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ARBETSLIVS- OCH
JAMSTALLDHETSUTSKOTTETS
BETANKANDE 1/2008 rd

Regeringens proposition om godkinnande av
konvention nr 187 om ett ramverk for att frim-
ja arbetarskydd och arbetsmiljo som antagits
vid den nittiofemte Internationella arbetskonfe-
rensen samt med forslag till lag om sittande i
kraft av de bestimmelser som hor till omradet
for lagstiftningen i konventionen

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 6 februari 2008 en
proposition om godkdnnande av konvention nr
187 om ett ramverk for att frimja arbetarskydd
och arbetsmiljo som antagits vid den nittiofemte
Internationella arbetskonferensen samt med for-
slag till lag om séttande i kraft av de bestdmmel-
ser som hor till omréadet for lagstiftningen i kon-
ventionen (RP 174/2007 rd) till arbetslivs- och
jamstélldhetsutskottet for beredning.

Sakkunniga

Utskottet har hort

- direktdr Leo Suomaa och regeringssekretera-
re Hanna-Mari Pekuri, social- och hélsovards-
ministeriet

- regeringsrad Raili Kangasperko, arbets- och
néringsministeriet

- arbetsmiljoexpert Raili Perimiki, Finlands
Fackforbunds Centralorganisation FFC rf

- specialradgivare Katja Leppdnen, Finlands
Naringsliv EK.

PROPOSITIONEN

Internationella arbetsorganisationens (ILO) all-
minna konferens, Internationella arbetskonfe-
rensen, antog 2006 konventionen om ett ram-
verk for att frimja arbetarskydd och arbetsmiljo
och en rekommendation i anknytning till den.
Konventionens mal ar att frimja en fortlopande
forbattring av arbetsmiljon for att forhindra ar-
betsskador, arbetssjukdomar och arbetsolyckor
med dodlig utgang. I detta syfte ska medlemssta-
ten 1 samarbete med arbetsgivar- och arbetsta-

RP 174/2007 rd

garorganisationer utforma en nationell politik,
ett nationellt system och ett nationellt program.

Regeringen foreslar att riksdagen antar kon-
ventionen och en lag om sittande i kraft av de
bestimmelser som hor till omradet for lagstift-
ningen i konventionen. Finlands lagstiftning
motsvarar bestimmelserna i konventionen och
det krdvs inga dndringar i lagstiftningen for att
anta konventionen.

I propositionen foreslas dessutom att den re-
kommendation som kompletterar konventionen
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sinds till riksdagen for kdnnedom for att beak-
tas i kommande lagstiftningsarbete, om det an-
ses lampligt och mojligt.

Motivering

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motivering

Med hénvisning till propositionen och ovrig ut-
redning anser utskottet att propositionen behdvs
och ar angeldgen. Utskottet tillstyrker konven-
tionen och det lagforslag som anknyter till kon-
ventionen. Dessutom tillstyrker utskottet att re-
kommendationen om mojligt beaktas i det kom-
mande lagstiftningsarbetet.

Den aktuella konventionen nr 187 om ett ram-
verk for att frimja arbetarskydd och arbetsmil-
jO, som antagits av Internationella arbetskonfe-
rensen, kompletterar tidigare konventioner om
samma sak, inte minst konvention nr 155 om ar-
betarskydd och arbetsmiljo. Konventionens hu-
vudsakliga syfte ar att frimja en fortlopande for-
béttring av arbetsmiljon, ta fram ett nationellt
system och samarbeta om att forbdttra arbetsta-
garnas sdkerhet och hélsa. Dir laggs fast att
medlemsstaterna ska frdmja en siker och hélso-
sam arbetsmiljé genom att i samradd med arbets-
marknadsorganisationerna ldgga upp en natio-
nell politik, ett nationellt system och ett natio-
nellt program. I den anknytande rekommenda-
tionen nr 197 tas bl.a. den nationella politiken
och mélen och innehéllet i det nationella arbets-
miljoprogrammet nérmare upp.

Utskottet anser att det &dr ytterst viktigt att
frimja sékerheten i arbetet och se till att arbetar-
skyddet fungerar effektivare. Det ar ett stort slo-
seri med humana och samhillsekonomiska re-
surser att 1dta minniskoliv och ett enormt antal
arbetstimmar gé forlorade pd grund av arbets-
olyckor och arbetssjukdomar som kunde ha for-
hindrats.

Enligt statistiken dkade antalet arbetsolyckor
och arbetssjukdomar fortsatt 2007. De var 3,8
procent fler dn 2006. Skadefrekvensen, dvs.
samtliga olyckor per miljon arbetstimmar dkade
med 1,8 procent. P& arbetsplatserna skedde
120 000 olycksfall i arbetsuppgifter som ledde
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till skadestdnd, 46 av dem fick dodlig utgéng.
Mest 6kade arbetsolyckorna i fastighets-, uthyr-
nings- och forskningsbranschen, vilket forkla-
ras av att personaluthyrningen har dkat avsevart
i mer riskbenédgna arbetsuppgifter.

Kommissionen antog varen 2007 en ny ar-
betsmiljostrategi "béttre kvalitet och produktivi-
tet i arbetet: gemenskapens arbetsmiljostrategi
2007—2012". Mélet ar att minska arbetsolyck-
orna med 25 procent fram till 2012.

Utskottet vill att man i1 Finland noga sitter sig
in 1 orsakerna till arbetsolyckor och arbetssjuk-
domar och "ndra Ogat"-situationer och att man
tillsammans med arbetsmarknadens parter arbe-
tar for att ta fram effektiva verkstyg for att fa
olycksfallen att minska och n& EU:s minsknings-
mal pé 25 procent.

Arbetstagarnas sékerhet och hélsa spelar en
mycket viktig roll for att sékra tillgdngen pé ar-
betskraft och forlanga tiden i arbetslivet. Med
hénsyn till frigans samhélleliga betydelse dr det
angeliget att regeringen som ett led i sitt politik-
program for arbete, foretagsamhet och arbets-
livsutveckling samarbetar med arbetsmarknads-
organisationerna om en bred, tviradministrativ
nationell handlingsplan for sédkerhet och hélsa i
arbetet. Det kridver en foregdende djuplodande
lagesanalys, och direfter bor méalen stéllas upp i
Ooverensstimmelse med behoven i arbetslivet,
forslag till nddvandiga atgérder lagges fram och
en effektiv uppfoljning sékerstéllas. Det vikti-
gaste dr att sdkerheten och hélsan i arbetet ges
den plats i beslutsfattandet som deras samhille-
liga betydelse kréver och att man tar fram meto-
der for att forbéttra samarbetet mellan statliga
och kommunala myndigheter, arbetsmarknads-
organisationer, frivilligorganisationer och alla
arbetsgivare och arbetstagare for att forbéttra sé-
kerheten och hélsan i arbetet.



Forslag till beslut
Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet foreslar

att riksdagen antar konventionen i pro-
positionen, att lagforslaget godkdnns
utan dndringar och

Helsingfors den 12 mars 2008

I den avgorande behandlingen deltog

ordf. Arto Satonen /saml

vordf. Jukka Gustafsson /sd
Susanna Haapoja /cent
Hannakaisa Heikkinen /cent
Anna-Maja Henriksson /sv
Arja Karhuvaara /saml
Johanna Karimiki /grona
Merja Kuusisto /sd
Merja Kyllonen /vénst

Sekreterare var

utskottsrad Ritva Backstrom.
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att rekommendationen i propositionen i
ldmpliga delar beaktas i framtida lag-
stiftningsarbete.

Esa Lahtela /sd

Jari Larikka /saml

Markus Mustajarvi /véinst
Sanna Perkid /saml

Paula Sihto /cent (delvis)
Katja Taimela /sd

Tarja Tallgvist /kd

Jyrki Yrttiaho /vénst.
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