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ARBETSLIVS- OCH
JAMSTALLDHETSUTSKOTTETS
BETANKANDE 16/2004 rd

Regeringens proposition med forslag till lag om
dndring av 4 § i lagen om alterneringsledighet

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 30 november 2004 en
proposition med forslag till lag om &ndring av
4§ 1 lagen om alterneringsledighet (RP
253/2004 rd) till arbetslivs- och jamstilldhetsut-
skottet for beredning.

Sakkunniga
Utskottet har hort

regeringsrad Raila Kangasperko, arbetsminis-

teriet

- konsultativ tjansteman Carin Lindqvist-Virta-
nen, social- och hilsovardsministeriet

- jurist Olli Hakkinen, Folkpensionsanstalten

kontaktchef Tapio Karsikas, Pensionsskydds-

centralen.

Dessutom har skriftligt utlatande 1amnats av
- Arbetsloshetskassornas Samorganisation rf.

PROPOSITIONEN

Regeringen foreslar att inga dndringar i linje
med revideringen av arbetspensionslagstiftning-
en gors 1 detta skede i lagen om alterneringsle-

dighet 1 frdga om bestimningen av arbetshisto-
ria som villkor for alterneringsledighet.
Lagen trader i kraft den 1 januari 2005.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motivering

De nya arbetspensionslagarna trider i kraft den 1
januari 2005, men enligt lagforslaget infors de
andringar dessa skulle kréva inte nu i lagen om
alterneringsledighet. De nu gillande bestdmmel-
serna i arbetspensionslagarna tillimpas alltsé
fortfarande efter arsskiftet pa bestimningen av
arbetshistoria som villkor for alterneringsledig-
het.

For att fa alterneringsledighet maste en per-
son i minst tio ar ha utfort arbete som ger rétt till

RP 253/2004 rd

18 § 4 mom. i lagen om pension for arbetstagare
avsedd grundpension eller annan jamforbar pen-
sion som grundar sig pa arbets- eller tjanstefor-
héllande. Den som har utfort pensionsberattigan-
de arbete av ovan ndmnt slag i minst 25 ar far
forhojd alterneringsersittning. Ansdkan om al-
terneringserséttning gors hos Folkpensionsan-
stalten eller en behorig arbetsloshetskassa, som
kontrollerar att de lagfésta kriterierna for arbets-
historia uppfylls.
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Arbetshistorian reds ut med hjilp av forvarvs-
arbetsregistret for arbetspensionssystemet. Av
registret framgar ndr anstillningarna borjat och
slutat. Inom KAPL- och KoPL-branscher upp-
ges inte ndr en anstéllning borjat och slutat utan
inkomsterna per kalendermanad. I det fallet rak-
nar man ut de manader som ingar i arbetshisto-
rien genom att dividera arsinkomsten med APL-
griansen, som 2004 dr 229 euro i manaden.

De uppgifter som behovs for att verkstilla
pensionsskyddet fordndras innehallsligt nér pen-
sionsreformen trdder i kraft. I det nya pensions-
systemet kan arbetsgivaren vilja mellan att [dm-
na uppgifter enligt nuvarande APL-teknik, dvs.
ndr anstillningen borjat och slutat och kalender-
arets inkomster, eller uppgifter om ménadslo-
nen.

En del av arbetsgivarna kommer antagligen
att genast Overgd till att uppge inkomsten per
manad, en praxis som formodligen blir allmén-
nare med tiden. Da forlorar uppgifterna om an-
stdllningens ldngd sin tillforlitlighet och déa kan
bestdmningen av arbetshistorian inte heller byg-
ga pa dem. Forvarvsarbetsuppgifterna torde trots
allt i stort sett se ut som nu de allra forsta aren ef-
ter reformen. Med hénsyn till att arbetshistorian
annu under flera ar i allt vdsentligt kommer att
bygga pa uppgifter i det gamla registret och nér
det dessutom vid behov gér att fa separata utred-
ningar for de sista aren, torde det atminstone en
liten tid framover vara mojligt att tillimpa de
gamla bestimmelserna. Men siktet bor vara in-
stéllt pa att sd snart som mdjligt borja tillampa
de nya bestimmelserna. Grundlagsutskottet
framhéller i sitt utldtande (GrUU 42/2004 rd) om

andringen av lagen om utkomstskydd for arbets-
l6sa att det for klarhetens och begriplighetens
skull ar viktigt att statsradet skyndsamt vidtar at-
girder for att avskaffa hdnvisningarna till den
upphédvda pensionslagstiftningen. Enligt erhal-
len utredning har social- och hilsovardsministe-
riet for avsikt att i samrdd med arbetsmarkna-
dens organisationer under 2005 bereda en propo-
sition dar bestimmelserna om bestimning av ar-
betshistorian dndras i linje med den nya arbets-
pensionslagstiftningen.

Med hénvisning till propositionen och ovrig
utredning finner arbetslivs- och jimstilldhetsut-
skottet propositionen behdvlig och d&ndamélsen-
lig. Utskottet tillstyrker lagforslaget med vissa
lagtekniska och sprékliga korrigeringar.

Utskottet instdmmer 1 grundlagsutskottets
standpunkt ovan och ser det som angelaget att
regeringen med det snaraste foreldgger riksda-
gen en proposition dir bestimmelserna om hur
arbetshistorian faststills dndras i linje med den
nya arbetspensionslagstiftningen. Samtidigt vill
utskottet understryka att det nya séttet att fast-
stdlla arbetshistorian maste, i den mén det ar
mojligt, likabehandla anstédllda, oavsett inom
vilken bransch de jobbar, vilken inkomstkatego-
ri de tillhor eller hurdan anstéllning de har.

Forslag till beslut

Med st6d av det ovan anforda foreslar arbets-
livs- och jamstélldhetsutskottet

att lagforslaget godkdnns med foljande
dndringar:



Utskottets dndringsforslag
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Lag

om indring av 4 § i lagen om alterneringsledighet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen av den 30 december 2002 om alterneringsledighet (1305/2002) 4 § 1 mom. som f61-

jer:
43§

Arbetshistoria som villkor for alterneringsledig-
het

Ett villkor for alterneringsledighet &r att den
anstéllda innan alterneringsledigheten bdrjar i
sammanlagt minst tio &r har utfort arbete som
bestdms enligt de bestimmelser som var i kraft
den 31 december 2004 och som ger ratt till i 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare
(395/1961) avsedd grundpension eller annan
jamforbar pension som grundar sig pa arbets- el-

ler tjansteforhallande. Néar tiden berdknas tillgo-
dordknas ocksa arbete som den anstéllda har ut-
fort innan han eller hon har fyllt 23 &r. Om den
anstéllda redan tidigare har anvént sig av mojlig-
heten att ta ut alterneringsledighet, skall den an-
stillda utfora ovan avsett arbete fem ar frin ut-
gangen av den tidigare alterneringsledigheten.

Ikrafttradandebestimmelse
(Som i RP)

Helsingfors den 9 december 2004

I den avgorande behandlingen deltog

ordf. Jukka Gustafsson /sd
vordf. Anne Holmlund /saml
medl. Tarja Cronberg /grona
Sari Essayah /kd
Susanna Haapoja /cent
Anneli Kiljunen /sd
Esa Lahtela /sd
Riikka Moilanen-Savolainen /cent

Sekreterare var

utskottsrad Ritva Backstrom.

Markus Mustajarvi /vinst (delvis)
Terhi Peltokorpi /cent
Leena Rauhala /kd
Paula Risikko /saml
Jukka Roos /sd
Tero Ronni /sd
ers. Matti Kauppila /vinst
Arto Satonen /saml (delvis).
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