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ARBETSLIVS- OCH
JAMSTALLDHETSUTSKOTTETS
BETANKANDE 4/2010 rd

Regeringens proposition med forslag till lag om
Arbets- och niringsministeriets utbildnings-
och utvecklingscenter

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 27 april 2010 reger-
ingens proposition med forslag till lag om Ar-
bets- och nédringsministeriets utbildnings- och
utvecklingscenter (RP 49/2010 rd) till arbets-
livs- och jamstilldhetsutskottet for beredning.

Sakkunniga

Utskottet har hort

- rektor Ari Hyyryldinen, Utbildnings- och ut-
vecklingscenter Salmia

- regeringsrdd Heidi Nummela, arbets- och né-
ringsministeriet.

PROPOSITIONEN

Regeringen foreslar en lag om arbets- och ni-
ringsministeriets utbildnings- och utvecklings-
center. Enligt forslaget upphdvs lagen om ar-
betskraftsinstitutet. Centret ska fortsétta institu-
tets verksamhet. Centrets uppgifter motsvarar
ansvarsomradet for den nuvarande arbets- och
naringsforvaltningen samt utvecklings- och ut-
bildningsbehoven hos nérings-, trafik- och mil-

jocentralerna. Centrets namn ar enligt forslaget
Salmia. Centret ligger 1 Salmiranta i Jyvaskyla.
Avsikten dr att centret har till uppgift att produ-
cera, skaffa och ordna utbildnings- och utveck-
lingstjanster for nirings-, trafik- och miljocen-
tralerna samt for arbets- och niringsbyraerna
och deras samarbetspartner.
Lagen avses trdda i kraft pa hosten 2010.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motivering

Arbets- och niringsministeriets utbildnings- och
utvecklingscenter Salmia ska fortsdtta arbets-
kraftsinstitutets verksamhet. Uppgifterna ses
Over sa att de motsvarar arbets- och naringsfor-
valtningens nya och bredare ansvarsomrade, ar-
bets- och niringsbyraernas nya roll samt de fran
arets borjan verksamma nya nérings-, trafik- och

RP 49/2010 rd

miljocentralernas utvecklings- och utbildnings-
behov. Centret kommer att ha arbets- och né-
ringsbyrderna samt NTM-centralerna som kun-
der.

Salmia satsar i synnerhet pa att stodja NTM-
centralerna med att komma igéng med sitt arbe-
te och hantera fordndringen och med att utveck-
la enhetliga verksamhetsformer. Utskottet anser
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att satsningen &r viktig och understryker att det
vésentliga i stddet till en ny organisation &r att
skapa en gemensam kultur och darigenom stdodja
personalens mdojlighet att utvecklas och orka i
arbetet.

Arbets- och ndringsbyrdernas verksamhets-
former har omformats i takt med utvecklingen
inom arbets- och niringsforvaltningen sé att de
numera har ett nira samarbete med regionala ak-
torer i synnerhet nér det giller foretagsradgiv-
ning. Salmia ska erbjuda ocksé sina samarbets-
partners utvecklings- och utbildningstjénster.
Det ar viktigt att kunderna fér lika kvalitativ {o-
retags- och annan rddgivning eller utbildning
oberoende av vilken enhet som tillhandahaller

Helsingfors den 11 maj 2010

I den avgoérande behandlingen deltog

ordf. Arto Satonen /saml

vordf. Jukka Gustafsson /sd

medl. Anna-Maja Henriksson /sv
Arja Karhuvaara /saml
Johanna Karimiki /grona
Merja Kuusisto /sd
Merja Kyllonen /vénst
Esa Lahtela /sd

Sekreterare var

konsultativ tjinsteman Marjaana Kin-
nunen.

den. Enligt utskottet dr det mycket positivt att
Salmias kundkrets utvidgas till arbets- och ni-
ringsforvaltningen och anser att ett fungerande
samarbete och en gemensam kompetensbas dr
det bésta sittet att utveckla regional foretags-
verksambhet.

Med hénvisning till propositionen och annan
utredning finner utskottet lagforslaget motiverat
och behovligt. Utskottet forordar ett godkéinnan-
de utan dndringar.

Utskottets forslag till beslut
Riksdagen

godkdinner lagforslaget utan dndringar.

Jari Larikka /saml
Markus Mustajarvi /vénst
Sanna Perkid /saml

Juha Rehula /cent

Paula Sihto /cent

Katja Taimela /sd

Jyrki Yrttiaho /vénst.
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