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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdint

Finlands ekonomi &r inne i en snabb tillvixtfas. Det forutspés att bruttonationalprodukten ska dka
med 2,9 procent ar 2017, dvs. klart snabbare dn ar 2016. Den ekonomiska tillvixten blir ganska
bra ocksa ar 2018 trots att tillvixten i bruttonationalprodukten avtar enligt prognoserna till 2,1
procent och dérefter ytterligare ndgot. Den positiva ekonomiska utvecklingen forbéttrar syssel-
sittningen, men antalet arbetslosa stannar pa en hog niva. Arbetsloshetsgraden beréknas sjunka
till 8,1 procent &r 2018 och vidare till 7,8 procent ar 2019.

For att stérka den positiva utvecklingen genomfor regeringen utdver de édndringar som det redan
beslutats om flera reformer som stdder 6kad sysselséttning och vars mélséttning ar att minska ar-
betslosheten, sysselsétta snabbt, besitta lediga arbetsplatser sé snabbt som mdjligt och stérka for-
utséttningarna for foretagande. Regeringens atgérder ar bra och nédvéndiga, anser utskottet.

Antalet lediga arbetsplatser har 6kat samtidigt som arbetslosheten dr fortsatt hog. I bakgrunden
finns problem sévél i anslutning till den regionala matchningen av tillgangen och efterfragan pa
arbetskraft som kompetens och incitament, som utgdr en risk for en fortsatt hog strukturell arbets-
16shet. Utskottet anser att den hoga strukturella arbetslosheten &r Finlands storsta problem och
understryker vikten av strukturella reformer for att lindra dessa problem.

Offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

Sysselséttningsanslagen i budgetpropositionen uppgér till 327,05 miljoner euro, vilket adr 96,7
miljoner mindre &n i 2017 &rs ordinarie budget. Minskningen beror ndrmast pa 6verforingar mel-
lan huvudtitlarna. Den storsta dndringen i anslagen &r en dverforing av 59 miljoner euro till un-
dervisnings- och kulturministeriets forvaltningsomrade for upphandling av arbetskraftsutbild-
ning som leder till examen. Sysselséttningsanslagen har 6kats med 25 miljoner euro for inférande
av aktiveringsmodellen. Dessutom har det frdn momentet verforts anslag av engéngsnatur pa
sammanlagt 31,4 miljoner euro till sysselsattningspaketet for unga under undervisnings- och kul-
turministeriets och social- och hélsovardsministeriets moment.

Med anslagen i budgetpropositionen for 2018 berdknas aktiveringsgraden bli cirka 27 procent
2018, om arbetslosheten dr 8,1 procent och i genomsnitt drygt 80 000 personer omfattas av de
tjanster som finansieras med anslag under andra moment. Aktiveringsgraden stiger uppskatt-
ningsvis med 1 procentenhet fran detta ar.
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Stod for inledande av foretagsverksamhet, kortvariga studier och rorlighet

Ett tilldgg pé 13,5 miljoner euro anvisas till anslagen for utkomstskydd for arbetslosa for att gora
det lattare att inleda foretagsverksamhet och lindra villkoren for kortvariga studier. En arbetsso-
kande arbetslos kan utan att behdva vara radd for att ga miste om arbetsloshetserséttning prova pa
kortvarigt foretagande eller bedriva studier. Rorlighetsunderstddet utvidgas till deltidsarbete och
deltagande i foretagens rekryteringsutbildning. Utskottet anser att reformerna ar bra och angelég-
na.

Propositionen faststiller inte villkoren for kortvariga studier. Det dr &nnu osdkert om arbetslos-
hetsférménen kan i fortsédttningen anvéndas for att avldgga examina eller delexamina. Det &r vik-
tigt att de arbetslosa efter ett halvt ars forsok tryggas mojlighet att fortsdtta studier i form av t.ex.
frivilliga studier eller med studiestdd sa att genomforandet av studiehelheten inte &dventyras.

Aktiveringsmodell for sysselsiittning

Syftet med aktiveringsmodellen ér att 6ka sysselséttningen och forkorta arbetsloshetsperioderna
genom att motivera arbetslosa arbetssokande till aktivt arbetssokande under hela den tid arbets-
l16sheten varar. Systemets sporrande effekt baserar sig péd sjéalvriskdagar sd att tre manaders
granskningsperiod innefattar en méanatlig sjélvriskdag som kan undvikas genom att vara tillrack-
ligt aktiv. Syftet &r att de arbetslosa mer &n forr ska soka sig ocksa till kortvarigt arbete och del-
tidsarbete. Avsikten &r att forebygga arbetslosheten och att den blir utdragen. Reformen beréknas
minska behovet av anslag for utkomstskyddet for arbetslosa med 9,5 miljoner euro ar 2018.

Aktiveringsmodellen forvéntas frimja sysselséttningen sirskilt i borjan av arbetslosheten. Sys-
selsdttningen uppskattas att 6ka med 5 000—10 000 personer per ar. Enligt erhéllen utredning
kommer reformen sannolikt inte att ha den 6nskade effekten pé bekdmpningen eller minskningen
av langtidsarbetslosheten.

Det dr enligt utskottet problematiskt att den arbetslosa anses vara aktiv endast i vissa noggrant be-
stdimda fall. Modellen tar inte i tillrdcklig grad beaktande att uppfyllandet av aktiveringsskyldig-
heten inte alltid beror pé den arbetslosas egna dtgérder utan pé antalet och kvaliteten av lediga ar-
betsplatser och utbudet av de offentliga arbetskraftstjinsterna. De regionala skillnaderna &r stora.
Attuppfylla aktiveringsvillkoret &r svéarare i sédana regioner dir det finns sma mojligheter for till-
fallig sysselséttning och for fler aktiveringsatgéarder.

Det dr svart for personer som lénge varit arbetslosa att hitta kortvariga anstéillningar eller soka sig
till aktiveringsétgérder. Det kan leda till sémre forsorjning sarskilt for svarsysselsatta ménniskor.
Utskottet ser det som viktigt att folja upp hur sénkningarna i utkomstskyddet for arbetslosa faller
ut vid 6vergéangen till aktiveringsmodellen.

Lénesubvention
Foreningar och stiftelser sysselsétter sadana langtidsarbetslosa som behdver sdrskilt stod och per-

sonlig handledning for att fa arbete och vars mojligheter att f& arbete pa den 6ppna arbetsmark-
naden &r daliga. Den tredje sektorn betonar i sin sysselséttande verksamhet den sociala aspekten
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och den offentligt subventionerade sysselséttningsverksamheten gor det mojligt for sektorn att
pruta pa produktivitets- och resultatférvintningarna.

Foreningar, stiftelser eller registrerade religionssamfund, som inte bedriver néringsverksambhet,
fér 100 procent upp till en arbetstid pa 65 procent i I6nesubvention for anstéllning for 12 ménader
av en person som varit arbetslos 1 minst tva &r. Maximibeloppet &r 1800 euro i ménaden. Sedan
2017 har subvention kunnat anvisas endast till 3 000 personer som ska sysselsittas. Lonesubven-
tionen till ett foretag kan vara hogst 30 procent, 40 procent eller 50 procent av 16nekostnaderna.
Maximibeloppet till foretag dr 1 400 euro i manaden.

I budgetpropositionen foreslas ett maximibelopp pa hogst 3 000 arsverken for lonesubventionen
till foreningar och stiftelser. Lonesubventionen riktas till foretag eftersom de ger battre mojlighe-
ter att f& arbete pa den dppna arbetsmarknaden &n tredje sektorn. Foretagen har anvént l6nesub-
vention i storre utstrackning én tidigare, men en del av anslagen for 16nesubvention till foretag har
blivit oanvénda. Utskottet betonar vikten av organisationernas l6nesubventionerade arbete och
konstaterar att effekterna av organisationernas verksamhet maste bedomas ur ett bredare perspek-
tiv &n bara med avseende pa sysselséttningen. Lonesubventionerat arbete 6kar mojligheterna att
fé jobb och forbéttrar det sociala vélbefinnandet for de personer som inte far jobb pa den Sppna
arbetsmarknaden.

Enligt arbets- och niringsministeriets sysselséttningsoversikt fran augusti 2017 har antalet lang-
tidsarbetsldsa arbetssokande minskat. Utskottet papekar att minskningen pa dnskat sétt inte kan
forklaras med enbart ldgre arbetsloshet utan att en del av de arbetslosa har forsvunnit fran arbets-
marknaden. Langtidsarbetsloshetens hérda kérna existerar fortfarande och man kan inte skonja
nagon betydande minskning i den. Nér den ekonomiska tillvixten fortsdtter att 6ka och syssel-
séttningsldget forbattras hotar langtidsarbetslosheten att bli en flaskhals for den ekonomiska till-
véaxten.

Enligt Statistikcentralens arbetskraftsundersokning (15—64 ar) fanns det i september i ar
214 000 arbetsldsa, vilket dr 10 000 fler &n vid samma tid i fjol. Det fanns 13 000 fler sysselsatta
an i september i fjol.

Det dr nodviandigt att de svarsysselsatta kan ocksa i fortséttningen fa Ionesubventionerade anstall-
ningar i arbetsavtalsforhéllande dir de kan forbéttra sin livshantering och sina fardigheter att fa
jobb, menar utskottet. Utskottet foreslar att man behaller en tillrdcklig niva péa féreningarnas och
stiftelsernas andel av anslagen for sysselséttningsstod.

Sedan 2011 har de arbetslosa ritt till lagstadgade hélsokontroller, papekar utskottet. Enligt utred-
ning till utskottet har de arbetslosa haft problem med tillgangen pé hilsovardstjanster. Utskottet
vill betona vikten av hélsovardstjénster till arbetslosa.

Resurser till arbets- och niringsbyrderna
Arbets- och néringsbyraernas anslag skérs fran den niva de har varit i ar. Besparingarna mojlig-

gOrs genom att 6ka digitaliseringen av verksamheten. Personalresurserna minskas med 78 arsver-
ken. Trots minskningen av anslagen och nedbantningen av personalen kommer resultatmélen for
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arbets- och néringsbyraerna for 2018 delvis bli stringare och till storsta delen bibehallas pa nu-
varande niva.

Det dr uppenbart att ndr méanga organisationsreformer och lagéndringar genomfors samtidigt som
personalen minskas, blir det svarare att genomfora arbetskraftsforvaltningens normala uppgifter,
menar utskottet. Utskottet uttrycker sin oro for att de njugga omkostnadsanslagen leder till mins-
kad aktivitet 1 skotseln av sysselséttningen och allt mer utdragen arbetsloshet for personer med
svar arbetsmarknadsstéllning. Utskottet poédngterar att det ska reserveras tillridckliga personalre-
surser for arbets- och néringsbyraerna for att anslagen for sysselséttningstjédnsterna kan anvéndas
och riktas pa ett &ndamalsenligt sétt.

Bland de arbetsldsa finns manga som antingen inte har en dator eller inte kan anvénda den. Det
finns inte alltid datakommunikationsfoérbindelser dar man bor eller de ar daliga och det finns om-
rdden med langa avstind t.ex. till ndrmaste biblioteket, dédr man kan anvdnda dator. Utskottet
framhéller att det ska fortfarande finnas personlig service dér den arbetslosa och medarbetaren
triaffar och att tillrackliga och kompetenta personalresurser ska reserveras for detta.

Utskottet uttrycker sin oro dver arbetshilsan hos arbetskraftsforvaltningens personal och kriaver
att personalen ska fa tillrdckligt med stod i samband med de forestdende omstéllningarna.

Kommunforsoket for 6kad sysselsittning och fortsatt god praxis med sektorsovergripande
samservice som frimjar sysselsiittningen

Kommunf6rsdk med regionalt tillhandahallande av arbetskrafts- och foretagstjanster samt med
arbetslivsprovning startade 1 host och avsikten &r att de ska paga till slutet av 2018. Arbetslivs-
och jamstilldhetsutskottet foreslog i sitt betdnkande (AjUB 6/2017 rd) att forsokstiden forlangs
till slutet av 2020. Utskottet upprepar sin tidigare stdndpunkt och foreslar att tillrédckliga anslag re-
serveras for att forlanga forsoket.

I den sektorsdvergripande samservice som framjar sysselséttningen samverkar kommunen, ar-
bets- och nédringsbyran och FPA. Kommunerna har hittills satt mera personalresurser pa den sek-
torsovergripande samservice som framjar sysselséttningen én arbets- och néringsbyraerna, och
verksamheten har gett goda resultat. Utskottet ser med oro pa hur de minskade anslagen for ar-
bets- och ndringsforvaltningen paverkar arbets- och néringsbyraernas satsningar pa den sektors-
overgripande samservice som frimjar sysselsittningen. Utskottet podngterar att de metoder som
visat sig fungera vil i den sektorsdvergripande samservice som frimjar sysselséttningen ska tryg-
gas i fortséttningen i landskapsreformen.

I forsoket med regionalt tillhandahallande av arbetskrafts- och foretagstjanster ska man forsékra
sig om att genomforandet av mélen med forsoket sker samordnat i kommunerna. Utskottet fore-
slar att som stdd for genomforandet av de regionala forsdken med tillhandahéllande av arbets-
krafts- och foretagstjanster och utnyttjandet av resultaten fran forsoken tillsétts ett sarskilt projekt
i samarbete mellan arbets- och néringsministeriet och Kommunférbundet och att tillrickliga an-
slag reserveras for detta.
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Sysselsdttningspaketet for unga

Atgiirder som foreslés i budgetpropositionen for att forstirka sysselsittning och forebygga mar-
ginalisering bland unga ar bra och behdvliga, menar utskottet. Till sysselséttningspaketet for unga
anvisas 31,4 miljoner euro som engéngsanslag av arbets- och néringsministeriets anslag. Yrkes-
utbildning for unga som é&r arbetsldsa eller riskerar att bli arbetslosa 6kas med ett tusen nya stu-
derandeér, Navigator-verksamheten permanentas och psykosocialt stod mdjliggors. Yrkesinrik-
tad rehabilitering for unga stods med 4 miljoner euro och for 16nesubvention anvisas 15 miljoner
euro.

Yrkesutbildning for unga som é&r arbetslosa eller riskerar att bli arbetslosa 6kas med ett tusen nya
studerandeér. Utskottet menar att det ar viktigt och nddvéndigt att 6ka utbildningsmojligheter for
unga.

For upphandling av resultatbaserade tjénster avsedda for arbetssokande under 30 ar reserveras 15
miljoner euro. I resultatbaserade tjénster fér tjdnsteleverantdren betalt for resultat, dvs. for att
unga gar vidare till utbildning eller arbete. Utskottet ser positivt pa projektet men papekar att det
inte finns ndgon omfattande erfarenhet av resultatbaserade sysselséttningstjanster. Risken finns
att tyngdpunkten i de resultatbaserade tjdnsterna kommer att ligga pé unga som gar framat och av-
ancerar snabbt. Utskottet betonar att man i sddana tjanster ska se till att de mest utsatta unga och
unga som behover sarskilt stod far det stod de behdver.

Yrkesutbildning

Utskottet understryker att de ldngtidsarbetslosas mojligheter att komma in pa utbildning bor ga-
ranteras i reformen. Utskottet papekar vikten av arbets- och niringsforvaltningens betydelse i
végledningen av arbetsldsa till yrkesutbildningen.

Konsekvensanalys ur jimstilldhetsperspektiv

Integreringen av jamstéilldhetssynpunkten i budgetpropositionen och ministeriernas nyckelpro-
cesser baserar sig pa skyldigheterna i jimstilldhetslagen. Lagen forutsétter att myndigheterna pl-
anmaéssigt fraimjar jamstélldheten mellan konen.

I en rad utlatanden om planer for de offentliga finanserna och om statsbudgeten har arbetslivs-
och jamstilldhetsutskottet pekat pa brister i konsekvensanalyserna ur jamstélldhetsperspektiv (se
till exempel AjUU 3/2016 rd, AjUU 2/2015 rd, AjUU 3/2014 rd och AjUU 9/2014 rd) och forut-
satt att konsspecifika konsekvenser och jamstilldhetskonsekvenser utreds och beaktas.

I ett projekt som startades i borjan av september 2017 och som pagér ett ar bedoms de konsspe-
cifika konsekvenserna av anslags- och skatteforandringarna i budgeten for 2017, utvecklas meto-
derna i bedémningen av de kdnsspecifika konsekvenserna och modellen for kdnsmedveten bud-
getering. Resultat fran projektet fas under &r 2018. Det &r viktigt att finansministeriet pa basis av
uppgifterna av utredningen ger ministerierna en preciserad anvisning for en konsmedveten bered-
ning av budgeten.
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Resurser for jamstilldhetsarbetet

Jamstélldhetslagen har under 2000-talet genomgatt flera betydande revideringar som ocksé okar
overvakningen utan att personalresurserna vid jimstidlldhetsombudsmannens byra stérkts. Byran
har sammanlagt tio anstéllda som redan ar 2005. Utskottet ser det som viktigt att tillrickliga re-
surser reserveras for jaimstilldhetsombudsmannen.

Kvinnoorganisationernas Centralférbund och Naisjérjestot yhteistydssd - Kvinnoorganisationer i
Samarbete NYTKIS ér takorganisationer for kvinnoorganisationer som fradmjar jimstélldheten
mellan konen, kvinnors réttigheter och ménskliga réttigheter for flickor och kvinnor. Monika-
Naiset liitto ry dr en méngkulturell takorganisation som utvecklar och tillhandahaller special-
tjénster till invandrarkvinnor och invandrarbarn som utsatts for vald.

Kvinnoorganisationernas verksamhet finansieras med budgetmedel. Statsunderstddet till kvin-
noorganisationerna ér 14gt jaimfort med andra nationella takorganisationer for medborgarverk-
samhet och under de senaste &ren har det sjunkit betydligt. I &r fir Kvinnoorganisationernas Cen-
tralforbund 126 000 euro, Kvinnoorganisationer i Samarbete 99 000 euro och Monika Naiset
43 000 euro i statsunderstdd. Utskottet bekymrar sig for om anslagen for jidmstilldhetsarbete ar
tillrackliga.

FORSLAG TILL BESLUT
Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet anfor

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.



Utlatande AjUU 8/2017 rd
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I den avgorande behandlingen deltog

ordforande Tarja Filatov sd

vice ordforande Heli Jarvinen grona
medlem Reijo Hongisto bléa
medlem Niilo Kerdnen cent
medlem Anna Kontula vénst
medlem Jaana Laitinen-Pesola saml
medlem Rami Lehto saf

medlem Merja Mikisalo-Ropponen sd
medlem Ilmari Nurminen sd
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medlem Martti Talja cent

medlem Matti Torvinen blaa
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Sekreterare var

utskottsrdd Marjaana Kinnunen.
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Avvikande mening 1

AVVIKANDE MENING 1

Motivering
Det behévs aktiva dtgdrder for att stirka sysselsdttningen och stodja tillvéxten.

Konjunkturldget har éntligen forbéttrats, och den uppgang som borjade 2015 ser ut att accelerera
under innevarande &r med draghjélp av exporten. Dessutom sker tillvéxten nu pa allt bredare ba-
sis.

Tillvaxten i varldshandeln, de livligare investeringarna i euroomradet, den litta penningpolitiken
och de arbetsmarknadsuppgorelser som gjorts syns nu tydligt ocksé i Finlands export- och till-
vaxttal. Exporten gynnas sirskilt av att tillvaxtstrukturen i euroomradet har fordndrats och blivit
mer fordelaktig for Finlands export: den 6kade efterfragan i euroomrédet har ocksé satt fart pa in-
vesteringarna vilket syns i en 0kad efterfragan péa den finléndska exportindustrins produkter. En
bidragande faktor har varit att den strama finanspolitiken gradvis lattats upp i euroomrédet.

I och med den accelererande ekonomiska tillvéxten dr sysselséttningsliget i fird med att lang-
samt forbéttras. Trots det har regeringen inte natt sitt sysselsittningsmal, utan sysselsittningen
kommer enligt prognoserna att stanna vid drygt 70 procent i slutet av regeringsperioden.

Sysselséttningspolitiken kan inte stanna och vénta pa att 1aget korrigeras av sig sjélvt. Arbetslds-
heten och sérskilt langtidsarbetslosheten ligger &nnu pa en alltfor hog niva. Att sysselséttnings-
politiken forsummats har latt till forléngda arbetsloshetsperioder for ménga, vilket har fordjupat
den strukturella arbetslosheten och minskat mojligheterna att hitta arbete ens nir konjunkturen
stiger.

Enligt Statistikcentralens arbetskraftsundersdkning var antalet arbetslosa 214 000 i september
2017. Det dr 10 000 fler an for ett ar sedan. Antalet sysselsatta var 2 000 fler 4n for ett &r sedan.
Den dolda arbetslosheten uppgar nu till 155 000 personer, vilket dr 3 000 fler 4n ett ar tidigare.
Enligt arbets- och ndringsministeriets sysselséttningsdversikt sjonk den oavbrutna langtidsarbets-
16sheten med 27 000 personer jamfort med ldget i fjol men det betyder inte att dessa personer
skulle ha fétt arbete. I och med dndrad myndighetspraxis slopas det i arbets- och néringsministe-
riets register ménniskor som i sjélva verket inte har varit arbetslosa arbetssokande tidigare heller,
och den hardare karenspolitiken leder till att ménniskor faller utanfor arbetsmarknaden. En del
ménniskor har fatt pensionsstod av engangsnatur, vilket i och for sig &r positivt. En del méanniskor
har slutat s6ka jobb och en del ménniskor med utléndsk bakgrund kan ha flyttat fran Finland utan
att meddela befolkningsregistret. En del kan ha forlorat status som arbetslos arbetssokande pé
grund av arbets- och néringsbyraernas troga webbtjénster. En liten del kan vara tidigare mottaga-
re av arbetsmarknadsstod som Overforts till Folkpensionsanstaltens forsok med basinkomst.

Viundertecknade omfattar oron i utskottets utlatande om bl.a. den strukturella arbetsldsheten och
vikten av att f4 den ner. Vi anser dock att de atgérder som regeringen nu foreslar eller tidigare har
foreslagit inte racker till for att regeringens méal om en sysselsattningsgrad pa 72 procent enligt re-
geringsprogrammet ska kunna uppnas. En del 16sningar gor att man hamnar ur askan i elden.
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Férutsdttningar for tillvixt pa lang sikt

Trots att konjunkturldget har forbéttrats, forblir tillvixtutsikterna pa langre sikt blygsamma. Efter
2017 ars uppsving forvéntas tillvixten &nnu nésta ar vara mattlig men avta dérefter. P4 medellang
sikt kommer tillvaxten att stanna vid omkring 1—1,5 procent, vilket &r langtifran tillvaxttalen
fore finanskrisen. Utsikterna for de offentliga finanserna ar fortfarande utmanande. Enbart eko-
nomisk tillvixt kommer inte att rétta till ldget for de offentliga finanserna. I detta ldge bor den
ekonomiska politiken fokusera pa tva fragor: att stirka sysselséttningen och att stirka forutsétt-
ningarna for tillvéxt pa lang sikt. Det mest effektiva sittet att forbéttra den offentliga ekonomin ar
att hoja sysselséttningstalet. En hojning pé en procentenhet i sysselsittningstalet forbattrar balan-
sen for den offentliga ekonomin med cirka 800 miljoner euro. Att stirka tillvéxtforutséttningarna
kréver i sin tur sérskilt satsningar pé utbildning, kompetens och forskning, en fungerande infra-
struktur och bostadsbyggande och en aktiv néringspolitik.

En betydande forbéttring av sysselséttningen kraver omstruktureringar som stoder sysselséttning
och en effektivare aktiv arbetskraftspolitik. Alla strukturella reformer maste genomforas réttvist
sa att de stidrker ménniskornas delaktighet i samhaéllet, minskar otrygghet och osékerhet och ger
tilltro till framtiden. Man ska se till att alla halls med.

Det dr nddviandigt med en 6kad produktivitet for tillvaxt pa 1ang sikt, och kdrnan for den &r en hog
kompetens. De korrigeringar som regeringen nu foreslar i friga om utbildning och forskning
kommer vil till pass, men de ér tillfdlliga och har helt andra dimensioner 4n de permanenta ned-
skérningar som drabbat samma objekt. Regeringens extra satsningar vénder inte pa den overgri-
pande nedgaende trenden for forsknings- och utvecklingsutgifterna. Att véinda pa denna utveck-
ling skulle vara av primér vikt for att stérka forutséttningarna for framtida tillvéxt. Viktigast pa
lang sikt 4r inte tidsbundna och 6ronmérkta satsningar utan en stabil, tillricklig och forutségbar
basfinansiering.

Det dr nédvindigt att satsa pd kunskap

Regeringens omfattande nedskdrningar inom utbildningen fran smabarnspedagogiken till den
hogsta utbildningen utgdr ett hot mot Finlands framgéng som ett kompetensstarkt land.

I yrkesutbildningsreformen finns ménga positiva drag, bl.a. arbetslivsorienteringen, men finan-
sieringsmodellen riskerar att leda till att de mest utsatta ungdomarna inte alls far en utbildnings-
plats. Studier kommer dessutom bedrivas mycket sjalvstindigt, vilket gor att de mest utsatta stu-
derandena, som behdver mer handledning och stdd av yrkeskompetenta larare, 16per risk att av-
bryta sina studier.

Under regeringen Sipilds period har langtidsarbetslosheten bland unga under 30 ar 6kat med
3 000 personer. Samhéllet har all anledning att kénna sérskild oro for forutséttningarna for sys-
selsdttningen av de unga. Trots det har regeringen infor 2018 beslutat 1agga ner kompetens-pro-
grammet for unga vuxna, dven om programmet har gett goda resultat. Det ar viktigt att de unga
har studievédgar och mdjligheter att hitta en plats i arbetslivet. Vi forutsitter att kompetenspro-
grammet for unga vuxna fortsétter och att en tillrdcklig finansiering anvisas for &ndamalet.
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Regeringen planerar att gora det léttare att studera pa egen hand med hjélp av utkomstskydd for
arbetslosa. Det &r positivt. I den kommande reformen maste man se till att ménniskor har verkliga
mdjligheter att slutfora sina examina. Utbildning pa eget initiativ riktar sig till de mest aktiva ar-
betsldsa och till dem som har studieplats.

Ofta har de arbetslosa svart att fi en studieplats och da har arbetskraftspolitisk utbildning varit en
bra 16sning. Den har ocksé gett en mdjlighet att forbéttra sitt kunnande och skapa sig en plats i ar-
betslivet till dem som inte har fatt en studieplats via andra system. Den arbetskraftspolitiska ut-
bildningen har en viktig roll i att svara mot kompetensbehoven och matchningsproblemen pa ar-
betsmarknaden och den gor det mojligt att snabbt reagera pa regionala strukturforédndringar. Re-
geringen har minskat pa den arbetskraftspolitiska utbildningens volym. Utvecklingen maste ga i
motsatt riktning. Vi maste utdka den yrkesinriktade arbetskraftspolitiska utbildningen.

Overlag méste de arbetsldsas flexibla tilltride till utbildning och de nddvindiga stodatgirderna
tryggas. Det ska reserveras tillrdckliga resurser for sérskilda behov som kommer upp under arets
lopp 1 samband med bade positiva och negativa strukturférandringar.

Forkasta aktiveringsmodellen for utkomstskyddet for arbetslosa

Regeringen tror att den sa kallade aktiveringsmodellen for utkomstskyddet for arbetslosa okar
sysselsittningen med nédrmare 10 000 ménniskor. Samtidigt bedomer regeringen att utgifterna for
utkomststod dkar med 10 miljoner euro och utgifterna for bostadsbidrag med 4 miljoner euro.

Modellen baserar sig pé sjélvriskdagar: antalet sjilvriskdagar i borjan av arbetslosheten minskas
igen fran nuvarande sju dagar till fem dagar. De arbetslosas aktivitet granskas i granskningsperi-
oder pé tre manader (65 formansdagar). Om personen har varit aktiv under de senaste 3 méanader-
na forblir utkomstskyddet for arbetslosa oférdndrat. Om personen inte uppfyller aktivitetskravet
fér han en sjélvriskdag i manaden under de foljande 3 ménaderna. Sjélvrisken innebér att forma-
nen minskas med 4,65 procent per utbetalningsdag.

Aktivitetskravet uppfylls om personen under de senaste 3 manaderna (65 forménsdagar) har varit
i Ionearbete sé att antalet timmar under en kalendervecka racker till for att uppfylla arbetsvillko-
ret. P4 motsvarande sitt skulle den forvarvsinkomst fran foretagsverksamhet under de 3 senaste
ménaderna som tjénats under en vecka utgora en relativ andel av det eurobelopp som kravs for ar-
betsvillkoret for foretagare. Aktivitetskravet uppfylls ocksda om mottagaren av arbetsloshetsfor-
man under de 3 senaste manaderna deltar under minst 5 dagar i sysselséttningsfrimjande service
eller visar sin aktivitet genom verksamhet som rekryteringsforsok eller rekryteringsutbildning.

Vi undertecknade understoder en aktiv arbetskraftspolitik som utgar ifrdn de arbetsldsas behov
och att det ska lona sig att ta emot ocksa kortvariga anstéllningar, men vi kan inte understdda re-
geringens aktiveringsmodell. Modellen bidrar inte till sysselsittning utan straffar tvirtom de som
har det svart att f4 jobb. Det dr svart att forsta tanken om att skéra ner arbetsloshetsskyddet om den
som ér arbetslds inte lyckas hitta ett jobb. Produktivitetsforvéntningarna ér hdga pa arbetsplatser-
na och dérfor stéller man sig avvisande till nedsatt arbetsformaga. Over en halv miljon minniskor
beddmer att deras skador eller langtidssjukdomar forsvagar deras mojligheter att fa jobb. Arbets-
produktiviteten beror inte alltid paA manniskans arbetsforméaga utan pa att saker och ting gors pa ett
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smartare sétt. En stor del av nedsatt arbetsformaga kan kompenseras med tjanster, hjalpmedel,
lampliga arrangemang, bearbetning av uppgiftsbeskrivningen eller med rehabilitering.

Den forlorade arbetsinsatsen pa grund av arbetsoférmaga uppskattades enbart i arbetspensions-
systemet uppga till &tta miljarder euro 2012. Det 16nar sig att stodja arbetsformagan och fortsatt
deltagande i arbetslivet. Det handlar inte enbart om statsfinansiell vinst utan bibehéllen kompe-
tens och livsinnehall och utkomst.

En arbetsoférmdgen person gors inte arbetsfor genom regeringens aktiveringsmodell. Arbetslosa
vars hélsotillstdnd dr langvarigt forsvagat behdver rehabilitering och stdd for att forbéttra hilsan
och funktionsformégan, och flexibilitet hos arbetsplatsen. P4 sa sitt fas de bést tillbaka till arbets-
livet. Vi anser att servicesystemet bor forenklas sa att det effektivt ska kunna fungera som stdd for
personer med nedsatt arbetsformaga; arbetskraftstjénster, rehabilitering, den sociala tryggheten
samt hélso- och sjukvéarden. Om ritt stdd inte gar att hittas i tid, kan det vara mycket skadligt for
en ménniskas liv.

Om en ménniska pé grund av sitt hélsotillstand inte kan arbeta eller delta i aktiveringsatgérder ar
nedskérningen orimlig. Langvarig sjukdom medfor kostnader for likemedel och besok pé hélso-
centraler och sjukhus.

Nir det géller att ta emot kortvariga anstéllningar &r det avgorande att arbetsinkomsten inte for-
drojer eller dventyrar arbetsloshetsférméanen. Aven om man numera fritt ska fa tjina 300 euro
inom utkomstskyddet for arbetslosa, haltar verkstdllandet av reformen. Alltfor ofta avbryts utbe-
talningen och den som ar arbetslos hamnar i byrakratiféllan.

I regeringens modell hjélper minskningen av sjélvriskdagar i borjan av arbetslosheten dem som ar
kortvarigt arbetslosa. Men for svérsysselsatta personer, personer med partiell arbetsforméga och
langtidssjuka blir reformen bara ett nytt sitt att skiira ner i utkomstskyddet for arbetslsa. Aven
yrkesbranschen och hemorten har en stor inverkan pa utbudet av korttidsjobb och aktiveringsat-
gérder.

Vi anser att modellen helt enkelt &r oskélig och orittvis. Den krédnker medborgarnas likstilldhet
och maste slopas. Vidare betonar vi att utkomststddet saknar incitament att ta emot tillfalligt ar-
bete, vilket innebar att modellen dven med avseende pa att locka till arbete leder ur askan i elden.

Arbets- och ndringsbyrder, kommuner och lagen om sektorsovergripande samservice som frdm-
Jar sysselsdttningen

I propositionen foreslas att arbets- och néringsbyréernas omkostnader skérs ner med 6 procent,
10 555 miljoner euro frén 2017 ars niva. Minskningen kommer att avspegla sig negativt i byraer-
nas verksamhet och service till de arbetslosa. I och med nedskérningen kan inte ens de tjénster
som blir lediga pa grund av pensioneringar tillsdttas utan nedskirningen leder till betydande
minskningar av arsverken.

Ett 6kat utbud av e-tjanster kan inte ersitta servicen till de arbetslosa som &r mest utsatta. Vi pa-
minner om att ungefér 20 procent av de langtidsarbetslosa enligt flera uppskattningar inte anvén-
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der e-tjinster pa grund av bristande kompetens eller for att de saknar tillgéng till dator och fung-
erande nét.

Manga arbetslosa har upplevt att intervjuer som gors med tre manaders mellanrum har gjort det
lattare att komma ut pé arbetsmarknaden. Nu har ungefér hélften av de arbetsldsa intervjuats trots
att intervjuerna ér lagbestdmda. Minskningen av personalresurser dventyrar intervjuerna for att
inte tala om service utgéende fran behoven.

Vi framhaller vikten av tillrdckliga personalresurser for arbetskraftsforvaltningen och persona-
lens arbetshélsa. Forvaltningspersonalen lider av oskéligt tryck dels pa grund av resursbristen och
dels pa grund av sténdiga éndringar i forvaltningsstrukturen och arbetskraftspolitiska lagéndring-
ar fram och tillbaka.

Regeringen héller pa att i sin landskapsreform skapa en bestéllar-utférarmodell pa marknadsvill-
kor och privatisera storsta delen av den offentliga arbetskraftsservicen. Vi anser att bl.a. den mul-
tidisciplindra servicen dventyras i en marknadsbaserad servicemodell och att detta obestridligen
leder till simre service for de arbetslosa som dr mest utsatta. Regeringen tdnker hdva lagen om
sektorsdvergripande samservice som framjar sysselsdttningen men etablera samtidigt som god
praxis Navigator-verksamheten for unga som &r en servicehelhet som uttryckligen foljer andan i
den ndmnda lagen. Vi vill bibehélla kommunernas tydliga roll sirskilt i frdga om tjénster till lang-
tidsarbetslosa och godkdnner inte upphivande av lagen om sektorsdvergripande samservice som
framjar sysselsdttningen.

Utover det ovan sagda foreslar vi att tiden for kommunforsoket forldngs eftersom om landskaps-
reformen eventuellt genomfors ar det inte fornuftigt att dverfora de arbetslosa i forsokskommu-
nerna pa statens ansvar och snart igen till landskapen.

Lonesubvention enda mdjligheten for mdnga svdrsysselsatta till avionat arbete

Regeringen foreslar att anslaget pd moment 51 som arbets- och néringsbyraerna far anvénda for
l6nesubvention skirs ner med 96,703 miljoner euro. Av denna summa kompenseras en del med
overforingar till undervisnings- och kulturministeriets och social- och hélsovardsministeriets ut-
giftskategorier. Beslutet minskar finansieringen for aktiv sysselsittning betydligt. Sarskilt har vo-
lymen av arbetskraftspolitisk utbildning minskat under de senaste éren, trots att det redan finns
brist pd kompetent arbetskraft i vissa branscher.

Syftet med arbetsverksamheten i rehabiliteringssyfte ér att forbéttra de langtidsarbetslosas livs-
kompetens och mojligheter att hitta arbete. Uppskattningsvis 41 700 personer deltog i arbetsverk-
samhet i rehabiliteringssyfte. Ar 2013 var den motsvarande siffran uppskattningsvis 24- 200 per-
soner, dvs. 6kningen har varit ca 73 procent. Deltagandet i arbetsverksamhet i rehabiliteringssyf-
te 0kade mest bland personer dver 25 &r. Arbetsverksamheten i rehabiliteringssyfte har tagit ska-
da eftersom ménniskor som inte har behov av rehabilitering styrs dit med vald. Det beror pa fel-
aktig servicestyrning men ocksa pé att anslagen for lonesubvention dr knappa.

Kvoten pa 3 000 personer med 100 procents l6nesubvention i tredje sektorn har lett till att orga-
nisationer inte langre sysselsitter lika ménga av de mest utsatta arbetslosa som tidigare. Det &r po-
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sitivt att lonesubventionerat arbete styrs i storre utstrickning till foretag, eftersom de har de bésta
resultaten i friga om sysselséttning i fortsédttningen. Men det att man samtidigt avvecklar syssel-
sittningen i organisationerna leder till mindre mojligheter till Ionearbete fér dem som &r mest ut-
satta och till nedldggning av organisationernas betydande arbete for samhéllelig vilfard.

Darfor foreslar vi att taket for organisationernas hundraprocentiga Idnesubvention slopas och re-
surserna for arbetskraftspolitik dkas.

Resurserna for jamstdilldhetsarbete ska tryggas

Jamstélldhetslagen har under 2000-talet genomgatt flera betydande revideringar som ocksé okar
overvakningen utan att personalresurserna vid jimstidlldhetsombudsmannens byra stérkts. Byran
har sammanlagt tio anstéllda som redan &r 2005. Vi anser att det &r viktigt att trygga tillrackliga
resurser for jamstilldhetsombudsmannen.

Kvinnoorganisationernas Centralférbund och Naisjdrjestot yhteistydssé - Kvinnoorganisationer i
Samarbete NYTKIS éar takorganisationer for kvinnoorganisationer som framjar jimstélldheten
mellan konen, kvinnors réttigheter och ménskliga réttigheter for flickor och kvinnor. Monika-
Naiset liitto ry dr en mangkulturell takorganisation som utvecklar och ger specialtjdnster till in-
vandrarkvinnor och invandrarbarn som utsatts for vald. Kvinnoorganisationernas verksamhet fi-
nansieras med budgetmedel. Statsunderstddet till kvinnoorganisationerna ar jamfort med andra
nationella takorganisationer for medborgarverksamhet lagt och under de senaste aren har det
sjunkit betydligt och &r for tillfallet 43 000—126 000 euro. Vi forutsétter att resurserna for jam-
stilldhetsaktorer tryggas béde i frdga om mansorganisationer och kvinnoorganisationer.

Avvikande mening
Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sigs ovan.

Helsingfors 25.10.2017

Merja Mikisalo-Ropponen sd
Tarja Filatov sd

Ilmari Nurminen sd

Anna Kontula vénst
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AVVIKANDE MENING 2

Motivering
Liroavtalsutbildningen mdste infiras pa riktigt

Regeringen har talat mycket om liroavtal och om att forbittra liroavtalsutbildningen. Atgirderna
har dock varit rétt ansprakslosa. Jag anser att laroavtalsutbildningen méste utnyttjas i storre om-
fattning. Den ar ett utmérkt sétt att skaffa sig kompetens for manga yrken. Genom laroavtalsut-
bildningen kan dven de for vilka en teoridominerad utbildning inte &r det optimala fa jobb.
Léroavtalsutbildningen kunde ocksa ldmpa sig for ungdomar som avbryter sin skolgéng. Vi har
for tillféllet ett stort antal ungdomar under 30 ar som avbrutit skolgdngen och som helt saknar
yrke eller yrkesutbildning.

Ateruppriitta foretagandets status!

Pa samma sétt som regeringen bekymrar jag mig for sysselséttningen, foretagsamheten och den
ekonomiska tillvéxten i Finland. Till skillnad fran det som regeringen visar med sina atgérder vill
jag dock tillforsdkra invénarna i vért land en skélig forsorjning, ett anstdndigt boende och goda
levnadsforhallanden i alla livssituationer. Den sittande regeringen har néstan helt och héller glomt
fattiga och forvérvsarbetande barnfamiljer samt foretagare med barnfamiljer. Dérfor vill jag, som
medlem i Sannfinldndarnas riksdagsgrupp, stirka incitamenten for foretagande genom att hoja
den nedre griansen for momspliktig verksamhet fran 8 500 till 20 000 euro. Det &r ett sitt att spor-
ra till féretagsamhet, samtidigt som det motverkar svart ekonomi. Jag skulle alltsé satsa mer &n re-
geringen pa bekdmpningen av svart ekonomi. Dessutom skulle jag vilja infora den s.k. estlaindska
foretagsskattemodellen, som regeringen visserligen ordat om men inte gjort nagot konkret at. Den
estlindska foretagsskattemodellen skulle uttryckligen gora det mojligt for foretagare att utnyttja
foretagsvinsterna for att sysselsétta och utveckla affarsverksamheten, vilket i sin tur skulle skapa
nya arbetstillfallen.

Savil unga som erfarna arbetstagare mdste fas med pa arbetsmarknaden.

I motsats till regeringen skulle jag som medlem i Sannfinldndarnas utskottsgrupp satsa mer pa
sysselsittningen och pé att hoja sysselsittningsgraden. Det hér &r ytterst viktigt eftersom samhél-
let aterhdmtar sig genom Okad sysselséttning och ekonomisk tillvéxt. D& 6kar ocksé vilfarden.
Jag dr ocksé orolig for unga arbetslosa. Jag skulle vilja ta till kraftatgirder for att sysselsétta ung-
domar och personer over 55 ar. Finland har i dag alldeles for ménga villiga och kompetenta
minniskor i arbetsfor alder som saknar arbete. Overlag ska de som byter bransch beaktas bittre
nér politiska beslut fattas. Som medlem i Sannfinldndarnas utskottsgrupp anser jag att det s.k. tys-
ta kunnandet béttre ska tas tillvara och att det behdvs fler mojligheter till inldrning i arbetet. Dér-
for foreslar jag dn en gang storre resurser for méstar-gesill-modellen. Regional rorlighet behovs
ocksa allt mer i dagens lage. Bostadspolitiska 10sningar ska bidra till arbetskraftens regionala ror-
lighet. Sa kan man béttre rdda bot pa matchningsproblemen pé arbetsmarknaden.
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Ett bra sitt att minska ungdomsarbetsldsheten och fa de unga att skaffa sig en yrkesutbildning ar
den ovanndmnda ldroavtalsutbildningen. Yrkeshdgskolereformen, som regeringen talat sd varmt
for, har dnnu inte gett méirkbara resultat.

Avslutningsvis vill jag framhalla att en noggrann bedémning av vad fattade beslut och vidtagna
atgirder lett till maste utgora ett vésentligt element i sysselséttningspolitiken. Dér brister det for
tillfallet 6verlag. Ocksé de partiellt arbetsfora maste beaktas béttre &n i dag. De méste erbjudas sa-
dant arbete som de kan utfora. Det kan ocksa bidra till att minska den dolda arbetslosheten. Jag
finner dock den nyligen foreslagna s.k. aktiveringsmodellen som lite frimmande, eftersom den
skér oskdligt i grundtryggheten for arbetslosa. Jag ser det som ett sdrskilt problem att arbetsso-
kande i den hir samhélleliga situationen trots aktivt arbetssokande inte lyckas fa arbete pa arbets-
marknaden. [ sddana fall anser jag att den s.k. aktiveringsmodellen straffar for héart sidana som
bor i ett gles befolkat landskap eller annanstans pa landsbygden.

Avvikande mening
Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sigs ovan.

Helsingfors 25.10.2017

Rami Lehto saf
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AVVIKANDE MENING 3

Motivering
Offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

Trots att sysselsittningen i och med den ekonomiska tillvixten har 6kat och arbetsldsheten mins-
kat uppgér den sdsongsrensade arbetsldsheten enligt arbets- och néringsministeriets statistik fort-
farande till 7,5 procent. I slutet av juli fanns det fortfarande 329 000 arbetsldsa arbetssokande. Av
dessa var 106 000 langtidsarbetslosa, 46 000 arbetslosa arbetssokande under 25 &r och 15 700
over 50-aringar. Bland dem som stod utanfor arbetskraften uppgick den dolda arbetslosheten till
132 000 personer.

Trots att arbetslosheten i viss man har underlittat, behGver vi mer satsningar pa bl.a. arbetskrafts-
utbildning, sysselsattningspolitiska understod, 1onesubvention och startpengar. For att vi ska kun-
na ha en aktiv sysselséttningspolitik som ger resultat behdver vi forbéttra och uppdatera var kom-
petens. Med arbetskraftspolitik kan matchningsproblemen i samband med omstruktureringar
ocksa delvis underléttas.

Regeringen har gjort manga forsdmringar och nedskdrningar i utkomstskyddet for arbetslosa: 16-
nesubventionens maximala langd har forkortats och antalet stodménader minskats. Ocksa arbets-
kraftspolitisk utbildning har skurits ned. Den nu foreslagna anslagsokningen riacker inte till for att
svara pa den aktuella utmaningen och lappa de tidigare nedskérningarna.

Det okade antalet invandrare stéller ocksé arbetskraftspolitiken infor nya utmaningar. Ofta &r det
forsta steget ut i arbetslivet att 14ra sig spréket. Att satsa pé integration ar ratt manskligt sett, men
ocksé en god investering for samhéllet.

Malet bor vara en hogklassig och fungerande sprédkundervisning som erbjuds i ett tidigt skede och
som ger resultat. Det kréver ocksé ekonomiska resurser. Ett alternativ kunde vara att erbjuda in-
vandrarna utbildningscheckar som de kan anvinda for att i ett lampligt skede skaffa sig sprakut-
bildning. Méjligheterna till sprakutbildning bor inte begréansas utifrdn lingden pé vistelsen i lan-
det eller stéllningen pa arbetsmarknaden utan ocksa exempelvis fordldrar som skoter sina barn
hemma ska kunna delta i sprakundervisningen.

Avvikande mening

Jag foreslar

att moment 32.30.51 dkas med 50 000 000 euro och

att finansutskottet beaktar det som sigs ovan.
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Helsingfors 25.10.2017

Heli Jarvinen grona
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AVVIKANDE MENING 4

Motivering

Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottets utldtande om budgetpropositionen for 2018 &r sammanta-
get sett mangsidigt. Utlatandet lyfter fram sysselséttningsfraimjande anslag och étgérder men i
fraga om utskottets forvaltningsomrade framfors det ocksa kritiskt manga oroviackande punkter
dér det skulle krivas storre resurser och ytterligare dtgérder. Dérfor kan jag omfatta det mesta som
sdgs 1 utskottets utlatande. Eftersom jag dnda vill betona vissa fragor ytterligare ldmnar jag en av-
vikande mening.

Aven om det finns positiva drag i sysselséttningsliget i Finland, som det framhélls i utlitandet, r
laget 4ndé fortsatt daligt. Reformerna och tilliggsanslagen i regeringens sysselséttningspaket ar
vélkomna. Nya projekt och finansiering av dem ersétter dock inte helt nedskérningarna i syssel-
séttningsatgirder utan det behovs fortfarande satsningar for att 6ka sysselsittningen. Tilldggsan-
slag behovs i1 synnerhet for lonesubventioner och for startpengar till nyblivna foretagare. I stéllet
for att ha utdragen arbetsloshet, maste vi stodja aktiva atgiarder som forbéttrar mojligheterna till
egenanstillning genom foretagande, eller ge minniskor tillfalle att komma ut i arbetslivet med
hjélp av Ionesubvention eller atergd i arbete efter en langvarig arbetsloshet eller ndgon annan
franvaroorsak. Kristdemokratiska riksdagsgruppen har darfor foreslagit ett tilldgg pa 30 miljoner
euro for offentlig arbetskrafts- och foretagsservice. Med tilldggssatsningar pa lonesubventioner
och startpengar kan den offentliga arbetskrafts- och foretagsservicen inta en mer aktiv roll 2018.
Genom att satsa pa aktiva insatser kan médngden passiva arbetsloshetserséttningar och éven ar-
betsldsheten minskas.

I utskottets utlatande konstateras att foreningar och stiftelser sysselsétter de langtidsarbetslosa
som for att fa jobb behover sdrskilt stod och personlig handledning och som inte har bra mdjlig-
heter att hitta arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden. Den tredje sektorn betonar i sin sysselséttan-
de verksambhet den sociala aspekten och den offentligt subventionerade sysselsittningsverksam-
heten ger denna sektor mojlighet till flexibilitet i produktivitets- och resultatférvantningarna.
Dessutom konstateras det i utldtandet att Ionesubventioner har borjat riktas till foretag, eftersom
det &r lattare att fi arbete pa den Oppna arbetsmarknaden efter en anstéllning i ett foretag &n i tred-
je sektorn. Jag tycker att det inte dr en bra utveckling att 16nesubventioner har i stérre utstrack-
ning riktats till foretag pa den tredje sektorns bekostnad. Vi har fortfarande ett stort antal arbets-
16sa som vid sidan av arbetet behdver den sociala aspekten som just tredje sektorn kan ge. Dérfor
anser jag att regeringen borde rikta tilldggsanslag till 16nesubventioner som star till foretagens
disposition for att bibehélla nivén pa 16nesubventioner till den tredje sektorn. Dessa parter, dvs.
den tredje sektorn och foretagen, ska inte konkurrera med varandra.

I utskottets utldtande konstateras att den statistiska minskningen av langtidsarbetsloshet kan del-
vis forklaras med att de langtidsarbetsldsa inte har fatt arbete utan helt lamnat arbetsmarknaden.
Det hér 4r mycket oroande och jag anser att regeringen ska ta an problemet béttre och forsoka fin-
na mangsidiga 10sningar pé det.
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Avvikande mening
Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sigs ovan.

Helsingfors 25.10.2017

Antero Laukkanen kd
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