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ARBETSMARKNADS- OCH
JAMgTALLDHETSUTSKOTTETs
BETANKANDE 7/2001 rd

Regeringens proposition med forslag till lag om
personregister for arbetarskyddet

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 5 september 2001 en
proposition med forslag till lag om personregis-
ter for arbetarskyddet (RP 106/2001 rd) till ar-
betsmarknads- och jimstilldhetsutskottet for be-
redning.

Utlatande

I enlighet med riksdagens beslut har forvalt-
ningsutskottet ldimnat utldtande (FvUU 13/2001
rd) om propositionen. Utlatandet ingar som bila-
ga till detta betdnkande.

Sakkunniga
Utskottet har hort

- direktor Leo Suomaa, social- och hilsovards-
ministeriet

- lagstiftningsradet Leena Vettenranta, justitie-
ministeriet

- overinspektor Kaarina Myyri-Partanen, Ny-
lands arbetarskyddsdistrikt

- juristen Markku Salomaa, Tjidnstemannacen-
tralorganisationen FTFC

- utbildnings- och arbetskraftspolitiske sekrete-
raren Heikki Liede, Akava r.f.

- juris kandidat, ombudsmannen Johan Astrém,
Industrins och Arbetsgivarnas Centralférbund

- verkstéllande direktor Matti Kopperi, Arbe-
tarskyddscentralen.

Dessutom har dataombudsmannen Reijo Aarnio
lamnat ett skriftligt utlatande.

PROPOSITIONEN

I propositionen foreslds en lag om personregis-
ter for arbetarskyddet.

Genom propositionen kompletteras och for-
tydligas den nuvarande lagstiftningen. Samti-
digt lyfts foreskrifterna pa ldgre niva om regist-

ret upp pa en foreskriftsniva som motsvarar kra-
ven 1 personuppgiftslagen och grundlagen.

Lagen avses trida i kraft sa snart som mdojligt
sedan den har antagits och blivit stadfist.

UTSKOTTETS STALLNINGSTAGANDEN

Motivering
Av de orsaker som ndmns i motiveringen till

RP 106/2001 rd

propositionen och pé grundval av erhallen utred-
ning finner utskottet propositionen nddvéndig
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och lamplig. Utskottet tillstyrker lagforslaget
med foljande anmirkningar och dndringsforslag.

De gillande bestimmelserna om personre-
gistret for arbetarskyddet dr bristfalliga och upp-
fyller inte kraven i grundlagen och personupp-
giftslagen (523/1999). Registret uppritthalls av
Arbetarskyddscentralen och grundar sig pa la-
gen om tillsynen dver arbetarskyddet och om s6-
kande av dndring i arbetarskyddsdrenden
(131/1973), och pé arbetsministeriets beslut om
lamnandet av uppgifter om samverkanspersona-
len inom arbetarskyddet (928/1993), som utfir-
dats med stod av lagen. Dessutom ingar det be-
stimmelser 1 arbetarskyddsavtalen om vilka
uppgifter som skall meddelas till registret. Syf-
tet med lagforslaget dr att infoéra nodviandiga och
tydliga bestimmelser om registret pa ratt forfatt-
ningsniva.

Enligt lagforslaget skall registret inte ldngre
innehalla uppgifter om eventuellt medlemskap i
fackforbund. Informationen har tidigare anvénts
av fackforbunden nidr de arrangerat arbetar-
skyddsutbildning for medlemmar som valts till
arbetarskyddsuppgifter. Fackforbundens utbild-
ning har tillgodosett ett yrkesméssigt och
branschspecifikt utbildningsbehov som Arbetar-
skyddscentralen inte ticker med sitt kursutbud.
Enligt vad utskottet har erfarit blir registret be-
tydligt mindre anvéndbart samtidigt som de ar-
betarskyddsansvariga ute pa arbetsplatserna far
sdmre mojligheter att delta i fackforbundens kur-
ser, om registret inte ger information om en per-
son dr medlem i ett fackforbund eller inte.

Utskottet menar att det visat sig vara nodvin-
digt att registrera uppgifter om medlemskap i
fackforbund i personregistret for arbetarskyd-
det. Ddrmed har det varit léttare att ordna och
malinrikta arbetarskyddsutbildningen. Fackfor-
bunden har litt och behidndigt fatt uppdaterad in-
formation genom registret om de medlemmar
som de vint sig till med sin utbildning. Enligt
uppgifter har detta inte fororsakat nagra pro-
blem.

Utskottet menar att en sa bred och allsidig ar-
betarskyddsutbildning som mojligt dr av storsta
vikt for arbetarskyddet och papekar att det inte

Forslag till beslut

finns ndgon orsak att forsvara for fackforbunden
att arrangera arbetarskyddsutbildning. Dérfor
foreslar utskottet att 1 och 2 § i lagforslaget
kompletteras med nodvindiga bestimmelser om
att uppgifter om medlemskap i fackforbund fort-
farande far inforas i registret. Utskottet foreslar
att ett nytt 3 mom. fogas till 3 §. Det nya momen-
tet foreskriver att uppgifter om medlemskap i
fackforbund inte far limnas ut fran registret an-
nat dn till respektive fackférbund for planering
och ordnande av arbetarskyddsutbildning.

Personuppgiftslagen klassificerar uppgifter
om medlemskap i fackforbund som kénsliga
uppgifter. Enligt lagforslaget dr det arbetsgiva-
ren som meddelar uppgifter till personregistret
for arbetarskyddet. Den som inte vill meddela
uppgifter om sitt medlemskap meddelar vanli-
gen inte heller arbetsgivaren om detta. Darfor
kan arbetsgivaren inte ge uppgiften vidare till re-
gistret. Foljaktligen kommer en persons integri-
tetsskydd vanligen inte i farozonen, nir uppgif-
ten ges vidare till registret. Utskottet foreslar att
2 § kompletteras med en bestimmelse om att en
arbetstagare har ritt att forbjuda arbetsgivaren
att meddela uppgifter om medlemskap i ett fack-
forbund till registret.

Vidare foreslar utskottet att 2 § dndras s att
uppgifter alltid skall meddelas till registret nér
de dndras. Pa sa sitt kan det sdkerstéllas pa bésta
sdtt att uppgifterna i registret dr uppdaterade.
Enligt 30 § personuppgiftslagen har de registre-
rade ritt att forbjuda att uppgifter om dem an-
vinds bland annat for direktmarknadsforing. For
tydlighetens skull foreslar utskottet att en hén-
visning till detta fogas till 3 §. Dessutom fore-
slar utskottet en del lagtekniska dndringar i 5 och
7 §. Den senare dndringen paverkar inte den
svenska texten.

Forslag till beslut

Pa grundval av det ovanstaende foreslar arbets-
marknads- och jimstilldhetsutskottet vordsamt

att lagforslaget godkdnns med dndring-
ar (Utskottets dndringsforslag).
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Utskottets dndringsforslag
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Lag

om personregister for arbetarskyddet

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§

Registrets anvindningsindamdl och registeran-
svarig

Personregistret for arbetarskyddet dr ett per-
sonregister som fors av social- och hilsovards-
ministeriet, nedan ministeriet. Avsikten med re-
gistret dr att formedla arbetarskyddsinformation
och arbetarskyddsmaterial samt information
som hidnfor sig till anordnandet av arbetar-
skyddsutbildning och att frimja tillsynen Over
och kontrollen av arbetarskyddet pa arbetsplat-
serna. Syftet med registret dr ocksd att betjdna
fackforbunden och arbetsgivarorganisationer-
na ndr de planerar och anordnar arbetarskydds-
utbildning.

(2 mom. som i RP)

28
Kdllor och faktainnehall

Arbetsgivaren skall till den registeransvariga
som registrerar uppgifterna skriftligen meddela
foljande uppgifter valperiodsvis och dven an-
nars ndr uppgifterna fordandras:

(1—>5 punkten som i RP)

6) arbetarskyddschefens, arbetarskyddsfull-
miktiges och vicefullmiktiges samt, om det pa
arbetsplatsen har utsetts en arbetarskyddsndmnd
eller ett motsvarande organ, medlemmarnas och
arbetarskyddsombudens namn, fodelsedatum,
modersmal, adress, deltagande i arbetarskydds-
utbildning, medlemskap i fackforbund samt 6vri-

ga uppgifter om stdllning och arbetarskydds-
verksambhet.

Dessutom far arbetsgivaren nér det giller an-
stdllda i huvudsyssla inom arbetarskyddet samt
inom foretagshélsovarden meddela namn, fodel-
sedatum, modersmal och adresser, (utesl.) upp-
gifter om deltagande i arbetarskyddsutbildning,
medlemskap i fackforbund samt ovriga uppgif-
ter om stdllning och arbetarskyddsverksamhet.

Den registrerade har rdtt att forbjuda att upp-
gifter om medlemskap i fackforbund meddelas
till registret. (Nytt)

(4 och 5 mom. som 3 och 4 mom. i RP)

38
Utldmnande av uppgifter

(1 och 2 mom. som i RP)

Om en uppgift om en persons medlemskap i
fackforbund har antecknats i registret far upp-
giften eller annan med stod dirav erhdllen upp-
gift ur registret ldmnas ut bara till det behoriga
fackforbundet for planering och anordnande av
arbetarskyddsutbildning, om inte den berdrde
har gett skriftligt samtycke till att uppgiften ldm-
nas ut for ett annat dndamal. (Nytt)

Om den registrerades rdtt att forbjuda att
uppgifter som gdller honom eller henne sjaly
ldmnas ut for direktmarknadsforing foreskrivs i
personuppgiftslagen (523/1999). (Nytt)

(5 mom. som 3 mom. i RP)

438
(Som 1 RP)
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58
Tilldmpning av andra forfattningar

Pa personregistret for arbetarskyddet tillim-
pas forutom denna lag dven personuppgiftsla-

Helsingfors den 16 oktober 2001

I den avgorande behandlingen deltog

ordf. Jouko Skinnari /sd
vordf. Jouni Lehtimiki /saml
Pertti Hemmila /saml  (delvis)
Leea Hiltunen /kd
Anne Huotari /vinst
Kyosti Karjula /cent
Risto Kuisma /ref

Sekreterare vid behandlingen i utskottet var

utskottsradet Ritva Bickstrom.

gen (utesl.) och lagen om offentlighet i myndig-
heternas verksamhet (621/1999).

6och73§
(Som 1 RP)

Esa Lahtela /sd (delvis)
Rauha-Maria Mertjdrvi /grona
Petri Neittaanméki /cent
Hakan Nordman /sv

Lauri Oinonen /cent (delvis)
Pirkko Peltomo /sd

Tero Ronni /sd.
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