Eduskunnan vastaus EV 101/2021 vp — HE 88/2021 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi palkkaturvalain 9 §:n ja merimiesten palkkaturva-
lain 8 §:n muuttamisesta

Asia

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi palkkaturvalain 9 §:n ja merimiesten palkkaturvalain
8 §:n muuttamisesta (HE 88/2021 vp).

Valiokuntakdsittely

Valiokunnan mietintd: Tydeldmaé- ja tasa-arvovaliokunta (TyVM 10/2021 vp).

Piiitos

Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

palkkaturvalain 9 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan palkkaturvalain (866/1998) 9 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 862/2001,
seuraavasti:

93§
Palkkaturvan enimmdismddrd

Palkkaturvan enimmadismaard yhtéd tyontekijdd kohden samalle tydnantajalle tehdyn tyon pe-
rusteella on 19 000 euroa.

Téma laki tulee voimaan  pdivénd kuuta 20 .

Lakia sovelletaan saataviin, joiden 5 §:n mukainen méérdaika péittyy 1 pdivind heindkuuta
2021 tai sen jélkeen. Jos tdllainen saatava on ratkaistu palkkaturvapaitokselld ennen tdmén lain
voimaantuloa ja maksetun tai haetun palkkaturvan mééra on enimmaéisméérin johdosta rajoitettu
15 200 euroon, téssi laissa sdddettyyn enimmaéismédrdan perustuvaa saatavaa voidaan kuitenkin

HE 88/2021 vp Valmis
TyVM 10/2021 vp 52



Eduskunnan vastaus EV 101/2021 vp

hakea palkkaturvana uudella hakemuksella 5 §:n estiméttd viimeistddn 31 pdivand elokuuta
2021.

Laki

merimiesten palkkaturvalain 8 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan merimiesten palkkaturvalain (1108/2000) 8 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on
laissa 863/2001, seuraavasti:

8§

Palkkaturvana maksettavan vahingonkorvauksen tai hyvityksen ja odotusajan palkan enimmdis-
mddrd erdissd tapauksissa

Témén lain 4 §:n 2 momentissa tarkoitetun vahingonkorvauksen tai hyvityksen enimméaismaé-
rd yhtd tyontekijad kohden samalle tyonantajalle tehdyn tyon perusteella on 19 000 euroa.

Tama laki tulee voimaan  péivani kuuta 20 .

Lakia sovelletaan saataviin, joiden 4 §:n mukainen méardaika paittyy 1 pdivind heindkuuta
2021 tai sen jalkeen. Jos tdllainen saatava on ratkaistu palkkaturvapaitokselld ennen tdmén lain
voimaantuloa ja maksetun tai haetun palkkaturvan méérd on enimméaismaéran johdosta rajoitettu
15 200 euroon, tissé laissa sdddettyyn enimmaismaardin perustuvaa saatavaa voidaan kuitenkin
hakea palkkaturvana uudella hakemuksella 4 §:n estdmittd viimeistddn 31 pdivdand elokuuta
2021.
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