
Eduskunnan vastaus EV 12/2024 vp ─ HE 89/2023 vp
Eduskunnan vastausEV 12/2024 vp─ HE 89/2023 vp

Eduskunta

Hallituksen esitys eduskunnalle väkivallan ja häirinnän poistamisesta työelämässä tehdyn
Kansainvälisen työjärjestön yleissopimuksen hyväksymiseksi ja voimaansaattamiseksi
HE 89/2023 vpTyVM 2/2024 vp

Asia

Hallituksen esitys eduskunnalle väkivallan ja häirinnän poistamisesta työelämässä tehdyn Kan-
sainvälisen työjärjestön yleissopimuksen hyväksymiseksi ja voimaansaattamiseksi (HE 89/2023
vp).

Valiokuntakäsittely

Valiokunnan mietintö: Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta (TyVM 2/2024 vp).

Päätös

Eduskunta on

hyväksynyt hallituksen esityksessä HE 89/2023 vp tarkoitetun yleissopimuksen siltä osin
kuin sopimus kuuluu Suomen toimivaltaan.

Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lain:

Laki

väkivallan ja häirinnän poistamisesta työelämässä tehdystä Kansainvälisen työjärjestön 
yleissopimuksesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään:

1 §
Väkivallan ja häirinnän poistamisesta työelämässä Genevessä 21 päivänä kesäkuuta 2019 teh-

dyn Kansainvälisen työjärjestön yleissopimuksen nro 190 lainsäädännön alaan kuuluvat mää-
räykset ovat lakina voimassa sellaisina kuin Suomi on niihin sitoutunut.

2 §
Yleissopimuksen muiden kuin lainsäädännön alaan kuuluvien määräysten voimaansaattami-

sesta säädetään valtioneuvoston asetuksella.
HE 89/2023 vp
TyVM 2/2024 vp
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3 §
Tämän lain voimaantulosta säädetään valtioneuvoston asetuksella.
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