Eduskunnan vastaus EV 176/2020 vp — HE 204/2020 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain
5 luvun viliaikaisesta muuttamisesta

Asia

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 5 lu-
vun viliaikaisesta muuttamisesta (HE 204/2020 vp).

Valiokuntakdsittely

Valiokunnan mietintd: Tydeldmaé- ja tasa-arvovaliokunta (TyVM 14/2020 vp).

Piiitos

Eduskunta on hyviksynyt seuraavan lain:

Laki

julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain viliaikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan viliaikaisesti julkisesta tyOvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 5 Iu-
vun 2—4 §, sellaisina kuin ne ovat laissa 548/2017, seuraavasti:

5 luku

Tyovoimakoulutus

28
Tyovoimakoulutuksen jéirjestiminen

Elinkeino-, liikenne- ja ympéristokeskus tai tyo- ja elinkeinotoimisto voi hankkia tyévoima-
koulutuksena ammatillisesti suuntautunutta koulutusta, jonka tavoitteena ei ole tutkinnon tai sen
osan suorittaminen, seké yrittijyyskoulutusta ja kotoutumisen edistimisesti annetun lain 20 §:ssé
tarkoitettua kotoutumiskoulutusta, lukuun ottamatta luku- ja kirjoitustaidon opetusta.

Elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskus tai tyo- ja elinkeinotoimisto voi hankkia tydvoima-
koulutuksena myos:

HE 204/2020 vp Valmis
TyVM 14/2020 vp 5.0
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1) korkeakoulututkintoon johtavia opintoja henkildasiakkaalle keskeytyneiden korkea-
kouluopintojen loppuunsaattamiseksi;

2) saman alan korkeakoulututkintoon johtavia opintoja henkildasiakkaalle, jolla on opistoas-
teen tutkinto tai vastaavan tasoinen ulkomailla suoritettu tutkinto;

3) uuteen korkeakoulututkintoon johtavia opintoja korkeakoulututkinnon suorittaneelle henki-
16asiakkaalle, jos korkeakoulu hyvéksyy henkilon timén aiemmin suorittaman tutkinnon perus-
teella sellaiseen rajatulle kohderyhmalle suunnattuun koulutukseen, johon hakevien kelpoisuu-
den korkeakoulu on mééritellyt erikseen, ja jos korkeakoulu arvioi tutkinnon suorittamisen kes-
tdvén enintidén 24 kuukautta.

Edelld 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettujen opintojen hankkimisen edellytyksené on, ettd
opintojen todisteellisesta keskeytymisestd on vahintdan yksi vuosi. Lisdksi edellytyksend on, ettd
opintojen loppuun saattamisen arvioidaan edellyttidvin ty6ttomyysturvalain 2 luvussa tarkoitettu-
ja padtoimisia opintoja enintién:

1) 12 kuukauden ajan, jos kyse on henkildstd, joka on otettu suorittamaan ylempéad ammatti-
korkeakoulututkintoa tai pelkéstdan ylempaé korkeakoulututkintoa;

2) 18 kuukauden ajan, jos kyse on henkilSstd, joka on otettu suorittamaan ammattikorkea-
koulututkintoa tai pelkdstdén alempaa korkeakoulututkintoa;

3) 24 kuukauden ajan, jos kyse on henkildsti, joka on otettu suorittamaan sekd alempaa etté
ylempéi korkeakoulututkintoa taikka ylempéé korkeakoulututkintoa, jos koulutukseen ei sisélly
mahdollisuutta alemman korkeakoulututkinnon suorittamiseen.

Elinkeino-, litkkenne- ja ympéristokeskuksen tai tyo- ja elinkeinotoimiston on ennen korkea-
koulututkintoon johtavien opintojen hankintapaitosta pyydettdva asiasta lausunto opetus- ja kult-
tuuriministeriolta.

Muusta kuin 1—3 momentissa tarkoitetusta tydvoimakoulutuksesta sdddetddn ammatillisesta
koulutuksesta annetussa laissa. Tétd lukua sovelletaan ammatillisesta koulutuksesta annetussa
laissa tarkoitettuun tydvoimakoulutukseen noudattaen, mitd mainitussa laissa sdddetddn. Mité
tdssd laissa muualla sédddetddn tydvoimakoulutuksesta, sovelletaan myds ammatillisesta koulu-
tuksesta annetussa laissa tarkoitettuun tydvoimakoulutukseen.

38
Opiskelijavalinta

Opiskelijaksi voidaan valita koulutukseen ja sen tavoitteena olevaan ammattiin tai tehtdvain
soveltuva henkild, jolla on tyd- ja elinkeinotoimiston toteama koulutustarve. Alle 20-vuotias op-
pivelvollisuuden suorittanut voidaan valita muuhun kuin kotoutumiskoulutukseen vain, jos kou-
lutuksen suorittaminen ei ole mahdollista tai muutoin tarkoituksenmukaista omachtoisena opis-
keluna.

Ty6- ja elinkeinotoimisto pédttdd opiskelijoiden valitsemisesta tyovoimakoulutukseen. Jos
tydvoimakoulutuksena hankitaan korkeakoulututkintoon johtavia opintoja, yliopisto tai ammatti-
korkeakoulu péittdd opiskelijaksi ottamisesta. Opiskelijoiden valintamenettelysti voidaan antaa
tarkempia sddnnoksié valtioneuvoston asetuksella.

Edelld 2 §:n 2 momentissa tarkoitetun koulutuksen opiskelijavalintaan sovelletaan lisdksi ky-
seistd koulutusta koskevia ammattikorkeakoululain (932/2014) ja yliopistolain (558/2009) séén-
noksid opiskelijaksi ottamisen perusteista, kelpoisuudesta opintoihin, esteettomyydestd ja opis-
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kelijaksi ottamisen edellytyksistéd seké opiskelijaksi ottamiseen tai opiskelijavalintaan liittyvésti
tiedonsaannista.

Tyo6voimakoulutuksen opiskelijavalintatilaisuudet ja valintamenettelyyn liittyvit soveltuvuus-
kokeet ovat tydvoimakoulutukseen hakeutuvalle maksuttomia.

4§
Opiskelijan oikeudet ja velvollisuudet

Opiskelijalla on oikeus saada koulutus- tai opetussuunnitelman mukaista opetusta ja oikeus
suorittaa opintoja tydvoimakoulutuksen keston ajan.

Opiskelijan tulee osallistua sdénnoéllisesti opetukseen ja edetd opinnoissaan koulutus- tai opin-
tosuunnitelmassa tarkoitetulla tavalla. Korkeakouluopintojen katsotaan etenevén riittévésti, jos
opiskelija saa opintokokonaisuuteen kuuluvia opintosuorituksia keskiméérin viisi opintopistettéd
opiskelukuukautta kohti.

Tyovoimakoulutukseen sovelletaan, mitd ammatillisesta koulutuksesta annetun lain:

1) 80 §:n 1 ja 2 momentissa sédédetddn oikeudesta turvalliseen opiskeluympéristoon;

2) 84 §:ssd sdddetddn huumausainetestauksesta;

3) 85 §:ssd sdddetddn kurinpidosta ja 86 §:ssd kurinpidosta asuntolassa;

4) 87 §:ssd sdddetddn héiritsevén tai turvallisuutta vaarantavan opiskelijan poistamisesta;

5) 88 §:ssé sdddetddn kurinpitomenettelyn suhteesta syytteen vireilldoloon ja tuomioistuimen
ratkaisuun;

6) 93 §:n 3—6 momentissa sidddetiddn menettelysti kurinpitoasiassa;

7) 95 §:ssd sdddetddn opiskelijan salassapitovelvollisuudesta;

8) 12 luvussa sdddetdéin muutoksenhausta koulutuksen jérjestdjén padtokseen.

Jollei tdssd laissa toisin sdddetd, tydvoimakoulutukseen sovelletaan kyseistd koulutusta koske-
van 3 §:n 3 momentissa mainitun lain ja sen nojalla annettuja sddnnoksié:

1) opiskelijaksi ilmoittautumisesta;

2) osaamisen tunnustamisesta;

3) opintojen hyvéksi lukemisesta;

4) opintosuoritusten arvioinnista, arvioinnin oikaisemisesta ja oikaisumenettelysti;

5) opiskelijan oikeudesta turvalliseen opiskeluympéristoon;

6) opiskeluoikeuden peruuttamisesta, opiskeluoikeuden peruuttamiseen liittyvistd tiedonsaan-
nista ja opiskeluoikeuden palauttamisesta;

7) kurinpidosta ja kurinpitomenettelyn suhteesta syytteen vireilldoloon;

8) menettelystéd opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa seké ku-
rinpitoasiassa;

9) héiritsevin tai turvallisuutta vaarantavan opiskelijan poistamisesta;

10) huumausainetestauksesta;

11) opiskelijan salassapitovelvollisuudesta; ja

12) muutoksenhausta koulutuspalvelun tuottajan paitokseen.

Tama laki tulee voimaan paivana kuuta 20 ja on voimassa 30 piivddn kesdkuuta
2022.
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Tété lakia sovelletaan 5 luvun 2 §:n 2 momentissa tarkoitettuihin opintoihin, jotka alkavat vii-
meistddn 30 pdivand kesdkuuta 2022 ja péattyvit viimeistddn 30 pdivand kesidkuuta 2024.

Helsingissa 3.12.2020

Eduskunnan puolesta

puhemies

padsihteeri
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