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EDUSKUNNAN VASTAUS 195/2004 vp

Hallituksen esitys laeiksi evankelis-luterilaisen
kirkon elikelain ja evankelis-luterilaisen Kir-
kon perhe-elikelain muuttamisesta

Asia Valiokuntakdisittely

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
laeiksi evankelis-luterilaisen kirkon elidkelain ja  mietinnon (StVM 36/2004 vp).
evankelis-luterilaisen kirkon perhe-eldkelain

muuttamisesta (HE 214/2004 vp). Piiiitis

Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

evankelis-luterilaisen kirkon elikelain muuttamisesta

Eduskunnan pditoksen mukaisesti

kumotaan 20 pdivini toukokuuta 1966 annetun evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain (298/1966)
4a,4b,5a,5bja9§,

sellaisina kuin ne ovat, 4 a § laissa 1675/1993, 4 bja 5 b § laissa 1233/1999, 5 a § laissa 564/1989
ja 9 § laissa 1190/2003,

muutetaan 1, 1 a,2—4,5,5cja5d §,5¢e §:n 2,3 ja7 momentti, 6 §, 6 a §:n 1 momentti, 6 b §,
7 §:n1ja2 momentti, 8§ §:n 1 momentti, 8§ a §:n 1 ja 2 momentti, 10 §:n 2 momentti ja 10 a §:n 2 mo-
mentti,

sellaisina kuin ne ovat, 1 § laissa 1372/1997 sekd mainituissa laeissa 564/1989, 1233/1999 ja
1190/2003, 1 a § mainituissa laeissa 1372/1997, 1233/1999 sekd 1190/2003, 2 § ja 8 a §:n 1 moment-
ti mainitussa laissa 1675/1993, 3 § osaksi mainitussa laissa 1372/1997,4,5cja5d§,5e§:n2,3ja7
momentti, 6 a §:n 1 momentti, 6b §, 7 §:n 2 momentti, 8 §:n 1 momentti, 8 a §:n 2 momentti, 10 §:n 2
momentti ja 10 a §:n 2 momentti mainitussa laissa 1190/2003, 5 § laissa 337/1976 ja mainitussa lais-
sa 1372/1997, 6 § osaksi laeissa 1042/1973 ja 997/1993 sekd 7 §:n 1 momentti laissa 181/2004, sekd

lisdtddn 5 e §:4én, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1190/2003, uusi 7 momentti, jolloin
muutettu 7 momentti siirtyy 8 momentiksi, ja 10 §:4dn, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa
laissa, uusi 2 momentti, jolloin muutettu 2 momentti siirtyy 3 momentiksi, seuraavasti:

HE 214/2004 vp
StVM 36/2004 vp
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1§

Virka- tai tyOsuhteessa evankelis-luterilai-
seen kirkkoon, sen seurakuntaan, seurakuntayh-
tymddn tai muuhun seurakuntien yhteenliitty-
miin olevalla on, jollei tdstd laista muuta johdu,
oikeus vanhuus-, tyokyvyttomyys-, tyottomyys-
ja osa-aikaeldkkeeseen sekd kuntoutusetuuksiin
soveltuvin osin samojen sddnndsten mukaan
kuin virka- ja tyOosuhteessa valtioon olevalla.

Yhdistys, muu yhtymi, sditioé tai laitos voi
Kirkon keskusrahaston kanssa sopia, ettd sen
palveluksessa olevaan pappiin tai lehtoriin, jolle
tuomiokapituli on antanut oikeuden toimia pap-
pina tai lehtorina sen palveluksessa, tai dia-
konissaan, joka hoitaa opetustehtdvid pddtoime-
naan diakonissalaitoksessa, sovelletaan tdmin
lain sddnnoksid. Samoin voidaan Kirkon keskus-
rahaston kanssa sopia, milld ehdoilla tdtd lakia
sovelletaan henkilo6n, joka on kirkkojenvilisen
tai vastaavan jérjeston palveluksessa tai tyossa
ulkosuomalaisten keskuudessa muun evankelis-
luterilaisen kirkon tai sen seurakunnan palveluk-
sessa taikka toimii tai on vihintididn kahdeksan
vuotta toiminut ldhetystyossd ulkomailla.

Tama laki ei koske palvelussuhdetta ajalta en-
nen sitd seuraavaa kalenterikuukautta, jona
tyontekijd tdyttdd 18 vuotta, eikd palvelussuh-
detta sen kalenterikuukauden jilkeen, jona tyon-
tekijd tdyttdd 68 vuotta, eikd tyontekijdd, jonka
palvelussuhteeseen perustuvasta eldketurvasta
sdddetddn erikseen.

Eldketurvan piiriin kuuluu myos se, joka toi-
mimatta yrittdjand on tehnyt 1 momentissa tar-
koitetun tyonantajan kanssa toimeksianto- tai
konsulttisopimuksen tai vastaavan muun jérjes-
telyn ja jonka toimintaa ei harjoiteta yhtion tai
muun yhteison nimissd. Eldketurvan piiriin kuu-
luu my6s 1 momentissa tarkoitetun tydnantajan
luottamushenkild.

Jos syntyy episelvyyttd siitd, sovelletaanko
edunsaajaan téta lakia, asian ratkaisee tyonanta-
jan tai edunsaajan hakemuksesta Kirkon keskus-
rahasto. Kirkon keskusrahasto ratkaisee asian
myd0s tilanteessa, jossa voidaan epdilld, ettd ky-
symyksessd on eldketurvan syntymisen tai eld-
kemaksujen maksuvelvollisuuden kiertiminen.

Pidtokseen saa hakea muutosta niin kuin 7 §:ssd
sdddetdan.

la§

Tissé laissa tarkoitetaan:

1) virka- tai tyosuhteella timén lain sovelta-
misalaan kuuluvaa palvelusta ja luottamustointa
sekid toimeksianto- tai konsulttisopimussuhdetta
ja vastaavaa muuta jirjestelyé;

2) tyontekijdlld ja edunsaajalla niitd, joihin
titd lakia sovelletaan; ja

3) tyonantajalla 1 §:n 1 momentissa tarkoitet-
tua tyOnantajaa ja sellaisia mainitun pykildn 3
momentissa tarkoitettuja yhteisojd, jotka ovat
tehneet mainitussa momentissa tarkoitetun sopi-
muksen Kirkon keskusrahaston kanssa.

2§

Jos edunsaaja on saanut valtion elidkelain
(280/1966) 8 §:n 6 momentissa (679/2004) tar-
koitetun lainsddddnndn tai eldkesddnnon nojalla
myonnetyn vanhuuselidkkeen, joka ajalta ennen
1 pdivdd tammikuuta 1995 on méérétty tdmin
lain voimaan tullessa voimassa olleen valtion
eldkelain 10 §:n 2 momentin nojalla tai sitd vas-
taavan valtion eldkelain 8 §:n 6 momentissa tar-
koitetun muun lain sddnnoksii tai eldkesddnnon
midrdyksid soveltaen, hidnelld on palveluksen
padtyttyd oikeus myo6s tdmén lain mukaiseen
vanhuuselidkkeeseen riippumatta siitd, onko hin
saavuttanut eldkeikinsi.

38

Virka- tai tyosuhteen katsotaan jatkuvan yh-
denjaksoisena silloinkin, kun edunsaaja siirtyy
1 §:ssé tarkoitetusta palveluksesta toiseen mai-
nitussa lainkohdassa tarkoitettuun palveluk-
seen, jos siirtyminen on tapahtunut valittdmasti.

Jos tyontekijd on samanaikaisesti kahdessa tai
useammassa saman tyodnantajan palveluksessa,
hinen katsotaan eldkettd midrittaessd olevan
vain yhdessd palveluksessa. Samaksi tyonanta-
jaksi katsotaan samassa seurakuntayhtymaissa tai
muussa seurakuntien yhteenliittyméssd olevat
seurakunnat.



Jos tyontekija on kahdessa tai useammassa
palveluksessa ja hédn pdittaa niistd jonkin tai jot-
kin jddddkseen vanhuuselikkeelle, hinelle
myonnetddn valtion eldkelain 8 §:n 1 momentin
estdmaéttd vanhuuselikkeend myos vanhuuselidk-
keen alkamiseen mennessi jatkuvasta palveluk-
sesta maksetuista tyOansioista karttunut elédke.
Vanhuuselikkeen alkamisen jilkeen maksetuis-
ta tyodansioista on oikeus elikkeeseen aikaisin-
taan 68 vuoden tayttimistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta.

48
Kirkon keskusrahasto saa erityisistd syistd
madritd, ettd eldkeajaksi luetaan kokonaan tai
osaksi aika 23 ikdvuoden tdyttdmisen jidlkeen
muussakin kuin 1 §:ssé tarkoitetussa palveluk-
sessa. Tdma ei kuitenkaan koske palvelusta 31
pdivin joulukuuta 2004 jilkeiseltd ajalta.

5§

Elikkeen perusteena olevaa palkkaa lasket-
taessa tydansioina ei pidetd kokouspalkkioita.
Luontoisedut otetaan huomioon tydntekijin en-
nakonpididtyksessdi médrdtyn arvon mukaan,
mutta enintddn Verohallituksen vahvistamien
perusteiden mukaan. Asunnon pinta-alasta ote-
taan huomioon enintédin 150 neliometrii.

Luottamushenkildlle karttuu eldkettd jokai-
selta kalenterivuodelta niistd ansionmenetyksen
korvauksista ja miirdajalta maksetuista erillisis-
td palkkioista, joita I §:n 1 momentissa tarkoitet-
tu tyonantaja on hénelle kunakin kalenterivuon-
na maksanut.

5¢8§

Jos edunsaajalla on oikeus saada tapaturma-
vakuutuslain (608/1948) sddnnoksiin perustu-
vaa pdivédrahaa tai tapaturmaelékettd, liikenne-
vakuutuslain (279/1959) nojalla myonnettya
omaan vammaan perustuvaa jatkuvaa korvausta
taikka sotilasvammalakiin (404/1948) perustu-
vaa elinkorkoa, timin lain mukainen eldke voi-
daan sen estdméttd, mitd valtion elikelain
12 §:ssd sdddetddn, suorittaa tdysiméadrdisend,
kunnes pdivdrahan, tapaturmaeldkkeen, kor-
vauksen tai elinkoron mééréd on lopullisesti rat-
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kaistu. Edunsaajan oikeus péivérahaan, tapatur-
maeldkkeeseen, korvaukseen ja elinkorkoon
siirtyy Kirkon keskusrahastolle eldkkeestéd edel-
14 tarkoitettujen suoritusten johdosta vihennet-
tdvdd midrdd vastaavalta osalta.

5d§

Jos edunsaaja on alaikdinen taikka jos hin sai-
rauden tai muun syyn takia ei pysty itse hake-
maan elédkettd ja jollei hinelld ole huoltajaa tai
tatd tarkoitusta varten méadrittyd edunvalvojaa,
Kirkon keskusrahaston hyvidksymid edunsaajan
ldhiomainen tai muu edunsaajasta paidasiallises-
ti huolehtiva henkil6 voi kdyttdd edunsaajan pu-
hevaltaa tdmén lain mukaista eldkettd koskevas-
sa asiassa.

Jos edunsaaja on saanut tySttdmyysturvalain
(1290/2002) mukaista tyottdmyyspéivirahaa,
tyomarkkinatukea tai koulutuspéivirahaa taikka
julkisesta tyOovoimapalvelusta annetun lain
(1295/2002) mukaista koulutustukea samalta
ajalta, jolta hinelle myonnetidin eldkettd takau-
tuvasti, Kirkon keskusrahaston on tyottomyys-
kassan tai Kansaneldkelaitoksen vaatimuksesta
suoritettava takautuvasti maksettava eldke tyot-
tomyyskassalle tai Kansanelédkelaitokselle siltd
osin kuin se vastaa samalta ajalta maksettua
tyottomyyspéivdrahan, tydmarkkinatuen, koulu-
tustuen tai koulutuspéivdrahan mééraa.

Jos edunsaaja on viliaikaisesti saanut Kan-
saneldkelaitoksen maksamaa eldkettd kansanela-
kelain (347/1956) 45 §:n 2 momentin mukaan
samalta ajalta, jolta hdnelle myonnetddn tdmén
lain 7 §:n 1 momentissa tarkoitetun valituksen
johdosta elédkettd takautuvasti, Kirkon keskusra-
haston on suoritettava takautuva elike Kansan-
eldkelaitokselle siltd osin kuin se vastaa Kansan-
eldkelaitoksen samalta ajalta liikaa maksaman
eldkkeen médrdd. Samoin voidaan menetelld, jos
Kirkon keskusrahasto jatkaa 7 §:n 1 momentissa
tarkoitetun valituksen johdosta myonnettyd kun-
toutustukea takautuvasti taikka jos edunsaaja on
saanut kansaneldkelain mukaista eldkettd samal-
ta ajalta, jolta Kirkon keskusrahasto 7 b §:n 3
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momentin mukaisesti oikaisee aikaisemman
paitoksen tai muutoin tarkistaa myonnetyn eldk-
keen méérén tai oikaisupéditoksen jalkeen myon-
tdd kuntoutustuelle jatkoa takautuvasti.

Jos edunsaajalle myonnetddn vanhuuselike
takautuvasti samalle ajalle, jolta hidn on saanut
sairausvakuutuslain (364/1963) mukaista péivi-
rahaa, elike maksetaan sairausvakuutusrahastol-
le siltd osin kuin se vastaa samalta ajalta makse-
tun péivdrahan maarii.

Eldike maksetaan 1—7 momentissa tarkoite-
tuissa tapauksissa tyonantajalle, tyottomyyskas-
salle, Kansanelidkelaitokselle, 4 momentissa tar-
koitetulle toimielimelle, kunnalle, kuntayhty-
mille tai sairausvakuutusrahastolle, jos elidk-
keen maksamista koskeva ilmoitus on tehty Kir-
kon keskusrahastolle vidhintddn kaksi viikkoa
ennen elikkeen maksupéivii.

68§

Elidketurvasta huolehtii Kirkon keskusrahas-
to. Kirkkohallitus keskusrahaston hallituksena
voi kuitenkin sopia valtion elidkelain tai kunnal-
lisen eldkelain (549/2003) mukaisesta eldketur-
vasta huolehtivan viranomaisen tai laitoksen
taikka Eldketurvakeskuksen kanssa siitd, ettd
tdmi korvausta vastaan ottaa huolehtiakseen tés-
sé laissa tarkoitettujen eldkkeiden maksamisesta
ja siihen liittyvistd toimenpiteistd sekd virka- ja
tyosuhteiden rekisterdinnistd eldketurvan toi-
meenpanoa varten.

Kirkon keskusrahastossa toimii tyokyvytto-
myys- ja kuntoutusasioiden neuvottelukunta,
jonka kirkkohallitus nimittdd. Neuvottelukun-
nan tehtdvini on tyokyvyn arvioinnin ja kuntou-
tuskysymysten soveltamiskdytdnndn ohjaus ja
seuranta. Neuvottelukunnasta annetaan tarkem-
mat maardykset kirkkohallituksen vahvistamas-
sa ohjesddnnossa.

6a$
Jos edunsaaja on ollut sekd tdmin lain ettd
valtion elidkelain, kunnallisen eldkelain, Kansan-
eldkelaitoksesta annetun lain (731/2001) (julkis-
ten alojen eldikelait) tai tyontekijdin eldkelain

(395/1961) 8 §:n 4 momentin 1, 2 tai 10—13
kohdassa mainitun lain (yksityisten alojen eldke-
lait) mukaisen eldketurvan piirissd ja jos hén
eldketapahtumahetkelld tai viimeksi ennen eli-
ketapahtumaa oli tdmin lain piiriin kuuluvassa
palveluksessa, Kirkon keskusrahasto viimeise-
ni eldkelaitoksena:

1) antaa Kirkon keskusrahaston omasta paa-
toksestd ja muiden julkisten alojen eldkelakien
mukaisesta eldketurvasta ja vastaavasta perhe-
eldketurvasta huolehtivien elidkelaitosten (julkis-
ten alojen eldkelaitos) padtoksistd seka yksityis-
ten alojen eldkelakien mukaisesta eldketurvasta
ja vastaavasta perhe-eldketurvasta huolehtivien
tyontekijdin eldkelain 10 d §:n 1 momentissa tar-
koitetun eldkelaitoksen (yksityisten alojen eldke-
laitos) paatoksistd padtosyhdistelmén;

2) hoitaa pddtosyhdistelmdn mukaisten eldk-
keiden maksamisen ja eldkkeisiin liittyvét elédke-
laitoksen muut tehtavit; sekéd

3) kisittelee ja ratkaisee valtion eldkelain
6 §:n 1 momentissa mainitun etuuden perusteel-
la karttuneen elékkeen.

6b§

Jos Kirkon keskusrahasto on 6 a §:n 1 mo-
mentissa tarkoitettuna viimeiseni elakelaitokse-
na toimiessaan maksanut yksityisten alojen eli-
kelain, valtion eldkelain, kunnallisen eldkelain
tai Kansanelidkelaitoksesta annetun lain 13 §:n
mukaista eldkettd tai perhe-elidkettd taikka jos té-
min lain 6 a §:n 2 momentissa tarkoitettu elike-
laitos on viimeisend eldkelaitoksena toimies-
saan maksanut timin lain mukaista eldketts,
Kirkon keskusrahasto selvittdd eldkelaitosten
viliset kustannukset sekd perii eldkelaitokselta
tai hyvittdd eldkelaitokselle nimi eldkekustan-
nukset korkoineen viimeistddn maksuvuotta seu-
raavan kalenterivuoden aikana. Titd varten voi-
daan suorittaa myos ennakkoa. Eldkekustannuk-
set peritdén ja hyvitetddn siten kuin Eldketurva-
keskus, Valtiokonttori, kunnallinen elédkelaitos,
Kansaneldkelaitos ja Kirkon keskusrahasto
asiasta erikseen tarkemmin sopivat.



78

Kirkon keskusrahaston eldkeasiassa tai am-
matillista kuntoutusta koskevassa asiassa anta-
maan piitokseen haetaan muutosta valittamalla
valtion eldkelautakuntaan. Pdidtokseen, jolla on
kieltdydytty antamasta valtion eldkelain 22 §:ssa
tarkoitettu ennakkotieto taikka joka koskee val-
tion eldkelain 18 b §:n 4 momentissa tarkoitetun
kuntoutuksen sisdltod tai 18 e §:ssé tarkoitettua
kuntoutusavustusta, ei saa hakea muutosta valit-
tamalla. Elidkelautakunnan péitokseen haetaan
muutosta valittamalla vakuutusoikeuteen. Vali-
tusoikeus on etuuden hakijalla ja saajalla. Vali-
tusoikeus valtion eldkelautakunnan paitoksesta
vakuutusoikeuteen on myos Kirkon keskusra-
hastolla. Vakuutusoikeuden pditokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla.

Valitusaika on 30 pdivdd pddtoksen tiedoksi-
saannista. Kirkon keskusrahaston ja valtion eld-
kelautakunnan p#itds saadaan antaa tiedoksi
asianomaiselle ldhettimilld se hénelle postitse.
Jollei valituksen yhteydessd muuta naytetd, va-
littajan katsotaan saaneen pddtoksestd tiedon
seitseméntend pdividnd sen jidlkeen, kun pditds
on hinen ilmoittamallaan osoitteella varustettu-
na annettu postin kuljetettavaksi.

8%

Tamin lain mukaista eldketurvaa varten jo-
kaisen tyonantajan on maksettava Kirkon kes-
kusrahastolle kirkkolain (1054/1993) 22 luvun
8 §:n 2 kohdassa sdddetty eldkemaksu. Lisiksi
tyonantajan on maksettava kirkkolain 22 luvun
8 §:n 4 kohdassa sdddetyt tyokyvyttomyyseldk-
keiden omavastuuosuudet.

8asg

Tyontekijan on maksettava Kirkon keskusra-
hastolle tyontekijan elikemaksu, joka on tyonte-
kijédin eldkelain 12 b §:n 1 momentissa sdddetyn
eldkemaksuprosentin suuruinen osa mainitun
pykildn 2 momentissa sdddetystd tyontekijan an-
siosta.

Tyonantaja pidéttdd palkanmaksun yhteydes-
sd tyontekijan eldkemaksun palveluksessaan
olevan palkasta tai muusta tille suoritettavasta
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vastikkeesta ja tilittdd sen Kirkon keskusrahas-
tolle Kirkon keskusrahaston maidraamaélla taval-
la.

Kirkon keskusrahastolla on salassapitosdin-
nosten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoi-
tusten estdmattd lisdksi oikeus saada elidkkeen
laskemista varten tiedot edunsaajille myonne-
tyistd valtion eldkelain 5 a §:n 4 momentissa ja
6 §:n 1 momentissa tarkoitetuista etuuksista nii-
den etuuksien myontijiltd. Tiedot on annettava
Kirkon keskusrahastolle sen méddrdaamalld taval-
la kultakin kalenterivuodelta seuraavan vuoden
toukokuun loppuun tai muuhun Kirkon keskus-
rahaston kanssa sovittuun ajankohtaan mennes-
sd.

Kirkon keskusrahastolla ja muutoksenhakue-
limelld on oikeus saada 1 ja 2 momentissa tar-
koitetut tiedot maksutta. Terveydenhuollon am-
mattihenkildistd annetussa laissa tarkoitetulla
ammattihenkilolld on kuitenkin oikeus saada 1
momentin 2 kohdassa sdddetyn tietojenantovel-
vollisuuden perusteella antamastaan lausunnos-
ta kohtuullinen palkkio.

Tyokyvyttomyyselikkeen saaja on velvolli-
nen ilmoittamaan Kirkon keskusrahastolle tyo-
kykynsd palautumisesta, ryhtymisestddn ansio-
tyohon ja kuntoutuksen keskeytymisesta.

Tama laki tulee voimaan kuuta
200 .

Titd lakia sovelletaan elikkeeseen, jos elike-
tapahtuma on sattunut lain tultua voimaan. Eldk-
keen madadrdytymiseen ajalta ennen timén lain
voimaantuloa sovelletaan tdmidn lain voimaan
tullessa voimassa olleita sddnnoksid. Sellaiseen
tyokyvyttomyys-, tyottdmyys- ja osa-aikaeldk-
keeseen, jonka elidketapahtuma on vuonna 2005,
sovelletaan kuitenkin tdmén lain voimaan tulles-
sa voimassa olleita sddnnoksii.

pdivina



EV 195/2004 vp — HE 214/2004 vp

Sen estdmittid, mitd 6 a §:ssd sdddetddn, vii-
meisen elidkelaitoksen jarjestelyd ei sovelleta,
jos toinen viimeisen eldkelaitoksen jérjestelyn
piiriin kuuluvista elidkelaitoksista soveltaa ti-
min lain voimaan tullessa voimassa olleita ja

toinen vuoden 2005 alusta voimaan tulleita sddn-
noksid eivitkid eldkelaitokset sovi viimeisen elé-
kelaitoksen jdrjestelyn soveltamisesta.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain
taytantoonpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

Laki

evankelis-luterilaisen kirkon perhe-elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

kumotaan 10 pidivdand huhtikuuta 1970 annetun evankelis-luterilaisen kirkon perhe-eldkelain
(258/1970) 6 §, sellaisena kuin se on laissa 523/1990,
muutetaan 1 §:n 1 momentti ja 3 §:n 2 momentti, sellaisena kuin niistd on 3 §:n 2 momentti laissa

1191/2003, seka

lisdtddn 1 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1317/1995 ja mainitussa laissa 1191/2003, uusi
4 momentti, jolloin nykyinen 4 momentti siirtyy 5 momentiksi, seuraavasti:

1§

Virka- tai tyOsuhteessa evankelis-luterilai-
seen kirkkoon, sen seurakuntaan, seurakuntayh-
tyméddn tai muuhun seurakuntien yhteenliitty-
midn olleen kuoltua suoritetaan perhe-eldketta
sen mukaan kuin tdssi laissa sdddetdin.

Eldketurvan piiriin kuuluu myos se, joka toi-
mimatta yrittdjand on tehnyt evankelis-luterilai-
sen kirkon eldkelain (298/1966) 1 §:n 1 momen-
tissa tarkoitetun tyonantajan kanssa toimeksian-
to- tai konsulttisopimuksen tai vastaavan muun
jarjestelyn ja jonka toimintaa ei harjoiteta yh-

tion tai muun yhteison nimissa. Eldketurvan pii-
riin kuuluu my0s mainitussa lainkohdassa tar-
koitetun tyonantajan luottamushenkilo.

Perhe-elikettd koskee soveltuvin osin myds,
mitd evankelis-luterilaisen kirkon elédkelaissa
sdddetddn.

Tamai laki tulee voimaan kuuta

200 .
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