EV 235/2009 vp — HE 233/2009 vp

EDUSKUNNAN VASTAUS 235/2009 vp

Hallituksen esitys laeiksi tyonantajan sosiaali-
turvamaksusta vapauttamisesta Kainuun maa-
kunnassa vuosina 2005—2009 annetun lain seki
tyonantajan sosiaaliturvamaksusta vapautta-
misesta eridissi kunnissa vuosina 2003—2009
annetun lain muuttamisesta

Asia

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd
laeiksi tyOnantajan sosiaaliturvamaksusta va-
pauttamisesta Kainuun maakunnassa vuosina
2005—2009 annetun lain seké tyonantajan sosi-
aaliturvamaksusta vapauttamisesta erdissid kun-
nissa vuosina 2003—2009 annetun lain muutta-
misesta (HE 233/2009 vp).

Valiokuntakdsittely

Hallintovaliokunta on antanut asiasta mietinnon
(HaVM 20/2009 vp).

Pditos
Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

tyonantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta Kainuun maakunnassa vuosina 2005—
2009 annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

muutetaan tyonantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta Kainuun maakunnassa vuosina
2005—2009 14 piivind joulukuuta 2004 annetun lain (1094/2004) nimike, 4 §:n 2 momentti, 7 §:n
2 momentti sekd 17 §:n 1 ja 2 momentti seuraavasti:

Laki

tyonantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta Kainuun maakunnassa vuosina 2005—
2011

Tyonantajan tdmén lain ja tydnantajan sosiaa-
liturvamaksusta vapauttamisesta erdissd kunnis-
sa  vuosina  2003—2011  annetun lain

HE 233/2009 vp
HaVM 20/2009 vp

(1200/2002) nojalla tekemien maksuvapautus-
vihennysten méddrd ei saa ylittdd 30 000 euroa
kultakin palkanmaksuvuodelta médrdytyvista
sosiaaliturvamaksusta.



EV 235/2009 vp — HE 233/2009 vp

Kainuun elinkeino-, liikenne- ja ympiristo-
keskus antaa pyynnostd Verohallinnolle tietoja 4
ja 5 §:n soveltamisen perusteista sekd avustaa
maksuvapautuksesta tiedottamisessa tyonanta-
jille.

17 §

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2003, ja se on voimassa 31 pdivéén joulu-
kuuta 2011.

Tatd lakia sovelletaan vuosina 2005—2011
maksettavien palkkojen perusteella midrdyty-

vidn tyonantajan sosiaaliturvamaksuun. Maksu-
vapautus koskee ensimmiisen kerran tammi-
kuussa 2005 maksettujen palkkojen perusteella
madrdytyvdd helmikuussa 2005 suoritettavaksi
tulevaa sosiaaliturvamaksua ja viimeisen kerran
joulukuussa 2011 maksettujen palkkojen perus-
teella midrdytyvid tammikuussa 2012 suoritet-
tavaksi tulevaa sosiaaliturvamaksua.

Tdma laki tulee voimaan kuuta
20 .
Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain

taytantoonpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

paivina

Laki

tyonantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta eréissi kunnissa vaosina 2003—2009
annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

muutetaan tyonantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta erdissd kunnissa vuosina 2003—
2009 20 pédivind joulukuuta 2002 annetun lain (1200/2002) nimike, 3 §:n 1 momentti, 4 §:n 2 mo-
mentti, 7 §:n 2 momentti sekd 17 §:n 1 ja 2 momentti, sellaisina kuin ne ovat, lain nimike, 4 §:n 2 mo-
mentti sekd 17 §:n 1 ja 2 momentti laissa 1112/2005, 3 §:n 1 momentti laissa 1034/2008 ja 7 §:n
2 momentti laissa 1056/2006, seuraavasti:

Laki

tyonantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta eriissi kunnissa vuosina 2003—2011

338 3) Pohjois-Karjalan maakunta: Ilomantsi,

Tatd lakia sovelletaan 1 §:sséd tarkoitettuun
tyonantajaan, jolla on tuloverolain (1535/1992)
13 a §:ssi tarkoitettu kiinted toimipaikka jossa-
kin seuraavista kunnista (kokeilualue):

1) Lapin maakunta: Enontekio, Inari, Kemi-
jarvi, Kittild, Kolari, Muonio, Pelkosenniemi,
Pello, Posio, Salla, Savukoski, Sodankyl4, Uts-
joki tai Ylitornio;

2) Pohjois-Pohjanmaan maakunta: Hailuoto;

Juuka, Lieksa, Nurmes tai Valtimo; tai
4) Pohjois-Savon maakunta: Rautavaara.

Tyonantajan timén lain ja tyGnantajan sosiaa-
liturvamaksusta vapauttamisesta Kainuun maa-
kunnassa vuosina 2005—2011 annetun lain
(1094/2004) nojalla tekemien maksuvapautus-
vihennysten miidrd ei saa ylittdd 30 000 euroa



kultakin palkanmaksuvuodelta méadrdytyvista
sosiaaliturvamaksusta.

Kokeilualueen elinkeino-, liikenne ja ympé-
ristokeskukset antavat pyynnostd Verohallinnol-
le tietoja 4 ja 5 §:n soveltamisen perusteista sekd
avustavat maksuvapautusta koskevasta kokei-
lusta tiedottamisessa kokeilun piiriin kuuluville
tyonantajille.

17 §
Tamai laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2003, ja se on voimassa 31 pdivéén joulu-
kuuta 2011.

EV 235/2009 vp — HE 233/2009 vp

Tatd lakia sovelletaan vuosina 2003—2011
maksettavien palkkojen perusteella mairdyty-
vddn tyonantajan sosiaaliturvamaksuun. Maksu-
vapautus koskee ensimmiisen kerran tammi-
kuussa 2003 maksettujen palkkojen perusteella
madrdytyvdd helmikuussa 2003 suoritettavaksi
tulevaa sosiaaliturvamaksua ja viimeisen kerran
joulukuussa 2011 maksettujen palkkojen perus-
teella madrdytyvid tammikuussa 2012 suoritet-
tavaksi tulevaa sosiaaliturvamaksua.

Téama laki tulee voimaan kuuta

20
Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain
taytantoonpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

paivina

Helsingissd 7 pdivini joulukuuta 2009
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