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EDUSKUNNAN VASTAUS 270/2014 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle merimieselike-
lain ja erdiden siihen liittyvien lakien muutta-
misesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd

merimieseldkelain ja erdiden siihen liittyvien
lakien muuttamisesta (HE 321/2014 vp).

Valiokuntakiisittely

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinndn (StVM 40/2014 vp).

Pdiitos
Eduskunta on hyvéiksynyt seuraavat lait:

Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan pédétoksen mukaisesti

kumotaan merimieseldkelain (1290/2006) 8 §:n 2 momentti, 9, 10, 63 ja 65—71 §, 103 §:n 3 mo-

mentti sekd 107 §:n 2 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 10 § osaksi laeissa 765/2011 ja 292/2012, 65 § osaksi laissa 635/2009,
67 ja 69 § osaksi laissa 629/2009, 70 § laissa 629/2009 sekd 103 §:n 3 momentti laissa 885/2014,

muutetaan 1 §:n 1 momentti, 11 §:n 1 momentti, 38 §, 64 §:n 2 momentti, 72 §:n otsikko, 73 §,
74—76 §:n otsikko, 103 §:n 4 momentti, 121, 122, 139 ja 141 §, 142 §:n 2 momentti, 152 §:n 1 mo-

mentti sekd 202, 218 ja 224 §,

sellaisina kuin niistd ovat 73 § osaksi laissa 629/2009, 76 §:n otsikko laissa 629/2009, 103 §:n
4 momentti laissa 885/2014, 139 § osaksi laissa 1337/2009, 142 §:n 2 momentti laissa 765/2011,
218 § laissa 796/2012 ja 224 § osaksi laissa 1103/2008, sekd

lisdtddn lakiin uusi 141 a ja 224 a § seuraavasti:

1§
Lain tarkoitus

Téssd laissa sdddetddn merenkulkijan oikeu-
desta vanhuuseldkkeeseen, osa-aikaeldkkee-
seen, kuntoutukseen ja tyokyvyttomyyseldkkee-
seen sekd merenkulkijan edunsaajan oikeudesta
perhe-elidkkeeseen.
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11§
Vanhuuseldkkeen mddrd

Jos vanhuuseldke alkaa 63—68 vuoden idn
tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alus-
ta, vanhuuseldkkeen maird on eldkkeen alka-
misajankohtaan mennessi ansaittu elike.
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38§
Tyokyvyttomyyseldkkeen mddrd

Tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen maidrd on
eliketapahtumavuotta edeltivin vuoden lop-
puun mennessd ansaitun elikkeen ja 73 §:n mu-
kaisen tulevan ajan eldkeosan yhteisméird. Osa-
tyokyvyttomyyseldke on puolet tdydestd tyoky-
vyttomyyseldkkeesta.

64 §

Eldkkeen karttumisen perusteet

Eldkkeeseen eivit oikeuta tydkyvyttdomyyden
alkamisvuoden ansiot, jos tyokyvyttomyyseld-
kettd médrattiessd tuleva aika on luettu eldkkee-
seen oikeuttavaksi siten kuin 73 §:ssd sdddetddn.

72§

Eldkkeen karttuminen tyéansioista

73§
Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd madréttdessd eldk-
keeseen oikeuttaa aika sen kalenterivuoden alus-
ta, jona tyontekijd on tullut tydkyvyttdmaksi,
sen kalenterikuukauden loppuun, jona tyonteki-
jé tayttdd 63 vuotta (tuleva aika). Tulevan ajan
eldkkeen saamisen edellytyksend on, ettd tyonte-
kijalla on tydeldkelakien mukaisia tydansioita
yhteensd vihintddn 12 566,70 euroa tyokyvytto-
myyden alkamisvuotta edeltdneiden kymmenen
kalenterivuoden aikana.

Tulevan ajan eldke on 82 §:ssd tarkoitetusta
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta an-
sioista 1,5 prosenttia vuotta kohden 63 vuoden
idn tayttdimiskuukauden loppuun.

74 §

Elikkeen karttuminen eldkkeen aikana tehdystd
tyostd

75§

Elikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvytto-
myyseldkeajalta

76 §

Eldkkeen karttuminen osa-aikatyostd ja osa-ai-
kaeldkkeen ajalta

103 §
Eldkehakemus

Tarkemmat sddnnokset elikkeen hakemiseen
tarvittavista lomakkeista ja todistuksista anne-
taan valtioneuvoston asetuksella.

121§

Elikkeen siirtdminen tai panttaaminen sekd kus-
tannuksen korvauksen ulosmittauskielto

Eldkettd ei saa siirtdd toiselle henkil6lle.
Eldkkeen panttaamista tarkoittava sopimus on
mitaton.

Tamaédn lain mukaan maksettavaa kustannus-
ten korvausta ei saa ulosmitata.



122 §
Eldkkeen vanhentuminen

Oikeus saada elédkettd vanhentuu viiden vuo-
den kuluttua siitd paivasta lukien, jona eldke oli-
si pitdnyt maksaa, jollei vanhentumista ole sité
ennen katkaistu. Vanhentumisen katkaisemises-
ta alkaa kulua uusi viiden vuoden vanhentu-
misaika. Vanhentuminen katkeaa siten kuin ve-
lan vanhentumisesta annetun lain (728/2003)
10 tai 11 §:ssd sdddetddn. Vanhentumisaika voi
pidentyé siten kuin velan vanhentumisesta anne-
tun lain 11 §:n 3 momentissa sdédetddn.

139 §

Eldketurvan jdrjestimistd ja hoitamista varten
tehtdvdt ilmoitukset

Eldketurvan jérjestdmistd ja hoitamista var-
ten tyonantajan on ilmoitettava eldkekassalle
tunnistetietonsa ja tehtava eldkekassalle kuukau-
si-ilmoitus kalenterikuukauden aikana tyonanta-
jan palveluksessa olleen kunkin tyontekijin
osalta erikseen. Kuukausi-ilmoitus on tehtdvi
viimeistddn tyoskentelykuukautta toiseksi seu-
raavan kalenterikuukauden 10 pdivdnd ja siind
on ilmoitettava eldkekassalle sen ilmoitusmene-
telmid kdyttien:

1) tyontekijidn nimi ja henkildtunnus;

2) tyontekijin kalenterikuukauden ty6ansio;

3) tyontekijan 224 a §:ssd tarkoitettujen pal-
veluaikaa laskettaessa huomioon otettavien péi-
vien lukumédara kalenterikuukaudelta; ja

4) tyontekijin palveluasema kalenterikuukau-
den pédittyessd Liikenteen turvallisuusviraston
pitdiméssd merimiesrekisterissa.

141 §
Eldkevakuutusmaksu

Tédmén lain mukaisen eldketurvan kustanta-
miseksi tyOnantaja ja tyontekija ovat kumpikin
velvolliset suorittamaan eldkevakuutusmaksun
elikekassalle. Eldkevakuutusmaksun perustee-
na oleva tydansio madrdaytyy 78 §:n mukaisesti.
Tyontekijan eldkevakuutusmaksu on yhtd suuri
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kuin tyontekijdn tydeldkevakuutusmaksu, josta
sdddetddn tyontekijén eldkelain 153 §:ssd. So-
siaali- ja terveysministerid vahvistaa elidkekas-
san hakemuksesta tyonantajan elidkevakuutus-
maksuprosentin.

Valtio osallistuu tdimén lain mukaisen eldke-
turvan kustantamiseen siten kuin 152 §:ssé séda-
detddn.

141 a §

Tyénantajan eldkevakuutusmaksun korotus tai
alennus

TyoOnantajan 141 §:ssé sdddettyd eldkevakuu-
tusmaksua korotetaan tai alennetaan sen mukai-
sesti, mikd on tydnantajan palveluksessa
olleille tyontekijoille myoOnnetyistd tyokyvyt-
tomyyselédkkeistd aiheutuva meno suhteessa
tyonantajan palvelussa olleiden tyontekijoiden
ikdjakauman perusteella laskettavaan teoreetti-
seen menoon (riskisuhde). Tydnantajan kunkin
vuoden eldkevakuutusmaksun korotus tai alen-
nus madrdytyy kahden maksuvuotta edeltivaa
vuotta edeltdvdn vuoden riskisuhteen perusteel-
la. Eldkevakuutusmaksun korotus tai alennus
médrdytyy tarkemmin 202 §:ssd tarkoitettujen
laskuperusteiden mukaisesti.

142 §

Tyontekijin eldkevakuutusmaksun piddttdami-
nen, eldikevakuutusmaksun suorittaminen ja
tyontekijdin elikevakuutusmaksun periminen

TyoOnantajan on suoritettava tyontekijan pal-
kasta piddttdménsd eldkevakuutusmaksu ja oma
elakevakuutusmaksunsa eldkekassalle viimeis-
tddn meritydsopimuslain 2 luvun 17 §:ssé tarkoi-
tettua palkanmaksukautta toiseksi seuraavan
kalenterikuukauden 10 péivéna (eldkevakuutus-
maksun erdpdivd). Saman ajan kuluessa tyonan-
tajan on toimitettava eldkevakuutusmaksuista
elakekassalle kalenterikuukausikohtainen tili-
tys, josta ilmenee kunkin aluksen osalta tyonte-
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kijoiden palkoista piditettyjen eldkevakuutus-
maksujen médrd sekd tyonantajan eldkevakuu-
tusmaksun mééara.

152§
Valtion osuus

Valtio on velvollinen maksamaan eldkekas-
salle vuosina 2016—2020 31 prosenttia ja
vuonna 2021 ja sitd mydhempind vuosina
29 prosenttia niistd mainittuihin kalenterivuo-
siin kohdistuvista tdmén lain mukaisista elék-
keistd ja kuntoutusrahoista, jotka eldkekassa tai
muu elékelaitos maksaa.

202 §

Vakuutusteknisen vastuuvelan sekd tyonantajan
eldkevakuutusmaksun korotuksen ja alennuksen
laskuperusteet

Sosiaali- ja terveysministerio antaa asetuksel-
la eldkekassalle vakuutusteknisen vastuuvelan
sekd tyonantajan eldkevakuutusmaksun korotuk-
sen ja alennuksen laskuperusteet ottaen huo-
mioon, mitd 141 a §:ssd, 152 §:n 1 momentissa ja
153—160 §:ssd sekd tyontekijan eldkelain 167,
168, 170 ja 171 §:ssd sdddetddn.

218 §
Tyonantajan oikeus saada tietoja

Tyonantajalla on oikeus saada eldkekassalta
salassapitosddnnosten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estimétté talous- ja henki-
16stohallintoaan ja yrityksen tydeldkemaksun
tarkastamista varten vélttdmattomét tiedot ta-
mén lain mukaan myonnetystd elikkeestd ja sen
muodosta, mydnnetyn elikkeen alkamis- ja paat-
tymispdivéstd sekd tyontekijin eldkeidsta.

224§
Ajanjaksojen pituuksien laskeminen

Tadmén lain mukaisten ajanjaksojen pituuksia
ja 224 a §:sséd tarkoitettuja péivid laskettaessa
kalenterikuukauteen katsotaan siséltyvan 30 pdi-
vad. Kalenterikuukausien pituudet tasoitetaan
siten, ettd kuukauden viimeistd pdivda pidetddn
aina kalenterikuukauden 30 péivan4.

Ajanjakson pituus ja 224 a §:ssd tarkoitettu-
jen pdivien lukuméérd kuukausiksi muunnettu-
na lasketaan siten, ettd pdivien lukuméérd jae-
taan kolmellakymmenelld. Kalenterivuotta koh-
den otetaan huomioon enintddn 360 pédivéa. Jos
224 a §:ssé tarkoitettujen péivien lukuméarista
kuukausiksi muunnettaessa tdysien kuukausien
liséksi jaa jiljelle vdhintddn viisitoista paivéa,
katsotaan niiden vastaavan yhtd kuukautta.

224 2§

Palveluaikaa laskettaessa huomioon otettava
aika

Tamin lain mukaista palveluaikaa laskettaes-
sa otetaan huomioon seuraavat paivét:

1) péivat, joilta palkkaa on maksettu tyon-
teon perusteella;

2) péivit, joilta on maksettu sairausajan palk-
kaa;

3) vuosilomapdivit;

4) pdivit, joilta tyosuhteen pédttyessd on
maksettu vuosiloman korvausta;

5) vastikelomapdivit tai muut vastaavat vuo-
rottelujdrjestelmddn siséltyvét palkalliset vapaa-
paivit;

6) pdivit, joilta tyOsuhteen paéttyessd on
maksettu vastikkeen korvausta tai muun vastaa-
van vuorottelujdrjestelmidn siséltyvan palkalli-
sen vapaapdivin korvausta; ja

7) osa-aikaeldkkeelld  tai  osatydkyvytto-
myyseldkkeelld olevan tyontekijén osa-aikaisen
tyosuhteen vuorottelujarjestelmédn sisdltyvit
palkattomat vapaapéivit.



Palveluaikaa laskettaessa huomioon otettavat
pdivdt muunnetaan kuukausiksi siten kuin
224 §:ssd sdddetdin.

Tédmai laki tulee voimaan 1 pédivdnd tammi-
kuuta 2016.

Tatd lakia sovelletaan eldkkeisiin, joissa eld-
ketapahtuma sattuu tdmén lain tultua voimaan.
Sen estaméttd, mitd ennen tdméin lain voimaan-
tuloa voimassa olleissa merimieselékelain 69 ja
70 §:ssd sdddetddn, eldkettd karttuu 1 pdivédnd
tammikuuta 2016 alkaen merimieseldkelain
75 ja 76 §:n, sellaisina kuin ne ovat tdmén lain
tultua voimaan, mukaisesti.

1 pdivdnd tammikuuta 2016—31 péivdna jou-
lukuuta 2024 tyontekijdlla on oikeus jddda van-
huuselidkkeelle merimieselékelain 8 §:ssd sda-
dettyd vanhuuseldkkeen alaikérajaa alemmassa
alennetussa elédkeidssé soveltaen merimieselike-
lain 8 §:n 2 ja 4 momenttia, sellaisina kuin ne
olivat 31 pédivéna joulukuuta 2015, kuitenkin si-
ten, ettd jokaista kuukautta kohden, jolla timén
lain 224 a §:ssd sdéidetylld tavalla laskettu palve-
luaika ylittdd 300 kuukautta, eldkeikd alenee
65 vuoden idstd yhdelld kuukaudella.

1 pdivdnd tammikuuta 2025 alkaen tyonteki-
jélla on oikeus jaddd vanhuuseldkkeelle siind
3 momentin mukaisessa alennetussa eldkeidssa,
johon 31 pdivind joulukuuta 2024 saakka huo-
mioon otettu merimieselékelain mukainen pal-
veluaika oikeuttaa. Edellytyksend on, ettd tyon-
tekijdn tyosuhde jatkuu, kunnes hidn saavuttaa
3 momentissa sanotulla tavalla lasketun alenne-
tun eldkeidn ja ettd hén on ollut kolmen vuoden
aikana ennen eldkkeeseen oikeuttavan tydsuh-
teen pédttymistd merimieseldkelain mukaisessa
tyOsuhteessa véhintddn 18 kuukauden ajan ja
my0s ettei tyontekijd endd ole siind tydsuhtees-
sa, josta hdn jaa eldkkeelle.

Jos eldkekassa on merimieseldkelain 108 §:n
perusteella toimivaltainen késittelemddn eldke-
hakemuksen, tdméin lain 73 §:n 1 momentissa
sdddetty tuleva aika lasketaan sen kalenterikuu-
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kauden loppuun, jona tydntekiji olisi saavutta-
nut 3 tai 4 momentin mukaisen alennetun elike-
ian ollessaan yhdenjaksoisesti merimieseldke-
lain alaisessa tyOsuhteessa tyokyvyttomyyden
alkamista seuraavan kuukauden alusta mainitun
eldkeién saavuttamiseen saakka, jos néin lasket-
tu eldkeikd on merimieseldkelain 8 §:ssd sdddet-
tyd vanhuuseldkkeen alaikérajaa alempi.

1 pdivdnéd tammikuuta 2016 alkaen tyonteki-
jélld on oikeus jdddd vanhuuseldkkeelle 3 tai
4 momentin mukaisessa alennetussa eldkeidssa,
jos hén tdyttdd merimieselédkelain 10 §:ssd, sel-
laisena kuin se oli 31 pdivdnd joulukuuta 2015,
sdddetyt edellytykset.

1 pdivand tammikuuta 2016—31 péivéna jou-
lukuuta 2020 kuolleen edunjéttdjan leskelld tai
kuolinpesidlld on oikeus hautausavukseen meri-
mieseldkelain 63 §:n, sellaisena kuin se oli
31 pdivdnd joulukuuta 2015, mukaisesti, jos
edunjéttéjd olisi kuollessaan tdyttinyt meri-
mieseldkelain 63 §:ssd tai merimieseldkelain
voimaanpanosta annetun lain 29 §:ssd, sellaisi-
na kuin ne olivat 31 pédivédné joulukuuta 2015,
sdddetyt edellytykset.

Tédmin lain 141 a §:44 sovelletaan siten, ettd
tyonantajan eldkevakuutusmaksun korotus tai
alennus vahvistetaan ensimmaéisen kerran vuo-
delta 2017 maksettavan eldkevakuutusmaksun
yhteydessd. Vuoden 2017 tydnantajan elékeva-
kuutusmaksun korotuksen tai alennuksen perus-
teena kdytetdéin tyOnantajan vuosien 2014 ja
2015 riskisuhteiden lukuja kuitenkin siten, ettd
vuoden 2014 riskisuhteena kéytetdéin lukua 1.
Vuodesta 2018 alkaen riskisuhde lasketaan kah-
den maksuvuotta edeltivdd vuotta edeltivin
vuoden riskisuhteen perusteella siten, ettd vuo-
den 2018 tyonantajan eldkevakuutusmaksun ko-
rotuksen tai alennuksen médrdd vahvistettaessa
perusteena kaytetddn vuosien 2015 ja 2016 riski-
suhteiden lukuja. Vuoden 2018 jélkeen riskisuh-
de lasketaan vuotta 2018 vastaavasti kahden
maksuvuotta edeltdvdd vuotta edeltivdn vuoden
riskisuhteen perusteella.
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Laki

merimieselikelain voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan pédatoksen mukaisesti

kumotaan merimieseldkelain voimaanpanosta annetun lain (1291/2006) 27 ja 29 § sekd
muutetaan 2, 17,25, 26 ja 33 §, sellaisena kuin niistd on 2 § osaksi laissa 1430/2011, seuraavasti:

2§

Edellyttden, ettd tyontekijd jdd vanhuuseldk-
keelle uuden lain alaisesta tydsuhteesta eldke-
kassan ollessa uuden lain 108 §:n perusteella
toimivaltainen kéasittelemddn eldkehakemuksen,
taikka edellyttden, ettd tyontekijalla on oikeus
tyokyvyttomyyseldkkeeseen, jota koskevan eld-
kehakemuksen eldkekassa on uuden lain 108 §:n
perusteella toimivaltainen késittelemddn ja
tyontekijidn uuden lain mukaiset tydansiot eldke-
tapahtumakuukauden ja sitd edeltdneen kolmen-
kymmenenkuuden kalenterikuukauden aikana
ovat yhteensd vahintddn 16 800 euroa, ennen
1 pdivad tammikuuta 2005 karttunut eldke méaa-
rdytyy siten kuin tdimin momentin 1—3 kohdas-
sa sdddetddn soveltaen 1 kohdassa vanhan lain
16 §:44 ja 20 §:n 1 momentin 1—S5 virkettd, sel-
laisina kuin ne olivat ennen 1 pdivdd tammikuu-
ta 2005 voimassa olevassa laissa, sekd meri-
mieseldkelain muuttamisesta annetun lain
(1745/1995) voimaantulosddnndksen 7 moment-
tia:

1) kunkin tydsuhteen osalta erikseen maéra-
tyt eldkkeet lasketaan yhteen; ennen 1 pidivéd
tammikuuta 2005 karttuneen elédkkeen enim-
méismédrd on kuitenkin 50 prosenttia tyonteki-
jén kymmenen viimeisen meripalveluvuoden eri
tyosuhteiden yhteenlaskettujen palkkojen keski-
médrdisestd kuukausipalkasta; kymmentd vii-
meistd meripalveluvuotta laskettaessa otetaan
huomioon vuosi 2004 ja sitd edeltineet kalente-
rivuodet, kuitenkin siten, ettd ajalta ennen vuot-
ta 1996 otetaan huomioon enintddn neljd kalen-
terivuotta ja jatetddn huomioon ottamatta sellai-
set meripalveluvuodet, joilta tyontekijille on
maksettu osa-aikaeldkettd; keskimaardinen kuu-
kausipalkka méérdytyy kuitenkin niiden kalente-
rivuosien ja niiden ansioiden perusteella kuin se

olisi méardytynyt, jos tyontekijé olisi tullut tyo-
kyvyttoméaksi 31 pédivand joulukuuta 2004 tai jos
edelld tarkoitettu keskimddrdinen kuukausipalk-
ka on olennaisesti alhaisempi tai korkeampi kuin
se palkka, jota tyontekijd on saanut merimiestoi-
mesta niin pitkdnd aikana, ettd alhaisempaa tai
korkeampaa palkkaa on voitu pitdd vakiintunee-
na, pidetdin keskimédrdisend kuukausipalkkana
sitd keskiméddrdistd tydansiota, joka tyontekijél-
14 olisi ollut, jollei muutosta olisi ollut;

2) edelld 1 kohdan mukaisesti laskettu eldke
kerrotaan luvulla 0,8;

3) karttunut eldike méadrdytyy vanhan lain
22 a §:n mukaisesti, sellaisena kuin se oli ennen
1 pdivdd tammikuuta 2005 voimassa olleessa
laissa.

Edellyttden, ettd tyontekijd jdd vanhuuseldk-
keelle uuden lain alaisesta tyOsuhteesta eldke-
kassan ollessa uuden lain 108 §:n perusteella
toimivaltainen kiasittelemddn eldkehakemuksen,
taikka edellyttden, ettd tyontekijdlla on oikeus
tyokyvyttomyyselédkkeeseen, jota koskevan eld-
kehakemuksen eldkekassa on uuden lain 108 §:n
perusteella toimivaltainen késittelemdén ja
tyontekijdn uuden lain mukaiset tydansiot eld-
ketapahtumakuukauden ja sitd edeltdneen kol-
menkymmenenkuuden kalenterikuukauden
aikana ovat yhteensd véhintddn 16 800 euroa,
uuden lain mukaan karttunut eldke vuosilta
2007—2015 méidrdytyy soveltaen uuden lain
66—70 §:44 sellaisina kuin ne olivat 31 pdivénd
joulukuuta 2015. Tallin uuden lain mukaan
karttuneen elidkkeen, vuosilta 2005 ja 2006 van-
han lain 16 §:n mukaan karttuneen eldkkeen ja
1 momentissa sdéidetyn, ennen 1 pdivdd tammi-
kuuta 2005 karttuneen eldkkeen myonnettidva
yhteismddrd méadrdytyy siten kuin tdmédn mo-
mentin 1,2 tai 3 kohdassa sdddetdan soveltaen



sitd 1, 2 tai 3 kohdan sdénndstd, jonka mukaan
elike muodostuu suurimmaksi:

1) uuden lain mukaisen elikkeen méara seka
vuosilta 2005 ja 2006 karttuneen eldkkeen maa-
rd lisdtddn 1 momentin 1 kohdan mukaisesti las-
kettuun eldkkeeseen; ndin laskettuna mydnnetté-
vén vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldkkeen maa-
rd voi kuitenkin ylittdd 1 momentin 1 kohdassa
sdddetyn enimmdismédrdn ainoastaan siltd osin
kuin uuden lain mukainen eldke sekd vuosilta
2005 ja 2006 karttunut vanhan lain mukainen
elike on karttunut sen kalenterikuukauden jil-
keen, jonka aikana tydntekijd on tdyttinyt uuden
lain 8 §:ssé sdddetyn vanhuuselidkkeen alaikéra-
jan tai sitd alemman eldkeién;

2) uuden lain mukaisen elikkeen madri seka
vuosilta 2005 ja 2006 karttuneen eldkkeen maa-
réd lisdtddn edelld 1 momentin 2 kohdan mukai-
sesti laskettuun eldkkeeseen;

3) uuden lain mukaisen elikkeen méara seka
vuosilta 2005 ja 2006 karttuneen eldkkeen maa-
réd lisdtddn edelld 1 momentin 3 kohdan mukai-
sesti laskettuun eldkkeeseen.

Tyontekijdn jdddessd vanhuuseldkkeelle tai
tyokyvyttomyyseldkkeelle muussa kuin 1 ja
2 momentissa sdddetyissd tilanteissa, ennen
1 pdivad tammikuuta 2005 karttunut elike méaa-
rdytyy siten kuin tdmin momentin 1 tai
2 kohdassa sdddetddn soveltaen 1 kohdassa van-
han lain 17 §n 3—5 ja 7—9 momenttia sekd
20 §:n I momentin 1—S5 virkettd, sellaisena kuin
ne olivat ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005
voimassa olleessa vanhassa laissa, sekd meri-
mieseldkelain  muuttamisesta annetun lain
(1745/1995) voimaantulosddnndksen 7 moment-
tia:

1) karttunut eldke madrdytyy
1 momentin 1 kohdassa sdddetédén;

2) karttunut eldke méadrdytyy vanhan lain
17 §:n 3—5 ja 7—9 momentin mukaisesti sellai-
sina kuin ne olivat voimassa 31 piivédnd joulu-
kuuta 2004, siltd osin kuin eldkkeeseen oikeutta-
va aika kohdistuu vuosille 1991—2004; ajalta
ennen | pdivdd tammikuuta 1991 ansaitulta eldk-
keeseen oikeuttavalta maksukuukaudelta eldk-
keen médrd on 1/8 prosenttia eldkkeen perustee-
na olevasta palkasta.

siten kuin
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Tyontekijan jdddessd vanhuuseldkkeelle tai
tyokyvyttomyyseldkkeelle muussa kuin 1 ja
2 momentissa sdédetyissd tilanteissa uuden lain
mukaan karttunut eldke mééraytyy soveltaen
72—76 §:4a. Télloin uuden lain mukaan karttu-
neen eldkkeen, vuosilta 2005 ja 2006 vanhan
lain 17 §:n mukaan karttuneen elédkkeen ja edel-
14 3 momentissa sdddetyn, ennen 1 piivdd tam-
mikuuta 2005 karttuneen eldkkeen myonnettiva
yhteismddrd méadrdytyy siten kuin tdmédn mo-
mentin 1 tai 2 kohdassa séddetién soveltaen sitd
1 tai 2 kohdan sddnndstéd, jonka mukaan eldke
muodostuu suurimmaksi:

1) uuden lain mukaisen elikkeen miird seka
vuosilta 2005 ja 2006 karttuneen elikkeen maia-
rd lisdtdan 3 momentin 1 kohdan mukaisesti las-
kettuun elédkkeeseen; nédin laskettuna mydnnetta-
vén vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldkkeen maa-
rd voi kuitenkin olla enintdén 1 momentin 1 koh-
dassa sdddetyn enimméaismddrén suuruinen;

2) uuden lain mukaisen elikkeen midrd seka
vuosilta 2005 ja 2006 karttuneen elikkeen maa-
rd lisdtddn 3 momentin 2 kohdan mukaisesti las-
kettuun eldkkeeseen.

Jos 2 momentin 1 kohdassa tai 4 momentin
1 kohdassa sddadetylld tavalla lasketun vanhuus-
tai tyokyvyttomyyseldkkeen, uuden lain voi-
maan tullessa voimassa olleen vanhan lain
11 Db §:ssé tarkoitetuilta palkattomilta ajoilta
karttuneen eldkkeen, uuden lain 80 §:ssé tarkoi-
tetuilta palkattomilta ajoilta karttuneen eldk-
keen ja valtion varoista suoritettavasta elikkeen
korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon
ja opiskelun ajalta annetun lain (644/2003) mu-
kaan karttuneen eldkkeen yhteismédrd ylittda
1 momentin 1 kohdassa sdddetyn enimmé&isméaa-
rdn, vdhennetddn ennen 1 pédivdd tammikuuta
2005 voimassa olleen vanhan lain mukaan kart-
tuneen eldkkeen, uuden lain voimaan tullessa
voimassa olleen vanhan lain 11 a §:ssé tarkoite-
tuista tydansioista tai uuden lain 78 §:ssé tarkoi-
tetuista tyOansioista karttuneen eldkkeen mia-
rastd edelld mainitun enimmaismadrén ylittdvén
osan vastaava madrd. Eldkkeiden yhteismadrdd
laskettaessa ei kuitenkaan oteta huomioon sité
2 momentin 1 kohdassa tarkoitettua uuden lain
voimaan tullessa voimassa olevan vanhan lain
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11a §:ssd tarkoitetuista tydansioista tai uuden
lain 78 §:ssé tarkoitetuista ty0ansioista karttu-
nutta eldkettd, joka on karttunut sen kalenteri-
kuukauden pédttymisen jélkeen, jonka aikana
tyontekijd on tdyttdnyt uuden lain 8 §:ssd sddde-
tyn vanhuuselédkkeen alaikérajan tai sitd alem-
man eldkeién.

17§

Jos tyontekija on tydskennellyt Suomessa en-
nen 1 pdivdd tammikuuta 2005, uuden lain
72 §:n 3 momentissa tarkoitettu teoreettiseen
elikkeeseen tuleva erillinen lisd lasketaan sen
tyosuhteen palkan perusteella, jonka perusteella
ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 mydnnettdvad
eldkettd madrittédessd olisi otettava huomioon tu-
leva aika ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 voi-
massa olleen vanhan lain perusteella.

25§

Jos tyokyvyttdmyys- tai tyottomyyselidke on
myonnetty soveltaen ennen 1 péivdd tammikuu-
ta 2005 voimassa olleen vanhan lain sddnnoksia,
elakkeen aikana saaduista ansioista karttuu uu-
den lain voimaantulon jilkeen uutta eldkettd sen
estdméttd, mitd timén lain 20 §:n 1 ja 2 momen-
tissa sdddetddn, uuden lain 72—76 §:n mukai-
sesti ja ndin karttunut elike mydnnetdin tyoky-

vyttdmyyseldkkeen tai  tyottdomyyseldkkeen
muuttuessa vanhuuseldkkeeksi 65 vuoden iédssa.

26§

Sen estdméttd, mitd tdmédn lain 20 §:n
2 momentissa sdadetddn, vanhuuseldkkeen aika-
na saaduista ansioista karttuu uuden lain voi-
maantulon jdlkeen uutta eldkettd uuden lain
72—76 §:n mukaisesti ja ndin karttunut eldke
myoOnnetddn uuden lain 13 §:n 3 momentin mu-
kaisesti siitd huolimatta, ettd tyontekijd on téyt-
tinyt ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 voimassa
olleen vanhan lain 14 §:n 1 tai 2 momentissa sda-
detyn vanhuuseldkeidn ennen 1 pdivdd tammi-
kuuta 2005.

338§

Merimieseldkelain mukainen palveluaika
madrdytyy ajalta ennen 1 pdivdd tammikuuta
1991 vanhan lain 11 §:n mukaisesti, sellaisena
kuin se oli voimassa 31 péivdnd joulukuuta
1990, sekd wvuosilta 1991—2006 vanhan lain
14 §:n 6 momentin mukaisesti, sellaisena kuin se
oli voimassa uuden lain voimaan tullessa.

Témé laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2016.

Téssé laissa sdddettyihin rahamédiriin sovelle-
taan merimieseldkelain 101 §:44.

Laki

meriliikenteessi kiytettivien alusten kilpailukyvyn parantamisesta annetun lain 11 §:n muut-
tamisesta

Eduskunnan pédétoksen mukaisesti

muutetaan meriliikenteessd kaytettdvien alusten kilpailukyvyn parantamisesta annetun lain

(1277/2007) 11 § seuraavasti:



11§

Yleisesti verovelvollisen merenkulkijan merityo-
tulon perusteella maksettavan tuen mddrd

Tukena maksetaan tuloverolain (1535/1992)
9 §:n mukaisen yleisesti verovelvollisen meren-
kulkijan osalta miird, joka vastaa tukijaksolta
maksettua:

1) tuloverolain 74 §:sséd tarkoitetusta merityo-
tulosta toimitettua ennakonpiditystd, joka on
toimitettu merityotuloa varten madrityn enna-
konpiditysprosentin mukaisesti; tukea ei kuiten-
kaan makseta siltd osin kuin ennakonpidétysta
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on ennakkoperintélain (1118/1996) 17 §:n nojal-
la korotettu;

2) tydnantajan merimieseldkelain
(1290/2006) 141 §:ssd sdadettyd eldkevakuutus-
maksua; merimieseldkelain 141 a §:ssé sdddet-
tyd tyonantajan eldkevakuutusmaksun korotusta
tai alennusta ei huomioida maksettavan tuen
madrdssa; seka

3) tydnantajan osuutta tapaturmavakuutus-
maksusta.

Tédmd laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2016. Lakia sovelletaan 1 pdivdné tammi-
kuuta 2016 ja sen jéilkeen aiheutuneista kustan-
nuksista maksettavaan tukeen.

Laki

tuloverolain 97 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pédatoksen mukaisesti

muutetaan tuloverolain (1535/1992) 97 §, sellaisena kuin se on osaksi laeissa 896/2001 ja

858/2005, seuraavasti:

97 §
Merityotulovdhennys

Puhtaasta ansiotulosta valtion- ja kunnallis-
verotuksessa mydnnetddn jédljempédnd sdddetyin
edellytyksin merityotulovihennys 74 §:ssé tar-
koitetun merity6tulon saajalle.

Merityotulovihennyksen miérd sekd valtion-
verotuksessa ettd kunnallisverotuksessa on
20 prosenttia meritydtulon kokonaismédrista,
kuitenkin enintddn 7 000 euroa. Verovelvollisen
merityOtulon kokonaismééran ylittdessd 50 000
euroa meritydtulovihennyksen méérd pienenee

5 prosentilla merityStulon kokonaisméiran
50 000 euroa ylittavélti osalta.

Sen estamattd, mitd 2 momentissa sdddetian,
korotetaan merityStulovdhennystd kunnallisve-
rotuksessa 170 eurolla jokaiselta tidydeltd kalen-
terikuukaudelta, jonka aikana alus ei kdy Suo-
men satamassa tai muutoin Suomen rajojen sisi-
puolella ja jonka ajan verovelvollinen tydskente-
lee aluksessa. Korotukseen oikeuttavan ajanjak-
son padttyessd korotus myodnnetddn kuitenkin
my0s vajaalta kalenterikuukaudelta.

Tédmd laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2016. Lakia sovelletaan ensimmaéisen ker-
ran vuodelta 2016 toimitettavassa verotuksessa.




EV 270/2014 vp — HE 321/2014 vp

Helsingissd 30 pdivéind tammikuuta 2015

10



	Hallituksen esitys eduskunnalle merimieseläkelain ja eräiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta
	Asia
	Valiokuntakäsittely
	Päätös
	Laki
	merimieseläkelain muuttamisesta
	Laki
	merimieseläkelain voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta
	Laki
	meriliikenteessä käytettävien alusten kilpailukyvyn parantamisesta annetun lain 11 §:n muuttamisesta
	Laki
	tuloverolain 97 §:n muuttamisesta

	Helsingissä 30 päivänä tammikuuta 2015

