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EDUSKUNNAN VASTAUS 342/2014 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tilaajan
selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolis-
ta tyovoimaa kaytettiessa annetun lain ja ldhe-
tetyistd tyontekijoistd annetun lain muuttami-

sesta

Asia

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd
laeiksi tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vas-
tuusta ulkopuolista tydvoimaa kéytettdessd an-
netun lain ja ldhetetyistd tyontekijoistd annetun
lain muuttamisesta (HE 161/2014 vp).

Valiokuntakiisittely

Tyo6eldmi- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnon (TyVM 17/2014 vp).

Pdiitos
Eduskunta on hyvéiksynyt seuraavat lait:

Laki

tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tyévoimaa kiiytettiessi annetun lain
muuttamisesta

Eduskunnan pédétoksen mukaisesti

kumotaan tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tydvoimaa kdytettdessd anne-
tun lain (1233/2006) 9 a §, sellaisena kuin se on laissa 469/2012,

muutetaan 4,5,9ja9b §,

sellaisina kuin ne ovat, 4 § osaksi laissa 708/2008, 5 § osaksi laeissa 469/2012 ja 794/2014,
9 § osaksi laeissa 1052/2010 ja 469/2012 sekd 9 b § laissa 469/2012, ja
lisdtddn lakiin uusi 4 a § ja 5 a §:44n, sellaisena kuin se on laissa 469/2012, uusi 2 momentti seu-

raavasti:

438
Poikkeukset soveltamisalasta

Taté lakia ei sovelleta, jos:

1) vuokratun tyontekijin tai tyontekijoiden
tyoskentely kestdd yhteensd enintdén 10 tyo-
pdivad; tai

2) 2 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetun
alihankintasopimuksen vastikkeen arvo ilman
arvonlisdveroa on alle 9 000 euroa.

HE 161/2014 vp
TyVM 17/2014 vp

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja raja-arvoja
laskettaessa tyon katsotaan jatkuneen yhdenjak-
soisesti, jos tilaajalle tehty tyo tai aikaansaatu
tydtulos perustuu useisiin perdkkiisiin, keskey-
tyméattomind tai vain lyhyin keskeytyksin jatku-
viin sopimuksiin.

Edelld 1 momentin 1 kohdassa olevaa sovelta-
misalarajausta ei sovelleta 6 §:n 2 momentissa
tarkoitettuun henkildston edustajan tiedonsaan-
tioikeuteen.
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4a§
Muu lainsddddnté tilaajan velvollisuudesta

Lahetetyistd tyontekijoistd annetussa laissa
(1146/1999) sdddetddn tilaajan ja sopimuspuo-
len velvoitteista silloin, kun toiseen valtioon si-
joittautunut yritys ldhettdd Suomeen tyontekijoi-
td.

5§
Tilaajan selvitysvelvollisuus

Ennen kuin tilaaja tekee sopimuksen vuokra-
tun tyontekijan kdytostd tai alihankintasopimuk-
seen perustuvasta tyostd, tilaajan on pyydettiva
sopimuspuolelta ja timén on annettava tilaajalle:

1) selvitys siitd, onko yritys merkitty ennak-
koperintdlain (1118/1996) mukaiseen ennakko-
perintdrekisteriin ja tyOnantajarekisteriin sekd
arvonlisdverolain (1501/1993) mukaiseen ar-
vonlisdverovelvollisten rekisteriin;

2) kaupparekisteriote tai kaupparekisteristd
muutoin saadut kaupparekisteriotetta vastaavat
tiedot;

3) selvitys siitd, ettei yritykselld ole verotus-
tietojen julkisuudesta ja salassapidosta annetun
lain (1346/1999) 20 b §:n 1 momentin 2 kohdas-
sa tarkoitettua verovelkaa taikka viranomaisen
antama selvitys verovelan méarésta;

4) todistukset tyontekijoiden eldkevakuutus-
ten ottamisesta ja eldkevakuutusmaksujen suo-
rittamisesta tai selvitys siitd, ettd erddntyneitd
elakevakuutusmaksuja koskeva maksusopimus
on tehty;

5) selvitys tyohon sovellettavasta tydehtoso-
pimuksesta tai keskeisistd tyoehdoista;

6) selvitys tyoterveyshuollon jarjestimisesta.

Jos vuokratun tyoOntekijdn tyOnantajana tai
alihankintasopimuksen sopimuspuolena toimii
ulkomainen yritys, tilaajan on pyydettdvé ja yri-
tyksen on toimitettava 1 momentissa tarkoitetut
vastaavat tiedot yrityksen sijoittautumismaan
lainsddddnndn mukaisella rekisteriotteella tai
vastaavalla todistuksella tai muulla yleisesti hy-
vaksytylld tavalla. Ulkomaisen sopimuspuolen
on lisdksi toimitettava 1 momentin 1 ja 3 kohdan

mukaiset selvitykset, jos sopimuspuolena toimi-
valla ulkomaisella yritykselld on yritys- ja yhtei-
sOtietolaissa (244/2001) tarkoitettu yritys- ja yh-
teisdtietotunnus. Jos ulkomainen sopimuspuoli
lahettdd Suomeen tyohon ldhetetyistd tyonteki-
jOistd annetun lain 1 §:n 2 momentin 1 ja 3 koh-
dassa tarkoitettuja ldhetettyjd tyontekijoitd (/d-
hetetty tyontekijd), tilaajan on selvitettdva tyon-
tekijoiden sosiaaliturvan méédrdytyminen vii-
meistddn ennen tdssi laissa tarkoitetun sopimuk-
sen mukaisen tyon aloittamista.

Tilaaja voi myds itse hankkia 1 momentin 1 ja
2 kohdassa ja 2 momentissa tarkoitetut tiedot
sekd 1 momentin 3 kohdassa tarkoitetun sopi-
muspuolen verovelkaa koskevan tiedon Vero-
hallinnolta verotustietojen julkisuudesta ja sa-
lassapidosta annetun lain 20 d tai 20 e §:n mu-
kaisesti. Tilaajalla on oikeus hyvédksyd muu kuin
viranomaisen antama selvitys tdmén pykéldn
1 tai 2 momentissa tarkoitetuksi selvitykseksi tai
todistukseksi, jos sen on antanut yleisesti luotet-
tavana pidetty muu arvioija tai tietojen yllépita-
ja.

Tilaajan ei tarvitse pyytdd 1, 2 ja 5 momentis-
sa tarkoitettuja selvityksié ja todistuksia tai edel-
lyttdd sopimusta tehdessédédn 6 momentissa tar-
koitettujen tietojen toimittamista, jos hénelld on
perusteltu syy luottaa sopimuspuolen téyttdvén
lakisédateiset velvoitteensa silla perusteella, etti:

1) sopimuspuoli on valtio, kunta, kuntayhty-
md, Ahvenanmaan maakunta, Ahvenanmaan
maakunnan kunta tai kuntayhtymé, seurakunta,
seurakuntayhtyma, Kansaneldkelaitos tai Suo-
men Pankki, osakeyhtidlaissa (624/2006) tarkoi-
tettu julkinen osakeyhtid, valtion liikelaitos tai
sen kokonaan omistama yhtid, kunnan tai kun-
tayhtymédn kokonaan omistama yksityisoikeu-
dellinen yhteis6 tai yhtio taikka vastaava ulko-
mainen yhteiso tai yritys;

2) sopimuspuolen toiminta on vakiintunutta;

3) tilaajan ja sopimuspuolen sopimussuhdet-
ta voidaan pitdd vakiintuneena aikaisempien so-
pimussuhteiden johdosta; tai

4) luottamukseen on 1—3 kohdassa sdddet-
tyyn rinnastettava syy.

Jos tdssd laissa tarkoitettu sopimus on voi-
massa yli 12 kuukautta, tilaajan sopimuspuolen



on toimitettava tilaajalle sopimussuhteen aikana
12 kuukauden vilein 1 momentin 3 ja 4 kohdas-
sa tarkoitetut todistukset tai 2 momentissa tar-
koitetut vastaavat tiedot.

Tilaajan on tdssé laissa tarkoitettua sopimus-
ta tehdessddn edellytettdvid, ettd sopimuspuoli
toimittaa sopimuksen mukaisen tyon aloittami-
sen jdlkeen ldhetettyjen tyontekijoiden osalta to-
distukset tyontekijoiden sosiaaliturvan méadrdy-
tymisestd ennen kuin ndma aloittavat tyon teon.

Edelld 1, 2 ja 6 momentissa tarkoitetut selvi-
tykset, todistukset ja tiedot on sdilytettdvd va-
hintddn kaksi vuotta siitd, kun sopimusta koske-
va ty0 on péittynyt.

Rakentamistoimintaan liittyvistd tilaajan sel-
vitysvelvollisuudesta sdédetdén 5 a §:ssé.

5a§

Rakentamistoimintaan liittyvd tilaajan selvitys-
velvollisuus

Rakentamistoimintaan liittyvén tilaajan selvi-
tysvelvollisuuteen sisdltyy 5 §:n 2 momentin li-
sdksi velvollisuus selvittia, ettd kaikilla lahete-
tyilld tyontekijoilla on voimassa olevat todistuk-
set tyontekijoiden sosiaaliturvan médrdytymi-
sestd ennen kuin ndmé aloittavat tyonteon.

98§

Laiminlyontimaksu ja korotettu laiminlyénti-
maksu

Tilaaja on velvollinen maksamaan laimin-
lyontimaksua, jos tilaaja on:

1) laiminlyonyt 5 tai 5 a §:ssé tarkoitetun sel-
vitysvelvollisuuden;

2) tehnyt sopimuksen tédssi laissa tarkoitetus-
ta tyostd liiketoimintakiellosta annetun lain
(1059/1985) mukaiseen liiketoimintakieltoon
médratyn elinkeinonharjoittajan kanssa tai yri-
tyksen kanssa, jonka yhtiomies taikka hallituk-
sen jésen tai toimitusjohtaja taikka muussa sii-
hen rinnastettavassa asemassa oleva henkild on
madratty litketoimintakieltoon; taikka
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3) tehnyt tissd laissa tarkoitetun sopimuksen,
vaikka hénen on tdytynyt tietdd, ettd sopimuk-
sen toisella osapuolella ei ole tarkoitus tdyttda
sopimuspuolena ja tyOnantajana lakisddteisid
maksuvelvoitteitaan.

Laiminlyontimaksun suuruudeksi méaritidan
véihintddn 2 000 euroa ja enintddn 20 000 euroa.
Jos tilaaja on rikkonut 1 momentin 2 tai 3 koh-
dassa sdddettyd, madrdtddn laiminlyontimaksu
korotettuna siten, ettd laiminlydntimaksun méaa-
rd on vdhintddn 20 000 euroa ja enintédén 65 000
euroa.

Laiminlyontimaksun suuruutta mairéttdessa
otetaan huomioon selvitysvelvollisuuden rikko-
misen aste, laatu ja laajuus sekd tilaajan ja ta-
mén sopimuspuolen vélisen sopimuksen arvo.
Laiminlydntimaksua alentavana tekijdnd ote-
taan huomioon tilaajan pyrkimys estii tai pois-
taa laiminlydnnin vaikutukset ja sitd korottava-
na tekijdnd tilaajan laiminlydnnin toistuvuus,
suunnitelmallisuus ja muut olosuhteet.

Laiminlyontimaksu voidaan jéttdd médraa-
méttd tai madritd maksettavaksi vhimmaismaa-
rdd pienempind, jos tekoa voidaan pitdd véhiise-
nd ja maksun madrddmaittd jattdminen tai maa-
rddminen vdhimmdismdirdd pienempédnd on
kohtuullista olosuhteet huomioon ottaen.

Laiminlyontimaksua ei madrdtd 1 momentin
2 kohdan perusteella, jos tilaaja on tdyttinyt
5tai 5a §:n mukaisen selvitysvelvollisuuden,
eikd esitetyistd tiedoista, todistuksista tai selvi-
tyksistd ole ilmennyt, ettd 1 momentin 2 kohdas-
sa tarkoitettu taho on ollut liiketoimintakiellos-
sa.

Laiminlyontimaksua ei madrétd 5 a §:n 2 mo-
mentin rikkomisesta, jos tilaaja ei tiennyt tai hé-
nen ei voinut kohtuudella edellyttéa tienneen la-
hetetyistd tyontekijoistd, joilla ei ollut voimassa
olevaa todistusta tyoOntekijin sosiaaliturvan
médrdytymisesta.

9b §

Laiminlyontimaksun ja korotetun laiminlyonti-
maksun rahamddrdn tarkistaminen

Edelld 9 §:ssd sdddetyn laiminlydntimaksun
ja korotetun laiminlyontimaksun enimmdis- ja

3
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vahimmaismaaraa tarkistetaan rahanarvon muu-
tosta vastaavasti kolmivuotiskausittain valtio-
neuvoston asetuksella.

Tédma laki tulee voimaan kuuta

20

paivana

Laki

ldhetetyistii tyontekijoisti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan pédétoksen mukaisesti

muutetaan lahetetyistd tyontekijoistd annetun lain (1146/1999) 8 ja 9 a §, sellaisina kuin ne ovat,

8 § laissa 1338/2014 ja 9 a § laissa 1198/2005, ja

lisdtddn lakiin uusi 8 b ja 8 ¢ § seuraavasti:

8§
Valvonta

Tédmain lain noudattamista valvovat tyosuoje-
luviranomaiset lukuun ottamatta 2 §:n 5 momen-
tissa mainittuja tasa-arvolain pykélid, joiden
noudattamista valvovat tasa-arvovaltuutettu
sekd yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta.

Tyonantajan tai, jos tyonantajalla ei ole liike-
paikkaa Suomessa, 4 a §:ssé tarkoitetun edusta-
jan on pyynndstd annettava tyodsuojeluviran-
omaisille 4 b §:n 1 momentissa ja 5 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitetut tiedot ja selvitykset.

Tyosuojeluviranomaisilla on pyynndstd oi-
keus saada tyonantajalta nahtdvikseen 8 b §:ssd
tarkoitettuun velvollisuuteen liittyvét asiakirjat
ja tarvittaessa jaljennokset niista.

8b§
Tietojen antaminen tyon teettdjdlle

TyoOnantajan tai 4 a §:ssé tarkoitetun edusta-
janon 1 §:n 2 momentin 1 tai 3 kohdassa tarkoi-
tetuissa tilanteissa annettava tyon teettijille so-
pimuksen mukaisen tyon aloittamisen jélkeen l4-
hetetyistd, ldhetetyistd tyontekijoistd todistus
heiddn sosiaaliturvan mairdytymisestd viimeis-

tddn ennen kuin ndmi aloittavat tyonteon. Kir-
jallinen todistus velvollisuuden tdyttamisesta tu-
lee sdilyttdd sopimuksenmukaisen tyon keston
ajan.

Tétd pykalaa ei sovelleta, jos 1 §:n 2 momen-
tin 1 kohdassa tarkoitetun alihankintasopimuk-
sen vastikkeen arvo ilman arvonlisdveroa on alle
9 000 euroa tai 1 §:n 2 momentin 3 kohdassa tar-
koitetun vuokratun tyontekijan tai tyontekijoi-
den tyoskentely kestdd yhteensd enintdan 10 tyo-
paivdd. Niitd raja-arvoja laskettaessa tyon kat-
sotaan jatkuneen yhdenjaksoisesti, jos tyon teet-
tdjélle tehty tyo tai aikaansaatu tyotulos perus-
tuu useisiin perdkkaisiin, keskeytyméttomina tai
vain lyhyin keskeytyksin jatkuviin sopimuksiin.

8c§
Tietojen antaminen valvontaviranomaisesta

Tyonantajan on annettava ldhetetylle tyonte-
kijalle tieto lain noudattamista valvovasta ja
neuvoja antavasta viranomaisesta viimeistdin
ennen tyon teon alkamista. Tiedon voi antaa
myo0s 4 a §:ssd tarkoitettu tyOnantajan asettama
edustaja.

Tyon teettdjdn on annettava kirjallisesti tieto
lahettaville yritykselle lain noudattamista val-



vovasta ja neuvoja antavasta viranomaisesta.
Kirjallinen tieto tulee olla todennettavissa sopi-
muksenmukaisen tyon keston ajan.

Tété pykéldd ei sovelleta, jos 1 §:n 2 momen-
tin 1 kohdassa tarkoitetun alihankintasopimuk-
sen vastikkeen arvo ilman arvonliséveroa on alle
9 000 euroa tai 1 §:n 2 momentin 3 kohdassa tar-
koitetun vuokratun tyontekijan tai tyontekijoi-
den tyoskentely kestdd yhteensé enintddn 10 tyo-
pdivad. Niitd raja-arvoja laskettaessa tyon kat-
sotaan jatkuneen yhdenjaksoisesti, jos tyon teet-
téjélle tehty ty0 tai aikaansaatu tydtulos perus-
tuu useisiin perikkéisiin, keskeytyméttomina tai
vain lyhyin keskeytyksin jatkuviin sopimuksiin.
Tyon teettdjdlld ei ole 2 momentissa mainittua
tiedonantovelvollisuutta silloin, kun tyon teetté-
jén ja tyOnantajan sopimussuhdetta voidaan pi-
tdd vakiintuneena aikaisempien sopimussuhtei-
den johdosta.

9a§
Rangaistussddnnds

TyoOnantaja tai timén edustaja taikka 4 a §:n
mukaan asetettu edustaja, joka tahallaan tai huo-
limattomuudesta

1) rikkoo 4 b §:ssd tarkoitettujen tietojen ja
selvitysten hallussapitoa tai ilmoitusvelvolli-
suutta koskevia sddnnoksia,
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2) laiminly6 antaa 8 a §:ssé tarkoitetut tiedot
henkildston edustajalle tai

3) rikkoo 8 b §:n sddnnoksid tietojen antami-
sesta tyon teettéjille,

on tuomittava ldhetetyistd tyontekijoistd an-
netun lain rikkomisesta sakkoon.

Léhetetyistd tyontekijoistd annetun lain rik-
komisesta tuomitaan myds tyon teettdjd tai ta-
mén edustaja, joka tahallaan tai huolimattomuu-
desta laiminlyd 4 a §:ssé sdddetyn huolehtimis-
velvollisuuden taikka tyOnantaja, tyon teettdja
tai ndiden edustaja, joka rikkoo 8 ¢ §:n mukaista
tiedonantovelvollisuutta, tyon teettdjdn edustaja
kuitenkin vain huomioon ottaen tydpaikalla an-
netut ohjeet ja menettelytavat.

Rangaistus tyorikoksista sdddetdén rikoslain
(39/1889) 47 luvussa.

Vastuu tyOnantajan ja tdmén edustajien kes-
ken sekd tyon teettdjdn ja timdn edustajien kes-
ken méérdytyy rikoslain 47 luvun 7 §:ssd sdddet-
tyjen perusteiden mukaan.

Tédma laki tulee voimaan kuuta

20

paivini

Helsingissd 11 pdivdnd maaliskuuta 2015
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