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EDUSKUNNAN VASTAUS 4/2012 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi merityö-
sopimuslain 1 luvun 1 §:n ja 13 luvun sekä eräi-
den merimiesten työaikaa ja vuosilomaa kos-
kevien säännösten muuttamisesta

Asia
Hallitus on vuoden 2011 valtiopäivillä antanut
eduskunnalle esityksensä laeiksi merityösopi-
muslain 1 luvun 1 §:n ja 13 luvun sekä eräiden
merimiesten työaikaa ja vuosilomaa koskevien
säännösten muuttamisesta (HE 125/2011 vp).

Valiokuntakäsittely
Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnön (TyVM 1/2012 vp).

Päätös
Nyt koolla oleva eduskunta on hyväksynyt seu-
raavat lait:

Laki
merityösopimuslain 1 luvun 1 §:n ja 13 luvun muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
lisätään merityösopimuslain (756/2011) 1 luvun 1 §:ään uusi 3 momentti ja 13 lukuun uusi 17 a §

seuraavasti:

1 luku

Yleiset säännökset

1 §

Soveltamisala

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Tämän lain eräiden säännösten soveltamises-

ta muuhun kuin työsopimuksen perusteella teh-
tävään työhön säädetään 13 luvun 17 a §:ssä. 

13 luku

Erinäiset säännökset

17 a §

Laivanisännän vastuu aluksella ilman työsopi-
musta työskentelevistä 

Jos aluksella tehdään työtä, joka ei perustu
työsopimukseen, laivaväestä ja aluksen turvalli-
suusjohtamisesta annetun lain (1687/2009) 2 §:n
9 kohdassa tarkoitettu laivanisäntä vastaa siitä,
että aluksella työtä tekevän kanssa tehdään kir-
jallinen sopimus, josta käyvät ilmi vastaavat asi-
at kuin tämän lain 1 luvun 3 §:n 2 momentin mu-
kaan työsopimuksesta on käytävä ilmi.  Laivan-



EV 4/2012 vp — HE 125/2011 vp

2

isäntä vastaa myös siitä, että työtä aluksella il-
man työsopimusta tekevään sovelletaan, mitä
1 luvun 3 §:n 3—5 momentissa, 2 luvun

12 §:ssä, 3 luvun 2 ja 3 §:ssä sekä 13 luvun
16 §:ssä säädetään.

Tämä laki tulee voimaan      päivänä      kuuta
20    .

Laki
merityöaikalain 9 ja 9 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan merityöaikalain (296/1976) 9 §:n 2 momentti ja 9 a §, sellaisena kuin niistä on 9 a §

laissa 151/2001, seuraavasti:

9 §

Ylityön teettäminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Työntekijää saa säännöllisen vuorokautisen

työajan lisäksi pitää ylityössä enintään 16 tuntia
viikossa.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

9 a § 

Vähimmäislepoaika

Työntekijälle on annettava jokaisen 24 tun-
nin aikana vähintään 10 tunnin lepoaika (vuoro-

kausilepo) ja jokaisen seitsemän päivän jakson
aikana yhteensä vähintään 77 tunnin lepoaika.

Vuorokautinen lepoaika voidaan jakaa enin-
tään kahteen jaksoon siten, että toisen jaksoista
on kestettävä yhtäjaksoisesti vähintään kuusi
tuntia. Peräkkäisten lepoaikojen väli ei saa olla
14 tuntia pidempi.

Jos työntekijän lepoaika häiriintyy työkutsu-
jen vuoksi, hänelle on annettava riittävä korvaa-
va lepoaika.

Alle 30 minuutin taukoa ei lueta 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitettuun lepoaikaan.

Tämä laki tulee voimaan      päivänä      kuuta
20    .

Laki
työajasta kotimaanliikenteen aluksissa annetun lain 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan työajasta kotimaanliikenteen aluksissa annetun lain (248/1982) 12 §, sellaisena kuin se

on laeissa 152/2001 ja 1027/2011, seuraavasti:



EV 4/2012 vp — HE 125/2011 vp

3

12 §

Vuorokautinen lepoaika

Työntekijälle on annettava jokaisen 24 tun-
nin aikana vähintään 10 tunnin lepoaika (vuoro-
kausilepo) ja jokaisen seitsemän päivän jakson
aikana yhteensä vähintään 77 tunnin lepoaika.

Vuorokautinen lepoaika voidaan jakaa enin-
tään kahteen jaksoon siten, että toisen jaksoista
on kestettävä yhtäjaksoisesti vähintään kuusi

tuntia. Peräkkäisten lepoaikojen väli ei saa olla
14 tuntia pidempi.

Jos työntekijän lepoaika häiriintyy työkutsu-
jen vuoksi, hänelle on annettava riittävä korvaa-
va lepoaika.

Alle 30 minuutin taukoa ei lueta 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitettuun lepoaikaan.

Tämä laki tulee voimaan      päivänä      kuuta
20    .

Laki
merimiesten vuosilomalain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan merimiesten vuosilomalain (433/1984) 17 a §, 18 §:n 3 momentti ja 19 a §:n

1 momentti, sellaisina kuin ne ovat laissa 343/1998, seuraavasti:

17 a §

Lomakorvaus työsuhteen jatkuessa 

Työntekijälle, joka sopimuksen mukaisesti on
lomanmääräytymiskauden aikana työssä niin
harvoina päivinä tai niin lyhyen ajan, ettei hänel-
le tästä syystä kerry ainoatakaan 3 §:n mukaista
täyttä lomanmääräytymiskuukautta tai vain osa
kalenterikuukausista on täysiä lomanmääräy-
tymiskuukausia, suoritetaan, jos hän lomanmää-
räytymiskauden aikana on ollut työssä yhteensä
vähintään kuusi tuntia, lomapalkan asemesta lo-
makorvauksena 11 prosenttia edellisen loman-
määräytymiskauden aikana maksetusta tai mak-
settavaksi erääntyneestä palkasta. Palkkaan, jota
korotetaan 13 §:n 2 momentissa säädetyllä ker-
toimella, ei lasketa mukaan lain tai sopimuksen
mukaisesta ylityöstä peruspalkan lisäksi makset-
tavaa korotusosaa eikä rahana maksettavaa vas-
tikekorvausta.

18 §

Lomakorvaus työsuhteen päättyessä

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Työntekijälle, jota 17 a §:ssä tarkoitetaan,

suoritetaan työsuhteen päättyessä, jos hän sen ai-
kana on ollut työssä vähintään kuusi tuntia, lo-
makorvauksena 11 prosenttia hänelle 17 a §:n
mukaan määräytyvästä palkasta siltä ajalta, jolta
hän siihen mennessä ei ole saanut lomakorvaus-
ta. 

19 a §

Lomakorvaus usean työsuhteen perusteella

Jos työntekijä on ollut saman työnantajan pal-
veluksessa useammassa kuin yhdessä työsuh-
teessa yhteensä vähintään kuusi tuntia saman ka-
lenterikuukauden aikana eikä hänellä muutoin
ole oikeutta vuosilomaan eikä lomakorvauk-
seen, hänelle maksetaan lomakorvauksena
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11 prosenttia kalenterikuukauden aikana ansai-
tusta palkasta.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan      päivänä      kuuta
20    . 

Ennen tämän lain voimaantuloa ansaittu
17 a §:ssä, 18 §:n 3 momentissa ja 19 a §:n
1 momentissa tarkoitettu lomakorvaus määräy-
tyy lomakorvauksen kertymäaikana voimassa
olleiden säännösten mukaan.

Helsingissä 28 päivänä helmikuuta 2012
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