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EDUSKUNNAN VASTAUS 50/2006 vp

Hallituksen esitys laiksi eräiden Euroopan
unionin jäsenvaltioiden kansalaisten työntekoa
koskevien tietojen rekisteröinnistä, ulkomaa-
laislain 85 §:n muuttamisesta sekä ulkomaalais-
rekisteristä annetun lain 5 ja 7 §:n muuttami-
sesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laiksi eräiden Euroopan unionin jäsenvaltioiden
kansalaisten työntekoa koskevien tietojen rekis-
teröinnistä, ulkomaalaislain 85 §:n muuttamises-
ta sekä ulkomaalaisrekisteristä annetun lain 5 ja
7 §:n muuttamisesta (HE 46/2006 vp).

Valiokuntakäsittely
Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnön (TyVM 3/2006 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavat lait:

Laki
eräiden Euroopan unionin valtioiden kansalaisten työntekoa koskevien tietojen rekisteröin-

nistä

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään:

1 §

Lain tarkoitus

Tässä laissa säädetään Tšekin tasavallan, Vi-
ron tasavallan, Latvian tasavallan, Liettuan tasa-
vallan, Unkarin tasavallan, Puolan tasavallan,
Slovenian tasavallan ja Slovakian tasavallan
kansalaisten työntekoa koskevien tietojen rekis-
teröinnistä. 

Ulkomaalaislain (301/2004) 10 luvussa sää-
detään Euroopan unionin jäsenvaltion kansalai-
sen ja häneen rinnastettavan maahantulosta,
maassa oleskelusta, työnteosta ja oleskeluoikeu-
den rekisteröinnistä.

2 §

Soveltamisalan rajoitukset

Tätä lakia ei sovelleta 1 §:n 1 momentissa tar-
koitettuun henkilöön, jos:

1) hän on rekisteröinyt oleskelunsa tai hänel-
le on myönnetty pysyvä oleskelulupakortti ulko-
maalaislain 10 luvussa säädetyllä tavalla; 

2) hänelle on myönnetty jatkuva tai pysyvä
oleskelulupa; tai

3) hänen työntekonsa Suomessa kestää yh-
denjaksoisesti enintään 14 päivää.
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3 §

Työntekoa koskevien tietojen rekisteröinti

Edellä 1 §:n 1 momentissa tarkoitetun henki-
lön on rekisteröimistä varten ilmoitettava työ-
voimatoimistolle tiedot työnteostaan viimeis-
tään 14 päivän kuluttua työnteon aloittamisesta. 

Ilmoituksessa ulkomaalaisen tulee esittää ni-
mensä, syntymäaikansa ja -paikkansa, kansalai-
suus sekä työnantajalta saatu selvitys, josta il-
menevät työnantaja, työnantajan yritys- ja yhtei-
sötunnus, ammattiala, työntekopaikkakunta tai
-paikkakunnat, työn kesto sekä sovellettava työ-
ehtosopimus tai työstä maksettava vastike. Uusi
selvitys on annettava, kun työnantaja vaihtuu tai
kun tiedoissa tapahtuu muita olennaisia muutok-
sia.

Edellä 2 momentissa tarkoitetut tiedot voi il-
moittaa ulkomaalaisen puolesta myös työnanta-
ja. Tiedot voidaan ilmoittaa sähköisesti.

4 §

Toimivaltainen viranomainen

Työvoimatoimisto tallettaa työntekoa koske-
vat tiedot ulkomaalaisrekisteriin.

Toimivaltainen on se työvoimatoimisto, joka
ulkomaalaislain 85 §:n 3 momentin nojalla on
toimivaltainen ulkomaalaislain mukaisissa
asioissa.

5 §

Voimaantulo

Tämä laki tulee voimaan     päivänä       kuuta
200 .

Laki on voimassa 30 päivään huhtikuuta 2009
asti. 

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain
täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpiteisiin.

6 §

Siirtymäsäännös

Ennen tämän lain voimaantuloa Tšekin, Vi-
ron, Latvian, Liettuan, Unkarin, Puolan, Slove-
nian ja Slovakian kansalaisten ansiotyön edelly-
tyksistä annetun lain (309/2004) mukaisesti vi-
reille pantuihin hakemuksiin sovelletaan tätä la-
kia.

Laki
ulkomaalaisrekisteristä annetun lain 5 ja 7 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan ulkomaalaisrekisteristä 19 päivänä joulukuuta 1997 annetun lain (1270/1997) 5 §:n

1 momentin 3 kohta ja 7 §:n 2 momentti, sellaisina kuin ne ovat laissa 305/2004, seuraavasti:

5 § 

Rekisterin henkilöllinen ulottuvuus

Ulkomaalaisrekisteriin saa kerätä ja tallettaa
tietoja henkilöistä:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

3) joiden oleskeluoikeus rekisteröidään ulko-
maalaislain nojalla tai joiden työntekoa koske-
vat tiedot rekisteröidään muun lain nojalla;
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
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7 § 

Talletettavat tiedot

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Sen lisäksi, mitä 1 momentissa säädetään, ul-

komaalaisrekisteriin saa siltä osin kuin on tar-
peen tallettaa:

1) 5 §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitetusta hake-
muksesta, ilmoituksesta tai tiedustelusta ilmene-
vät tiedot haetusta luvasta tai asiasta, maassa
oleskelun ja matkan tarkoituksesta ja kestosta
sekä matkareitistä, maahantulon ja maastaläh-
dön ajankohdasta ja paikasta sekä tiedot työnan-
tajista ja työnteosta sekä ulkomaalaislain 73 §:n

1 momentissa tarkoitetut työntekijän oleskelulu-
paan liitettävät tiedot;

2) tiedot 5 §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettu-
jen asioiden käsittelystä, niihin liittyvistä selvi-
tyksistä, lausunnoista, asian ratkaisusta ja pää-
töksen perusteista, asian raukeamisesta sekä
muutoksenhausta;

3) 5 §:n 3 momentissa tarkoitettujen perheen-
jäsenten ja vastaanottajien henkilö- ja yhteystie-
dot.

Tämä laki tulee voimaan     päivänä       kuuta
200  .

Laki
ulkomaalaislain 85 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 30 päivänä huhtikuuta 2004 annetun ulkomaalaislain (301/2004) 85 §:n 3 momentti

seuraavasti:

85 § 

Työvoimatoimiston muu toimivalta

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Tämän lain nojalla säädettyihin tehtäviin ovat

toimivaltaisia ulkomaisen työvoiman liikkuvuu-

den kannalta merkittävimmissä kunnissa sijait-
sevat työvoimatoimistot siten kuin työministeri-
ön asetuksella tarkemmin säädetään. 

Tämä laki tulee voimaan     päivänä       kuuta
200  .
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