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EDUSKUNNAN VASTAUS 59/2009 vp

Hallituksen esitys laeiksi työttömyysturvalain
ja työttömyysetuuksien rahoituksesta annetun
lain 4 §:n muuttamisesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laeiksi työttömyysturvalain ja työttömyysetuuk-
sien rahoituksesta annetun lain 4 §:n muuttami-
sesta (HE 39/2009 vp).

Valiokuntakäsittely
Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinnön (StVM 11/2009 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavat lait:

Laki
työttömyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun työttömyysturvalain (1290/2002) 1 luvun 5 §:n

1 momentin 12 ja 13 kohta, 2 luvun 1 §:n 2 momentti, 3 luvun 1 §:n 2 momentti ja 4 luvun 1 §:n 1 mo-
mentin 2 kohta,

sellaisina kuin niistä ovat 1 luvun 5 §:n 1 momentin 12 ja 13 kohta laissa 1354/2007, 3 luvun 1 §:n
2 momentti laissa 1330/2004 sekä 4 luvun 1 §:n 1 momentin 2 kohta laissa 459/2005, ja

lisätään 1 luvun 5 §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on osaksi laeissa 970/2003 ja 1217/2005
sekä mainituissa laeissa 459/2005 ja 1354/2007, uusi 14 kohta sekä 2 luvun 9 §:ään uusi 2 momentti,
jolloin nykyinen 2 momentti siirtyy 3 momentiksi, ja 13 §:ään uusi 4 momentti seuraavasti:

1 luku 

Yleiset säännökset

5 § 

Määritelmät

Tässä laissa tarkoitetaan:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

12) sääesteellä työsuhteessa rakennus- ja
metsäalalla tapahtuvan työn suorittamisen esty-
mistä, joka johtuu yksinomaan ja välittömästi

pakkasesta ja jonka johdosta työnantajalla ei ole
työsopimuslain 2 luvun 12 §:n 2 momentin mu-
kaista palkanmaksuvelvollisuutta;

13) työaikapankilla yritys- tai työpaikkakoh-
taisesti kirjallisesti sovittua työntekijöiden työ-
aikajärjestelyä, jolla voidaan säästää työaikaa,
ansaittuja vapaita tai vapaa-ajaksi muutettuja ra-
hamääräisiä korvauksia toisiinsa yhdistäen ja
nostaa palkallista vapaa-aikaa tai rahakorvausta;

14) lomautukseen rinnastettavalla syyllä
työnteon ja palkanmaksun keskeytymistä koko-
naan työsopimuslain 2 luvun 12 §:n 2 momentin
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ensimmäisessä virkkeessä tarkoitetusta syystä
tai työsopimuksen ehdon takia sekä työnteon ja
palkanmaksun keskeytymistä kokonaan edus-
kunnan virkamiehistä annetun lain (1197/2003)
43 §:ssä, kirkkolain (1054/1993) 6 luvun 9 §:ssä,
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 47 §:ssä, puolustusvoimista annetun
lain (551/2007) 48 §:ssä, Suomen Pankin virka-
miehistä annetun lain (1166/1998) 31 §:ssä, ta-
savallan presidentin kansliasta annetun lain
(1382/1995) 38 §:ssä tai valtion virkamieslain
(750/1994) 40 §:ssä tarkoitetusta syystä; ei kui-
tenkaan, jos keskeytymisen syynä on virkasuh-
teessa olevan kieltäytyminen hänen terveydenti-
laansa koskevista tarkastuksista tai tutkimuksis-
ta taikka terveydentilaansa koskevien tietojen
antamisesta.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

 2 luku 

Etuuden saamisen työvoimapoliittiset edelly-
tykset

1 § 

Työtön työnhakija

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Työttömänä pidetään henkilöä, joka ei ole

työsuhteessa tai päätoimisesti työllisty yrittäjä-
nä tai omassa työssä. Työttömänä pidetään lisäk-
si kokoaikaisesti lomautettua, 1 luvun 5 §:n
1 momentin 14 kohdassa ja 4 luvun 1 §:ssä tar-
koitettua henkilöä. Työnhakijana pidetään työ-
hallinnon asiakaspalvelun tietojärjestelmään
työnhakijaksi rekisteröityä henkilöä, joka on pi-
tänyt työhakemuksensa työ- ja elinkeinotoimis-
tossa voimassa siten kuin julkisesta työvoima-
palvelusta annetussa laissa säädetään ja joka on
ilmoittanut työ- ja elinkeinotoimistolle työtar-
jouksia ja muita yhteydenottoja varten posti-
osoitteensa ja mahdolliset muut yhteystietonsa,
joiden avulla hänet voidaan viivytyksettä tavoit-
taa.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

9 §

Työstä eroaminen ja erottaminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Edellä 1 momentissa säädettyä sovelletaan

myös, kun työnhakijan työnteko ja palkanmaksu
ovat keskeytyneet kokonaan eduskunnan virka-
miehistä annetun lain 43 §:ssä, kirkkolain 6 lu-
vun 9 §:ssä, kunnallisesta viranhaltijasta anne-
tun lain 47 §:ssä, puolustusvoimista annetun lain
48 §:ssä, Suomen Pankin virkamiehistä annetun
lain 31 §:ssä, tasavallan presidentin kansliasta
annetun lain 38 §:ssä tai valtion virkamieslain
40 §:ssä tarkoitetusta syystä.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

13 § 

Ammattitaitosuoja

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Ammattitaitosuojaa ei sovelleta työnhaki-

jaan, jonka työnteko ja palkanmaksu ovat kes-
keytyneet työsopimuksen ehtoon perustuvasta
lomautukseen rinnastettavasta syystä.

3 luku

Etuuden saamisen yleiset rajoitukset

1 §

Ikä

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Sen estämättä, mitä 1 momentissa ja julkises-

ta työvoimapalvelusta annetun lain 1 luvun 8 §:n
1 momentissa säädetään, muuta työttömyys-
etuutta kuin koulutuspäivärahaa myönnetään
henkilölle sen kalenterikuukauden jälkeen, jona
hän täyttää 65 vuotta, jos hänen työntekonsa on
estynyt tämän lain 1 luvun 5 §:n 1 momentin 14
kohdassa, 4 luvun 1 §:n 1 momentin 2 kohdassa
tai 2 momentissa mainituista syistä taikka jos hä-
net on kokoaikaisesti lomautettu. Työttömyys-
etuus myönnetään enintään sen kalenterikuukau-
den loppuun, jona henkilö täyttää 68 vuotta.
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4 luku 

Soviteltu ja vähennetty työttömyysetuus

1 §

Oikeus soviteltuun työttömyysetuuteen

Soviteltuun työttömyysetuuteen on oikeus tä-
män lain 1—3 luvussa säädetyin edellytyksin
työnhakijalla:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

2) jonka päivittäistä tai viikoittaista työaikaa
on lyhennetty lomautuksen tai lomautukseen rin-
nastettavan syyn johdosta tai jonka työnteko on
estynyt sellaisen työtaistelutoimenpiteen takia,
jolla ei ole riippuvuussuhdetta hänen työehtoi-
hinsa tai työoloihinsa; 
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan     päivänä        kuuta
20    .

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain
täytäntöönpanon vaatimiin toimenpiteisiin.

Laki
työttömyysetuuksien rahoituksesta annetun lain 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan työttömyysetuuksien rahoituksesta 24 päivänä heinäkuuta 1998 annetun lain

(555/1998) 4 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa 971/2003, seuraavasti:

4 § 

Ansiopäivärahojen rahoitus

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Lomautusajalta maksettuihin ansiopäivära-

hoihin, työttömyysturvalain 1 luvun 5 §:n 1 mo-
mentin 12 kohdassa tarkoitetun sääesteen ja 14
kohdassa tarkoitetun lomautukseen rinnastetta-
van syyn ajalta maksettuihin ansiopäivärahoihin
ja mainitun lain 6 luvun 9 §:ssä tarkoitettuihin li-

säpäiviin ei suoriteta valtionosuutta. Työttö-
myysvakuutusrahaston osuutena maksetaan
työttömyyskassalle näihin päivärahoihin 94,5
prosenttia menoista.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan      päivänä        kuuta
20    .

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain
täytäntöönpanon vaatimiin toimenpiteisiin.

Helsingissä 12 päivänä toukokuuta 2009
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