EV 62/2006 vp — HE 45/2006 vp

EDUSKUNNAN VASTAUS 62/2006 vp

Hallituksen esitys laeiksi julkisesta tyovoima-
palvelusta annetun lain 5 luvun 4 §:n ja 7 luvun
3 §:n seki tyottomyysturvalain 2 luvun 20 §:n ja
7 luvun 5 §:n muuttamisesta

Asia

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensa
laeiksi julkisesta tyovoimapalvelusta annetun
lain 5 luvun 4 §:n ja 7 luvun 3 §:n sekd tyotto-
myysturvalain 2 luvun 20 §:n ja 7 luvun 5 §:n
muuttamisesta (HE 45/2006 vp).

Valiokuntakdisittely

Tyoelimé- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnon (TyVM 5/2006 vp).

Pddtos
Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

julkisesta tyovoimapalvelusta annetun lain 5 luvun 4 §:n ja 7 luvun 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan julkisesta tydvoimapalvelusta 30 pédivédnid joulukuuta 2002 annetun lain (1295/2002)
5 luvun 4 §:n 2 momentti ja 7 luvun 3 §:n 4 momentti,
sellaisina kuin ne ovat, 5 luvun 4 §:n 2 momentti laissa 458/2005 ja 7 luvun 3 §:n 4 momentti lais-

sa 1216/2005, seuraavasti:

5 luku
Tyonhakusuunnitelma
48
Tyottomdn tyonhakijan yhteistyovelvollisuus

Tyo6ton tyonhakija, jonka kanssa on laadittu
yksiloity tyonhakusuunnitelma, aktivointisuun-
nitelma, kotoutumissuunnitelma tai 5 a luvun
1 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyollistymisoh-

HE 45/2006 vp
TyVM 5/2006 vp

jelma, on velvollinen toteuttamaan suunnitel-
maansa tai ohjelmaansa siltd osin kuin siind on
sovittu 2 §:n 2 momentissa tarkoitetuista asiois-
ta. Tyoton tyonhakija on lisdksi velvollinen
miidrdajoin suunnitelmassa tai ohjelmassa sovi-
tulla tavalla ilmoittamaan, miten hidn on suunni-
telmaa tai ohjelmaa toteuttanut. Jos tyovoima-
toimisto edellyttdd muuta selvitystd suunnitel-
man tai ohjelman toteuttamisesta, tdmi ehto on
kirjattava suunnitelmaan tai ohjelmaan.
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7 luku

Tyollistymisen edistiminen tyollisyysméari-
rahojen avulla

38
Tyosuhteeseen liittyvdt palkkatuen edellytykset

Yritykselle palkkatukea voidaan myontaa
toistaiseksi voimassa olevan tydsopimuksen pe-
rusteella. Palkkatukea voidaan kuitenkin myon-
tdd mdidrdaikaisen tydsopimuksen perusteella
yritykselle:

1) vajaakuntoisen, pitkdaikaistyottomén tai
vaikeasti tyollistyvédn palkkaamiseen;

2) muun kuin 1 kohdassa tarkoitetun tyotto-
min tyonhakijan palkkaamiseen, jos tdmdn yh-
denjaksoinen tyottomyys on kestidnyt vihintddn
kuusi kuukautta;

3) oppisopimuskoulutukseen;

4) metsdnparannustdiden suorittamiseen.

Tamai laki tulee voimaan kuuta

20 .
Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain
taytantoonpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

pdivina

Laki

tyottomyysturvalain 2 luvun 20 §:n ja 7 luvun 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 30 pdivand joulukuuta 2002 annetun tySttomyysturvalain (1290/2002) 2 luvun 20 §:n

I momentti ja 7 luvun 5 §,

sellaisina kuin ne ovat, 2 luvun 20 §:n 1 momentti laissa 459/2005 ja 7 luvun 5 § osaksi laissa

1217/2005, seuraavasti:

2 luku

Etuuden saamisen tyovoimapoliittiset
edellytykset

20§

Tyonhakusuunnitelman ja tyollistymisohjelman
toteuttaminen

Tyottomailld tyonhakijalla, joka ilman pite-
vid syytd omalla menettelyllddn olennaisesti lai-
minly6 toteuttaa yksiloityd tyonhakusuunnitel-
maansa, aktivointisuunnitelmaansa, kotoutumis-
suunnitelmaansa tai tyollistymisohjelmaansa, ei
ole oikeutta tyottomyysetuuteen 60 pdivin ajal-

ta. Aika lasketaan siitéd pdivéstd, jona tyovoima-
viranomainen on todennut laiminlydnnin.

7 luku

Tyomarkkinatukea koskevat yleiset
saannokset

58
Matka-avustus

Tyovoimatoimisto voi méadrdtd matka-avus-
tuksen maksettavaksi tydmarkkinatukeen oikeu-



tetulle henkilolle, joka ottaa vastaan vihintddn
kaksi kuukautta kestdvin kokoaikatyon tyossi-
kdyntialueensa ulkopuolella ja jolle tyon vas-
taanottamisesta aiheutuu huomattavia kustan-
nuksia.

Matka-avustusta ei myonnetd sellaisen tyo-
suhteen perusteella:

1) jonka palkkauskustannuksiin tyonantajalle
on myonnetty julkisesta tydvoimapalvelusta an-
netun lain 7 luvun 1 §:ssi tarkoitettua palkkatu-
kea; tai

2) joka on alkanut ennen kuin tydvoimaviran-
omainen on antanut avustuksen myontdmisesta
tyovoimapoliittisen lausunnon.

Poiketen 2 momentin 1 kohdassa ja 1 §:n
4 momentissa sdddetystd tydvoimatoimisto voi
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myoOntdd matka-avustuksen, jos palkkatukea ra-
hoitetaan julkisesta tydvoimapalvelusta annetun
lain 7 luvun 12 a §:n 2 momentin mukaisesti tyo-
markkinatukimédrirahoista.

Tamai laki tulee voimaan kuuta

20 .

Lain 2 luvun 20 §:n 1 momenttia sovelletaan,
jos tyonhakusuunnitelman, aktivointisuunnitel-
man, kotoutumissuunnitelman tai tyollistymis-
ohjelman toteuttamisen laiminlyonti on tapahtu-
nut lain tultua voimaan.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain
taytantoonpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

pdivina
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