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EDUSKUNNAN VASTAUS 70/2012 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyotto-

myysetuuksien rahoituksesta annetun lain
muuttamisesta
Asia Valiokuntakisittely

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd
laiksi tyottomyysetuuksien rahoituksesta an-
netun lain muuttamisesta (HE 42/2012 vp).

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinnén (StVM 7/2012 vp).

Pdiitos
Eduskunta on hyvéksynyt seuraavan lain:

Laki

tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

kumotaan tydttdomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain (555/1998) 25 §, sellaisena kuin se on

laissa 1352/2007,

muutetaan 10 §:n 1 momentin 2 kohta sekd 11, 12, 15, 21, 22,22 a—22 f, 26,26 aja26 b §,
sellaisina kuin ne ovat, 10 §:n 1 momentin 2 kohta laissa 1136/2011, 11 § laissa 910/2008, 12 ja
15 § osaksi laeissa 1301/2002, 637/2004, 1332/2004 ja 1282/2007, 21 § laissa 1352/2007, 22 § osak-
si laeissa 1301/2002 ja 1375/2003, 22 a § laeissa 363/2006 ja 910/2008, 22 b, 22 d—22 f, 26 a ja
26 b § laissa 363/2006, 22 ¢ § laeissa 363/2006 ja 278/2009 sekd 26 § laissa 1375/2003, sekd
lisdtddn lakiin uusi 11 a §, 18 §:44n, sellaisena kuin se on laissa 1332/2011, uusi 7 momentti,
20 §:dén, sellaisena kuin se on laissa 1181/2005, uusi 2—4 momentti seka lakiin uusi 21 a—21j §,

8 b luku sekd 26 d ja 26 e § seuraavasti:

3 luku
Tyottomyysvakuutusrahasto
10 §
Tyottomyysvakuutusrahaston tehtdvdt

Ty6ttdmyysvakuutusrahaston tehtédvéni on:

2) médratd ja perid 2 §:sséd tarkoitetut tyotto-
myysvakuutusmaksut ja valvoa téssi laissa sdd-

HE 42/2012 vp
StVM 7/2012 vp

dettyjen tyottdmyysvakuutusmaksuihin liitty-
vien velvoitteiden tayttdmista;

11§
Tyéottomyysvakuutusrahaston valvonta

Tyo6ttomyysvakuutusrahastoa valvoo Finans-
sivalvonta.
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11a§

Sosiaali- ja terveysministerion oikeus saada tie-
toja ja tarkastaa toimintaa

Sosiaali- ja terveysministerilld on oikeus sa-
lassapitosddnndsten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estimittd saada kohtuulli-
sessa ajassa maksutta kirjallinen selvitys tyotto-
myysvakuutusrahaston toiminnasta. Tyotto-
myysvakuutusrahaston on toimitettava vuosit-
tain kahden kuukauden kuluessa tilinpdatoksen
vahvistamisesta sosiaali- ja terveysministeriolle
kertomus toiminnastaan ja tilastaan sekd selvi-
tys tyottdmyysvakuutusmaksujen midrddmises-
sd ja perinndssd esiin tulleista seikoista ja toi-
menpiteistd, joihin havaintojen johdosta on ryh-
dytty.

12 §
Tyonantajan vakuutusmaksuvelvollisuus

Tyo6nantaja, joka on tapaturmavakuutuslain
(608/1948) mukaan velvollinen vakuuttamaan
tyontekijinsd, on velvollinen maksamaan tyon-
antajan tyottomyysvakuutusmaksun.

Velvollisuus tyottomyysvakuutusmaksun
maksamiseen on myos valtion liikelaitoksella,
johon sovelletaan valtion liikelaitoksista annet-
tua lakia (1062/2010).

Sen estamittd, mitd 1 ja 2 momentissa sdi-
detdédn, tyonantaja ei ole velvollinen maksa-
maan tyottomyysvakuutusmaksua seuraavien
henkil6iden osalta:

1) tyontekijé, joka palvelee meriliikenteessa
kaytettdvien alusten kilpailukyvyn parantami-
sesta annetun lain (1277/2007) mukaiseen kaup-
pa-alusluetteloon merkityssd suomalaisessa
aluksessa ja joka ei asu Suomessa;

2) tyontekijé, joka tyottdmyysturvalain 3 lu-
vun 1 §:n 1 momentin perusteella ei ole oikeutet-
tu tyottdomyysturvaetuuksiin tai joka 65 vuotta
taytettyddn on oikeutettu tyottdmyysturvalain
3luvun 1 §:n 2 momentin perusteella tyotto-
myysturvaetuuksiin;

3) kommandiittiyhtion vastuunalainen yhtio-
mies;

4) avoimen yhtion yhtidmies;

5) tyontekijé, joka pddtointaan varten on yrit-
tdjén eldkelain (1272/2006) tai maatalousyritta-
jén eldkelain (1280/2006) mukaisesti velvolli-
nen ottamaan mainitun lain mukaisen vakuutuk-
sen;
6) perhehoitajalaissa (312/1992) tarkoitettu
perhehoitaja.

15§
Palkansaajan vakuutusmaksuvelvollisuus

Tyo6- tai virkasuhteessa tai muussa palvelus-
suhteessa olevat henkil6t, joita koskee tyonanta-
jan jérjestima pakollinen tai valtion virkamies-
ten tapaturmakorvauksesta annetun lain
(449/1990) nojalla mééardytyva tapaturmavakuu-
tuslaissa tarkoitettu tapaturmasuoja, ovat velvol-
liset suorittamaan palkansaajan ty6ttomyys-
vakuutusmaksun.

Sen estaméttd, mitd 1 momentissa sdddetdan,
maksuvelvollisia eivit ole seuraavat henkilot:

1) tyontekijé, joka palvelee meriliikenteessd
kéytettdvien alusten kilpailukyvyn parantami-
sesta annetun lain mukaiseen kauppa-alusluet-
teloon merkityssd suomalaisessa aluksessa ja
joka ei asu Suomessa;

2) joka tyottdmyysturvalain 3 luvun 1 §:n
1 momentin perusteella ei ole oikeutettu tyotto-
myysturvaetuuksiin tai joka 65 vuotta tiytetty-
dian on oikeutettu tyottdmyysturvalain 3 luvun
1 §:n 2 momentin perusteella tydttomyysturva-
etuuksiin;

3) kommandiittiyhtion vastuunalainen yhtio-
mies;

4) avoimen yhtion yhtiomies;

5) tyontekijé, joka pddtointaan varten on yrit-
tdjan eldkelain tai maatalousyrittdjan eldkelain
mukaisesti velvollinen ottamaan mainitun lain
mukaisen vakuutuksen;

6) perhehoitajalaissa tarkoitettu perhehoitaja.



18§

Tyéottomyysvakuutusmaksujen mddrd

Tyo6ttomyysvakuutusrahaston tulee toimittaa
arvio seuraavan vuoden ansioturvamenoista,
valtion rahoitusosuuden mairdstd sekd seuraa-
van vuoden maksuprosenteista sosiaali- ja ter-
veysministeridlle viimeistddn kunkin vuoden
toukokuun 15 pdivi.

20 §

Palkansaajan tyottomyysvakuutusmaksun mak-
samismenettely

Jos palkansaajan ty6ttomyysvakuutusmaksu
on ilmeisen virheen vuoksi jadnyt palkanmak-
sun yhteydessd pidattdmaéttd, tyonantaja voi pi-
dattid edellisen palkanmaksun yhteydessa pidat-
tdméttd jaddneen maksun enintddn kahden seuraa-
van palkanmaksun yhteydessa.

Jos tyontekijélle ei palkanmaksun yhteydessa
ole maksettu palkansaajan tyottomyysvakuutus-
maksun pidéittdmiseen riittdvad rahapalkkaa,
tyOnantaja voi pidittdd palkansaajan tyotto-
myysvakuutusmaksun kahden vuoden kuluessa
seuraavien palkanmaksujen yhteydessé.

Tyo6nantajan on palkansaajan vaatimuksesta
palautettava palkansaajalle aiheettomasti pidt-
tdménsd palkansaajan tyottomyysvakuutusmak-
su tai lain mukaisen palkansaajan ty6ttomyys-
vakuutusmaksun ylittdvd osa. Vaatimus tyotto-
myysvakuutusmaksun palauttamisesta on tehta-
v kahden vuoden kuluessa siitd, kun tyonantaja
on pidittinyt aiheettomasti tyottomyysvakuu-
tusmaksua.

218§
Maksujen perintd

Tyottomyysvakuutusrahasto méidrdd ja perii
tyOnantajalta tyonantajan tyottomyysvakuutus-
maksun ja palkansaajan tyottomyysvakuutus-
maksun 19 a §:n mukaisen palkkasumman perus-
teella. TyOnantaja vastaa my0s palkansaajan
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tyottomyysvakuutusmaksun suorittamisesta

tyottomyysvakuutusrahastolle.

21 a§
Ennakon mddrddminen ja muuttaminen

Tyottomyysvakuutusrahastolla  on  oikeus
madratd tyottdmyysvakuutusmaksun ennakko
vakuutusvuoden aikana ty6nantajaa kuulematta
siten, ettd ennakko perustuu tydnantajan kulu-
van ja edellisten vuosien tydttomyysvakuutus-
maksujen perusteena oleviin palkkasummiin,
22 ja 22 a §:n nojalla saatuihin palkkatietoihin,
yleiseen palkkakehitykseen ja tydonantajan il-
moittamiin tietoihin. Ennakon on vastattava
mahdollisimman tarkoin maksuvelvollisen tyon-
antajan ja palkansaajan 18 §:ssd sdddettyd mak-
suvelvollisuuden lopullista maaraa.

Tyo6ttomyysvakuutusrahasto  voi  muuttaa
madrdttyd ennakkoa omasta aloitteestaan tyon-
antajaa kuulematta tai tydnantajan vaatimukses-
ta. TyOnantajan on haettava ennakon alentamis-
ta ennen vakuutusvuoden loppua. Liikaa makset-
tu ennakko on viipymétti palautettava.

Tyo6ttdomyysvakuutusrahasto poistaa aiheetto-
man ennakon joko omasta aloitteestaan tydnan-
tajaa kuulematta tai tyOnantajan vaatimuksesta
viimeistddn ennen lopullisen tydttomyysvakuu-
tusmaksun maarddmista.

Ennakosta annetaan pditos, josta kdy ilmi pe-
rittdvd ennakko ja sen méidrdytymisperusteet.
Ennakkoa koskevasta pédiatoksestd ei saa valit-
taa. Siltd osin kuin tydnantajan vaatimusta enna-
kon muuttamisesta tai poistamisesta ei ole hy-
viksytty, tyonantajalle annetaan hallintolaissa
(434/2003) edellytetylla tavalla perusteltu vali-
tuskelpoinen pditos.

Ennakon maksamisen erdpdivistd sdddetddn
valtioneuvoston asetuksella.

21b§

Tyonantajan velvollisuus ilmoittaa palkkasum-
ma

TyoOnantajan on ilmoitettava tySttdmyysva-
kuutusrahastolle vakuutusvuonna maksamis-
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taan palkoista vakuutusvuotta seuraavan kalen-
terivuoden tammikuun loppuun mennessé. Il-
moitusta ei tarvitse antaa, jos tydantaja ei ole
maksanut vakuutusvuonna palkkoja eikéd ennak-
koa ole maaratty.

Tyonantajalla on velvollisuus antaa 1 momen-
tissa tarkoitettu ilmoitus myds tyottomyys-
vakuutusrahaston vaatimuksesta.

Tyottomyysvakuutusrahasto voi perustellus-
ta syystd tyonantajan pyynnosté pidentdd mara-
aikaa antaa ilmoitus. Padtokseen ei saa hakea
muutosta.

21c§
Tyéttomyysvakuutusmaksun mddrddminen

Tyottomyysvakuutusrahasto madrdd tyotto-
myysvakuutusmaksun kalenterivuosittain va-
kuutusvuotta seuraavan lokakuun loppuun men-
nessd. Jos vakuutusvuodelta méadrattava tyotto-
myysvakuutusmaksu on suurempi kuin peritty
ennakko, ty6ttomyysvakuutusrahasto perii tyon-
antajalta tyottomyysvakuutusmaksun ja perityn
ennakon vilisen erotuksen. Jos ty6ttomyys-
vakuutusmaksu on pienempi kuin peritty ennak-
ko, tyottomyysvakuutusrahasto maksaa tyonan-
tajalle tyottomyysvakuutusmaksun ja perityn en-
nakon vilisen erotuksen.

Tyottomyysvakuutusrahasto antaa  tyotto-
myysvakuutusmaksusta valituskelpoisen péé-
toksen, josta kdy ilmi vakuutusvuoden palkka-
summa ja sen perusteella madrdytyva tyotto-
myysvakuutusmaksu, vakuutuskaudelta makset-
tu ennakko sekd 1 momentissa tarkoitettu tyon-
antajalle madrétty tasausmaksu tai tyonantajalle
maksettava ennakonpalautus. P&étosté ei tarvit-
se perustella hallintolaissa sdddetyll4 tavalla, jos
siind ei poiketa tyOnantajan ilmoittamasta palk-
kasummasta.

Jos ty6ttomyysvakuutusmaksu on jadnyt méa-
radmattd, tyottomyysvakuutusrahasto méédrda
puuttuvan tyottdmyysvakuutusmaksun makset-
tavaksi. Pddtos on tehtdvd kolmen vuoden ku-
luessa vakuutusvuoden pééttymistd seuraavan
vuoden alusta.

Tyo6ttomyysvakuutusrahasto voi méarata tyot-
tomyysvakuutusmaksun ennen yritystoiminnas-
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sa tapahtunutta jdrjestelyd valinneen tilanteen
mukaan, jos jirjestelyn ilmeisend tarkoituksena
on ollut kiertda tyottomyysvakuutusmaksua kos-
kevia sddnnoksid. Yritystoiminnassa jérjestely-
jé tehneen tydnantajan on esitettivi selvitys sii-
td, ettd jarjestelyyn ei ole ryhdytty siind tarkoi-
tuksessa, ettd yritys vapautuisi tyOttomyys-
vakuutusmaksusta. Pyytéessdin selvitystd yri-
tyksessd tapahtuneesta jérjestelystd tyottomyys-
vakuutusrahaston on ilmoitettava tyonantajalle,
ettd selvityksen antamatta jdttdminen ei estd
maksun madrddmista.

21d§

Tyéttomyysvakuutusmaksun mddrddminen ar-
vioimalla

Tyo6ttomyysvakuutusrahasto  voi  madratd
18 §:n mukaisen tyOnantajan tyottdmyysvakuu-
tusmaksun arvioimalla, jos tyonantaja ei ole il-
moittanut palkkasummaa 21 b §:n mukaisesti tai
jos tyOnantajan ilmoittama palkkasumma on
lilan pieni kéytettdessd perusteena tyottomyys-
vakuutusrahaston 22 tai 22 a §:n perusteella saa-
mia ja sen kdytdssd olevia muita, tydnantajan
palkanmaksua ja muuta toimintaa koskevia tie-
toja.

Tyo6ttomyysvakuutusrahaston on ilmoitettava
tyonantajalle arviomaksun mdird ja sen perus-
teet. TyOnantajalle on annettava tilaisuus selvi-
tyksen antamiseen ennen arviomaksun maarada-
mistd. Selvityksen antamatta jattdminen ei estd
arviomaksun mairddmista.

Tyottomyysvakuutusrahasto antaa arviomak-
susta valituskelpoisen pédatoksen, josta kdy ilmi
arviomaksun méérd ja sen médrdytymisperus-
teet. Siltd osin kuin péddtoksessd poiketaan tyon-
antajan 2 momentin perusteella antamasta selvi-
tyksestd, pddtds on perusteltava hallintolaissa
sdddetylld tavalla.

2l e

Tasausmaksun ja ennakonpalautuksen korko

Tyo6ttomyysvakuutusrahasto perii 21 ¢ §:ssd
tarkoitetusta tasausmaksusta korkoa ja maksaa



mainitussa pykéldssd tarkoitetulle ennakon-
palautukselle korkoa. Koron suuruus on korko-
lain (633/1982) 12 §:ssd tarkoitettu kutakin ka-
lenterivuotta edeltdvan puolivuotiskauden viite-
korko vdhennettyni kahdella prosenttiyksikolla,
kuitenkin véhintddn 0,5 prosenttia. Siltd osin
kuin tasausmaksu ylittdd 1 000 euroa, tasaus-
maksun korko on kuitenkin viitekorko lisdttyna
kahdella prosenttiyksikolla.

Korko lasketaan vakuutusvuotta seuraavan
vuoden tammikuun 1 pdivistd tasausmaksun eré-
pdivddn tai ennakonpalautuksen palautuskuu-
kautta edeltdvdn kuukauden loppuun.

Korkoa ei peritd maksunkorotuksesta eikd
maksamattoman ennakon johdosta perittdvisti
viivdstyskorosta.

21§
Pienin perittivd ja palautettava mddrd

Jos tyOnantajalta perittdvien palkansaajan ja
tyOnantajan tyottomyysvakuutusmaksujen yh-
teismédrd on enintdén 10 euroa, sitd ei perité.

Jos tyottdomyysvakuutusmaksua on tyotto-
myysvakuutusrahaston tai tyonantajan laskuvir-
heen tai muun erehdyksen johdosta taikka muus-
ta syystd peritty vihemmaén tai palautettu enem-
mén kuin mitd olisi pitinyt ja erotus on 1 mo-
mentissa sdddettyd madrdd pienempi, se jitetdédn
perimittd. Perimiseen voidaan kuitenkin ryhtya,
jos saman maksuvelvollisen virheellisid suori-
tuksia on ollut useita tai perimiseen on muutoin
erityistd aihetta.

Pienin palautettava miéré on 10 euroa.

21g§

Tyottomyysvakuutusmaksujen perintddn liittyvi
tarkastusoikeus

Tyo6ttdmyysvakuutusrahastolla on oikeus tar-
kastaa tyOnantajan asiakirjoista 21 b §:n,
21 ¢ §:n 4 momentin, 22 §:n 1 momentin 3 koh-
dan, 24 §:n 3 momentin ja 24 ¢ §:n mukaisen tie-
tojenantovelvollisuuden piiriin kuuluvien tieto-
jen oikeellisuus.
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Tyo6ttomyysvakuutusrahastolla on oikeus saa-
da poliisilta ja muilta viranomaisilta virka-apua
edelld tarkoitettujen tietojen saamiseksi.

21h§
Vastuuvelvollinen

Maksuvelvolliselta tydantajalta timén lain
nojalla kannettavasta tyottomyysvakuutusmak-
susta ovat kuin omastaan vastuussa:

1) avoimen yhtidn yhtidmies;

2) kommandiittiyhtion vastuunalainen yhtio-
mies;

3) kuolinpesin osakas;

4) tuloverolain 5 §:ssé tarkoitetun yhteisetuu-
den osakas osuuttaan vastaavalta osalta.

Osakeyhtid ja osuuskunta vastaavat niin kuin
omasta tyOttdmyysvakuutusmaksustaan ennen
osakeyhtion tai osuuskunnan rekisteroimistd
harjoitetusta toiminnasta sen puolesta toimineil-
le méidratysta tyottomyysvakuutusmaksusta.

211§
Viivdstyskorko

Tyottomyysvakuutusmaksulle, jota ei ole
suoritettu méérdaikana, peritddn viivistysajalta
korkolain 4 §:n 1 momentissa tarkoitetun korko-
kannan mukainen vuotuinen viivastyskorko.

215§
Maksujen ulosottokelpoisuus

Téssd laissa sdddetty tyottomyysvakuutus-
maksu ja tyottomyysvakuutusmaksun korotus
ovat suoraan ulosottokelpoisia. Niiden perimi-
sestd sdddetddn verojen ja maksujen tdytintoon-
panosta annetussa laissa (706/2007).

22§

Tyéottomyysvakuutusrahaston oikeus tietojen
saamiseen

Tyo6ttdomyysvakuutusrahastolla on salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedon saantia koske-
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vien rajoitusten estdméttd oikeus saada tyotto-
myysvakuutusmaksun mairdamistd, perintdd ja
valvontaa varten:

1) véestorekisteriviranomaisilta henkil6tun-
nuksen perusteella yksildityjen tydnantajien ni-
med, osoitetta, henkildtunnuksen muuttumista ja
kuolemaa koskevat tiedot;

2) Eldketurvakeskukselta ja tydeldkelaitoksil-
ta tyonantajakohtaisesti tiedot maksetuista pal-
koista ja tiedot yrittdjan eldkelain tai maatalous-
yrittdjan eldkelain mukaisesti vakuutetuista hen-
kiloisté ja ajanjaksoista, joina henkil6t ovat va-
kuutettuja mainittujen lakien mukaisesti sekd
henkil6ille ndind ajanjaksoina maksetuista pal-
koista sekd palkkaa maksaneiden tydnantajien
yksildintitiedot;

3) tarpeelliset tiedot tyOnantajalta;

4) vélttamattomat tiedot viranomaisten toi-
minnan julkisuudesta annetun lain (621/1999)
4 §:n 1 momentin 1—7 kohdassa tarkoitetulta
viranomaiselta sekd 2 momentissa tarkoitetulta
yhteisoltd ja laitokselta silloin, kun viimeksi
mainituilla on tai voi olla tietoja tyottdmyysva-
kuutusmaksun médrddmiseen, perintdén tai val-
vontaan liittyvistd seikoista.

Tyoéttomyysvakuutusrahaston tulee havittda
1 momentin nojalla saamansa tiedot heti, kun ne
eivét ole tarpeen 10 §:sséd tarkoitettujen tehtd-
vien suorittamista varten.

22a§

Tyottomyysvakuutusrahaston oikeus tietojen-
saamiseen Verohallinnolta

Tyo6ttomyysvakuutusrahastolla on oikeus saa-
da salassapitosddnndsten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rajoitusten estiméttd Verohallin-
nolta ty6ttomyysvakuutusmaksun maaradmista,
perintédd ja valvontaa varten tarpeelliset:

1) tyonantajien yksildintitiedot;

2) tiedot tyOnantajan ilmoittamista tyonan-
tajasuorituksista;

3) suorituksensaajittain syntymévuodella yk-
siloidyt tiedot tyOnantajan verotusta varten il-
moittamista maksetuista palkoista ja nithin rin-
nastettavista suorituksista sekd palkansaajalta

6

piddtetyistd veroista ja pakollisista vakuutus-
maksuista.

Tyo6ttomyysvakuutusrahastolla on salassapi-
tosddnnosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rajoitusten estimitti oikeus pyynndsta saa-
da Verohallinnolta yksildidyistd suorituksensaa-
jista ja tyOnantajista | momentissa tarkoitettuja
tietoja vastaavat, késiteltdvind olevan asian rat-
kaisemista varten vélttimdttomadt tiedot suori-
tuksensaajittain yksildityina.

Tyottomyysvakuutusrahastolla on oikeus saa-
da salassapitosddnndsten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rajoitusten estdméttd Verohallin-
nolta tyOnantajiin kohdistuneita verotarkastuk-
sia koskevat tyottomyysvakuutusmaksun méaa-
rdémistd, perintdd ja valvontaa varten tarpeelli-
set:

1) tydnantajan yksildintitiedot;

2) tyonantajan Verohallinnolle verotusta var-
ten ilmoittamat, palkanmaksua koskevat tiedot
ja verotarkastuksessa havaitut palkanmaksuun
liittyvien tyonantajavelvollisuuksien laimin-
lyontid koskevat tiedot.

Tyottomyysvakuutusrahaston tulee havittdd
1—3 momentin nojalla saamansa tiedot heti, kun
ne eivét ole tarpeen 10 §:ssé tarkoitettujen tehta-
vien suorittamista varten.

22b§

Tyottomyysvakuutusrahaston oikeus tietojen
oma-aloitteiseen luovuttamiseen

Tyo6ttomyysvakuutusrahastolla on oikeus sen
liséksi, mitd viranomaisten toiminnan julkisuu-
desta annetussa laissa sdddetddn, salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estdméttd antaa omasta aloitteestaan
palkkasumma- ja tyottomyysvakuutusmaksutie-
toja tyottomyysvakuutusmaksuvelvollista tyon-
antajaa koskevine tunnistetietoineen:

1) lakisddteisen tapaturmavakuutuksen toi-
meenpanosta huolehtivalle vakuutuslaitokselle
ja Tapaturmavakuutuslaitosten liitolle niiden
laissa sdddettyjen tapaturmavakuutusta koske-
vien tehtdvien hoitamiseksi, jos on syytd epdiil-
14, ettd laissa vakuuttamis- tai maksuvelvollisek-
si sdddetty tyOnantaja tai muu maksuvelvollinen



ei ole tayttinyt lakiin perustuvaa vakuuttamis-
velvollisuuttaan tai lakiin perustuvaa maksuvel-
vollisuuttaan taikka velvollisuuttaan antaa tapa-
turmavakuusmaksun médrddmiseksi ja perimi-
seksi tarvittavia tietoja;

2) Eldketurvakeskukselle ja lakisditeistd va-
kuutusta toimeenpanevalle eldkelaitokselle sille
laissa sdddettyjen tehtdvien hoitamiseksi, jos on
syytd epdilld, ettd laissa vakuuttamisvelvollisek-
si sdddetty tyonantaja tai muu vakuuttamisvel-
vollinen ei ole tdyttinyt lakiin perustuvaa va-
kuuttamis- tai maksuvelvollisuuttaan;

3) Verohallinnolle, jos tiedot ovat valttimat-
tomid sille ennakkoperintilaissa sdddetyn val-
vontavelvollisuuden tayttdmiseksi silloin, jos on
syytd epdilld, ettd tyonantaja ei ole tdyttédnyt en-
nakonpiddtysvelvollisuuttaan.

Tédmidn pykéldn nojalla saatuja salassa pidet-
tivid tietoja voidaan antaa edelleen rikosten sel-
vittdmistd ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tu-
lee havittdd heti, kun niité ei tarvita.

22 ¢ §
Tietojen yhdistiminen

Ty6ttomyysvakuutusrahastolla on oikeus yh-
distdd ja kasitelld 22 ja 22 a §:ssd tarkoitettuja
henkil6tietoja 4, 5 ja 6 luvuissa sdddetyn tyotto-
myysvakuutusmaksun sekd 8 a luvussa sdddetyn
omavastuumaksun madrdadmista ja perimista var-
ten. Yhdistettyjé tietoja voidaan séilyttdd siithen
asti, kunnes tyottomyysvakuutusrahaston edell
mainitut tehtdvit on suoritettu. Yhdistettyja tie-
toja ei saa luovuttaa edelleen.

22d§
Tietojen maksuttomuus

Ty6ttdmyysvakuutusrahastolla on oikeus saa-
da maksutta téssd luvussa tarkoitetut tiedot. Jos
tiedot tarvitaan méératyssd muodossa ja siitd ai-
heutuu tietojen luovuttajalle olennaisia lisdkus-
tannuksia, tietojen luovutuksesta aiheutuvat
kustannukset on kuitenkin korvattava.
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22e§
Tekninen kéyttoyhteys

Tyo6ttdomyysvakuutusrahastolla on oikeus saa-
da 22 ja 22 a §:ssd sekd viranomaisten toimin-
nan julkisuudesta annetun lain 29 §:n 3 momen-
tissa tarkoitetut tiedot teknisen kéyttoyhteyden
avulla.

Téssd pykéldassd tarkoitetun teknisen kéyt-
toyhteyden avulla saa antaa myos salassa pidet-
tdvid tietoja ilman sen suostumusta, jonka etu-
jen suojaamiseksi salassapitovelvollisuus on
sdddetty.

Ennen teknisen kdyttdyhteyden avaamista tie-
tojen pyytdjin on esitettdvd kayttdyhteyden
avaajalle selvitys siité, ettd tietojen suojaukses-
ta huolehditaan asianmukaisesti.

221§
Asiakirjojen ja toiminnan julkisuus

Viranomaisten toiminnan julkisuudesta an-
nettua lakia sovelletaan tydttomyysvakuutus-
rahaston tdmin lain toimeenpanoon liittyvien
asiakirjojen ja toiminnan julkisuuteen siltd osin
kuin mainitun lain 4 §:n 2 momentissa sddde-
taan.

Téssd laissa sdddettyjé tai timén lain toimeen-
panoon liittyvid tehtdvid hoidettaessa saatujen ja
laadittujen asiakirjojen ja niihin siséltyvien tie-
tojen salassapitovelvollisuuteen sekd ndiden teh-
tdvien hoidossa saatuja tietoja koskevaan vaiti-
olovelvollisuuteen ja hyviksikdyttokieltoon so-
velletaan tyottomyysvakuutusrahastossa viran-
omaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain
22—24 ja 35 §:44 myd0s silloin, kun kysymys ei
ole mainitun lain 4 §:n 2 momentissa tarkoitetun
julkisen vallan kdytt6on kuuluvaa tehtdvas var-
ten laadituista tai saaduista asiakirjoista ja tie-
doista. Tietojen luovuttamisesta on tdlldin sovel-
tuvin osin voimassa, mitd mainitun lain 7 luvus-
sa sdddetdén.

Sen lisdksi, mitd viranomaisten toiminnan jul-
kisuudesta annetun lain 24 §:n 1 momentin
20 kohdassa sdddetdédn, salassa pidettdvid ovat
myos sellaiset timén lain toimeenpanoon liitty-
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vét asiakirjat ja tiedot, jotka koskevat tyonan-
tajan taloudellista asemaa.

8 b luku
Muutoksenhaku ja oikaisu
24 £§
Oikaisuvaatimus tyéttémyysvakuutusrahastolle

Tyo6ttomyysvakuutusrahaston paitokseen
tyottdmyysvakuutusmaksun méiristd saa vaatia
oikaisua ty6ttomyysvakuutusrahastolta siten
kuin hallintolaissa sdddetddn. Hallintolain
49 ¢ §:ssd sdddetystd poiketen oikaisuvaatimus
on kuitenkin tehtdva viiden vuoden kuluessa siti
seuranneen kalenterivuoden alusta, jona paitds
on tehty.

24 ¢ §

Muutoksenhakuoikeus

Ty6ttdmyysvakuutusrahaston paatokseen
tyytyméton saa hakea sithen muutosta valitta-
malla tydttdmyysturvan muutoksenhakulauta-
kuntaan, ja ty6ttdmyysturvan muutoksenhaku-
lautakunnan péitokseen tyytymiton saa hakea
sithen muutosta valittamalla vakuutusoikeu-
teen. Vakuutusoikeuden pédatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla. Tydttdmyysvakuutus-
rahaston paatostd on muutoksenhausta huolimat-
ta noudatettava.

Tyo6ttdomyysvakuutusrahaston paitokseen
tyottdmyysvakuutusmaksun médristd ei saa
hakea muutosta valittamalla ennen kuin paatos-
td on pyydetty oikaistavaksi tydttomyysvakuu-
tusrahastolta 24 f §:n perusteella. Tyottomyys-
vakuutusrahaston 24 f §:n nojalla antamaan péa-
tokseen saa hakea muutosta siten kuin 1 momen-
tissa sdddetdén.

Muutoksenhaussa tydttomyysvakuutusrahas-
ton antamaan péitokseen noudatetaan soveltu-
vin osin, mitd tydttdmyysturvalain 12 luvun
1 §:n 2 momentissa sekd 4, 5 ja 7 §:ssd sdédde-
tddn. Lisdksi muutoksenhaussa tyottomyys-
vakuutusrahaston tdmén lain 24 ¢ §:n perustella

antamaan pédtokseen noudatetaan mitd tyotto-
myysturvalain 12 luvun 8 §:ssé on sdddetty.

24 h§
Palkansaajan perustevalitus

Palkansaaja saa tehdd maksuunpanoa koske-
van perustevalituksen, jos hédn katsoo, ettd tyon-
antajan 20 §:n perusteella tekemid palkansaajan
tyottomyysvakuutusmaksun pidatys on ollut lain
vastainen. Perustevalitus on tehtdva kirjallisesti
ja se on toimitettava tyottomyysturvan muutok-
senhakulautakunnalle kahden vuoden kuluessa
sitd seuraavan vuoden alusta lukien, jona mak-
sun piddtys on toimitettu.

241§

Tyottomyysvakuutusrahaston oikeus oikaista
tyottomyysvakuutusmaksua

Jos tyonantajalta on peritty liikaa tyottomyys-
vakuutusmaksua, tasausmaksun korkoa, palau-
tuskorkoa tai maksun korotusta, tyottomyys-
vakuutusrahasto voi oikaista tyottomyysvakuu-
tusmaksua tyonantajan hyviksi.

Tyo6ttdmyysvakuutusrahasto voi oikaista tyot-
tomyysvakuutusmaksua, maksun korotusta,
tasausmaksun korkoa ja palautuskorkoa tyonan-
tajan vahingoksi, jos virhe johtuu tydttomyys-
vakuutusrahaston Kkirjoitusvirheestd, laskuvir-
heestd tai muusta niihin verrattavasta erehdyk-
sestd. Tyottomyysvakuutusrahasto voi oikaista
tyottomyysvakuutusmaksua tyonantajaa kuul-
tuaan my®os silloin, jos tyonantaja ei ole antanut
palkkasummailmoitusta, palkkasummailmoitus
tai muu tyonantajan antama tieto on puutteelli-
nen tai virheellinen taikka tydnantaja on muuten
laiminlydnyt ilmoittamisvelvollisuutensa.

Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettu tyotto-
myysvakuutusmaksun oikaisu voidaan tehdi
kolmen vuoden kuluessa vakuutusvuoden pait-
tymisti seuraavan vuoden alusta.

Tyottdmyysvakuutusmaksua ei voida oikais-
ta, jos asia on valitukseen annetulla paétokselld
ratkaistu.



26 §
Maksujen vanhentuminen

Tyo6nantajan ja palkansaajan oikeus saada ta-
kaisin aiheettomasti suoritettu tyottomyys-
vakuutusmaksu tai sen ennakko vanhentuu vii-
den vuoden kuluttua tyottomyysvakuutusmak-
sun maksupdivastd tai tyontekijén tyottomyys-
vakuutusmaksun pidétyspéivastd, jollei vanhen-
tumista ole sitd ennen katkaistu. Vanhentumi-
nen katkeaa siten kuin velan vanhentumisesta
annetun lain (728/2003) 10 ja 11 §:ssd sddde-
tddn. Vanhentumisajan katkaisemisesta alkaa
kulua uusi viiden vuoden vanhentumisaika.

Lisdpdivien omavastuumaksun madrdstd ei
voi antaa péétdstd sen jilkeen, kun viisi vuotta
on kulunut omavastuumaksun perimiselle
24 b §:n 1 tai 2 momentissa sdddetystd ajankoh-
dasta.

Omavastuumaksun palautusta on haettava vii-
den vuoden kuluessa siitd, kun hakemus olisi
voitu 24 b §:n 2 momentin mukaan aikaisintaan
tehdd. Hakemuksen vireilletulo keskeyttda
médrdajan kulumisen. Palautettavaa omavastuu-
maksua koskeva saatava vanhentuu viiden vuo-
den kuluttua pédtdksen antamisesta, jollei van-
hentumista ole sitd ennen katkaistu. Vanhen-
tuminen katkeaa siten kuin velan vanhen-
tumisesta annetun lain 10 ja 11 §:ssd sdddetdén.
Vanhentumisen katkeamisesta alkaa kulua uusi
viiden vuoden vanhentumisaika.

26a§
Tyottomyysvakuutusrekisteri

Tyottomyysvakuutusrahasto pitdd sille tdssd
laissa sdddettyjen tyottomyysvakuutusmaksuja
koskevien asioiden hoitoa varten tydttomyysva-
kuutusrekisterid. Jollei tdssé laissa toisin sddde-
té, rekisteriin talletettujen henkilGtietojen salas-
sapitoon ja luovuttamiseen sovelletaan viran-
omaisten toiminnan julkisuudesta annettua lakia
sekd muuhun henkil6tietojen késittelyyn henki-
l6tietolakia (523/1999).
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26b§
Viittaus rikoslakiin

Rangaistus tyottomyysvakuutusmaksun lain-

vastaisesta valttdmisesta ja sen
yrittdmisestd sdddetddn  rikoslain  (39/1889)
29 luvun 1—3 §:ssé.

26d§

Asiakirjojen sdilyttdminen

Tyottomyysvakuutusrahaston on sdilytettdvd
taméan lain mukaisten etuuksien rahoituksen jér-
jestdmiseen, tyottdmyysvakuutusmaksuihin ja
omavastuumaksuihin liittyvét asiakirjat siten
kuin arkistolaissa (831/1994) sdddetddn. Jos ar-
kistolaitos ei ole madrdnnyt sdilytettdviksi edel-
1a tarkoitettuja asiakirjoja pysyvisti, tyotto-
myysvakuutusrahaston on sdilytettdva:

1) tyottomyysvakuutusmaksujen méaardédmi-
sen kannalta tarpeelliset asiakirjat 10 vuotta va-
kuutusvuotta seuraavan vuoden alusta lukien;

2) omavastuumaksun méadrddmisen kannalta
tarpeelliset asiakirjat sen vuoden loppuun, jona
tdmén lain 24 §:ssd tarkoitettu henkilo tdyttdd
75 vuotta;

3) tydttdmyysvakuutusmaksujen ja omavas-
tuumaksujen perinnidn kannalta tarpeelliset asia-
kirjat perinnéin pdittymiseen ja viisi sen jélkeis-
td kalenterivuotta;

4) valitusasiaa koskevat asiakirjat 10 vuotta,
jollei niitd ole 1—3 kohdan mukaan séilytettdva
titd pidempii aikaa;

5) tydttdmyysvakuutusrekisteriin -~ merkityt,
henkil6tietoja koskevat tiedot 5 vuotta, jollei nii-
td 1—4 kohdasta johtuen ole siilytettiva tita pi-
dempéi aikaa.

Tyottomyysvakuutusrahaston tulee hévittad
asiakirjat ja tyottomyysvakuutusrekisteriin mer-
kityt henkiltiedot 1 momentissa sdddetyn séily-
tysajan kuluttua.



EV 70/2012 vp — HE 42/2012 vp

26 e §

Tyéttomyysvakuutusrahaston pddtoksen anta-
minen tiedoksi

Tyo6ttomyysvakuutusrahaston  pddtdés  an-
netaan tiedoksi maksuvelvolliselle tyonantajal-
le siten kuin hallintolain 59 §:ssd sdddetdén. Tie-
doksianto on kuitenkin toimitettava tydonantajan
lailliselle edustajalle tai valtuutetulle, jos tyon-
antajan puolesta tydttomyysvakuutusmaksu-
asioita hoitava edustaja tai valtuutettu on ilmoi-
tettu asianhoitajaksi tyottomyysvakuutusrahas-
ton asiakasrekisteriin.

Tédma laki tulee voimaan kuuta
20 .

Lakia sovelletaan ensimmadisen kerran vuo-
den 2013 tydttomyysvakuutusmaksujen maaraa-
miseen ja perimiseen.

Vuoden 2012 tai sitd aikaisempien vuosien
tyottomyysvakuutusmaksuihin sovelletaan en-

paivina

nen tdmén lain voimaantuloa voimassa olleita
sdannoksid.

Tété lakia sovelletaan kuitenkin vakuutuslai-
tosten ennen tdmén lain voimaantuloa perimien
tyottomyysvakuutusmaksujen perintdén ja oikai-
suihin, jotka tulevat vakuutuslaitoksissa vireille
1 pdivdnd tammikuuta 2016 tai tdmén jilkeen.
Lisdksi lakia sovelletaan Valtiokonttorin ennen
tdmén lain voimaantuloa perimien ty6ttomyys-
vakuutusmaksujen perintddn ja oikaisuihin, jot-
ka tulevat Valtiokonttorissa vireille 1 pdivéind
helmikuuta 2013 tai timén jdlkeen. Tyottomyys-
vakuutusrahastolla on oikeus saada maksun oi-
kaisuun tarvittavat tiedot vakuutuslaitoksilta ja
Valtiokonttorilta.

Tapaturma-asioiden =~ muutoksenhakulauta-
kunta késittelee ennen 1 pdivdnd tammikuuta
2013 tehtyihin tyottomyysvakuutusmaksujen
maksuunpanoihin liittyvit valitusasiat.

Ennen tdmén lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyd lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimiin.
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