Eduskunnan vastaus EV 90/2020 vp — HE 4/2020 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ikiéntyneen vieston toimintakyvyn tukemisesta seki
iiikkiiden sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain muuttamisesta

Asia

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ikd4dntyneen vdeston toimintakyvyn tukemisesta seka i4k-
kéiden sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain muuttamisesta (HE 4/2020 vp).

Valiokuntakdsittely

Valiokunnan mietintd: Sosiaali- ja terveysvaliokunta (StVM 18/2020 vp).

Piiitos

Eduskunta on hyviksynyt seuraavan lain:

Laki

ikédintyneen vieston toimintakyvyn tukemisesta seki idkkiiden sosiaali- ja
terveyspalveluista annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan ikddntyneen vieston toimintakyvyn tukemisesta seké idkkaiden sosiaali- ja terveys-
palveluista annetun lain (980/2012) 3 §:n 3 kohta sekéa

lisdtddn 3 §:44n uusi 4—6 kohta, lakiin uusi 3 a § ja 15 a §, jolloin nykyinen 15 a § siirtyy
15 b §:ksi, sekd 20 §:44n uusi 2 ja 3 momentti, jolloin nykyinen 2 momentti siirtyy 4 momentiksi,
seuraavasti:

1 luku
Yleiset sidnnokset
338

Mddritelmdit

Téssé laissa tarkoitetaan:

HE 4/2020 vp Valmis
StVM 18/2020 vp 5.0
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3) toimintayksikolld julkisen tai yksityisen palveluntuottajan ylldpitdméd toiminnallista koko-
naisuutta, jossa tuotetaan sosiaali- tai terveyspalveluja padasiassa idkkaille henkildille siten, ettd
palvelut toteutetaan palveluntuottajan tiloissa tai idkkédn henkilon yksityiskodissa;

4) valittomdlld asiakastyolld hoitoa ja huolenpitoa seki asiakkaan toimintakykya ja kuntoutu-
mista edistdvid ja yllépitévid tehtivid, asiakasta koskevien tietojen kirjaamista, palvelutarpeen ar-
viointia seké hoito- ja palvelusuunnitelman laatimista ja péivittdmista;

S) vdlilliselld tyolld huoneiden ja yhteisten tilojen siivousta, pyykki- ja kiinteistohuoltoa, ruoan
valmistusta ja [dmmitysté, yksikon johtajan ja vastuuhenkilon esimies- ja hallinnollista tyta seké
muita vastaavia hoitoa ja huolenpitoa mahdollistavia tehtdvia;

6) RAI-arviointivilineistolld arviointivilineistdd, jonka interRAl-niminen kansainvélinen so-
siaali- ja terveysalan tutkijoiden ja ammattilaisten yhteistyjérjestd on kehittinyt ja jonka kéyttd
perustuu lisenssisopimukseen, jolla on mydnnetty Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle oikeus
arviointivilineiston maksuttomaan kayttoon ja alilisenssointiin Suomessa toimiville palvelujen
jérjestdjille ja tuottajille.

3a§

Vilittomddn asiakastyohon osallistuvat henkilot tehostetussa palveluasumisessa ja
pitkdaikaisessa laitoshoidossa

Idkkdiden henkildiden tehostetussa palveluasumisessa ja pitkdaikaisessa laitoshoidossa vilit-
toméadn asiakastyohon osallistuvia tyontekijoitd ovat:

1) sairaan- ja terveydenhoitajat;

2) 14hi- ja perushoitajat;

3) geronomit;

4) kodinhoitajat;

5) sosiaalialan ohjaajat ja kasvattajat;

6) sosionomi AMK -tutkinnon suorittaneet;

7) soveltuvan ammatti- tai erikoisammattitutkinnon suorittaneet;

8) soveltuvan opistoasteisen tutkinnon suorittaneet;

9) fysio- ja toimintaterapeutit;

10) kuntoutuksen ohjaajat;

11) kotiavustajat, hoitoapulaiset ja hoiva-avustajat;

12) viriketoiminnan ohjaajat ja muut vastaavat asiakkaan sosiaalisen toimintakyvyn yllépi-
toon osallistuvat tyontekijat;

13) toimintayksikdiden johtajat ja vastuuhenkil®t.

Vilittdéméén asiakasty6hon osallistuvat myds tydsopimussuhteessa toimintayksikkdon olevat
opiskelijat koulutusmuodosta riippumatta, jos heilld on opintojen kautta hankittu riittdvi osaami-
nen suhteessa tutkinnon perusteisiin, ammattihenkildlainsdédédnnon edellyttiméén osaamiseen
sekd tyopaikan osaamistarpeisiin.

Tyovuoron henkilosto ei saa koostua pelkistddn 1 momentin 9—12 kohdassa tarkoitetuista
tyontekijoistd eikd 2 momentissa tarkoitetuista opiskelijoista. TyOnantajan on huolehdittava, ettd
toimintayksikdssé on asiakkaiden tarpeisiin ja méérdén ndhden riittdva mééra sosiaali- ja tervey-
denhuollon ammattihenkildité jokaisessa tyovuorossa.

Toimintayksikon tyontekija ei saa ilman lddkehoidon koulutusta osallistua lddkehoidon tehté-
viin ja toteuttamiseen.
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15a§
RAI-arviointivilineiston kdyttiminen

Kunnan on kéaytettivd RAl-arviointivilineistod idkkdén henkilon toimintakyvyn arvioinnissa,
jos hén 15 §mn 1 momentissa tarkoitetun ammattihenkilon alustavan arvion mukaan tarvitsee
sadnndllisesti annettavia sosiaalipalveluja hoitonsa ja huolenpitonsa turvaamiseksi. Liséksi kun-
nan on huolehdittava, ettd RAl-arviointivélineistod kdytetdan myds silloin, kun idkés henkild saa
edelld tarkoitettuja kunnan jarjestimid palveluja ja hénen olosuhteissaan tapahtuu olennaisia
muutoksia. RAI-arviointivélineistd kuuluu 15 §:n 3 momentissa tarkoitettuihin luotettaviin toi-
mintakyvyn arviointivélineisiin.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen on huolehdittava siité, ettd kunnilla on maksutta kaytet-
tavissd RAlI-arviointivélineistd ja saatavilla koulutusta vélineiston kayttoon. Lisdksi Terveyden ja
hyvinvoinnin laitoksen on huolehdittava siitd, ettd sopimusteksti seké arviointivélineiston sisaltd
siltd osin, kuin sité ei ole suojattu tekijdnoikeudella, ovat julkisesti saatavilla suomeksi ja ruotsik-
si.

15b§
Pitkdaikaisen laitoshoidon edellytysten selvittdminen

Ennen hoidon ja huolenpidon toteuttamista pitkédaikaisena laitoshoitona kunnan on selvitetta-
vé 15 §:ssé tarkoitetulla tavalla mahdollisuudet vastata idkkéan henkilon palveluntarpeeseen hi-
nen kotiinsa annettavilla ja muilla sosiaali- ja terveydenhuollon avopalveluilla.

Edelld 1 momentissa tarkoitettu selvitys on tehtdvd myos silloin, kun idkkaén henkilon ympa-
rivuorokautinen laitoshoito on jatkunut kolme kuukautta, eiké selvitysté ole aiemmin tehty.

Ratkaisu hoidon ja huolenpidon toteuttamisesta pitkdaikaisena laitoshoitona on perusteltava.

20 §

Henkilosto

Toteutuneen henkildstomitoituksen tehostetun palveluasumisen ja pitkdaikaisen laitoshoidon
toimintayksikdssd, jolla on yhteiset toimitilat ja oma tyovuorosuunnittelu ja joka toimii yhden
esimiehen alaisuudessa, on oltava véhintdin 0,7 tyontekijai asiakasta kohti.

Toteutunut henkildstomitoitus tarkoittaa toimintayksikdssé paikalla olevien vélitonti asiakas-
tyotd tekevien 3 a §:ssd tarkoitettujen tyontekijoiden tydpanosta suhteessa toimintayksikossa kol-
men viikon seurantajakson aikana olevien asiakkaiden maérdén. Vilillistd tyGtad ei oteta huo-
mioon henkildstomitoituksessa.

Tama laki tulee voimaan  péivand kuuta 20 .
Lain 15 a §:ssé tarkoitetun arviointijarjestelmin kayttd on aloitettava viimeistdan 1 paivani
huhtikuuta 2023.
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Edelld 20 §:n 2 momentissa sdédettyd henkildstomitoitusta sovelletaan 1 pdivéstd huhtikuuta
2023. Henkilostomitoituksen on oltava 1 péivéstd lokakuuta 2020 vahintdén 0,5 tyontekijad,
1 péivéstd tammikuuta 2021 vahintéédn 0,55 tyontekijéa ja 1 paivéstd tammikuuta 2022 vihintdan
0,6 tyontekijad asiakasta kohti.

Helsingissd 26.6.2020

Eduskunnan puolesta

puhemies

padsihteeri
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