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EDUSKUNNAN VASTAUS 95/2014 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyosuoje-
luhenkilorekisteristi annetun lain muuttami-

sesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd

laiksi tyosuojeluhenkildrekisteristd annetun lain
muuttamisesta (HE 89/2014 vp).

Valiokuntakiisittely

Tyo6eldmi- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnén (TyVM 4/2014 vp).

Pdiitos
Eduskunta on hyvéksynyt seuraavan lain:

Laki

tyosuojeluhenkilorekisteristd annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan pédétoksen mukaisesti

muutetaan tydsuojeluhenkilorekisteristd annetun lain (1039/2001) 2, 3 ja 5 § seké

lisdtddn lakiin uusi 5 a § seuraavasti:

2§
Tietoldhteet ja tietosisdlto

TyoOnantajan on ilmoitettava rekisterinpitdjal-
le, joka tallettaa tiedot rekisteriin, vaalikausit-
tain ja muulloinkin tietojen muuttuessa kirjalli-
sesti:

1) tyonantajaa koskevat tiedot;

2) tyopaikkaa ja toimialaa koskevat tiedot;

3) tydsuojelun yhteistoimintamuoto;

4) tyoterveyshuollon jarjestimistapa;

5) tydterveyshuollon palvelujen tuottajan
nimi ja yhteystiedot;
6) tyosuojelupédllikon, tydsuojeluvaltuute-

tun ja varavaltuutetun, seké, jos tyopaikalla on
nimetty tydsuojelutoimikunta tai muu vastaava
elin, sen jdsenten ja tydsuojeluasiamiesten ni-
met, syntymaéajat, didinkieli, osoitteet, osallistu-

HE 89/2014 vp
TyVM 4/2014 vp

minen tydsuojelukoulutukseen, ammattiliiton ja-
senyystieto sekd muut asemaa ja tydsuojelutoi-
mintaa koskevat tiedot.

Lisdksi tyonantaja saa ilmoittaa padtoimisten
tyosuojeluhenkildiden sekd tyoterveyshenkilos-
ton nimet, syntymaéajat, didinkielen, osoitteet,
osallistumisen tyosuojelukoulutukseen, ammat-
tiliiton jasenyystiedon sekd muut asemaa ja tyo-
suojelutoimintaa koskevat tiedot.

Rekisterdidylld on oikeus kieltdd ammattilii-
ton jasenyystiedon ilmoittaminen rekisteriin.

Rekisterinpitdjd tai rekisterinpitdjan valtuu-
tuksella Tyoturvallisuuskeskus huolehtii ilmoi-
tuspalvelun saatavuudesta ja ylldpidosta.

Ministerion asetuksella sdddetddn tarkemmin
1 momentissa tarkoitettujen tietojen rekisterdin-
nistd ja tietojen toimittamisesta rekisteriin.



EV 95/2014 vp — HE 89/2014 vp

38
Tietojen luovuttaminen

Sen lisdksi, mitd viranomaisen toiminnan jul-
kisuudesta sdddetddn, rekisterinpitdjad voi luo-
vuttaa 2 §:ssd tarkoitetut tiedot Tyoturvallisuus-
keskukselle tydsuojelutiedon ja -materiaalin va-
littdmiseksi sekd tydsuojelukoulutuksen jarjes-
tdmiseksi.

Tyoturvallisuuskeskus saa kédyttdd 2 §:ssé tar-
koitettuja tietoja omassa toiminnassaan ndihin
tarkoituksiin.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa sdddetdan, re-
kisterinpitéjé tai rekisterinpitdjén valtuutuksella
Tyoturvallisuuskeskus voi luovuttaa tietoja re-
kisteristé sdadetyn kayttotarkoituksen mukaises-
ti tyosuojeluviranomaiselle ja tyosuojelullista
paétoksentekoa varten myods muulle viranomai-
selle tdméin pyytdessd tietoa siind laajuudessa
kuin tiedoilla on vaikutusta kisiteltdvdin asiaan.
Lisdksi rekisterinpitdja tai rekisterinpitéjén val-
tuutuksella Tyd6turvallisuuskeskus voi luovuttaa
rekisteritietoja rekisterin kdyttotarkoituksen mu-
kaiseen suoramarkkinointiin, tydsuojelutiedon
ja -materiaalin vilittdmiseksi sekd tydsuojelu-
koulutuksen jarjestdmiseksi jarjestoille, yhdis-
tyksille sekd muille tydsuojelukoulutusta jérjes-
téville tahoille.

Jos rekisteriin on merkitty tieto henkilon jédse-
nyydestd ammattiliitossa, se tai sen perusteella
rekisteristd saatu muu tieto saadaan luovuttaa
vain asianomaiselle ammattiliitolle tydsuojelu-
koulutuksen suunnittelua ja jérjestimistd var-

ten, jollei henkild ole antanut kirjallista suostu-
musta tiedon muuhun luovuttamiseen.
Rekisterdidyn oikeudesta kieltédd hanté koske-
vien tietojen luovuttaminen suoramarkkinointia
varten sdddetddn henkilotietolaissa (523/1999).
Tyoturvallisuuskeskuksella on oikeus perid
luovuttamistaan tiedoista maksu. Ministerid voi
antaa maksun perinndsté tarkempia sddnnoksié.

5§
Muut sovellettavat sdddokset

Henkilorekisteristd sdddetddn taméan lain li-
sdksi henkilotietolaissa ja viranomaisten toimin-
nan julkisuudesta annetussa laissa (621/1999).
Sahkoisestd asioinnista sdddetddn sidhkoisestd
asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa
laissa (13/2003).

5a§
Lain noudattamisen valvonta

Tydsuojeluviranomainen valvoo tdmén lain
noudattamista siten kuin tydsuojelun valvonnas-
ta ja tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta an-
netussa laissa (44/2006) sdddetdén.

Tédma laki tulee voimaan kuuta

20

paivina
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