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FORSVARSUTSKOTTETS UTLATANDE

1/2003 rd

Beriittelsen om regeringens atgirder under

ar 2002

Till grundlagsutskottet

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 6 maj 2003 berittel-
sen om regeringens atgdrder (B 4/2003 rd) till
grundlagsutskottet for beredning och bestimde
samtidigt att forsvarsutskottet skall lamna utla-
tande i saken till grundlagsutskottet.

Sakkunniga

Utskottet har hort

- regeringsrad Pasi Lankinen, avdelningsstabs-
officer Jyri Saanio och sakkunnig Hannu
Vuorinen, forsvarsministeriet

- generalsekreterare Harri Westerlund, Upsee-
riliitto ry

- huvudfértroendeman Mikko Aikis, Befilsfor-
bundet rf

- avtalssekreterare Jorma Viiala, Valtion ja eri-
tyispalvelujen ammattiliitto VAL ry

- ordforande Marja-Leena Karekivi, Maanpuo-
lustuksen Henkilokuntaliitto ry

- vice ordforande Pekka Kaikumo och utbild-
ningschef Mika Rautiainen, Suomen Urhei-
lusukeltajain Liitto ry.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motivering

Forsvarsutskottet har behandlat de uttalanden i
berittelsen som bygger pa forsvarsutskottets be-
tankanden.

Verkstdllighet av territorialovervakningsla-
gen (RP 38/2000 rd)

Med hinvisning till berittelsen och pa basis av
erhéllen utredning konstaterar forsvarsutskottet
att de tillstindsforfaranden och rutiner som
ndmns i territorialovervakningslagen ar huvud-
sakligen lyckade. Utskottet anser dock att till-
standsforfaranden och rutiner bor vidareutveck-
las och forenklas. Riksdagens uttalande om

B 4/2003 rd

verkstilligheten av territorialdvervakningsla-
gen kan enligt utskottets mening strykas.

Forsvarsmaktens befilsutbildningsreform (RP
18/2001 rd)

I riksdagens uttalande konstateras det att reger-
ingen skall limna en utredning till forsvarsut-
skottet om hur befélsutbildningsreformen utfal-
lit och i synnerhet hur tillgangen till kompetent
personal paverkats nir tillricklig erfarenhet av
det nya systemet finns att tillga.

Utskottet konstaterar att trots den korta erfa-
renheten kan reformen av befélsutbildningen an-
ses ha gett positiva resultat vad betriffar det aka-
demiska utbildningsprogrammet for officerare
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med antingen kandidat- eller magistersexamen i
militdrvetenskaper, eftersom antalet sokanden
med hogskolebehorighet har okat.

I 6vrigt anser utskottet att det dr svart att be-
doma hurdana konsekvenser reformen kommer
att fa. Pa basis av erhallen utredning &r det till
exempel oklart om det genom det nya utbild-
ningssystemet utbildas tillrickligt med personal
for att ersitta den brist pa personal som fororsa-
kas av att institutsofficersutbildningen slopas.
Utskottet konstaterar att regeringen i atgéardsbe-
rittelsen mer i detalj borde bedoma utbildnings-
reformens konsekvenser for personalbehovet,
t.ex. ndr det giller personal med speciell yrkes-
kompetens. Utskottet anser att uttalandet bor sta
kvar i berittelsen.

Depanditet; personalen (SRR 2/2001 rd)

Riksdagen forutsatte i sitt svar pa statsradets re-
dogorelse att depanitet ses over depa for depa
och att omstéllningen genomférs si att de an-
stdllda kan erbjudas arbete som ndrmast motsva-
rar deras utbildning och att materiel som ndrmar
sig grinsen for sin livstid under en 6vergangspe-
riod underhélls pa de nuvarande depéerna.

Forsvarsutskottet ansag i sitt utlatande (FsUU
2/2002 rd) om regeringens atgérdsberittelse for
2001 att atgdrder som minimerar organisations-
omldggningens negativa effekter pa personalen
ar nodvindiga.

Utskottet har fatt en mellanrapport som en ar-
betsgrupp med uppgift att 6vervaka verkstallig-

heten av den sidkerhets- och forsvarspolitiska re-
dogorelsen gav ut i maj 2003. Pa basis av erhal-
len utredning konstaterar utskottet att de lokala
arbetsgrupperna som har tillsatts for verkstéllig-
heten av organisationsidndringar har visat sig
nodvindiga. Utskottet understryker att forsvars-
makten med alla medel och i samarbete med de
lokala myndigheterna bor forsoka undvika upp-
sdgningar.

Utskottet vidhaller sitt ovan nimnda utlatan-
de (FsUU 2/2002 rd) med hénvisning till arbets-
gruppens utvecklingsforslag enligt vilka man i
eventuella framtida nedldggningsprocesser bor
lagga speciell vikt vid att beslut, viktiga befall-
ningar och anvisningar om forfaringssitt ges i
tid. I samband med omstruktureringar bor trupp-
forband ges tillrackligt med tid att i ett foregri-
pande syfte flytta personal.

Alla de organisationsidndringar som niamns i
2001 ars redogorelse har dnnu inte genomforts.
Utskottet anser att det dr viktigt att regeringen i
sina kommande atgidrdsberittelser rapporterar
om hur redogorelsen och riksdagens uttalanden i
anslutning till den har utfallit.

Utlatande
Forsvarsutskottet foreslar

att grundlagsutskottet beaktar det som
sdgs ovan.



Helsingfors den 9 september 2003

I den avgorande behandlingen deltog

ordf. Kauko Juhantalo /cent

vordf. Jaakko Laakso /vinst

medl. Tarja Cronberg /grona
Tony Halme /saf
Reijo Kallio /sd
Bjarne Kallis /kd
Saara Karhu /sd
Antero Kekkonen /sd

Sekreterare var

utskottsrad Antti-Juha Pelttari.

FsUU 1/2003 rd — B 4/2003 rd

Seppo Lahtela /cent
Reijo Laitinen /sd

Eero Lankia /cent

Olli Nepponen /saml
Tuija Nurmi /saml

Lauri Oinonen /cent
Antti Rantakangas /cent.
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