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FÖRVALTNINGSUTSKOTTETS 
BETÄNKANDE 4/2002 rd

Regeringens proposition med förslag till lag om
ombildande av Centralen för förvaltningsut-
veckling till ett aktiebolag

INLEDNING
Remiss
Riksdagen remitterade den 3 april 2002 en pro-
position med förslag till lag om ombildande av
Centralen för förvaltningsutveckling till ett ak-
tiebolag (RP 30/2002 rd) till förvaltningsutskot-
tet för beredning.

Sakkunniga
Utskottet har hört
RP 30/2002 rd
- konsultative tjänstemannen Miliza Vasiljeff,
finansministeriet

- verkställande direktör Jaakko Kuusela, Cen-
tralen för förvaltningsutveckling

- verkställande direktör Timo Laitinen, Talent
Partners Oy

- förhandlingschef Kauko Passi, Löntagarorga-
nisationen Pardia rf, även som representant
för AKAVA-OS

- avtalssekreterare Risto Peltonen, Statens
samorganisation.
PROPOSITIONEN
I proposition föreslås en lag om ombildande av
Centralen för förvaltningsutveckling till ett ak-
tiebolag. Centralen är ett statligt affärsverk. Ge-
nom den föreslagna lagen bemyndigas statsrå-
det att överlåta centralens affärsverksamhet och
den egendom som är i centralens besittning till
det kommande aktiebolaget. Aktiebolagets an-
svarsområde skall omfatta utbildnings-, kon-
sult- och utvecklingstjänster samt anknytande
affärsverksamhet.

Personalen vid Centralen för förvaltningsut-
veckling övertas av aktiebolaget.

Propositionen hänför sig till den första till-
läggsbudgetpropositionen för 2002 och avses bli
behandlad i samband med den.

Den föreslagna lagen avses träda i kraft den 1
september 2002.
UTSKOTTETS ÖVERVÄGANDEN
Motivering
Centralen för förvaltningsutveckling är ett stat-
ligt affärsverk i enlighet med lagen om statens
affärsverk (627/1987) och verkar inom finans-
ministeriets förvaltningsområde. Centralen fi-
nansierar sin verksamhet med egna inkomster
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och tillhandahåller utbildnings-, konsult- och ut-
vecklingstjänster på den konkurrensutsatta fria
marknaden.

Syftet med propositionen är att säkerställa att
Centralen för förvaltningsutveckling kan ut-
veckla sin affärsverksamhet och sitt utbud av
tjänster. Därför föreslår regeringen att centralen
bolagiseras så att ägarbasen kan breddas.

Med stöd av den föreslagna lagen övergår per-
sonalen till det nya aktiebolaget och de anställda
får behålla sina tidigare arbetsuppgifter. Det är
enligt utskottet viktigt att centralen och den
överförda personalen har ingått avtal om de vik-
2

tigaste anställningsvillkoren och andra förmå-
ner.

Av de orsaker som framgår av propositionen
och på grundval av erhållen utredning finner ut-
skottet förslaget nödvändigt och lämpligt. Ut-
skottet tillstyrker lagförslaget utan ändringar.

Förslag till beslut
På grundval av det ovanstående föreslår förvalt-
ningsutskottet

att lagförslaget godkänns utan ändring-
ar.
Helsingfors den 19 april 2002

I den avgörande behandlingen deltog
ordf. Matti Väistö /cent
vordf. Pertti Turtiainen /vänst
medl. Nils-Anders Granvik /sv

Rakel Hiltunen /sd
Valto Koski /sd
Esko Kurvinen /saml
Kari Kärkkäinen /kd
Pekka Nousiainen /cent
Kirsi Ojansuu /gröna
Heli Paasio /sd
Pekka Ravi /saml
Petri Salo /saml
Arto Seppälä /sd
Marja Tiura /saml.
Sekreterare var
utskottsråd Ossi Lantto.
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