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FORVALTNINGSUTSKOTTETS
BETANKANDE 4/2005 rd

Regeringens proposition med forslag till lag om
indring av lagen om statens tjanstekollektivav-

tal

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 4 februari 2005 en
proposition med forslag till lag om &ndring av
lagen om  statens tjanstekollektivavtal
(RP 272/2004 rd) till forvaltningsutskottet for
beredning.

Sakkunniga
Utskottet har hort

- dldre regeringssekreterare Riitta Bick, fi-
nansministeriet

- forhandlingschef Markku Nieminen, Julkisa-
lan koulutettujen neuvottelujérjestd JUKO ry

- avtalssekreterare Keijo Kaleva, Fackforbun-
det for statsanstdllda och specialtjédnster VAL
rf dven som representant for Statens Samorga-
nisation TAS.

Dessutom har skriftligt utlaitande 1dmnats av
— Lontagarorganisationen Pardia rf.

PROPOSITIONEN

Regeringen foreslar att lagen om statens tjénste-
kollektivavtal dndras sé, att &mbetsverken inom
ramen for statsbudgeten kan bestimma vilka na-
turaformaner tjanstemdnnen pd grundval av
tjinsteforhdllandet beviljas utdéver 16nen. Denna
mdjlighet att bestimma om naturaférmaner ska
emellertid inte gilla vissa av de hogsta tjénster-
na.

Syftet med propositionen &r att forbéttra dm-
betsverkens mojligheter att rikta sina resurser
dandamédlsenligare och ddrmed frdmja en ekono-
misk och resultatrik verksamhet samt statens
konkurrensféormaga i egenskap av arbetsgivare.

Lagen foreslas trada i kraft i borjan av 2005.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motivering

Den ritt att bevilja tjanstemén naturaférmaner
inom ramen for budgeten som finansministeriet
nu har delegeras genom den foreslagna lagen till
statens dmbetsverk och inréttningar. Bestdm-

RP 272/2004 rd

melser om delegering av befogenheterna visavi
16ner har utfardats redan tidigare. Men det dr
fortfarande finansministeriet som faststéller ar-
betsgivartjdnsteménnens l0ner, naturaférmaner
och andra ekonomiska formaner.
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Utskottet konstaterar att beslutsprocessen for
naturaformaner blir smidigare om lagforslaget
godkdnns. Ocksd om avsikten med forslaget i
princip inte dr att paverka 16nenivéan, kan den
nya mekanismen utnyttjas exempelvis for en
Oversyn av lonestrukturen. Samtidigt dr det skél
att notera att statsradets principbeslut om sta-
tens personalpolitik (30.8.2001) uppmuntrar till
att ta fram nya motivations- och beloningssys-
tem. Utskottet vill i detta sammanhang upprepa
vad det tidigare sagt om béttre positioner for sta-
ten 1 konkurrensen om arbetskraft (FvUU

Helsingfors den 4 mars 2005

I den avgorande behandlingen deltog

ordf. Matti Viisto /cent

vordf. Veijo Puhjo /vénst

medl. Lasse Hautala /cent
Hannu Hoskonen /cent
Esko Kurvinen /saml
Rosa Merildinen /grona
Lauri Oinonen /cent

Sekreterare var

utskottsrad Ossi Lantto.

16/2004 rd, FvUU 25/2002 rd, FvUU 14/2001 rd
och FvUU 15/2000 rd).

Med hénvisning till propositionen och &vrig
utredning anser utskottet propositionen vara be-
hovlig och motiverad. Utskottet tillstyrker lag-
forslaget utan dndringar.

Forslag till beslut

Med stod av det ovan anforda foreslar forvalt-
ningsutskottet

att lagforslaget godkdnns utan dndring-
ar.

Heli Paasio /sd

Satu Taiveaho /sd

Tapani To6lli /cent

Ahti Vielma /saml

Tuula Viitdinen /sd
ers. Pertti Hemmila /saml.
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