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HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan sdddettiaviksi laki kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oles-
kelun edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, ty6harjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteel-
la. Lisdksi esityksessd ehdotetaan muuttavaksi ulkomaalaislakia, asumiseen perustuvan sosiaali-
turvalainsdddidnnon soveltamisesta annettua lakia, lapsilisdlakia, lasten kotihoidon ja yksityisen
hoidon tuesta annettua lakia, kansanterveyslakia, erikoissairaanhoitolakia, aravarajoituslakia,
vuokra-asuntolainojen ja asumisoikeustalolainojen korkotuesta annettua lakia sekd vuokratalo-
jen rakentamislainojen lyhytaikaisesta korkotuesta annettua lakia.

Uudella lailla pantaisiin tdytédnto6n tutkimusta, opiskelua, harjoittelua, vapaaehtoisty6té, oppilas-
vaihto-ohjelmaa tai koulutushanketta ja au pairina tyoskentelyéd varten tapahtuvan kolmansien
maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksid koskeva direktiivi.

Uudessa laissa sdédettdisiin tutkijoiden, opiskelijoiden, tydharjoittelijoiden ja Euroopan unionin
vapaachtoisohjelmiin osallistuvien vapaaehtoisten, jotka ovat kolmansien maiden kansalaisia,
maahantulon ehdoista ja oikeuksista oleskella maassa. Laissa sdéddettéisiin myos tutkijoiden ja
korkeakouluopiskelijoiden oikeudesta litkkua ensimmaéisestd Euroopan unionin jésenvaltiosta
Suomeen ja liikkkumiselle asetettavista ehdoista. Ulkomaalaislain tutkijoita, opiskelijoita ja tyo-
harjoittelijoita koskeva sddntely kumottaisiin.

Esityksessd ehdotetaan sdddettéviksi ulkomaalaislaissa kolmannen maan kansalaiselle au pair -
sijoituksen perusteella myonnettidvin oleskeluluvan ehdot ja oikeus oleskella maassa. Téltd osin
kyse ei ole direktiivin tiytdntoonpanosta.

Yhdenvertaisen kohtelun toteuttamiseksi sosiaaliturvan osalta ehdotetaan muutettavaksi asumi-
seen perustuvan sosiaaliturvalainsddddnndn soveltamisesta annettua lakia, lapsilisdlakia, lasten
kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annettua lakia, kansanterveyslakia seké erikoissairaanhoi-
tolakia.

Valtion tuella rahoitettujen asuntojen saantia koskevaan yhdenvertaiseen kohteluun liittyen eh-
dotetaan muutettavaksi aravarajoituslakia, vuokra-asuntolainojen ja asumisoikeustalolainojen
korkotuesta annettua lakia sekd vuokratalojen rakentamislainojen lyhytaikaisesta korkotuesta an-
nettua lakia.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 15 péivéni toukokuuta 2018.
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VALIOKUNNAN YLEISPERUSTELUT
Yleistdi

Hallituksen esitykseen sisdltyvilld lainsdddédnnolld pannaan kansallisesti tdytdntoon Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivi (2016/801/EU) tutkimusta, opiskelua, harjoittelua, vapaach-
toisty0té, oppilasvaihto-ohjelmaa tai koulutushanketta ja au pairina tydskentelyd varten tapahtu-
van kolmansien maiden kansalaisten maahantulosta ja oleskelun edellytyksisté (tutkija- ja opis-
kelijadirektiivi). Mainitun direktiivin pohjana ovat aiemmat opiskelijoita koskeva (2004/114/EY)
ja tutkijoita koskeva direktiivi (2005/71/EY), jotka kumotaan uudella direktiivilla.

Direktiivissé sdddetddn edellytyksistd, jotka koskevat kolmansien maiden kansalaisten seké tar-
vittaessa heidédn perheenjésentensd maahantuloa ja oleskelua yli 90 péivén ajan jdsenvaltioiden
alueella tutkimusta, opiskelua, harjoittelua tai eurooppalaisen vapaaehtoispalvelun puitteissa teh-
tdvad vapaachtoistyotd varten. Néiltd osin direktiivi on jdsenvaltioita velvoittava. Direktiivi kos-
kee my0s oppilasvaihto-ohjelmia, opetushankkeita ja muuta kuin eurooppalaisen vapaachtoispal-
velun puitteissa tehtdvai vapaaehtoistyotéd sekd au pairina tydskentelyd. Viimeksi mainittujen di-
rektiivin osien soveltaminen on kuitenkin jésenvaltioille vapaaehtoista. Valiokunta pitéé perus-
teltuna, etté direktiivistd ehdotetaan pantavaksi tdytdntoon vain sen pakolliset osiot. Taytantoon-
pano koskee siten vain direktiivin tutkijoita, korkeakouluopiskelijoita, tydharjoittelijoita ja EU:n
vapaachtoisohjelmiin osallistuvia vapaachtoisia koskevaa sdéntelya.

Direktiivin tdytdntdonpanon méiérdaika on paéttynyt 23.5.2018, joten sen tdytdntdonpano on
myohéssd. Hallintovaliokunta pitddkin tirkeénd, ettd tdytdntdonpanoa koskevat lakiehdotukset
ovat nyt eduskunnan késiteltdvini. Valiokunta puoltaa hallituksen esitykseen siséltyvien lakieh-
dotusten hyvéksymisté jdljempana esitetyin huomautuksin ja muutosehdotuksin.

Hallintovaliokunta toteaa ulkomaalaislain (301/2004) olevan ldhes jatkuvan muutoksen kohtee-
na EU-lainsdddannostd tai kansallisista tarpeista johtuen. Seuraava suuri muutos tulee olemaan
EU:n yhteisen turvapaikkajirjestelmén uudistamiseen liittyva sdédddskokonaisuus, joka muodos-
tuu padosin suoraan sovellettavista EU-asetuksista. Kansallisesta laista tulee talloin kumota sdén-
nokset, joista sdddetddn EU-asetuksessa. Valiokunnan kisityksen mukaan mainittujen muutosten
jélkeen on mahdollista paremmin arvioida ulkomaalaislain kehittimistarpeita ja -mahdollisuuk-
sia kokonaisuudessaan. Valiokunta korostaa, ettd kokonaisuudistuksen tekeminen vaatii pitkaa,
mahdollisesti yli vaalikauden kestdvad valmisteluty6té ja hyvin merkittdvid henkilovoimavaroja.

Hallintovaliokunta on aiemmin (HaVM 19/2017 vp — HE 80/2017 vp) pitényt kolmansien mai-
den kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksid kausityontekijéné ja yrityksen sisdisen
siirron yhteydessé koskevien direktiivien tdytdntoonpanon kannalta selkeédné ratkaisuna, ettd kau-
sityontekijoistd ja ns. ICT-tyontekijoistd sdddetddn erilliset lait. Késiteltdvana olevassa hallituk-
sen esityksessd ehdotetaan vastaavaa séédntelytapaa.

Voimassa oleva ulkomaalaislaki on muodostunut lukuisten muutosten vuoksi siind méérin laajak-
si ja vaikeaselkoiseksi kokonaisuudeksi, ettei ehdotetun siéntelyn sisdllyttdminen siihen olisi va-
liokunnan mielestd téssd yhteydessd tarkoituksenmukaista. Valiokunta tdhdentdi, ettd lainsdé-
dénnoén tulee olla mahdollisimman selkedd seki lakia soveltavien viranomaisten ettd luvan haki-
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joiden nikokulmasta. Téstd tulee huolehtia myos ulkomaalaislain ja erillislakien muodostamassa
kokonaisuudessa. Myos maahantuloon liittyvid direktiiveji tdytintoon pantaessa tulee huolehtia
siitd, ettd lupamenettely on mahdollisimman yksinkertaista ja nopeaa.

Aiemmat asiakokonaisuuteen liittyvit direktiivit on pantu kansallisesti tdytdnto6n ulkomaalais-
lain muutoksilla. Opiskelijjoita ja tutkijoita koskeva sééntely siirtyy pddosin uuteen erillislakiin
(1. lakiehdotus). Taman vuoksi hallituksen esityksessd ehdotetaan muutettavaksi myos ulkomaa-
laislakia, josta kumotaan aiempien opiskelija- ja tutkijadirektiivien mukainen sééntely. Lisdksi
muutoksia ehdotetaan kolmansien maiden kansalaisten yhdenvertaisen kohtelun toteuttamiseksi
kahdeksaan muuhun lakiin.

Valiokunta toteaa, ettd ehdotetun uuden erillislain 3 §:sséd sdddetdédn lain suhteesta ulkomaalais-
lakiin. Kolmannen maan kansalaisiin sovelletaan ulkomaalaislain yleisid maahantuloon ja maas-
ta 1ahtoon sekd oleskeluun ja tyontekoon liittyvid sddnndksid, jos nyt sdddettdvassa laissa ei toisin
sdddeta.

Tutkijat ja opiskelijat

Nyt tdytdntoon pantavan direktiivin kohderyhméné ovat erityisesti tutkijat ja opiskelijat. Valio-
kunta pitdd tirkednd, ettd tutkijoiden ja opiskelijoiden maahantuloa koskevia sddnnoksié selkey-
tetdén.

Ensimmadista oleskelulupaa hakevien ulkomaalaisten tutkijoiden vuotuinen mééra on ollut noin
600. Tutkijoille myonnetdin nykyisin kahdenlaisia oleskelulupia riippuen siité, onko tutkija tyo-
suhteessa vai onko hén jatko-opiskelija. Oleskelulupa voi olla luonteeltaan tilapdinen tai jatkuva,
ja se myonnetdéin yleensd yhdeksi vuodeksi.

Voimassa olevat ulkomaalaislain 47 a—47 f §:n sdénnokset perustuvat aiempaan tutkijadirektii-
viin. Mainittujen sdénndsten mukainen menettely on ollut kdytossd kansallisen séédntelyn rinnalla
vaihtoehtoisena tutkijan maahantulomenettelynd. Saadun selvityksen mukaan kéytinnossé kaik-
ki tutkijoiden oleskeluluvat on myonnetty direktiiviin perustuvaa sdintelyé joustavammassa kan-
sallisessa menettelyssa.

Tutkijoiden maahantuloa koskeva sééntely ehdotetaan keskitettdvéksi uuteen lakiin. Valiokunta
toteaa, ettd muutos selkeyttdd tutkijoiden oleskelulupamenettelyd, kun jatkossa kaikille tutkijoil-
le myonnetddn samanlainen oleskelulupa riippumatta tutkimusorganisaation ja tutkijan vélisesté
oikeussuhteesta. Oleskeluluvan myontdminen perustuu jatkossa tutkimusorganisaation ja tutki-
jan véliseen sopimukseen, jonka siséllosté sdddetdan ehdotetun lain 5 §:ssé. Oleskeluluvan myon-
tdminen edellyttdd lisdksi, etti tutkijan toimeentulo on turvattu. Ensimmaéinen lupa myonnetdan
jatkuvana padsdéntoisesti kahdeksi vuodeksi.

Ulkomaalaisten tutkinto-opiskelijoiden méird on kasvanut voimakkaasti 2000-Iuvulla. Opiske-
lun perusteella haettujen oleskelulupien méérd on viime vuosina ollut 5 000—6 000 vuodessa.
Hallituksen esityksen perusteluissa arvioidaan, ettd EU- ja ETA-alueiden ulkopuolelta tulevien
opiskelijoiden méérd vihenee 1.8.2017 alkaen toteutetun lukukausimaksujen kayttodnoton joh-
dosta. Niin on tapahtunut ainakin Ruotsissa ja Tanskassa.
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Oleskelulupa mydnnetédén nykyisin tutkintoon tai ammattiin johtaviin opintoihin. Lupa voidaan
myoOntié perustellusta syystd myos muihin opintoihin. Oleskelulupa myonnetéén tilapdisend vuo-
deksi kerrallaan. Hallituksen esityksen taustalla olevassa direktiivissd sdddetddn vain korkea-
kouluopiskelijoista. Ehdotettuun uuteen lakiin siirretddn kuitenkin selvyyden vuoksi kaikkia
opiskelijoita koskeva sdéntely, minkd vuoksi ulkomaalaislain opiskelijoita koskevat sddnndkset
kumotaan.

Opiskelun perusteella myonnettdvan oleskeluluvan edellytykset sdilyvit pddosin ennallaan.
Muutoksena nykyiseen on se, ettd opiskelijan on oleskeluluvan saadakseen tullut maksaa korkea-
koulun mahdollisesti vaatima lukukausimaksu. Oleskeluluvan mydntdmisen edellytyksenid on
jatkossakin, ettd opiskelijan toimeentulo on turvattu ja ettd hinelld on vakuutus, joka kattaa sai-
raanhoidon kustannukset tai, jos opiskelu kestdd vahintién kaksi vuotta, ladkekustannukset. Oles-
kelulupa myonnetdén tilapdisend nykyisen yhden vuoden sijaan paédsdéntdisesti kahdeksi vuo-
deksi.

Tutkijoiden ja opiskelijoiden EU:n sisdinen liikkuvuus

Voimassa olevassa ulkomaalaislaissa ei nimenomaisesti sdannellé tutkijoiden ja opiskelijoiden
litkkumista EU:n alueella. Suomen myontdma oleskelulupa oikeuttaa Suomessa oleskelun lisék-
si liikkumaan Schengen-alueella 90 pdivaa kerrallaan 180 péivén ajanjakson aikana ilman erillis-
td oleskelulupaa tai viisumia. Kolmannen maan kansalainen, jolla on oleskelulupa jossain toises-
sa jésenvaltiossa, on vastaavasti oikeutettu liikkkumaan Suomeen.

Direktiivi poikkeaa aiemmista direktiiveisté ja kaikista kansallisista luvista siten, ettd ensimmai-
sen valtion myontamaéllé luvalla voi siirtyd toiseen jasenvaltioon ja myds suorittaa sielld osan tut-
kimusta tai opiskelua. Jasenvaltioille on jétetty harkintavaltaa sen suhteen, miten ne panevat tay-
tdntoon direktiivin liikkkuvuutta koskevan sddntelyn. EU:n sisdisté liikkuvuutta koskeva sédntely
vastaa pitkélti liikkkuvuussidntelyd Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivissd 2014/66/EU
kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksisté yrityksen siséisen siir-
ron yhteydesséd (ns. ICT-direktiivi), mistd johtuen direktiivit on pyritty panemaan taytintoon
mahdollisimman yhdenmukaisella tavalla.

Tutkijan litkkkuminen Suomeen voi ehdotettujen sddnndsten mukaan kestdd enintéén kaksi vuotta
ja opiskelijan 360 paivai. Direktiivin mukainen liikkkuminen Suomeen edellyttéé titd koskevan il-
moituksen tekemistd Maahanmuuttovirastolle, joka voi vastustaa mainittua liikkumista 30 pii-
vén kuluessa ilmoituksen vastaanottamisesta. [lmoituksen siséllostd sdddetdén ehdotetun lain
21 §:ssé ja perusteista, joilla Maahanmuuttovirasto voi liikkumista vastustaa, lain 22 §:ssd. Jos
kolmannen maan kansalaista pidetéén uhkana yleiselle jarjestykselle, yleiselle turvallisuudelle tai
kansanterveydelle, Maahanmuuttoviraston on vastustettava litkkumista.

Jos Maahanmuuttovirasto ei vastusta liikkkumista, se antaa kolmannen maan kansalaiselle todis-
tuksen, joka osoittaa oikeuden oleskella Suomessa. Valiokunta toteaa tdssd yhteydessa, ettd di-
rektiivin mukainen opiskelijan liikkumisoikeus koskee vain korkeakouluopiskelijjoita.

Ehdotettu sdéntely poikkeaa annettavan todistuksen osalta mainitun ICT-direktiivin kansallisesta
taytdntdonpanosta. Direktiivissd jatetddn jdsenvaltioiden kansallisesti padtettidviksi, antavatko ne
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mainitun kaltaisen todistuksen. Valiokunta toteaa saamansa selvityksen perusteella, ettd Suo-
meen litkkuva kolmannen maan kansalainen voi todistuksen avulla osoittaa, ettd hinelld on di-
rektiivin mukaiset oikeudet yhdenvertaiseen kohteluun. T4ll4 on merkitystéd esimerkiksi tydnan-
tajien ja valtion vuokra-asuntoja vélittdvien tahojen kannalta, joilla ei ole padsyéd ulkomaalais-
asioiden sihkoiseen kisittelyjarjestelméén, kuten viranomaisilla. Valiokunta pitéé kuitenkin tér-
keénd varmistaa, ettei ehdotetusta sdéntelysté tdltdkadn osin atheudu Maahanmuuttovirastolle tar-
peetonta hallinnollista taakkaa.

Oleskelulupa tyonhakua ja yritystoimintaa varten

Suomessa tutkinnon suorittaneella opiskelijalla on jo nykyisin mahdollisuus saada opintojen suo-
rittamisen jilkeen enintddn yhden vuoden ajaksi oleskelulupa tyonhakua varten. Hallituksen esi-
tyksessd ehdotetaan direktiiviin perustuen, ettd valmistuneilla opiskelijoilla ja tutkimuksensa lop-
puun suorittaneilla tutkijoilla on jatkossa mahdollisuus saada oleskelulupa tyonhakua ja yritys-
toiminnan aloittamista varten. Lupa mydnnetéédn yhdeksi vuodeksi. Valiokunta pitiéd ehdotettua
muutosta tarpeellisena. Valiokunta ehdottaa kuitenkin valiokunnan yksityiskohtaisista peruste-
luista ilmenevin tavoin pienid tdsmennyksid /. lakiehdotuksen 10 §:ddn.

Harjoittelijat

Harjoittelijalla tarkoitetaan direktiivissd kolmannen maan kansalaista, jolla on korkeakoulutut-
kinto tai joka osallistuu kolmannessa maassa korkeakoulututkintoon johtavaan opinto-ohjelmaan
jajolle on myonnetty oikeus padstd jisenvaltion alueelle osallistumaan harjoitteluohjelmaan, jon-
ka tavoitteena on saada tietoa ja kokemusta ammatillisessa toimintaympéristossd. Hallituksen
esityksen mukaan direktiivin kansallinen taytdntdonpano koskee vain tydsuhteessa tapahtuvaa
harjoittelua.

Oleskeluluvan myontéminen tydharjoittelun perusteella on mahdollista kolmessa eri tilanteessa.
Direktiivin mukaisesti oleskelulupa mydnnetddn tyoharjoittelua varten, jos oleskelulupaa haet-
taessa on kulunut korkeintaan kaksi vuotta korkeakoulututkinnon suorittamisesta. Liséksi uuteen
lakiin siirretdén ulkomaalaislain ty6harjoittelua koskevat sddannokset, jotka liittyvét valtioiden vi-
liseen sopimukseen tai kansalaisjérjestdjen vaihto-ohjelmaan perustuvaan tySharjoitteluun ja esi-
merkiksi suomen tai ruotsin kielen opiskeluun ulkomaisessa korkeakoulussa.

Oleskeluluvan mydntdmisen edellytyksend on, ettd tyoharjoitteluun tulevan toimeentulo on tur-
vattu ansiotyOstd saatavalla tulolla. Liséksi edellytetdén, ettd harjoittelulla ei korvata tyopaikkaa
ja ettd harjoittelusopimuksen ehdot ovat voimassa olevien sddnndsten ja sovellettavan tyoehtoso-
pimuksen mukaiset. Saadun selvityksen mukaan tarkoituksena on, ettd oleskelulupahakemuk-
seen liitetddn tyOnantajan selvitys siitd, ettei harjoittelulla korvata tydpaikkaa. Menettely vastaisi
taltd osin tyontekijidn oleskelulupamenettelyssd noudatettavaa kiytdntod. Valiokunta pitdd tér-
kednd, ettd mainitut edellytykset sisdltyvit ehdotettuun lainsdddantoon. Samalla valiokunta kui-
tenkin toteaa, ettd edellytysten toteutumisen ennakollinen valvonta on haasteellista ja riskini va-
liokunnan késityksen mukaan on, etté valvonta tulee painottumaan liiaksi tydoloja valvovien vi-
ranomaisten suorittamaan jalkivalvontaan. Asianmukaiseen valvontaan onkin syytd kiinnittda
erityistd huomiota.
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Au pair -sijoituksen perusteella myonnettivi oleskelulupa

Direktiivissd on sdédnnokset myds au pairina tydskentelevien maahanpaéisystd, mutta sadnndsten
tdytdntdonpano on tiltd osin vapaaehtoista. Ulkomaalaislakiin ehdotetaan lisdttavaksi sidnnds au
pair -sijoituksen perusteella myonnettavéstd oleskeluluvasta (2. lakiehdotuksen 46 §). Kyse ei
kuitenkaan ole téltd osin direktiivin tdytdntdonpanosta, vaan kansallisesta sdéntelysta.

Voimassa olevassa laissa ei ole asiasta nimenomaista sddnndsti. Nykyinen oleskelulupakaytianto
on saadun selvityksen mukaan perustunut vakiintuneeseen hallintokdytantoon. Direktiivissd 1dh-
detéddn au pair -sijoituksen osalta siitd, ettd kyse on ndissé tilanteissa tydsuhteesta. Hallituksen esi-
tyksen perustelujen mukaan au pair -sijoitus ei l&htokohtaisesti ole tyosuhde. Jos kyseessé on tyo-
suhde, oleskeluvan myontdmiseen sovelletaan ulkomaalaislain 5 luvun tyontekijén oleskelulu-
paa koskevia sdéinnoksid. Valiokunta pitdd perusteltuna, ettd ulkomaalaislakiin lisétdan sddnnok-
set au pair -sijoituksen perusteella mydnnettavésti oleskeluluvasta. Muutokset parantavat au pai-
rien oikeudellista asemaa.

Yhdenvertainen kohtelu

Sosiaaliturvaa ja terveydenhuoltoa koskevaan lainsdadantoon ehdotetuilla muutoksilla toteute-
taan yhdenvertainen kohtelu sosiaaliturvan alalla. Samalla otetaan kayttoon direktiivin sallima
rajoitus yhdenvertaiseen kohteluun tutkijoiden osalta. Direktiivin mukaan jésenvaltiolla ei ole
velvoitetta maksaa perhe-etuuksia tutkijoille, joiden oleskelu kestdd enintddn kuusi kuukautta.
Terveydenhuollon lainsdddédnnon muutoksilla direktiivin tarkoittamat tutkijat ja tydsuhteessa ole-
vat opiskelijat, tyoharjoittelijat ja vapaaehtoistoimintaan osallistuvat vapaaehtoiset rinnastetaan
kunnan asukkaisiin, jolloin heilld on oikeus julkisiin terveyspalveluihin yhdenvertaisesti kunnan
asukkaiden kanssa, vaikka he oleskelevat maassa tilapdisesti.

Direktiivin mukaista yhdenvertaista kohtelua voidaan direktiivin 22 artiklan mukaan rajoittaa
myos rajoittamalla asunnon saantia. Nyt ehdotettavilla tarkennuksilla rajoitetaan asunnon saantia
valtion tuella rahoitetussa asuntokannassa, jotta myos jatkossa paédperiaatteena on, etté asunnon
saamiseksi edellytetddn vahintdén yhden vuoden pituista oleskelulupaa. Jatkossa oleskelulupia
koskevaa lainsédddéantoa siséltyy ulkomaalaislain liséksi uuteen erillislakiin. Tdmén vuoksi valio-
kunta pitdd perusteltuna tiydentdd aravarajoituslain, korkotukilain sekd vuokratalojen rakenta-
mislainojen lyhytaikaisesta korkotuesta annetun lain sddnnoksid koskemaan myds uuden lain mu-
kaisia, vahintddn yhden vuoden oleskeluun oikeuttavia oleskelulupia. Liséksi asukkaaksi valin-
taa koskevia sdénnoksid tdydennetdén niin, ettd asukkaaksi voidaan valita myds sdddettdvén uu-
den lain perusteella Maahanmuuttovirastolta véhintddn yhden vuoden oleskeluun oikeuttavan to-
distuksen saaneet henkil6t.

Soveltamisala ja mddritelmdit

Valiokunnan asiantuntijakuulemisessa on kéynyt ilmi, ettd /. lakiehdotuksen 2 §:ssd méiritelty
soveltamisala ja 4 §:n médritelmét ovat lakiehdotuksen siséltodn ndhden osin liian suppeita. Mai-
nituissa sddnndksissd on kéytetty pddosin direktiivin mukaisia méiéritelmid. Ehdotettuun uuteen
lakiin ehdotetaan kuitenkin koottavaksi tdytdntoon pantavan direktiivin sédéntelyn liséksi esimer-
kiksi opiskelijoita, tutkijoita ja tySharjoittelijoita koskeva kansallinen sédéntely nykyisestd ulko-
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maalaislaista. Valiokunta ehdottaa valiokunnan yksityiskohtaisista perusteluista ilmenevin ta-
voin tdsmennyksid mainittuihin sdédnnoksiin.

Tutkijalla tarkoitetaan ehdotetun lain 4 §:n 2 kohdan mukaan kolmannen maan kansalaista, jolla
on tohtorintutkinto tai tohtoriohjelmaan paésyn mahdollistava ylempi korkeakoulututkinto, jon-
ka tutkimusorganisaatio valitsee ja jolle on mydnnetty oikeus péésté jisenvaltion alueelle suorit-
tamaan sellaista tutkimustoimintaa, johon normaalisti edellytetéén tillaista tutkintoa. Valiokunta
toteaa, ettd madritelma tulee suoraan direktiivistd. Valiokunnan huomiota on asiantuntijakuule-
misessa kiinnitetty sithen, ettd miéritelméd ei kata sellaisia tutkijoita, joilla on alempi korkea-
koulututkinto, mutta osoittavat tekevinsa tutkimustyotd. Néille tutkijoille voidaan saadun selvi-
tyksen mukaan kuitenkin myontéé oleskelulupa muulla perusteella ulkomaalaislain nojalla. Va-
liokunta pitdd perusteltuna kayttdd direktiivin mukaista tutkijan mééritelméa ehdotetuin tavoin
myos direktiivid kansallisesti tdytdntoon pantaessa, eikd maéritelméaa ole esimerkiksi vaadittavan
koulutuksen tason osalta syytd muuttaa.

Valiokunta korostaa, ettd edelld todetuilla muutoksilla ei ole tarkoitus laajentaa lain sovelta-
misalaa eikd méaéritelmid direktiiviin ja voimassa olevaan kansalliseen sééntelyyn ndhden. Lisék-
si valiokunta toteaa selvyyden vuoksi, ettd uudessa laissa tarkoitettujen henkiloryhmien maahan-
tulon edellytyksistd sdddetddn lain muissa pykélissd sekd maahantulon yleisistd edellytyksistd ul-
komaalaislaissa.

Muuta

Valiokunta pitéa tédrkedné huolehtia siitd, ettd ehdotetun lainsdddanndn voimaantulo on mahdol-
lisimman sujuvaa eiki oleskelulupamenettelyyn aiheudu tarpeettomia viivastyksid. Tdémén vuok-
si valiokunta ehdottaa valiokunnan yksityiskohtaisista perusteluista ilmenevdd muutosta 1. la-
kiehdotuksen siirtyméasaannoksiin.

Valiokunta tdhdentdd myos, ettd oleskelulupahakemusten kisittelyyn tarvittavien prosessien ja
jérjestelmien saattamiseen ehdotettujen muutosten mukaisiksi on varattava riittdvasti aikaa. Saa-
dun selvityksen mukaan esimerkiksi ulkomaalaisasioiden sdhkdiseen kasittelyjérjestelméén teh-
déan myds késiteltdvanad olevista lakiehdotuksista johtuvia muutoksia. Muutokset koskevat aina-
kin séhkoisté asiointia edelld mainitun EU:n sisdiseen liikkuvuuteen liittyvén todistuksen antami-
sen osalta.

Lisdksi valiokunta pitéé tirkeénd, ettd muuttuneesta lupamenettelysté tiedotetaan aktiivisesti, jot-
ta asiakkaat ohjautuvat oikeaan palveluun ja hakemaan oikeanlaista lupaa.
VALIOKUNNAN YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Laki kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksisti tutki-
muksen, opiskelun, tyoharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella

2 §. Soveltamisala. Ehdotettua lakia sovelletaan lakiehdotuksen 2 §:n 1 momentin mukaan lain
4 §:n 1 momentissa tarkoitettuihin kolmannen maan kansalaisiin, jotka hakevat pdisya tai jotka
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on pééstetty jonkin Euroopan unionin jisenvaltion alueelle yli 90 pdivéin ajaksi tutkimusta, opis-
kelua, tyoharjoittelua tai unionin vapaaehtoisohjelmien puitteissa tapahtuvaa vapaaehtoistoimin-
taa varten.

Ehdotettu sddannds perustuu direktiivin 2 artiklaan ja kansalliseen tarkentavaan sdéntelyyn. Valio-
kunta toteaa, ettd direktiivissd sdddetddn maahantulosta ja oleskelusta yli 90 pdivén osalta. Ehdo-
tettuun lakiin kootaan kuitenkin my6s ulkomaalaislain tutkijoita, opiskelijoita ja ty6harjoittelijoi-
ta koskeva sdédntely. Tdmédn vuoksi valiokunta ehdottaa, ettd pykéildn 1 momentista poistetaan
maininta ”yli 90 paivin ajaksi”. Lakia on saadun selvityksen mukaan tarkoitus soveltaa myos esi-
merkiksi niihin tutkijoihin ja ty6harjoittelijoihin, jotka saapuvat Suomeen mainittua lyhyemmé&k-
si ajaksi.

3 §. Suhde ulkomaalaislakiin. Valiokunta ehdottaa pykéladin kielellistd korjausta. Sdédnnoksen
korjattu sanamuoto vastaa kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyk-
sistd kausityontekijoind tydskentelyd varten annetun lain (907/2017) 2 §:ssé kéytettyd sanamuo-
toa.

4 §. Méiritelmét. Ehdotetun pykéldn 4 kohdassa médritellddn tyoharjoittelija. Direktiivin mu-
kaan harjoittelijana pidetddn kolmannen maan kansalaista, jolla on korkeakoulututkinto tai joka
osallistuu kolmannessa maassa korkeakoulututkintoon johtavaan opinto-ohjelmaan ja jolle on
myoOnnetty oikeus péésti jasenvaltion alueelle osallistumaan harjoitteluohjelmaan, jonka tavoit-
teena on saada tietoa ja kokemusta ammatillisessa toimintaymparistdssd. Oleskelulupakorttiin
tehdéén direktiivin ja ehdotetun lain 13 §:n 1 momentin mukaan merkinté “harjoittelija”, jos lupa
myonnetiin harjoittelun perusteella. Valiokunta ehdottaa télld perusteella, ettd pykélén 4 kohdas-
sa madritelldén tyoharjoittelijan sijaan direktiivin mukaisesti "harjoittelija”.

Kuten edellé yleisperusteluista kdy ilmi, direktiivin kansallinen taytdantoonpano koskee vain tyo-
suhteessa tapahtuvaa harjoittelua. Harjoittelijan méairitelméa on kuitenkin saadun selvityksen
mukaan syytd tdsmentdd hallituksen esityksessé ehdotetusta sen vuoksi, ettd ulkomaalaislaista
siirretddn tyOharjoittelua koskeva sdéntely nyt sdddettavdan uuteen lakiin. Valiokunta ehdottaa,
ettd pykéldn 4 kohdassa tarkoitetaan harjoittelijalla kolmannen maan kansalaista, jolle on my&n-
netty oikeus paistd osallistumaan Suomessa tyOsuhteiseen harjoitteluun, jonka tavoitteena on
saada tietoa ja kokemusta ammatillisessa toimintaympéristdssd. Ndin muutettuna méiritelma kat-
taa seké direktiivin tdytdntdonpanosta ettd voimassa olevasta kansallisesta siéntelystd aiheutuvat
tarpeet.

10 §. Oleskeluluvan myo6ntiminen tyonhakua ja yrittidjyytti varten. Valiokunnan huomiota
on asiantuntijakuulemisessa kiinnitetty siihen, ettd ehdotetussa pykildssd kdytetdén direktiivin
terminologiasta johtuen epdjohdonmukaisesti késitteitd yrittdjyys ja yrityksen perustaminen, kun
taas 15 §:ssé sdddetddn yritystoiminnan aloittamisesta. Valiokunta pitd4 saamansa selvityksen pe-
rusteella tarkoituksenmukaisena, ettd pykélén otsikossa ja 1 momentissa kéytetddn kasitettd yri-
tystoiminta”, kuten ehdotetussa 15 §:ssé.

12 §. Oleskeluluvan peruuttaminen tai uusimatta jéttiminen. Valiokunta on tehnyt teknisen
korjauksen pykéldn 5 momenttiin.
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19 §. Opiskelijan liikkuminen. Valiokunta on korjannut pykélédn 1 momentissa olevan virheel-
lisen viittauksen lain 13 §:44n viittaukseksi 14 §:44n, jossa sdddetddn opiskelijan tyonteko-oikeu-
desta.

21 §. Ilmoituksen sisilto. Tutkijan on ehdotetun 20 §:n 1 momentin mukaan ilmoitettava Maa-
hanmuuttovirastolle direktiivissé tarkoitetusta liikkumisestaan Suomeen. Ilmoituksen siséllosté
ehdotetaan séddettdvéksi lain 21 §:ssé. Pykéldan 1 momentin 4 kohdan mukaan ilmoituksen tulee
siséltdd todisteet siité, ettd tutkijalla on sairausvakuutus kaikkien niiden riskien varalta, joiden
osalta Suomen kansalaiset on yleensd vakuutettu. Saadun selvityksen mukaan sairausvakuutusta
ei ole tarkoituksenmukaista edellyttdd tutkijalta, joka kéyttda direktiivin mukaista liikkumisoi-
keuttaan Suomeen. Sairausvakuutusta ei edellytetd tutkijalta oleskelulupaa Suomeen myodnnet-
tdessd. Niin ollen ei ole perusteltua vaatia sairausvakuutusta myoskéidn kaytettdessd mainittua
litkkkumisoikeutta. Valiokunta ehdottaa saamansa selvityksen perusteella, etti sairausvakuutusta
koskeva 4 kohta poistetaan pykildn 1 momentista. Samalla lakiehdotuksen pykaldn 1 momentin 5
ja 6 kohdan numerointi muuttuu.

Pykildn 2 momentissa sédéddetddn tutkijan perheenjdseneltd ja 3 momentissa opiskelijalta vaadit-
tavan ilmoituksen siséllostd. Ehdotetuissa sddnndksissd on viittaus tutkijalta vaadittavan ilmoi-
tuksen siséltoon. Viittaukset on tarpeen pdivittdd edelld 1 momenttiin ehdotettujen muutosten
johdosta. Samalla 2 momenttiin on lisdttdva maininta vakuutuksesta sairaanhoidon kustannusten
varalta, jota koskeva vaatimus poistetaan edelld mainituin tavoin tutkijalta. Vastaava muutos on
tehtdvé opiskelijan osalta 3 momentin 4 kohtaan. Sairausvakuutusta edellytetdén opiskelijalta
my0s haettaessa oleskelupaa lain 7 §:n perusteella.

26 §. Paluu Suomeen liikkumisen jilkeen. Direktiivin johdanto-osassa todetaan, ettd jdsenval-
tion olisi annettava tutkijalle tai opiskelijalle asiakirja, jolla sallitaan paluu kyseisen jdsenvaltion
alueelle niissé tilanteissa, joissa henkild ei direktiivin mukaista liikkumisoikeutta kdytettyddan
endd taytd litkkumisen edellytyksid. Ehdotetussa 26 §:sséd ei viitata direktiivissé tarkoitettuun
asiakirjaan.

Saadun selvityksen mukaan keskeisté on, ettd laista ilmenee kolmannen maan kansalaisen oikeus
palata ensimmdiseen jésenvaltioon. Valiokunta toteaa saamansa selvityksen perusteella, etti py-
kélaa on syytd tdsmentéd siten, ettd paluu Suomeen tapahtuu pykéldssa tarkoitetuissa tilanteissa
tutkija- ja opiskelijadirektiivissd tarkoitetulla Suomen viranomaisen myontimalld asiakirjalla.
Valiokunnan késityksen mukaan pykéléssé tarkoitetut tilanteet ovat melko harvinaisia. Suomen
viranomaisen myontdma asiakirja voisi olla esimerkiksi alueellisesti rajattu viisumi.

27 §. Toimivaltainen viranomainen. Valiokunta on tehnyt pykéldan teknisen korjauksen.

31 §. Valitus. Ehdotetun 31 §:n 1 momentin mukaan késiteltdvidna olevassa laissa tarkoitettuun
Maahanmuuttoviraston paiatokseen saa hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen siten kuin
hallintolainkayttolaissa sdddetdan. Ehdotetussa 32 §:ssd puolestaan sdddetddn valituksesta kor-
keimpaan hallinto-oikeuteen. Hallinto-oikeuden pédtokseen saa hakea muutosta valittamalla
vain, jos korkein hallinto-oikeus myontééd valitusluvan. Valitusluvan myontédmistéd ehdotetaan
32 §:n 2 momentissa rajoitettavan tapauksiin, joissa lain soveltamisen kannalta muissa samanlai-
sissa tapauksissa tai oikeuskdytdnnon yhtendisyyden vuoksi on tirkedd saattaa asia korkeimman
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hallinto-oikeuden ratkaistavaksi tai jos luvan myontdmiseen on muu erityisen painava syy. Saa-
dun selvityksen mukaan ehdotetussa laissa ei ole syytd valitusluvan myontdmisen erityiseen ra-
joittamiseen siitd, millaiseksi valitusoikeuden rajoittaminen on sdddetty hallintolainkdytt6lain
13 §:ssé. Valiokunta ehdottaa tésté syystd mainitun sddnndksen poistamista lakiehdotuksesta. Sa-
malla valiokunta ehdottaa, ettd lakiehdotuksen muutoksenhakua koskeva sdédntely kootaan sa-
maan pykélddn (1. lakiehdotuksen 31 §), kuten kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd kausityontekijoind tydskentelya varten annetun lain (907/2017) 23 §:ssd
ja yritysten sisdisen siirron yhteydessi annetun lain (908/2017) 31 §:ssé.

32 §. (33 §.) Voimaantulo. Pykilén 2 ja 3 momenttiin ehdotetaan lain voimaantuloon liittyvié
siirtymésaanndksid. Siirtyméséddnnosten tarpeellisuutta ei ole perusteltu hallituksen esityksessé.
Pykilidn 2 momentin mukaan lain 10 §:n mukainen oleskelulupa tyénhakua ja yritystoimintaa
varten voidaan myontidd my0s niille tutkijoille, joiden oleskelulupa on myonnetty nykyisten ul-
komaalaislain sddnnosten perusteella. Valiokunta pitéé titd perusteltuna.

Pykildn 3 momentin siirtymésidénnods koskee uuden lain voimaan tullessa vireilld olevia opiske-
lijan oleskelulupahakemuksia. Lakiehdotuksen mukaan opiskelijalta edellytettyyn vakuutukseen
sovelletaan uuden lain vakuutusta koskevien sddnndsten asemesta nykyistd ulkomaalaislain séén-
ndstd. Saadun selvityksen mukaan vain vakuutusedellytystd koskeva siirtymdsddnnds on tdssé
yhteydessé lain sujuvan soveltamisen kannalta liian suppea.

Opiskelijoiden oleskelulupahakemukset tulevat vireille yleensé lyhyen ajan sisill4, ja ne ratkais-
taan ennen oppilaitosten lukuvuoden alkamista. Ehdotetun kaltainen siirtymésaannds aiheuttaisi
lain voimaan tullessa vireilld oleviin oleskelulupahakemuksiin runsaasti liséselvityksen tarvetta
ja ruuhkauttaisi ndin niiden késittelyd. Valiokunta ehdottaa, ettd pykéldn 3 momentin siirtyma-
sadnndstd muutetaan siten, ettd lain voimaan tullessa vireilld olleisiin opiskelijan oleskelulupaha-
kemuksiin sovelletaan lain voimaan tullessa voimassa olleita ulkomaalaislain sddnnoksid. Pyka-
lan numerointi muuttuu valiokunnan ehdottaman lakiehdotuksen 31 ja 32 §:n yhdistdmisen vuok-
si.

5. Laki lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain 3 §:n muuttamisesta

3 §. Pykéldn 2 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, etti siind otetaan huomioon direktii-
vin mahdollistama rajaus olla mydntamaétta perhe-etuuksia tutkijoille, joille on myonnetty oles-
kelulupa enintddn kuudeksi kuukaudeksi. Valiokunnan huomiota on asiantuntijakuulemisessa
kiinnitetty siihen, ettd ehdotetussa muodossa pykéléstd puuttuu sddnnos tutkijoiden oikeudesta
kotihoidon tukeen. Siind ehdotetaan sdddettdvaksi vain direktiivin sallimasta rajoituksesta lyhy-
taikaisesti maassa oleskelevien tutkijoiden osalta. Valiokunta ehdottaa saamansa selvityksen pe-
rusteella, ettd pykéldd muutetaan niin, ettd siind sdddetdin sekd oikeudesta ettd rajoituksesta. Oi-
keus lasten kotihoidon tukeen on muutetun sddnnoksen mukaan vanhemmalla, jolle on my6nnet-
ty tutkijan oleskelulupa véhintdidn kuuden kuukauden ajaksi.

6. Laki kansanterveyslain 14 §:n muuttamisesta

14 §. Valiokunta ehdottaa saamansa selvityksen perusteella, ettd pykélad tdydennetdin siten, ettd
siind otetaan huomioon my®ds tutkijat, jotka kéyttavit oikeuttaan litkkua EU:n alueella. Mainituil-
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la tutkijoilla on direktiivin mukaan oikeus yhdenvertaiseen kohteluun sosiaaliturvan alalla. T&-
mén vuoksi myds Suomeen ilmoitusmenettelyn kautta toisen jasenvaltion myontdmén oleskelu-
luvan perusteella saapuva tutkija on rinnastettava kunnan asukkaaseen.

Tutkija saa saadun selvityksen mukaan Kelasta todistuksen oikeudesta hoitoetuuksiin Suomessa.
Todistuksella on mahdollista osoittaa oikeus saada terveyspalveluja Suomen julkisesssa tervey-
denhoidossa. Ehdotettu lisdys parantaa tutkijoiden oikeuksien toteutumista ja véhentdd Kelan
hallinnollista tyota.

7. Laki erikoissairaanhoitolain 3 §:n muuttamisesta

3 §. Valiokunta viittaa edelld 6. lakiechdotuksen 14 §:n yksityiskohtiaisissa perusteluissa todet-
tuun.

VALIOKUNNAN PAATOSEHDOTUS

Hallintovaliokunnan paétdsehdotus:

Eduskunta hyviksyy muuttamattomana hallituksen esitykseen HE 21/2018 vp sisdltyvit
2.—4. ja 8.— 10. lakiehdotuksen.

Eduskunta hyvdksyy muutettuna hallituksen esitykseen HE 21/2018 vp sisdltyvit 1. ja 5.—
7. lakiehdotuksen. (Valiokunnan muutosehdotukset)

Valiokunnan muutosehdotukset

Laki

kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksistd tutkimuksen,
opiskelun, tyoharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti sdddetién:

12
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1§
Lain tarkoitus

Téll4 lailla pannaan tiytdntoon tutkimusta, opiskelua, harjoittelua, vapaaehtoistyotd, oppilas-
vaihto-ohjelmaa tai koulutushanketta ja au pairina tyoskentelyéd varten tapahtuvan kolmansien
maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksistd annettu Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivi 2016/801/EU (tutkija- ja opiskelijadirektiivi).

238
Soveltamisala

Tété lakia sovelletaan 4 §:n 1 kohdassa tarkoitettuihin kolmannen maan kansalaisiin, jotka ha-
kevat pédsyé tai jotka on péistetty jonkin Euroopan unionin (unioni) Jasenvaltlon (jasenvaltio)
alueelle ¥+-90-paivanajakst tutkimusta, opiskelua, tydharjoittelua tai unionin vapaaehtoisohjel-
mien puitteissa tapahtuvaa vapaaehtoistoimintaa varten.

Tété lakia ei sovelleta kolmansien maiden kansalaisiin:

1) jotka hakevat kansainvélisté suojelua tai jotka saavat vaatimuksista kolmansien maiden kan-
salaisten ja kansalaisuudettomien henkildiden méérittelemiseksi kansainvélistd suojelua saaviksi
henkil6iksi, pakolaisten ja henkildiden, jotka voivat saada toissijaista suojelua, yndenmukaiselle
asemalle sekd myonnetyn suojelun siséllolle annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston direk-
titvin 2011/95/EU mukaista kansainvilistd suojelua tai jotka saavat vihimmaéisvaatimuksista ti-
lapdisen suojelun antamiseksi siirtymédén joutuneiden henkildiden joukottaisen maahantulon ti-
lanteissa, ja toimenpiteistd ndiden henkildiden vastaanottamisen ja vastaanottamisesta jasenval-
tioille aiheutuvien rasitusten tasapuolisen jakautumisen edistdmiseksi annetun neuvoston direk-
titvin 2001/55/EY mukaista tilapiisté suojelua jossain jésenvaltiossa;

2) joiden karkottamista on lykétty tosiseikkoihin perustuvista tai oikeudellisista syist;

3) jotka ovat oikeuttaan vapaaseen liikkuvuuteen unionissa kéyttdneiden jonkin jasenvaltion
kansalaisten perheenjisenia;

4) jotka ovat saaneet pitkdédn oleskelleiden kolmansien maiden kansalaisten asemasta annetun
neuvoston direktiivin 2003/109/EY mukaisen pitkédan oleskelleen henkilon aseman jossain jésen-
valtiossa;

5) joilla itselldén ja joiden perheenjésenilld on kansalaisuudestaan riippumatta joko unionin,
sen jasenvaltioiden ja kolmansien maiden vililld tehtyjen sopimusten tai unionin ja kolmansien
maiden vililld tehtyjen sopimusten nojalla samanlainen oikeus vapaaseen liikkuvuuteen kuin ja-
senvaltioiden kansalaisilla;

6) jotka tulevat johonkin jésenvaltioon kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oles-
kelun edellytyksisté yrityksen siséisen siirron yhteydessé annetun Euroopan parlamentin ja neu-
voston direktiivin 2014/66/EU nojalla tyosuhteisiksi harjoittelijoiksi yrityksen sisdisen siirron
yhteydessi;

7) joille on myonnetty oikeus maahantuloon erittdin patevan tyontekijan asemassa kolmansien
maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksistd korkeaa péatevyyttd vaativaa tyoté
varten annetun neuvoston direktiivin 2009/50/EY mukaisesti.
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38
Suhde ulkomaalaislakiin

Tassd laissa tarkoitettujen kolmansien maiden kansalaisten maahantuloon, maastaldhtoon,
oleskeluun ja tyontekoon sovelletaan ulkomaalaislain (301/2004) sdannoksia, jollei tdssd laissa
toisin saadeta.

43§
Mddritelmdit

Téssé laissa tarkoitetaan:

1) kolmannen maan kansalaisella muun maan kuin Euroopan unionin jasenvaltion tai Islan-
nin, Liechtensteinin, Norjan ja Sveitsin kansalaista;

2) tutkijalla kolmannen maan kansalaista, jolla on tohtorintutkinto tai tohtoriohjelmaan péa-
syn mahdollistava ylempi korkeakoulututkinto, jonka tutkimusorganisaatio valitsee ja jolle on
myoOnnetty oikeus paisti jasenvaltion alueelle suorittamaan sellaista tutkimustoimintaa, johon ta-
vallisesti edellytetddn tillaista tutkintoa;

3) opiskelijalla kolmannen maan kansalaista, joka on hyviksytty korkeakouluun ja jolle on
myoOnnetty oikeus paistd jisenvaltion alueelle osallistumaan paitoimisesti kokopaivéiseen opin-
to-ohjelmaan, joka johtaa korkeakoulututkintoon, ja kolmannen maan kansalaista, joka on hyvék-
sytty muuhun oppilaitokseen kuin korkeakouluun ja jolle on myonnetty oikeus osallistua opinto-
ohjelmaan, joka johtaa ammattiin tai tutkintoon; kyseeseen voivat tulla myos téllaisiin koulutuk-
siin valmentavat opinnot tai pakollinen harjoittelujakso;

4) iyehar]ozttell]alla kolmannen maan kansalalsta jel-l-a—eﬂ—kefkeaket&u%&t-lﬂf&e—t-&l—]eka—es-&l—

; £ v anfa-jolle on myon-
netty 01keus paasta osalhstumaan Suomessa tyosuhtelseen har]01tteluun Jonka tavoitteena on
saada tietoa ja kokemusta ammatillisessa toimintaympéristossé;

5) vapaaehtoisella kolmannen maan kansalaista, jolle on myonnetty oikeus pééstd osallistu-
maan Suomessa unionin vapaachtoisohjelmien puitteissa tapahtuvaan vapaaehtoistoimintaan ja
joka ei ole tydsuhteessa;

6) korkeakoululla oppilaitoksia, jotka toimivat ja sijaitsevat Suomessa ja ovat Suomen korkea-
koulujarjestelmén mukaisia korkeakouluja, joilla on oikeus jérjestdd korkeakoululainsddddnndn
mukaista tutkintoon johtavaa tai muuta koulutusta;

7) vastaanottavalla yksikolld tutkimusorganisaatiota, korkeakoulua, oppilaitosta, vapaachtois-
toiminnasta vastaavaa organisaatiota tai harjoittelijoita vastaanottavaa yksikkdd, jonka toimin-
taan kolmannen maan kansalainen osallistuu ja joka sijaitsee Suomessa, riippumatta yksikon oi-
keusmuodosta;

8) ensimmdiselld jdsenvaltiolla sitd jasenvaltiota, joka ensimmadisend myontdd kolmannen
maan kansalaiselle luvan;

9) toisella jisenvaltiolla mité tahansa muuta Euroopan unionin jisenvaltiota kuin ensimmaista
jésenvaltiota;

10) liikkuvuustoimenpiteitd sisdltavilld unionin tai monenvilisillid ohjelmilla unionin tai sen
jdsenvaltioiden rahoittamia ohjelmia, joilla edistetdén kolmansien maiden kansalaisten liikku-
vuutta unionissa tai ohjelmiin osallistuvissa jdsenvaltioissa;
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11) luvalla oleskelulupaa, joka on mydnnetty kolmansien maiden kansalaisten oleskeluluvan
yhtendisestd kaavasta annetun neuvoston asetuksen (EY) N:o 1030/2002 mukaista yhtenéisté
kaavaa kéyttéen ja jonka nojalla luvanhaltija voi oleskella laillisesti jasenvaltion alueella;

12) perheenjdiisenelld oikeudesta perheenyhdistdmiseen annetun neuvoston direktiivin 2003/
86/EY 4 artiklan 1 kohdassa méériteltyd kolmannen maan kansalaista.

58
Tutkimusorganisaation kanssa tehtdvd sopimus

Tutkimusorganisaation, joka haluaa vastaanottaa tutkijan tutkimuksen tekemistd varten, on
tehtdva hinen kanssaan sopimus. Tutkimusorganisaatio saa tehdad sopimuksen, jos se on hyvak-
synyt tutkimushankkeen tarkistettuaan ensin sen tavoitteen, arvioidun keston ja toteutukseen tar-
vittavien varojen saatavuuden sekd kolmannen maan kansalaisen tutkijanpatevyyden.

Sopimuksen on siséllettdva seuraavat tiedot:

1) tutkimustoiminnan tai tutkimusalan nimi tai tarkoitus;

2) tutkijan sitoumus saattamaan tutkimustoimintansa péaatokseen ja tutkimusorganisaation si-
toumus vastaanottaa tutkija tité tarkoitusta varten;

3) tutkimustoiminnan alkamis- ja paattymispdivé tai sen arvioitu kesto;

4) tutkimusorganisaation ja tutkijan vélinen oikeussuhde;

5) jos kyseessd on tyosuhde, tydehdot, jotka ovat voimassa olevien sddnndsten ja sovellettavan
tydehtosopimuksen mukaisia;

6) tiedot yhteen tai useampaan toiseen jasenvaltioon suuntautuvaa liikkumista koskevista ai-
keista, jos litkkumisesta on tietoa haettaessa oleskelulupaa Suomeen.

Sopimus purkautuu, jos tutkijaa ei padstetd maahan tai jos tutkimusorganisaation ja tutkijan vé-
linen oikeussuhde paéttyy. Tutkimusorganisaation on viipymatti ilmoitettava Maahanmuuttovi-
rastolle siité ja kaikista muistakin seikoista, jotka estévét sopimuksen taytdntdonpanon.

6§
Oleskeluluvan myéntiminen tieteellistd tutkimusta varten

Kolmannen maan kansalaiselle myonnetédén tutkijan oleskelulupa tieteellisen tutkimuksen te-
kemista varten, jos hén on tehnyt tutkimusorganisaation kanssa 5 §:ssé tarkoitetun sopimuksen.

Oleskeluluvan myontdmisen edellytyksend on, etti tutkijan toimeentulo on turvattu siten kuin
ulkomaalaislain 39 §:ssd sdddetdén tai, jos kyseesséd on tydsuhde, ansiotyosté saatavalla tulolla.

Oleskelulupa myonnetién jatkuvana kahdeksi vuodeksi tai enintddn sopimuksen voimassaolo-
ajaksi, jos sopimus on voimassa alle kaksi vuotta. Jatko-oleskelulupa myonnetiin enintddn nel-
jéksi vuodeksi.

78
Oleskeluluvan myéntiminen opiskelua varten

Kolmannen maan kansalaiselle myonnetdin oleskelulupa opiskelua varten, jos hédnet on hy-
viksytty opiskelijaksi Suomessa sijaitsevaan:
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1) korkeakouluun ja hin on suorittanut korkeakoulun vaatimat maksut; tai

2) muuhun oppilaitokseen kuin korkeakouluun, jos opiskelu johtaa tutkintoon tai ammattiin,
taikka, jos oleskeluluvan myontamiselle on perusteltu syy, myds muihin opintoihin.

Oleskeluluvan myontdmisen edellytyksend on, ettd opiskelijan toimeentulo on turvattu siten
kuin ulkomaalaislain 39 §:ssd sdddetdédn. Oleskeluluvan myontdminen edellyttia liséksi, ettd kol-
mannen maan kansalaisella on vakuutus, joka kattaa sairaanhoidon kustannukset. Jos opintojen
arvioitu kesto on vihintddn kaksi vuotta, riittdvaa on, ettd vakuutus kattaa lddkekustannukset.

Oleskelulupa myonnetdén tilapdisend kahdeksi vuodeksi, jollei oleskelulupaa haeta lyhyem-
méksi ajaksi, tai enintdén opintojen keston ajaksi, jos opinnot kestévit alle kaksi vuotta.

8§
Oleskeluluvan myéntdiminen tyéharjoittelua varten

Kolmannen maan kansalaiselle mydnnetdén oleskelulupa ty6harjoittelua varten, jos:

1) oleskeluluvan hakemisen hetkelld on kulunut korkeintaan kaksi vuotta korkeakoulututkin-
non suorittamisesta tai kolmannen maan kansalainen osallistuu opinto-ohjelmaan, joka johtaa
korkeakoulututkintoon;

2) tyoharjoittelu siséltyy valtioiden véliseen sopimukseen tai kansalaisjérjestojen vaihto-ohjel-
maan,; tai

3) kolmannen maan kansalainen on 18—30-vuotias ja suorittaa tydharjoittelun, kun hin opis-
kelee ulkomaisessa korkeakoulussa suomen tai ruotsin kieltd tai kun tydharjoittelun ala vastaa
kolmannen maan kansalaisen opintoja tai tutkintoa.

Oleskeluluvan myontdmisen edellytyksend on, ettd tydharjoitteluun tulevan toimeentulo on
turvattu ansiotydstd saatavalla tulolla.

Oleskeluluvan myontdminen edellyttda liséksi vastaanottavan yksikon todistusta siité, ettd har-
joittelulla ei korvata tyopaikkaa. Kolmannen maan kansalaisen on esitettdva vastaanottavan yk-
sikodn kanssa tekeménsé harjoittelusopimus, jonka ehdot ovat voimassa olevien sddnndsten ja so-
vellettavan tydehtosopimuksen mukaisia ja joka siséltdd seuraavat tiedot:

1) kuvaus harjoitteluohjelmasta, mukaan lukien harjoittelun koulutustavoite tai oppimissisiltd;

2) harjoittelun kesto;

3) harjoittelun sijoittamis- ja valvontaolosuhteet;

4) harjoitteluun kaytettdva aika;

5) harjoittelijan ja vastaanottavan yksikon vélinen oikeussuhde.

Oleskelulupa myonnetéén tilapdisend enintdin 18 kuukaudeksi, joka on harjoittelun enimmais-
kesto.

93§
Oleskeluluvan myéntiminen vapaaehtoistoimintaa varten

Kolmannen maan kansalaiselle myonnetdin oleskelulupa unionin vapaaehtoisohjelmien puit-
teissa tapahtuvaa vapaaehtoistoimintaa varten, jos hin on tehnyt vapaaehtoistoiminnasta vastaa-
van vastaanottavan yksikon kanssa sopimuksen, joka siséltda seuraavat tiedot:

1) kuvaus vapaaehtoisohjelmasta;

2) vapaaehtoistoiminnan kesto;
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3) vapaacehtoistoiminnan sijainti ja valvontaolosuhteet;

4) vapaaehtoistoimintaan kaytettdva aika;

5) varat, joilla katetaan kolmannen maan kansalaisen toimeentulo- ja majoituskulut, seké koko
oleskelun ajan taskurahana annettava vahimmaisméaara;

6) tarvittaessa koulutus, jota kolmannen maan kansalaiselle annetaan vapaaehtoistoiminnan
suorittamista varten.

Oleskeluluvan myontédmisen edellytyksené on, etté vapaaehtoistoimintaan tulevan toimeentu-
lo on turvattu siten kuin ulkomaalaislain 39 §:ssd sdddetdan.

Oleskelulupa myonnetéén tilapdisend enintddn yhdeksi vuodeksi.

10§
Oleskeluluvan myéntiminen tyonhakua ja yritystoimintaa varten

Kolmannen maan kansalaiselle, jolle on my6nnetty oleskelulupa 6 tai 7 §:n perusteella, myon-
netddn tutkimustoiminnan loppuunsaattamisen tai tutkinnon suorittamisen jdlkeen oleskelulupa
tyonhakua tai yritystoimintaa varten.

Oleskeluluvan myontdmisen edellytyksend on, ettd 1 momentissa tarkoitetun henkilon toi-
meentulo on turvattu siten kuin ulkomaalaislain 39 §:ssé sdadetdsn.

Oleskelulupa mydnnetdén tilapdisend enintddn yhdeksi vuodeksi edellisen oleskeluluvan péét-
tymisestd. Oleskelulupa myonnetdén kuitenkin jatkuvana, jos edellinen oleskelulupa on ollut jat-
kuva.

Jos korkeakoulututkintotodistusta, todistusta tai muuta muodollista patevyytti osoittavaa asia-
kirjaa tai tutkimusorganisaation vahvistusta tutkimustoiminnan loppuun saamisesta ei ole saata-
villa ennen 6 tai 7 §:n perusteella mydnnetyn oleskeluluvan voimassaolon pééttymista ja kaikki
muut oleskeluluvan mydntédmisen edellytykset tiyttyvéit, kolmannen maan kansalainen saa oles-
kella maassa kohtuullisen ajan téllaisen asiakirjan tai vahvistuksen toimittamista varten.

11§
Hakemuksen hylkdysperusteet

Tassé laissa tarkoitettu oleskelulupahakemus on hylattavé, jos:

1) 6—9 §:ssé sdddetyt edellytykset eivit téyty;

2) esitetyt asiakirjat on hankittu vilpillisin keinoin, ne on véirennetty tai niitd on muutettu; tai

3) kolmannen maan kansalaista pidetdén uhkana yleiselle jarjestykselle, yleiselle turvallisuu-
delle tai kansanterveydelle.

Hakemus voidaan hyliti, jos:

1) vastaanottava yksikko ei ole tiyttdnyt sosiaaliturvaan, verotukseen, tydntekijoiden oikeuk-
siin tai tyoehtoihin liittyvid oikeudellisia velvoitteitaan;

2) vastaanottava yksikkd ei tiytd lainsddddnnon, tydehtosopimusten tai kdytédntdjen mukaisia
edellytyksié;

3) vastaanottavalle yksikolle on méirétty seuraamuksia pimeén tyon tai laittoman tydnteon
teettdmisen vuoksi;

4) vastaanottava yksikko on perustettu tai toimii piasiassa tutkijoiden, opiskelijoiden, tydhar-
joittelijoiden tai vapaaehtoisten maahantulon helpottamista varten;
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5) vastaanottavan yksikon yritys on haettu konkurssiin tai silld ei ole mitéén taloudellista toi-
mintaa; taikka

6) voidaan osoittaa, ettd kolmannen maan kansalainen tulee maahan muista kuin niisté syista,
joiden vuoksi hin hakee maahanpédsyé.

Edelld 10 §:ssé tarkoitettua oleskelulupaa koskeva hakemus voidaan hyléti, jos:

1) mainitussa pykéldssé sdddetyt edellytykset eivit tiyty;

2) kolmannen maan kansalainen ei endi tiytd maahantulon ja maassa oleskelun edellytyksié;
tai

3) 1 momentin 2 tai 3 kohta tulisi sovellettavaksi.

Edelld 2 ja 3 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa on otettava huomioon tapauksen erityiset
olosuhteet kokonaisuudessaan ja noudatettava suhteellisuusperiaatetta.

12 §
Oleskeluluvan peruuttaminen tai uusimatta jdttiminen

Edelld 6-10 §:n perusteella myonnetty oleskelulupa on peruutettava tai jatettdva uusimatta, jos:

1) kolmannen maan kansalainen ei enéé taytd 6—10 §:ssd sdddettyjd edellytyksid;

2) esitetty oleskelulupa tai asiakirja on hankittu vilpillisin keinoin, se on vaérennetty tai sitd on
muutettu; tai

3) kolmannen maan kansalainen oleskelee maassa muuta kuin sité tarkoitusta varten, jonka pe-
rusteella hinelle on mydnnetty oleskelulupa.

Oleskelulupa voidaan peruuttaa tai jéttdd uusimatta, jos:

1) vastaanottava yksikko ei ole tiyttdnyt sosiaaliturvaan, verotukseen, tydntekijoiden oikeuk-
siin tai tyoehtoihin liittyvid oikeudellisia velvoitteitaan;

2) vastaanottava yksikko ei tiytd lainsddddnndn, tydehtosopimusten tai kdytédntdjen mukaisia
edellytyksié;

3) vastaanottavalle yksikolle on méiritty seuraamuksia pimeén tyon tai laittoman tydnteon
teettdmisen vuoksi;

4) vastaanottava yksikko on perustettu tai toimii paasiassa tutkijoiden, opiskelijoiden, tydhar-
joittelijoiden tai vapaaehtoisten maahantulon helpottamista varten;

5) vastaanottavan yksikon yritys on haettu konkurssiin tai silld ei ole mitdin taloudellista toi-
mintaa;

6) opiskelija ei noudata taloudellisen toiminnan harjoittamista koskevia aikarajoja tai hinen
opiskelunsa ei edisty riittdvilla tavalla; taikka

7) kolmannen maan kansalaista pidetddn uhkana yleiselle jarjestykselle, yleiselle turvallisuu-
delle tai kansanterveydelle.

Jos opiskelijan oleskelulupa voitaisiin peruuttaa tai jattdd uusimatta 2 momentin 1 tai 3—5
kohdan perusteella, hén saa jatkaa voimassa olevan oleskelulupansa mukaisia opintojaan toisessa
oppilaitoksessa tai tehdd uuden hakemuksen siiné tarkoituksessa, ettd toinen oppilaitos ottaa hé-
net suorittamaan vastaavaa opinto-ohjelmaa, jotta hédn voi saattaa opintonsa péaatokseen.

Edelld 2 ja 3 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa on otettava huomioon tapauksen erityiset
olosuhteet kokonaisuudessaan ja noudatettava suhteellisuusperiaatetta.

Maahanmuuttoviraston on viipyméttd ilmoitettava myontdmaénsa oleskeluluvan peruuttami-
sesta sille jasenvaltiolle, johon kolmannen maan kansalainen on tutkija- ja opiskelijadirektiivin
perusteella liikkunut.
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13§
Oleskelulupakorttiin tehtivd merkintd

Oleskelulupakorttiin tehddén merkintd "tutkija", "opiskelija", "harjoittelija" tai "vapaaehtoi-
nen" sen mukaan, milld perusteella oleskelulupa mydnnetéén.

Jos tutkijalle tai opiskelijalle myonnetdian oleskelulupa sen perusteella, etti hin tulee johonkin
jésenvaltioon tietyn liikkuvuustoimenpiteité siséltdvén unionin tai monenvilisen ohjelman puit-
teissa taikka kahden tai useamman hyviaksytyn korkeakoulun vélisen sopimuksen puitteissa, oles-
kelulupakorttiin on tehtédva merkinté tdstd ohjelmasta tai sopimuksesta.

Jos tutkijalle myonnetddn oleskelulupa pitkéaikaista liikkkumista varten, oleskelulupakorttiin
tehddén merkintd “tutkijoiden liikkuvuus”.

14§
Opiskelijan tyonteko-oikeus

Kolmannen maan kansalaisella, jolle on mydnnetty oleskelulupa 7 §:n perusteella, on tyonte-
ko-oikeus edellyttien, ettd:

1) ty6 on tutkintoon siséltyvaa tyoharjoittelua tai opintoihin siséltyvan lopputyon tekemisté an-
siotyoni;

2) tyon maéra tasoittuu keskiméérin 25 tuntiin viikossa aikana, jolloin oppilaitoksessa jarjes-
tetdéin varsinaista opetusta; tai

3) kokoaikainen tyd sijoittuu aikaan, jolloin oppilaitoksessa ei jarjestetd varsinaista opetusta.

15§
Oikeus aloittaa tyonteko ja yritystoiminta

Kolmannen maan kansalainen, joka on saattanut tutkimustoiminnan loppuun tai on suorittanut
tutkinnon, saa jatkaa aiemman oleskeluluvan nojalla tekeméansé tyota tai yritystoimintaa taikka
aloittaa uuden tyon tai yritystoiminnan, jos jatko-oleskelulupahakemus on tehty aikaisemman 6
tai 7 §:m perusteella myonnetyn oleskeluluvan voimassa ollessa.

Kolmannen maan kansalainen, jolle on myonnetty 10 §:ssé tarkoitettu oleskelulupa, saa tyo-
paikan 16ydettyddn aloittaa tyonteon taikka aloittaa yritystoiminnan.

Tyonteon ja yritystoiminnan perusteella haettavaan jatko-oleskelulupaan sovelletaan ulko-
maalaislain 5 luvun sdénndksii, ellei kyse ole tdmén lain 6 tai 8 §:n perusteella haettavasta oles-
keluluvasta. Jos jatko-oleskelulupahakemukseen annetaan kielteinen péaétds, tyontekoa tai yritys-
toimintaa ei saa jatkaa, vaikka péadtokseen haettaisiin muutosta valittamalla.
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16 §
Tutkijan perheenjdisenen oleskelu- ja tyonteko-oikeus

Oleskeluluvan 6 tai 10 §:n nojalla saaneen kolmannen maan kansalaisen tutkijan perheenjése-
nelle myonnetédin jatkuva oleskelulupa perhesiteen perusteella tdimén lain nojalla. Oleskeluluvan
voimassaoloaika ei saa olla pidempi kuin tutkijan oleskeluluvan voimassaoloaika.

Perheenjdsenen toimeentulon on oltava turvattu siten kuin ulkomaalaislain 39 §:ssé sédddetédn.

Perheenjisenelld on oikeus tehdd ansiotydtd ulkomaalaislain sdénndsten mukaisesti.

17§
Tutkijan litkkuminen

Tutkijalla, joka on saanut ensimmaéisessé jdsenvaltiossa tutkijan oleskeluluvan ja jos litkkumi-
selle jaljempdnd sdddetyt edellytykset tdyttyvit, on oikeus oleskella ja tydskennelld Suomessa
enintddn kahden vuoden ajan suorittaakseen osan tutkimuksestaan jossakin tutkimusorganisaa-
tiossa.

18 §
Tutkijan perheenjdsenen liikkuminen

Tutkijan perheenjédsenelld, jolla on ensimmaéisen jésenvaltion myontdmi voimassa oleva oles-
kelulupa, on oikeus maahantuloon ja oleskeluun Suomessa tutkijan mukana, jos liikkkumiselle jél-
jempina sdddetyt edellytykset tdyttyvit.

19§
Opiskelijan litkkuminen

Opiskelijalla, jolla on ensimmaiisen jdsenvaltion mydntdmé voimassa oleva lupa ja joka kuu-
luu liikkkuvuustoimenpiteitd sisdltdvan unionin tai monenvélisen ohjelman tai kahden tai useam-
man korkeakoulun vélisen sopimuksen piiriin, on oikeus maahantuloon ja oleskeluun enintéén
360 paiviksi suorittaakseen osan korkeakouluopinnoistaan Suomessa. Opiskelijalla on tyonteko-
oikeus 14 §:ssd sdddetyn mukaisesti.

Opiskelijan, joka ei tdytd 1 momentissa sdéddettyja liikkkumisen edellytyksid, on haettava 6
§:ssé tarkoitettu oleskelulupa opiskelua varten, jotta hin voi suorittaa osan opinnoistaan Suomes-
sa sijaitsevassa korkeakoulussa.

20§
Velvollisuus ilmoittaa litkkumisesta Suomeen

Tutkijan on ilmoitettava Maahanmuuttovirastolle ja ensimmaéisen jdsenvaltion toimivaltaiselle
viranomaiselle aikomuksestaan suorittaa osa tutkimuksestaan Suomessa ja opiskelijan on ilmoi-
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tettava aikomuksestaan suorittaa osa opinnoistaan Suomessa. Tutkijan on ilmoitettava my0s per-
heenjdsenensa litkkumisesta.

[lmoittamisen on tapahduttava:

1) ennen tutkijan tai opiskelijan saapumista ensimméiseen jdsenvaltioon oleskeluluvan hake-
misajankohtana, kun litkkuminen Suomeen on jo suunniteltu; tai

2) jos ensimmadinen jdsenvaltio on sallinut tutkijan tai opiskelijan maahanpéésyn, heti kun aiot-
tu litkkkuminen Suomeen on tiedossa.

Vastaanottavan yksikon, tutkijan ja opiskelijan on ilmoitettava Maahanmuuttovirastolle muu-
toksista, jotka vaikuttavat liikkumisen edellytyksiin.

21§

Ilmoituksen sisdlto

Tutkijan osalta on 20 §:ssé tarkoitetun ilmoituksen mukana toimitettava seuraavat tiedot ja
asiakirjat:

1) jéljennds voimassa olevasta matkustusasiakirjasta ja ensimmaisen jésenvaltion myontdmés-
td luvasta, joka kattaa liikkkumisen ajanjakson;

2) Suomessa sijaitsevan tutkimusorganisaation kanssa tehty sopimus;

3) liikkkumisen suunniteltu kesto ja ajankohta, jos niité ei ole mainittu sopimuksessa tai muussa

4) todisteet siitd, ettd tutkijalla on riittdvat varat oleskeluajalleen toimeentuloaan varten ilman
ettd hénen tarvitsee turvautua Suomen sosiaalihuoltojirjestelméén, seka riittdvét varat ensimmaéi-
seen jdsenvaltioon suuntautuvaa paluumatkaa varten, jos tutkija ei tayta lilkkumisen edellytyksié;

5) tosite liikkkumista koskevan ilmoitusmaksun suorittamisesta.

Tutkijan mukana liikkuvan perheenjidsenen osalta on ilmoitettava 1 momentin 1 ja 3—5 koh-
dan mukaiset tiedot tai asiakirjat sekd todisteet siité, ettd perheenjésen on oleskellut ensimmai-
sessd jasenvaltiossa tutkijan perheenjdsenend ja ettd perheenjasenelld on sairaanhoidon kustan-
nukset kattava vakuutus.

Opiskelijan osalta on toimitettava ilmoituksen mukana 1 momentin 1 ja 3—5 kohdan mukaiset
tiedot tai asiakirjat seké todisteet siitd, ettd opiskelija:

1) suorittaa osan opinnoista Suomessa liikkuvuustoimenpiteitd sisiltivdn unionin tai monen-
vélisen ohjelman tai kahden tai useamman korkeakoulun vilisen sopimuksen puitteissa;

2) on hyvéksytty korkeakouluun Suomessa;

3) on maksanut korkeakoulun vaatimat maksut;

4) on vakuutettu sairaanhoidon kustannusten varalta.

22§
Liikkumisen vastustaminen
Maahanmuuttovirasto voi vastustaa tutkijan ja opiskelijan liikkumista Suomeen 30 péivén ku-

luessa tdydellisen ilmoituksen vastaanottamisesta, jos:
1) ilmoituksen mukana ei ole toimitettu 21 §:n 1 tai 3 momentin mukaisia tietoja;
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2) esitetyt asiakirjat on hankittu vilpillisin keinoin, ne on véérennetty tai niitd on muutettu;

3) jokin 11 §:n 2 momentissa sdédetystd perusteesta tulisi sovellettavaksi; tai

4) 17 tai 19 §:ssé sdddetty oleskelun enimmaiskesto on tdyttynyt.

Maahanmuuttovirasto voi 1 momentissa sdéidetyssd méirdajassa vastustaa tutkijan perheenja-
senen liikkkumista, jos:

1) 21 §:n 2 momentin mukaiset edellytykset eivét tayty;

2) tutkijan 17 §:sséd sdddetty oleskelun enimmaiiskesto on tdyttynyt; tai

3) esitetyt asiakirjat on hankittu vilpillisin keinoin, ne on vdédrennetty tai niitd on muutettu.

Maahanmuuttoviraston on vastustettava liikkkumista, jos kolmannen maan kansalaista pide-
tddn uhkana yleiselle jérjestykselle, yleiselle turvallisuudelle tai kansanterveydelle.

Jos Maahanmuuttovirasto ei vastusta litkkkumista, se antaa kolmannen maan kansalaiselle to-
distuksen, joka osoittaa kolmannen maan kansalaisen oikeuden oleskella Suomessa.

23§
Ilmoitus litkkumisen vastustamisesta

Maahanmuuttoviraston on ilmoitettava viipymaéttd ensimmaéisen jdsenvaltion toimivaltaisille
viranomaisille ja ilmoituksen tekijélle siitd, ettd se vastustaa kyseessd olevan tutkijan, timén per-
heenjésenen tai opiskelijan lilkkumista Suomeen.

24§
Litkkumisen vastustamisen vaikutus

Jos Maahanmuuttovirasto vastustaa liikkumista 22 §:n mukaisesti eiki litkkuminen ole vield
toteutunut, tutkijalle ei mydnneté oikeutta suorittaa osa tutkimuksestaan Suomessa, opiskelijalle
ei myonnetd oikeutta suorittaa osa opinnoistaan Suomessa eikéd perheenjisenelle myonnetéi oi-
keutta saapua Suomeen. Jos liikkuminen on jo toteutunut, tutkijan ja hinen perheenjdsenensi
seki opiskelijan on lopetettava vélittomasti kaikki toimintansa Suomessa ja poistuttava maasta.

25§
Maahantulo litkkumista koskevan ilmoituksen jilkeen

Jos ilmoitus liikkumisesta on tehty 20 §:n 2 momentin 1 kohdassa sdiddetyn mukaisesti eiké
Maahanmuuttovirasto ole ilmoittanut ensimmaéiselle jasenvaltiolle vastustavansa liikkumista 22
§:ssé sdddetyn mukaisesti, tutkijan luvan ja tutkijan perheenjésenen luvan tai opiskelijan luvan
ensimmadisessé jasenvaltiossa saanut kolmannen maan kansalainen saa saapua Suomeen milloin
tahansa luvan voimassaoloaikana.

Jos ilmoitus litkkumisesta on tehty 20 §:n 2 momentin 2 kohdassa sdddetyn mukaisesti, tutki-
jan luvan ja tutkijan perheenjdsenen luvan ensimmaéisessé jasenvaltiossa saanut kolmannen maan
kansalainen saa saapua Suomeen ilmoittamisen jdlkeen vilittdmaésti tai milloin tahansa sen jél-
keen luvan voimassaoloaikana. Jollei Maahanmuuttovirasto ole ilmoittanut ensimmaiselle jasen-
valtiolle vastustavansa opiskelijan litkkumista 22 §:n mukaisesti, opiskelijan luvan ensimmadises-
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sd jasenvaltiossa saanut kolmannen maan kansalainen saa saapua Suomeen milloin tahansa luvan
voimassaoloaikana.

26§
Paluu Suomeen litkkumisen jdlkeen

Jos tutkija, hdnen perheenjisenensa tai opiskelija on liikkunut toiseen Euroopan unionin jésen-
valtioon, mutta ei endd tiyti sielld liikkkumisen edellytyksid tai Suomen myontdma oleskelulupa
ei ole endd voimassa tai se on peruutettu lilkkumisen aikana, kolmannen maan kansalaisella on
toisen jdsenvaltion tekemén pyynnon jélkeen oikeus palata Suomeen ilman muodollisuuksia ja
viipymiittd tutkija- ja opiskelijadirektiivissd tarkoitetulla Suomen viranomaisen myontdmélla
asiakirjalla.

27§
Toimivaltainen viranomainen

Maahanmuuttovirasto vastaanottaa oleskelulupahakemuksen ja pédttdd sen hylkddmisestd
sekd oleskeluluvan myontdmisestd, peruuttamisesta ja uusimatta jattdmisestd. Maahanmuuttovi-
rasto myds vastaanottaa liikkumista koskevat ilmoitukset ja voi vastustaa liikkkumista Suomeen.

28 §
Pddtos hakemukseen

P&itos oleskelulupahakemukseen on annettava tiedoksi hakijalle mahdollisimman pian ja vii-
meistddn 90 pdivén kuluttua kuluessa siitd, kun hakija on esittényt tdydellisen hakemuksen.

Jos oleskelulupahakemuksessa esitetyt tiedot tai asiakirjat ovat puutteelliset, Maahanmuutto-
viraston on ilmoitettava hakijalle kohtuullisen ajan kuluessa, mité lisdtietoja vaaditaan ja asetet-
tava niiden toimittamista varten kohtuullinen méérdaika. Edelld 1 momentissa sdddetyn maéra-
ajan kuluminen keskeytyy, kunnes vaaditut lisiatiedot on saatu. Jos lisdtietoja tai asiakirjoja ei ole
toimitettu médrdajassa, hakemus voidaan hylata.

Tutkijan perheenjdsenen oleskelulupahakemus on kisiteltdva samaan aikaan kuin tutkijan ha-
kemus, jos hakemukset tehddén samaan aikaan.

29§
Hakemusten ja ilmoitusten kdsittelystd perittdvdn maksun suorittaminen
Témén lain nojalla tehdyn oleskelulupahakemuksen ja liikkkumista koskevan ilmoituksen ké-
sittelyn aloittaminen sen vireille tulon jélkeen edellyttda, ettd kisittelystd perittdvd maksu on suo-
ritettu.

Kasittelymaksun suorittamista koskeva tosite on esitettdvd hakemuksen tai ilmoituksen liittee-
né.
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Oleskelulupahakemus raukeaa ja liikkkumista ensimmaéisesté jisenvaltiosta Suomeen vastuste-
taan, jos maksua ei suoriteta kohtuullisessa ajassa.

308§
Yhteyspiste

Maahanmuuttovirasto toimii tutkija- ja opiskelijadirektiivin 37 artiklassa tarkoitettuna yhteys-
pisteend, joka tekee yhteistydtd muiden jésenvaltioiden yhteyspisteiden kanssa ja vastaa tissd
laissa sdéddettyjen liikkkumista koskevien tietojen vastaanottamisesta ja toimittamisesta.

318§
Valitus

Téssé laissa tarkoitettuun Maahanmuuttoviraston paitokseen saa hakea muutosta valittamalla
hallinto-oikeuteen siten kuin hallintolainkéyttdlaissa (586/1996) sdddetddn.

Hallinto-oikeuden paitdkseen saa hakea muutosta valittamalla korkeimpaan hallinto-oikeu-
teen vain, jos korkein hallinto-oikeus myontié valitusluvan. (HE:n 32 §:n 1 mom)

Maahanmuuttovirastolla on oikeus valittaa hallinto-oikeuden paitoksestd, jolla Maahanmuut-
toviraston padtds on kumottu tai sitd on muutettu.

32 (33) §

Voimaantulo

Téma laki tulee voimaan péivianad kuuta 20 .

Lain 10 §:44 sovelletaan myds kolmannen maan kansalaiseen, jolle on mydnnetty ulkomaalais-
laissa tarkoitettu oleskelulupa opiskelua tai tutkimuksen tekemistd varten ennen tdmén lain voi-
maantuloa.

Jos opiskelijan oleskelulupahakemus on vireilld timén lain voimaan tullessa, sovelletaan kui-
tenkin tdman lain voimaan tullessa voimassa olleita ulkomaalaislain sdannoksidhaneltd-edeHytet-
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Laki

ulkomaalaislain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan ulkomaalaislain (301/2004) 47 a—47 £ §, 49 §:n 1 momentin 4 kohta, 54 §:n 4 mo-
mentti, 58 a § ja 78 §:n 3 momentin 4 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 47 a—47 f § ja 58 a § laissa 516/2008, 49 §:n 1 momentin 4 kohta laissa
1338/2011, 54 §:n 4 momentti ja 78 §:n 3 momentin 4 kohta laissa 121/2018,

muutetaan 45—47, 53, 55,77, 79 ja 80 §,

sellaisina kuin ne ovat, 45, 47 ja 53 § laissa 121/2018, 46 § laissa 486/2007, 55 § laecissa 34/
2006, 380/2006, 358/2007, 1338/2011 ja 93/2015, 77 § lacissa 1218/2013 ja 909/2017, 79 § laeis-
sa 1218/2013 ja 909/2017 sekd 80 § laissa 1218/2013, seuraavasti:

45 §
Tilapdisen oleskeluluvan myéntiminen ulkomailla olevalle henkilolle

Tilapdinen oleskelulupa mydnnetéddn ulkomailla olevalle henkildlle:

1) tilapdisti tyontekoa varten;

2) tilapdista yritystoimintaa varten; tai

3) jos on muu erityinen syy luvan mydntédmiselle.

Tilapéistd tyontekoa varten myonnetddn tyontekijan oleskelulupa tai muu oleskelulupa. Tila-
pdistd yritystoiminnan harjoittamista varten mydnnetddn yrittdjan oleskelulupa. Tyontekijan ja
yrittdjdn oleskeluluvan myontdmisesté sdddetdén tarkemmin 5 luvussa.

Kun ulkomaalaiselle on myonnetty tilapdinen oleskelulupa, hidnen perheenjdsenelleen myon-
netéddn tilapdinen oleskelulupa samaksi ajaksi.

46 §
Oleskeluluvan myontdiminen au pair -sijoitusta varten

Ulkomaalaiselle, joka on hakemuksen tekoaikana 17—30 -vuotias, myonnetdén 45 §:n 1 mo-
mentin 3 kohdan mukainen tilapdinen oleskelulupa au pair -sijoituksen perusteella enintdén yh-
deksi vuodeksi, jos hén:

1) ei ole aiemmin toiminut au pairina;

2) omaa perustiedot suomen tai ruotsin kielestd sekd suomalaisesta kulttuurista;

3) ei ole laheistd sukua isdntdperheen jisenelle;

4) on sairaus- ja tapaturmavakuutettu koko oleskelun keston ajan;

5) esittdd terveydentilastaan alle kolme kuukautta vanhan todistuksen, joka osoittaa, ettei hé-
nelld ole tartuntatautia, joka estdisi au pair -sijoituksen isdntdperheessa;
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6) on tehnyt isdntdperheen kanssa kirjallisen sopimuksen, jossa on sovittu:

a) hdnen asumisestaan iséntédperheessé sekd hénen oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan au pai-
rina mukaan lukien hénen toimeentulonsa ja mahdolliset etuutensa;

b) hénen tehtdvistién ja niihin kdytettdvan 25 tunnin enimméismiéran jakautumisesta viikoit-
tain;

c) hénen vapaa-ajastaan ja vapaapdivistdén;

d) kursseista, joille hin osallistuu.

47§
Jatkuvan oleskeluluvan myéntiminen ulkomailla olevalle henkilélle

Jatkuva oleskelulupa mydnnetéén ulkomailla olevalle henkildlle:

1) jos hén on ollut Suomen kansalainen tai ainakin toinen hénen vanhemmistaan tai yksi hanen
isovanhemmistaan on tai on ollut syntyperdinen Suomen kansalainen;

2) jatkuvaluonteista tydntekoa varten; taikka

3) jatkuvaluonteista yritystoimintaa varten.

Jatkuvaluonteista tydntekoa varten myonnetién tyontekijan oleskelulupa tai muu oleskelulu-
pa. Jatkuvaluonteista yritystoiminnan harjoittamista varten myonnetdén yrittdjén oleskelulupa.
Tyontekijan ja yrittdjan oleskeluluvan myontamisesté sdddetién tarkemmin 5 luvussa.

Kun ulkomaalaiselle on myonnetty jatkuva tai pysyvé oleskelulupa, hédnen perheenjésenelleen
myonnetién jatkuva oleskelulupa. Kun ulkomaalaiselle on myonnetty 10 luvun mukainen oles-
kelukortti unionin kansalaisen perheenjésenend ja hin on séilyttinyt 161 d tai 161 e §:n perusteel-
la oleskeluoikeutensa henkilokohtaisten perusteidensa nojalla, hinen perheenjidsenelleen myon-
netéddn jatkuva oleskelulupa.

Jatkuvan oleskeluluvan mydntdminen 1 momentin 1 kohdan nojalla ei edellytd, ettd ulkomaa-
laisen tai hénen perheenjisenensé toimeentulo on turvattu.

Kun ulkomaalaiselle on mydnnetty jatkuva tai pysyvi oleskelulupa perhesiteen perusteella ja
luvan myontdmisen perusteena ollut perheside on katkennut, hdanen ulkomailla olevalle perheen-
jasenelleen voidaan myontdi jatkuva oleskelulupa edellyttien, ettd timén toimeentulo on turvat-
tu. Pddtoksenteossa on kuitenkin otettava huomioon Suomessa jo luvallisesti asuvan henkilén
mahdollisuus muuttaa takaisin kotimaahansa tai johonkin muuhun maahan viettdméén perhe-ela-
maéé, jos perhesiteiden voidaan kokonaisuudessaan katsoa painottuvan sinne.

538§
Ensimmdisen mddrdaikaisen oleskeluluvan pituus

Jollei jaljempénad tdssd pykildssé toisin sdddetd, ensimméiinen méirdaikainen oleskelulupa
myonnetdén yhdeksi vuodeksi, kuitenkin enintéén hakijan matkustusasiakirjan voimassaoloajak-
si, jollei oleskelulupaa haeta lyhyemméksi ajaksi.

Jos oleskelulupa myonnetdédn perhesiteen perusteella, ei mydnnettdvén oleskeluluvan voimas-
saoloaika kuitenkaan saa olla pidempi kuin oleskeluluvan mydntdmisen perusteena olevan per-
heenjiasenen oleskeluluvan voimassaoloaika.
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Oleskelulupa voidaan myontda vuotta lyhyemmaéksi tai pidemmaéksi ajaksi, jos se myonnetién
sellaista oikeustointa tai tyotehtévié varten, jotka suoritetaan tiedossa olevan méérdajan kulues-
sa. Méérdaikaista oleskelulupaa ei saa kuitenkaan myontéé yli kahdeksi vuodeksi.

Ulkomaalaiselle, joka on ollut Suomen kansalainen tai jonka vanhemmista ainakin toinen tai
yksi isovanhemmista on tai on ollut syntyperdinen Suomen kansalainen, méériaikainen oleske-
lulupa myonnetédén neljaksi vuodeksi, jollei sitd haeta lyhyemmaksi ajaksi.

Vieraan valtion diplomaatti- tai konsuliedustuston henkilokuntaan kuuluvalle ja hidnen per-
heenjédsenelleen oleskelulupa voidaan myontéé koko ilmoitetun toimikauden pituiseksi ajaksi.

Ihmiskaupan uhrille ja 52 d §:ssé tarkoitetulle laittomasti maassa oleskelleelle ja tydskennel-
leelle kolmannen maan kansalaiselle oleskelulupa myonnetéédn véhintdin kuudeksi kuukaudeksi
ja enintéédn yhdeksi vuodeksi.

Oleskelulupa pakolaisuuden ja toissijaisen suojelun perusteella mydnnetédén neljaksi vuodeksi.

Euroopan unionin sininen kortti myonnetdian kahdeksi vuodeksi. Jos tydsuhde on voimassa
tatd lyhyemmaén ajan, Euroopan unionin sininen kortti myonnetdin tyosuhteen voimassaoloajak-
si lisdttynd kolmella kuukaudella. Euroopan unionin sinisen kortin haltijan perheenjidsenelle
myonnetiéin oleskelulupa vastaavaksi ajaksi.

Ulkomaalaiselle, joka on todistajansuojeluohjelmasta annetun lain mukaisessa todistajansuo-
jeluohjelmassa, ja ulkomaalaiselle, joka otetaan Suomeen tdméin lain 93 §:n nojalla tehdyn val-
tioneuvoston padatoksen perusteella ja jolle padtetdéin myontéda jatkuva oleskelulupa 113 §:n 1 mo-
mentin perusteella, myonnetédén méériaikainen oleskelulupa neljaksi vuodeksi.

Ensimmiinen méiriaikainen oleskelulupa voidaan myontda kahdeksi vuodeksi, jos se myon-
netddn 47 h §:n tai 77 §:n 1 momentin 1 kohdan perusteella. Oleskelulupa voidaan myontia kah-
deksi vuodeksi myds, jos se myOnnetddn mainituissa lainkohdissa tarkoitetun ulkomaalaisen per-
heenjésenelle.

558§
Jatkoluvan pituus

Uusi méérdaikainen oleskelulupa mydnnetéén enintéén neljéksi vuodeksi.

Edelld 54 §:n 3 ja 5 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa, kun oleskeluluvan peruste muuttuu
tilapdisestd jatkuvaksi, oleskeluluvan pituuteen sovelletaan ensimmaéisen méérdaikaisen oleske-
luluvan pituutta koskevan 53 §:n sddnnoksié.

Jos oleskelulupa myonnetidn perhesiteen perusteella, myonnettdvan méédrdaikaisen oleskelu-
luvan voimassaoloaika ei kuitenkaan saa olla pidempi kuin oleskeluluvan myontdmisen perustee-
na olevan perheenkokoajan méaérdaikaisen oleskeluluvan voimassaoloaika.

Euroopan unionin sininen kortti myonnetdian kahdeksi vuodeksi. Jos tydsuhde on voimassa
tatd lyhyemman ajan, Euroopan unionin sininen kortti myonnetdin tyosuhteen voimassaoloajak-
si lisdttynd kolmella kuukaudella. Euroopan unionin sinisen kortin haltijan perheenjidsenelle
myonnetiin oleskelulupa vastaavaksi ajaksi.

77 §
Muu oleskelulupa ansiotyotd varten

Muu oleskelulupa ansiotydtd varten myonnetién ulkomaalaiselle, joka:
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1) toimii yrityksen yli- tai keskijohdon taikka erityisosaamista vaativissa asiantuntijatehtdvis-
sd;

2) toimii urheilijana, valmentajana tai urheilutuomarina, kun toiminta on ammattimaista;

3) toimii uskonnollisen tai aatteellisen yhteison palveluksessa;

4) toimii ammattimaisesti tieteen, kulttuurin tai taiteen alalla tutkijoita ja ravintolamuusikoita
lukuun ottamatta;

5) toimii kansainvélisessd jarjestossi tai valtioiden viliseen viralliseen yhteisty6hon liittyvissa
tehtdvissa;

6) toimii ammattimaisesti joukkoviestinnén alalla, jollei hinen tyon- eikéd toimeksiantajallaan
ole toimipaikkaa Suomessa;

7) tutkii markkinoita, valmistelee yrityksen sijoittautumista Suomeen, neuvottelee tilauksista,
hankkii tilauksia tai valvoo tehtyjen tilausten toimeenpanoa tai toimii muissa vastaavissa tehta-
vissd, jollei hdnen tyon- eikd toimeksiantajallaan ole toimipaikkaa Suomessa;

8) on suorittanut Suomessa kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edelly-
tyksistd tutkimuksen, opiskelun, tySharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella annetun lain
( /) 6 tai 8 §:n perusteella mydnnetyn oleskeluluvan voimassaolon aikana tutkinnon tai tutki-
muksen loppuun ja maassa oleskelun paiasiallinen tarkoitus on tyonteko;

9) toimii kutsun tai sopimuksen nojalla vierailevana opettajana, luennoitsijana, kouluttajana tai
konsulttina, jos ty0 kestid enintédén vuoden;

10) tekee yksittdisen ulkomailta maahan tuodun tai maasta ulkomaille vietdvan koneen, lait-
teen, tuotantolinjan tai asiantuntijajérjestelmén toimitussopimukseen siséltyvén tyon, jos tyd kes-
td4 enintddn kuusi kuukautta; tai

11) tekee tyon, joka sisdltyy valtioiden véliseen sopimukseen tai kansalaisjérjestdjen vaihto-
ohjelmaan, jos ty6 kestdd enintdén 18 kuukautta.

Jos tyonteko kestdd kauemmin kuin 1 momentin 9—11 kohdassa sdéddetian, ulkomaalaisen on
haettava tyontekijan oleskelulupaa.

Ulkomaalaisen toimeentulon on oltava turvattu ansiotydstd saatavalla tulolla oleskeluluvan
voimassaolon ajan.

79 §
Tyonteko-oikeus ilman oleskelulupaa

Oikeus tehdi ansiotyotéi ilman oleskelulupaa on ulkomaalaisella, joka:

1) tulee kutsun tai sopimuksen nojalla tulkiksi, opettajaksi, asiantuntijaksi tai urheilutuomarik-
si enintdén kolmeksi kuukaudeksi;

2) tulee kutsun tai sopimuksen nojalla ammattitaiteilijaksi tai urheilijaksi, mukaan lukien avus-
tava, huoltava ja valmentava henkilokunta, enintdén kolmeksi kuukaudeksi;

3) tyoskentelee merimiehené joko kauppa-alusluetteloon merkitylla aluksella tai, tultuaan pal-
velukseen muualla kuin Suomessa, aluksella, joka padasiassa litkennoi ulkomaisten satamien va-
lilla;

4) tulee suorittamaan toisessa Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen valtiossa toimivan
yrityksen vakituisena tyontekijand palvelujen tarjoamisvapauden piiriin kuuluvaa tilapiisti han-
kinta- tai alihankintatydté, jos hanelld on mainitussa valtiossa oleskeluun ja tydntekoon oikeutta-
vat luvat, jotka ovat voimassa tyon péétyttyd Suomessa.
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Ulkomaalaisella on kansainvélisté suojelua haettuaan oikeus tehdé ansiotydtd ilman oleskelu-
lupaa:

1) kun hénelld on 11 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu asiakirja ja hin on oleskellut maas-
sa kolme kuukautta;

2) kun hén on oleskellut maassa kuusi kuukautta.

Kun tyonantajalla tai toimeksiantajalla ei ole toimipaikkaa Suomessa, ulkomaalaisella on oi-
keus tehdé ansioty6té ilman oleskelulupaa:

1) tuote-esittelijéni tai elokuvatyontekijand enintddn kolme kuukautta;

2) ulkomaisessa omistuksessa tai hallinnassa olevan moottoriajoneuvon henkilékuntaan kuu-
luvana, kun ulkomaalainen kuljettaa ajoneuvoa, jonka rajan ylittédva kuljetus vieddan madrapaik-
kaan tai haetaan ldhtopisteestd, taikka kun litkennointi Suomessa liittyy sddnndlliseen reittiliiken-
teeseen paikkakuntien vilillé, joista ainakin yksi sijaitsee ulkomailla, eikd ulkomaalaisella ole
asuinpaikkaa Suomessa;

3) ulkomailta Suomeen suuntautuvan seuramatkan matkanjohtajana.

80 §
Tyonteko-oikeuden kesto

Jos samaa tyOnantajaa tai ammattialaa koskeva tyontekijan jatko-oleskelulupahakemus on teh-
ty aikaisemman oleskeluluvan voimassa ollessa, ulkomaalainen saa jatkaa aiemman luvan mu-
kaista tyontekoa, kunnes uuden hakemuksen johdosta on myonnetty oleskelulupa tai kielteinen
paitos on tullut lainvoimaiseksi. Muussa tapauksessa aikaisemman luvan mukainen tyonteko-oi-
keus pééttyy luvan voimassaolon paittyessd. Uuden oleskeluluvan mukainen tyonteko-oikeus al-
kaa, kun lupa on myonnetty.

Jos ulkomaalaisen tyonteko-oikeus perustuu muuhun oleskelulupaan kuin tyontekijén oleske-
lulupaan ja jatko-oleskelulupahakemus on tehty aikaisemman oleskeluluvan voimassa ollessa,
tyonteko-oikeus jatkuu aikaisemman luvan mukaisena, kunnes uuden hakemuksen johdosta on
myonnetty oleskelulupa tai kielteinen pédtds on tullut lainvoimaiseksi.

Jos ulkomaalaisen oleskelulupa on myonnetty 77 §:n 1 momentin 9—11 kohdan nojalla, tyon-
teko-oikeus pédttyy luvan voimassaoloajan paittyessa.

Jos ulkomaalaisen tyonteko-oikeus perustuu viisumiin tai viisumivapauteen, oikeus kestda
enintédn 79 §:ssé sdddetyn ajan. Oleskeluluvan hakeminen viisumin tai viisumivapauden voimas-
sa ollessa ei pidenné tyonteko-oikeuden kestoa. Tyonteko-oikeus paittyy sen estaméttd, mitd 79
§:ssé sdddetddin, kun henkilon kadnnyttdmistd koskeva paétds on taytdntdonpanokelpoinen.

Jos tyonteko-oikeus perustuu oleskelulupaan ja henkil6 karkotetaan, tyonteko-oikeus péittyy,
kun karkottamista koskeva pdétds on tdytintdonpanokelpoinen.

Tama laki tulee voimaan pédivdnd kuuta 20 .
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Laki

asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsifidinnon soveltamisesta annetunlain3aja3 c§:n
muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsddddnnén soveltamisesta annetun lain
(1573/1993) 3 a §:n 2 momentin 4 kohta ja 3 ¢ §:n 2 momentin 2 kohta, sellaisina kuin ne ovat, 3 a
§:n 2 momentin 4 kohta laissa 1196/2013 ja 3 ¢ §:n 2 momentin 2 kohta laissa 911/2017, seuraa-
vasti:

3ag

Suomeen muuttaminen

Suomeen muuttavan henkilon asumisen vakinaisuutta osoittavina seikkoina otetaan huomioon
muun muassa, etta:

4) hinelld on tydsopimus tai muu siihen rinnastettava sopimus Suomessa tehtivaa tyota varten
tai hanelle on mydnnetty ulkomaalaislain (301/2004) 3 §:n 26 kohdassa tarkoitettu Euroopan uni-
onin sininen kortti taikka hinelle on myonnetty kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perus-
teella annetussa laissa ( /) tarkoitettu tutkijan oleskelulupa tieteellisen tutkimuksen tekemistd var-
ten;

3c§

Oleskelulupavaatimus

2) henkil6lld on ulkomaalaislain 78 §:n 1 tai 2 momentissa taikka 3 momentin 1, 2, 5 tai 7 koh-
dassa sdddetty tyonteko-oikeus tai kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, tyoharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella anne-
tun lain mukainen lupa tai toisen Euroopan unionin jdsenvaltion toimivaltaisen viranomaisen
myOntdma vastaava lupa.
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Tama laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .

Laki

lapsilisdlain 1 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan lapsilisélain (796/1992) 1 a §, sellaisena kuin se on laissa 916/2017, seuraavasti:

la§
Oikeus lapsilisddn tyonteon perusteella

Lapsilisdd maksetaan tdimén lain mukaisesti myos asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsaa-
ddnnoén soveltamisesta annetun lain (1573/1993) 3 b §:ssé tarkoitetun ja 3 ¢ §:n 2 momentin 2
kohdan mukaisen oleskelulupavaatimuksen tayttdvan tyontekijin mukana seuraavasta lapsesta.
Lapsilisdi ei kuitenkaan makseta, jos tyontekijén tyonteko-oikeus perustuu ulkomaalaislain (301/
2004) 79 §:44n tai kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista tut-
kimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella annetun lain ( / ) 14
§:44n tai jos tyontekijalla on lupa tyoskennelld Suomessa enintdin kuuden kuukauden ajan. Lap-
silisdd ei makseta my0Oskaan, jos tyontekijilld on lupa tyoskennelld enintddn yhdeksén kuukau-
den ajan kolmansien maiden kansalaisten maahantulon oleskelun edellytyksistd yrityksen siséi-
sen siirron yhteydessd annetun lain (908/2017) nojalla tai tyontekijan tydnteko-oikeus perustuu
kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista kausityontekijana tyos-
kentelya varten annettuun lakiin (907/2017) taikka jos kolmansien maiden kansalaisten maahan-
tulon ja oleskelun edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, tyoharjoittelun ja vapaaehtoistoimin-
nan perusteella annetun lain perusteella tutkijalle tieteellistd tutkimusta varten myonnetty oleske-
lulupa on pituudeltaan enintédén kuusi kuukautta.

Téma laki tulee voimaan pédivind kuuta 20 .
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Laki

lasten Kkotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain (1128/1996) 3 §:n 2 mo-
mentti, sellaisena kuin se on laissa 917/2017, seuraavasti:

38
Hoitomuodon valinta

Tassd laissa tarkoitettuun kotihoidon tuen hoitorahaan ja hoitolisddn on oikeus myos lapsesta,
jonka vanhemmalla tai huoltajalla on ulkomaalaislain (301/2004) 78 §:n 1 tai 2 momentin taikka
3 momentin 1, 2, 5 tai 7 kohdan mukainen tyonteko-oikeus. Lisdksi vanhemmalla tai huoltajalla
on oltava Suomessa voimassa oleva tyo-, virka- tai muu palvelussuhde ja lupa tyoskennelld Suo-
messa vahintddn kuuden kuukauden ajan. Hoitorahaan ja hoitolisddn on oikeus myds lapsesta,
jonka vanhempi tai huoltaja on rekisterdity tyottomaksi tyonhakijaksi vahintddn kuusi kuukautta
kestdneen tydsuhteen paétyttyd. Lisdksi hoitorahaan ja hoitolisdén on oikeus lapsesta, jonka van-
hemmalla tai huoltajalla on lupa tydskennelld Suomessa yli yhdeksén kuukauden ajan kolman-
sien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksistd yrityksen sisdisen siirron yh-
teydessd annetun lain (908/2017) nojalla ellei sisdisen siirron saaneeseen tyontekijaan sovelleta
kahdenvilisten sopimusten mukaan alkuperdmaan oikeutta. Hoitorahaan ja hoitoliséén ei ole oi-
keutta lapsesta, jonka vanhemman tai huoltajan tyonteko-oikeus perustuu kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksistd kausityontekijana tydskentelyd varten (997
2047 annettuun lakiin (907/2017).tatkkaHoitorahaan ja hoitolisddn on oikeus myos lapsesta, jon-
ka vanhemmalle tai huoltajalle on mydnnetty kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perus-
teella annetun lain ( / ) mukainen tutkijan oleskelulupa tieteellisen tutkimuksen tekemistd varten
vahintddn kuuden kuukauden ajaksi.

Tama laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .
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Laki

kansanterveyslain 14 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan kansanterveyslain (66/1972) 14 §, sellaisena kuin se on laissa 914/2017, seuraavas-
ti:

14§

Kunnan asukkaalla tarkoitetaan téssé laissa henkil6d, jonka kotikuntalaissa (201/1994) tarkoi-
tettu kotikunta kyseinen kunta on. Henkilon asuin- ja kotikunnalla tarkoitetaan kuntaa, jonka asu-
kas hian. Kunnan asukkaaseen rinnastetaan tdssé laissa myos kunnan alueella oleskeleva henkild,
jolla on ulkomaalaislain (301/2004) 78 §:n 1 tai 2 momentissa taikka 3 momentin 1, 2, 5 tai 7 koh-
dassa taikka 79 §:n 1 momentin 1 tai 2 kohdassa tarkoitettu tydonteko-oikeus ja olla on Suomessa
voimassa oleva tyo-, virka- tai muu palvelussuhde tai joka on véhintdén kuusi kuukautta kesta-
neen tyo-, virka- tai muun palvelussuhteen péatyttyé rekisterdity tyottomaksi tyonhakijaksi. Kun-
nan asukkaaseen rinnastetaan tdssd laissa myds kunnan alueella oleskeleva henkild, jolle on
myonnetty ulkomaalaislain 81 §:n nojalla mainitun lain 3 §:n 26 kohdassa tarkoitettu Euroopan
unionin sininen kortti, seka tdllaisen henkilon ulkomaalaislain 37 §:ssd tarkoitetut perheenjése-
net. Lisdksi kunnan asukkaaseen rinnastetaan téta lakia sovellettaessa kunnan alueella oleskeleva
henkild, jolla on kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksisté kausi-
tyontekijana tydskentelyd varten annetun lain (907/2017) mukainen kausityohon oikeuttava lupa
tai kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksistd yrityksen sisdisen
siirron yhteydessé annetun lain (908/2017) mukainen lupa seka tutkija ja tyosuhteessa oleva hen-
kild, jolla on kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista tutkimuk-
sen, opiskelun, tySharjoittelun ja vapaachtoistoiminnan perusteella annetun lain ( / ) mukainen
lupa tai toisen Euroopan unionin jdsenvaltion toimivaltaisen viranomaisen myontima vastaava
lupa.

Tama laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .

33



Valiokunnan mietinté6 HaVM 7/2018 vp

Laki

erikoissairaanhoitolain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan erikoissairaanhoitolain (1062/1989) 3 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa
915/2017, seuraavasti:

38

Kunnan, joka on kotikuntalain (201/1994) mukaan henkilon kotikunta, on huolehdittava siiti,
ettd tima saa tarpeellisen erikoissairaanhoidon terveydenhuoltolain mukaisesti. Tdmén velvoit-
teen mukaisen erikoissairaanhoidon jéarjestdmiseksi kunnan on kuuluttava johonkin sairaanhoito-
piirin kuntayhtyméén. Kotikuntalain mukaiseen kunnan asukkaaseen rinnastetaan téssé laissa
my0s kunnan alueella oleskeleva henkild, jolla on ulkomaalaislain (301/2004) 78 §:n 1 tai 2 mo-
mentissa taikka 3 momentin 1, 2, 5 tai 7 kohdassa taikka 79 §:n 1 momentin 1 tai 2 kohdassa tar-
koitettu tyonteko-oikeus ja jolla on Suomessa voimassa oleva ty6-, virka- tai muu palvelussuhde
tai joka on véhintdadn kuusi kuukautta kestidneen tyo-, virka- tai muun palvelussuhteen paatyttya
rekisterdity tyottdomaéksi tyonhakijaksi. Kunnan asukkaaseen rinnastetaan tissi laissa myos kun-
nan alueella oleskeleva henkild, jolle on myonnetty ulkomaalaislain 81 §:n nojalla mainitun lain 3
§:n 26 kohdassa tarkoitettu Euroopan unionin sininen kortti, seki tillaisen henkilon ulkomaalais-
lain 37 §:ssd tarkoitetut perheenjdsenet. Lisdksi kunnan asukkaaseen rinnastetaan titi lakia sovel-
lettaecssa kunnan alueella oleskeleva henkild, jolla on kolmansien maiden kansalaisten maahan-
tulon ja oleskelun edellytyksistd kausityontekijana tyoskentelyd varten annetun lain (907/2017)
mukainen kausityohon oikeuttava lupa tai kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oles-
kelun edellytyksistd yrityksen sisdisen siirron yhteydessd annetun lain (908/2017) mukainen lupa
seka tutkija ja tydsuhteessa oleva henkild, jolla on kolmansien maiden kansalaisten maahantulon
ja oleskelun edellytyksistéd tutkimuksen, opiskelun, ty6harjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan pe-
rusteella annetun lain ( / ) mukainen lupa tai toisen Euroopan unionin jasenvaltion toimivaltai-
sen viranomaisen myontdma vastaava lupa.

Tama laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .
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Laki

aravarajoituslain 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan aravarajoituslain (1190/1993) 4 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1350/
2016, seuraavasti:

4§
Asuinkdytté ja asukkaat

Asukkaaksi voidaan valita Suomen kansalainen ruokakuntineen. Suomen kansalaiseen rinnas-
tetaan henkilo:

1) jonka oleskeluoikeus on ulkomaalaislain (301/2004) 10 luvussa sdadetylla tavalla rekiste-
roity tai jolle on mydnnetty mainitussa luvussa tarkoitettu oleskelukortti;

2) jolle on myonnetty kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksis-
td tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella annetussa laissa (
/) tarkoitettu oleskelulupa opiskelun perusteella;

3) jolle on myonnetty ulkomaalaislaissa tai kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perus-
teella annetussa laissa tarkoitettu vahintddn yhden vuoden oleskeluun oikeuttava oleskelulupa tai
jolle Maahanmuuttovirasto on antanut viimeksi mainitussa laissa tarkoitetun véhintdén yhden
vuoden oleskeluun oikeuttavan todistuksen.

Tama laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .
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Laki

vuokra-asuntolainojen ja asumisoikeustalolainojen korkotuesta annetun lain 11 §:n muut-
tamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan vuokra-asuntolainojen ja asumisoikeustalolainojen korkotuesta annetun lain (604/
2001) 11 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1349/2016, seuraavasti:

11§

Asuinkdytté ja asukkaat

Asukkaaksi voidaan valita Suomen kansalainen ruokakuntineen. Suomen kansalaiseen rinnas-
tetaan henkilo:

1) jonka oleskeluoikeus on ulkomaalaislain (301/2004) 10 luvussa sdéddetylla tavalla rekiste-
roity tai jolle on mydnnetty mainitussa luvussa tarkoitettu oleskelukortti;

2) jolle on myonnetty kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksis-
td tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella annetussa laissa (
/) tarkoitettu oleskelulupa opiskelun perusteella;

3) jolle on myonnetty ulkomaalaislaissa tai kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perus-
teella annetussa laissa tarkoitettu vahintdan yhden vuoden oleskeluun oikeuttava oleskelulupa tai
jolle Maahanmuuttovirasto on antanut viimeksi mainitussa laissa tarkoitetun véhintdén yhden
vuoden oleskeluun oikeuttavan todistuksen.

Tama laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .
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10.

Laki

vuokratalojen rakentamislainojen lyhytaikaisesta korkotuesta annetun lain 10 §:n muutta-
misesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan vuokratalojen rakentamislainojen lyhytaikaisesta korkotuesta annetun lain (574/
2016) 10 §:n 2 momentti seuraavasti:

10 §

Asuinkdytté ja asukkaat

Asukkaaksi voidaan valita Suomen kansalainen ruokakuntineen. Suomen kansalaiseen rinnas-
tetaan henkilo:

1) jonka oleskeluoikeus on ulkomaalaislain (301/2004) 10 luvussa sdéddetylla tavalla rekiste-
roity tai jolle on mydnnetty mainitussa luvussa tarkoitettu oleskelukortti;

2) jolle on myonnetty kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksis-
td tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella annetussa laissa (
/) tarkoitettu oleskelulupa opiskelun perusteella;

3) jolle on myonnetty ulkomaalaislaissa tai kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd tutkimuksen, opiskelun, tydharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perus-
teella annetussa laissa tarkoitettu vahintdan yhden vuoden oleskeluun oikeuttava oleskelulupa tai
jolle Maahanmuuttovirasto on antanut viimeksi mainitussa laissa tarkoitetun véhintdén yhden
vuoden oleskeluun oikeuttavan todistuksen.

Tama laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .
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