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INTERPELLATION 1/2004 rd

Bittre anstillningsskydd for lontagare

Till riksdagen

Regeringens sysselséttningsmal dr snart blott en
chimér. Lagloneldnder typ Kina drar till sig job-
ben. Produktionen ldggs ned eller flyttas utom-
lands, samtidigt som foretagen betalar ut toppdi-
vidender till dgarna.

Den senaste jobsposten kom fran Wartsild
Abp. Wirtsili tinker ligga ned Abofabriken och
flytta motortillverkningen till italienska Trieste,
fast verksamheten har varit lonsam. Det &r ett
dréapslag for hela personalen.

Alla upplever det som ett orosmoment nér 16n-
sam och konkurrenskraftig verksamhet flyttar ut-
omlands. Situationen dr sarskilt alarmerande for
dem som riskerar arbetsloshet och deras famil-
jer. Det dr extra kdmpigt for ménga som har bo-
stadslan.

Det ér forkastligt och obegripligt att 16nsam-
ma fabriker ldggs ned i Finland, som sigs vara
virldens mest konkurrenskraftiga land.

Man maste friga sig om detta ens kan anses
vara lagligt; det finns ndmligen inga produktions-
orsaker eller ekonomiska skal for att sténga 16n-
samma fabriker.

Nedlagda jobb leder till 6kad arbetsloshet,
miénsklig ndd och forlorade skatteinkomster.
Dessutom kommer den kunskapsreserv som
byggts upp under artionden att forsvinna fran
Finland. Det kan inte fortsétta s& har. Vi kriver
att regeringen och arbetsgivarna snabbt vidtar at-
gérder for att stoppa jobbforlusten.

Det finns allvarliga brister i var lagstiftning

Det &r bade billigt och létt att sdga upp personal i
vart land, ndgot som storforetagen utnyttjar han-

synslost. Ta t.ex. Italien, dir arbetsgivarna méste
betala 20 méanaders 16n nér de sparkar langvarigt
anstillda. Aven i andra EU-ldnder dr uppsig-
ningsskyddet battre &n i Finland.

Syftet med lagen om samarbete inom foretag
var att parterna ska ha mdjlighet att tillsammans
beddma situationen och férhandla om olika alter-
nativ innan produktionen definitivt minskas eller
laggs ned. I praktiken har samarbetslagen &dnda
allt oftare kommit att bli en ren formalitet som
inte paverkar slutresultatet.

Enligt regeringsprogrammet ska samarbetsla-
gen revideras. Den uppstéllda tidsplanen ar allde-
les for langsam: lagen maste dndras snabbt for att
forhindra de frekventa massuppsédgningarna.

Vi mdste satsa pd att utveckla ndringslivet

Regeringens mal att skapa 100 000 nya arbetstill-
féllen kommer inte att nas. De orter som drab-
bats hardast av uppsdgningar och massarbetslds-
het maste fa mer sysselséttningspengar och stod
for att utveckla niringarna. Vi far inte ldmna de
drabbade i sticket. Manga orter &r besvikna pé re-
geringen och dess ofdrmdga att reagera pa det
forsamrade arbetsmarknadslaget och de regiona-
la sysselsdttningsproblemen.

Bland annat metall- och elektronikindustrin
hotar att flyttas ut till s&vél de nérliggande lag-
kostnadsldnderna som Kina och Ovriga Asien.
Regeringen maste kontra denna utveckling med
att starta ett utvecklingsprogram for dessa indu-
strier tillsammans med branschféretagen och ar-
betsmarknadens parter.
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Aven andra branscher behover liknande ut-
vecklingsprogram

Vi fruktar att den globaliseringsutredning som
regeringen inlett inte i tillrdcklig utstrdckning
kommer att g& pa djupet med fragor pa nérings-
grens- och foretagsniva.

Med hénvisning till det ovanstdende och 43 § i
Finlands grundlag framstéller vi foljande inter-
pellation att besvaras av den ansvariga ministern:

Helsingfors den 4 februari 2004

Kari Uotila /vénst
Suvi-Anne Siimes /vinst
Veijo Puhjo /vinst
Martti Korhonen /vénst
Mikko Immonen /vinst
Unto Valpas /vinst
Jaakko Laakso /vinst
Iivo Polvi /vinst
Minna Sirn6 /vanst
Erkki Virtanen /vanst
Mikko Kuoppa /vénst

Tédnker regeringen vidta omedelbara dt-
gdrder for att trygga de anstdlldas situ-
ation vid Wiartsild Abp:s motorfabrik i
Abo och andra foretag och for att for-
bdttra de finlindska lontagarnas an-
stallningsskydd sa att det ligger pd sam-
ma nivd som i andra EU-ldnder?

Esko-Juhani Tennil4 /vénst
Matti Kauppila /vinst
Matti Kangas /vénst
Markus Mustajérvi /vanst
Anne Huotari /vinst
Annika Lapintie /vinst
Outi Ojala /vénst

Pentti Tiusanen /vinst
Raimo Vistbacka /saf
Timo Soini /saf

Tony Halme /saf
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