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PROPOSITIONEN

Regeringen foreslar att lagen om yrkesinriktad
vuxenutbildning och lagen om finansiering av
undervisnings- och kulturverksamhet &ndras.
Syftet dr att hogklassig yrkesinriktad vuxenut-
bildning pa olika omraden ska erbjudas runtom i
landet. Den tilldggsutbildning som forbereder
for yrkesexamina och specialyrkesexamina,
bade i ldroanstaltsform och som ldroavtalsut-
bildning, samt annan tilliggsutbildning och fri-
stdende examina dr en utbildningsform som ut-
tryckligen ldmpar sig for vuxna. Bestimmelser
om den finns i lagen om yrkesinriktad vuxenut-
bildning. Lagen foreslas bli andrad for att denna
utbildning ska kunna planeras, styras och f6ljas
bittre, dock sa att den flexibilitet som behovs 1
systemet samtidigt kvarstar. Avsikten &r att stér-
ka styrinstrumenten genom att dndra de nuvaran-
de kortfattade tillstinden for yrkesinriktad till-
laggsutbildning sa att de pd samma sdtt som i den
grundlaggande yrkesutbildningen innehaller
kvantitativa regler som forbéttrar stabiliteten i
verksamheten och finansieringen samt vid be-
hov bestimmelser om utbildningsomraden och
sidrskilda uppgifter. De styrformer som stér till
forfogande ska alltsa skrivas in mer explicit i la-
gen.

I samband med den yrkesinriktade tillaggsut-
bildningen finns ocksa utvecklings- och service-
verksamhet for arbetslivet som stoder utbild-
ningen pa ett mangsidigt sédtt. Denna verksam-

het ska definieras exaktare och det ska vara moj-
lighet att ta med en utvecklings- och serviceupp-
gift som en visentlig del i tillstanden att ordna
yrkesinriktad tilliggsutbildning. Skoétseln av
dessa uppgifter stods med utvecklingsunderstod.

Meningen dr ocksa att gora dndringar i utbild-
ningstillstanden. Anordnare som har fétt statsan-
del for tilldggsutbildning ska pé basis av ett an-
sokningsforfarande fa sina tillstdnd fornyade. En
del av tillstanden ar giltiga pd basis av over-
gangsbestimmelser trots att anordnaren ver hu-
vud taget inte ordnat tillaggsutbildning. Det f6-
reslas att sddana tillstand aterkallas, varvid ut-
bildningstillstdandet och statsandelen far en kla-
rare koppling till varandra.

Samtidigt preciseras bestimmelserna om av-
gifter for fristdende examina samt gors de dnd-
ringar och preciseringar i bestimmelserna som
grundlagen forutsitter. Detta sker genom att fle-
ra saker som for nérvarande foreskrivs 1 forord-
ning tas in i lagen och genom att bemyndigande-
na preciseras.

De foreslagna dndringarna fororsakar behov
av smarre dndringar i lagen om finansiering av
undervisnings- och kulturverksamhet. Det fore-
slds en mojlighet till statsunderstdd for ordnan-
de av fristiende examina for dem som deltar i
fristdende examen utan forberedande utbildning.

De foreslagna lagarna avses tridda i kraft vid
ingéngen av 2006.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Allméin motivering

Syftet med propositionen dr att tillgodose de
andringsbehov visavi vuxenutbildningen som
uppstatt i och med att savil arbetslivet som &l-
dersstrukturen fordndrats och globaliseringen
framskridit. I bade regeringsprogrammet och ut-
vecklingsplanen for utbildning och forskning for
2003—2008 understryks det att det behdvs for
vuxna i arbetsfor alder lampliga examina och
hogkvalitativa, arbetslivsorienterade utbildning-

ar som ger grundlidggande yrkeskompetens och
att denna kompetens kontinuerligt behdver ut-
vecklas och uppdateras. Regeringens proposi-
tion tar enligt utskottet vil vara pa den overgri-
pande andan och strukturen i utbildningslagstift-
ningen. Det handlar om en reform med bred
acceptans som kommer att forbéttra dels mojlig-
heterna att ordna vuxenutbildning, dels dynami-
ken i den frivilliga vuxenutbildningen. Den gil-
ler genomgdende tilldggsutbildning med ankny-
tande examenssystem i regelverket om yrkesin-



riktad vuxenutbildning. Utskottet menar att pro-
positionen dr behdvlig och angeldgen och till-
styrker den men med f6ljande anmérkningar och
andringsforslag.

Enligt budgetpropositionen for 2006 dr inom
undervisningsministeriets forvaltningsomrade
det allménna malet for den frivilliga vuxenut-
bildningen att 6ka mdjligheterna for befolkning-
en i arbetsfor alder att delta i utbildning som
uppratthaller och hdjer kunskapsnivan i syfte att
trygga utbildningens konkurrenskraft och sys-
selsdttningen, att forbattra forutsdttningarna for
ett livslangt ldrande bland den vuxna befolk-
ningen i syfte att trygga jimlikheten i samhéillet
och medborgarnas kulturella rattigheter samt att
utveckla vuxenutbildningens kvalitet och regio-
nala verkan samt styrningen av utbildningen pa
alla utbildningsnivéer. Propositionen ger dessa
ambitioner uppbackning, menar utskottet. Pro-
positionen gor det ocksa ldttare att utveckla vux-
enutbildningen inom undervisningsministeriets
forvaltningsomrade sa att den frivilliga vuxenut-
bildningen, den arbetskraftspolitiska vuxenut-
bildningen och personalutbildningen samman-
tagna utgor ett fungerande paket.

Ambitionen dr att 6ka utbudet av vuxenutbild-
ning inom yrkesinriktad grund- och tilliggsut-
bildning s& att sammanlagt 15 700 vuxna 2006
inleder utbildning som leder till eller forbereder
for yrkesinriktad grundexamen och 48 000 vux-
na utbildning som forbereder for yrkes- eller
specialyrkesexamen. Regeringens mal ér att an-
talet yrkesexamina eller delar av dem som av-
laggs inom den yrkesinriktade vuxenutbildning-
en Okar med fem procent fram till 2008. De
pengar som avsitts for yrkesinriktad tillaggsut-
bildning ar alltsd den viktigaste finansierings-
form som undervisningsforvaltningen forfogar
over ndr det giller yrkesexamina och specialyr-
kesexamina.

Utskottet anser att de foreslagna édndringarna i
propositionen avsevirt forbattrar prognostiser-
barheten och okar stabiliteten i finansieringen av
den yrkesinriktade tilliggsutbildningen samti-
digt som de effektiviserar styrningen av vuxen-
utbildningen. Tillstdnden att ordna yrkesinrik-
tad tillaggsutbildning i kombination med stats-
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andelsbestimmelserna ger dem som ordnar fri-
stdende examina och forberedande utbildning
nodvéndiga instrument for langsiktig planering
av examina och utbildning for vuxna. Myndig-
heterna ater far tack vare starkare styrinstru-
ment ett budgetar mer pa sig att féra fram insats-
omraden med utbildningspolitisk tyngd och rik-
ta utbildningen beroende pa kompetensbehovet
hos befolkningen i yrkesaktiv alder och arbetsli-
vets krav.

Utskottet valkomnar forslaget att utveckling-
en av arbetslivet tas in som en sérskild uppgift i
lagen. Med denna verksamhet avses kompetens-
utvecklingstjanster som erbjuds foretag och of-
fentliga samfund, i synnerhet sméaforetag. For-
slaget gor det lattare sarskilt for sma och medel-
stora foretagare att bli delaktiga av dessa tjdns-
ter. Det hjdlper ocksa tjansteleverantorer att bil-
da nétverk, understryker utskottet. Lagstiftning-
en skapar goda forutsittningar for utbildning
inom ett ndtverk och att ordna utvecklings- och
serviceverksamheten for arbetslivet sa att den
stoder utbildningen. Den gor det ocksa mojligt
att specialisera sig pa yrkesinriktad vuxenutbild-
ning. Eftersom de generella villkoren for fore-
tagsamhet inte dr desamma Overallt i landet,
kunde det Overvdgas om foretagens finansie-
ringsandel for kompetensutvecklingstjanster
kunde vara mindre dn 25 procent i vissa fall.

Utskottet har uppmérksamgjorts pa de exa-
mensavgifter som tas ut av de studerande. Av-
giftsgrunderna och fragan hurdana avgifter som
kan tas ut ar enligt utskottets mening fortfarande
nagot oklara. Utskottet anser darfor att regering-
en bor utreda hur stora avgifterna dr och utifran
utredningen forenhetliga avgifterna sa att de &r
skéliga 6ver hela linjen. Utskottet foreslar ett ut-
talande om saken (Utskottets forslag till uttalan-
de ).

Den essentiella dndringen i propositionen gél-
ler tillstanden att ordna yrkesinriktad vuxenut-
bildning. Syftet med reformen é&r att hdja kvali-
teten pad vuxenutbildarnas verksamhet. Ett sir-
skilt tillstandssystem har vunnit brett gillande
bland de utfrdgade experterna, men kritik har
ocksa forekommit och forslag har lagts fram om
ett enda tillstdnd for ordnande av yrkesutbild-
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ning som skulle ticka yrkesinriktad grundutbild-
ning och tilliggsutbildning samt hela laroavtals-
utbildningen. Utskottet dr inne pa regeringens
linje med tva separata tillstand.

Utskottet anser att ett effektivt och andamals-
enligt utbildningssystem kréver a ena sidan att
aktorerna specialiserar sig och har en tydlig ar-
betsfordelning, & andra sidan att leverantorer
med olika syfte, koncept och produkter bedriver
samarbete pa bredare basis dn nu.

Utskottet vill emellertid understryka att det
nya systemet inte far leda till att en lokal flexibi-
litet sétts pd undantag. Ur effektivitets- och ra-
tionalitetsperspektiv dr det fornuftigt att forsoka
astadkomma tillriackligt stora utbildningsenhe-
ter, menar utskottet men understryker samtidigt
att de lokala forhallandena skiljer sig fran varan-
dra beroende pa var i landet och pé vilken ort
man befinner sig. Det regionala samarbetet bor
tryggas for att utbildningen for savél unga som
vuxna kan handhas pa ett lampligt sdtt. Man bor
enligt utskottets mening ta hénsyn till det sam-
mantagna behovet av utbildning inom ett omra-
de och utifrdn det forsoka finna den bésta 10s-
ningen. Ocks8 kommun- och servicestrukturre-
formen kan krdva vissa dndringar i tillstandsfor-
farandena. Utskottet foresldr ett uttalande om
uppfoljning av saken (Utskottets forslag till ut-
talande 2).

Utskottet vill paAminna om att den parlamenta-
riska arbetsgruppen for vuxenutbildning foresla-
git (Promemorior av undervisningsministeriets
arbetsgrupper 3/2002) att ocksd hogskolornas
vuxenutbildning ska utvecklas utifran arbets-
gruppens forslag. Utskottet skyndar pd forslag
om hogskolornas vuxenutbildning (Utskottets
forslag till uttalande 3).

Detaljmotivering

De foreslagna dndringarna i ikrafttrddande- och
Overgangsbestimmelserna beror péd tidsschemat
for riksdagsbehandlingen av propositionen.

1. Lag om dndring av lagen om yrkesinriktad
vuxenutbildning

Ikrafttrddande- och dvergdangsbestimmelserna.
Andringarna i 48 § med minimiantal som grund i
lagen om finansiering av undervisnings- och
kulturverksamhet tridder 1 kraft den 1 januari
2006. Med tanke pé att de kvantitativa reglerna
for tillstdnd bara ska gélla nya tillstand leder det
till att nyss fattade beslut maste rivas upp om
andringen av 48 § tillimpas pa statsandelen for
2006. Det ligger ingen idé i detta. Darfor fore-
slar utskottet att beslut som fattas under 2006
ligger till grund forst ndr statsandelen for 2007
faststalls.

2. Lag om indring av lagen om finansiering
av undervisnings- och kulturverksamhet

Ikrafttrddande- och dvergdangsbestimmelserna.
Med hénvisning till tidsschemat f6r behandling-
en av lagforslaget foreslar utskottet bestimmel-
ser 1 ikrafttridande- och dvergéngsbestdmmel-
serna som beror pd att undervisningsministeriet
inte 2005 hinner vidta de atgirder som avses i
ikrafttradandebestimmelsens 3 mom.

Forslag till beslut

Med stod av det ovan sagda foreslar kulturut-
skottet

att lagférslag 1 och 2 i 6vrigt godkdnns
enligt propositionen men ikrafttriadan-
de- och overgdngsbestimmelserna med
dndringar  (Utskottets dndringsfor-
slag) och

att tre uttalanden godkdinns (Utskottets
forslag till uttalanden).



Utskottets dndringsforslag

1. lagforslag

Denna lag trader i kraft den [ januari 2006.

(2 mom. som i RP)

De tillstand att ordna yrkesinriktad tilliggsut-
bildning som gdller néir denna lag trdder i kraft
forblir i kraft 1 fraga om de utbildningsanordna-
re som under 2003—2005 (utes!.) har fatt stats-
andel enligt 11 § 2 och 3 mom. i lagen om finan-
siering av undervisnings- och kulturverksamhet
for ordnande av tilldggsutbildning enligt till-
standet. Undervisningsministeriet fattar under
2006 beslut om dndring av dessa tillstand till sa-
dana tillstand att ordna utbildning som anges i
5 § 2 mom. i denna lag.

De tillstand att ordna yrkesinriktad tillaggsut-
bildning som géller vid ikrafttrddandet av denna
lag aterkallas i fraga om de anordnare av yrkes-
inriktad tilldggsutbildning som under 2003—
2005 inte har fatt statsandel enligt 11 § 2 och
3 mom. i lagen om finansiering av undervis-
nings- och kulturverksamhet for ordnande av
tilldggsutbildning 1 enlighet med tillstandet
(utesl.). (Utesl.)

2. lagforslag

Denna lag trider i kraft den / januari 2006.
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(2 mom. som i RP)

Utan hinder av 48 § i denna lag tillimpas de
bestimmelser som gdllde vid denna lags ikraft-
trddande pd faststillandet av antalet studeran-
dedrsverken och liroavtal inom den yrkesinrik-
tade tilldggsutbildningen for 2006. (Nytt)

Utskottets forslag till uttalanden

1. Riksdagen forutsdtter att regeringen ut-
reder hur stor avgift som tas ut av stu-
derande inom den frivilliga yrkesinrik-
tade vuxenutbildningen och pd vilka
grunder samt vidtar nodvindiga datgdr-
der for att forenhetliga avgifterna med
héinsyn till att de skall vara skdliga for
de studerande.

2. Riksdagen férutsdtter att regeringen
foljer hur bestimmelserna om tillstdind
att ordna yrkesinriktad vuxenutbild-
ning fungerar i praktiken och i férekom-
mande fall vidtar dtgdrder for att yrkes-
inriktad utbildning kan ordnas smidigt
med hdnsyn till rikstickande, lokala
och regionala forhdllanden och behov
av utbildning.

3. Riksdagen férutsdtter att regeringen
skyndar pa genomforandet av forslagen
avseende hogskolornas vuxenutbild-
ning.
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RESERVATION

Motivering

I den kommun- och servicestrukturreform som
regeringen initierat forsoker man finna anda-
malsenliga och ekonomiskt hallbara 16sningar pa
hur erbjuda medborgare i olika aldrar yrkesinrik-
tade utbildningsmojligheter. Med tanke pa fi-
nansieringen av yrkesutbildningen, kontinuite-
ten i verksamheten och organisatoriska foran-
staltningar vore det bra att vinta och se hur de
utstakade linjerna i kommun- och servicestruk-
turreformen utfaller innan den nya lagstiftning-
en godkanns.

De nyaste dndringarna i lagstiftningen om yr-
kesinriktad tilliggsutbildning trddde i kraft s&
sent som den forsta januari 2003. I samband med
riksdagsbehandlingen av lagéndringarna god-
kdnde riksdagen ett uttalande dir riksdagen for-
utsatte att regeringen foljer upp hur den revide-
rade finansieringen av yrkesinriktad tillaggsut-
bildning paverkar den lang- och kortvariga till-
laggsutbildning som da ordnades med hjilp av
statsandelar och gavs av yrkeshogskolor, univer-
sitet och aktorer inom det fria bildningsarbetet.
Regeringen gavs ocksa i uppdrag att bevaka hur
behovet pa det lokala och det regionala planet
kan tillgodoses i det nya systemet och avhjilpa
eventuella problem. Redan da papekade kultur-
utskottet att en koncentrering av utbildningen pa
det sitt som regeringen foreslog kan rubba den
regionala och branschvisa balansen i tillgangen
till utbildning.

Enligt var mening bor man forst, sdsom riks-
dagen forutsatt, analysera vilka effekter de tidi-
gare dndringarna i den yrkesinriktade tillaggsut-
bildningen genererar for att man ska kunna be-
déma om det eventuellt behdvs dndringar i lag-
stiftningen om yrkesinriktad tilliggsutbildning.

Undervisningsministeriet gav hdsten 2004
Rédet for utbildningsutvardering i uppgift att i
tva steg utvdrdera den yrkesinriktade vuxenut-
bildningen. Det andra utvirderingssteget infal-
ler 2006—2007. Det andra steget foreslas foku-
sera pa en sammantagen bedomning av hur det

nya styrsystemet fungerar och vilka resultat det
gett. Utvdrderingen av den yrkesinriktade vux-
enutbildningen ticker dock hela vuxenutbild-
ningen, inte enbart tilliggsutbildningen, och
dérfor vore det nodvéndigt att fa tillgéng till re-
sultaten av det forsta utvirderingssteget, dvs. be-
domningen av nuliget 2005, innan beslut fattas
om eventuella forfattningséndringar.

Eventuella forfattningsidndringar géllande
vuxenutbildningen bor bygga péd resultaten av
utvdrderingen av nuldget. Dérfor behdver den
foreslagna oversynen av den yrkesinriktade till-
laggsutbildningen och tillstdnden att ordna till-
laggsutbildning inom ldroavtalsutbildningen
inte genomforas enligt foreslaget tidsschema.

Genomforande av forslagen fran den parla-
mentariska arbetsgruppen for vuxenutbild-
ning

RP 40/2005 rd finns i likhet med de viktigaste
utvecklingsstrategierna for yrkesinriktad vuxen-
utbildning bland de forslag den parlamentariska
arbetsgruppen for vuxenutbildning (2002:3) lagt
fram. Enligt strategierna ska vuxenutbildningen
séttas in pa vidareutbildning av folk med spets-
kompetens och andra med en lidng specialise-
ringsutbildning men ocksd pa personer med
mindre utbildning eller utan ndgon som helst yr-
kesutbildning for att hoja utbildningsnivan.

Men till dags dato har undervisningsministe-
riet riktat atgdrderna sa att det behov av utbild-
ning som personer med hdgskolexamen har pa
grund av fordndringarna i arbetslivet i regel neg-
ligerats. Forslagen fran den parlamentariska ar-
betsgruppen for vuxenutbildning bdér omséttas
med storre bredd utifran prioriteringarna i pro-
memorian.

Tillstind att ordna utbildning

Enligt propositionen skrivs sdrskilda tillstand ut
for ordnande av tilldggsutbildning. Det nya till-
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stdndsforfarandet leder enligt var mening till en
onodigt skarp uppdelning av yrkesutbildningen
mellan a ena sidan ldroplansbaserad utbildning
och utbildning for fristdende examina for unga
och vuxna, dels den separata yrkesinriktade till-
laggsutbildningen. Ocksa ldroavtalsutbildning-
en spjdlks onddigt upp i tva delar genom det f6-
reslagna tillstdndsforfarandet.

Att med separata regler for tillstdnd att ordna
utbildning skilja mellan yrkesinriktad tillaggsut-
bildning och yrkesinriktad grundutbildning ska-
par en djup administrativ klyfta som loper ge-
nom hela branschen och som framover splittrar
resurserna. Det gagnar savil den grundldggande
utbildningen som tilldggsutbildningen om resur-
serna koncentreras hos samma utbildningsan-
ordnare. Ett separat styrsystem genererar nya
hinder nir man i stéllet borde samla resurserna.

Som ocksd Utbildningsstyrelsen konstaterar i
sitt utlatande borde utbildningsanordnarna ha
bara ett tillstdnd for att ordna yrkesinriktad ut-
bildning. Tillstandet skulle gélla alla skolformer
efter den grundldggande utbildningen. Det bor
inte finnas separata tillstand for yrkesinriktad
grundutbildning och yrkesinriktad tillaggsut-
bildning. For utbildningsanordnarna skulle det
innebdra storre stabilitet och ge mojligheter till
planering pa flera ars sikt om den yrkesinriktade
tilldggsutbildningen integrerades i de nuvarande
tillstdnden. Stabiliteten dr minst lika viktig for
den laroanstalts- och ldroavtalsbaserade tilliggs-
utbildningen som for flerformsstudier.

Det foreslagna tillstdndet &r dartill vilseledan-
de. Tillstdndet ger inte utbildningsanordnaren
ratt att ordna utbildning utan endast rétt att fa
statsandels- eller utvecklingspengar fran under-
visningsministeriet.

Nir det géller yrkesutbildningen borde enligt
var mening lagstiftningen och examensstruktu-
ren utvecklas i den riktningen att utbildningssys-
temet och examina tillsammans utgor ett for in-
dividen och arbetslivet tydligt, begripligt och
konsekvent paket. Maélen for yrkesinriktade
grundexamina bor vara gemensamma for utbild-
ningen av savil unga som vuxna.

Den stora svagheten i propositionen ar att yr-
kesutbildningen inte ses som en helhet. Det &r
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diskutabelt om vuxenutbildningen 6ver huvud
taget kan utvecklas separat fran yrkesutbildning-
en i 6vrigt. Vi har inte resurser att uppratthélla
tva separata system. Snarare skulle det gélla att
utveckla lokala och regionala block som ansva-
rar for all yrkesutbildning.

Nir det nu finns bevis for att behovet av vux-
enutbildning 6kar och denna form av utbildning
blir allt viktigare bor lagstiftningen helst vara
sadan att den i stéllet for att komma med begrén-
sande atgirder 6ppnar mojligheter for ett effek-
tivt utnyttjande av hela det yrkesinriktade utbild-
ningsnétet. Det vuxencentrerade tdnkeséttet bor
genuint ersdttas av idén om livslangt larande.

Det kommer inte att finnas ndgon hallbar
grund for en hogkvalitativ yrkesutbildning som
genererar goda resultat om de studerande force-
rat delas upp i unga och vuxna. Med tanke pé
ordnandet och genomfoérandet av utbildningen &r
den studerandes alder en trivialitet jaimfort med
en persons erfarenhets- och arbetsbakgrund, in-
larningsberedskap, motivation och personliga
ambitioner. Ledstjdrnan for all yrkesutbildning
bor darfor vara att utbildningen planeras och
laggs upp med storre hansyn till individuella for-
utséttningar och behov. Da &r det viktigt att sa-
vil den enskilde som arbetslivet kan se yrkesut-
bildningen som en tydlig helhet och att utbild-
ningen tillgodoser kompetensbehoven genom
hela arbetskarridren.

Léaroavtalsutbildningen ar ett konkret exem-
pel péd hur principen genomforts i praktiken: ut-
bildningen utgér alltid fran individens och ar-
betsgivarens behov. Lédroavtalsutbildningsar-
rangorerna i Finland rf har med all tydlighet de-
klarerat att de foreslagna lagéndringarna sétter
kdppar i hjulen for ldroavtalssystemet.

Lédroavtalsutbildningen kommer att fa allt
storre tyngd med tanke pa arbetslivets behov. Att
den tillaggsutbildning som ordnas i form av 14-
roavtalsutbildning nu ska omfattas av det nya
tillstdndet att ordna tilldggsutbildning sporrar
inte till att forldnga vélfungerande samarbetsav-
tal utan i praktiken kommer dessa samarbetsav-
tal att ségas upp.

For laroavtalsutbildningens del finns det ing-
enting som talar for reglering genom tillstand,
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eftersom det inte dr &ndamaélsenligt med en till-
stdndsreglering i foreslagen form i en efterfrage-
orienterad utbildning. Inte heller leder det till
storre stabilitet eller prognostiserbarhet. Nagra
spar av instabilitet har inte kunnat skonjas hit-
tills, eftersom anordnarnas volymer mestadels
okat. Det kommer att bli besvérligt for utbild-
ningsanordnarna nér det i regel krdvs dndring av
tillstandet for att kunna 6ka utbudet, och detta ar
en lang och rigid procedur. Det nuvarande arliga
fordelningsforfarandet kommer alltsa att besté
men grunderna blir diffusare.

Utvecklings- och serviceverksamheten for ar-
betslivet kommer att gilla alla som ordnar yrkes-
utbildning. Verksamheten utgdr ett fundamen-
talt element i yrkesutbildningen, som det finns
bestimmelser om ocksa i lagen om yrkesutbild-
ning. Utbildningsanordnarna blir genom propo-
sitionen sdrbehandlade i och med att bara en del
av dem skulle kunna fa verksamheten antecknad
i tillstdndet utifrdn ministeriets provning. Det
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Kaarina Dromberg /saml
Hanna-Leena Hemming /saml
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betyder i1 praktiken att bara vissa har mojlighet
att ansdka om finansieringspengar.

Med hénvisning till motiveringen ovan anser
vi att den foreslagna lagstiftningen dr onodig, for
att inte sdga skadlig. Om det 4r nddvéndigt att
dndra systemet for reglering av tilliggsutbild-
ningen pa foreslaget sitt bor det goras sé att det
finns bara ett tillstand for att ordna yrkesutbild-
ning. Det innebdr att samma styrinstrument
kvarstar men vi slipper en konstlad tudelning av
det funktionella block yrkesutbildningen utgor.
Sammanfattningsvis vill vi konstatera att kultur-
utskottet skulle ha forkastat de tva lagforslagen
som avser en Oversyn av den yrkesinriktade vux-
enutbildningen.

Forslag
Med stod av det ovan sagda foreslar vi

att lagforslagen forkastas.

Marja Tiura /saml
Raija Vahasalo /saml



	INLEDNING
	Remiss
	Sakkunniga

	PROPOSITIONEN
	Regeringen föreslår att lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning och lagen om finansiering av under...

	UTSKOTTETS ÖVERVÄGANDEN
	Allmän motivering
	Detaljmotivering

	Förslag till beslut
	RESERVATION

