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LAKIALOITE 165/2002 vp

Laki tyontekijain elakelain 4 ¢ 8:n muuttami-

sesta

Eduskunnalle

Tyottomyysel 8kkeella on ollut tarked merkitys
niiden 60 vuotta tayttdneiden tydttémien toi-
meentulon ja ihmisarvon turvaamisessa, jotka
ovat jadneet pitkdaikaisesti tyottomiksi. Oikeus
tyottomyyseldkkeeseen on kytketty nykyisin
tydttémyysturvan 500 péivan ragjan tai lisapéiva-
oikeuden paattymiseen. Lisdksi tyottomyysel 8k-
keelle on asetettu tyohistoriaan liittyvia ehtoja.
Hallituksen esityksessa eldkelainsdadannon
muuttamiseksi (HE 242/2002 vp) esitetéan, etta
tyottomyysel dkkeesté luovutaan niiden kohdal-
la, jotka ovat syntyneet vuonna 1950 tai sen jél-
keen. Tahan on kytketty uuteen ty6ttdmyystur-
valakiin (HE 115/2002 vp) sisdltyva esitys tyot-
tomyysturvan lisdpéivien ikérajan nostamisesta.
Pidan esitystd ongelmallisena, silla pelétta
vissd on, ettd tulevaisuudessakin konkurssit,
joukkoirtisanomiset ja yrityssaneeraukset sysag-
vét tyottomiksi erityisesti varttuneempia tyonte-
kijoitd TyOeldmassd esiintyvan ikésyrjinnan

vuoksi 50 vuotta tayttaneiden tyottdmien mah-
dollisuudet tyollistya uudelleen ovat yleensa
heikot. Vaikka suurten ik&@uokkien siirtyminen
el8kkeelle vahentéa | dhivuosina tydvoiman tar-
jontaa, on peldttavissa, ettd suhdannevaihtelut ja
rakennemuutokset  synnyttéavat tyottomyytta
myo6s tulevaisuudessa. Tdma on todennakoista
Suomessa, joka on voimakkaasti maailmanta-
louden muutoksista riippuvainen maa.

Taman vuoksi mahdollisuus siirtya tyotto-
myyselakkeelle olisi mielestani séilytettava.
Talloin tyontekijain elékelain 4 ¢ 8&:n 1 momen-
tin johdantokappal eesta pitdisi poistaa syntyma-
vuotta koskeva rgjoitus ja 1 momentin 2 kohtaa
olisi muutettava siten, ettd se ei olisi ristiriidas-
sa uuden ty6ttomyysturvalain kanssa.

Edell& olevan perusteella ehdotan,

ettd eduskunta hyvaksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:

L aki

tyontekijain elékelain 4 ¢ 8:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukai sesti

muutetaan 8 péivana heindkuuta 1961 annetun tyontekijain el&kelain (395/1961) 4 ¢ 8:n 1 momen-
tin johdantokappal eja 2 kohta, sellaisinakuin ne ovat, 1 momentin johdantokappal e laissa50/1985 ja

2 kohta laissa 1263/1999, seuraavasti:
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Pitk&aikaisesti tyottomalla tyontekijalla on
oikeus saada tyottomyysel 8kettd 60 vuotta tay-
tettydén siihen saakka kunnes hén téyttéa 63
vuotta edellyttéen, etté:
2) hén esittda tyottdmyyskassan tai kansan-
elékelaitoksen lausunnon siitd, etta hanella ei

myysturvalain (1294/2002) 6 luvun 7 §:n mu-
kaan tai héan on mainitun lain 9 8:ssé méaaritellyn
li spéivaoikeuden piirissg;

Tama laki tulee voimaan 1 péivana tammi-
kuuta 2005.

Helsingissa 13 péivéana joulukuuta 2002

Mikko Kuoppa /vas



	Laki työntekijäin eläkelain 4�c�§:n muuttamisesta
	Laki
	työntekijäin eläkelain 4 c §:n muuttamisesta

	Helsingissä 13 päivänä joulukuuta 2002

