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LAKIALOITE 169/2002 vp

Laki tyésopimuslain 7 luvun 3 8:n muuttamises-

ta

Eduskunnalle

Uusi tydsopimuslaki tuli voimaan 1.6.2001. Jo
nyt on osoittautunut, ettédlain 7 luvun 3 8:n méa-
réykset taloudellisista ja tuotannollisista irtisa-
nomisperusteista eivéat anna tyontekijoille riitté-
véa tyosuhdeturvaa. Irtisanomisten lisaksi tur-
van heikkous heijastuu lomautustilanteisiin,
koska tyosopimuslain 5 luvun 2 §:n lomautuspe-
rusteet saavat sisdltonsa hyvin pitkéle 7 luvun
3 8:n kautta.

Esimerkkind voidaan kertoa kaarinalaisen
pakkausfirman tapaus, jossa yritys loppuvuonna
2001 irtisanoi ja alkuvuonna 2002 lomautti hen-
kilokuntaansa. Lomautukset toteutettiin siten,
etta tyontekijat olivat lomautettuina vuorollaan
jokakolmas viikko. Toimintaansa yritys harjoit-
ti kuitenkin taysillg, koska samaan aikaan téita
[&hetettiin ulkopuolisille tydllistéamistyona teh-
téviksi. Lopputuloksenaoli tilanne, jossatyonte-
kijat joutuivat elamaan tyottomyyskorvauksilla,
kun uudet tyontekijat tekivét tyota tyollistamis-
tuella, kuntouttavana tyotoi mintana, suojatytna
jne.

Tybsopimuslain 7 luvun 3 8§:n 1 momentissa
irtisanomisperusteelta edellytetdan olennaisuut-

taja pysyvdisyyttd jatodetaan, etta tydsopimus-
tael saairtisanoa, jos tyontekija on sijoitettavis-
sa tai koulutettavissa toisiin tehtéviin. Vaikka
lainkohdan sanamuodosta voisi paétell§, ettair-
tisanomisperusteen lainmukaisuutta harkittaes-
sa otetaan huomioon myds tyOnantajan toteutta-
mat tyotehtévien ulkoistamiset, on lain sisaltd
talta osin jaanyt liian tulkinnanvaraiseksi.

Edellamainituillaperusteillaesitetddnkin lain
7 luvun 3 §:84n lisdttdvéks uusi 3 momentti,
jossa selkedésti todetaan irtisanomisen laillisuu-
teen vaikuttavan myds ennen irtisanomista tai
sen jalkeen tapahtuneet ty6tehtévien ulkoistami-
set. Vastaava tulkintatulisi koskemaan myds lo-
mautustilanteita tydsopimuslaissa jo nyt olevan
5luvun 2 &n 1momentin 1kohdan viittaus-
séannoksen johdosta.

Edella olevan perusteella ehdotamme,

ettd eduskunta hyvaksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:

L aki

tyésopimuslain 7 luvun 3 8:n muuttamisesta

Eduskunnan padtoksen mukai sesti

lisitaan 26 pédivana tammikuuta 2001 annetun tydsopimuslain (55/2001) 7 luvun 3 8:88n uusi

3 momentti seuraavasti:

Versio 2.0
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38 lanteet, joissa tyonantaja on ennen irtisanomista
o . . tai sen jalkeen ulkoistanut tyotehtavia.
Taloudelliset ja tuotannolliset irtisanomis- -

per usteet Tamalaki tuleevoimaan paivana  kuuta

Irtisanomisperusteen olennaisuutta ja pysy-
vyytta harkittaessa otetaan huomioon myds ti-

Helsingissa 19 péivana joul ukuuta 2002

Marjaana Koskinen /sd Annika Lapintie /vas
Kari Rajaméki /sd Esa Lahtela/sd

Saara Karhu /sd Heli Paasio /sd

Lauri Kahkonen /sd Jukka Gustafsson /sd
Valto Koski /sd Esko-Juhani Tennilé/vas
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