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LAKIALOITE 67/2003 vp

Laki tyoterveyshuoltolain 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnalle

ALOITTEEN PAAASIALLINEN SISALTO

Lakialoitteessa ehdotetaan tyoterveyshuoltolain
hyvin tydterveyshuoltokdytdnnon piiriin kuulu-
vaksi uutena velvoitteena 45-vuotiaiden mies-

puolisten tyontekijoiden eturauhassyovin seu-
lontakokeiden jérjestiminen viiden vuoden méaa-
rdvilein.

ALOITTEEN PERUSTELUT

1 Nykytilanne

Uusi tyoterveyshuoltolaki sdddettiin syksylla
vuonna 2001. Lakiin sisdltyy sddnnos hyvén tyo-
terveyshuoltolain piiriin kuuluvista toimenpi-
teistd ja terveydentilan edistdmisestd. Uusi tyo-
terveyshuoltolaki korostaa ennalta ehkdisevin
tyoterveyshuollon merkitystd. Tédstd huolimatta
lakiin on jddnyt aukko. Siihen ei sisdlly keski-
idn ylittineiden miesten eturauhassydvin seu-
lontaan velvoittavaa sdinnosta.

2 Ongelma

Eturauhasen sydpd on suomalaisen miehen ylei-
sin syopd. Vuonna 1996 kuolleisuus eturauhas-
syopddn nousi Suomessa ensimmdiisen kerran
ykkoseksi miesten syOpékuolleisuustilastoissa.
Sitd sairastavien miesten mddrd tulee lisddnty-
midn huomattavasti videston ikddntyessd ja
miesten elinidn pidetessd. Eturauhassyovin seu-
lonta ja siihen liittyvi tutkimustoiminta Suomes-
sa on ollut vilkkaan keskustelun kohteena asian-
tuntijapiireissd. Seulontatutkimuksen tarkoitus
on vihentdd sairastuvuutta ja ennenaikaisia kuo-

lemia diagnosoimalla ja hoitamalla sairauksia
varhaisessa oireettomassa vaiheessa. Sydpitau-
tien seulonta tihtdd erityisesti kuolleisuuden véa-
hentdmiseen.

Eturauhassyopdd sairastaa Suomessa 14 000
miestd ja siithen sairastuu maassamme vuosittain
3 000 miestd. Suomessa ei suosita rutiininomais-
ta seulontaa eturauhassyovin 16ytdmiseksi toi-
sin kuin monissa muissa maissa. Eturauhassyo-
vin varhaisvaihetta on vaikea havaita, koska
oireet ovat usein lievid tai niitd ei ole. Hoidon
helppouden, potilaan paranemisen ja taloudellis-
ten sddstdjen kannalta sairauden havaitseminen
varhaisessa vaiheessa on tirkedd.

3 Uusi tyiterveyshuoltolain 11 §:n 1 momen-
tin 10 kohta

Lakialoitteessa ehdotetaan lain 11 §:n 1 mo-
menttiin lisédttdvédksi uusi 10 kohta, jonka mu-
kaan osana tyoterveyshuollon terveystarkastuk-
sia 45 vuotta tdyttidneille miespuolisille tyonte-
kijoille on jarjestettidvi eturauhassydvén seulon-
takoe sddnnollisesti kerran viidessd vuodessa.
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Edelld olevan perusteella ehdotamme,

ettd eduskunta hyviksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:

Laki

tyoterveyshuoltolain 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péidtoksen mukaisesti

lisdtddn 21 péivédnd joulukuuta 2001 annetun tyoterveyshuoltolain (1383/2001) 12 §:n 1 moment-
tiin, sellaisena kuin se on osaksi laissa 752/2002, uusi 10 kohta seuraavasti:

12 §
Tyoterveyshuollon sisdlto

Tyonantajan jérjestettdviksi 4 §:ssd sdddet-
tyyn tyoterveyshuoltoon kuuluu hyvén tyoter-
veyshuoltokdytdnnon mukaisesti:

10) osana tyoterveyshuollon terveystarkas-
tuksia 45 vuotta tiyttidneille miespuolisille tyon-
tekijoille on jarjestettdvd eturauhassyovin seu-
lontakoe sddnnollisesti kerran viidessd vuodes-
sa.

Tamai laki tulee voimaan
200 .
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