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Laki tyottomyysturvalain 5 luvun 13 §:n muut-
tamisesta

Eduskunnalle

Tyottdomyyspéiviarahaa maksetaan, kun henkil6
on ollut ty6ttoménad tyonhakijana ty6- ja elinkei-
notoimistossa yhteensd seitsemdd tayttd tyopdi-
vdd vastaavan ajan enintddn kahdeksan perdk-
kéisen kalenteriviikon aikana. Omavastuuaika
asetetaan kerran tyottdmyysturvalain 6 luvun
7 §:ssé sdddettyd tyottdmyyspédivarahan enim-
maéisaikaa kohti (1188/2009). Tydsopimuslain 7
luvun 3 §:n mukaan tydnantajalla on oikeus irti-
sanoa tydsopimus, kun tarjolla oleva ty6 on ta-
loudellisista, tuotannollisista tai tydnantajan toi-

minnan uudelleenjirjestelyistd johtuvista syistd
vihentynyt olennaisesti ja pysyvésti.

Ei ole oikein eikd kohtuullista, ettd ilman
omaa syytddn tyottoméksi joutunut tydnhakija
joutuu vield seitsemin pdivdn omavastuuajalle.
Tama lisdd entisestddn tydttoméaksi joutuneen ta-
loudellista ahdinkoa.

Edell4 olevan perusteella ehdotamme,

ettd eduskunta hyviksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:

Laki

tyottomyysturvalain 5 luvun 13 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

lisdtddn 30 pdivand joulukuuta 2002 annetun tyottomyysturvalain (1290/2002) 5 luvun 13 §:44n,
sellaisena kuin se on laeissa 459/2005 ja 1188/2009, uusi 2 momentti, jolloin nykyinen 2 ja 3 mo-

mentti siirtyvét 3 ja 4 momentiksi, seuraavasti:

5 luku
Tyottomyyspédivirahan saamisen edellytykset
13§

Omavastuuaika

Tyo6sopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan tyon-

antaja saa irtisanoa tyosopimuksen, kun tarjolla
oleva tyd on taloudellisista, tuotannollisista tai
tyonantajan toiminnan uudelleenjirjestelyistd
johtuvista syistd vdhentynyt olennaisesti ja py-
syvasti. Néilld syilld irtisanotulla tyontekijélla ei
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