Punkt i protokollet PR 29/2020 rd

Plenum

Torsdag 19.3.2020 kl. 17.22—21.01

4. Ovrigt drende: Statsradets forordning om temporira undantag vid tillimpningen av vis-
sa bestimmelser i semesterlagen, arbetstidslagen och arbetsavtalslagen

Ovrigt drende O 5/2020 rd

Utskottets betinkande GrUB 5/2020 rd

Enda behandlingen

Forste vice talman Antti Rinne: Arende 4 pa dagordningen presenteras for enda behand-
ling. Till grund for behandlingen ligger grundlagsutskottets betdnkande GrUB 5/2020 rd.
Nu ska riksdagen besluta om forordningen maste upphévas.

Debatt

20.23 Mikko Kinnunen kesk: Arvoisa herra puhemies! Rakennamme kukin omalla ty6l-
lamme téitd isdnmaata ja palvelemme toisiamme. Moni tekee ndind poikkeavina aikoina
pyyteetdontd tyoOtd toisten pelastamiseksi ja auttamiseksi. Terveydenhuollon henkilostod
tdsmékoulutetaan koronan hoitoon ja erityistehtdviin jatkuvan oppimisen ajatusten mukai-
sesti. Meiltd kaikilta odotetaan joustavuutta.

Tama valtioneuvoston jo voimassa oleva kayttodnottoasetus joustavoittaa vuosilomien
ilmoittamista, vuosilomien antamisajankohtaa, vuosiloman siirtdmisté ja keskeyttdmista.
Asetus sallii poikkeavan suostumisen ylitoihin, poikkeavan enimmadisty6ajan ja poikkea-
vat lepoajat. Asetus myos pidentdd irtisanomisaikaa. N&itd méadraaikaisia toimivaltuuksia
voidaan soveltaa terveydenhuollossa, sosiaalitoimessa, pelastustoimessa, hatdkeskustoi-
minnassa ja poliisitoimessa tyoskentelevddn henkiloon. Nama ovat minulle kolmen polii-
sin ja yhden sosiaalityontekijan veljend ldhelle tulevia aloja. Nimé ammattilaiset suojele-
vat ja auttavat meita.

Perustuslakivaliokunnassa esitimme yksimielisesti, ettd asetus jii voimaan, etta siti ei
kumota. Tarvitsemme tdmén asetuksen, jotta voimme turvata terveydenhuollon ja muiden
yhteiskunnan toimijoiden riittdvan toimintakyvyn timén pandemian aikana, ettd on riitta-
visti auttavia ja suojaavia késid. Perustuslakivaliokunta painottaa kuitenkin, etti toimival-
tuudet tulee ottaa kayttdon vain, kun tarve on vélttiméaton. Toimien tulee olla oikeansuh-
teisia tavoitteisiin ndhden.

Tamaén soveltamisasetuksen 4 §:ssd sdddetddn irtisanomisajan pidentdmisestd neljdan
kuukauteen. Myds tdmén sdédnndksen kohdan soveltamisen edellytyksend on irtisano-
misajan pidentdmisen valttiméattomyys viestdmme terveydenhuollon, vihimmaistoimeen-
tulon tai turvallisuuden vuoksi. Niin rajattuna ja perusteltuna irtisanomisajan pidentdmi-
nen tayttda oikeasuhtaisuuden vaatimuksen.

Arvoisa puhemies! Haluan kiittdd kaikkia viranomaisia sitkeydesti ja ahkerasta tyosta
ndini poikkeavina aikoina. Teette erittdin arvokasta ja pyyteetdntd tyotd — voimia teille.

Granskats
4.0



Punkt i protokollet PR 29/2020 rd

Tédmén taudin seldttdminen on meidén yhteinen haasteemme. Siind meitd kaikkia omalta
osaltamme tarvitaan. Uskon, ettd me suomalaiset haluamme joustaa myds tdissdimme sil-
loin, kun lahimmaéinen on hadassa. Pidetdén toisista huolta.

20.27 Hannu Hoskonen kesk: Arvoisa puhemies! Ainoastaan yksi huomio. Ndmé perus-
tuslakivaliokunnan lausunnot ja johtopéétokset ovat erittdin hyvid ja kannatettavia. Ai-
noastaan yhteen kohtaan tdssé asiassa kiinnitdn huomion. T4élla lukee tima4, ettd perustus-
lakivaliokunta kiinnittdd huomiota siihen, ettd valmiuslain 4 §:n mukaan “lain toimival-
tuuksia voidaan kéyttdd vain sellaisin tavoin, jotka ovat vélttdméattomia lain tarkoituksen
saavuttamiseksi ja oikeassa suhteessa toimivaltuuden kéyttdmiselld tavoiteltavaan péa-
méérddn” ja “puuttuminen tydntekijin vuosilomiin ja tydaikoihin tulee siten voida kussa-
kin tapauksessa perustella valmiuslain 4 §:n kannalta riittdvalla tavalla”.

Elikké voisi sanoa vihan huumorilla, ettd perustuslakivaliokunnan puheenjohtajan ja ja-
senten ja valiokuntaneuvoksen rinnassa sykkii lammin sydén, kun pitdd huomioida kaikki
seikat. Kun téllaisia isoja lakeja totta kai sdddetdéin ja nopeassa aikataulussa vaikean tilan-
teen voittamiseksi, niin siitd huolimatta perustuslakivaliokunta kiinnittd4 huomion siihen,
ettd tdmén tyontekijdn oma eldmad pitdd kuitenkin varmistaa, ettd hdn pysyy terveend ja
pystyy tekeméén tditd, joten voi todeta, ettd perustuslakivaliokunnan rinnassa sykkii 1am-
min sydén.

20.28 Sari Essayah kd: Arvoisa puhemies! Tdm4 asetus on todellakin tarpeellinen tissa
tilanteessa, jotta voimme varmistaa nditten kriittisten alojen tyontekijoitten saatavuuden.
Téssé perustuslakivaliokunta on tehnyt silld tavalla hyvéé tyotd, ettd on todellakin halun-
nut ottaa kantaa siihen, ettd ndiden toimien pitdi aina olla oikeasuhteisia ja toisaalta myos-
kin tdlld valmiuslailla perusteltuina valttdmattdmié, ja vuosiloman ilmoitukseen ja siirté-
miseen ja keskeyttdmiseen liittyviin kohtiin ja sitten mydskin tydaikaan, lepoaikaan ja ir-
tisanomissuojan pidennykseen, jossa sitten tdmé neljan kuukauden irtisanomissuojan pi-
dennys tulee nédin voimaan.

Adrimmaisen tirked on nyt niitten tulevien viikkojen aikana, etti tosiaankin yhteiskun-
ta pystyy tekemaéén téllaisia padtoksid, joilla joustavasti nimenomaan néitten kriisialojen ti-
lanne pystytddn huomioimaan ja pystytdén pitdméén huolta néitten tyontekijoitten jaksa-
misesta. Me olemme ndhneet nytten tuolta eri puolilta Eurooppaa, erityisesti Eteld-Euroo-
pasta, sen, miten sielld niitten kriittisten alojen tyontekijét venyvét aivan darimmilleen, ja
sielldhin kansalaiset ovat iltaisin joissakin maissa kokoontuneet antamaan aplodeja, kun
sieltd iltavuorosta niitd vésyneitd tyontekijoitd tulee koteihinsa. Toivotaan, ettd meilld
Suomessa ei téllaisiin tilanteisiin jouduttaisi, mutta on tosi tiarkedd, ettd me nytten taalla
eduskunnassa saamme nédmé poikkeusajan asetukset voimaan ja sitd kautta tdhén tilantee-
seen ndin olemme ennalta varautumassa.

Riksdagen avslutade debatten.
Riksdagen beslutade i enlighet med grundlagsutskottets forslag att statsradets forordning
om temporéra undantag vid tillimpningen av vissa bestimmelser i semesterlagen, arbets-

tidslagen och arbetsavtalslagen inte upphivs. Arendet slutbehandlat.

[Debatt om drendet tilldts under drende 3 pa dagordningen.]
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