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6. Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om forsok med regionalt till-
handahallande av arbetskrafts- och foretagstjinster samt med arbetslivsprovning
Regeringens proposition RP 51/2017 rd
Utskottets betdnkande AjUB 6/2017 rd

Forsta behandlingen

Talman Maria Lohela: Arende 6 pa dagordningen presenteras for forsta behandling. Till
grund for behandlingen ligger arbetslivs- och jamstélldhetsutskottets betinkande AjUB 6/
2017 rd. Nu ska riksdagen besluta om innehallet i lagforslaget.

Debatt

19.49 Tarja Filatov sd (esittelypuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Kyseessd on mééraai-
kainen kokeilu ja siihen liittyva lainsdddanto. Téssd kyse on siité, ettd kokeiluun mukaan
tuleville kunnille tulisi vastuu julkisten tydvoima- ja yrityspalveluiden tarjoamisesta. Tés-
sé laissa on tarkemmin médritelty, milla tavalla tdtd voi tapahtua, ja se on suunnattu erity-
isesti pitkdaikaistyottomille.

Laki on kannatettava, ja valiokuntakin oli tyytyvéinen siitd, ettd tdllainen kokeilu jirjes-
tetddn, mutta valiokunta piti sitd aikaa, jona tulokset pitéisi tulla, kokeilulle asetettujen ta-
voitteiden saavuttamisen ndkokulmasta varsin lyhyend. Meilldhdn itse asiassa oli viime
eduskuntakaudella kuntakokeilu, joka oli varsin laaja ja josta tiedimme, etti siitd on tullut
hyvié tuloksia. Téssa kokeilussa pyritdan ikddn kuin valmistautumaan maakuntahallintoon
siten, ettd on kuntakohtaisia kokeiluja ja maakuntakohtaisia kokeiluja, ja ongelmallista on
se, ettd samaan aikaan on tehty jo paatokset siitd, ettd mennididn maakuntamalliin. Elikka ta-
vallaan tistd kokeilusta ei saada sitd tulosta, mité silld ehka ollaan 1dhdetty hakemaan.

Me kaikki tieddmme, ettd meididn nykyinen tyollisyyspalveluiden kokonaisuus on haja-
nainen, tai oikeastaan tyollisyyspalvelut eivét ole hajanaisesti vaan ne ovat sielld TEMin
vastuulla ja TE-toimistoissa ja niin edelleen, mutta sen sijaan moni ty6ton tarvitsee tyolli-
stymispalveluiden lisdksi enemmén ehkéd sosiaalipuolen palveluita, terveyspalveluita,
kuntoutuspalveluita ja vastaavia, ja tdimd kokonaisuus on hajallaan asiakkaan nakokulmas-
ta. Rahat ovat eri rahakirstuissa, vastuut ovat eri viranomaisilla, ja sen vuoksi ei véltt-
amdittd aina saada ehjid palveluketjuja. Téll4 kuntien vastuun lisdédmiselld pyritddn siihen,
ettd palveluketjut olisivat ehjempié ja kokonaisia. Itse asiassa tdhin liittyy myos asiakas-
tietojarjestelmien uudistamista ja yhteiskayttod. Tama on ollut yksi este sille, miksi tieto ei
aina ole kulkenut, ja valiokunta pitddkin hyvana sitd, ettd kokeilussa synnytetdan mahdol-
lisuus kayttdd tyovoima- ja elinkeinohallinnon asiakastietojirjestelmid yhteisesti ja kokeil-
la tétd tietojarjestelmien yhteiskayttoa.

Granskats
4.0
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Lakiin kuuluu myds niin sanottu tydeldméakokeilu. Tdmén kohdalla valiokunta paitti te-
hdé kaksi muutosesitystd, joista toinen on enemmén tekninen ja toisella on siséllollistikin
merkitysta.

Kaikki tunnemme paremmin ehké kuntouttavan ty6toiminnan, joka on tarkoitettu niille
tyottomille, joita ndmaé perinteisemmat tyollistymispalvelut eli TE-hallinnon kontolla ole-
vat ty6llistymispalvelut eivit auta — tydvoimapoliittiset toimet ja niin eteenpdin, olipa sit-
ten kyse palkkatuetusta tyostd, tydvoimapoliittisesta koulutuksesta, tydkokeilusta tai vas-
taavasta. Elikké asiakaskunta on aika kaukana tydeldmaéstd ja tydmarkkinoilta. Nyt téssi
kokeilussa on ajateltu, ettd kuntouttavan tydtoiminnan kaltaista asiaa voitaisiin jérjestad
myos yrityksissd. Téhén asti se on ollut kunnan vastuulla ja sitd on péédsaédntoisesti jarjes-
tetty kunnissa. Tédssé valiokunta korostaa sitd, ettd tdlla tydelamékokeilulla ei saa korvata
esimerkiksi palkkatuettua tyotd ja ettd on tirkedd kiinnittdd huomiota tyottdmén tukemi-
seen ja motivointiin eikd niinkdén kaytettéisi sitd pakkoa ja karenssia, minké laki mahdol-
listaa. Tahdn kokeiluun ldhtevét kunnat on rajattu, ja kokeiluun ldhdetién kuntien omasta
tahdosta. Esimerkiksi Rauman—Porin seudulla alun perin oli ajatus, ettd Rauma ja Pori
molemmat ovat 1&hdossé tdhdn, mutta kesken matkan Rauma péétti poiketa tieltd ja ilmoit-
ti, ettd se ei haluakaan osallistua tdhdn kokeiluun, ja tdstd on aiheutunut tiettyji teknisié
muutoksia lainsdadantoon.

Toinen on ehké vihin asiallisempi: Kun tédssé laissa on kuvattu sitd kohderyhmaéai, jolle
tdma uusi tydkokeilu tai kuntouttavan tydtoiminnan muoto, joka tapahtuisi sitten yrityksis-
sd, on tarkoitettu, niin laissa lukee, ettd se on tarkoitettu ihmisille, jotka palaavat tydmark-
kinoille. Mutta kun meilld on myds sellaisia pitkdaikaistyottomid, jotka eivét koskaan ole
olleet tyomarkkinoilla ja joille myos tdmi kokeilu on tarkoitettu, niin valiokunta péétyi
muuttamaan titd sanamuotoa siten, ettd tuetaan titd tyomarkkinoille paédsya.

Elikkéd niilld kahdella muutoksella tdimén tydkokeilun valiokunnan enemmistd hy-
véksyi.

Lisiksi perustuslakivaliokunta kiinnitti huomiota siihen, etté téssé hallituksen esitykses-
sd 1dhdettiin siitd, ettd jos ihminen on kuntouttavassa ty6toiminnassa, hinelle kuuluu mat-
kakorvaukset ja tietyt korvaukset, mutta jos hén on taas yritysten puolella tydeldmiko-
keilussa, niin ndmi eivét kuuluisikaan. Téssé perustuslakivaliokunta vaati selvépiirtei-
sempéd lainsdddantdd ja perusteluja, ettd jos néin on, niin sithen pitéd olla perusteltu syy.
Valiokunta ei ldhtenyt etsiméédn perusteltua syytd vaan esittda téssd mietinndssinsd, etti
molemmille maksetaan matkakorvaukset samojen pelisdéntdjen mukaisesti, koska se lisdd
nédiden toimenpiteiden kohteena olevien ihmisten yhdenvertaisuutta.

Valiokunta esitti myds aika voimakasta kritiikkid timéan kokeilun arvioinnista — siit4,
ettd saadun selvityksen mukaan tédssé kokeilussa kohderyhmié tai kokeilun toteutustapaa
sithen hakeutumisvaiheessa ei ole mééritelty yksityiskohtaisesti. Tdssé on sinénsé taustal-
la hyvé ajatus, koska ajatellaan, ettd kokeilussa voi syntyé innovatiivisia ratkaisuja ja kun-
nat ovat itse saaneet vaikuttaa sithen, miti he kokeilevat. Mutta toisaalta se aiheuttaa sen,
ettd ei voida arvioida sitd, miten timéa kokeilu sitten tuottaa esimerkiksi tyollisyyshyotyja
tai palveluiden tehostumista. Koska meilld on erilaisia ryhmié, niité ei voida vertailla kes-
kendén. Tastd valiokunta totesi, ettd se pitdd hyvéni, ettd valtioneuvosto on kdynnistanyt
kokeilujen vaikutusten arviointia varten erillisen tutkimushankkeen, mutta katsoo tdssa ta-
pauksessa, ettd tissa hallituksen esityksessd kuvattu koeasetelma ei ehdotetussa muodossa
ole kovinkaan hyodyllinen ty6llisyysvaikutusten ja palvelujen tehostumisen arvioinnissa.
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Se ei tarjoa luotettavaa arviota esimerkiksi siitd, kuinka monta henkilda kokeilu auttoi ty-
oOllistymaéén tai paljonko erilaiset palvelut tehostuivat kokeilun ansiosta.

Téassa oikeastaan ne keskeiset asiat, mité tdssd kokeilussa on. Tdma oli siis valiokunnan
enemmiston kanta.

Téhén on jitetty kaksi vastalausetta, joissa padsadntoisesti kritisoidaan sitd, ettd tdméa
kuntouttava tydtoiminta laajennetaan tyoeldmékokeiluna yrityksiin, ja ndissé vastalauseis-
sa on esitetty poistettavaksi ne pykalit, jotka timén mahdollistavat.

19.56 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Kyseessd on siis kokeilulaki,
jossa kokeilussa mukana olevat kunnat vastaisivat alueillaan julkisten tydvoima- ja yritys-
palvelujen tarjoamisesta kokeilun asiakaskohderyhmalle. Kunta vastaisi asiakkaan palvel-
uprosessista, mukaan lukien asiakkaan ohjaaminen palveluihin. Palveluprosessista vastaa-
minen ulottuisi myds tydllistymistd edistdvéin monialaisen yhteispalvelun tarjoamiseen,
aktivointisuunnitteluun ja kuntoutukseen. Kokeilualueilla TE-toimisto ei siis osallistuisi
kohderyhmén osalta monialaisten yhteispalvelujen toimeenpanoon eiké aktivointisuunni-
telman ja kuntoutussuunnitelman laatimiseen. Lakiesityksen mukaan kokeilu alkaisi elo-
kuussa 2017 ja péittyisi vuoden 2018 lopussa.

Kuntal&htoisyys vaikeasti tydllistettdvien palveluissa on hyvai asia, ja viime hallituskau-
della olleista kuntakokeiluista saimme erinomaisia tuloksia eri puolilla Suomea. Tdmén
kokeilun kesto on niin lyhyt, ettd tulokset eivit voi olla kovin yleistettivié. Esitetty koea-
setelma ei my6skién ole kovin hyddyllinen tyollisyysvaikutusten tai palvelujen tehostumi-
sen arvioimiseksi. Toisaalta my0s kokeilun ajankohta on outo, silld hallitushan esittda toi-
saalta, ettd jatkossa tydllisyyspalvelujen paikka olisi maakunnissa eikd kunnissa. Itse toi-
von todella, ettd vaikeasti tydllistettédvien palvelut voisivat jatkossakin olla kuntavetoisia.

Kokeilun tydeldmalahtdisyys on kuitenkin perusteltua, ja kokonaisvaltaisten asiakas-
1ahtoisten tyollisyyttd edistdvien palvelujen kehittdminen ja kokeilu ovat aina kannatetta-
via.

Lyhyen kokeilujakson liséksi lakiesityksessd on kuitenkin toinenkin asia, jota me so-
siaalidemokraatit emme voi hyviksyé, ja se on kuntouttavan tydtoiminnan korvaaminen
niin sanotulla tydeldmidkokeilulla. Tydeldmékokeilun tavoitteena on kokeilla palvelua,
joka soveltuisi sosiaalisten ja terveydellisten ongelmien vuoksi julkisten tyovoimapal-
veluiden ulkopuolelle jédville. Ehdotuksen mukaan tyoeldmékokeilua saisi jarjestdd myos
yrityksissd. Kuntouttava ty6toiminta on tarkoitettu henkildille, jotka eivit ole tydkykyisid
eli jotka eivit ole kykenevid tavanomaisiin tydvoimapoliittisiin toimiin, esimerkiksi palk-
katuettuun tyohon, tydkokeiluun tai koulutukseen. Kuntouttava ty6toiminta on kuntoutus-
ta, ja jos téllainen henkild pystyy tydskenteleméén yrityksessé, niin kyseessé ei todennékd-
isesti ole enéd kuntouttavan tydtoiminnan asiakas. Nyt onkin riskind, ettd kuntouttavan ty-
Otoiminnan vadrinkaytto lisdéntyy, silld jo télld hetkelld yhd useampi tyokykyinen ohjata-
an kuntouttavaan tyotoimintaan hallituksen véhennettyé jirjestoissd tapahtuvan palkkatu-
etun tyon rahoitusta. Téstd johtuen monet ihmiset, jotka pystyisivét toimimaan esimerkiksi
palkkatuetussa tyossé, ovatkin nyt kuntouttavassa tyGtoiminnassa eli aivan védrissi pai-
kassa. Lisdksi on vaarana, ettd tydkokeilun kdyttdonottaminen tdssd muodossa tuo nykyi-
sen tyokokeilun rinnalle uuden palkattoman tydskentelyn muodon, ja siti me emme voi
kannattaa.
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Edelld esitetyn perusteella tulemme huomenna esittiméédn pykélamuutoksia, joissa eh-
dotamme tydeldmékokeilun poistamista téstd lakiehdotuksesta, ja lisdksi esitimme ko-
keiluajan pidentdmista.

20.00 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Jatkan siitd, mihin edellinen puhuja jai: ty-
Oeldmékokeilusta ja sithen liittyvistd ongelmista. Olen omalta osaltani jittényt tédhén esi-
tykseen vasemmistoliiton vastalauseen, joka siséllollisesti on pitkdlti samanlainen kuin so-
siaalidemokraattien ja vihreiden vastalause mutta perustelee hieman tarkemmin niité syité,
minka takia tydeldamékokeilu ei ole hyvé idea.

Me kdvimme kuitenkin verraten huolellisen asiantuntijakuulemisen myos tydelaméko-
keilun osalta, ja kaikki meiddn kuultavamme suhtautuivat joko kielteisesti tai sitten hyvin
skeptisesti sithen ajatukseen, ettd tydelamékokeilu tulisi kdytdnndssd onnistumaan. Namé
epdilyt timdn hankkeen realistisuudesta liittyivit siihen, etti ei ole kovin todennékdista,
ettd yritykset olisivat kovin innokkaita osallistumaan tyoeldmékokeiluun. Vasta muutama
tunti sitten tissd salissa keskusteltiin siitd, mitenka yrityksiin on jo tulossa melkoinen jouk-
ko uusia opiskelijoita ammatillisen koulutuksen puolelta koulutettaviksi, kun heilld on ty-
okokeilijoita, kun heillad on rekrykokeilijoita, kun heilld on tyétoiminnassa olevia vammai-
sia henkil6ité ja kova paine 10ytdd ndille ihmisille riittdvéad tekemistd. Tassd alkaa herété
epdily, mahtuvatko palkansaajat ja yrittdjit sinne yrityksiin enééd lainkaan, kun hallituksen
toimesta yrityksille kaavaillaan niin paljon muita t6ité, jadko siihen elinkeinoeldmén py-
orittdmiseen endd paukkuja lainkaan. Eli asiantuntijamme olivat sitd mieltd, etti timé ko-
keilu menestyksekkéénékin tulisi jAdméain marginaaliseksi.

Toinen ongelma, mik tdhin kokeiluun liittyy, on se, ettd néiltd alueilta, joilla tydeldma-
kokeilua toteutetaan, kuntouttava tyotoiminta lakkautetaan ainakin siksi ajaksi kokonaan.
Meilléd on paljon ihmisid, joilla ei ole juuri muuta paikkaa tai ainakaan parempaa paikkaa
kuin kuntouttava tydtoiminta ja jotka itse henkilokohtaisesti kokevat, ettd siitd on ollut
heidin eldménhallintansa ja arkensa kannalta kovasti hyotyd. On sééli, jos meilld on koko-
naisia kuntia, joissa ihmisilld, jotka kuntouttavaan tyStoimintaan haluavat, ei ole sithen
mahdollisuutta. Ja se on tokikin myds yhdenvertaisuuskysymys.

Kolmas ongelma, mika tdhén tyoeldmékokeiluun liittyy, on se, ettd jo nyt me tieddmme,
ettd kuntouttavassa tydtoiminnassa on paljon viérid ihmisié, siis niité, jotka eivdt sinne
halua, ja niitd, jotka eivét sinne kuulu. Kuntouttava tydtoiminta on lain esitdiden mukaan
varattu ainoastaan sellaisille henkil6ille, joiden tilanteeseen ja kuntoon ei sovi tydssdkayn-
ti edes osatyokykyisend eikd mydskadn mikéén tyovoimapoliittinen toimenpide. Kysymys
on siis ihmisisti, joiden eldméntilanne on liian hankala, etti he voisivat esimerkiksi kdyda
erilaisilla kursseilla, joita TE-toimistot tarjoavat. Jos mennéén niin kuin laissa sanotaan ja
tydeldmakokeilu on tarkoitus kohdentaa todellakin télle ryhmélle — eli sille ryhmalle, joka
aikaisemmin on kdynyt kuntouttavassa tytoiminnassa — se tarkoittaa, ettd meilld tule-
vaisuudessa on tydpaikoilla ihmisié, joilla ei ole voimavaroja, joilla ei ole resursseja edes
tydvoimapoliittisiin toimenpiteisiin osallistumiseen.

Ainoa asia, mika tissi tydelamékokeilussa on uutta, on se, ettd nyt néitd ihmisid voidaan
sinne tydpaikoille — tai aitoihin tydympéristdihin, niin kuin laissa sanotaan — pakottaa
perustoimeentuloturvan menettdmisen uhalla. Nimittdin meilld jo nykyisen sosiaalihuolto-
lain 17 §:ssd itse asiassa mahdollistetaan kylld kuntoutus myds tyopaikkaymparistossa. Se
ei sindlldén ole ollut tdhénkaén asti millddn lailla kiellettyd, kunnat ovat hyvin voineet sité
harjoittaa. Se, mika tdssd nyt on uutta, on se, etti sithen voidaan myds pakottaa silloin, jos
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ihmiset eivit ole sithen halukkaita. Miettikdépa itse omalta kohdaltanne, etti jos tdssé ta-
lossa péaitettéisiin sddtdéd laki, ettd jokaisen tietyn painoindeksin ylittdvén pitdisi sakon
uhalla osallistua Painonvartijoihin, niin kuinka motivoivaa se olisi, kuinka hyvin se toimi-
si, [Antero Laukkanen: Aika hyvin!] ja kuitenkin kysymys on kuntoutuksesta siinékin,
kysymys on paremman terveyden, paremman eldménhallinnan tavoittelusta. Minka takia
meilld on joku ryhmi, jonka kohdalla toimeentulon menettimisen uhalla voidaan pakottaa
kuntoutukseen, vaikka yleisesti meilld ajatellaan, ettd se on epéreilua, ei niin voi toimia ja
olisi aivan pdlkkypéistd niin toimia, koska ei misséén tapauksessa ihminen kuntoudu pa-
kottamalla?

Ihan viimeiseksi vastustan tété tyoeldmékokeilua sen takia, ettd meilld on jo pitk&én py-
ritty meidén tydvoimapoliittisissa toimissa sellaiseen linjaukseen, ettd silloin kun men-
ndin tydpaikoille ja silloin kun tarkoituksena on oikeasti tehdé siella tditd, silloin siitd mak-
setaan myo0s palkka. Eli timmdinen ihan koko modernin yhteiskunnan, palkkatydyhteis-
kunnan, perusjuttu: kun tehdéén tyoté toiselle direktio-oikeuden alaisena, niin silloin siitd
tyostd maksetaan palkka. Jos kysymys on henkildstd, jonka tyGpanos ei vastaa sitd taval-
lista ja totuttua, niin tdhédn meilld on vélineené olemassa palkkatuki, eli myds néissé tilan-
teissa maksetaan palkka. Enkd miné née, ettd on mitenkéén yhteiskunnan rakenteiden etu-
jen mukaista, ettd me tuotamme paljon sellaisia ryhmid tyémarkkinoille, jotka tekevit ty-
Oté pakotettuina ja joille ei sitd palkkaa makseta.

Arvoisa puhemies! Than loppuun haluaisin todeta, etté eilen tdssi salissa puhuttiin tyon
murroksesta ja tyon tulevaisuudesta ja ldhes kaikki edustajakollegat, jotka puheenvuoron
silloin kayttivét, olivat miehid. Nyt kun tédssé katselin titd puhujalistaa, niin silloin kun me
puhumme tydvoimapolitiikasta, kaikki puheenvuoron pyyténeet néyttévét olevan naisole-
tettuja. Minun mielesténi timé on kiinnostava yksityiskohta, miten tydsti puhutaan mies-
ten ja naisten tapaisesti.

20.08 Antero Laukkanen kd: Arvoisa rouva puhemies! Ainakin hetki sitten olin vield
mies, [Naurua] ja minulla on juuri nyt puheenvuoro.

Tyottomyys on Suomessa 10,7 prosenttia. Luku on todella korkea. Vaikka nden ne mo-
net puutteet tissd laissa ja kokeilussa ja tuntuu jopa, ettd tiélla on niitd pakottamisen ele-
menttejé ja palkattoman tyon lisdémist, silti pidén arvokkaana sité, ettd uusia vaihtoehtoja
tuodaan tyollisyyden parantamiseksi. Ehkd suurin puute tissi esityksessd on juuri timéa
kuntouttavasta ty0std luopuminen ja sen korvaaminen tydkokeilulla. Kun itse olen tillai-
sessa jarjestotoiminnassa mukana, jossa on vuosittain 20—30 niin sanotuilla valityomark-
kinoilla olevaa henkil6d — osa heistd on kuntouttavassa ty0ssa ja osa tydllisyystuettuja —
janéen sen prosessin sielld, niin tietylld tavalla kyll4 allekirjoitan myds sellaisen ndkemyk-
sen, ettd on paljon niitd ihmisié, jotka eivit halua tehda ty6td. Ja ndiden ihmisten ehké uu-
denlaiseksi aktivoinniksi tdimé esitys saattaa tuoda pienen mahdollisuuden menné siihen
tydeldmiidn uudestaan mukaan.

Téma, ettd korvauksetta teetetddn tyotd, on kylld suuri puute. Pohdin tdssé tété toista
vastalausetta, ettd josko sitten dénestyksen tullessa saattaisin sithen tulla mukaan. Mutta
sitd vield harkitsen ryhméni kanssa.

20.10 Heli Jéarvinen vihr: Arvoisa rouva puhemies! On sindnsé kunnioitettavaa, etti talla
hallituksella on selked into erilaisiin kokeiluihin. Sille pitd4 nostaa peukkua, mutta pienti
malttia alkaa toivoa ndiden kokeilujen kanssa, kun muistaa, etti vasta timan vuoden alussa
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meilla tuli ty6ttdmille kolmen kuukauden viélein tapahtuvat haastattelut, ja kun néistdkéan
haastatteluista ei vield ole saatu kunnon tulosta: suurin piirtein puolet tyottomistéd on ehdit-
ty haastatella vasta kerran, kun téssd kohtaa kaikki olisi pitdnyt haastatella jo kahteen ker-
taan. Nyt tdimékin osoittautuu vain lyhyeksi kokeiluksi, joka aiotaan lopettaa vuoden lopu-
ssa ja aiotaan siirtyd tyottdmien aktivointimalliin.

No, nyt me puhumme tyoeldmékokeilusta, joka on sitten ihan oma kokeilunsa, mutta
ihan kauhean suosiollisesti sithenk&én ei voi suhtautua, silld se on hyvin ongelmallinen.
Kokeilu on erittdin lyhyt, se néyttiytyy asiakkaille sekavana, eikd se salli hyddyntad muita
kuntouttavia toimia. Yhté ongelmallinen se on mydskin yritysten ndkdkulmasta. Juuri ei-
len juttelin erddn yrittdjén kanssa, joka sanoi, ettd miten tdssd tilanteessa oikein pitiisi toi-
mia, kun nyt minulle ehdotetaan harkittavaksi oppisopimuslaisen ottoa, koulutussopimus-
laisen ottoa, olisi tulossa myds rekrytointikokeiluun joku henkild ja nyt pitéé harkita sitten
vieléd tydelamékokeiluakin. Eli yrittdjétkin alkavat olla kohtuullisen sekavalla mielialalla
nédiden kokeilujen ja erilaisten palkattomien harjoittelujen, tydkokeilujen, keskella.

Olemme kuulleet valiokunnassa hyvin monia ammattilaisia, hyvin monia asiantuntijoi-
ta tdmédn tiimoilta, ja kuten td&lld on jo kerrottu, oikeastaan kukaan ei ole kauheasti
pystynyt titd kannattamaan tai ainakaan ndkemaén tdtd ongelmattomana. Tydllisyyskokei-
lujen selvityshenkild teki hyvin yhteenvedon omasta tydstddn, ja hén ehdotti laajempaa
kokeilua, jossa kokeilualueella olisi vastuu kaikkien tyottdmien palveluista ja se nimeno-
maan siirrettdisiin TE-keskuksilta kunnille. Hin ehdotti, ettd kokeilu mahdollistaisi asia-
kasléhtoisen tuen radtdldinnin joustavasti yli hallinnonala- ja hankerajojen heti tyottomyy-
den alettua ja vield niin, ettd kohtaamista painotetaan ja kaikki tuki ja toiminta perustuvat
yksil6llisen tyokyvyn ja osaamisen arviointiin. Kokonaisuuteen kuuluisivat julkisten tyd-
voimapalveluiden ohella kuntoutus-, koulutus-, terveys- ja sosiaalipalvelut, nuorten pal-
velut, vammaisten palvelut, aktiivinen sosiaalipolitiikka seké kotoutus. Ja tdima viimeinen
lause on erityisen tirked. Kannattaa nyt huomata, etti tyollisyyskokeilujen selvityshenki-
16kin on vahvasti sitd mielté, ettd tydttomaét, etenkin pitkdan tyottdméné olleet, tarvitsevat
monenlaisia palveluja, monenlaista apua ja tukea. Ongelma téssé tydelamékokeilussa on
se, ettd nyt he saisivat sitd tyokokemusta yrityksistd mutta muu palvelutarjonta olisi mah-
dottomuus.

Kun me puhumme vaikeasti tyollistettavistd pitkdaikaistyottomisté, kannattaa muistaa,
etté silld porukalla on paljon ongelmia: sielld on pdihdeongelmia, sielld on mielentervey-
songelmia, ja niillékin, joilla ei ole téllaisia diagnosoituja ongelmia, on usein eldménhal-
linnan ongelmia tai ainakin voimakkaita kokemuksia kyykytyksesté tydeldméssd. Sen ta-
kia minun on vaikea kuvitella, miten heitd pakottamalla tydeldmédéin saataisiin ik&én kuin
motivoitumaan paremmin. Téssd dsken kuulimme, ettéd kaikki eivit ole tyoeldmésté eivét-
ké toistd kiinnostuneita. Minun on vaikea kuvitella, miten pakottamalla tydeldméko-
keiluun, joka on siis palkaton, sitd motivaatiota saadaan kasvatettua. Tosin, kuten on sanot-
tu, on vaikeaa ymmaértdd myds sitd, miten se voisi yrityksid kiinnostaa. Yritys ottaa mel-
koisen riskin ja melkoisen taakan yrittdessédén ohjata ilman muuta tukea téllaisia henkild-
1t4.

Me kuulimme mydskin Valtion taloudellisen tutkimuskeskuksen johtavaa ekonomistia,
ja hinen kiteytyksensa tastd kokeilusta on aika selkedd tekstid. Hin sanoo ndin: "Kaavailtu
kokeilu ei seuraa yhtékaén vakiintunutta toteuttamisohjeistusta. Koeasetelma ei nykymuo-
dossaan ole kovinkaan hyoddyllinen tydllisyysvaikutusten tai palveluiden tehostumisen ar-
vioimiseksi. Se ei tarjoa objektiivista arviota vaikkapa siitd, montako henkilda kokeiltava
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interventio auttoi tydllistyméén tai paljonko erilaiset palvelut tehostuivat intervention an-
siosta. Kokeilun seuranta jaa pitkélti subjektiivisten haastatteluiden ja prosessiarvioiden
varaan. Niiden toteuttamiseen ei valttimatti edes tarvittaisi raskasta kokeilua. Kyselyt ky-
ettiisiin aivan yhtd hyvin toteuttamaan aluekehittdmis- ja palvelulain voimaan tultua."

Téssi kiteytetysti syyt sithen, miksi kannatamme edustaja Mékisalo-Ropposen tekeméé
vastaesitysta.

20.16 Maria Tolppanen sd: Arvoisa puhemies! Téssd on kuultu jo useammasta suusta
niitd kommé&hdyksid, mitéd vaikuttaa tdssa lakivalmistelussa olevan. Kaikkein harmittavin-
ta tdssd on se, ettd jélleen kerran korostuu meidén lainsdddantomme taso télld hetkelld. Asi-
at ndyttavét paperilla hyviltd. Niin timikin niyttdd. Kaikenlaiset, milld pyritdan saamaan
pitkdaikaistyottomat takaisin tydeldmédn, takaisin yhteiskuntaan, ovat hyvid asioita ja
ndyttavit paperilla hyviltd. Mutta kun meilla tissi talossa on mahdollisuus kayttds asian-
tuntijoita — ja kuten valiokunnan puheenjohtaja tuossa kertoi, asiantuntijoita on myos
kaytetty ja asiantuntijat ovat kertoneet, mitd mieltd he tissi ovat — niin minusta alkaa tun-
tua siltd, istummeko me turhaan valiokunnassa kuuntelemassa asiantuntijoita, jos hallitus
ei koskaan ota asiantuntijalausuntoja huomioon. Onko nyt kiynyt niin, etté hallitus ohjeis-
taa oman porukkansa sellaisten esitysten taakse, mitkd hallitus esittdd, siten, ettd va-
liokunnissa ei oteta huomioon sité, mité asiantuntijat sanovat? Téssékin olisi kannattanut
ottaa huomioon, niin tdma asia olisi huomattavasti parempi.

T&élla sanotaan, ettd ihmiset eivit halua tehda ty6té, ja sanotaan, ettd sellaiset ihmiset pi-
tad saada tyohon. Ei, ensin pitid selvittdd se, miksi ihminen ei halua ottaa ty6td vastaan,
miksi hén ei halua tulla kotoaan ulos tai miksi hén ei halua tulla ulkoa sisille. Onko hinelld
mahdollisesti addiktio, mitd tydvoimaviranomainen ei tiedé eiké paillepdin nde? Onko hén
narkomaani, onko hén lddkkeiden véairinkdyttdji, onko hin alkoholisti, onko héinelld
psyykkisid ongelmia, onko hdn masentunut? Nam4 asiat pitdisi selvittdd ennen kuin ly-
0dién leima otsaan: "sind laiska, paha ihminen et tee yhtdén mitéén". [hminen on luotu si-
ten, ettd kaksi on kétté, kaksi on jalkaa, kaikilla niilla jotakin tehda hén taitaa. Mutta jos ei
halua tehdé, niin miké on syy siihen? Sieltd 18ytyy joku, tai sitten se voi olla ihan tdmén sa-
lin sdétdma asia eli kannustinloukku. Niité piti purkaa, kun tdimé hallitusohjelma tehtiin.
Niistd mainitaan useammassa kohdassa, mutta kovin on heikosti tuo purkutoimenpide on-
nistunut. Sen sijaan on tullut lisdé karensseja, on tullut liséd sanktioita, on tullut liséa pa-
kotteita.

Sen verran viela tdstd, mistd salissa on aikaisemmin tindén puhuttu, ammatillisesta kou-
lutuksesta, jossa tosiaan sitten korostettiin sitd, ettd kylla tyonantajat haluavat tehda ja ot-
taa nditd opiskelijoita sinne, koska jokaisesta suoritetusta tutkinnosta maksetaan. Miti ih-
mettd? Ymmartadkseni yritystoimintaa tehdéén sen takia, ettd tdimé maa py®drisi, jotta yritt-
4ja pdrjaisi ja jotta yrittdjd pystyisi palkkaamaan tyontekijoitd sellaisella palkalla, jolla
eldd, jotta timén maan vienti vetéisi, jotta meillé olisi sitd rahaa, joka tulisi tuolta ulkomail-
ta tdnne. Onko téssd nytten tarkoitus, etti valtio ryhtyy tukemaan kaikkea yritystoimintaa,
maksaa milloin mistikin tekemisesti, esimerkiksi siitd, ettd oppilas saa jonkun tason suo-
ritettua? Silloin ei tarvitse harjoittaa yritystoimintaa. Sitd kutsutaan koulutustoiminnaksi.
Jostain kumman syysté tuntuu nyt silté, ettd nyt on pahasti pahasti puurot ja vellit sekaisin.

Voin rehellisesti sanoa, ettd mind olen hirvittidvén pahoillani, ettd kiytén téllaisen puhe-
envuoron, mutta mind olen todella hdmilléni. Nyt kannattaa katsoa, mité téssé hallituksen
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esityksessd on, ja miettid sitten, mitd nappia painaa, kun tisti tullaan dénestdmaén. Var-
masti tulen olemaan vastalauseitten takana.

20.21 Antero Laukkanen kd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Kun téssi
viitattiin puheenvuorooni tdstd tydhon pakottamisesta tai sinnepéin, niin ymmaérrin kylla
ndmi vastapuheenvuorot.

Mutta esimerkiksi erdéssd yhdistyksesséd meille tulee paljon suoraan vankilasta kuntout-
ettavia tyontekijoitd. He ovat kaksi kolme vuotta istuneet vankilassa, jossa heidét on pako-
tettu vastaanottamaan tyotd — siité sielld voi kieltdytyd, mutta se on sen yhteison kannalta
merkittdvaa, ettd sielld on toissd. Kun he sitten vapautuvat, heidén ensimmaéinen tavoitteen-
sa on padsti tydhon. Ja kun he péésevét johonkin timmoiseen tuettuun toimintaan muka-
an, niin olemme néhneet useassa tapauksessa heiddn myos péadtyvin tydmarkkinoille.

Ettd en niin mustavalkoisena pitiisi titd vaan sdilyttiisin timéan keskustelun avoimena,
ettd on monenlaisia vaihtoehtoja.

20.22 Maria Tolppanen sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Kun vankiloista ja
vankilatyOstd puhutaan, vankilassa on sellainen ongelma, etté sielld ei ole tyota. Sielld on
joillekuille siivoamista, on joillekuille pyykinpesua tai muuta vastaavaa, mutta laheskdén
kaikki, jotka haluaisivat tehda tyota sielld, eivat sitd saa, valitettavasti.

Sen lisdksi kannattaa tutustua vahén sithen, mihin henkildt menevit, kun he vankilasta
tulevat. Mehén tiedimme, ettd Suomen vankilat ovat padsaintoisesti kuivia paikkoja, jois-
sa péihteitd ei ole. Siitd huolimatta jokaisessa laitoksessa on piihteetdn osasto. Téssé on
pieni ristiriita. Téstd seuraa se, ettd erittdin monet ihmiset tullessaan kivitalosta takaisin si-
viiliin tulevat sinne Jarvenpédn sosiaalisairaalan kautta tai jonkun muun katkopaikan kau-
tta johtuen siitd, ettd he ovat addiktoituneita. Ei silti, ettd se tarkoittaisi sitd, ettd heita ei sai-
si ottaa tydhon — totta kai pitdd ottaa ty6hon ja kuntouttavaan tyStoimintaan ja niin péin
pois.

Mutta siind kuntouttavassa tydtoiminnassa ei saa kiyda niin, [Puhemies koputtaa] etté se
vie varsinaiselta palkkatydltd mahdollisuudet.

20.23 Tarja Filatov sd: Arvoisa puhemies! Kun tuo ensimmaéinen puheenvuoro oli va-
liokunnan enemmiston kannan esittelyé, niin ajattelin kdyttds ihan oikean puheenvuoron
sen vuoksi, ettd satuin kuulumaan tuolla valiokunnassa tilld kertaa vihemmistoon, joka
jatti timén vastalauseen. Minusta tdmén lainsdddanndn ongelmakohdat kiteytyvét oikeas-
taan kolmeen asiaan ja kolmeen perustavaan kysymykseen: maakunta ja markkinat vai
kunnat ja kumppanuus, kuntoutus késkemaélla ja karenssin uhalla vai motivoimalla ja va-
paaehtoisesti, ja sitten, kokeillaanko huvikseen vai tositarkoituksella?

No miksi maakunta ja markkinat? Me tieddmme, etti hallitus suunnittelee maakunta-
malliin menemisté, jossa tyovoimapalvelut on ajatus suunnata markkinoille siten, ettd ty-
ohallinnon henkilostdstd 80—85, joissain arvioissa jopa 95 prosenttia, siirtyisi sitten niihin
tuleviin yrityksiin tuottamaan niiti palveluita. Kuntakokeilussa viime eduskuntakaudella
kunnat hakivat nimenomaan kumppanuuksia, kumppanuuksia yritysten kanssa, kumppa-
nuuksia yhdistysten kanssa, kumppanuuksia omien palvelutuottajiensa kanssa pitkéaikai-
stydttdmien ja nuorten tyollistdmiseksi.

Kun niitd kuntia, jotka ovat olleet tdssd kokeilussa viime kaudella, on arvioitu, niin on
nékyvissd selvé trendi, ettd niissd kunnissa, joissa kokeilu oli kdynnissé, pitkdaikaistyot-
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tomyys aleni enemman kuin muissa kunnissa. En tied4, kuinka oikea ja relevantti tai tar-
koituksenmukainen tuo kokeiluasetelma on ollut, mutta sen tiedén, etté tillainen korrelaa-
tio 10ytyy. Siind mielesséd voisi sanoa, ettd kunnissa on herétty pitkdaikaistyottomyyden
ongelmaan ja sielld on l0ydetty myos jonkinlaisia ratkaisuja, vaikka tuo lainsédadéntd ei
vielé niin paljon vapauksia antanutkaan kuin tdmé kokeilu antaisi.

No enté sitten kuntoutus motivoimalla vai pakottamalla? Silloin kun kuntouttavan ty-
Otoiminnan lainsdadéntdd rakennettiin, vastustin itse sitd pakkoa, joka siihen oli kytketty,
en sitd, ettd meilld on kuntouttava tydtoiminta, vaan sitd, ettd kuntoutukseen pakotetaan. En
usko siihen, ettd ihminen oppii pakolla, enkd usko myoskédin siihen, ettd ihminen kunt-
outuu pakolla, vaan meidédn on 18ydettéva ja synnytettdvd se motivaatio ja autettava sitéd
syntyméén, jotta kuntoutus voi ldhted liikkeelle.

Tein viime eduskuntakaudella selvityshenkilénd TEMille raporttia vilitydmarkkinoi-
den toimivuudesta, ja tuossa tehtiin laaja haastattelu, joka koski sekéd TE-toimistoja ett4 jér-
jestokenttdd ja niitd toimijoita, jotka tadlld tydvoimapolititkkan ja vélitydmarkkinoiden
ympéristdssd toimivat. Se osoitti selvisti, ettd meilld hyvin usein kéy niin, ettd ihminen on
padssyt palkkatuella joko jérjestoon tai yritykseen tai jonnekin, ja kun tuo palkkatukijakso
loppuu, sitten hénet ohjataankin kuntouttavaan tydtoimintaan. Han on ensin ollut tydmark-
kinakelpoinen ja palkkaan oikeutettu ja ikdén kuin kyennyt antamaan oman tyopanoksen-
sa, tosin hieman ehki tuottavuus alentuneena, ja sen vuoksi saanut palkkatukea.

Kun selvitettiin, mité ovat ne syyt, miksi palkkatuelta ikéén kuin palataan polun alkuun
ja kuntouttavaan tydtoimintaan, niin joskus oli kyse siitd, ettd ihmisen eldmésséd on ta-
pahtunut joku romahdus, oikeasti joku sellainen tilanne, joka aiheuttaa sen, etti tyokyky on
heikentynyt ja kaivataan sitd kuntoutusta. Mutta valtaosassa tilanteista kyse oli siitd, ettd
rahaa ei ollut palkkatukeen. Oli se kunnan raha, jota voitiin kéyttdd kuntouttavaan tyotoi-
mintaan, mutta ei ollut TE-hallinnon rahoja palkkatuettuun tyohon. Téstéd johtopaitoksend
itse esitin sitd, ettd kun kunnissa on sosiaali- ja terveyspolitiikka, sinne pitdisi viedd myos
vaikeasti tyollistyvien tyovoimapolitiikka siten, ettd rahat olisivat samassa sékissé, jolloin
sen asiakkaan niakokulmasta voitaisiin hakea oikea toimenpide, eiké olisi siten, etti katso-
taan, missé pussissa on rahaa, ja silld perusteella valitaan toimenpide.

Olen edelleenkin sitd mieltd, ettd kunnilla on tdssé paljon annettavaa, ja sen vuoksi kan-
nattaisi tositarkoituksella kokeilla tétd kuntapuolta ja kokeilla sitten maakuntapuolella ti-
laaja—tuottaja-mallia ja niitd markkinoita ja katsoa, kumpi tuo paremman tuloksen, ja vas-
ta sitten tehdé péatos siitd, minne tydvoimapalvelut lopulta sijoittuvat ja missd pitkdaikai-
stydttdmien palveluiden jérjestimisvastuu on.

No, itse asiassa olen tyduskovainen ihminen ja minusta on aivan oikein, etti jos ihmi-
selle tarjotaan palkkatuettua ty6td, niin silloin tuo tarjous voidaan tehdd karenssin uhalla,
koska ty6hon pitdd menné. Ajattelen niin, jos tyOtd on tarjolla ja tyokykyéd on olemassa,
mutta kuntoutus on eri asia. Uskon myds siihen, ettd jos ihminen ikdén kuin pakotetaan
kuntoutukseen yritykseen, jossa hin tekee usein myds hyvin tyon kaltaista toimintaa siten,
ettd vieressd joku toinen saattaa tehdé sitd samaa asiaa tai lihes samaa asiaa palkkatuella,
niin ollaan aika lailla tydté ja tyon arvoa rapauttavassa toimintakulttuurissa. Senkin takia
on tirkedd katsoa, mikd on tyotéd ja miké on jotakin muuta.

Edustaja Kontula kuvasi mielesténi todella hyvin sité, mitkd kuntouttavan tyétoiminnan
ongelmat ovat, ja mielestdni edustaja Jarvinen kuvasi sitd, mitkd ovat meiddn ko-
keilukulttuurimme ongelmat. Uskon, ettéd kaikki tdssd salissa kannattavat kokeiluja ja ovat
sitd mieltd, ettd niistd pitdd oppia. Mutta kylld meidén sitten pitdd miettid, miten ne kokeil-
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ut kulkevat. Esimerkiksi télld hetkelld me olemme tilanteessa, jossa hallitus on mainosta-
nut, ettd rekrykokeilu on yksi sen uusista innovaatioista tydvoimapolitiikan puolella, haas-
tattelut kolmen kuukauden vilein ovat olleet suuria tydllisyystekoja ja passiivisen tyo-
markkinatuen aktiivikdyttd on ollut uusi, suuri innovaatio. Minusta nima kaikki kolme asi-
aa ovat kokeilemisen arvoisia, ja kannatan niitd. Mutta miksi sitten ndmaé kaikki kolme asi-
aa puuttuvat hallituksen kasvupalvelulainsdddanndstd, joka télla hetkelld on lausunnolla?
Toivon, ettd ne todellakin lausunnon jélkeen sinne otetaan, mutta siind versiossa, joka on
lahtenyt lausuntokierrokselle, niité asioita ei sielld mukana ole ollut. Koska maakunnat tu-
levat tdysimédrdisesti vasta myShemmin kéyttdon, olisi jarkevad pidentdd titd kokeilua,
jotta nikisimme, mitkd sen tulokset ovat, niin kuin tdssd hyvin kuvattiin tyollisyysvaiku-
tusten nakokulmasta ja palvelujen kehittymisen ndkokulmasta.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Tisséd vaiheessa edustajille tiedoksi, ettd ilmasto-
inti on sen takia rikki, ettd ukkonen on iskenyt siithen, mutta se ei haittaa keskustelua.

20.31 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Kuten muun muassa edustaja
Kontula tédlla totesi, valiokunnassa ei 10ytynyt asiantuntijoilta, edes tydeldmén edustajilta
tai tyonantajien edustajilta, kovin suurta uskoa tdmén kokeilun jérkevyyteen. Mutta kaik-
kein eniten minua huolestuttaa kyll4 se, ettei meilld kaikilla taida olla késitysti kuntoutta-
van ty0toiminnan asiakkaiden voimavaroista ja tyokyvystd, siis niiden asiakkaiden, jotka
ovat oikeita kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaita.

Kaiken kaikkiaan tuntuu vallalla olevan ajatus, ettd kun ihmiset vain vieddin vaikka
vakisin normaaleihin t6ihin, niin sanottuihin normaaleihin t6ihin, niin siitd se alkaa suju-
maan. Kuntouttavan tydtoiminnan asiakas kuitenkin tarvitsee paljon esimerkiksi psykoso-
siaalista kuntoutusta, pdihdekuntoutusta, jopa eldménhallintataitojen opettelua. Jostain
syystd esimerkiksi vélitydmarkkinoiden merkitysti ei osana téité ty6llistymisvalmiuksien
edistdmisti aina nihda, ja jos vilitydomarkkinat ajetaan alas, meiltd kylld poistuu todella
tarked tyokalu auttaa ihmisid kuntoutumaan oman eldmén hallintaan, yhteiskunnan merki-
tyksellisend jdsenend olemiseen ja mydskin sitten tydeldmién sinne avoimille tyomarkki-
noille.

Arvoisa puhemies! Mini olin eilen t4élld edustaja Kontulan kanssa puhumassa siité tu-
levaisuusselonteosta, eli oli sielld muutama nainen, ja totesin jo eilen siind puheessani, etté
kappas kummaa, siinékéén raportissa ei puhuta mitdén osatyokykyisistd henkildistd, ikdan
kuin heité ei tulevaisuuden tyoeldmaéssé olisi lainkaan. Minéd olen paljon nyt miettinyt vii-
me aikoina sitd, mitd kuulin professori Mikko Méntysaaren kysyvéan [Puhemies koputtaa)]
pari viikkoa sitten, ettd olemmeko me siirtyneet tydttdmyyden torjumisesta tydttomien tor-
Juntaan.

20.33 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Muutama sana tésté tyohaluttomuuskeskus-
telusta, joka téssd salissa aina tuon tuostakin viridd, hdmmastyttdvén usein ottaen huo-
mioon, ettd mikéddn tutkimus ei tue ajatusta siitd, ettd suomalaiset olisivat yleisesti ottaen
jotenkin erityisen tyohaluttomia tai ettd nuori sukupolvi olisi jotenkin tyShaluttomampaa
kuin vanhempi sukupolvi tai ettd tyottdmien keskuudessa tyohaluttomuus olisi erityisen
yleistd. Sen sijaan meilld on kylld tutkimusta siité, etté erityisesti ylemmaén keskiluokan ja
eliitin keskuudessa mutta yhi laajenevassa méérin myos kansassa muutenkin on voimakas
huoli muiden ty6haluista. Eli tyShaluttomuus ilmidné ei ndyté olevan totta, mutta sen sija-
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an huoli ty6haluttomuudesta on totta. Ja miné kiinnitdn tdhén nyt erityisesti huomiota sen
takia, ettd tuntuu, ettd timéa hyvin vahvasti ohjaa meidén tyovoimapolitiikkaa, aivan turhan
vahvasti, kun meilld kuitenkin kaikki evidenssi néyttéa, ettd jos sielld joku tyohaluton on-
kin, niin missédn tapauksessa kysymys ei ole tilastollisesti niin merkittdvastd ihmisestd.
Hei, me elamme maassa, jossa ihmiset menevat kiltisti maanantaina tihin sen jalkeen kun
ovat lauantaina saaneet lottovoiton. Téllaisessa maassa me olemme huolissamme siité, ettd
ithmiset eivit halua tehda t6itd. Pikemminkin miné henkilGkohtaisesti olisin sitd mieltd, ettd
véhin vihemman tyodtelidisyyttd ja santillisyyttd voisi tehdé tosi hyvdd meidén elinkei-
noeldmalle. Ehkd me silloin padsisimme siitd tuoteparannusmoodista tekeméin niité aidos-
ti uusia innovaatioita, joita Suomessa syntyy huomattavasti vihemmén kuin meidén ver-
rokkimaissamme. Ennen kaikkea pieni pinkokulttuurista rentoutuminen auttaisi varmasti
meiddn tyovoimapolitiikkaa sellaiseen suuntaan, ettd se olisi tehokkaampaa ja jarke-
vampédd sen ty6ttoméan ndkokulmasta.

Mini henkilokohtaisesti olen sitd mieltd, ettd kaikki tyovoimapoliittiset toimenpiteet
ovat kokeilemisen arvoisia niin kauan kun ne perustuvat vapaachtoisuuteen. Tésti syysté
kannatin esimerkiksi rekrykokeilua. En siithen uskonut, minusta se oli h6lmo idea, mutta
ajattelin, ettd jos tdimi nyt jonkun kohdalla toimii, niin mik4 miné olen estiméén sitéd ko-
keilemasta. No, toistaiseksi rekrykokeilu on jaényt hyvin véhélle suosiolle, mutta eipd siitd
kylla kenellekdén mitdén haittaakaan ole ollut.

Sen sijaan se, mitd mind en kannata, on se, ettd ihmisid méériatdan, pakotetaan minimi-
toimeentuloturvan menettdmisen uhalla sellaisiin tdihin, joihin heilld ei ole kykyji, voimia
ja mahdollisuuksia. Jos henkil6 ei mene kuntouttavaan tydtoimintaan, tai téssé tapaukses-
sa jatkossa tyoelamikokeiluun, hineltd voidaan ensin vieda se tyottomyysturva, mutta sen
liséksi hénelti voidaan vieda siitd hdnen 487 euron toimeentulotuestaan ensin 20 prosent-
tia ja sitten jos hin sanoo "ei" toisen kerran, niin sitten viela toiset 20 prosenttia. Meilld on
ihmisid, jotka ovat eldneet tdssd maassa pitkdén 292 eurolla kuussa — 292 eurolla — ja se
on kaikkien mielesté ihan fine. Min4 olen seurannut yhta téllaista henkil64 1dhelté pitkaén.
Hén ei edes tiennyt ndistd hdneen kohdistuneista sanktioista, koska hénella ei ollut kykyé
selvittdd, miksi sitd rahaa tuli sossusta niin vihdn. Han on sinnitellyt syomalla sitten niité
halvimpia ruokia ja jattdmalla vihannekset pois kuukausikaupalla ja luuli, ettd nédin vain
kuuluu olla, ettd timé on se osuus, minkd yhteiskunta hinelle antaa. Kysymys on ihmise-
std, joka ei ole padssyt kotoansa liikkeelle vuosikausiin — eipd hénti kylla ole sielti kuka-
an kdynyt kyselemissédkain. Ja sitten kun hén ei ollut paéssyt tapaamiseen, johonka osal-
listumiseen hénelle oli jétetty méérdys, hdnen tukiaan oli vain pienennetty mutta kukaan ei
ollut vaivautunut selittdméan, mistd lopulta oli kysymys. Henkild on kylld ty6haluinen,
mutta hin tarvitsisi vihidn enemmé&n muutakin tukea kuin sen, ettd hinelle laitetaan lappu
kotiin, ettd nyt sitten saat siitd pienestd toimeentulotuesta vain 60 prosenttia. Ei maailma
silld lailla muutu. Eivit ihmiset toimi silld lailla. Ty6ttdmaét ovat ihan samanlaisia ihmisié
kuin kaikki muutkin, heihin auttavat ihan samat kannustimet kuin kaikkiin muihinkin. Se,
ettd ihmisia kuritetaan néléssé, ei ole koskaan ollut tehokas tapa motivoida yhtién ketéén.
Eiké se ole timén yhteiskunnan arvojen ja tavoitteiden mukaista.

Loppuun vield ihan muutama sana néista kokeiluista: Minusta on hienoa, ettd kokeillaan
erilaisia asioita, mutta nyt timéd meididn kokeilukulttuuri etenee ihan véirdan suuntaan.
Meilléd kdynnistetdén hirveésti kokeiluja, joissa virkamiehet, joilla ei ole kompetenssia tut-
kimukselliseen valmisteluun, valmistelevat ndméa kokeilut hyvin pitkélle. Tutkijat otetaan
mukaan sitten siind vaiheessa, kun pairakennustelineet on jo pystytetty, mahdollisesti si-
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ind vaiheessa, kun kokeilu on jo jatkunut aika pitkdén. Ja voi olla, ettd viela tassdkdin vai-
heessa niille tutkijoille ei pystytd edes sanomaan, mité téssi nyt halutaan kokeilla, miki on
se tutkimuskysymys, johon heidén pitéisi saada vastaus. Jos halutaan kokeilla asioita, tut-
kijaryhmén on oltava mukana jo silloin kun sitd kokeilua suunnitellaan ja on oltava joku
késitys, mit télld kokeilulla halutaan saada selville, mité tdssa halutaan kokeilla. Sen jél-
keen on oltava riittdvé resursointi ja suunnitelma siitd, miten siitd kokeilusta kerétdin da-
taa, ja sitten lopuksi joku suunnitelma, mité silld kerétylld tiedolla aiotaan tehdd. Nyt téssi
kyseisessd pykaldssa kaikki ndimé kolme osa-aluetta puuttuvat. Ongelma tissé on se, ettd
tdma ei ole suinkaan ainoa ndin huonosti vedetty kokeilu.

20.40 Hannu Hoskonen kesk: Arvoisa herra puhemies! On hyvé, ettd jarjestetddn naitd
kokeiluja, joiden tavoitteena on saada ihmisille t6itd ja ihminen tempaistuksi sieltd tyot-
tomyyden ja toimettomuuden putkesta pois. Sen arvioinnin, onko se pakottamista tai ke-
hottamista tai peréti houkuttelemista, jitén viisaammille. Mutta kaiken tdmén takana kui-
tenkin on se, ettd ihminen saadaan aktivoinnin piiriin jollakin keinolla, ja tdtd vartenhan
meilléd on tietysti tydvoimaviranomaiset joiltakin osin, sittenhén on monia kansalaisjérje-
stdjd, monet seurakunnat titd samaa hommaa tekevit, ja kaikkien ndiden vaikuttimena on
vain yksi asia: tahto saada se ihminen liikkeelle.

Ajatelkaapa, hyvit edustajakollegat, sitd tyotontd ihmistd, jos hinelle ei tehtdisikddn
jonkunasteista, sanoisinko, aktiivisempaa kehottamista siihen, etté hén 14htisi tyoeladmééan
mukaan — hénelle voitaisiin jopa rdtéloida tyopaikka, tieddn monta tapausta kotiseudul-
tani, ettd talld keinoin ihmisié on saatu liikkeelle, ja moni heisté on jopa tyodllistynyt. Aja-
telkaapa nditd ihmisid sitten myohemmalld i4ll4, kun aikanaan heidin elidkeikénsa koittaa,
ellei ole tybaikana hankittua eldketurvaa. Se heiddn timénhetkinen heikko taloudellinen
asemansa kérjistyy vield eldkeaikana, kun sitten varsinkaan ei ole niitd tuloja, kun véhista
tyotuloista on maksettu aikanaan pienid eldkevakuutusmaksuja — sen jéilkeen se elike,
miké tulee aikanaan, on todella pieni.

Tédmén takia yhteiskunta tekee tatd aktivointitoimenpidettd, ja ainoa tehokas aktivointi-
toimenpide minun mielesténi on se, ettd me saamme suomalaisen tydeldmén pyoriméin
niin tehokkaasti, ettd tyopaikkoja syntyy, uutta tyotd syntyy eri puolille Suomea, ja tarjon-
taa tyOpaikoista on, jopa niin, ettd tyOonantajat tarjoavat aktiivisesti, ettd tulisiko joku jo-
honkin ty6hon, johon téhén asti ei ole ihmisid saatu tdihin. Elikké tdmi on se oikea tie. Jo-
kainen menestyvé yritys totta kai tavoittelee sitéd, ettd menestyisi jatkossakin, ja niité eri-
laisia tyotehtavid sitten pyritdén tayttdméadn sitd mukaa kun saadaan tydvoimaa, ja téssé ti-
lanteessa erilaiset kokeilut ovat kultaakin kalliimpia.

20.43 Marisanna Jarva kesk: Arvoisa puhemies! On kylld todella tirkedd, ettd myos ty-
6llisyyden hoidon ja ty6llistymisen edistdmiseksi tehddén naita kokeiluja, kun ne tulokset
tosiaan viime hallituskauden jélkeen olivat, ettd tyottdmié oli noin 100 000 enemmén ja
pitkdaikaistyottomyys vain lisdéntyi.

On erittdin térkedd, ettd nyt kunnat ovat tdssd kokeilun piirissé, tehdéén tétd monialaista
yhteistyotd. Meilld on pitkdaikainen kokemus Paltamon kunnassa siitd, kun vastaamme
talld hetkelld neljan kunnan tydllisyyden hoidosta. Ainoana kuntana ulkoistimme tdmén
yhdistykselle, joka hoiti tdti toimintaa. Témé& kuului Paltamon tyd6llisyyskokeiluun, ja to-
siaan nyt vastaamme neljédn kunnan ty6llisyyden hoidosta.
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Se oppi, miké on olennaista, on se, ettd se on nimenomaan monialaista: siclld otetaan sel-
ville ihmisten sairaudet, jos on esimerkiksi diabetesta tai lukih&iriotd ollut ihmisillda. Naméa
selvisivit sitten tdssé kattavassa, monialaisessa yhteistyOssa, ettd mitkd ovat esténeet niit-
ten ihmisten tyollistymisti. Heille tarjottiin esimerkiksi tySterveyshuolto, ja silloin aikana-
an kokeilussa — joka oli hyva kokeilu, ikdva kylla silloinen tyOministerid vain teilasi suo-
raan timén kokeilun jo ennen sen loppumista, ettd sité ei jatketa — oli nimenomaan tarkoi-
tuksena se, etti kannustetaan ihmisié ottamaan ty0ti vastaan, ja koottiin ndma4 erilaiset so-
siaaliturvan muodot yhtendiseksi palkaksi, jotta ihmisille myds sité eléketté kertyisi. Tamé
oli hyvi ja aktivoiva malli, ja siind olisi enemmaén ja vahvemmin yrittdjien pitdnyt olla mu-
kana.

Mika olisi erityisen tarkeétd, on se, ettd nyt tydllisyyden hoidossa ja néissé tydllistymi-
sen tuissa 10ydettdisiin niitd malleja nimenomaan tyonantajien kanssa 10yta niitd hyvia ty-
ontekijoitd — kun siind on ollut vaikeuksia nimenomaan tyonantajilla— ja meidén sosiaa-
liturvajérjestelmad ja tyottomyysturvajérjestelmé on ollut sellainen, ettid se on kylld pas-
sivoinut selkedsti suomalaisia. [Puhemies koputtaa] Meilld on esimerkiksi kolmannen
sukupolven tyottomia tdlla hetkelld, jotka ovat itse todenneet, ettd ei kannata ldhted tihin,
kun kotiin saa enemman rahaa.

20.45 Tarja Filatov sd: Arvoisa puhemies! Tédssdhdn on keskusteltu siitd, milld tavalla
aktivoidaan — onko sielld nditd pakotteita taustalla vai tehddinko se jollakin muulla taval-
la.

Me olemme tottuneet Tanskan-mallista puhumaan tdilld Suomessa paljon ja pitimééin
sitd hyvini, ja itsekin kannatan monia niiti elementtej, joita Tanskan-mallissa on. Mutta
kun Tanskan-mallia tutkii tarkemmin, siellé on tosi tiukka erilaisten toimenpiteiden vasta-
anottovelvollisuus, mutta sielld kaytetddn karensseja hyvin vdhin. Kun itse olin sielld vie-
railemassa, kysyin, miten on ndiden karenssien kanssa, kuinka usein te niitd kéytatitte.
Vastaus oli, ettd ai mitd karensseja, ei me niiti kdytetd, ja jos joskus kdytetiénkin, kdy niin,
ettd jos ihmiselle on tullut karenssi ja hén tulee seuraavana péivéné tuohon toimenpite-
eseen, jota hénelle on tarjottu, niin se karenssi loppuu vilittomaésti. Eli sielld on hyvin jous-
tava jarjestelma tistd ndkokulmasta. Mutta sen mallin vahvuus on siin, ettd sielld on pal-
jon henkil6itd, jotka auttavat tydtonté, oltiinpa sitten moniammatillisissa palveluissa tai ty-
6voimapolitiikan puolella.

Minusta Suomen ongelma on se, ettd me aina kuvittelemme, ettd nima asiat hoituvat la-
insédadannolla — silld, ettd me rukkaamme karenssikdytint6jé tai rukkaamme joitakin pal-
velupolkuja tai joitakin pykilid, mitéd laeissa on — mutta me unohdamme, ettd sen pal-
velun tekevit ihmiset. Olipa kyse sitten jarjestoistd ja sielld tapahtuvasta timmdisestd ver-
taistuesta, olipa kyse sosiaalitoimesta, aikuissosiaalityostd, terveydenhuollosta tai tydvoi-
mapalveluista, niin ilman niitd ihmisid, jotka tuota palvelua tarjoavat ja sitd tyotonta téssi
matkan varrella auttavat, meidén palvelujirjestelmédmme eivét tule tehokkaammiksi, vaik-
ka me kuinka tdalla pykélid yrittdisimme muuttaa.

Eli toivoisin, ettd jos me Tanskan-mallia kohti haluamme kulkea, niin me nidkisimme
sen, ettd sen vahvuus ovat ihmiset, jotka tekevét tyoti tydttomien rinnalla.

20.47 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Olen edustaja Hoskosen kans-

sa aivan samaa mieltd aktivoinnista ja sen tarpeellisuudesta, mutta tdmi kokeilu ei kylla
vastaa edustaja Hoskosen toiveeseen nédiden kuntouttavan tyotoiminnan asiakkaiden koh-
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dalta. Muutenhan téssd kokeilussa on ihan paljon positiivisiakin elementtejd. Mutta kun
kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaat, jos he ovat todella niitd oikeita kuntouttavan tyotoi-
minnan asiakkaita, eivét ole tyokykyisid. Siksi ndmaé tyonantajatkaan eivét ole innostuneet
tastd kokeilusta — kun me valiokunnassa kuuntelimme mydskin tydnantajien edustajia —
koska ei yrityksilld ole valmiuksia esimerkiksi ohjata eldméntaitojen hallinnassa tai muis-
sa timmaisissd kuntoutukseen liittyvissd toimenpiteissd. Tdmé on nyt se ongelma, mika ta-
min lakiesityksen ja timén kokeilun kohdalla tulee meitd vastaan. [Hannu Hoskonen pyy-
tdd vastauspuheenvuoroa]

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Téssd vaiheessa voi varata P-painiketta painaen
puheenvuoroja.

20.48 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Vihdn menevit keskustelut ristiin, mutta
eivit pahasti. Mind kylla haluaisin nghda sen kolmannen polven ty6ttomén, [Marisanna
Jarvan vilihuuto] joka ei mene t6ihin, koska saa kotiin enemmaén rahaa. Talld hetkelldhin
meidéin oikeasti euroméaériiset kannustinloukut liittyvét joko ansiosidonnaisiin etuuksiin,
joita kolmannen polven ty6ton ei saa, taikka sitten liittyvét sellaisiin poikkeustilanteisiin
kuin esimerkiksi yksinhuoltajuuteen, joka ei voi todennékdisesti jatkua polvesta toiseen —
kai ne lapset vililld kasvavat aikuiseksikin. Tdllaisten myyttien yllédpito, viljely ja varjelu
johtaa siihen, etti me teemme marginaalisten ilmidéiden ndkokulmasta valtavirtapolitiik-
kaa. Niité hellivdt nimenomaan sellaiset ihmiset ja tahot, jotka samanaikaisesti tuottavat
politiikkaa, joka tuottaa ne todelliset kannustinloukut eli ne byrokratialoukut, joita syntyy
meididn mutkikkaasta sosiaaliturvajérjestelmistimme, joka on niin hankala, vaikeasti hal-
littava ja riskaabeli nimenomaan sen takia, ettd sinne on sinne, tdnne ja tuonne haluttu liitt-
aa erilaisia kontrolliclementteja.

Jos me oikeasti lahtisimme sosiaaliturvajirjestelmén kéyttéjan ndkdkulmasta muokkaa-
maan yksinkertaista, jirkevéda sosiaaliturvajirjestelméd, niin miné olen aivan varma, etti
silld olisi huomattavasti isompi vaikutus kannustinloukkuihin ja niiden purkautumiseen
kuin sillé, ettd me koetamme entistd enemmén puristaa jo muuten hankalassa asemassa ole-
via ihmisié, jotka ovat niitd kaikkein kdyhimpié ja usein myds puolustuskyvyttomimpié ih-
misia.

20.50 Timo Heinonen kok: Arvoisa puhemies! Ty6 on varmaan lopulta kaikissa tilanteis-
sa sitél parasta sosiaaliturvaa. Téytyy olla myonteinen siitd, ettd taloudessa on nyt saatu ai-
kaan se kddnne. Tadll4 on viitattu aiempiin vuosiin ja sithen, miten tyottdmyys paheni. Nyt
onneksi meilld talous on saatu takaisin kasvu-uralle ja myds tydllisyys paranee. Samaan ai-
kaan tyottdmyys on vihentynyt. My0s pitkdaikaistyottomyydesséd ja nuorisotyottomyy-
dessd on nyt myonteisimpid merkkejd. Ténddnhén valtiovarainministerié korjasi myos
merkittdvésti omaa kasvuennustettaan taloudesta, aiemmasta jopa tuplaten suuremmaksi.
Se on tietysti hyvad merkki, ja tdytyy toivoa, ettd tima talouskasvu sdilyy. Meidén pitdé 10y-
tdd lisdé toimia sen eteen ja nimenomaan sen eteen, ettd tihédn maahan saadaan aitoja tyd-
paikkoja liséd ja niin, ettd my0s tyd ja tyontekijét kohtaavat. Meilld on tilld hetkell jo ti-
lanteita, ettd kaikkiin ty6tehtéviin ja kaikkialla ei 16ydy tyontekijoité ja toisaalla sitten ty-
ottomyysluvut ovat edelleen korkeita. Tietysti timén eteen pitdé tehdé toitd. Mutta lopulta
paras tilanne on se, etti me saamme tihdn maahan kasvua, talouskasvua, ja sen kautta lisda
tyopaikkoja. Olen varma, etti se on jokaisen henkilon kohdalla se paras ratkaisu.
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Mutta on my®ds totta, ettd me tarvitsemme niitd toimenpiteitd esimerkiksi nuorille, etti
he pysyvit kiinni arjen syrjdsséd ja siind normaalissa rytmissé, ettd aamulla herdtién ja
aamulla 1dhdetdén johonkin. Itse entisend opettajana — tai opettajana nykydénkin — tied-
an tilanteita, ammatillisesta koulutuksesta esimerkiksi, ettd nuoria on tdytynyt hakea ko-
toota opinahjoon. Tietysti silloin ollaan jo sellaisella tielld, ettéd siind [Puhemies koputtaa]
tdllainen normaali eldménhallinta on jo hivenen hukassa.

20.52 Hannu Hoskonen kesk: Arvoisa puhemies! Aivan oikein, kuten edustaja Heino-
nen dsken puheenvuorossaan mainitsi, haetaan nuoria vaikka sieltd kotoa sitten jonnekin
opinahjoon opiskelemaan jotakin ammattia, taikka sitten johonkin tyétoimintaan, mik4 ha-
nelle on parasta silld hetkelld. Néitd jarjestelmié on monia. En niitd edes kaikkia tunne. Ed-
ellisessd puheenvuorossani en missédén nimessé tarkoittanut mitdén pakottamista pakotta-
misen varsinaisessa mielessd vaan sité, ettd ihmiselle tarjotaan vaihtoehtoja, kannustetaan
lahteméén tydelamaéin tai kurssille tai minne tahansa, koska jos se ihminen sinne kotiin jai,
se on ihan satavarmasti seuraavina vuosina syrjaytynyt ihminen, jonka saaminen takaisin
raiteille, saaminen mukaan normaaliin eldmé&én on yhi vaikeampaa. Tdméa on meidén inhi-
millinen velvollisuutemme myos. Ei timé ole mikddn tydvoimapoliittinen taikka teol-
lisuuspoliittinen tai yrityspoliittinen ndkdkulma. Tamé on puhtaasti inhimillinen nékdkul-
ma, ettd se ihminen saadaan yhteiskuntaan mukaan aktiiviseksi toimijaksi. Sehén se idea
on.

Kuten edustaja Heinonen puheessaan mainitsi, se tuo tydpaikkoja, kun yritykset toimi-
vat ja tuottavat voittoa — jokaisen yrityksen, joka toimii, on tuotettava voittoa, etti se
pystyy maksamaan palkat ja yhteiskunnan velvoitteet suorittamaan ja kehittdméaén yritysta
eteenpdin — ja tdllaiset yritykset tarjoavat sitten sellaisia toitd, joihin pystyy véhem-
maélldkin ammattitaidolla, ihan varmasti pystyvit tarjoamaan semmoista tyotd, jossa ei
valttdimattd huippuammattitaitoa tarvitse olla heti. Mutta kun ihminen saadaan sinne tyon
piiriin jollakin keinoin ohjattua vihitellen, se on aina voitto. Se on hénelle voitto henkild-
kohtaisesti, mikéd on kaikkein tdrkeintd. Se ihminen, joka on syrjdytymaissd, se on meidén
kaikkien kannalta kaikkein huonoin vaihtoehto, ja inhimillisesti ottaen se on myds erdin-
lainen murhenéytelma.

20.54 Marisanna Jarva kesk: Arvoisa puhemies! Tosiaan kuntap#éttdjand, nyt toista
kautta valtuuston puheenjohtajana jatkavana, meilld on ollut tydllisyyden hoito hyvin tii-
viisti késittelyssd. Erityisesti pitkdaikaistyGttomien osalta on vahva kokemus siitd, mitkd
keinot heitd auttavat. Tosiaan se ei ainakaan auta, ettd kotiin maksetaan eikd kannusteta
tyOn vastaanottamiseen eikd haeta kotoa tai ei tarjota niitd vaihtoehtoja. Sen pitéé olla siti
yhteisollistd tukea, pitdd olla tarjottuna se pdivirytmi. Ndmaé olivat kaikista tdrkeimmat
opit tésté tyollisyyskokeilusta pitkdaikaistyottomien osalta: ettd heille tarjotaan nimeno-
maan se paivirytmi, tarjotaan niité tydllistymispaikkoja, vaikka tuettunakin, ja nimenoma-
an haetaan ne ratkaisut siitd, mitkd ovat olleet niité tydllistymisen esteitd. Tima kommentti
on kolmannen polven tydttomalti: ei hdnen kannata ldhted tdihin, kun se tulee edullisem-
maksi hénelle ja kaikilla tavoin helpommaksi jédddd kotiin. Tdmi on aidosti téllaisen
nuoren suusta. Ja mind uskon tyttomii tdssd paremmin kuin meité, jotka tadlla hyvissi
hommissa tditd teemme.
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20.55 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Jos tyostd olisi tarjottu TESin mukaista
palkkaa, niin en usko, ettd Paltamossa voi saada nuori henkild niin hyvéa sosiaaliturvaa,
ettd hénen ei taloudellisesti kannattaisi toihin mennd. Eri asia on sitten se, ettd tyon vasta-
anottaminen sotkee hédnen taloutensa niin pahasti, koska meididn sosiaaliturvajirjestel-
mamme on niin hankala, se asettaa hinet niin riskaabeliin tilanteeseen, ettd hinen ei sen ta-
kia kannata sité tyoté ottaa vastaan.

Miné jonkin aikaa sitten kuuntelin erésti sosiaalityontekijda, joka tyoskentelee juurikin
niiden hyvin hankalassa asemassa olevien ihmisten kanssa, juurikin hakee ihmisié heidén
kotoaan, juurikin ohjaa heiti erilaisiin tukiin, palveluihin ja apuihin. Han sanoi, ettd hin ei
ehdi juurikaan tyotién tehdd sen takia, ettd mitéédn ei ihmisten kanssa kannata alkaa teke-
miin ennen kuin heidin toimeentulonsa on turvattu, ja siind, kun he kiertdvit asiakkaan
kanssa viemadssé lippua ja lappua Kelaan ja sossuun ja minne milloinkin, menee kaikki se
tydaika, mité hénelld on varattuna sille asiakkaalle. Etti jos saisi sen sosiaaliturvan, jonka
kanssa ei tarvitse dheltdd tuntitolkulla péivisté toiseen, niin hén ehtisi ehké sitten hakema-
an niitd ihmisié sieltd kotoa, tekemién sitd, mihinka hinet on koulutettu, eli sitd sosiaality-
Oté.

Edustaja Heinonen, kerrotteko vielé, kun tidssd puhutaan nyt palkattomasta tydkokeilus-
ta, milld tavalla timai ty® on nyt sitten parasta sosiaaliturvaa néille ihmisille.

20.57 Anneli Kiljunen sd: Arvoisa herra puhemies! Olen kuunnellut tdtd keskustelua jon-
kun aikaa, ja minun tiytyy ensinnékin todeta se, ettd olen itse ollut mukana toteuttamassa
kuntouttavaa ty6toimintaa ja myds jirjestianyt projektia, jossa timmoisté kuntouttavaa ty-
Otoimintaa on toteutettu. Minun on erittdin vaikea ymmaértai ja hahmottaa sité, kuinka tdmé
palkaton tydeldmékokeilu jollakin tavalla kohdentuisi niille ihmisille, jotka ovat saattaneet
olla tyoelamasté pois useita vuosia, heidin eldménhallintansa on saattanut monella tapaa
olla hyvin vaikeaa, heilld saattaa olla useita eri sairauksia, mielenterveys-, paihdeongel-
mia, ja siind vaiheessa, kun he haluavat kuntouttavan tydtoiminnan kautta ldhted ottamaan
haltuun eldminhallintaa, niin se viedddn eteenpdin radtiloidysti, ehkd muutama tunti pa-
ivissd, muutamia tunteja viikossa ja sitd kautta ohjelmoidaan sitd elaménrytmié. Olen va-
kuuttunut siitd, ettd yritykset eivét heidan kaltaisiaan ihmisié pysty ottamaan sinne kunt-
outtavaan, eiki se yritys ole mydskéén oikea paikka, jossa néitd ihmisid kuntoutettaisiin ty-
okokeilumuodossa. Siind mielessd nden tdimén aivan erityyppisend toimintamallina, enké
voi hyviksyéd tiammdaistéd palkatonta tydeldméakokeilua.

Allekirjoitan ja olen tasan tarkkaan my0s samaa mieltd siité, ettd timmdista kokeilu-
muotoa ei tulisi toteuttaa, vaan meidén pitdisi pikemminkin kehittéa ja pistdéd panokset to-
dellisen kuntouttavan ty6toiminnan kehittdmiseen sillé tavalla, ettd sielld ovat ne ihmiset,
jotka sinne kuuluvat, ja sitten niiden ihmisten, jotka ovat esimerkiksi palkkatuessa [Puhe-
mies koputtaa] tai muussa vastaavassa tyossd, tukimuotoja vahvistetaan sielld. Tai jos on
sitten esimerkiksi valmennettavaa toimintaa, nuorille kohdennettua toimintaa, niin kuin ty-
Opajoissa on, niin he olisivat sielld. Sitd kautta en ymmaérrd timmdistd kokeilumuotoa,
[Puhemies koputtaa] joka téssé on nyt kehitteilla.

20.59 Marisanna Jarva kesk: Arvoisa puhemies! Ilmeisesti tdssdkin perheessd, josta
tdndin puhuinkin, on varmaan laskettu kaikki ne tuet, mité se perhe saa, kun he ovat kaikki
kolme sukupolvea sielld olleet tyottomind. He ovat laskeneet, ettd heidin ei kannata ty-
6hon lahted. Tosiaan timmoisen jirjestelmén me olemme saaneet aikaiseksi. Kaikki ko-
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keilut, varsinkin kun ei olla edes siirtyméssd — kokonaista mallia ei olla vield muuttamas-
sa, vaan nimenomaan kokeilun kautta edetiin siind, kuinka me voimme nimenomaan tar-
jota ihmiselle apua siihen ty6llistymisen tueksi — ovat erittéin térkeitd.

Sitten tdmén sosiaaliturvan osalta vihdoinkin keskustajohtoisen hallituksen aikana paa-
stddn myos kokeilemaan perustuloa, miké on pitkdaikainen tavoite, ja nimenomaan halu-
taan siihen, ettd kannustetaan ihmisié ottamaan tyGté vastaan ja se perussosiaaliturva ihmi-
sille turvataan. Nykyinen jédrjestelmahdn meilld on ollut sellainen, ettd voit jopa karenssin
saada siité, jos otat Iyhyenkin tyopdtkén vastaan. Tdma on ollut jarkyttévéas, minkélaiseen
tyon tekemisen kulttuuriin meilld kannustetaan, ja passivoitetaan nuoret jo nuoresta ldh-
tien. Toivottavasti tdhén tulee muutos.

21.00 Timo Heinonen kok: Arvoisa puhemies! Olen itse sitd mieltd, ettd tyd on parasta
sosiaaliturvaa, ja en ole ymmartényt eiki tdssé sellaista esitetd, ettd tdma olisi joku pysyvé
tilanne, ettd joku pakotettaisiin timéntyyppiseen toimintaan loppueldmékseen. Ei tieten-
kéén, vaan tdmén tarkoitus on nimenomaan toimia tietynlaisena siltana, niin ettd sieltd paa-
stdisiin kiinni sitten oikean tyon syrjdén. Sen takia kerroin tuossa, ettd timéin nykyisen hal-
lituksen aikana talouden suunta on saatu kdantyméin, maahan syntyy uusia tyopaikkoja,
tyottomyys vihenee. Niistdkin henkilGistd toivottavasti mahdollisimman moni, kun he
saavat siitd tyon syrjéstd kiinni, 10ytaa tyopaikan. Itse kédvin esimerkiksi pari viikkoa sitten
Riihimaéelld tutustumassa yhteen yritykseen, jossa oli useampi henkild ollut, ja heistéd yhté
lukuun ottamatta kaikki olivat 10ytdneet tydpaikan néiden kautta ja padsseet aivan oikeaan
ty6hon kiinni, ja silloin tyd on parasta sosiaaliturvaa.

21.01 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Edustaja Heinonen tuli keskusteluun véhén
myohemmin, [Timo Heinosen vilihuuto] joten kerrataan sen verran, ettd kuntouttavassa
tyOtoiminnassa siis lain mukaan saa olla ainoastaan sellaisia ihmisii, jotka eivét ole ty-
okykyisid, edes osatyokykyisid, mutta jotka mydskddn eivit ole kykenevid osallistumaan
tydvoimapoliittisiin palveluihin. Kysymys on ihmisryhmaésté, jolla on varsin pitkd matka
avoimille tydmarkkinoille. Nyt tdssd tydeldmakokeilussa ajatuksena on, ettd ndmé ihmiset
heitetddn sinne aitoihin tydymparistdihin, jonne heitd ei haluta. Suomen Yrittdjit, jota me
kuulimme valiokunnassa, sanoi, ettd ei tule paikkoja 16ytyméén, koska he eivit ole sosiaa-
lityontekijoitd. Oletetaan, ettd yhtikkid ndmé ihmiset ovatkin tydkykyisid. Jos ndmé ihmi-
set oikeasti yhtékkid kuin taikaiskusta sen tyokykynsé saavat, niin todennikoisesti he ovat
alun perinkin olleet vadrda ryhmai, ei sitd ryhméa, jota tdmaé laki koskee, vaan sitd ryhmaa,
jota jostakin muusta syysté, védrdnlaisten kannustimien takia, kuntouttavan tydtoiminnan
piiriin pistetddn. Silloin ei ole noudatettu lakia, silloin on toimittu lainvastaisesti. Jos me
oletamme, etté lakia noudatetaan, niin timin systeemin onnistumismahdollisuudet ovat er-
ittdin heikot asiantuntijoiden mielesta.

Toteaisin, etti perustulokokeilu on hyvéa mutta vield parempi olisi, jos joku perustuloa-
siantuntija olisi otettu mukaan. Keskustassa perustulo on niin uusi asia, ettd toteutitte ko-
keilun, jossa perustuloa on vain nimi. Kokeilu sinéllddn on hyv4, siind vain ei kokeilla pe-
rustuloa.

21.03 Hanna Kosonen kesk: Arvoisa herra puhemies! Téytyy edustaja Kontulalle sanoa,

ettd keskusta on perustulokokeilua miettinyt ja suunnitellut aina tuolta 80-luvun lopulta
asti — ei se nyt ihan niin uusi ole.
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Mutta tdstd kokeiluesityksestd: Tassdhdn viedddn uuteen kulttuuriin edelleen suomalais-
ta yhteiskuntaa. Siitd suunnittelusta, paperivaiheesta kdytdnnon kokeilun kautta opitaan
virheistd ja kehitetéén asioita arjessa, ja ndin my0s nyt téssi tyollisyyspalveluiden kohdal-
la. On todella totta, ettd meillé tyollisyyspalvelut ovat kokonaisuutena tilld hetkelld todella
hajanaisia ja vaikeasti saavutettavia, ja tdssd ehdotetussa kokeilussa tavoitteena on kehitt-
a4 kokonaisvaltaisia, asiakasldhtdisid, tyollisyyttd edistdvid palveluja ja vield ottaa sithen
sosiaali- ja terveyspalveluja my0s mukaan, jotta sitten se kokonaisuus on hallinnassa. Tés-
sé kehitetdén hallinnonrajat ylittdvid palvelupolkuja ja sitten pyritdan edistdméén erityi-
sesti vaikeassa ty0llisyysasemassa olevien tyonhakijoitten ty6llistymista.

Minusta téllaiset uudet, rajoja rikkovat kokeilut ovat todella tervetulleita. Tdmai ta-
pahtuu siis alueellisesti rajattuna ja ajallisesti rajattuna. Me voimme tasté katsoa, toimiiko
tdma. Jos ei toimi, niin sitten ei tehdd isoa uudistusta timén mydtd. Kannatan kylla tallaista
kokeilevaa ja arjessa kdytdnnon kautta etenevii toimintaa.

21.05 Petri Honkonen kesk: Arvoisa herra puhemies! Tulin tihén keskusteluun véhéin
myoOhéssd enka ollut alkua kuulemassa, mutta selvisti téélld on tunnelma ihan kiytannds-
sékin kuumentunut. [Tarja Filatov: Se johtuu ilmastoinnista!]

Sen haluaisin todeta tdhén keskusteluun, nyt kun tdssd muun muassa edustaja Jarva viit-
tasi tdhdn Paltamoon esimerkkini, ettid kylld se on aivan selvai, ettd suomalaisella maa-
seudulla tind pdivand asuminen on varsin halpaa — varsinkin téllaisissa kuntaliitoskunnis-
sa, esimerkiksi omassa maakunnassani, asumisen, muun muassa vuokra-asumisen, hinnat
ovat pudonneet kylld merkittévésti ja vaihtelut ovat suuria muutaman kymmenen kilome-
trin siteelld, esimerkiksi Jyviskylidn seudulla. Timéa on néhtévissd mikrotasolla siten, etti
eri syistd tyottoménid olevat ihmiset muuttavat ndihin entisiin kuntakeskuksiin jossakin
méérin. En ole siitd kyennyt 16ytdmédén tutkimusdataa, kuinka paljon tétd tapahtuu, enkd
tiedd, onko sitd olemassakaan, mutta joka tapauksessa mikrotasolla useat tydllisyyshenki-
16t ja sosiaalialalla tydskentelevit henkilot ovat timan minulle todenneet. En missddn tap-
auksessa viitd, ettd sosiaaliturvalla, asumistuella ynnd muilla eletéén levedsti, mutta kylla
suomalaisella maaseudulla tuo vuokra-asuminen on nykyéén niin edullista, ettd se jossa-
kin méirin voi nékyi jonkinlaisena kannustinloukkuna my®s siell.

Tietysti tdhén loppuun haluan senkin todeta, etté kun keskustellaan téstéd kokeilusta, niin
en missédn tapauksessa sitd vastusta, ja on hyvé, ettd tuodaan ikdén kuin tillainen yksi ko-
keilupalikka, mutta kylld me ennen kaikkea tarvitsemme sitd talouskasvua ja imua sinne
tydomarkkinoille, jotta sitten heikommin ty6llistyvét ihmisetkin voisivat padstd védhin erin
oman kuntonsa mukaan sitten sinne oikeille tydmarkkinoille ajan kanssa.

21.07 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Edustaja Kosonen, perustulo on ehdotto-
masti asia, jota pitéisi kokeilla, mutta jos teilld kerran keskustassa oli tietimysté perustu-
losta jo 80-luvulla, niin minka takia te toteutitte tyottomyysturvan kannustinkokeilun ette-
k& perustulokokeilua, jos kerran perustuloa halusitte kokeilla? Téméhén, miti nyt kokeil-
laan, ei ole minkdin kansainvélisen tai suomalaisen perustulokeskustelun maéritelmén
mukaan perustulokokeilemista. [Hanna Kososen vélihuuto]

Kylld minékin kannatan uusia, rajoja rikkovia kokeiluja, mutta tydeldméakokeilussa, jos-
ta me tdssd salissa tdnddn téssd asiakohdassa puhumme, ei ole kysymys uudesta eika erity-
isesti rajoja rikkovasta eikd kauheasti edes kokeilustakaan. Téllaisia systeemejd on ollut
kéytossé. Itse asiassa me olemme johdonmukaisesti pyrkineet niisté pois, koska niitd kay-
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tettiin vairin eivétkd ne toimineet, ihan meidén [ahimenneisyydessdmme. Ja koska tété ko-
keiluasetelmaa ei ole laadittu asianmukaisesti, tistd ei myoskaéin ole saatavissa sellaisia tu-
loksia, joita voitaisiin hyodyntéd tulevaisuudessa silld tavalla kun optimistisesti esititte.
Tésté kévi useampikin tutkija-asiantuntija meille valiokunnassa kertomassa.

21.09 Sofia Vikman kok: Arvoisa puhemies! Ty on enemmén kuin vain toimeentuloa.
Tyo kohottaa yksilon omanarvontuntoa ja liittdd tydtovereiden muodostamaan yhteisoon ja
osaksi yhteiskuntaa. Parhaimmillaan ty tuo keskeisté siséltod elaméédn. Tyo todella on pa-
rasta sosiaaliturvaa, kuten téélla salissa on jo aiemmin todettu.

Tyon pitdd aina kannattaa my0s taloudellisesti. Yhteiskunta, jossa toimettomuudesta
maksetaan paremmin kuin tyosté, ei milloinkaan ole kestévélld pohjalla. Meilld on vield
paljon tehtdvaa siind, ettd uudistamme sosiaaliturvaa kannustavampaan ja osallistavampa-
an suuntaan, ja sitd tyOtd on jatkettava. Palvelujirjestelmén yksinkertaistaminen on myds
tarked tavoite.

Hallitus on péattinyt ldhted valmistelemaan isoa sosiaaliturvan kokonaisuudistusta, ja
sitdkin ajatellen kokeilut ovat hyvii ja auttavat tdssd ison uudistuksen onnistuneessa lépi-
viennissé.

21.10 Tarja Filatov sd: Arvoisa puhemies! Tuntuu, ettd me puhumme véhin ristiin eri
asioista. Olen itsekin sitd mieltd, ettd ty6l14 on paljon muutakin merkitysti kuin pelkka toi-
meentulo, mutta tdssé lakiesityksessi ei esitetd sitd, ettd ihminen pistetdén toihin, vaan tds-
sé lakiesityksessé esitetdén sité, ettd tyokyvyton ihminen laitetaan yrityksiin tydelaméko-
keiluun, ja tétd tdalld on kritisoitu.

Miti tulee tdhén kokeiluasetelmaan, niin valiokunta oli yksimielinen sen suhteen, etti
ehdotettu kokeiluaika on liian lyhyt, jotta siitd voisi saada kunnon tuloksia, ja valiokunta
pitdé seké kokeilulle asetettujen tavoitteiden saavuttamiselle ettd kokeilun vaikuttavuuden
arvioinnille ongelmallisena tété lyhyytté ja toteaa myos, ettd "saadun selvityksen mukaan
ehdotettavassa kokeilussa kohderyhmié tai kokeilun toteutustapaa ei hakeutumisvaiheessa
maidritelty yksityiskohtaisesti", koska haluttiin tarjota monenlaisia mahdollisuuksia, ja
"valiokunta katsoo, ettd esityksessd kuvattu koeasetelma ei ehdotetussa muodossa ole ko-
vinkaan hyodyllinen ty6llisyysvaikutusten tai palveluiden tehostumisen arvioimiseksi. Se
ei tarjoa luotettavaa arviota esimerkiksi siitd, kuinka monta henkil6a kokeilu auttoi tyolli-
stymdén ja paljonko erilaiset palvelut tehostuivat kokeilun ansiosta." Eli kyse ei ole siité,
ettd kritisoitaisiin sitd, ettd edes niiti asioita kokeillaan, vaan kyse on siitd, ettd tistd ko-
keiluasetelmasta ei saada sitd hyotyé, mitd kokeilusta pitéisi saada.

Miti tulee perustulokokeiluun, niin siindhén oikeastaan kokeillaan tdysin pédinvastaista
asiaa eli sitd, ettd jos ihminen on tydkykyinen ja tydmarkkinatuella pitkdén ollut, niin onko
hén sitten aktiivisemmin tyomarkkinoilla niitd patkétoitd hakemassa, kun hénelld ei ole
perdsséinsi sanktiota, vai onko hén silloin passiivisempi. Tdmén tuloksen me saamme tu-
osta perustulokokeilusta mutta emme kyll4 niité tuloksia, mité yleensd perustulokokeilusta
odotetaan.

21.12 Hanna Kosonen kesk: Arvoisa herra puhemies! Tastd perustulokokeilustahan mo-
net ovat ilmaisseet pettymyksensé, niin kuin téssékin salissa téné iltana, mutta esimerkiksi
Heikki Hiilamo on todella todennut, ettd tdmé perustulokokeilu ja sen valmistelu on ollut
todella kunnianhimoista ja tdssé todella pyritéédn tyossakaynnin lisddmiseen. Joka on tédhén
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hallituksen esitykseen perustulokokeilusta tutustunut, huomaa sen, mitd Hiilamokin taalla
kirjoittaa, ettd "kokeilun neulominen sosiaaliturvajérjestelmén tilkkutékin sisddn on vaati-
nut valtavasti tyotd. Jo pelkdstddn perustulon saajien kohderyhmaén rajauksessa mainitaan
yhteensd 27 eri lakia". Tdma kertoo siitd, minkdlainen meidén sosiaaliturvajérjestelmam-
me on. Sitd on tehty monien vuosien aikana, tilkitty ja tulkittu, ja timi on nyt sitten meilld
tuloksena. Tama perustulokokeilu on todella kansainvélisesti huomioitu useissa merkitta-
vissd julkaisuissa ja lehdissd. Meillé on erittdin hieno asema Suomessa nyt kokeilla, kuin-
ka tdmé toimii — tosin rajatulla osalla véestod, mutta kuitenkin — ja sitten miettid myos
uudelleen, voimmeko laajentaa sité ja minkélainen malli Suomessa toimisi: selked, yksin-
kertaisempi malli kuin miké meilla till4 hetkellé sosiaaliturvassa on.

21.14 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Edustaja Kosonen, ainakaan mini en ole
pettynyt perustulokokeiluun, minusta se on erinomainen kokeilu, se on metodisesti erittdin
hyvin tehty. Se vain ei ole perustulokokeilu — mitédén muuta vikaa siind ei ole. Siiné ko-
keillaan ihan kiinnostavia asioita, mutta siini ei kokeilla perustuloa. Odotan kiinnostuksel-
la ja innostuksella niitd tuloksia, miti siitd saadaan, ja aion niitd hyddynti4, mutta perustu-
lon suhteen se ei anna meille lisdinformaatiota. Tdméa on se keskeinen ongelma, se on ni-
metty vadrin, ja tdssd suhteessa mind olisin toivonut, ettd kokeen kaynnistijat olisivat joko
antaneet sen laatineille tutkijoille enemmén vapaita késié tai sitten vaihtoehtoisesti pyyta-
neet jo siihen alkumetreille mukaan jonkun, joka tietdd, mika perustulo on.

Edustaja Vikman, me puhumme tdilld tyoeldmaikokeilusta, ja te kéytétte puheenvuoron
siitd, kuinka se nostaa omanarvontuntoa, liittdd tydyhteis66n [Timo Heinonen: Han puhui
tyOstd yleisesti!] ja kannattaa taloudellisesti. Nyt puhumme siis tyoeldmékokeilusta, nime-
nomaan se on se asiakohta, jota téssd nyt késitelldén. Milld lailla ndmaé asiat mielestdnne
toteutuvat tydeldmikokeilussa, josta tdndén tddlld puhumme, jossa kysymys on siis ty-
Okyvyttomistd ihmisistd, jotka laitetaan hengaamaan aitoihin tydymparistdihin kuntoutus-
mielessd. [Timo Heinonen: Tahallista vddrinymmaérrysta!]

21.15 Tarja Filatov sd: Arvoisa puhemies! Tdmi keskustelu laajeni nyt perustuloko-
keiluun, mutta se on siind mielessé oleellinen kysymys, ettd se on tdysin pdinvastainen té-
mén esityksen kanssa, mité tissd kokeillaan, ja siind mielessé on hyva keskustella ndisté eri
suunnista.

Tuohon niin sanottuun perustulokokeiluun pédsee mukaan vain, jos on tydmarkkinatu-
ella eli ei ole padssyt ansiosidonnaisten etuuksien piiriin. Mielesténi siind on erittdin ansio-
kas tausta-aineisto ja selvitys, joka on tehty, joka todellakin kertoo sen, miten paljon meilld
sosiaaliturvan muodot liittyvit toisiinsa. Mutta siind ei muuteta kuin meidén sosiaalitur-
vajéarjestelmdmme yhtd elementtid elikka sité, ettd jos tyoton on tyomarkkinatuella oleva
tyonhakija, niin hénen ei jatkossa tarvitse noudattaa tyovoimapoliittisen lainsdadannén
velvoitteita, mikéli hinelld ei ole lapsia, ja jos hénelld taas on lapsia, niin héin menettda lap-
sikorotuksensa, jos hén ei hyppéd jokaista hyppyéd, mitd TE-toimistosta hénelle esitetédén.
Me ndemme jatkossa, ovatko téllaiset ihmiset aktiivisempia tydmarkkinoilla, hakevatko he
aktiivisemmin tydtd, jos he saavat tuosta tydstd paremman taloudellisen palkkion itsellen-
sd, kuin sellaiset vastaavassa tilanteessa olevat tyottomat, joiden tySttdmyysturvaa leikata-
an pienistd palkkatuloista. Tdimi on se lopputulos, ja luulen, etté siitd saadaan paljonkin
emmeitd tdhdn keskusteluun, kannustaako karenssi vai kannustaako raha myos tyottomia
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ihmisid, niin kuin sen sanotaan kannustavan yleenséd meité tydssé kdyvid ihmisid, varsin-
kin parempituloisia ihmisié.

21.17 Sofia Vikman kok: Arvoisa puhemies! Te, edustaja Kontula, kritisoitte juuri siti,
ettd mind puhuin tdssé keskustelussa tyon merkityksestd. Sillahédn miné juuri vastasin teid-
dn aiemmin esittdmaénne kysymykseen edustaja Heinoselle, kun vaaditte vastausta siihen,
ettd mitd muuta arvoa tyolla on kuin palkka. Palkka on tarked, mutta tyd on paljon enem-
min kuin toimeentuloa. Vastasin télla teiddn esittdméidnne kysymykseen ja puhuin sen li-
séksi myos néistéd kokeiluista.

21.18 Timo Heinonen kok: Arvoisa puhemies! Kylld edustaja Kontula nyt hdmmen-
tévésti tissd sekoittaa asioita, toivottavasti tahallaan eikd vahingossa. Niin kuin edustaja
Vikman tuossa kertoi, hinhédn puhui yleisesti ty0sté, niin ainakin ymmaérsin tdilld salin oi-
kealla laidalla ja uskon, ettd salin vasemmallakin laidalla ymmaérrettiin. Totta kai tyolla,
niin kuin edustaja Filatovkin toi esille, on paljon muitakin merkityksid kuin pelkké toime-
entulon saaminen. [Jukka Gustafssonin vélihuuto] Ainakin tuntui, ettd edustaja Kontula ei
sitd ymmartdnyt vaan himmensi téitd keskustelua entisestdin.

Itse nyt toivoisin, ettd timé kokeilu saataisiin ja ndhtiisiin, mitd se tuo. Mutta kaikkein
tarkeintd on se, ettd meilld talouskasvu saadaan pidettyd nyt vakaana ja syntyméin tdhén
maahan uusia tyopaikkoja. En niitd tyopaikkoja nyt sotke tdhédn, vaan tiedén, ettd ne ovat
niitd tydpaikkoja, joihin tdlldkin tdhdétdan ihmisten lopulta kuntoutuvan ja péédsevén kiin-
ni tyon syrjdan.

21.19 Marisanna Jarva kesk: Arvoisa puhemies! Téssd puhutaan tosiaan tistd kokeilus-
ta, ja tarkoituksena on tosiaan auttaa tyottomid ihmisié jélleen tydeldmén piiriin, ja ihmet-
telen kyll4, ettéd tdssd keskustelussa puhutaan taysin tyokyvyttomisté ihmisistd. Olen kylla
ymmaértinyt, ettd jos on tydkyvytdn ihminen, niin silloin téllainen henkild kuuluu tyokyv-
yttomyyseldkkeelle, [Jari Myllykosken vilihuuto] ja onneksi tdma hallitus edistdd nimeno-
maan titd mallia. Mehén olemme titékin mallia juuri selvittdneet kokeilupaikkakunnilla jo
alemmin, ettd jos ihmisell4 ei aidosti ole mahdollisuuksia toimia enéé tydeldmassé, niin ha-
net paéstetddn tyokyvyttomyyselidkkeelle — helpotetaan siirtymisté ja tétd byrokratiaa, ja
ladkareitd halutaan ottaa palveluitten piiriin, ettd he pystyviét tita tyokykyé arvioimaan. Té-
mén alan osaajistahan on ollut merkittédvaé pulaa lddkéreissi. Tosiaan tdti asiaa on nyt vie-
ty eteenpéin, ettd ihmisid ei endd pompoteltaisi nditten eri tydllisyydenhoitopalveluitten
piirissd, ja on hyvi asia, ettd titd vieddédn eteenpdin ja niitd ihmisié autetaan, joilla on se
mahdollisuus vield tydskennelld tydmarkkinoilla ja sitd halua on siihen.

Sitd en todellakaan kiistd, etteikd ihmisilld halua olisi tydllistyd, mutta siité ei voi ithmi-
sid syyttdd, ettd meiddn oma jérjestelmai todellakin on aiheuttanut tité passivoimista, vaan
se on ollut ihan meidén paittijien oma vika. Meidan vastuulla on myos kehittad téta jarjes-
telm&a niin, ettd ihmisten kannattaa aina ottaa tGitd vastaan. Siind mielessé tdssd on oltava
kannustava malli, ettd me emme passivoi ihmisid, vaan tdimén perustulonkin, nimenomaan
tdmén perussosiaaliturvan, jatkossa ihmisilld on oltava sentyyppinen, etti et meneté tuki-
asi, jos otat tosiaan tyOtd vastaan. Sen pitdd olla mahdollista my0s lyhtyaikaisen tyon osal-
ta jatkossakin.

On erittdin hyvi, etté tdssi asiassa edetddn. Toivoisin, ettd vaihtoehtoisia malleja myos
esitettdisiin, kun kritisoidaan sitd, [Puhemies koputtaa] mité tdssa yritetddn tehda.
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21.21 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Edustaja Heinonen, omien sanojensa muka-
an Vikman vastasi kysymykseeni, jonka esitin aiemmin ja joka koski tydeldméakokeilua ja
joka muuten on tdnddn meilld tdssd asiakohdassa aiheenakin, [Timo Heinosen vélihuuto]
joten totta kai oletin, ettd kysymys on tydeldmikokeilusta. Noin yleisesti, mikéli kysymys
ei ole tyoeldmikokeilusta vaan tyon arvosta yleisemmaélld tasolla, mind suhtaudun [Sofia
Vikmanin vélihuuto — Timo Heinosen vilihuuto] hyvin ennakkoluuloisesti sellaiseen
yleiseen tyon glorifiointiin, jossa tyolle annetaan sellainen moraalinen arvo, jolla vaivih-
kaa oikeutetaan sitd, ettd tyOsté ei tarvitsisi maksaa palkkaa. Meidén tydeldmdmme perus-
sddnt6jéd kuitenkin on, ettd kun sind teet toiselle tyOté, niin siné saat siitd rahallisen korv-
auksen. Ndin meilld tydmarkkinat toimivat. Ne ihmiset, jotka ovat kaikkein innokkaimpia
luomaan ténne elementteji, joissa ei tyOstd tarvitsisikaan maksaa palkkaa vaan tyohon mo-
tivoidaan jollakin muulla lailla, esimerkiksi pakolla, yleensd ovat myds kaikkein innok-
kaimpia puhumaan siitd, kuinka ty6l14 on paljon muitakin merkityksié kuin vain se palkan
saaminen. Mutta téstdhidn meidén talousjérjestelméssdmme ei ole kysymys. Jos tyosté ei
makseta palkkaa, niin se on sitten joku muu talousjérjestelmé kuin se, misséd me nyt eldm-
me. Jos ollaan siirrytty siihen, niin joku saisi kertoa minullekin.

Edustaja Jarva, kuntouttavan tydtoiminnan kohderyhméné ovat ihmiset, joiden tyokyky
ei riitd tydmarkkinoille edes tuettuna ja jotka eivét ole riittdvén hyvékuntoisia tydvoima-
poliittisiin palveluihin. Tdmé& on eksplisiittisesti ynnitty muun muassa hallituksen esityk-
sessd 328/2014 sivujen 2—3 taitteessa. Se tarkoittaa, ettd nima ihmiset nimenomaan ovat
tyokyvyttomid. He eivét sitd ehké ole lopun ikdénsi, ja sen takia he eivét ole potentiaalisia
tyokyvyttomyyseldkeldisid, [Puhemies koputtaa] mutta tyokyvyttomid he ovat.

21.23 Sofia Vikman kok: Arvoisa puhemies! Edustaja Kontula viittasi perussidéntoihin,
yhteiskunnan perussiddntoihin. Yhteiskunnan peruslédhtokohta ainakin kokoomukselle on
se, ettd tyokykyisen ihmisen toimeentulo tulee tydstd. Jos tydti ei ole tai ihminen on ty-
okyvyton, niin silloin yhteiskunnan turvaverkkojen on toimittava ja sellaisia tilanteita var-
ten on sosiaaliturva.

21.24 Anna Kontula vas: Niin, edustaja Vikman, me kisittelemme tdssi nyt tyoeldmiko-
keilua, jossa ei ole kysymys tyokykyisistd vaan tyokyvyttomistd ihmisistd, [Timo Heino-
sen valihuuto — Sofia Vikmanin vélihuuto — Puhemies koputtaa] joita ei olla laittamassa
toihin vaan hengaamaan tyopaikoille.

Riksdagen avslutade den allmédnna debatten och avbrdt behandlingen av drendet.
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