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Taysistunto

Tiistai 6.10.2020 klo 14.02—20.20

6. Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain
seki koulutuskorvauksesta annetun lain 8 ja 9 §:n muuttamisesta
Hallituksen esitys HE 140/2020 vp

Liihetekeskustelu

Puhemies Anu Vehvildinen: Lihetekeskustelua varten esitellddn paivéjarjestyksen 6.
asia. Puhemiesneuvosto ehdottaa, ettd asia ldhetetdan sosiaali- ja terveysvaliokuntaan.

Lahetekeskusteluun varataan enintddn 30 minuuttia. Asian késittelyssd noudatetaan ai-
kataulutettujen asioiden osalta sovittuja menettelytapoja.

Keskustelu

15.55 Sosiaali- ja terveysministeri Aino-Kaisa Pekonen (esittelypuheenvuoro): Arvoi-
sa rouva puhemies! Téssé esityksessd ehdotetaan muutettaviksi tyottomyysetuuksien ra-
hoituksesta annettua lakia sekd koulutuskorvauksesta annettua lakia.

Tyoéttomyysetuuksien rahoituksesta annettuun lakiin ehdotettavat muutokset liittyvét
tyottomyysvakuutusmaksujen perinndssid sovellettavasta ennakkomallista [uopumiseen.
Tyoéttomyysvakuutusmaksujen perintimenettelyd ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd se
perustuisi pelkéstiin toteutuneeseen palkanmaksuun.

Esitetyn muutoksen johdosta laissa ei enédé olisi mahdollisuutta ennakolliseen ty&tto-
myysvakuutusmaksujen perintddn. Ennakkomenettelyn kautta on maksettu vain 0,35 pro-
senttia tyottomyysvakuutusmaksuista, ja sitd on kdyttdnyt vain noin yksi prosentti tydnan-
tajista. Suurin osa Tyollisyysrahaston asiakkaista kéyttdd toteumamallia, jossa maksut
madratiin jalkikéteen toteutuneen palkkasumman perusteella. Kahden perintitavan yllapi-
tdmisti ei voida pitdd perusteltuna eiké hallinnollisesti jairkevdnd. Ennakkomallista luopu-
misella ei olisi vaikutusta tyottomyysvakuutusmaksujen médraytymiseen eikd Tyollisyys-
rahaston rahoituksen kokonaiskertyméén. Se ei myoskdédn muuttaisi rahoitussuhteita tyot-
tomyysvakuutuksen eri rahoittajaosapuolten vililla. Lisdksi koulutuskorvauksesta annet-
tua lakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd pienin perittivé ja palautettava koulutuskor-
vauksen méaara olisi 10 euroa. Tét4 pienempien summien perintéé ja palautusta ei voida pi-
tdd hallinnollisesti jarkevana. Lisdksi ehdotetaan kumottavaksi laissa olevat viittaukset
ennakkomalliin ja tehtdvédksi muita teknisluontoisia korjauksia lain 9 §:ssé oleviin pykéla-
viittauksiin.

Tyoéttomyysvakuutusmaksujen perintdmenettelyd ehdotetaan muutettavaksi siten, etti
se perustuisi pelkdstdédn toteutuneeseen palkanmaksuun. Esitetyn muutoksen johdosta lais-
sa ei olisi endd mahdollisuutta ennakolliseen tyottomyysvakuutusmaksujen perintddn, eli
niin sanotusta perinndn ennakkomallista [uovuttaisiin. Ennakkomenettelyn kautta on mak-
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settu vain — anteeksi, nyt minulla tulee jo toiseen kertaan tdélla, arvoisa puhemies — hyp-
pdén yli.

Mutta, hyvét kollegat, totean, ettd suurin osa Tyo0llisyysrahaston asiakkaista kayttda to-
teumamallia, jossa maksut médrétdan jéalkikdteen toteutuneen palkkasumman perusteella.
— Niin.

15.57 Sari Essayah kd: Arvoisa rouva puhemies! Puhemieskin taitaa vaihtua siind len-
nossa, mutta kiitoksia ministerille esittelysta.

Eli kylldhén tdmén esityksen ydin on nimenomaan siind, ettd kun tilld hetkelld tatd en-
nakkomaksutapaa kdyttdd ainoastaan prosentti tyOnantajista, niin siind mielesséd kahden
téllaisen erillisen maksutavan yllépitdiminen on varmastikin pelkéstéén ja puhtaasti lisé-
kustannus. Talld ennakkomaksulla ei taida olla kovin suurta merkitysté, kun pdéasiallisesti
sitten kuitenkin ndma tyottdmyysvakuutusmaksut maksetaan, kun tiedetéén se toteutunut
palkkasumma, ja sitd kautta mydskin tilitetddn tdma asia eteenpdin.

Arvoisa puhemies! Tdma vaikuttaa kaikin puolin kannatettavalta ja hyvilté esitykseltd,
ja itse asiassa ndihin koulutuskorvauksiin liittyen olisin tuonut niitd kentén terveisid, miti
tuolta yrittdjékentiltd kuulee. Elikkd tdhin tyOssdoppimiseen ja kouluttautumiseen tydn
ohessa olisi yrittdjakentéissd huomattavasti suurempaa innostusta ja alttiutta olla myoskin
sitd kautta avaamassa nuorille ja miksei vanhemmillekin, vaikkapa ammatinvaihtajille,
mahdollisuuksia, mutta monet kokevat, etti télld hetkelld se tapa, millé sitten tyOnantajat
tissi tilanteessa tulevat kohdelluiksi, ei ole sellainen, mikd motivoisi heitd viemadn asiaa
eteenpdin.

Arvoisa ministeri, toivon, ettd ylipddtinsd kun meilld keskustelua kdyddén oppisopi-
muskoulutusjérjestelmistd ja myodskin sitten ammatillisen koulutuksen uudistuksesta ja
ndisté harjoittelupaikoista, niin huomioitaisiin se, ettd yrityskentdlld on kylld halukkuutta,
mutta monet kokevat, ettd koska kysymyksessé ei ole vield ammattitaitoinen tyontekijé,
niin he mielelldén kyll4 sitten toivoisivat, ettd olisi mahdollisuus paremmin huomioida se
erilainen byrokratia ja moni muu asia, mika liittyy sitten ndihin koulutustapahtumiin. —
Kiitos.

Keskustelu paittyi.

Asia ldhetettiin sosiaali- ja terveysvaliokuntaan.
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