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Taysistunto

Tiistai 23.2.2021 klo 14.00—17.13

4. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyoterveyshuoltolain 3 §:n muuttamisesta
Hallituksen esitys HE 259/2020 vp

Lihetekeskustelu

Ensimméinen varapuhemies Tarja Filatov: Lahetekeskustelua varten esitelldén paiva-
jarjestyksen 4. asia. Puhemiesneuvosto ehdottaa, ettd asia lihetetidin sosiaali- ja terveysva-
liokuntaan.

Tdhén lahetekeskusteluun varataan enintddn 30 minuuttia. Asian kisittelyssd noudate-
taan aikataulutettujen asioiden osalta sovittuja menettelytapoja. — Esittelypuheenvuoro,
ministeri Kiuru.

Keskustelu

14.48 Perhe- ja peruspalveluministeri Krista Kiuru (esittelypuheenvuoro):  Arvoisa
puhemies! Pddministeri Marinin hallituksen hallitusohjelman mukaan hallitus kehittda
kuntoutusta kuntoutuksen uudistuskomitean tydn pohjalta. Tavoitteena ovat saumattomat
hoitojérjestelmit ja ihmisen toimintakyvyn parantaminen ja tukeminen.

Kuntoutuskomitea teki vuonna 2017 kaiken kaikkiaan 55 ehdotusta kuntoutuksen koko-
naisuuden uudistamiseksi. Sosiaali- ja terveysministerid julkaisi viime vuoden lopulla
kuntoutuksen uudistamisen toimintasuunnitelman, johon on koottu konkreettiset toimen-
piteet komitean ehdotusten toteuttamiseksi.

Osa kuntoutuskomitean ehdotuksista liittyy tyoterveyshuoltoon. Tydfysioterapeutit
maédritellddn tydterveyshuoltolain mukaan talld hetkelld tyoterveyshuollon asiantuntijoik-
si. Komitean ehdotuksessa numero 17 esitettiin, ettd tydfysioterapeutit méériteltiisiin jat-
kossa tyoterveyshuollon ammattihenkildiksi, jotta edellytykset moniammatilliselle yhteis-
tyolle tyoterveyshuollossa paranisivat. Talla lakiesitykselld on tarkoitus toteuttaa tima ko-
mitean ehdotus. Néin ollen hallituksen esityksessi tyoterveyshuoltolain 3 §:44 muutettai-
siin niin, ettd jatkossa tydterveyshuollon ammattihenkil6iksi méériteltiisiin myds sellaiset
fysioterapeutit, jotka ovat suorittaneet tyoterveyshuollon toteuttamiseen tarvittavan koulu-
tuksen.

Tyoterveyshuollon ammattihenkildiné sdilyisivit edelleen terveydenhuollon ammatti-
henkil6t, joilla on ty6terveyshuollon erikoisldadkérin patevyys, muun laillistetun ldékéarin
pitevyys ja tydterveyshuollon toteuttamiseen tarvittava koulutus tai terveydenhoitajan
koulutus ja ty6terveyshuollon toteuttamiseen tarvittava koulutus.

Arvoisa puhemies! Tuki- ja liikuntaelinsairauksista aiheutuu paljon sairauspoissaoloja.
Kansanelédkelaitoksen sairausvakuutustilaston mukaan vuoden 2019 aikana alkoi yli
300 000 sairauspdivérahakautta. Yli neljdsosassa peruste sairauspdividrahakauden alkami-

Tarkistettu
4.2



Poytikirjan asiakohta PTK 13/2021 vp

selle olivat tuki- ja liikuntaelinsairaudet. Ne ovat my0ds yksi yleisimmisté syistd, joiden
vuoksi Suomessa jaddédan tyokyvyttomyyseliakkeelle.

Nykyisellddn tyopaikan tarpeita arvioivat oman osaamisensa pohjalta 1aakéri ja hoitaja,
jotka arvioivat muiden asiantuntijoiden kéyton tarpeellisuutta. Tydfysioterapeuttien asian-
tuntemuksen nykyistd runsaampi kaytto olisi hyddyllistd etenkin tydpaikkaan ja ryhmiin
kohdistuvassa toiminnassa, ja se edesauttaisi muun muassa tyoergonomian ja tyOperéisten
tuki- ja liikkuntaelinsairauksien riskin parempaa huomioimista.

Arvoisa puhemies! Esityksen tarkoituksena onkin joustavoittaa tydterveyshuollon toi-
mintaa ja parantaa moniammatillisen ja monitieteellisen toimintatavan edellytyksi tyoter-
veyshuollossa. Tavoitteena on, ettéd tyofysioterapeutteja kéytettdisiin nykyistd enemmén jo
varhaisessa vaiheessa, jotta tuki- ja liikuntaelinsairauksia kyettdisiin ehkdiseméén ennalta
nykyistd paremmin.

Myo6s kuntoutuskomitean mietinndssd ehdotusta perusteltiin silld, ettd se vahvistaisi
kuntoutusprosessin eri vaiheissa fysioterapeutin roolia ja mahdollisuutta toimia itsendises-
ti tyokyvyn ja kuntoutustarpeen seurannassa ja arvioinnissa. Ndin muutoksella voikin olla
merkittdvid myonteisid vaikutuksia tySterveyteen ja tyShyvinvointiin.

Ensimmiinen varapuhemies Tarja Filatov: Ja sitten mennédidn puhujalistan mukaan.
Edustaja Kivisaari.

14.52 Pasi Kivisaari kesk: Arvoisa puhemies! Kuntoutus on suunnitelmallista ja moni-
alaista, usein pitkédjénteisté toimintaa, jonka tavoitteena on ihmisen toimintakyvyn, hyvin-
voinnin ja tyokykyisyyden edistiminen. Fysioterapia on merkittdvé osa kuntoutusta. Tuki-
ja liikuntaelinsairaudet ovat yleisin syy sairauspdiviarahakauden alkamiselle ja toiseksi
yleisin syy tyokyvyttomyyseldkepditoksille. Tuki- ja liikuntaelinsairauksien ennaltach-
kéisyna tulisi nykyistd enemmain kéyttdd fysioterapiaa jo varhaisessa vaiheessa.

Hallituksen esityksessa tyoterveyshuoltolakia esitetddn muutettavaksi siten, ettd tyoter-
veyshuollon toteuttamiseen vaadittavan koulutuksen suorittaneista fysioterapeuteista tuli-
si tydterveyshuollon ammattihenkilostdd, kun ndmé nykyisin ovat tydterveyshuollon
asiantuntijoita. Hallituksen esitys parantaa fysioterapeuttien asemaa ja toimintaedellytyk-
sid tyoterveyshuollossa. Tamaé puolestaan tukee tyontekijén tydkyvyn ja kuntoutustarpeen
arvioinnin ja monialaisen palvelusuunnitelman oikea-aikaista ja tehokasta toteuttamista.

Puhemies! Minusta téssé esityksessd on hyviai eldméén kuuluvaa logiikkaa. Kun tuki- ja
litkuntaelinsairaudet ovat valitettavan yleinen murhe, niitd vastaan kdydéan taistoon. Fy-
sioterapeutit saavat tydterveyshuollossa aseman ammattilaisina, joita he myds todellisuu-
dessa ovat.

Ensimmiinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Laiho.

14.54 Mia Laiho kok: Arvoisa puhemies! Tissé tydterveyshuoltolain 3 §:n muuttamises-
sa on kyse siitd, ettd tyoterveyshuoltolakia esitetddn muutettavaksi siten, ettd tyoterveys-
huollon toteuttamiseen vaadittavan koulutuksen suorittaneista fysioterapeuteista tulisi tyo-
terveyshuollon ammattihenkil6ité, kun he ovat nykyisin tydterveyshuollon asiantuntijoita.

Fysioterapeutin merkitys perusterveydenhuollossa on selked ja tarked. Meilla tuki- ja lii-
kuntaelinsairaudet ovat jatkuvasti lisdéntyneet, osin sen takia, ettd tehddén véhemmaén fyy-
sistd tyoOtd ja tehdddn enemmain toimistotyyppistd tyotd, joka sitten kuormittaa tuki- ja lii-
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kuntaelimi4, ja toisaalta mydskin, jos ajatellaan ihan tité korona-aikaakin, monien niska- ja
hartialihasten ja selén vaivat ovat pahentuneet.

Tuki- ja liikkuntaelinsairauksista aiheutuu my6s paljon sairauspoissaoloja. Kelan tilasto-
jen mukaan vuoden 2019 aikana alkoi yhteensé yli 300 000 sairauspdivarahakautta tuki- ja
litkuntaelinsairauksien perusteella. Tuki- ja liikuntaelinsairaudet ovat olleet pitkdan myds
yleisin peruste tyokyvyttomyyseldkkeelle. Toki mydskin mielenterveysongelmat ovat siel-
13 nousseet valitettavasti hyvin siihen rinnalle.

Kaiken kaikkiaan fysioterapeutin tehtdvinkuva on todella tiarked, ja on mydskin perus-
teltua, ettd hénelle tulee myos sellaista itsendistd tydnkuvaa enemmén ja ennen kaikkea
myoOskin osana sitd moniammatillista tiimié tyoterveyshuollossa.

Monissa terveyskeskuksissa on jo fysioterapeuttien suoravastaanottoja, jolloin voidaan
myoOskin vihentdd painetta 14ékérin vastaanotoille, ja monesti fysioterapeutin vastaanotto
onkin hyddyllisempi siind tilanteessa, jolloin saadaan suoraan myoskin ohjausta liikkumi-
seen ja muihin tapoihin, milld tavalla ennen kaikkea ehkéisté jatkossa niitten ongelmien
syntyé.

Eli kaiken kaikkiaan kannatettava lakiesitys tima.

Ensimmiinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Mattila.

14.56 Hanna-Leena Mattila kesk: Arvoisa rouva puhemies! Muun muassa kansalliseen
tuki- ja litkuntaelinstrategiaan tehtyjen selvitysten pohjalta tiedetdén, ettd tydperdisten ris-
kien parempi arviointi ja ongelmien ehkédisy sekd varhainen puuttuminen néihin vahenté-
vit tuki- ja liikkuntaelinsairauksia tai lieventivit niitd. Mitd aikaisemmin tydpaikoilla puu-
tutaan tydergonomian puutteisiin, kuten virheellisiin nosto- ja tydasentoihin, sitd enem-
mén kustannuksia sédstyy. Istumatyon merkittidva lisddntyminen ja epidergonomiset tyo-
asennot lisdédvét tyontekijoiden tuki- ja liikuntaelinongelmia ja ndistd aiheutuvia kustan-
nuksia. Tehokas ja oikea-aikainen hoito nopeuttaa potilaan paésyd muun muassa kuntou-
tukseen ja takaisin tyoeldmédn. Kaikki tdmé johtaa parempaan tyShyvinvointiin, miké li-
séd tyon tuottavuutta ja on siten kannattava asia my0s tyonantajan ndkokulmasta.

Moniammatillista yhteistyotd tySterveyshuollossa kehitettdessd on térkedd suunnitella
toimintaa huolellisesti. Esimerkiksi ongelmat tiedonkulussa ja epatarkoituksenmukainen
tyonjako mahdollistavat riskejé, joista voi syntyd ongelmia, kun paétoksié tekevien am-
mattihenkildiden joukko kasvaa. Olisi my0s suotavaa vélttdd toimenpiteiden ja ammatti-
laisten antaman ohjeistuksen pééllekkaisyyttd, jotteivit eri ammattiryhmét esimerkiksi tee
eri aikaan selvityksid samaan asiaan liittyen.

Kansanelédkelaitos korvaa tyonantajille ja yrittéjille tydterveyshuollon jérjestdmisesti
aiheutuneita kuluja sairausvakuutuksen ty6tulovakuutuksesta. Esimerkiksi vuonna 2018
tyOnantajan jérjestiman tydterveyshuollon hyvéksytyt kustannukset olivat 844 miljoonaa
euroa, mika oli 3,6 prosenttia enemmin kuin edellisvuonna.

Tyopaikkojen fyysisten olosuhteiden ja ty6turvallisuusasioiden parantamiseen on vuo-
sikymmenien aikana kiinnitetty huomiota yhteisty6ssa tydpaikkojen, tyosuojelun ja tyoter-
veyshuollon kanssa, ja nimé ovatkin suuressa osassa tyopaikkoja pddosin kunnossa.

Tamén paivin muutokset tydeldméssd ovat synnyttdneet uusia tarpeita tyossidjaksami-
sen sekd tyohyvinvoinnin edistimiseen. Yhtend toimivana ennaltachkdisevéni vélineena
on kéytossd ammattitaitoinen tydnohjaus. Tyonohjauksen avulla voidaan edistéd tyonteki-
joiden selviytymisté arkitydstd sekd parantaa tyOpaikkojen kokonaisvaltaista kehittymisté.
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Tyo6nohjauksen tulisi olla yksi luonteva osa tydpaikkojen arkea ja toimintaa. Tydnohjauk-
sen kéyton esteend on usein se, ettd Kela ei korvaa tydnantajalle tyonohjauksen kuluja sa-
malla tavalla kuin esimerkiksi tySterveyshuollon toimintoja.

Arvoisa puhemies! Toivoisinkin, ettd ldhitulevaisuudessa tyohyvinvointia edistdvain
lainsédadantoon tehtéisiin tarvittava muutos. Tydnohjaus tulisi saada Kelan ensimmaéisen
korvausluokan mukaisen korvauksen piiriin, mikéli ty6terveyshuollon ammattihenkilot
ovat arvioineet tyonohjauksen tarpeellisuuden tekemiensé tyopaikkaselvitysten ja terveys-
tarkastusten perusteella.

Ensimmiinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Viljanen.

15.00 Heidi Viljanen sd: Arvoisa puhemies! Kuntoutuksen kokonaisuuden kehittiminen
on térkedd, ja sithen ty6hon hallitus on tarttunut — kiitokset siita.

Viime vuoden lopulla sosiaali- ja terveysministerio julkisti kuntoutuksen uudistamisen
toimintasuunnitelman, johon on koottu laajasti kuntoutuskomitean konkreettisia toimenpi-
teitd kuntoutuskokonaisuuden uudistamiseksi. Nyt késiteltdvé tyoterveyshuoltolain 3 §:n
muutos koskee laajemmin, siis osaltaan, titd kuntoutuksen kehittdmistyGtd, jossa muutos-
ehdotuksia on tehty koskemaan myos tyoterveyshuoltoa.

Fysioterapeutit ovat osa tyoterveyshuoltoa. Tahén asti tyofysioterapeutit on mééritelty
tyoterveyshuoltolaissa tyoterveyshuollon asiantuntijoiksi. Kuntoutuskomitean ehdotuk-
sen mukaan nyt muutettaisiin tyoterveyshuoltolakia niin, ettd tydfysioterapeutit mééritel-
taisiin jatkossa tyoterveyshuollon ammattilaisiksi. Vaikka tima muutos kuulostaa pienelté
ja ehké jopa tekniseltd, on perimmaéisend tarkoituksena ja ajatuksena lisdtd edellytyksid
tydterveyshuollon moniammatilliselle yhteistydlle, kun tyofysioterapeutti luokitellaan am-
mattihenkiloksi muun muassa tydterveydenhoitajan ja tydterveydenhuollon erikoisladka-
rin rinnalla. Henkilokohtaisesti jopa hdmmastyin, ettei néin ole jo aikaisemmin ollut.

Koska tuki- ja liikuntaelinsairaudet aiheuttavat paljon sairauspoissaoloja tydpaikoilla,
on tyofysioterapiaan panostaminen tarkedd. Kaikki keinot sairauspoissaolojen ja tyokyvyt-
tomyyselidkkeiden ehkéisemiseksi ovat enemmén kuin tervetulleita. Tyofysioterapeuttien
ammattitaitoa tulee hyddyntdd nykyistd enemmén tuki- ja liikuntaelinsairauksien ennalta-
ehkiisyssi ja riittdvén aikaisessa hoidossa ja kuntoutuksessa. Télld muutoksella on oletet-
tavasti myonteisid vaikutuksia tydterveyteen ja ihmisten tyShyvinvointiin.

Ensimmiinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Koponen, Noora.

15.02 Noora Koponen vihr: Arvoisa puhemies! Tyokyvyn tukeminen ei ole valttdmétté
lainkaan helppo tehtivi, koska tyokykyé vaikeuttavia ja uhkaavia haasteita on ihmisel-
méssé varsin paljon. Toki jotkin tydkyvyn haasteet voidaan hoitaa hyvinkin suoraviivai-
sesti, mutta vélilld tarvitaan laajempaa tai toisaalta spesifimpai otetta.

Fysioterapeutin ty6 on haasteiden tunnistamista, rajoitteiden ymmartdmistd sekd estei-
den purkamista. Parhaimmillaan se on ongelmien varhaista tunnistamista ja jopa niiden
syntymisen ennaltaehkdisyé. [hminen on aina psykofyysinen kokonaisuus. Toisinaan tyds-
td tai misté tahansa eldmén osa-alueesta johtuva stressi, eldménhallinnan vaikeutuminen tai
mielenterveyden haasteet voivat ilmentyé fyysisiné oireina, esimerkiksi juuri tuki- ja lii-
kuntaelinsairauksina tai muuna toiminnan ohjauksen heikentymisené.
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Tuki- ja litkuntaelinsairaudet ovat merkittdvé syy ihmisten ennenaikaiseen elédkditymi-
seen. Jotta ihminen pysyisi tyokykyisend, on tirkedd ymmartéa, ettd tarvitsemme keinoja
huoltaa ihmisen hyvinvointia mahdollisimman kokonaisvaltaisesti. On néhtdvd myos ki-
peytyneen alaseldn oireen taakse ja 10ydettéva oireille syy, jota hoitaa. Tyokykymme tar-
vitsee kokonaisvaltaista huolenpitoa, jotta voimme ennaltaechkiisté ennenaikaista eldkoity-
mista.

Tyofysioterapeuttien asiantuntijuuden muuttaminen tydterveyshuollon ammattihenki-
16ksi on oikea suunta moniammatillisuuden hyddyntédmiseen, silld se tukee paitsi ihmisen
psykofyysistd hyvinvointia myds tydterveyshuollon seké tydpaikan tydyhteisda.

Ensimmiinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Lindén.

15.03 AKki Lindén sd: Arvoisa rouva puhemies! Neljé, sanotaanko nyt vaikka, pointtia tis-
td tirkedstd asiasta, sikéli kuin se kolmen minuutin puitteisiin nyt mahtuu:

Ensimmadinen on tdmi hyvin konkreettinen, varsinainen esitys, jossa me olemme siis
muuttamassa tydterveyshuollon asiantuntija-asemaa tydterveyshuollon ammattihenki-
l6asemaksi niilld fysioterapeuteilla, jotka ovat saaneet riittdvén koulutuksen tyoterveys-
huoltoon. Tama on se varsinainen, konkreettinen asia, joka on erittdin tirked ja merkittava.
Joku voi sitd terveydenhuollon ulkopuolelta ihmetell4, ettd ndinko hienoséétoista tima ela-
maé terveydenhuollon siséllé on, ja voin vakuuttaa, ettd kylld se on.

Toinen asia on se, ettd tyoterveyshuollossa kuitenkin erikoistumiskoulutukset ovat ol-
leet pitkdén pullonkaula. Ensimmaisié asioita, joiden pariin téélla eduskunnassa paésin sil-
loin, kun vuonna 2019 kevéélld aloitimme, oli pysyvén rahoituksen varmistaminen tyoter-
veyshuoltoon erikoislddkarikoulutusta varten, kun se oli aikaisemmin ollut miaraaikaista.
Ladkaripuolella timé on ollut pullonkaula, nimenomaan tdmaé erikoistuminen, ja olen ym-
mértanyt, ettd niin se on my0s tydterveyshoitajilla kuin myos tyoterveysfysioterapeuteilla.

Kolmas asia, johon edustaja Mattila viittasi, on tydterveyshuollon kustannukset, joista
hén mainitsi tdimén luvun 844 miljoonaa euroa vuodessa — sehén on hieman yli 400 euroa
tydterveyshuollon asiakasta kohti, mika ei ole siis yhtd kuin koko véestd. Kiinnittdisin té-
hén summaan huomiota sen takia, ettd me olemme parhaillaan késitteleméassé sote-lainsééa-
déntoa sosiaali- ja terveysvaliokunnassa, ja me puhumme perusterveydenhuollon vahvis-
tamisesta. Koko perusterveydenhuollon kustannus per asukas on 615 euroa, ja se kattaa sil-
loin hammashuollon, 1adkérin vastaanoton, erimuotoiset neuvolat, koulu- ja opiskelijater-
veydenhuollon, vuodeosaston — 32 eri toimintoa. Tyoterveyshuollossa asiat ovat paljon
paremmin: yhté tydterveyshuollon asiakasta kohti meilld on hieman yli 400 euroa kéytet-
tdvissé, yhteensd tuo 844 miljoonaa euroa. Sen takia, kun tuosta varsinaisesta puhujapon-
tostd sanoin siind ldhetekeskustelussa, ettd me haluamme tehdé terveyskeskukset yhti hy-
viksi kuin ty6terveyshuolto, niin sitd todella vakavassa mielessé tarkoitin.

Viimeisend mainitsen, ettd kuntoutushan on laaja asiakokonaisuus, niin kuin edustaja
Kivisaari tésséd erinomaisesti totesi, eli kysymys on ammatillisesta, sosiaalisesta ja ldékin-
néllisestd kuntoutuksesta. Siind sitten on merkitys kaikilla néilld ja ennen kaikkea, kun
tyOstd puhumme, tydoloilla ja silld, miten me muutamme tydoloja niin, ettd sielld vajaa-
kuntoinenkin péarjad. — Kiitoksia.

Ensimmiéinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Berg.
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15.06 Kim Berg sd: Arvoisa puhemies! Tyoterveyshuoltolakia esitetddn muutettavaksi si-
ten, ettd tyoterveyshuollon toteuttamiseen vaadittavan koulutuksen suorittaneista fysiote-
rapeuteista tulisi tydterveyshuollon ammattihenkilditd, kun ndmé nykyisin ovat tyoter-
veyshuollon asiantuntijoita. Esityksen tavoitteena on parantaa moniammatillisen yhteis-
tyon edellytyksié tyoterveyshuollossa.

Esitys on erittdin kannatettava. IThmettelen ldhinna sitd, miten timaé esitys vasta nyt saa-
tiin tehtyd. Luulisi, ettd moniammatillisen yhteistyon tirkeys myos tydterveyshuollossa
olisi havaittu jo aikaisemminkin.

Jo nyt fysioterapeutit kuntoutusalan todellisina osaajina ottavat asiakkaita vastaan pe-
rusterveydenhuollon suoravastaanotoilla ja erikoissairaanhoidossa, missé fysioterapeut-
tien suorittaman kuntoutuksen rooli muun muassa nivelleikkausten ehkéaisyssi ja vahenté-
misessd on tdnd paivand merkittdva.

Ensimmiinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Mattila.

15.07 Hanna-Leena Mattila kesk: Arvoisa rouva puhemies! Nyt kun ministeri Kiuru on
tadlla paikalla, niin oikeastaan haluaisin vield alleviivattuna kysyé timén oman, kayttdma-
ni puheenvuoron lopussa ollutta asiaa: olisiko mahdollista saada tdmé tyonohjaus Kela-
korvauksen piiriin? Silld olisi varmasti aivan yhté suuria vaikutuksia ja merkityksid kuin
tammoiselld fyysiselld tyonohjauksella.

Ensimmiéinen varapuhemies Tarja Filatov: Jos ministeri haluaa, niin nyt olisi mahdol-
lisuus 2 minuutin puheenvuoroon. Olkaa hyva.

15.08 Perhe- ja peruspalveluministeri Krista Kiuru: Arvoisa puhemies! Aina kaikkia
asioita voidaan arvioida, ja keskustellaan téstd ministeri Pekosen kanssa. Hyvé ehdotus si-
nénsi ja tarkedd tissé ajassa. Itse asiassa tyOssdjaksaminen on yksi isoimpia yhteiskunnan
onnistumisia silloin, kun oikeasti ndissé asioissa saadaan asioita aikaan. Siinidkin ndkokul-
massa kylla voisi harkita, mutta tésté asiasta on puhuttava ministeri Pekosen kanssa.

Muilta osin kiitén tdstd keskustelusta. Oli hienoa, ettd nédette samalla tavalla timén kun-
toutuksen ison kuvan ja tarpeen mydskin toteuttaa niitd kuntoutuskomitean ehdotuksia.
T&élta niitd nyt sitten tulee, niitd ehdotuksia. Téltd osin olemme tehneet mydskin kuntou-
tuksen tiekartan, jolla toteutetaan kuntoutukseen uutta korjausliiketti, ja se on saatu aikaan
tdmén alkukauden aikana. Pidén niitd suurina saavutuksina. Ensimmaéiset ehdotukset oli-
vat tdnddn nyt sitten késittelyssa.

Keskustelu péittyi.

Asia ldhetettiin sosiaali- ja terveysvaliokuntaan.
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