
Pöytäkirjan asiakohta PTK 34/2022 vp
Pöytäkirjan asiakohta 

PTK 34/2022 vp

Täysistunto

Torstai 31.3.2022 klo 16.00—17.56

2.5. Suullinen kysymys urheiluyhteisön johtajien tasa-arvo-osaamisesta (Eva Biaudet r)
Suullinen kysymys SKT 62/2022 vp

Suullinen kyselytunti

Ensimmäinen varapuhemies Antti Rinne: Vielä tähän samaan asiakokonaisuuteen toi-
sen ryhmän kysymys. — Edustaja Biaudet, olkaa hyvä.

Keskustelu

16.59 Eva Biaudet r: Kiitoksia, arvoisa puhemies, ärade talman! Me too -liike täytti me-
dian vuonna 2017, ja saamme nyt todistaa ala alalta paljastuvaa valta-asemaan liittyvää
naisiin kohdistuvaa seksuaalista häirintää. Kyse ei ole vain yksittäistapauksista vaan pi-
kemminkin jäävuoren huipusta myös urheilukentällä. On tärkeää, että strategioissa puhu-
taan vastuullisuudesta ja nollatoleranssista, mutta arvojen tulisi tietenkin heijastua käytän-
töön ja johtajien osaamiseen ja toimintaan.

Suomen urheilun eettisen keskuksen julkaiseman raportin mukaan esimerkiksi joka kol-
mas kyselyyn vastannut nainen oli kohdannut kilpailu-urheilun parissa seksuaalista häirin-
tää. Kuitenkin urheilun pitäisi olla myös naisten maailma. Kysymykseni kuuluu, arvoisa
ministeri Kurvinen, millä tavalla urheiluyhteisön johtajien tasa-arvo-osaamista voidaan li-
sätä ja seurata tai miten tätä haitallista urheilumaailman kulttuuriperintöä saadaan muutet-
tua.

Ensimmäinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Ministeri Kurvinen, olkaa hyvä.

17.00 Tiede- ja kulttuuriministeri Antti Kurvinen (vastauspuheenvuoro): Herra puhe-
mies! Itse olen urheiluasioista vastaavana ministerinä tehnyt töitä sen eteen, että jokainen
voi Suomessa liikkua turvallisesti ja osallistua urheiluun iästä, sukupuolesta, ihonväristä ja
muista määreistä huolimatta. Urheilu kuuluu kaikille, ja kaikenlainen kiusaaminen ja häi-
rintä pitää sieltä ehdottomasti hävittää. Me olemme opetus- ja kulttuuriministeriössä jo val-
tionavustuksissa ottaneet huomioon jo jonkin aikaa sen, minkälaisia yhdenvertaisuus- ja
tasa-arvosuunnitelmia eri järjestöillä on, ja tällä on sitten vaikutusta myös rahoitukseen.
Tämmöinen väline on.

Urheiluyhteisö on tehnyt myös varsin tuoreen uuden vastuullisuusohjelman vuosille
2022—2024. Ohjelma on laadittu tiiviissä yhteistyössä lajiliittojen kanssa. Mutta tietysti
on selvä asia, että mitkään paperit ja strategiat eivät auta, jos todella eivät lajiliitot ja niiden
johto ole — ja varsinkaan urheiluyhteisön johto — niihin sitoutunut. Olen, puhemies, val-
mis lisäämään kaikkea koulutusta ja jalkauttamista vielä enemmän, jos tarvitaan, [Puhe-
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mies koputtaa] ja viime päivien tapahtumat osoittavat, että urheiluyhteisössä on vielä pal-
jon tekemistä tasa-arvon ja turvallisuuden eteen.

Kysymyksen käsittely päättyi.

Kyselytunti päättyi.
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