Riksdagens svar RSv 2/2019 rd — RP 2/2019 rd

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om dndring av 6 kap. 7 § och
14 kap. 1 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

Arende

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om é&ndring av 6 kap. 7 § och 14 kap.
1 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (RP 2/2019 rd).

Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet (AjUB 1/2019 rd).

Beslut

Riksdagen har antagit f6ljande lag:

Lag

om andring av 6 kap. 7 § och 14 kap. 1 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsser-
vice

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012) 6 kap. 7 § 4 mom. och
fogas till 14 kap. 1 §, sddan den lyder i lag 1456/2016, ett nytt 5 mom. som foljer:

6 kap.
Arbetssokandes frivilliga studier som stods med arbetsloshetsforman

78§
Uppfoljning av studierna och indragning av stod

Arbets- och néringsbyran beslutar om upphdrande av ritten till arbetsloshetsforman enligt 2
och 3 mom. genom att ge ett arbetskraftspolitiskt utldtande. Bestimmelser om givande av arbets-
kraftspolitiskt utldtande finns i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa. Den arbetssokande ska ges
tillfélle att bli hord innan det arbetskraftspolitiska utldtandet ges.

RP 2/2019 rd Klart
AjUB 1/2019 rd 5.0



Riksdagens svar RSv 2/2019 rd

14 kap.

Sokande av éindring

1§
Omprévningsbegdran och besvir

Omprovning fér inte begéras och besvir fir inte anforas i friga om ett av arbets- och nirings-
byran ldmnat arbetskraftspolitiskt utlatande enligt 6 kap. 7 § om upphorande av rétten till arbets-
16shetsformén. Bestimmelser om sdkande av éndring i ett beslut som Folkpensionsanstalten eller
en arbetsloshetskassa fattat pa grundval av ett arbetskraftspolitiskt utlatande finns i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa.

Denna lag tréder i kraft den 20

Helsingfors 19.6.2019

Pé riksdagens vignar

talman

generalsekreterare
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