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RIKSDAGENS SVAR 224/2009 rd

Regeringens proposition med forslag till lagar
om dndring av lagen om offentlig arbetskrafts-
service och vissa andra lagar

Arende

Regeringen har till riksdagen overldmnat sin
proposition med forslag till lagar om dndring av
lagen om offentlig arbetskraftsservice och vissa
andra lagar (RP 178/2009 rd).

Beredning i utskott

Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet har i dren-
det lamnat sitt betinkande (AjUB 11/2009 rd).

Beslut
Riksdagen har antagit f6ljande lagar:

Lag

om indring av lagen om offentlig arbetskraftsservice

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 30 december 2002 om offentlig arbetskraftsservice (1295/2002) 12 kap.
7 §, sddan den lyder delvis dndrad i lag 909/2008,

dandras 6 kap. 1§, 7kap.5och7 § samt 8 § 1 mom., 9 kap., 10 kap. 1 § 3 mom., 3och 5 § samt 6 §
1 mom., 12 kap. 3—5 § och 13 kap. 2 §,

av dem 7 kap. 5 § sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 1050/2004 och 1177/2007 och 7 § sadan
den lyder delvis dndrad i lag 1216/2005, 9 kap. sadant det lyder jimte dndringar, 10 kap. 1 § 3 mom.
sddant det lyder i lag 1062/2006, 3 § sddan den lyder delvis dndrad i lag 925/2003, 12 kap. 3 § sadan
den lyder delvis dndrad i lag 458/2005, 4 § sddan den lyder delvis dndrad i lag 364/2004 samt 13 kap.

2 § sddan den lyder delvis dndrad i lag 1095/2006, och

fogas till 6 kap. nya 1 aoch 1 b § som foljer:

6 kap.
Tjéanster for kompetensutveckling
1§

Arbetskraftspolitisk vuxenutbildning och forma-
ner som betalas under tiden for utbildningen

Syftet med arbetskraftspolitisk vuxenutbild-
ning &r att forbéttra den vuxna befolkningens yr-
kesskicklighet och mojligheter att fa arbete eller
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behalla sitt arbete samt att frimja tillgdngen pa
yrkeskunnig arbetskraft.
Arbetskraftsmyndigheterna skaffar arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning av utbildnings-
producenter med de anslag som anvisats for an-
skaffning av utbildning under huvudtiteln for ar-
bets- och ndringsministeriets forvaltningsomra-
de i statsbudgeten. Utbildningsproducenter kan
vara sammanslutningar som beviljats tillstand
att ordna yrkesinriktad grund- eller tilliggs-
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utbildning, universitet, yrkeshogskolor eller an-
dra lampliga utbildningsanordnare.

Den arbetskraftspolitiska vuxenutbildningen
dr huvudsakligen utbildning som frimjar yrkes-
fardigheterna. Allménbildande utbildning kan
anskaffas som forberedande utbildning for ett
yrke eller en uppgift, om avsaknaden av denna
utbildning utgor hinder for att fa arbete eller att
delta i yrkesutbildning. I syfte att forbittra de
praktiska yrkesfirdigheterna kan den utbildning
som anskaffas omfatta inldrning i arbetet och
praktik. Niarmare bestimmelser om anskaffning
av arbetskraftspolitisk vuxenutbildning utfirdas
genom forordning av statsradet.

Till den som deltar i arbetskraftspolitisk vux-
enutbildning betalas arbetsloshetsforman under
tiden for utbildningen for att trygga forsorjning-
en pa det sétt som bestdms i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa (1290/2002). En studeran-
de har dessutom ritt till erséttning for uppehille
enligt 10 kap. i1 denna lag.

I friga om tid i sysselsittningsfrimjande ut-
bildning som en myndighet i ndgot annat nord-
iskt land anordnar i landet i fraga tillimpas det
som foreskrivs om formaner vid arbetskrafts-
politisk vuxenutbildning.

lag§

Hogskoleexamen som skaffas i form av arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning

Hogskoleexamen som arbetskraftspolitisk
vuxenutbildning kan endast anskaffas for grup-
per av studerande.

Ett villkor for anskaffning av yrkeshogskole-
examen dr att en enskild kund som antas till ut-
bildningen tidigare har avlagt examen pa minst
institutniva eller att det &r fraga om att slutfora
en avbruten utbildning som leder till yrkeshog-
skoleexamen och att detta berdknas krdva hel-
tidsstudier i hogst 18 manader.

Ett villkor for anskaffning av hogre och ldgre
hogskoleexamen som avlidggs vid universitet ar
att

1) avldggandet av ldgre hogskoleexamen be-
riknas kréva heltidsstudier i hogst 12 manader,

2) avlaggandet av hogre hogskoleexamen be-
riknas krédva heltidsstudier i hogst 24 manader.

Innan beslut om anskaffning av hogskole-
examen fattas ska arbetskraftsmyndigheten be-
gira utlatande i saken av undervisningsministe-
riet.

1b§

Gymnasieutbildning som skaffas i form av
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning

Gymnasieutbildning far skaffas som arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning forutsatt att av-
saknaden av studieprestationer eller tidigare
framgang i gymnasiestudier uppenbart utgor ett
hinder for fullgorandet av yrkesutbildning.

7 kap.

Framjande av sysselsittning med hjilp av
sysselsiittningsanslag

58

Sysselsdttningsstod for tryggande av
forsorjningen

For stodjande av egna insatser for att skaffa
arbete kan enskilda kunder som blir foretagare
beviljas sysselsittningsstdod for tryggande av
forsorjningen i form av startpeng.

I syfte att 6ka arbetsmojligheterna for deltids-
anstillda kan arbetstagare som frivilligt dvergar
fran heltidsarbete till deltidsarbete beviljas sys-
selsdttningsstdd som ersittning for inkomstbort-
fall (deltidstilliigg), om arbetsgivaren samtidigt
forbinder sig att for motsvarande tid anstélla en
arbetslos arbetssokande som anvisats av arbets-
och niringsbyran. Om frivillig 6vergang till al-
terneringsledighet och om alterneringsersétt-
ning bestdms sarskilt.

Genom forordning av statsradet utfiardas nér-
mare bestimmelser om forutsidttningarna for
beviljande av sysselsittningsstod enligt 1 och
2 mom. Nir arbets- och niringsbyran beviljar
stod enligt 1 och 2 mom. kan den dessutom upp-



stélla villkor for stodet som behovs med tanke pa
den som ska sysselsittas och syftet med stodet.

78

Ordnande av mojlighet till rehabilitering,
utbildning eller arbete

For en arbetslos arbetssokande som dr fodd
1950 eller darefter tryggas mojlighet till syssel-
sdttningsfrimjande rehabilitering eller utbild-
ning, om hans eller hennes ritt till arbetsloshets-
dagpenning upphor pa grund av maximitiden nir
han eller hon har fyllt 57 4&r men innan han eller
hon fyller 60 ar.

Om utbildning med stdd av 1 mom. ordnas for
en arbetslos arbetssokande, har han eller hon un-
der utbildningstiden ritt till arbetsloshetsdag-
penning och ersittning for uppehille pd samma
villkor som om han eller hon skulle ha inlett ar-
betskraftspolitisk vuxenutbildning innan maxi-
mitiden for arbetsloshetsdagpenning hade gatt
ut.

Om en sadan arbetslos som avses i 1 mom.
inte kan sysselsittas pa den 6ppna arbetsmarkna-
den och limplig utbildning eller rehabilitering
inte kan ordnas for honom eller henne, dr hem-
kommunen skyldig att pa anvisning av arbets-
kraftsmyndigheten for personen ordna mojlig-
het till arbete i atta manader (sysselsdttnings-
skyldighet). Kommunen ska ordna mojligheten
till arbete sa att den som sysselsitts kan paborja
arbetet nir maximitiden for arbetsloshetsdag-
penning gar ut. Kommunen har ritt att fa 16ne-
subvention for saddana arbetstagare som arbets-
och néringsbyran anvisat kommunen att syssel-
sitta pd grundval av sysselsittningsskyldighe-
ten.

Arbete som ordnas pa grundval av sysselsitt-
ningsskyldigheten ska vara heltidsarbete enligt
branschens ordinarie arbetstider. Fér dem som
far invalidpension som delpension ordnas del-
tidsarbete som motsvarar deras arbetsformaga
och som uppfyller det arbetsvillkor som utgor
forutsittning for arbetsloshetsdagpenning.

Nirmare bestimmelser om verkstilligheten
av sysselsittningsskyldigheten och om anmil-
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ningar i anslutning till den utfirdas genom for-
ordning av statsradet.

88

Begrdnsningar i fraga om och upphdrande av
sysselsdttningsskyldigheten

Bestimmelserna i 7 § tillimpas inte, om en
person genom att inte ansdka om arbetsloshets-
dagpenning eller pd annat sétt har foranlett att
maximitiden for arbetsloshetsdagpenning inte
har gétt ut fore 57 ars alder enligt 7 § 1 mom.

9 kap.

Arbetssokandes frivilliga studier som stods
med arbetsloshetsforman

1§
Syftet med stodjandet av studier

Genom att arbetssokandes frivilliga studier
stods forbittras den vuxna befolkningens yrkes-
skicklighet och mojligheter att fa arbete eller be-
halla sitt arbete samt tryggas tillgangen pa yr-
keskunnig arbetskraft.

28
Allménna forutsdttningar och formdner

En arbetssokande som har fyllt 25 &r och som
deltar i frivillig utbildning har rétt till arbetslos-
hetsforméner under de forutséttningar som ang-
es i lagen om utkomstskydd for arbetslosa, om

1) arbets- och niringsbyran har konstaterat att
den arbetssokande har behov av utbildning och
byran bedomer att stédjandet av frivilliga stu-
dier dr det arbetskraftspolitiskt sett mest &dnda-
malsenliga sittet att forbdttra arbetssokandens
yrkesfiardigheter och mojligheter att fa arbete el-
ler behalla sitt arbete,

2) studierna pa ett visentligt sitt anses for-
bittra mojligheterna till sysselséttning pa den
Oppna arbetsmarknaden,
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3) det har 6verenskommits om studierna i en
jobbsokarplan pa det sétt som bestdms i 4 §, och

4) ovriga villkor som anges i detta kapitel
uppfylls.

Bestdmmelser om ritten till ersittning for up-
pehille under tiden for studierna finns i 10 kap.

38
Forutsdttningar for studierna

Det som foreskrivs i detta kapitel tillimpas pa
studier som enligt 2 kap. 6 § 2 mom. i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa betraktas som hel-
tidsstudier, och

1) om vilka det foreskrivs i lagen om yrkesut-
bildning (630/1998), lagen om yrkesinriktad
vuxenutbildning (631/1998), yrkeshogskolela-
gen  (351/2003)  eller  universitetslagen
(558/2009) och som leder till yrkesinriktad
grundexamen, yrkesexamen, specialyrkesexa-
men eller till ldgre eller hogre hogskoleexamen
som avldggs vid universitet eller yrkeshogskola,
eller som syftar till att avldgga delar av nimnda
examina, samt tilliggsutbildning eller fortbild-
ning enligt ndmnda lagar och oppen undervis-
ning vid universitet och yrkeshogskolor,

2) som dr annan yrkesinriktad utbildning som
anordnas i Finland eller som anordnas utom-
lands av en utbildningsproducent som &r verk-
sam 1 Finland,

3) om vilka det foreskrivs i lagen om grund-
laggande utbildning (628/1998) eller gymnasie-
lagen (629/1998), i det fall att avsaknaden av ut-
bildning utgor ett hinder for yrkesmdissig ut-
veckling, eller

4) om vilka det foreskrivs i lagen om fritt
bildningsarbete (632/1998), i det fall att utbild-
ningen Okar yrkesfirdigheterna och behorighe-
ten och en utbildnings- eller studieplan over stu-
dierna uppvisas.

Om inte ndgot annat foljer av sérskilda skil,
tillampas det som bestdms i detta kapitel pa uni-
versitetsstudier for avliggande av ldgre eller
hogre hogskoleexamen endast nér det &r fraga
om studier som arbetssokanden bedrivit tidigare
och som bevisligen har avbrutits minst ett ar ti-
digare.

4

Bestimmelserna i detta kapitel tillimpas pa
studier som arbetssokanden bedrivit tidigare en-
dast om studierna bevisligen har avbrutits minst
ett ar tidigare. Begrisningen giller inte studier
som inletts under ett anstillningsforhéllande.

Bestimmelserna i detta kapitel tillimpas, nar
andra villkor uppfylls, ocksé pé studier pa Aland
som motsvarar sddana studier som avses i
1 mom. 1, 2 och 4 punkten.

48
Overenskommelse om studier i jobbsokarplan

En 6verenskommelse om de studier for vilka
det ges stod maste tas in i jobbsokarplanen in-
nan studierna inleds.

Efter att studierna inletts kan det avtalas om
understddd utbildning i jobbsokarplanen, om det
finns védgande skél eller om arbetssokanden har
inlett studierna i ett anstédllningsfoérhéallande.

5§
Stodtid

For studier kan det ges stod pa det sitt som
avses i detta kapitel for hogst 24 ménader per
studiehelhet.

Om en arbetssokande for arbets- och nérings-
byran visar upp utbildningsproducentens redo-
gorelse om ett tillfélligt avbrott i studierna och
det finns ett giltigt skil for avbrottet, riknas inte
tiden for avbrottet in i maximildngden enligt
1 mom. Redogorelsen ska visas upp for arbets-
och niringsbyréan utan drojsmal efter att studier-
na avbrutits.

68§
Den arbetssokandes skyldigheter

Arbetssokanden ska regelbundet delta i un-
dervisningen enligt utbildnings- eller studiepla-
nen.

For att arbetssokanden ska fa arbetsloshets-
formén forutsitts framsteg i studierna. Som till-
rackliga framsteg i hogskolestudier avses att ar-
betssokanden i genomsnitt far 5,5 studiepoing



per studiemanad for studieprestationer i anslut-
ning till sin examen. I friga om andra studier
forutsitts det att studierna framskrider enligt ut-
bildnings- eller studieplanen.

78
Uppfoljning av studierna och avbrott i studierna

Arbets- och niringsbyran foljer hur arbetsso-
kanden gor framsteg i studierna pa det sétt som
overenskommits i jobbsokarplanen.

Om arbetssokanden inte gor tillrickliga fram-
steg i studierna eller forsummar att underritta
arbets- och niringsbyran om studieframgangen
pa det sitt som 6verenskommits i jobbsdkarpla-
nen, ska arbets- och ndringsbyran besluta att ar-
betssokandens frivilliga studier inte lingre kan
stodjas med arbetsloshetsforman. Ritten till ar-
betsloshetsforman upphor da fran den tidpunkt
da det anses att arbetssokanden inte gjort till-
rickliga framsteg i studierna eller den tidpunkt
da arbetssokanden borde ha underrittat arbets-
och niringsbyran om studieframgéngen.

Om arbetssokanden utan godtagbart skl har
uteblivit fran utbildning enligt utbildnings- eller
studieplanen sa att det dr uppenbart att arbets-
sOkanden inte kan avldgga de planenliga studier-
na, eller om arbetssokanden annars pa ett vésent-
ligt sétt har forsummat studierna, upphor rétten
till arbetsloshetsforméanen vid den tidpunkt da
franvaron eller forsummelsen borjar.

Innan ett beslut som avses i 2 och 3 mom. fat-
tas, ska arbetssokanden ges tillfille att bli hord.

88§
Den arbetssokandes skyldighet att informera

Den arbetssokande ska for arbets- och ni-
ringsbyrén visa upp utbildningsproducentens in-
tyg om antagning till utbildningen, inledande av
studierna och ferieperioder under utbildningen.

Arbetssokanden ska dessutom for arbets- och
néringsbyran visa upp en behovlig redogorelse
for framstegen i studierna.

Arbetssokanden ska underritta arbets- och
néringsbyran om sadant tillfalligt avbrott i studi-

RSv 224/2009 rd — RP 178/2009 rd

erna som avses i 5 § 2 mom. och om avslutande
av studierna.

98
Utbildningsproducentens informationsplikt

Utbildningsproducenten ska ge arbetssokan-
den intyg om antagning till utbildningen, inle-
dande av studierna, ferieperioder under utbild-
ningen, framstegen i studierna och tillfalligt av-
brott i studierna.

Utbildningsproducenten ska utan drdjsmal
underritta arbets- och ndringsbyran om avslu-
tande av studierna och om de omstindigheter
som avsesi 7 § 3 mom.

For att utbildningsproducenterna ska kunna
fullgora den skyldighet som avses i 2 mom. lim-
nar arbets- och ndringsbyrdan dem namnen och
personbeteckningarna for de studerande vars
studier har ansetts vara sddana studier som avses
i detta kapitel.

10 kap.
Ersittning for kostnader for uppehélle
1§
Rorlighetsunderstod

Rorlighetsunderstod kan beviljas som ersitt-
ning for flyttningskostnader till ett belopp av
hogst 700 euro, om den arbetssokande overgar i
arbete utanfor sin pendlingsregion och

1) har ritt till en sysselsdttningsplan med stod
av 5 akap. 2 §, eller

2) far arbetsmarknadsstdd nér han eller hon dr
arbetslos eller inte har ritt till arbetsmarknads-
stod pa grund av omstindigheter som nimns i
10 kap. 2 § 3 mom. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa, pa grund av att ansokan om arbets-
marknadsstod ldmnades in for sent eller pa grund
av sadan jaimkning eller minskning av forméaner
som avses i 4 kap. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa.
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38
Ritt till ersdttning for uppehdlle

Arbetssokande har ritt att fa 9 euro per dag i
ersittning for uppehille som ersittning for de re-
sekostnader och ovriga kostnader for uppehille
som foranleds av deltagandet i arbetskraftspoli-
tisk vuxenutbildning eller i frivilliga studier en-
ligt 9 kap.

Om en arbetssokande deltar i arbetskrafts-
politisk vuxenutbildning eller i frivilliga studier
enligt 9 kap. utanfor sin pendlingsregion, beta-
las i forhojd ersittning for uppehille 18 euro per
dag. Riitt till forhojd ersittning for uppehille har
ocksa arbetssokande

1) som inom sin pendlingsregion deltar i ut-
bildning som ordnas utanfor hans eller hennes
hemkommun,

2) som orsakas inkvarteringskostnader pa
grund av deltagande i utbildning, och

3) som visar upp ett hyresavtal eller nigon an-
nan tillforlitlig utredning om kostnaderna for in-
kvarteringen.

Ratt till erséttning for uppehille som betalas
per dag for deltagande i utbildning enligt 1 och
2 mom. har ocksa

1) mottagare av arbetsloshetsforman som del-
tar i en arbetsmarknadsatgérd enligt 8 kap. 1 §,

2) arbetssokande som far arbetsloshetsfor-
man eller som inte har ritt till arbetsloshetsfor-
man pa grund av omstidndigheter som ndmns i
10 kap. 2 § 3 mom. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa eller pa grund av minskad férméan en-
ligt 4 kap. i lagen om utkomstskydd for arbetslo-
sa och som deltar i sddan jobbsokartrdning som
arbetskraftsmyndigheterna anordnat eller an-
skaffat och som genomfors som grupptjinst och
pégar i minst 5 och hogst 20 dagar.

For att den som deltar i arbetspraktik ska ha
ritt till ersdttning for uppehille for de dagar som
han eller hon deltar i praktiken forutsitts dessut-
om att rdtten till arbetsloshetsdagpenning har
upphort pa grund av maximitiden eller att han el-
ler hon pa basis av arbetsloshet har fatt arbets-
marknadsstod for minst 500 dagar.

58§

Begrinsningar i fraga om ersdttning for
uppehdlle

Arbetssokande som deltar i arbetskraftspoli-
tisk vuxenutbildning eller i frivilliga studier en-
ligt 9 kap. och som inte far arbetsloshetsforman
har inte ritt att fa ersittning for uppehille.

Till arbetssokande betalas inte ersittning for
uppehille for ferier under utbildningstiden. For-
manen betalas dock for den tid under vilken ar-
betssokanden under en ferie deltar i inldrning i
arbete eller praktik som hor till utbildningen, om
inte ndgot annat foljer av 1 mom.

6§
Ersdttning for uppehdlle enligt provning

Med iakttagande av vad som i 3 § 1 och
2 mom. bestims om beloppet av och grunderna
for beviljande av erséttning for uppehille till ar-
betssokande kan arbets- och niringsbyran bevil-
ja ersittning for uppehille for de dagar arbetsso-
kanden deltar i dtgérden

1) till den som deltar i arbetsprovning som
ordnas pa en arbetsplats och inte far arbetslos-
hetsférman,

2) till arbetssOkande som deltar i service i
form av grupptjanst som kompletterar den
offentliga arbetskraftsservicen i enlighet med
3 kap. 1 § 2 eller 3 mom., om atgédrden varar i
minst 5 dagar och hogst 20 dagar.

12 kap

Bestimmelser om verkstillighet av stod, un-
derstod och formaner

38

Beviljande och utbetalning av ersdttning for up-
pehdille

Ersittning for uppehille enligt 10 kap. 3 § till
den som far grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstod soks hos Folkpensionsanstalten. Ersétt-



ning for uppehille enligt 10 kap. 3 § till den som
far inkomstrelaterad dagpenning soks hos den
arbetsloshetskassa vars medlem sdkanden dr.

Om det inte betalas arbetsloshetsforman till
arbetssokanden, ska ansdkan om ersittning for
uppehille enligt 3 § 3 mom. 2 punkten sokas hos
Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskas-
san, i enlighet med det var arbetssokanden bor-
de ansoka om arbetsloshetsformanen, om han el-
ler hon hade ritt till den.

Utbetalningen av ersittning for uppehille
upphor fran och med den dag arbetssokanden av-
bryter den arbetskraftspolitiska vuxenutbild-
ningen, de frivilliga studierna enligt 9 kap., en
arbetsmarknadsatgidrd enligt 8 kap. 1 § eller
jobbsokartraningen. Utbetalningen av ersitt-
ning for uppehille upphor ockséd om det har be-
slutats att en utbildning ska avbrytas. Den som
far ersittning for uppehille och arbets- och ni-
ringsbyran ska utan drdjsmal underritta Folk-
pensionsanstalten eller arbetsloshetskassan om
avbrottet eller avbrytandet.

Bestdimmelser om arbets- och ndringsbyrans
ovriga skyldigheter att utlimna uppgifter samt
om anmilningar och lamnande av uppgifter ut-
fardas genom forordning av statsradet.

48

Tilladmpning av lagen om utkomstskydd for
arbetslosa och lagen om arbetsloshetskassor

I frdga om ansdkan om erséttning for uppehil-
le, skyldighet att Iimna uppgifter, beslut om er-
sdttningar, forvigran av forman pa grund av for-
senad ansokan, betalningssitt, tillfilligt avbrott
eller tillfdllig minskning av utbetalningen, utbe-
talning till nagon annan &n en studerande, ater-
krav, preskription av fordringar, kvittning, dver-
foring till annan person, rittelse, korrigering av
fel, erhallande och utlimnande av uppgifter samt
samboende och boende atskils giller vad som
bestims om arbetsloshetsformaner i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa och i lagen om ar-
betsloshetskassor (603/1984), om inte nagot an-
nat bestdms i denna lag.
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I friga om utmitning av ersittning for uppe-
hille giller vad som i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa bestims om utmitning av grund-
dagpenning.

58§

Betalning av ersdttning for uppehdlle utan be-
slut

Om Folkpensionsanstalten eller arbetslos-
hetskassan betalar ut arbetsloshetsforman utan
beslut i enlighet med 11 kap. 8 § i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa och mottagaren av ar-
betsloshetsforman har ritt att fa ersittning for
uppehille, far Folkpensionsanstalten eller ar-
betsloshetskassan pa motsvarande sitt betala
dven denna ersittning utan beslut. Erséttningen
for uppehille betalas da till fullt belopp.

13 kap.
Sokande av dndring
2§

Sokande av dndring i beslut om ersdttning for
uppehdille

Med iakttagande av vad som i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa och i lagen om arbets-
I6shetskassor foreskrivs om sokande av @ndring
i beslut som giller arbetsloshetsformaner far
dndring sokas genom besvir

1) i Folkpensionsanstaltens och arbetsloshets-
kassans beslut om ersittning for uppehille,

2) i arbets- och ndringsbyrans beslut som gil-
ler sadana formaner innan utbildningen borjar
som avses i 10 kap. 2 § 1 mom.,

3) i sadana beslut av besvirsnimnden for ut-
komstskyddsédrenden som giller formaner enligt
1 eller 2 punkten.

En besvirsskrift som géller arbets- och ni-
ringsbyrans beslut ska dock ldmnas in till ar-
bets- och nédringsbyran inom den tid som ndmns i
12 kap. 1 § 2 mom. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa.
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P4 undanrdjande av beslut enligt 1 mom. till-
lampas vad som i 12 kap. 7 § i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa foreskrivs om undanrdjan-
de av beslut som géller en arbetslshetsférman.

P4 drenden som giller ersittning f6r uppehél-
le och férméner innan utbildningen borjar till-
lampas inte vad som i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa foreskrivs om utkomstskyddsom-
budets uppgifter och behdrighet.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

I fraga om utbildningsstod och erséttning for
uppehille for tid i arbetskraftspolitisk vuxenut-
bildning som pagar vid denna lags ikrafttridan-

de tillimpas de bestimmelser som gillde vid
ikrafttridandet. P4 beloppet av ersittning for up-
pehille tillimpas dock 10 kap. 3 § 1 och 2 mom.
i denna lag.

I fréga om sysselsittningsstod och ersittning
for uppehille enligt provning for tid i arbets-
livstraning som pagar vid denna lags ikrafttrd-
dande tillimpas de bestimmelser som géllde vid
ikrafttridandet. P4 beloppet av ersittning for up-
pehille tillimpas dock 10 kap. 3 § 1 och 2 mom.
i denna lag.

Atgirder som verkstilligheten av lagen forut-
sdtter far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om dndring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs ilagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 2 kap. 10 §

3 mom. samt

dndras 1 kap. 5 § 1 mom. 1 och 2 punkten, 2 kap. 2 § 1 mom. och 16 § 2 mom. samt 11 kap.4§ 1,2
och 4 mom., avdem 11 kap 4 § 1 mom. sddant det lyder i lag 472/2009, som foljer:

1 kap.
Allménna bestimmelser
5§
Definitioner

I denna lag avses med

1) arbetsloshetsformdn arbetsloshetsdagpen-
ning och arbetsmarknadsstod,

2) arbetsloshetsdagpenning  grunddagpen-
ning och inkomstrelaterad dagpenning som be-
viljas lontagare och foretagare,

2 kap.

Arbetskraftspolitiska forutséittningar for er-
hallande av formaner

28
Arbete som inte utfors i anstillningsforhallande

En arbetssokande har ritt till arbetsloshetsfor-
maner enligt denna lag for den tid han eller hon
utan 16n deltar i sedvanligt allmidnnyttigt frivil-
ligarbete eller i sedvanligt talkoarbete.



16 §

Vigran att delta i utbildning och ldmnande av
utbildning

Forsorjningen for den arbetssokande och dem
han eller hon ska forsorja tryggas skiligen, om
han eller hon har ritt till forméaner pa samma
nivd som arbetsloshetsforman och som ersitt-
ning for uppehille enligt lagen om offentlig ar-
betskraftsservice.

11 kap.
Bestimmelser om verkstéllighet
48
Arbetskraftspolitiskt utlatande

Arbets- och niringsbyran ger ett arbetskrafts-
politiskt utlaitande om sadant bevisligt avbrott
som avses i 2 kap, 7 kap. 2 och 3 § och 11 §
2 mom., 8§ kap., 10 kap. 2 § 1, 2, 4 och 5 mom.,
3§ och 5§ 1 och3 mom. i denna lag samt i
Sakap. 2 § 1—3 mom. och 9 kap. 3 §
2—4 mom. i lagen om offentlig arbetskrafts-
service samt om de forutsédttningar som anges i
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5—7 §. I det arbetskraftspolitiska utlatandet ska
det konstateras att en sysselsdttningsplan utarbe-
tats, tidpunkten da sysselsittningsplanen tas i
bruk, att en atgird ingér i sysselsittningsplanen
samt andra omstdndigheter som &dr nddvindiga
for att tillagg for sysselséttningsplan ska kunna
betalas.

Ett arbetskraftspolitiskt utlitande ges pa be-
gidran av Folkpensionsanstalten och arbetslos-
hetskassan. Det arbetskraftspolitiska utlatandet
ska pd begdran av Folkpensionsanstalten och ar-
betsloshetskassan kompletteras utan drojsmal.
Om en arbetssokande har meddelat arbets- och
naringsbyran att han eller hon ansdker om ar-
betsmarknadsstod eller arbetsloshetsdagpen-
ning, kan det arbetskraftspolitiska utlatandet ges
och kompletteras utan sirskild begiran.

Det arbetskraftspolitiska utlatandet delges
den arbetssokande i samband med ett beslut en-
ligt 3 §. Den arbetssokande har ritt att pad begi-
ran fa uppgift om utlatandet av arbets- och ni-
ringsbyran.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.
Atgirder som verkstilligheten av lagen forut-
sdtter far vidtas innan lagen triader i kraft.

Lag

om indring av lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och rehabiliterings-
penningformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen av den 15 juli 2005 om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsférmaner och reha-
biliteringspenningformaner (566/2005) 27 § 1 mom., 33 § 1 mom. och 39 § 2 mom., av dem 27 §

1 mom. sadant det lyder i lag 533/2009, som f6ljer:
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27§
Betalning utan karenstid

Néagon karenstid iakttas inte om rehabilite-
ringsklienten omedelbart fore den dag fran vil-
ken rehabiliteringspenningen beviljas fick sjuk-
dagpenning, partiell sjukdagpenning eller for-
dldradagpenning enligt sjukforsdkringslagen el-
ler arbetsloshetsforman enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002).

338§

Rehabiliteringspenningens belopp pa basis av
tidigare formdner

Om en rehabiliteringsklient under fyra mana-
der innan rehabiliteringspenning borjar betalas
ut har fétt arbetsloshetsforman enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa eller studiepenning
enligt lagen om studiestdd (65/1994), ska reha-
biliteringspenning som uppgar till minst det
eurobelopp som avsesi 11 kap. 6 § 1 och 2 mom.
i sjukforsdkringslagen 6kat med tio procent be-
talas ndr rehabiliteringen borjar. Om rehabilite-
ringsklienten under de foregdende fyra manader-
na har fitt flera sidana formaner som nidmns

ovan, ska rehabiliteringspenningen beriknas pa
det storsta av formansbeloppen.

398§

Retroaktiv betalning

Om en rehabiliteringsklient har fatt arbetslos-
hetsforméan enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa, sjukdagpenning enligt sjukforsidk-
ringslagen, annan fordldradagpenning &n sadan
som avses i 11 kap. 8 § i sjukforsédkringslagen el-
ler specialvardspenning, innehalls till Folkpen-
sionsanstalten den rehabiliteringspenning som
betalas for samma tid upp till ett belopp som
motsvarar den arbetsloshetsforman, den sjuk-
dagpenning, den foérdldradagpenning eller den
specialvardspenning som har betalats eller ock-
sa betalas den till den behoriga arbetsloshetskas-
san till den del som motsvarar den férman som
kassan har betalat.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

Pa utbildningsstod och sysselséttningsstod
enligt lagen om offentlig arbetskraftsservice
(1295/2002) som har beviljats fore denna lags
ikrafttridande tillimpas de bestimmelser som
gillde vid ikrafttridandet.

Lag

om édndring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i sjukforsdkringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 11 kap. 6 § 1 mom.

2 punkten samt

dndras 8 kap. 9 § 2 mom., det inledande stycket i 11 kap. 6 § 1 mom. samt 15 kap. 11 §, av dem
8 kap. 9 § 2 mom. sadant det lyder i lag 1364/2007, som f6ljer:

10



8 kap.
Sjukdagpenning och partiell sjukdagpenning
98
Sjukdagpenning efter maximitiden

Med den arbetsforhetstid som avses i 1 mom.
jamstills den tid for vilken den forsikrade enligt
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabilite-
ringsforméner och rehabiliteringspenningforma-
ner eller arbetspensionslagarna har fétt rehabili-
teringspenning, partiell rehabiliteringspenning
eller rehabiliteringspenning som betalas som re-
habiliteringsunderstod eller erséttning for in-
komstbortfall med stod av bestimmelserna om
rehabilitering i lagen om olycksfallsforsikring,
trafikforsidkringslagen eller lagen om skada,
adragen i militértjdnst, eller den tid den forsak-
rade har varit arbetslos arbetssokande vid ar-
bets- och ndringsbyran eller deltagit i en atgird
enligt lagen om offentlig arbetskraftsservice
(1295/2002) eller bedrivit studier som avses i
9 kap. i ndmnda lag. Med arbetsforhetstid jim-
stdlls ocksa den tid personen med stod av 3 kap.
3 § 3 mom. i lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa har varit berdttigad till en férmén enligt
ndmnda lag. Den tid for vilken den forsékrade
har fatt sjukpension enligt 12 § 1 mom. i folk-
pensionslagen eller full invalidpension enligt ar-
betspensionslagarna ska ddremot inte jamstillas
med den arbetsforhetstid som avses i 1 mom.
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11 kap.
Beloppet av dagpenningsformanerna
68§

Sjuk- och fordldradagpenning samt special-
vardspenning pd grundval av en foregdende
forman

Har en forsdkrad under en fyra manaders pe-
riod innan ritten till sjuk- eller fordldradagpen-
ning eller specialvardspenning intridde fatt en
arbetsloshetsforman enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa, utgor den sjuk- eller foréld-
radagpenning eller specialvardspenning som ska
betalas till honom eller henne minst 86 procent
av beloppet av den forméan som han eller hon har
betalats. Nir beloppet av arbetsloshetsformanen
och utbildningsstodet riknas ut beaktas da inte

15 kap.
Verkstiillighet
11§

Arbetsloshetskassans eller Folkpensions-
anstaltens rdtt till sjukdagpenning

Har en forsikrad for den tid under vilken han
eller hon varit arbetsoférmogen fatt arbetslos-
hetsforman enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa eller alterneringsersittning enligt lagen
om alterneringsledighet (1305/2002), innehalls
den sjukdagpenning som betalats for samma tid
upp till ett belopp som motsvarar beloppet av
den forman som Folkpensionsanstalten betalat
eller ocksd betalas den till arbetsloshetskassan
till den del som motsvarar den formén som kas-
san betalat.

11
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Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2010.
P4 utbildningsstod och sysselsittningsstod
enligt lagen om offentlig arbetskraftsservice

(1295/2002) som har beviljats fore denna lags
ikrafttridande tillimpas de bestimmelser som
gillde vid ikrafttradandet.

Lag

om dndring av 61 a § i lagen om olycksfallsforsikring

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen av den 20 augusti 1948 om olycksfallsforsikring (608/1948) 61 a § 1 mom., sddant

det lyder i lag 1329/1999, som foljer:

61 as§

Har en arbetstagare fatt arbetsloshetsdagpen-
ning eller arbetsmarknadsstod enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) for den
tid for vilken arbetstagaren beviljas dagpenning
eller olycksfallspension enligt denna lag retro-
aktivt, ska forsdkringsanstalten pa yrkande av
arbetsloshetskassan eller Folkpensionsanstalten
betala den retroaktiva dagpenningen eller

olycksfallspensionen till arbetsloshetskassan el-
ler Folkpensionsanstalten till den del dagpen-
ningen eller olycksfallspensionen motsvarar be-
loppet av arbetsloshetsdagpenning eller arbets-
marknadsstod som utbetalats for samma tid.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 19 maj 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 74 § 3 mom. 4 och

5 punkten samt

dndras 2 § 1 mom. 4 punkten, 76 § 4 mom. och 120 § 4 mom., avdem 2 § 1 mom. 4 punkten sidan

den lyder i lag 1274/2006, som foljer:

28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

12

4) oavlonad tid den tid under vilken en arbets-
tagare har erhallit moderskaps-, sirskild moder-
skaps-, faderskaps- eller fordldrapenning eller
sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning eller
specialvardspenning enligt sjukforsikringsla-
gen (1224/2004), alterneringsersittning enligt
lagen om alterneringsledighet (1305/2002), in-



komstrelaterad dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002), vuxen-
utbildningsstod enligt lagen om vuxenutbild-
ningsstéd (1276/2000), rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner
och rehabiliteringspenningforméner (566/2005),
ersittning for inkomstbortfall enligt lagen om
rehabilitering som ersitts enligt lagen om
olycksfallsforsidkring (625/1991) eller lagen om
rehabilitering som ersitts enligt trafikforsik-
ringslagen (626/1991) eller dagpenning enligt
lagen om olycksfallsforsikring (608/1948), tra-
fikforsdkringslagen (279/1959) eller lagen om
olycksfall 1 militirtjdnst (1211/1990),

76 §

Inkomst som pension for dterstdende tid grun-
dar sig pa

Nir inkomsten for dterstaende tid bestdms be-
aktas sasom inkomst 1 047,22 euro for varje hel
manad for vilken arbetstagaren under gransk-
ningstiden har fatt grunddagpenning eller arbets-
marknadsstod enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa.
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120 §

Betalning av pension till Folkpensionsanstalten
eller en arbetsloshetskassa

Har en arbetstagare fatt arbetsloshetsdagpen-
ning eller arbetsmarknadsstod enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa for samma tid for
vilken personen beviljas pension retroaktivt, ska
pensionsanstalten pa yrkande av arbetsloshets-
kassan eller Folkpensionsanstalten betala den re-
troaktiva pensionen till arbetsloshetskassan el-
ler Folkpensionsanstalten till den del pensionen
motsvarar beloppet av den arbetsloshetsdagpen-
ning eller det arbetsmarknadsstéd som har beta-
lats for samma tid.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

Pa utbildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002) och for-
tjanststod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service (1295/2002) som har beviljats fore den-
na lags ikrafttrddande tillimpas de bestammel-
ser som gillde vid ikrafttridandet.

Lag

om éndring av 34 och 70 § i folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i folkpensionslagen av den 11 maj 2007 (568/2007) 34 § 2 mom. 8 punkten samt 70 §

1 mom. 2 punkten och 2 mom. 2 punkten samt
dndras 70 § 2 mom. 1 punkten som foljer:

13
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70 §
Utbetalning av retroaktiv folkpension och barn-
forhojning

Det forfarande som anges i 1 mom. tillimpas
ocksa, om Folkpensionsanstalten beviljar barn-

forhojning retroaktivt for samma tid for vilken
formanstagaren har fatt

1) en arbetsloshetsforman enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa, eller

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

P4 utbildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002) och for-
tjdnststod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service (1295/2002) som har beviljats fore den-
na lags ikrafttrddande tillimpas de bestimmel-
ser som gillde vid ikrafttridandet.

Lag

om indring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 22 december 2006 om sjomanspensioner (1290/2006) 80 § 3 mom. 4 och

5 punkten samt

dndras 2 § 1 mom. 6 punkten, 82 § 4 mom. och 117 § 4 mom. som foljer:

28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

6) oavionad tid den tid under vilken en arbets-
tagare har fatt moderskaps-, sdrskild moder-
skaps-, faderskaps- eller fordldrapenning, sjuk-
dagpenning, partiell sjukdagpenning eller speci-
alvardspenning enligt  sjukforsikringslagen
(1224/2004), alterneringsersittning enligt lagen
om alterneringsledighet (1305/2002), inkomst-
relaterad dagpenning eller utbildningsdagpen-
ning enligt lagen om utkomstskydd for arbetslo-
sa (1290/2002), vuxenutbildningsstdd enligt la-
gen om vuxenutbildningsstod (1276/2000), re-
habiliteringspenning enligt arbetspensionslagar-
na eller lagen om Folkpensionsanstaltens rehabi-
literingsformaner och rehabiliteringspenning-
formaner (566/2005), ersittning for inkomst-
bortfall enligt lagen om rehabilitering som er-
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sitts enligt lagen om olycksfallsforsikring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering som er-
sitts enligt trafikforsdkringslagen (626/1991) el-
ler dagpenning enligt lagen om olycksfallsfor-
siakring  (608/1948), trafikforsdkringslagen
(279/1959) eller lagen om olycksfall i militér-
tjinst (1211/1990),

82§

Inkomst som ligger till grund for pension for
dterstdende tid

Nir inkomsten for aterstaende tid bestdms be-
aktas sasom inkomst 1 047,22 euro for varje hel
manad for vilken arbetstagaren under gransk-
ningstiden har fatt grunddagpenning eller arbets-
marknadsstod enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa.



117 §

Betalning av pension till Folkpensionsanstalten
eller en arbetsloshetskassa

Har en arbetstagare fatt arbetsloshetsdagpen-
ning eller arbetsmarknadsstod enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa for samma tid for
vilken han eller hon retroaktivt beviljas pension,
ska pensionskassan pa yrkande av arbetsloshets-
kassan eller Folkpensionsanstalten betala den
retroaktiva pensionen till arbetsloshetskassan el-
ler Folkpensionsanstalten till den del pensionen
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till sitt belopp motsvarar den arbetsloshetsdag-
penning eller det arbetsmarknadsstod som har
betalats for samma tid.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

P4 utbildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002) och for-
tjdnststod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service (1295/2002) som har beviljats fore den-
na lags ikrafttrddande tillimpas de bestimmel-
ser som gillde vid ikrafttridandet.

Lag

om dndring av 2 och 70 § i lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen av den 22 december 2006 om pension for foretagare (1272/2006) 68 § 3 mom.

3 och 4 punkten samt

dndras 2 § 1 mom. 9 punkten och 70 § 5 mom. som foljer:

28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

9) oavldnad tid den tid under vilken en fore-
tagare har erhallit moderskaps-, sirskild moder-
skaps-, faderskaps- eller foridldrapenning eller
sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning eller
specialvardspenning enligt sjukforsikringsla-
gen (1224/2004), alterneringsersittning enligt
lagen om alterneringsledighet (1305/2002), in-
komstrelaterad dagpenning eller utbildningsdag-
penning enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa (1290/2002), vuxenutbildningsstod en-
ligt lagen om vuxenutbildningsstod
(1276/2000), rehabiliteringspenning enligt ar-
betspensionslagarna eller lagen om Folkpen-
sionsanstaltens rehabiliteringsformaner och re-

habiliteringspenningférmaner (566/2005), er-
séttning for inkomstbortfall enligt lagen om re-
habilitering som ersitts enligt lagen om olycks-
fallsforsikring (625/1991) eller lagen om reha-
bilitering som ersétts enligt trafikforsidkringsla-
gen (626/1991) eller dagpenning enligt lagen om
olycksfallsforsdkring (608/1948), trafikforsak-
ringslagen (279/1959) eller lagen om olycksfall i
militdrtjanst (1211/1990),

70 §

Inkomst som pension for dterstdende tid grun-
dar sig pa

Nir inkomsten for aterstdende tid bestims be-
aktas sasom inkomst 1 047,22 euro for varje hel
manad for vilken foretagaren under gransknings-

15
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tiden har fatt grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstod enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

P4 utbildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002) och for-
tjdnststod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service (1295/2002) som har beviljats fore den-
na lags ikrafttrddande tillimpas de bestimmel-
ser som gillde vid ikrafttridandet.

Lag

om dndring av 28 § i lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 2 mars 2001 om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001) 28 §
2 mom., sadant det lyder i lag 1293/2002, som foljer:

28 §

Andringssokande

Nir det giller sokande av dndring i beslut som
fattats enligt 24 § tillampas vad somi 13 kap. 1 §

i lagen om offentlig arbetskraftsservice bestams
om beslut som giller sysselsittningsstod.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

Lag

om dndring av 93 § i inkomstskattelagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i inkomstskattelagen av den 30 december 1992 (1535/1992) 93 § 4 mom., sadant det lyder i

lag 946/2008, som foljer:

93§

Kostnader for resor mellan bostaden och arbets-
platsen

Om den skattskyldige under skattedret har fatt
arbetsloshetsdagpenning,  arbetsmarknadsstod
eller dagpenning for tryggande av forsorjningen

16

enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa,
minskas hans eller hennes sjélvriskandel med 55
euro for varje full ersdttningsménad. Sjilvrisk-
andelen dr dock minst 110 euro. Till en full er-
sdttningsméanad anses hora ett belopp som mot-
svarar 21,5 ersittningsdagar.



Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2010.

P4 utbildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002) och pa
utbildningsstod och fortjinststod enligt lagen
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om offentlig arbetskraftsservice (1295/2002)
som har beviljats fore denna lags ikrafttridande
tillimpas de bestimmelser som géllde vid ikraft-
tridandet.

Lag

om dndring av lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 22 december 2006 om statens pensioner (1295/2006) 62 § 3 mom. 4 och

5 punkten samt

dndras 63 § 4 mom. och 122 § 1 mom. som foljer:

63§

Inkomst som ligger till grund for pension for
dterstdende tid

Nir inkomsten for aterstdende tid bestdms be-
aktas sdsom inkomst 1 047,22 euro for varje hel
manad for vilken arbetstagaren under gransk-
ningstiden har fatt grunddagpenning eller arbets-
marknadsstod enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa.

122 §

Betalning av pension till Folkpensionsanstalten
eller en arbetsloshetskassa

Har en arbetstagare fatt arbetsloshetsdagpen-
ning eller arbetsmarknadsstdd enligt lagen om

utkomstskydd for arbetslosa for samma tid for
vilken arbetstagaren beviljas pension retroak-
tivt, ska Statskontoret pa yrkande av arbetslos-
hetskassan eller Folkpensionsanstalten betala
den retroaktiva pensionen till arbetsloshetskas-
san eller Folkpensionsanstalten till den del pen-
sionen till sitt belopp motsvarar den arbetslos-
hetsdagpenning eller det arbetsmarknadsstod
som har betalats for samma tid.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

P4 utbildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002) och pa
utbildningsstod och fortjénststod enligt lagen
om offentlig arbetskraftsservice (1295/2002)
som har beviljats fore denna lags ikrafttrddande
tillimpas de bestimmelser som géllde vid ikraft-
tridandet.
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Lag

om indring av lagen om kommunala pensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i1 lagen av den 13 juni 2003 om kommunala pensioner (549/2003) 52 § 1 mom. 4 och

5 punkten, sadana de lyder i lag 713/2004, samt

dndras 53 § 4 mom. och 126 § 1 mom., sddana de lyder i lag 1293/2006, som foljer:

538§
Aterstéende tid

Om den anstéllde under granskningstiden har
fatt grunddagpenning eller arbetsmarknadsstod
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa be-
aktas nir inkomsten for den aterstdende tiden be-
stims sasom arbetsinkomst 1 047,22 euro for
varje hel manad for vilken nimnda formén har
erlagts. P4 motsvarande sitt beaktas dven dag-
penning enligt sjukforsdkringslagen, om den har
beviljats till ett belopp som motsvarar grunddag-
penningen enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa.

126 §

Betalning av pension till Folkpensionsanstalten
och en arbetsloshetskassa

Har en pensionstagare fatt arbetsloshetsdag-
penning eller arbetsmarknadsstod enligt lagen

om utkomstskydd for arbetslosa for den tid for
vilken han eller hon beviljas pension retroaktivt,
ska den kommunala pensionsanstalten pa yrkan-
de av Folkpensionsanstalten eller arbetsloshets-
kassan betala den retroaktiva pensionen till
Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskassan
till den del pensionen motsvarar beloppet av ar-
betsloshetsdagpenning eller arbetsmarknads-
stod som har betalats for samma tid.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2010.

P4 utbildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002) och pa
utbildningsstod och fortjénststod enligt lagen
om offentlig arbetskraftsservice (1295/2002)
som har beviljats fore denna lags ikrafttrddande
tillimpas de bestimmelser som géllde vid ikraft-
tridandet.

Helsingfors den 8 december 2009
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