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RIKSDAGENS SVAR 270/2002 rd

Regeringens proposition med forslag till lag om
kommunala pensioner och lag om inférande av
lagen om kommunala pensioner

Regeringens proposition med forslag till kom-
plettering av regeringens proposition med for-
slag till lag om kommunala pensioner och lag
om inforande av lagen om kommunala pensio-
ner (RP 94/2002 rd)

Arende

Regeringen har till riksdagen Overldamnat sin
proposition med forslag till lag om kommunala
pensioner och lag om inférande av lagen om
kommunala pensioner (RP 94/2002 rd) samt sin
proposition om komplettering av nimnda propo-
sition (RP 197/2002 rd).

Beredning i utskott

Social- och hilsovardsutskottet har i drendet
lamnat sitt betdnkande (ShUB 56/2002 rd).

Beslut
Riksdagen har godként foljande uttalanden:

1. Riksdagen forutsitter att man vid prov-
ning av rétten till invalidpension ocksa
for personer under 60 ar beaktar de sir-
skilda krav som till f6ljd av sérdragen i

RP 94/2002 rd
RP 197/2002 rd
ShUB 56/2002 rd

den offentliga sektorn stélls pa vissa upp-
gifter och som héanfor sig till den allméin-
na sdkerheten, arbetstagarens egen séker-
het eller till det ansvar som arbetet med-
for med tanke pa allmin fordel.

Riksdagen forutsitter ytterligare att re-
geringen utreder hur pensionséldersar-
rangemangen i det kommunala pensions-
systemet beaktar att sdrdragen i uppgif-
terna inom vissa branscher forutsétter att
full prestationsformaga bibehélls.

Riksdagen forutsétter att regeringen utre-
der hur bestimmelserna om maximitid for
utbetalning av sjukdagpenning och om
forutsattningarna for beviljande av inva-
lidpension bor dndras sa att ingen miss-
gynnas av bestimmelserna.

Riksdagen har antagit foljande lagar:
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Lag

om kommunala pensioner

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1 kap.
Lagens syfte och tillimpningsomréde

1§
Lagens syfte

I denna lag foreskrivs om kommunalt pen-
sionsskydd pa grundval av arbetsinkomst.

Pensionsskyddet skots av en offentligrittslig
kommunal pensionsanstalt.

28
Medlemssamfund

Kommuner och samkommuner samt den kom-
munala pensionsanstalten och Kommunernas
garanticentral ir medlemssamfund i den kom-
munala pensionsanstalten direkt med stod av
denna lag.

Till den kommunala pensionsanstalten kan
som medlemssamfund ansluta sig

1) en sddan forening vars medlemmar enbart
bestar av medlemssamfund som ndmns i 1 mom.
eller av foreningar som bildats av dem,

2) ett sadant aktiebolag vars samtliga aktier
ags av medlemssamfund som ndmns i 1 mom. el-
ler av foreningar som anslutit sig som medlems-
samfund till pensionsanstalten eller av aktiebo-
lag som ndmns i denna punkt, om aktierna enligt
bolagsordningen far dverldtas endast till med-
lemssamfund som avses i 1 mom. samt i denna
punkt och 1 punkten, samt

3) ett sddant aktiebolag vars aktier till minst
90 procent dgs av medlemssamfund som avses i
1 mom. och av foreningar som anslutit sig som
medlemssamfund till pensionsanstalten, om
hogst 10 procent av alla aktier enligt bolagsord-
ningen far dverlatas till andra &n medlemssam-
fund som ndmns i 1 mom. och i 1 punkten.

Vad som i denna lag bestims om medlems-
samfund tilldmpas ocksa pa foreningar och ak-
tiebolag som anslutit sig som medlemssamfund.

38
Lagens tillimpningsomrdde

Pensionsskyddet enligt denna lag omfattar
personer som star i tjdnste- eller arbetsavtalsfor-
hallande till medlemssamfunden, om inte nagot
annat bestdms om deras pa tjinste- eller arbets-
avtalsforhdllandet baserade pensionsskydd.

Pensionsskyddet omfattar ocksa

1) familjevardare som med ett medlemssam-
fund har ingatt uppdragsavtal enligt 1 § familje-
vardarlagen (312/1992) (familjevardare),

2) vardare som med ett medlemssamfund har
ingétt avtal om stdd for nirstdendevard enligt
27 b § socialvardslagen (710/1982) (ndrstaen-
devdrdare), samt

3) medlemssamfundens fortroendevalda.

4§
Allmdnna definitioner

I denna lag avses med

1) anstdllning tjanste- och arbetsavtalsforhal-
landen som omfattas av denna lag samt familje-
och nérstdendevardares avtalsforhallanden till
ett medlemssamfund,

2) anstdlld alla personer som omfattas av la-
gen med undantag av fortroendevalda,

3) arbetspensionslag lagar och pensionsstad-
gor som ndmns i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare (395/1961) samt andra med dem
jamforbara forfattningar dar pension som base-
rar sig pa arbetsavtals- eller tjansteforhallande
eller foretagarverksamhet faststélls,

4) arbetspension pensioner enligt en arbets-
pensionslag,
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5) heleffektiv pension en pension som har
faststéllts med beaktande av den tid som aterstar
tills dldern for alderspension uppnas eller mot-
svarande inkomst,

6) dterstdende tid tiden mellan pensionsfallet
och uppnéendet av aldern for dlderspension,

7) pensionslon den pensionsgrundande 16n
som bestdms for varje anstéllning,

8) penningbelopp motsvarande indextal sum-
mor som justeras vid ingangen av januari varje
ar enligt det indextal som faststélls for tillamp-
ningen av den forsta meningen i 9 § 2 mom. la-
gen om pension for arbetstagare,

9) formansldtare en person efter vilken famil-
jepension enligt denna lag betalas, samt

10) fé6rmdnstagare en person som har rtt till
familjepension enligt denna lag.

58
Begrdinsningar i fraga om tillimpningen

Pension i enlighet med denna lag intjénas i
anstéllningar och fortroendeuppdrag i medlems-
samfund. Lagen géller emellertid inte en anstall-
ning eller ett fortroendeuppdrag

1) till den del anstédllningen har varit i kraft
fore det ar da den anstéllde fyllde 14 ar,

2) som har borjat efter det att den anstillde el-
ler den fortroendevalde fyllde 65 ar, eller

3) under tiden mellan pensionsfallet for helef-
fektiv pension enligt en arbetspensionslag och
tidpunkten nir pensionen upphdor.

2 kap.
Pensionsskydd
68§
De olika slagen av pensionsskydd

Pensionsskyddet omfattar grundpensions-
skydd och rehabiliteringsformaner. Pensions-
skyddet kan ocksd omfatta tilliggspensions-
skydd.

78§

Grundpensionsskydd och rehabiliteringsforma-
ner

I denna lag bestims om grundpensionsskydd
och rehabiliteringsforméaner. Medlemssamfund
kan inte ordna eller uppritthalla pa anstillning
grundat grundpensionsskydd for sina anstéllda
eller pad fortroendeuppdrag grundat grundpen-
sionsskydd for sina fortroendevalda pa nagot an-
nat séitt 4n det som foreskrivs i denna lag.

8§
Tilldggspensionsskydd

Den kommunala pensionsanstalten kan for-
utom grundpensionsskyddet d&ven ordna tillaggs-
pensionsskydd for anstéllda och fortroendeval-
da. Det ar inte obligatoriskt for medlemssamfun-
den att ordna tillaggspensionsskydd.

Bestimmelser om tilliggspensionsskyddet
finns i den kommunala pensionsanstaltens till-
laggspensionsstadga. 1 tilldggspensionsstadgan
foreskrivs om den kommunala pensionsanstal-
tens ritt att bevilja extra pension samt ekono-
miskt stod som betalas efter en anstéillds dod. I
tilldggspensionsstadgan kan foreskrivas att eko-
nomiskt stdd ocksa skall betalas efter en sddan
anstdlld hos ett medlemssamfund som omfattas
av andra arbetspensionslagar.

98§

Tilldggspensionsskydd som ordnas ndgon an-
nanstans

Utover vad som bestdms 1 8 § kan ett med-
lemssamfund utdver pensionsskyddet enligt
denna lag teckna en icke-formbunden pensions-
forsdkring for sina anstéllda och fortroendeval-
da eller i enskilda fall bevilja dem en extra pen-
sion.
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3 kap.
Pensionsriitt
10§
Pension och andra formdner

Anstéllda har ritt till pension och rehabilite-
ring i enlighet med denna lag. Pensioner ar &l-
derspension, fortida alderspension, deltidspen-
sion, invalidpension, rehabiliteringsstdd, indivi-
duell fortidspension och arbetsloshetspension.
Anstélldas formanstagare har rétt till familje-
pension enligt denna lag pa det sdtt som bestdms
1 5 kap. Betrdffande de formaner som hanfor sig
till rehabilitering géller i tillimpliga delar vad
som i denna lag bestims om pension och pen-
sionstagare.

Fortroendevalda har rétt till dlderspension, in-
validpension och rehabiliteringsstéd pa grund-
val av de erséttningar for inkomstbortfall och se-
parata arvoden for viss tid som ett medlemssam-
fund betalat till dem. Betriffande sddana arvo-
den for viss tid som berittigar till pension forut-
sdtts att dessa arvoden sammanlagt utgér minst
12 génger 15,14 euro per kalenderar. Beloppet
motsvarar 1966 ars indextal 142. Nar det kon-
trolleras om ndmnda gréansbelopp uppnés skall
de arvoden som respektive medlemssamfund be-
talat beaktas separat. Efter en fortroendevald f6-
religger inte rétt till familjepension.

11§
Alderspension

Anstéllda och fortroendevalda har rétt att fa
alderspension nér de har uppnatt aldern for al-
derspension, som &r 65 ar. Anstéillda vars kom-
munala anstéllning fortgér utan avbrott efter det
att de uppnatt aldern for alderspension, har dock
inte rétt att fa dlderspension medan anstillning-
en varar.

Har en anstdlld tvd eller flera anstdllningar
nir aldern for alderspension uppnas och fortgér
nagon av dem utan avbrott efter uppnadd alder

for dlderspension, har den anstéllde utan hinder
av 1 mom. ratt till &lderspension pa grundval av
den anstéillning som avslutas och tidigare avslu-
tade anstillningar. Den fortgaende anstéllning-
en beaktas inte ndr pension faststélls pd grund-
val av avslutade anstéllningar.

12 §
Sdrskild alder for dlderspension

En anstélld har rétt till dlderspension enligt
denna lag om han eller hon fore 65 ars alder har
fatt dlderspension som for tiden fore den 1 janua-
ri 1995 med tillimpning av 10 § 2 mom. lagen
om statens pensioner (280/1966) eller motsva-
rande bestimmelser har faststéllts med stod av

1) lagen om inférande av denna lag ( /),

2) lagen om statens pensioner eller lagstift-
ning i anslutning till den,

3) 7 § 1 mom. 8 punkten lagen om Folkpen-
sionsanstalten (731/2001) eller den i 9 punkten i
ndmnda lagrum avsedda pensionsstadgan,

4) Finlands Banks pensionsstadga,

5) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966),
6) lagen om

(521/1969), eller

7) lagstiftningen om det pensionsskydd som i
tillimpliga delar i Overensstimmelse med be-
stimmelserna om statens pensioner skall finan-
sieras av landskapet Aland.

For erhallande av alderspension med stod av
1 mom. forutsétts att den anstélldes kommunala
anstéllning har upphort. Som élder for alders-
pension betraktas dd pensionséldern enligt de
bestdmmelser som ndmns i 1 mom.

ortodoxa kyrkosamfundet

13§
Foértida dlderspension

En anstélld har ritt att fa sin alderspension i
form av fortida alderspension tidigast fem éar
innan aldern for alderspension uppnas. Pa grund
av tidigareldggningen minskas pensionen med
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en fortidsminskning. P& fortida &lderspension
tillimpas 1 6vrigt vad som i denna lag bestims
om alderspension.

14§
Deltidspension

En anstélld som har fyllt 58 ar har ritt att fa
deltidspension forutsatt att

1) han eller hon inte far arbetspension,

2) han eller hon innan deltidspensionen in-
leds har haft av denna lag omfattad oavbruten
tjinstgdring minst sex méanader och att han eller
hon under de fem sista aren omedelbart innan
deltidspensionen borjar 16pa har haft en eller fle-
ra pensionsgrundande anstéllningar i totalt minst
tre ar; under denna tid skall den anstdllde ha haft
sddan heltidsanstillning dér den i denna lag av-
sedda arbetsinkomsten eller arbetsinkomsten i
en anstéllning som avses i denna lag och i an-
stallning eller verksamhet som lyder under né-
gon annan arbetspensionslag sammanlagt ar
minst 4 génger 15,14 euro i manaden,

3) den aterstdende tiden beaktas som pen-
sionsgrundande tid pad grundval av hans eller
hennes anstillning, om han eller hon vid deltids-
pensionens begynnelsetidpunkt hade blivit ar-
betsoformogen,

4) arbetstiden och forvarvsinkomsten i an-
stdllningen har minskat i deltidsarbetet sé att for-
vérvsinkomsten i arbete som omfattas av arbets-
pensionslagarna dr sammanlagt minst 35 pro-
cent och hogst 70 procent av den stabiliserade
forvarvsinkomsten enligt 43 §, dock minst 15,14
euro 1 ménaden; minskningen i arbetstiden far
inte skilja sig vésentligt fran nedgangen i for-
varvsinkomsterna, och

5) han eller hon inte uteblir frin arbetet en
langre tid &n sex veckor i f6ljd, i dessa sex veck-
or inrdknas inte semester eller annan dédrmed
jamforbar tid, och inte heller tid for vilken han
eller hon far dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen (364/1963).

Familjevardare anses dock ha heltidsanstill-
ning enligt | mom. 2 punkten, om den genom-
snittliga arbetsfortjansten i verksamhet som om-
fattas av arbetspensionslagarna ar sammanlagt
minst 3,5 génger 15,14 euro i manaden. Det for-
utsitts inte att arbetstiden minskas.

Om en anstélld i samband med kommunalise-
ringen av verksamheten har 6vergétt fran tjanst-
goring hos staten till tjdnstgdring hos ett med-
lemssamfund, skall den statliga tjinstgdring som
foregatt kommunaliseringen beaktas ndr den i
1 mom. 2 punkten ndmnda tidsperioden om sex
manader och tre &r réknas ut.

De belopp som ndmns i denna paragraf mot-
svarar 1966 ars indextal 142.

15§
Ndr deltidspension upphér och borjar pd nytt

Deltidspensionen dras in, om den anstéllde
inte langre uppfyller villkoren for att f4 deltids-
pension. Om invalid- eller arbetsloshetspension
beviljas for samma tid som deltidspension har
betalats, betraktas deltidspensionen som en del-
betalning av invalid- eller arbetsloshetspensio-
nen.

Om deltidspensionen har dragits in i enlighet
med 1 mom., har den anstéllde rétt att pa nytt fa
deltidspension nér han eller hon uppfyller vill-
koren for pensionen. Om deltidspensionen bor-
jar pa nytt inom sex ménader efter att den tidiga-
re deltidspensionen upphorde, beviljas pensio-
nen enligt tidigare grunder, om inte ngot annat
foljer av 44 §.

16 §
Andring av deltidspension till dlderspension

Forutsittningen for att en anstdlld som far
deltidspension skall fa alderspension ar att del-
tidsarbetet har upphort och att han eller hon in-
nan deltidspensionen upphor och deltidsarbetet
slutar har uppnétt dldern for alderspension.
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17§
Yrkesinriktad rehabilitering

For att forhindra arbetsoférmaga eller forbatt-
ra arbets- och forvarvsformagan kan en anstélld
ges yrkesinriktad rehabilitering.

Som yrkesinriktad rehabilitering kan tillhan-
dahallas

1) radgivning,

2) rehabiliteringsundersokningar,

3) utbildning som leder till arbete och yrke,

4) arbetstrining,

5) ndringsunderstdd, samt

6) medicinsk rehabilitering som stoder yrkes-
inriktad rehabilitering.

Yrkesinriktad rehabilitering kan ges en an-
stilld for vilken ocksd den &terstdende tiden
skulle beaktas sdsom berdttigande till pension
ndr pensionen faststélls enligt denna lag, om ar-
betsoférmagan borjat vid den tidpunkt dé rehabi-
literingsbeslutet fattades. Yrkesinriktad rehabi-
litering kan ocksé ges en anstilld som nér beslu-
tet fattas far heleffektiv pension enligt denna
lag.

18 §
Rehabiliteringspenning

En anstélld som inte far pension har rétt till
rehabiliteringspenning for de kalenderméanader
under vilka han eller hon ar férhindrad att skdta
sitt forvérvsarbete till foljd av yrkesinriktad re-
habilitering.

Rehabiliteringspenning kan ocksa betalas for
tiden fran rehabiliteringsbeslutet till rehabilite-
ringens bdorjan, likvdl for hogst tre ménader per
kalenderar. Detsamma géller tiden mellan skil-
da rehabiliteringsperioder.

Rehabiliteringspenning kan ocksa betalas for
langre tid &n den som ndmns i 2 mom., om det ar
motiverat for tryggande av att rehabiliteringen
framskrider.

6

19§
Rehabiliteringsunderstod

Till den som fatt rehabiliteringspenning kan
betalas rehabiliteringsunderstod enligt prov-
ning, om detta dr synnerligen behovligt for att
han eller hon skall kunna sysselsittas.

20§
Rehabiliteringstilligg

Om en anstélld enligt beslut av den kommu-
nala pensionsanstalten ges rehabilitering enligt
17 § 2 mom. 2—4 eller 6 punkten, betalas ett re-
habiliteringstillagg till invalidpensionen och det
i 25 § avsedda rehabiliteringsstodet. Rehabilite-
ringstilligg betalas ocksd om motsvarande be-
slut har meddelats av ndgon annan pensionsan-
stalt som betalar arbetspension.

21§
Sdrskilda kostnader

Till en anstilld kan betalas erséttning for de
nodvindiga och behdvliga kostnader som reha-
biliteringen har medfort.

22§
Sdkerstdllande av rehabiliteringsmajligheterna

Innan den kommunala pensionsanstalten fat-
tar beslut om invalidpension skall den vid behov
se till att sokandens mojligheter till rehabilite-
ring har retts ut. Avslas pensionsansokan, skall
pensionsanstalten vid behov hinvisa sékanden
till rehabilitering eller andra tjdnster som mot-
svarar hans eller hennes rehabiliteringsbehov.
Pensionsanstalten skall vidare iaktta lagen om
rehabiliteringssamarbete (604/1991).

23§
Formdner vid arbetsoférmdga

Anstillda och fortroendevalda har pa grund
av nedsatt arbetsformaga rétt till invalidpension
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elleri25 § avsett rehabiliteringsstod och anstall-
da till individuell fortidspension pa det sétt som
bestdms i denna lag. Invalidpension och indivi-
duell fortidspension beviljas tills vidare och re-
habiliteringsstod for viss tid.

24§
Invalidpension

En anstélld och fortroendevald har ritt att fa
invalidpension

1) om han eller hon, medan en anstillning
som omfattas av denna lag pagatt, pd grund av
sjukdom, lyte eller skada har blivit oférmdgen
att skota sin tjdnst eller utfora sitt arbete; om han
eller hon dock fortsitter att arbeta bedoms ratten
till invalidpension enligt 2 punkten, eller

2) om hans eller hennes arbetsformaga pa
grund av sjukdom, lyte eller skada kan bedomas
vara nedsatt med minst tvd femtedelar och den
nedsatta arbetsformagan eller arbetsoférmégan
enligt 1 punkten, med beaktande av den tid som
forflutit fran det den borjade, kan antas fortga
utan avbrott minst ett ar, eller

3) om han eller hon, sedan en anstéllning som
omfattas av denna lag upphort, pa grund av ett
senare tjanste- eller arbetsavtalsforhéllande el-
ler foretagarverksamhet beviljats invalidpen-
sion enligt ndgon arbetspensionslag.

Vid bedémningen av sddan nedging i arbets-
formagan som avses i 1 mom. 2 punkten beaktas
den anstélldes eller den fortroendevaldes ater-
stdende forméga att skaffa sig forvarvsinkoms-
ter genom sadant till buds stdende arbete som
han eller hon skiligen kan forutséttas utfora med
hinsyn till sin utbildning, tidigare verksamhet,
alder och boendeforhallanden samt andra dér-
med jimforbara omstindigheter. Vid varierande
arbetsformaga beaktas de arliga inkomsterna.

Utover vad som i 1 och 2 mom. bestdms om
faktorer som skall beaktas vid bedémningen av i
vilken méan arbetsformagan dr nedsatt skall ett
for en anstélld eller fortroendevald péfrestande
och slitsamt arbete samt arbetets krdvande natur
och ansvarsfullhet beaktas vid beddmningen av
ritt till invalidpension for en anstilld och fortro-
endevald som fyllt 60 &r, och har en lang for-

varvsarbetskarridr, om dessa faktorer i kombina-
tion med sjukdom, lyte eller skada gor det oska-
ligt att fortsétta att arbeta.

Fororsakas arbetsoférmégan av sjukdom, lyte
eller skada som den anstédllde hade nir en an-
stidllning som omfattas av denna lag borjade, ar
han eller hon berittigad till invalidpension pa
grundval av denna anstillning endast om arbets-
oférmagan intritt tidigast ett ar efter anstéllning-
ens borjan.

For att en fortroendevald skall ha ritt till in-
validpension forutsitts i friga om pension som
baserar sig pa fortroendeuppdrag dessutom att
fortroendeuppdragen har upphort.

25§
Rehabiliteringsstod

Rehabiliteringsstod beviljas for frimjande av
den anstélldes eller den fértroendevaldes rehabi-
litering for en sa lang tid som han eller hon be-
raknas vara arbetsoformdgen pa det sitt som av-
ses i 24 §. Nar rehabiliteringsstdd beviljas skall
den kommunala pensionsanstalten se till att en
vard- eller rehabiliteringsplan har uppgjorts for
den anstéllde eller den fortroendevalde.

Rehabiliteringsstdd kan beviljas en arbets-
oformogen anstélld eller fortroendevald dven for
den tid beredningen av vérd- eller rehabilite-
ringsplanen pégar.

Vad som pé nagot annat stélle i denna eller
ndgon annan arbetspensionslag bestdims om in-
validpension och mottagare av sadan pension
skall tillimpas pa rehabiliteringsstdd och motta-
gare av sddant stod.

26 §
Full invalidpension och delinvalidpension

Invalidpension beviljas antingen som full in-
validpension eller som delinvalidpension. Full
invalidpension beviljas till en anstélld och for-
troendevald som har blivit oférmogen att skota
sin tjdnst eller utfora sitt arbete eller vars arbets-

7
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formaga dr nedsatt pa det sdtt som avses i1 24 §
med minst tre femtedelar. I annat fall beviljas in-
validpensionen i form av delinvalidpension.

27§
Féorvigran eller minskning av invalidpension

Invalidpension skall férvigras eller minskas,
om den anstéllde eller den fortroendevalde upp-
satligen fororsakat sin arbetsoférméga.

Invalidpensionen kan ocksé minskas, om den
anstéllde eller den fortroendevalde har fororsa-
kat sin arbetsoformaga genom grov oaktsamhet
eller adragit sig sjukdom, lyte eller skada genom
en brottslig handling eller om han eller hon utan
godtagbart skél inte har samtyckt till undersok-
ning som har foreskrivits och bekostas av den
kommunala pensionsanstalten eller vard som fo-
reskrivits av ldkare, med undantag av undersok-
nings- eller vardéatgérder som skall anses livsfar-
liga. Likasé kan pensionen minskas, om arbets-
oférmagan fororsakas av missbruk av alkohol el-
ler andra rusmedel och den anstdllde eller den
fortroendevalde vigrar att soka vard som bekos-
tas av pensionsanstalten.

28 §
Effekter av fordndrad arbetsformdga

Pensionens belopp justeras pd ansokan eller
pa den kommunala pensionsanstaltens initiativ,
om en invalidpensionstagares arbetsformaga
fordndras sa att fordndringen enligt 26 § inver-
kar pa pensionens storlek, och fordndringen med
beaktande dven av den tid som redan har forflu-
tit antas bli bestdende under dtminstone ett &r.
Justeringen gors fran borjan av den manad som
ndrmast foljer pa fordndringen, om inte nagot
annat foljer av 112 §. Pensionen minskas dock
inte for den tid for vilken den redan har utbeta-
lats och hojs inte for langre tid 4n sex ménader
fore den kalendermanad som nirmast foljer pa
ansOkan om justering eller pensionsanstaltens
justeringsétgarder.

Indragen invalidpension kan betalas ut i form
av delinvalidpension dven for kortare tid an ett
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ar. Delinvalidpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
20 §.

29 §

Indragning av invalidpension eller avbrytande
av utbetalningen av pensionen

Invalidpensionen skall indras eller utbetal-
ningen av den avbrytas, om

1) pensionstagaren konstateras vara formo-
gen att utfora forvarvsarbete och om sadant ar-
bete star pensionstagaren till buds som med be-
aktande av hans eller hennes alder, yrkeskun-
skap och dvriga omstindigheter bor anses vara
lampligt och trygga en skilig forsorjning, eller
om

2) han eller hon utan giltig orsak végrar att
delta i rehabilitering eller utbildning.

30§
Atergdngspenning

En anstilld vars heleffektiva rehabiliterings-
stdd har upphort, kan for atergang till arbetslivet
beviljas en atergangspenning som é&r lika stor
som pensionen for en tid av hogst tre ménader.
Om han eller hon senare beviljas pension for
samma tid, avdras atergdngspenningen fran pen-
sionen.

31§

Andring av delinvalidpension till individuell for-
tidspension eller arbetsloshetspension

Delinvalidpension dndras pa ansokan av pen-
sionstagaren till individuell fortidspension fran
ingdngen av méanaden ndrmast efter den under
vilken pensionstagaren har uppfyllt villkoren for
individuell fortidspension. Andringen gors dock
inte retroaktivt for lingre tid d4n sex méanader
fore den méanad som foljer pad ansékan om indi-
viduell fortidspension.

Uppfyller en anstilld som far delinvalidpen-
sion villkoren for erhdllande av arbetsloshets-
pension, dndras pensionen pa ansdkan till arbets-
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l6shetspension. Pensionsbeloppet ar da lika stort
som den invalidpension som han eller hon skul-
le ha fatt om delinvalidpensionen hade andrats
till full invalidpension. Deni49 § 1 mom. avsed-
da pensionsdelen for aterstaende tid liggs dock
inte till arbetsloshetspensionen, men arbetslds-
hetspensionen faststills till minst lika stort be-
lopp som delinvalidpensionen. Om arbetslos-
hetspension beviljas fér samma tid som delinva-
lidpension har betalats, betraktas delinvalidpen-
sionen som en delbetalning av arbetsldshetspen-
sionen. [ ovrigt géller i fraiga om nimnda arbets-
l6shetspension vad som bestdms i 109 § 1 och
3 mom.

328§
Andring av invalidpension till dlderspension

Da en invalidpensionstagare uppnér aldern
for alderspension, dndras invalidpensionen till
alderspension.

338§
Individuell fortidspension

En anstdlld som ér fodd fore 1944 och som har
fyllt 58 ar har rdtt att fa individuell fortidspen-
sion, om hans eller hennes arbetsférmaga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, faktorer
forknippade med dldrandet, ldng tid i yrket, ett
for honom eller henne péfrestande och slitsamt
arbete samt arbetsforhdllandena, varaktigt har
nedgétt i sadan grad att det inte skiligen kan for-
utsdttas att han eller hon skall fortsétta med sitt
forvdrvsarbete.

Da de i 1 mom. ndmnda arbetsférhillandena
bedoms skall dven beaktas de sérskilda krav som
bor stillas pa vissa uppgifter till f61jd av den of-
fentliga forvaltningens speciella natur och som
hénfor sig till den allménna sékerheten, den an-
stalldes egen sékerhet eller det ansvar som med
hénsyn till ett allmént intresse dr férbundet med
arbetet.

Ett villkor for individuell fortidspension ar att
den anstdllde har upphort med sddant forvarvsar-
bete som avses i en arbetspensionslag eller att

hans eller hennes manatliga forvarvsinkomst av
dessa arbeten kan uppskattas understiga 15,14
euro. Beloppet motsvarar 1966 ars indextal 142.
Vidare forutsitts att aterstdende tid kan beaktas
vid faststdllande av individuell fortidspension.

Om den anstéllde far &lderspension med stod
av nagon annan arbetspensionslag, forutsitts
inte att aterstdende tid beaktas.

En anstélld har rétt till individuell fortidspen-
sion dven om han eller hon sedan anstédllningen
upphort har beviljats individuell fortidspension
enligt en arbetspensionslag pd grundval av ett
senare tjanste- eller arbetsavtalsforhallande el-
ler foretagarverksambhet.

Betriaffande individuell fortidspension och
mottagare av individuell fortidspension giller
med nedan nimnda undantag vad som bestims
om invalidpension och invalidpensionstagare.

34§

Forvirvsarbetes inverkan pd individuell fortids-
pension

Om den som far individuell fortidspension
borjar forvédrvsarbeta, och dérav enligt 48 §
2 mom. foljer att pensionen skall betalas enligt
samma belopp som delpension eller att den inte
alls far utbetalas, dndrar den kommunala pen-
sionsanstalten pensionsbeloppet eller avbryter
pensionsutbetalningen riknat fran foljande moj-
liga betalningsperiod. I dessa fall kan pensions-
anstalten aterkrdva de pensionsrater som har be-
talats utan grund réknat fran det att pensionsta-
garen borjade forvarvsarbeta.

Nér arbetet upphor eller minskar sa att den an-
stillde har ratt till individuell fortidspension till
fullt belopp eller enligt samma belopp som del-
pension, borjar vilande individuell fortidspen-
sion utbetalas raknat fran ingadngen av den kalen-
derménad som ndrmast foljer pa ansékan. Av un-
dantagsskél kan pensionen betalas retroaktivt,
for hogst ett ar fore den méanad som f6ljer pa an-
sokan.

Vilande individuell fortidspension kan pa an-
sokan av pensionstagaren dras in rdknat fran in-
gangen av den ménad som nirmast foljer pa an-
sokan. Om krav pa ny utbetalning av vilande in-
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dividuell fortidspension inte framstélls inom
fem ar rdknat fran avbrottet, anses det utan sir-
skilt beslut att fortidspensionen upphor vid ut-
gangen av denna tid.

35§
Indragning av individuell fortidspension

Individuell fortidspension indras, om pen-
sionstagaren inte langre uppfyller villkoren for
individuell fortidspension. Likasé indras den in-
dividuella fortidspensionen, om den har bevil-
jats enligt 33 § 5 mom. och den pension som ut-
gor grunden for dess beviljande indras.

36 §
Arbetsloshetspension

En langvarigt arbetslos anstédlld som har fyllt
60 ar ar berattigad till arbetsloshetspension, for-
utsatt att

1) han eller hon under de 15 kalenderar som
omedelbart foregatt dagen for pensionsfallet un-
der sammanlagt minst fem ar har intjdnat pen-
sion enligt en arbetspensionslag; pa grundval av
arbetsinkomsterna 1 arbetsavtalsforhallanden
som avses i lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden (134/1962) beak-
tas intjdnandetiden hérvid sa som anges i 4 §
6 mom. i nimnda lag,

2) han eller hon visar upp ett av arbetsloshets-
kassan eller Folkpensionsanstalten utfiardat in-
tyg over att han eller hon enligt 6 kap. 7 eller 9 §
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa
(1290/2002) inte lingre har ratt till arbetslds-
hetsdagpenning, och att

3) han eller hon visar upp ett av arbetskrafts-
myndigheten utfirdat intyg 6ver att han eller hon
ar arbetslds arbetssokande vid en arbetskraftsby-
rd och att sddant arbete inte kan anvisas som han
eller hon inte kan végra ta emot utan att forlora
sin ratt till arbetsloshetsdagpenning enligt lagen
om utkomstskydd for arbetslosa.
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Pensionsfallet anses ha intriffat den dag da
den anstéllde uppfyller alla de villkor for arbets-
l6shetspension som avses i | mom.

Arbetsloshetspension beviljas tills vidare.
Niér en mottagare av arbetsloshetspension upp-
nar aldern for alderspension, dndras arbetslos-
hetspensionen till alderspension.

Betriffande arbetsloshetspension och motta-
gare av arbetsloshetspension géller med nedan
niamnda undantag i tillimpliga delar vad som be-
stims om invalidpension och invalidpensionsta-
gare.

37§
Avbrott i utbetalningen av arbetsloshetspension

Arbetsloshetspension utbetalas inte

1) for en kalendermanad under vilken pen-
sionstagaren pa grund av vistelse utomlands el-
ler av annan motsvarande orsak inte kan ta emot
arbete,

2) for en kalendermédnad under vilken pen-
sionstagaren &r i forvédrvsarbete och dérvid per
manad fortjainar minst tva ganger 15,14 euro; be-
loppet motsvarar 1966 ars indextal 142, eller

3) for den kalenderménad som foljer pa den
under vilken pensionstagaren vigrat ta emot av
arbetskraftsmyndigheten anvisat arbete som om-
fattas av en arbetspensionslag och som fortgér
minst en manad.

38§

Tidpunkten for avbrott i och dterupptagande av
utbetalningen av arbetsloshetspension

Sedan den kommunala pensionsanstalten fatt
kénnedom om en omsténdighet pa grund av vil-
ken pension inte skulle fa utbetalas enligt 37 §,
skall pensionsanstalten avbryta utbetalningen av
pensionen fran ingéngen av foljande mojliga be-
talningsperiod, om orsaken till betalningsav-
brottet fortfarande foreligger.

Avbruten arbetsloshetspension borjar pd an-
sokan utbetalas pa nytt raknat fran den tidpunkt
fran vilken den anstéllde har rétt att f4 pension.
Pension betalas dock inte retroaktivt for ldngre
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tid &n sex ménader fore ansokan eller for den ka-
lendermanad som foljer pa vigran som avses i
37 § 3 punkten. Till ansdkan skall fogas etti36 §
I mom. 3 punkten avsett intyg av arbetskrafts-
myndigheten. Har ansdkan om att utbetalning av
avbruten pension skall aterupptas likvél inte
gjorts inom ett ar frdn avbrottet, anses pensio-
nen utan sdrskilt beslut ha upphort vid tidpunk-
ten for avbrottet.

39§

Andring av arbetsléshetspension till invalidpen-
sion eller dlderspension

Om den som fér arbetsloshetspension uppfyl-
ler villkoren for erhallande av invalidpension,
dndras pensionen pa ansokan till invalidpension
riknat fran ingdngen av ndrmast féljande majli-
ga forfallomanad. Full invalidpension faststélls
héarvid till samma belopp som den utbetalda ar-
betsloshetspensionen.

Om den arbetsloshetspension som dndras till
alderspension var heleffektiv pension enligt 49 §
2 mom., laggs pensionsdelen for aterstaende tid
till alderspensionen. Forfarandet dr detsamma
ndr en arbetsloshetspension med stod av 1 mom.
har édndrats till invalidpension och invalidpen-
sionen senare dndras till alderspension.

4 kap.
Faststillande av pensioner
40 §
Tillvixtprocent

Pensionsbeloppet dr 1/8 procent av pensions-
l6nen per ménad

1) for den tjanstgdringstid som beréttigar till
pension,

2) till den del aterstdende tid inrdknas i den
till pension beréttigande tiden, samt

3) till den del sddan tid for vilken den anstall-
de har fatt heleffektiv pension medriknas i den
till pension beréttigande tiden.

Det pensionsbelopp som utrdknas enligt
1 mom. 1 punkten ar dock 1/6 procent per ma-
nad fran ingdngen av den kalenderménad som
foljer pa den da den anstillde fyllde 55 ar.

Det pensionsbelopp som utrdknas enligt
1 mom. 2 och 3 punkten &r dock

1) 1/10 procent per manad till den del atersta-
ende tid omfattar eller pension har uppburits for
tid efter det att den anstillde fyllde 50 ar fram till
det han eller hon fyller 60 &r, och

2) 1/15 procent per manad till den del atersta-
ende tid omfattar eller pension har uppburits for
tid efter det att den anstéllde fyllde 60 ar.

41§

Intjdnande av pension pd grundval av fortroen-
deuppdrag

En fortroendevald tjdnar in en pension om
1,5 procent for varje kalenderar for de ersétt-
ningar for inkomstbortfall och separata arvoden
for viss tid som ett medlemssamfund utbetalat
under ett ar. Pensionen faststélls for varje helt
kalenderér for vilket ersittningar for inkomst-
bortfall och separata arvoden har utbetalats.

Nér invalidpension faststills for en fortroen-
devald beaktas inte aterstaende tid.

42§
Fortidsminskning

Beviljas pensionen i form av fortida alders-
pension, minskas pensionen med 0,4 procent for
varje manad for vilken pensionen betalas ut fore
ingangen av den manad som foljer pa den da &l-
dern for alderspension uppnas. Minskningen be-
riknas pa den enligt 76 § samordnade pension
som den anstdllde har tjdnat in fram till den tid-
punkt di pensionen borjar.

43§
Deltidspensionens belopp

Deltidspensionens belopp dr, om inte nagot
annat foljer av 3 eller 4 mom., 50 procent av
skillnaden mellan den stabiliserade forvirvsin-
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komsten och forvirvsinkomsten av deltidsarbe-
tet.

Nar deltidspensionen faststélls, betraktas som
stabiliserad forvédrvsinkomst pensionslonen i
den anstéllning, pa grundval av vilken den &ter-
stdende tiden skulle beaktas nir pensionen fast-
stills, om den anstillde hade blivit arbetsofor-
mogen vid den tidpunkt d& deltidspensionen bor-
jar. Om anstéllningen har avslutats med stdd av
66 §, anses den dock vid tillimpningen av denna
paragraf ha fortgétt utan avbrott.

Har den anstillde fore deltidsarbetet samti-
digt varit i tva eller flera sadana forvérvsarbeten
som avses i 14 § 1 mom. 2 punkten och som om-
fattas av en arbetspensionslag, rdknas deltids-
pensionens belopp pa den skillnad som erhélls
genom att det fran totalbeloppet av de i 1 mom.
avsedda forvirvsinkomsterna av ndmnda arbe-
ten dras av totalbeloppet av forvarvsinkomster-
na under tiden for deltidsarbetet. Skillnaden de-
las i forhallande till sénkningarna av forvarvsin-
komsten i delar i enlighet med de arbetspen-
sionslagar med stod av vilka den anstéllde har
ritt till deltidspension, dock hogst upp till det
belopp som motsvarar den inkomstsédnkning som
intrdffat inom ramen for respektive arbetspen-
sionslag.

Deltidspensionens maximibelopp dr 75 pro-
cent av den samordnande arbetspension som den
anstillde har intjinat innan deltidspensionen
borjar. Om den anstéllde har ritt till deltidspen-
sion ocksa enligt ndgon annan arbetspensions-
lag och den nimnda grinsdragningen minskar
deltidspensionen, gors minskningen med beak-
tande av dessa lagar och i proportion till de pen-
sionsrittigheter som intjdnats enligt dem. Med
sadan pension kan jamstdllas en motsvarande
forman som intjénats i en frimmande stat eller i
tjanst hos en internationell organisation. Om
uppgifter inte fais om ndmnda férman, kan som
pension som skall beaktas vid berdkningen av
maximibeloppet anvdndas en sédan teoretisk
pension som tjdnsteinnehavaren eller arbetstaga-
ren skulle ha tjdnat in om hans eller hennes pé ar-
betet i en frimmande stat baserade forsidkrings-
tid skulle ha varit tjdnstgéring som omfattats av
denna lag.
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44 §
Omprikning av deltidspensionens belopp

Deltidspensionens belopp omridknas, om det
har intrdffat en sadan fordndring i deltidspen-
sionstagarens forvarvsinkomster under tiden for
deltidsarbete som pa ett avsevirt sitt avviker
frdn den allménna I6neutvecklingen.

45§
Rehabiliteringspenningens belopp

Rehabiliteringspenningens belopp bestdms pa
basis av de pensioner enligt arbetspensionslagar-
na som den anstéllde skulle ha rétt till om han el-
ler hon hade blivit arbetsoférmogen sé att han el-
ler hon fatt ritt till full invalidpension vid den
tidpunkt da rehabiliteringsbeslutet fattades. Re-
habiliteringspenningen motsvarar summan av
namnda pensioner, forhojd med 33 procent.

46 §
Rehabiliteringstilldggets belopp

Rehabiliteringstillagget dr 33 procent av det
enligt 76 § samordnade beloppet av rehabilite-
ringsstddet eller invalidpensionen. Tilldgget be-
talas for de kalendermanader under vilka rehabi-
literingen pagar.

47 §

Beloppet av rehabiliteringsunderstod enligt
provning

Sadant rehabiliteringsunderstéd enligt prov-
ning som avses i 19 § uppgar hogst till rehabili-
teringspenningen utridknad for sex ménader. Un-
derstodet faststdlls som ett engangsbelopp och
betalas i en eller flera poster. Rehabiliteringsun-
derstod enligt provning betalas inte for den tid
under vilken den anstéllde har ritt till arbetslds-
hetsdagpenning eller till arbetsmarknadsstod en-
ligt lagen om utkomstskydd for arbetsldsa.
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48 §

Beloppet av delinvalidpension och individuell
fortidspension

Delinvalidpensionen utgor hilften av den
pension som intjdnats enligt 40 §.

Individuell fortidspension beviljas till belop-
pet av full invalidpension. Om den som uppbér
individuell fortidspension borjar forvarvsarbeta
och hérvid fortjinar minst 15,14 euro i mana-
den, kan den individuella fortidspensionen beta-
las i form av delpension som &r lika stor som del-
invalidpensionen. Beloppet motsvarar 1966 ars
indextal 142. Overstiger pensionstagarens for-
varvsinkomster 3/5 av pensionslonen, utbetalas
pensionen inte utan ldmnas vilande.

49 §
Arbetsloshetspensionens belopp

Arbetsloshetspensionen dr lika stor som den
invalidpension enligt denna lag som skulle ha
beviljats den anstéllde, om han eller hon vid tid-
punkten for pensionsfallet hade varit berattigad
till invalidpension. Hérvid laggs dock varken
den pensionsdel som grundar sig péd den atersta-
ende tiden eller det arbetspensionstilligg som
enligt 50 § skall riknas in i pensionen (pensions-
delen for dterstdende tid) till arbetsloshetspen-
sionen.

Om den anstéllde vid tidpunkten f6r pensions-
fallet enligt 1 mom. skulle ha ritt till dterstdende
tid i enlighet med 53—56 §, betraktas den ar-
betsloshetspension som beviljats honom eller
henne som heleffektiv pension. Om den arbets-
l6shetspension som avses ovan dndras till inva-
lidpension med stod av 39 §, betraktas dven sa-
dan invalidpension som heleffektiv pension.

50 §
Arbetspensionstilligg

Annan pension dn deltidspension hdjs med ett
arbetspensionstilligg, om den anstillde har fatt

1) inkomstrelaterad dagpenning med stod av
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa antingen
sdsom lontagare enligt ndmnda lag eller sdsom i
1 kap. 6 § i ndmnda lag avsedd person som idkar
foretagsverksamhet, dock inte i 5 kap. 12 § i
niamnda lag avsedd dagpenning som grundar sig
pa tillaggsforsakring,

2) fortjanststod enligt lagen om offentlig ar-
betskraftsservice (1295/2002),

3) utbildningsdagpenning enligt 10 kap. la-
gen om utkomstskydd for arbetsldsa,

4) vuxenutbildningsstod enligt lagen om
vuxenutbildningsstod (1276/2000), eller

5) rehabiliteringspenning enligt en arbetspen-
sionslag eller enligt lagen om rehabiliterings-
penning (611/1991) eller ersittning for inkomst-
bortfall enligt rehabiliteringsbestimmelserna
inom olycksfalls- eller trafikforsédkringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalats
som tilldgg till pensionen.

En formén som ndmns i | mom. beréttigar inte
till arbetspensionstilldgg, om forménen har beta-
lats

1) for tiden fore ingédngen av det kalenderar
under vilket den anstéllde har fyllt 23 ar,

2) for tiden fore det kalenderdr under vilket
den anstidllde forsta gangen har varit i tjdnste- el-
ler arbetsavtalsforhéllande eller i foretagarverk-
samhet enligt en arbetspensionslag, eller for det
namnda kalenderaret,

3) for det kalenderar under vilket den anstall-
de har varit i tjinste- eller arbetsavtalsforhallan-
de eller i foretagarverksamhet enligt en arbets-
pensionslag, om inte den anstdllde under samma
kalenderér har tjanat in 16n som avses i lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
héllanden till minst det gransbelopp som avses i
5 § 2 mom. i nimnda lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet intraf-
far.

Arbetspensionstilligget berdknas sa att
80 procent av pensionens belopp multipliceras
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med det antal ménader for vilka en i 1 mom.
nidmnd forman har betalats (formdansmdnader),
varefter produkten divideras med det tal som er-
halls did antalet forménsménader subtraheras
fran antalet sddana fulla ménader som ingar i ti-
den fran det den anstéllde har fyllt 23 ar, dock ti-
digast raknat fran den 1 juli 1962, tills han eller
hon uppnar 65 ars alder. Formansmanaderna be-
stams sdrskilt for varje forménsslag sdsom fulla
manader pa basis av det sammanlagda antalet sa-
dana dagar for vilka den anstéllde har fatt en for-
man som enligt 1 mom. beréttigar till arbetspen-
sionstilldgg. Nar formansménaderna bestims,
anvinds som divisor for dagarna betridffande
varje formansslag det antal dagar for vilka for-
manen i genomsnitt hogst kan betalas per manad.

I friga om en anstdlld som har fatt jamkad ar-
betsloshetsdagpenning enligt 4 kap. 1§ lagen
om utkomstskydd for arbetslosa anvénds sasom
antal arbetsloshetsdagar det antal fulla dagar
som motsvarar de uppburna dagpenningarna.
Samma forfarande skall iakttas, om ndgon an-
nan forman som ndmns i 1 mom. har utbetalats
pa nagot annat sitt in som motsvarande full dag-
penning.

51§

Tjdnstgoring som berdttigar till pension och
pensionstillvixten under tiden for deltids-
pension

Sésom till pension berdttigande tid réiknas
tjanstgoringstiden fran och med 23 ars &lder.

For en anstdlld som har uppburit deltidspen-
sion utdkas alderspensionen for tiden i deltids-
pension med ett belopp som for varje manad un-
der vilken den anstillde har fatt deltidspension
ar 1/16 procent av pensionslonen, och invalid-
pensionen utdkas pd motsvarande sitt med ett
belopp enligt 40 § 1 mom. Som pensionslén be-
aktas den skillnad i forvirvsinkomsterna pa
grundval av vilken deltidspensionen har be-
stdmts.
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52§
Avbrott i anstdillningen

Sasom till pension beréttigande tid réknas inte

1) den tid under vilken den anstillde fullgjort
varnplikt i aktiv tjdnst,

2) hela den tid avbrottet varat, om anstall-
ningen och I6nebetalningen varit avbrutna i en
foljd over ett ar,

3) hela den tid avbrottet varat, om anstill-
ningen och 16nebetalningen varit avbrutna minst
en manad och den anstéllde under denna tid ut-
fort arbete som omfattas av ndgon arbetspen-
sionslag eller motsvarande utldndskt pensions-
skydd, och

4) den tid under vilken den anstillde omedel-
bart innan han eller hon boérjat fa dlderspension
efter uppnadd alder for dlderspension uteblivit
frén sin anstdllning av annan orsak dn semester
eller sjukledighet.

Utan hinder av vad som bestdms i 1 mom.
2 och 3 punkten ridknas som pensionstid den tid
under vilken anstillningen varit avbruten utan
16n, om sarskild moderskapsledighet eller mo-
derskaps-, faderskaps- eller fordldraledighet in-
faller under tiden for avbrottet och den anstillde
har fatt eller skulle ha haft rétt till sdrskild mo-
derskapspenning eller moderskaps-, faderskaps-
eller fordldrapenning enligt sjukforsdkringsla-
gen for tiden for avbrottet. Till pension beratti-
gar likasa tid under vilken anstdllningen varit
avbruten utan 16n och for vilken den anstéllde
har fétt rehabiliteringspenning med stéd av en
arbetspensionslag, statskontorets anvisningar
for tidig rehabilitering eller lagen om rehabilite-
ringspenning, eller erséttning for inkomstbort-
fall med stod av rehabiliteringsbestimmelserna
inom olycksfalls- eller trafikforsédkringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalats
som ett tillagg till pensionen.

Vid tillampningen av 1 och 2 mom. betraktas
som 16n dven dagpenning som ett medlemssam-
funds sjukkassa betalat utéver formaner enligt
sjukforsdkringslagen.
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53§
Aterstaende tid

Som pensionstid for invalidpension réknas
dven aterstaende tid, under forutséttning att

1) arbetsoférmagan har borjat innan 360 da-
gar har forflutit efter det att en anstéllning eller
deltidspension enligt denna lag har upphort
(efterkarenstid),

2) den anstédllde under det ar da arbetsoforma-
gan borjade och de omedelbart foregdende tio
kalenderdren i minst 12 ménader har haft for-
virvsarbete som omfattas av sddant i Finland an-
ordnat arbetspensionsskydd som avses i en ar-
betspensionslag, och

3) den anstillde innan arbetsoforméagan borja-
de har bott i Finland i minst fem ér.

Den kommunala pensionsanstalten kan av
sédrskilda skal besluta att det i 1 mom. 3 punkten
foreskrivna kravet pa boende inte skall tillim-
pas.

Nér den i 1 mom. 2 punkten nimnda tiden om
12 ménader rdknas ut betraktas som till pension
berittigande tid ocksd en sddan kalenderménad
under vilken den anstidllde har haft sddana in-
komster som avses i lagen om pension for ar-
betstagare i kortvariga arbetsforhallanden, dock
under forutsittning att inkomsterna for hela ka-
lenderaret uppgar till minst det belopp som av-
ses 15 § 2 mom. i nimnda lag. En kalenderma-
nad under vilken den anstillde har haft sédana
inkomster som avses i lagen om pension for
konstnérer och sirskilda grupper av arbetstagare
(662/1985) beaktas pa motsvarande sitt, om in-
komsterna for hela kalenderaret uppgar till minst
det belopp som nimns i 3 § 2 mom. i den sist-
ndmnda lagen.

54§
Forldngd efterkarenstid

Vid berékning av den efterkarenstid som av-
ses 153 § 1 mom. 1 punkten beaktas inte de da-
gar da den anstillde

1) har haft studieledighet enligt lagen om stu-
dieledighet (273/1979),

2) har fatt utbildningsdagpenning enligt
10 kap. lagen om utkomstskydd for arbetslosa,

3) har fatt fortjanststod enligt lagen om of-
fentlig arbetskraftsservice,

4) har fatt dagpenning eller arbetsmarknads-
stod for hogst 180 dagar enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa, dock sammanlagt
hogst for ett antal dagar som motsvarar det maxi-
miantal som ndmns i 6 kap. 7 § lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa,

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en ar-
betspensionslag eller enligt lagen om rehabilite-
ringspenning eller ersittning for inkomstbort-
fall enligt rehabiliteringsbestimmelserna inom
olycksfalls- eller trafikforsékringen, eller

6) har fatt dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen under de tre senaste aren innan sddan
arbetsoforméga som avses i denna lag borjade;
med dessa dagar jaimstills dagar for vilka dag-
penning hade betalats om inte den anstédllde hade
fatt 127 § 1 mom. sjukforsdkringslagen angiven
motsvarande erséttning for arbetsoférmaga pa
grund av sjukdom, lyte eller skada med stod av
nagon annan lag.

55§

Tilldggsdagar enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslésa

Har en anstdlld fatt arbetsloshetsdagpenning
med stod av 6 kap. 9 § 1 mom. lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa innan den efterka-
renstid som avses 1 53 och 54 § har forflutit efter
det att anstillningen upphorde, skall den atersta-
ende tiden rdknas som till pension berittigande
tid nér invalidpension som beviljas pa grundval
av denna anstéllning faststills.

56 §
Tid for vard av barn

Den aterstdende tiden riknas som till invalid-
pension berittigande tid dven pa grundval av en
sddan anstillning efter vars upphdrande den an-
stidllde under tiden mellan den tidpunkt d& den i
53—55 § avsedda efterkarenstiden har forflutit

15



RSv 270/2002 rd — RP 94/2002 rd, RP 197/2002 rd

och den tidpunkt da arbetsoférméagan borjat har
haft ett barn som &r yngre &n tre ar och som av-
ses 1 83 §. Namnda tidsintervall far dock inte
vara lidngre dn nio ar. Forutséttningen for att ti-
den skall berittiga till invalidpension ar dock att
1) den anstédllde pa grund av detta barn har
fatt moderskaps-, faderskaps- eller fordldrapen-
ning enligt sjukforsdkringslagen eller stod for
hemvard av barn enligt lagen om stod for hem-
vard och privat vard av barn (1128/1996), och
2) den aterstdende tiden inte rdknas som till
pension beréttigande tid enligt 53—55 §.

57§
Fogande av dterstdende tid till anstdllningen

Aterstiende tid riknas som till pension berit-
tigande pa grundval av en anstillning som har
fortgatt minst sex manader.

Den éaterstdende tiden rdknas dock som till
pension beréttigande ocksd pa grundval av en
anstéllning som varat kortare tid &n sex mana-
der, om den anstillde inte pd grundval av ett
tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande eller fore-
tagarverksamhet som har borjat fore denna an-
stillning har ratt till heleffektiv pension.

Om en anstilld, sedan en anstéllning som gi-
vit ratt till aterstdende tid har upphort, senare pa
grundval av ett annat tjdnste- eller arbetsavtals-
forhallande eller foretagarverksamhet har blivit
berittigad till heleffektiv pension, tillampas
53—56 § inte pa den tidigare anstillningen. Den
anstdllde anses hérvid ha forvirvat ovan avsed-
da ritt till pensionsskydd enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-
landen vid den tidpunkt da hans eller hennes
sammanlagda inkomst av anstillningar som av-
ses i ndmnda lag, innan han eller hon drabbats av
den sjukdom, det lyte eller den skada som utgor
huvudsaklig orsak till arbetsoférmagan, har upp-
gétt till det grinsbelopp pa minst 134,55 euro
som forutsétts i 7 § 1 mom. i ndimnda lag. Belop-
pet motsvarar 1962 ars indextal 100.
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58§

Aterstdende tid och uppdragsavtal samt korta
anstdllningar

Aterstiende tid liggs inte till avtalsforhallan-
den som ndmns i 3 §, om en familjevardare eller
nirstdendevardare dr berdttigad till heleffektiv
pension pa grundval av ett tjénste- eller arbets-
avtalsforhéllande eller foretagarverksamhet och
den pensionslon som ridknas ut pa grundval dér-
av dr hogre dn pensionslonen av avtalsforhallan-
det enligt 3 §.

Aterstdende tid ldggs inte heller till anstill-
ningar som varat kortare tid 4n en ménad eller i
vilka den genomsnittliga manadsinkomsten &r
mindre dn 15,14 euro. Om den anstidllde dock
inte har ratt till aterstaende tid enligt ndgon ar-
betspensionslag och hans eller hennes inkom-
ster av de anstillningar som avses i detta mo-
ment sammanlagt uppgar till minst 12 génger
15,14 euro for de 360 dagar som foregick pen-
sionsfallet, skall den aterstdende tiden beaktas i
pension enligt denna lag. Pensionslonen for den
aterstdende tiden dr arbetsinkomsterna for de
360 dagarna i ndmnda anstdllningar minskade
med l6ntagarnas pensionsavgift och dividerade
med 12. Beloppen motsvarar 1966 ars indextal
142.

59§
Tid med pension rdknas som pensionsgrundande

Skall en anstélld som tidigare erhéllit helef-
fektiv pension senare beviljas pension pa grund
av ett nytt pensionsfall, rdknas i fraga om den
anstéllning till vilken aterstdende tid hdnforde
sig, sdsom till pension berittigande tid d4ven den
tid for vilken han eller hon efter fyllda 23 &r hade
rétt till den tidigare pensionen.
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60 §
Pension pa tidigare grunder

Pensionen faststills enligt samma grunder
som den tidigare pensionen, om en anstilld som
har fatt heleffektiv pension senare beviljas pen-
sion pa grund av saddan ny arbetsoférméga som
har borjat innan tva ar har forflutit fran det att
den tidigare pensionen upphorde. Forfarandet ar
detsamma, om pension beviljas med anledning
av samma sjukdom, lyte eller skada som den ti-
digare pensionen.

Om heleffektiv pension enligt en arbetspen-
sionslag beviljas pa grund av ny arbetsoférmaga
enligt samma grunder som den tidigare pensio-
nen, beaktas den anstéllning som har fortsatt ef-
ter det att den tidigare pensionen upphorde inte
sasom till pension berittigande.

Beviljas en anstdlld som har fétt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension pa
grund av arbetsoférmaga som har borjat innan
tva ar har forflutit fran det att tiden for betalning
av rehabiliteringspenning 16pte ut, faststills
pensionen pa de grunder enligt vilka den skulle
ha faststéllts om arbetsoférmégan hade borjat
ndr rehabiliteringsbeslutet fattades.

61§
Anstdllningens borjan och slut

Vid tillimpningen av denna lag anses en an-
stdllning ha borjat nir den anstillde borjade ut-
fora sitt arbete.

Anstillningen anses ha upphort vid utgangen
av den dag, for vilken pé basis av anstéllningen
senast betalades 16n innan anstdllningen avbrots
eller arbetsoférméga, deltidspension eller indi-
viduell fortidspension borjade.

Nirmare bestimmelser om dagen di en an-
stallning som berittigar till pension borjar och

om berdkning av anstéllningens ldngd i dagar ut-
fardas genom forordning av inrikesministeriet.

62§
Fortlopande anstdllning

En anstillning anses inte vara avbruten nir
den anstéllde flyttar inom samma medlemssam-
fund till en annan anstidllning, om Overgéngen
sker direkt.

Anstéllningen anses inte heller vara avbruten
pa grund av att den kommunala indelningen for-
dndrats, att ett medlemssamfunds inrdttning, ro-
relse eller fastighet overgatt i ett annat medlems-
samfunds dgo eller att en viss del av ett med-
lemssamfunds verksamhet Overtagits av ett an-
nat medlemssamfund.

Tid som grundar sig pa ett avtalsférhallande
eller ett fortroendeuppdrag enligt 3 § skall dock
inte kopplas samman med ett sddant tjanste- el-
ler arbetsavtalsforhdllande hos samma medlems-
samfund som omedelbart foregétt eller som
omedelbart f6ljt pd nimnda tid.

63§
Parallella anstdllningar

Star en anstdlld samtidigt 1 tva eller flera
tjdnste- eller arbetsavtalsforhallanden till sam-
ma medlemssamfund, anses han eller hon dock
ndr pensionen faststills vara i endast en anstéll-
ning, med undantag av den situation som avses i
11 § 2 mom.

Om en anstdlld samtidigt star bade 1 ett tjéns-
te- eller arbetsavtalsforhdllande och ett i 3 § av-
sett uppdragsavtalsforhallande eller avtalsfor-
hallande till ett medlemssamfund eller fullgor ett
fortroendeuppdrag i medlemssamfundet, fast-
stélls pensionen sarskilt pa grundval av tjanste-
eller arbetsavtalsforhallandena och sarskilt pa
grundval av uppdragsavtalsférhallandena, av-
talsforhallandena och fortroendeuppdragen.
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64 §

Gemensamt tjdnste- eller arbetsavtalsforhallan-
de till olika medlemssamfund

Ett gemensamt tjdnste- eller arbetsavtalsfor-
hallande till tva eller flera medlemssamfund é&r
en sadan anstédllning som avses i denna lag.

65 §
Tekniskt avbrytande av en anstdillning

Om en anstéllds sdsom ordinarie betraktade
arbetstid eller arbetstidsarrangemang fordndras
ndr anstdllningen har fortgatt minst tre ar och
hans eller hennes arbetsinkomster samtidigt
sjunker med minst en fjdrdedel eller stiger med
minst en tredjedel och om &ndringen i arbetsti-
den eller arbetstidsarrangemangen inte ar av-
sedd att vara tillfillig, betraktas anstdllningen
som en sirskild anstédllning frdn ingdngen av ma-
naden efter det att fordndringen i arbetstiden el-
ler arbetstidsarrangemangen har skett (zekniskt
avbrott). Anstillningen avlutas emellertid inte,
om det inte ndr pensionsfallet intrdffar har for-
flutit tva ar rdknat fran den tidpunkt d& ovan av-
sedda nya anstéllning borjade.

Vad som bestdms i 1 mom. tillimpas ocksa
om fordndringen i arbetstiden har skett stegvis
och arbetsinkomsterna av den anledningen har
fordndrats pa det sdtt som avses i 1 mom. under
en period av hogst tre ar rdknat frén den forsta
fordndringen. Nir arbetsinkomsterna vid olika
tidpunkter jimfors, justeras de i enlighet med
78 §.

66 §
Automatiskt avbrytande av en anstdillning

En anstéllning som fortgatt i minst tio ar av-
slutas vid utgéngen av det ar da den anstillde
fyllt 54 &r (automatiskt avbrytande). Om anstill-
ningen vid ndmnda tidpunkt inte har fortgatt tio
ar, avslutas den vid utgangen av det ar da tioars-
griansen nas.

Anstéllningen avslutas emellertid inte ldngre
efter det ar vid vars utgang det aterstar tva fulla
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kalenderér till den anstilldes alder for alderspen-
sion eller om anstillningen avslutas eller pen-
sionsfallet intrédffar under det kalenderir som
foljer pa avslutandet. Anstéllningen avslutas inte
heller om den anstilldes 16n i den anstillning
som foljer efter avbrytandet har nedgatt av ett
sddant undantagsskidl som har framkommit in-
nan anstdllningen har avslutats, om forutsatt-
ningarna for tillimpning av pensionslon enligt
provning foreligger.

Nér den anstillde fortsétter sin anstéllning ef-
ter ett i 1| mom. ndmnt avslutande av anstéllning-
en anses den anstédllde vara i en ny anstéllning.

67§

Begrdinsningar av tillimpningen av tekniskt och
automatiskt avbrytande

Utan hinder av vad som i 65 och 66 § fore-
skrivs om avslutande av en anstéllning, anses an-
stillningen ha fortgétt utan avbrott vid tillimp-
ning av 24 § 3 mom. i denna lag samt 8 § 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare. Vid tillamp-
ning av 65 § anses anstéllningen ha fortgatt utan
avbrott utan hinder av vad som i 66 § foreskrivs
om avslutande av en anstillning.

68 §
Inkomster som skall beaktas i pensionsionen

Nér pensionslonen riknas ut bestdms arbets-
inkomsten pa samma grunder som tillampas vid
innehéllning av forskottsskatt. Motesarvoden,
arvoden for foreldsningar eller foredrag av en-
gangsnatur eller semesterersittning som betalas
da en anstéllning upphor beaktas dock inte.

Om den anstéllde helt eller delvis far ersitt-
ning for sitt arbete i form av avgifter och 16sen
som tas ut hos enskilda och andra betalnings-
skyldiga och den avloning han eller hon far av
medlemssamfundet av denna anledning ar lagre
dn vad den pa grund av uppdragets art eller an-
nars skulle vara, skall dessa avgifter och 16sen
beaktas vid faststdllandet av pensionslonen i en-
lighet med de grunder som medlemssamfundet
faststéllt.
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69 §
Avdrag for lontagarnas pensionsavgift

Da pensionslonen riknas ut avdras fran ar-
betsinkomsterna under respektive ar ett belopp
som motsvarar det i 133 § avsedda procenttal for
lontagarnas pensionsavgift som faststillts for
kalenderaret i fraga.

Nér lontagarnas pensionsavgift dras av skall
7 a § lagen om pension for arbetstagare iakttas i
tillimpliga delar. Motsvarande avdrag gors ock-
s& fran fortroendevaldas ersittningar for in-
komstbortfall och arvoden, fran sddana arvoden
som veterindrer far av andra &n medlemssam-
fund och som enligt 14 § 1 mom. veterindrvards-
lagen (685/1990) skall beaktas i pensionslonen
och fran avgifter och 16sen som avses ovani 68 §
2 mom.

70 §
Hur pensionslonen bestdms

Pensionslonen bestdms sérskilt for varje an-
stallning. Pensionslonen rdknas ut pa arbetsin-
komsterna for de hogst 10 sista kalenderaren
fore det ar da anstdllningen upphdrde (urvals-
dr). Det ar da anstidllningen upphdrde beaktas
som ett urvalsar, om anstéllningen har fortgatt
under hogst tre kalenderdr. D4 pensionslonen
raknas ut justeras arbetsinkomsterna for urvals-
aren i enlighet med 78 §.

D4 pensionslonen ridknas ut beaktas inte de
urvalsdr och motsvarande inkomster under vilka
medeltalet av inkomsterna understiger 50 pro-
cent av medeltalet av arbetsinkomsterna for
samtliga urvalsar. De &r som pa detta sétt [dm-
nas obeaktade kan dock utgora hogst en tredje-
del av antalet urvalsér.

Pensionslonen utgér medeltalet per ménad av
arbetsinkomsterna for de urvalsar som skall be-
aktas. Nir medeltalet per manad réknas ut divi-
deras det sammanlagda beloppet av inkomsterna
med antalet dagar som ingar i urvalsaren, varef-
ter kvoten multipliceras med trettio. Niar medel-
talet rdknas ut avdras frdn anstillningen de av-

brott i anstédllningen som inte berattigar till pen-
sion.

71§

Utrikning av pensionslonen i vissa sdrskilda
situationer

Nér pensionslonen rdknas ut beaktas inte den
tid for vilken den anstéllde har fatt heleffektiv
pension.

Om anstéllningen upphor mitt under ett kalen-
derar pa grund av ett tekniskt avbrytande eller
overgang till deltidspension, rdknas det &r da an-
stillningen upphdr inte till urvalsdren. Om an-
stidllningen pa grund av ett tekniskt avbrytande
eller 6vergéang till deltidspension borjar mitt un-
der kalenderaret, rdknas det ar dd anstédllningen
borjar inte till urvalsdren. Om anstidllningen
dock i ovan ndmnda situationer har fortgatt en-
dast det &r den borjat eller upphort, faststills
pensionslonen pa grundval av inkomsterna un-
der detta &r.

Om anstéllningen har avbrutits automatiskt,
anses den dnda vid tillimpningen av 70 § ha
fortgatt oavbrutet, om pensionens belopp blir
storre nér det rdknas ut pa detta sdtt. Om anstéall-
ningen har avbrutits automatiskt, rdknas det ar
da anstdllningen efter avbrytandet avslutas inte
till urvalsaren for pensionslonen.

Nér pensionslonen bestims anses i andra dn
ovan nimnda situationer vid dvergéang till inva-
lidpension anstéllningen ha upphort vid utgang-
en av den kalendermanad som foregick arbets-
oférmégans intrddande. Som ett urvalsar beak-
tas dock hédrvid det kalenderar som foregick det
ar da arbetsoformagan intradde.

72§

Utrikning av pensionslonen for barnavardstid
samt for tid med rehabiliteringsformdner

Ingar i de kalenderar som avses i 70 § sadan
oavlonad sirskild moderskapsledighet, moder-
skaps- eller fordldraledighet eller vardledighet
som avses i 4 kap. 1 eller 3 § arbetsavtalslagen
(55/2001) eller sddan rehabiliteringsformanstid
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enligt 52 § 2 mom. som fortgatt utan avbrott
minst en manad, utrdknas pensionslonen med
avvikelse fran 70 § sa att som urvalsar beaktas
hogst de tio sista av de kalenderdr som inte inbe-
griper oavlonad tid av ndmnda slag.

Ingar sadan oavlonad tid som ndmns i 1 mom.
i alla kalenderdr under anstillningen eller ingér
inget av urvalséren i de tio sista kalenderaren un-
der anstillningen, anses som pensionslon medel-
talet av de inkomster som har erhallits under ti-
den i anstdllning och som motsvarar den stabili-
serade inkomstnivan fore anstillningens uppho-
rande.

Pensionslonen faststélls i enlighet med 70 och
73 §, om den blir storre nir den riknas ut pa det-
ta satt.

73§
Pensionslon enligt provning

Om det av den anstilldes eller formanstaga-
rens uppgifter framgér att pensionslonen av den
anstélldes eller forméanslatarens anstillning, av
nagot undantagsskél som yppat sig hogst tio ar
fore pensionsfallet, dr ldgre &n hans eller hennes
i enlighet med 70 § justerade pensionslon i sam-
ma anstéllning, innan sddant skél yppade sig, un-
der sé lang tid att den storre 16nen kan anses som
stabiliserad, anses som pensionslon av denna an-
stillning den genomsnittliga inkomst som han
eller hon hade haft om ndmnda skél inte hade
funnits. Forutsdttningen dr att ndmnda omstin-
dighet har minst 20 procents inverkan pa pen-
sionsskyddet.

Om den anstillde eller formanstagaren ldm-
nar en utredning som kan anses vara tillricklig,
iakttas 1 mom. dven om undantagsskilet har yp-
pat sig tidigare &n tio ar fore pensionsfallet.

Om det framgér att pensionslonen av nagot
undantagsskal pa det sdtt som avses i 1 mom. &r
hogre dn den stabiliserade arbetsfortjansten, kan
pensionslonen sédnkas pd samma sétt.

Utan hinder av vad som i 65 § foreskrivs om
avslutande av en anstillning, anses anstillning-
en vid tillimpningen av denna paragraf ha fort-
gatt utan avbrott.
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74 §

Minimibeloppet av pension som intjdnats i korta
anstdllningar

Om beloppet av den pension som den anstill-
de intjdnat pd grundval av anstillningar enligt
58 § 2 mom. samt av fortroendevaldas ersétt-
ningar for inkomstbortfall enligt 10 § 2 mom.
vilka understiger 12 génger 15,14 euro om aret
totalt understiger 1,68 euro per manad innan en
samordning i enlighet med 76 § verkstillts, be-
réttigar dessa anstédllningar och erséttningar for
inkomstbortfall inte till pension. Beloppet 15,14
euro motsvarar 1966 ars indextal 142 och belop-
pet 1,68 euro 1997 ars indextal 1791.

75§
Begrinsning av pension

Pensionen riknas ut sérskilt for varje anstall-
ning. Pensionerna for de enskilda anstillningar-
na sammanriknas. Pensionernas sammanlagda
belopp far uppgé till hogst 60 procent av den
hogsta pensionslonen i en sddan anstillning dar
det ingar minst tvd ar som beréttigar till pension.
Om det inte finns ndgon sddan anstillning, far
det sammanlagda beloppet uppga till hogst 60
procent av den hogsta pensionslonen enligt den-
na lag. Har den anstéllde parallella anstéllningar
som beréttigar till pension enligt denna lag, skall
pensionernas maximibelopp faststidllas med be-
aktande av den pension som under den samman-
fallande tiden har tjdnats in i den anstillning dar
pensionslonen ar storst.

Nér det sammanlagda belopp som avses i
1 mom. rdknas ut och nir pensionslonen viljs
beaktas inte den anstilldes anstillningar som av-
ses 158 § 2 mom.

76 §
Samordning

Vid samordning av pensioner iakttas i till-
lampliga delar vad som bestims i 8 och § a § la-
gen om pension for arbetstagare. Ny samord-
ning gors under samma forutsdttningar som ny
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samordning enligt lagen om pension for arbets-
tagare.

Fortida alderspension enligt arbetspensions-
lagarna beaktas vid samordningen sadan den &r
innan fortidsminskning gjorts.

Utan hinder av vad som bestdms i 1 mom.,
foranleder inte belopp som har utbetalats som
engangsersittning och som pensionsanstalten
fatt kinnedom om efter det pensionsbeslutet har
givits nagon ny samordning av pensionen och
beloppet beaktas inte heller vid ny samordning
som sker av andra orsaker.

77 §
Samordning av fortroendevaldas pension

Vid samordning av pension som en fortroen-
devald tjdnat in betraktas som anstillning varje
kalenderar for vilket ersittningar for inkomst-
bortfall och separata arvoden har utbetalats och
som pensionslon 1/12 av de arliga ersittningar-
na for inkomstbortfall och av de separata arvo-
dena.

78 §
Indexférhojning

Nér pensionen beviljas och 76 § tillimpas jus-
teras pensionslonen enligt de indextal som éarli-
gen faststélls for tillimpningen av 9 § lagen om
pension for arbetstagare.

Pensionsbeloppet justeras pa samma sétt som
pensioner enligt lagen om pension for arbetsta-
gare.

5 kap.
Familjepension
79§

Rdtt till familjepension

Om en anstélld vid sin dod hade ritt till eller
fick pension enligt denna lag, har hans eller hen-
nes formanstagare ritt till familjepension efter

honom eller henne enligt vad som foreskrivs i
detta kapitel.

80 §
Formanstagare

Férmanstagare ér en efterlevande make, en ti-
digare make och forménslatarens barn. Familje-
pension betalas i form av efterlevandepension
och barnpension.

Ratt till familjepension har inte den som ge-
nom brott uppsétligen har orsakat forménslata-
rens dod.

81§
Efterlevande make

En efterlevande make har ritt till efterlevan-
depension

1) om han eller hon hade ingatt dktenskap
med forméanslataren innan denne hade fyllt 65 ar,
och

2) om han eller hon har eller har haft ett ge-
mensamt barn med férménslétaren.

Ratt till efterlevandepension har ocksé en sa-
dan efterlevande make vars dktenskap hade in-
gatts innan den efterlevande maken fyllde 50 ar
och forménslataren 65 ar och, om dktenskapet
hade varat minst fem ar, forutsatt att

1) den efterlevande maken hade fyllt 50 ar vid
formanslatarens dod, eller

2) den efterlevande maken hade fatt invalid-
pension enligt en arbetspensionslag eller folk-
pensionslagen (347/1956) minst tre ar.

En efterlevande make har inte ritt till efterle-
vandepension, om ett barn som avses i 1 mom.
har givits som adoptivbarn fére formanslatarens
dod eller ar formanslétarens barn som den efter-
levande maken adopterat efter forménslatarens
dod.

Har den efterlevande maken pé grundval av
ett tidigare dktenskap ritt att f4 familjepension
som motsvarar pension enligt en arbetspensions-
lag, uppkommer inte ritt till ny familjepension.
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82§
Tidigare make

En tidigare make till formanslataren har ratt
till familjepension, om formanslataren vid sin
ddd pa basis av ett lagakraftvunnet domstolsbe-
slut eller ett avtal som har faststéllts av social-
ndmnden eller annars enligt ett pa ett tillforlit-
ligt sdtt i samband med édktenskapsskillnad upp-
gjort skriftligt avtal var skyldig att betala perio-
diskt underhallsbidrag till honom eller henne. I
fraga om en tidigare make och dennes ritt till fa-
miljepension giller i tillimpliga delar vad som
bestdms om efterlevande make och dennes ritt
till familjepension.

833§
Barn

Rétt till barnpension vid forménslatarens dod
har ett barn, som inte har fyllt 18 ar och som ar

1) barn till formanslataren, eller

2) barn till den efterlevande maken och vid
formanslatarens dod bodde i samma hushall som
formanslataren och den efterlevande maken.

Ritt till barnpension kan inte uppkomma ef-
ter flera &n tvd formanslatare samtidigt. Barn-
pension skall alltid betalas till ett barn efter bar-
nets egen foralder.

84 §
Grund for familjepension

Grunden for familjepensionen dr den élders-
pension eller fulla invalidpension som for-
ménslataren fick vid sin doéd. Om férménslata-
ren fick arbetsloshetspension eller sddan inva-
lidpension som avses i 39 § 1 mom. utan tilligg
for pensionsdelen for aterstdende tid, laggs den-
na pensionsdel till den pension av forménslata-
ren som utgoér grund for familjepensionen.

Fick formanslataren inte sddan pension som
nidmns i 1 mom., utrdknas beloppet av for-
ménslatarens pension som om siddan arbetsofor-
méga som hade medfort rétt till full invalidpen-
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sion hade intrétt pa dodsdagen, om inte forméans-
tagaren visar nagot annat.

I grunden f6r familjepensionen beaktas inte
avdrag enligt 76 § som beror pa samordning av
forménslatarens pension.

85§
Efterlevandepensionens belopp

Efterlevandepensionens belopp av grunden
for familjepensionen dr, om inte nagot annat fol-
jer av 2 mom. eller 87—90 §,

a) 6/12, om formanstagare dr den efterlevan-
de maken ensam eller den efterlevande maken
och ett barn,

b) 5/12, om férmanstagare ar den efterlevan-
de maken och tva barn,

c¢) 3/12, om formanstagare dr den efterlevan-
de maken och tre barn, samt

d) 2/12, om forménstagare dr den efterlevan-
de maken och fyra eller flera barn.

Storleken av familjepensionen for en tidigare
make till formanslétaren faststélls sa att dess an-
del av den efterlevandepension som har riaknats
ut enligt 1 mom. blir lika stor som 60 procent av
det underhallsbidrag som féormanslataren har be-
talat till sin tidigare make utgor av forménslata-
rens pension enligt 84 §. Ar ocks4 en efterlevan-
de make formanstagare, uppgar det sammanlag-
da beloppet av tidigare makars familjepensioner
dock till hogst hilften av efterlevandepensio-
nen. Det sammanlagda beloppet dras av fran ef-
terlevandepensionen och fordelas mellan de tidi-
gare makarna i samma forhdllande som under-
hallsbidragen.

86 §
Barnpensionens belopp

Barnpensionernas sammanlagda belopp av
grunden for familjepensionen dr, om inte nagot
annat foljer av 87 §,

a) 4/12, om det finns ett barn,

b) 7/12, om barnen ar tva,

¢) 9/12, om barnen ér tre, samt

d) 10/12, om barnen ér fyra eller flera.
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Det sammanlagda beloppet av barnpensioner-
na fordelas jimnt mellan de barn som ar for-
manstagare.

Ar formanstagarna barn som saknar bida for-
dldrarna, laggs till det sammanlagda beloppet av
barnpensionerna 2/12 sérskilt av bada for-
manslatarnas pensioner, forutsatt att inte efterle-
vande- och barnpensionerna tillsammans over-
stiger beloppet av formanslatarens pension. Far
ett barn barnpension efter nagon annan for-
manslatare dn sin fordlder, bestdms tilligget en-
ligt de av forménslatarnas pensioner pa grund-
val av vilka ett fordldraldst barn far sin barnpen-
sion. Tillagget fordelas jamnt mellan de ndmnda
fordldraldsa barnen.

87 §
Samordning av familjepension

Vid samordning av familjepension iakttas i
tilldmpliga delar 8 och 8 a § lagen om pension
for arbetstagare. Ny samordning gors under sam-
ma forutsittningar som ny samordning enligt la-
gen om pension for arbetstagare.

Samordnad familjepension fordelas pé for-
manstagarna enligt de proportioner som anges i
85 och 86 §.

88 §
Pensionsjimkning av efterlevandepension

Nir efterlevandepensionen faststélls, beaktas
den efterlevande makens arbetspensioner (pen-
sionsjdmkning). Pension som betalas enligt la-
gen om pension for arbetstagare, lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare (467/1969) och la-
gen om pension for foretagare (468/1969) beak-
tas vid pensionsjamkningen till ett belopp som
motsvarar minimivillkoren, och en delinvalid-
pension for en efterlevande make till ett belopp
som motsvarar full invalidpension. Vid pen-
sionsjdmkningen kan ocksd beaktas forméner
som betalas till den efterlevande maken frén en
frimmande stat eller pad grundval av tjanstgo-
ring hos en internationell organisation och som
motsvarar nimnda pension.

Har den efterlevande maken vid forménsléta-
rens dod fyllt 65 ar eller far den efterlevande ma-
ken pension som ndmns i | mom., forrittas pen-
sionsjamkningen rdknat fran ingdngen av kalen-
dermanaden efter formanslatarens dod. 1 annat
fall forrattas pensionsjimkningen raknat fran in-
gangen av den sjunde kalenderméanaden efter
formaénslatarens déd. Om likvél barn, som har
ritt till barnpension efter férmanslataren, vid
forménslatarens dod bodde i samma hushall som
denne och den efterlevande maken, fOrréttas
ingen pensionsjamkning forrdn barnet eller, om
det finns flera barn som har ritt till barnpension,
det yngsta barnet fyller 18 ar.

Fér den efterlevande maken inte pension som
ndmns i 1 mom., anses som den efterlevandes pa
forvarvsarbete och kommunala foértroendeupp-
drag grundade pension den pension som hade be-
viljats om den efterlevande maken den dag da
formanslataren avled eller den dag da ett i
2 mom. ndmnt barn fyller 18 ar hade blivit sa ar-
betsoformogen att ritt till full invalidpension
hade uppkommit. Detsamma géller &ven motsva-
rande formén frén en frimmande stat eller en in-
ternationell organisation. Om uppgifter inte fés
om ndmnda formén, kan som nidmnda pa den ef-
terlevandes forvirvsarbete grundade pension be-
traktas en sddan teoretisk pension som den efter-
levande hade beviljats om forsékringstiden base-
rad pé arbete i en frimmande stat eller hos en in-
ternationell organisation hade varit tjanstgoring
som omfattas av denna lag. Nir pensionen fast-
stélls tillimpas dock inte 54—56 §, som forldang-
er den aterstidende tidens efterkarenstid.

89 §
Pensionsjimkningsgrund

Efterlevandepensionen minskas vid pensions-
jdmkningen, om den efterlevande makens i 88 §
nimnda pensioner Overstiger pensionsjamk-
ningsgrunden. Pensionsjamkningsgrunden &r
42,89 euro per manad, om formanslatarens en-
ligt 84 § berdknade pension och pensionerna en-
ligt arbetspensionslagarna tillsammans Gversti-
ger nimnda belopp. Pensionsjamkningsgrunden
utgdrs av det sammanlagda beloppet av de
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nimnda pensionerna, om detta belopp Oversti-
ger 21,44 euro men inte 42,89 euro. I ovriga fall
ar pensionsjimkningsgrunden 21,44 euro. Be-
loppen motsvarar 1966 ars indextal 142.

Avdraget pa grund av pensionsjamkningen ar
50 procent av skillnaden mellan den efterlevan-
de makens 1 88 § ndmnda pensioner och pen-
sionsjamkningsgrunden. Har den efterlevande
maken rétt ocksa till nagon annan familjepen-
sion dn den som avses i denna lag och som mot-
svarar pension enligt arbetspensionslagarna, av-
dras fran efterlevandepensionen enligt denna lag
ett belopp som utgdér en lika stor del av det
ndmnda avdraget som efterlevandepensionen en-
ligt denna lag utgodr av alla de ovan nimnda fa-
miljepensionerna.

Har avdrag pa grund av dagpenning eller
olycksfallspension enligt lagen om olycksfalls-
forsakring (608/1948), fortlopande ersittning
enligt trafikforsdkringslagen (279/1959) for
egen skada eller livrinta enligt lagen om skada,
adragen 1 militartjanst (404/1948) gjorts fran den
1 88 § nimnda pension som faststéllts for den ef-
terlevande maken, lamnas detta avdrag obeaktat
vid pensionsjdmkningen.

90 §
Pensionsjimkning i undantagsfall

Om den efterlevande maken inte har ratt till
arbetspension eller far delinvalidpension, beak-
tas vid pensionsjamkningen pa ansdkan av den
efterlevande maken 1 stéllet for pensionerna den
efterlevandes genomsnittliga forvarvsinkomster
och pa dem grundade férméner samt delinvalid-
pensionen. En forutséttning for detta ar dock att
de ndmnda forvirvsinkomsterna och formaner-
na samt delinvalidpensionen, da 60 procent av
forvarvsinkomsterna beaktas, tillsammans ar
minst en fjardedel mindre 4n den pension som
har faststéllts for den efterlevande maken 1 en-
lighet med 88 §.

Likasa kan efterlevandepensionens belopp
justeras pa ansokan, om den efterlevandes for-
hallanden fordndras inom fem ar efter for-
manslatarens dod pa ett sddant sétt att de i
I mom. ndmnda villkoren uppfylls. Pensions-
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jdmkning gors emellertid inte pa basis av de fak-
tiska inkomsterna innan fordndringen i forhal-
landena har varat minst sex ménader. Om den ef-
terlevandes inkomstniva har varierat, raknas den
genomsnittliga inkomsten for nimnda sexmana-
dersperiod eller for sex manader fore ansokan,
om den har gjorts mer dn sex manader fran det
att forhdllandena fordndrades och fordndringen
anses ha skett vid ingangen av denna retroaktiva
period. Den pa detta sitt justerade efterlevande-
pensionen utbetalas fran borjan av den manad
som foljer pa forandringen, dock retroaktivt for
hogst sex manader fore ansokan.

Efterlevandepension som har faststéllts en-
ligt 1 och 2 mom. betalas under tva ar. Dérefter
faststélls pensionen pa ansdkan pa nytt enligt
denna paragraf for tva ar at gdngen, om det fort-
farande finns forutséttningar for detta.

91§
Ny pensionsjimkning

Utover vad som bestdms 1 90 § forrdttas pen-
sionsjamkning pa nytt endast om en efterlevan-
de make beviljas pension som nidmns i 88 §
1 mom. i ndgon annan form &n deltidspension.
Harvid tillimpas samma pensionsjadmknings-
grund som nidr pensionsjimkning forrattades
forsta gangen.

92 §

Indexférhojning av familjepension

Familjepensionen justeras pa samma sétt som
pensioner enligt lagen om pension for arbetsta-
gare.

93§
Ndr utbetalning av familjepension borjar

Familjepension betalas fran ingédngen av den
kalenderménad som f6ljer pd den manad da for-
manslétaren avled, till ett barn som fotts efter
formanslatarens dod dock fran ingéngen av den
manad som foljer pa barnets fodelse.
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94 §
Beviljande av familjepension for viss tid

Kan nagon utredning om formanslatarens dod
inte ldggas fram, men dr det sannolikt att for-
manslataren har avlidit, far familjepension be-
viljas for viss tid.

95§
Ndr rdtten till familjepension upphor

Ratten till efterlevandepension upphér om
den efterlevande maken ingér nytt dktenskap
fore fyllda 50 &r. Om det nya édktenskapet upplo-
ses inom fem ar och den efterlevande maken inte
har ritt till efterlevandepension pé basis av detta
aktenskap, borjar den indragna efterlevandepen-
sionen pa ansdkan 16pa pa nytt. En indragen ef-
terlevandepension borjar inte 16pa pa nytt i fra-
ga om en tidigare make till forménslataren.

Ratten till barnpension upphor dé barnet fyl-
ler 18 ér eller om barnet adopteras av ndgon an-
nan dn den efterlevande maken eller dennes ma-
ke.

96 §
Engdngsbetalning av efterlevandepension

Till en efterlevande make vars efterlevande-
pension enligt 95 § 1 mom. upphor, betalas i ett
for allt ett belopp som &r lika stort som efterle-
vandepensionen for tre ar hade varit. Grund for
beloppet dr den ménadspension som senast har
utbetalats eller, om pensionsanstalten dr sista
pensionsanstalt enligt 7 kap., det sammanlagda
beloppet av de pensioner pensionsanstalten beta-
lat per mdnad. Om en indragen efterlevandepen-
sion borjar l6pa pa nytt, dras engangsbeloppet av
fran pensionen sa att en tredjedel av det pen-
sionsbelopp som betalas vid varje tidpunkt dras
av under hogst nio ar. Efter en och samma for-
mansléatare betalas endast ett engéngsbelopp.

97§
Ny utrdkning av familjepension

Familjepensionens belopp riknas ut pa nytt da
en efterlevande make eller ett barn upphor att
vara formanstagare, da antalet formanstagare
dndras eller om ett barn som &r féormanstagare
blir fordldralost pa det sitt som avses i 86 §
3 mom. Familjepensionens belopp och dess for-
delning mellan férmanstagarna justeras vid in-
gangen av den kalendermanad som f6ljer pa for-
andringen.

Skall utbetalningen av en forménstagares fa-
miljepension avbrytas eller skall en forménsta-
gares familjepension minskas, géller avbrytan-
det eller minskningen denna férmanstagares an-
del av familjepensionen.

6 kap.
Ansékan om pension och forhandsbeslut
98 §
Ansokan om pension

Pension skall sokas hos den kommunala pen-
sionsanstalten pé en blankett enligt faststéllt for-
muldr. Till ansdkan skall fogas av pensionsan-
stalten foreskriven utredning.

En pensionsansdkan anses vara gjord den dag
den anldnt till den kommunala pensionsanstal-
ten, ndgon sddan myndighet eller pensionsan-
stalt som handhar pensionsskydd och som ndmns
i en arbetspensionslag, pensionsskyddscentra-
len eller ndgon av Folkpensionsanstaltens lokal-
byraer.

Om pensionstagaren pa grund av alder eller
skada eller av ndgon annan orsak dr oférmdgen
att ansdka om pension eller att i dvrigt skdta sina
pensionsdrenden och saknar en intressebevaka-
re, kan en av pensionsanstalten godkénd néra an-
horig till pensionstagaren eller ndgon annan som
huvudsakligen har skott om personen pa dennes
végnar fora talan i ett drende som géller pension
enligt denna lag.
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99 §
Utredning om hdlsotillstandet

Vid ansdkan om invalidpension skall till den
kommunala pensionsanstalten inldmnas ett 14-
karutlatande 6ver sokandens hilsotillstand, som
ar utskrivet pa en blankett for vilken pensionsan-
stalten faststdllt formuléret och som innefattar
en vard- eller rehabiliteringsplan. Pensionsan-
stalten kan godkénna dven ett annat ldkarutlatan-
de eller motsvarande utredning. Om sdkanden
vardas pé sjukhus eller sirskilda skil annars f6-
religger, kan pensionsanstalten dven skaffa 1i-
karutlatande pa egen bekostnad.

Den som ansoker om eller far invalidpension
ar skyldig att pd uppmaning av pensionsanstal-
ten for utredande av arbetsoférméagan besoka en
av pensionsanstalten namngiven ldkare eller né-
gon annan i lagen om yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden (559/1994) avsedd
yrkesutbildad person eller en av pensionsanstal-
ten anvisad 1 2 § 4 punkten lagen om patientens
stillning och réttigheter (785/1992) angiven
verksamhetsenhet for hélso- och sjukvérd. Pen-
sionsanstalten skall d& ersdtta de kostnader som
undersokningen foranleder, till vilka dven hén-
fors skéliga resekostnader och skéligt dagtrakta-
mente for resa som enligt forordnande foretagits
till en annan ort. Om sdkanden eller mottagaren
utan godtagbar anledning later bli att iaktta ovan
namnda forordnande, kan det bestimmas att be-
handlingen av ansdkan forfaller.

100 §
Beslutsfattande och delgivning av beslut

Sedan nddvindiga utredningar har erhallits
skall pensionsansdkan avgdras utan drojsmal.

Beslutet skall tillstdllas sokanden per post un-
der den adress som han eller hon uppgivit eller
bevisligen delges honom eller henne.
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101 §
Forhandsbeslut om pensionsridtt

Den kommunala pensionsanstalten kan med-
dela forhandsbeslut om

1) huruvida sokanden star i ett tjanste- eller
arbetsavtalsforhallande som omfattas av denna
lag eller huruvida han eller hon under en viss
tidsperiod statt i sddant tjénste- eller arbetsav-
talsforhallande,

2) vilken den anstélldes éalder for alderspen-
sion dr, samt

3) huruvida nagot for en tjdnst eller ett arbete
utbetalat 16neslag skall beaktas i pensionslonen.

Forhandsbeslutet skall tillimpas d& pensions-
beslut ges den person som ansokt om forhands-
beslut, under forutséittning att pensionen bevil-
jas med stod av de bestimmelser pa vilka for-
handsbeslutet grundar sig. Avvikelse fran for-
handsbeslutet kan ske till sokandens forman.

P& ansokan av den anstéllde skall pensionsan-
stalten meddela beslut om huruvida pa anstall-
ningen skall tilldmpas 65 § och i jakande fall
faststdlla den framtida pensionsritten pa grund
av den sélunda avslutade anstillningen.

102 §

Féorhandsbeslut om individuell fortidspension
och delinvalidpension

En anstélld har ritt att fa forhandsbeslut om
huruvida han eller hon uppfyller férutsittningar-
na for erhallande av

1) individuell fortidspension, eller

2) delinvalidpension.

Ett forhandsbeslut 4r bindande for pensions-
anstalten, om en ansdokan som grundar sig pé be-
slutet inldimnas inom nio manader eller en av
medlemssamfundet och den anstéllde avtalad
langre tid efter det beslutet vunnit laga kraft.
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7 kap.
Sista pensionsanstalt
103 §
Den sista pensionsanstaltens uppgifter

Om en anstdlld har omfattats av pensions-
skydd savil enligt denna lag som enligt lagen om
statens pensioner eller enligt en lag som ndmns i
8 § 4 mom. 1, 2 eller 10—13 punkten lagen om
pension for arbetstagare (pensionslagar for den
privata sektorn) och om han eller hon vid tid-
punkten for pensionsfallet eller darférinnan se-
nast hade en sadan anstillning som omfattas av
denna lag, skall den kommunala pensionsanstal-
ten i egenskap av sista pensionsanstalt

1) ge en beslutssammanstillning som upptar
pensionsanstaltens beslut samt beslut av pen-
sionsanstalter som skoter pensionsskydd enligt
lagen om statens pensioner och pensionslagarna
for den privata sektorn och motsvarande familje-
pensionsskydd, och

2) skota utbetalningen av de pensioner som
avses 1 beslutssammanstillningen och pensions-
anstaltens ovriga uppgifter i anslutning till pen-
sionerna.

Om for den anstéllde vid tidpunkten for pen-
sionsfallet eller darforinnan senast hade ordnats
pensionsskydd i statskontoret, som skoter pen-
sionsskyddet enligt lagen om statens pensioner,
eller i en pensionsanstalt som skdter pensions-
skyddet enligt pensionslagar for den privata sek-
torn, skall denna pensionsanstalt i egenskap av
sista pensionsanstalt skota de uppgifter som av-
ses i | mom. dven i fraga om pensionsskyddet
enligt denna lag.

104 §

Pensionsanstalten for dterstdende tid som sista
pensionsanstalt

Om dock den till pension berittigande atersta-
ende tiden eller motsvarande fortjanst beaktas pa
nagon annan grund dn den anstilldes sista tjdns-
te- eller arbetsavtalsforhdllande eller foretagar-
verksamhet nér pensionens belopp riknas ut, ar

sista pensionsanstalt utan hinder av 103 § den
pensionsanstalt diar det pensionsskydd som gil-
ler den aterstaende tiden eller motsvarande pen-
sionsskydd har ordnats.

Om den éaterstdende tiden eller motsvarande
inkomst skall eller borde beaktas i fraga om pen-
sioner bade enligt denna lag och enligt lagen om
statens pensioner eller enligt pensionslagarna
for den privata sektorn ndr pensionsbeloppet
riknas ut, tillimpas inte vad som i 103 § fore-
skrivs om sista pensionsanstalt, om inte pen-
sionsanstalterna kommer 6verens om nagot an-
nat.

105 §
Forhandlingsskyldighet

Om den kommunala pensionsanstalten i egen-
skap av sadan sista pensionsanstalt som avses i
detta kapitel avgor rétten till invalidpension med
stod av 24 § 1 mom. 1 punkten eller om det &r
frdga om ritt till individuell fortidspension och
om den anstdlldes manatliga pension fran en i
10 d § 1 mom. lagen om pension for arbetstaga-
re avsedd pensionsanstalt inom den privata sek-
torn &r storre dn tre ganger det belopp som avses
i1 § I mom. 2 punkten lagen om pension for ar-
betstagare, skall den kommunala pensionsan-
stalten fore beslutet begédra att pensionsanstalten
inom den privata sektorn ger en bedomning av
pensionssokandens arbetsformdga. Om den
kommunala pensionsanstalten och pensionsan-
stalten inom den privata sektorn dd &r av olika
asikt om pensionssdkandens arbetsformaga, till-
lampas inte 103 § 1 mom.

106 §

Utbetalande pensionsanstalt sasom sista pen-
sionsanstalt

En pensionsanstalt som betalar alders-, inva-
lid- eller arbetsldshetspension eller generations-
vaxlingspension, avtridelseersittning eller av-
tradelsestod betraktas som sista pensionsanstalt
dven nér pensionstagaren beviljas ny pension.
Om pensionstagaren dock soker invalidpension i
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fall dar den aterstaende tiden eller motsvarande
fortjanst skall eller borde beaktas nir pensions-
beloppet riknas ut, tillimpas inte pé invalidpen-
sionen vad som i 103—105 § bestims om sista
pensionsanstalt.

107 §
Ndrmare bestimmelser om sista pensionsanstalt

Nérmare bestimmelser om sista pensionsan-
stalt och dess uppgifter i situationer dir enligt
103, 104 och 106 § flera pensionsanstalter kun-
de vara sista pensionsanstalt utfardas genom for-
ordning av inrikesministeriet.

Om det &r oklart vilken pensionsanstalt som
enligt detta kapitel och enligt den férordning av
inrikesministeriet som utfirdats med stdod av
I mom. dr behdrig att handldgga pensionsanso-
kan, avgors drendet pa pensionsanstaltens begi-
ran av pensionsskyddscentralen. Andring fir
inte sOkas sirskilt i pensionsskyddscentralens
beslut i ett sddant drende.

8 kap.
Utbetalning av pension
108 §
Utbetalning av pension

En pension enligt denna lag betalas till den
pensionstagare som har beviljats pensionen, om
inte ndgot annat bestdms i lag. Angéende betal-
ning av pension till ndgon som har en intressebe-
vakare géller i tillampliga delar lagen om for-
myndarverksamhet (442/1999). Pension till den
som inte har fyllt 15 ar betalas dock till hans el-
ler hennes intressebevakare.

Pensionen utbetalas méanatligen pd av den
kommunala pensionsanstalten utsatt tid genom
det penninginstitut som pensionstagaren uppgi-
vit eller av sdrskilda skél genom ett penningin-
stitut som pensionsanstalten bestimt.

Till en person som ansékt om pension kan i
det fall att avgdrandet av pensionsidrendet for-
drojs av en orsak som inte beror p4 honom eller
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henne pa ansdkan betalas forskott pa pensionen.
Betalningen av forskott kan bindas vid villkor att
sokanden skall dverfora sin ratt till honom eller
henne eventuellt tillkommande prestationer pa
pensionsanstalten till den del ndmnda betalning-
ar motsvarar forskottet.

109 §

Ndr utbetalningen av annan pension dn invalid-
pension borjar

Utbetalning av 4alderspension, deltidspen-
sion, individuell fortidspension och arbetslos-
hetspension borjar vid ingdngen av den kalen-
derménad som ndrmast foljer pa det att ritten till
erhéllande av pension har uppstatt.

Individuell fortidspension utbetalas dock tidi-
gast frdn ingdngen av den kalenderméanad som
foljer pa den dé pension eller i 102 § avsett for-
handsbeslut soktes.

Om den anstéllde har fatt det intyg av arbets-
kraftsbyrédn som avses i 36 § 1 mom. 3 punkten
senare dn en ménad efter utfirdandet av det in-
tyg Over arbetsloshetsdagpenning som avses i
36 § 1 mom. 2 punkten, bdrjar arbetsloshetspen-
sionen 16pa vid ingédngen av den kalendermanad
som foljer efter det att intyget fran arbetskrafts-
byréan utfardades.

110 §

Retroaktiv betalning och preskription av pen-
sionsfordran

Alders- eller familjepension betalas inte utan
grundad anledning retroaktivt for ldngre tid &n
ett &r innan ansokan gjordes och arbetsloshets-
pension eller deltidspension inte for ldngre tid 4n
sex manader innan ansokan gjordes. Individuell
fortidspension kan av undantagsskél betalas re-
troaktivt, dock for hogst ett ar fore manaden som
foljde pa ansokan.

Pensionstagaren forlorar sin rétt till en pen-
sionsrat som inte har lyfts inom tre ar fran ut-
gangen av det kalenderar under vilket den har
forfallit till betalning.
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111§
Ndr utbetalningen av invalidpension bérjar

Invalidpension betalas, om inte nagot annat
bestdms i 112 §, frdn ingdngen av den kalender-
manad som nédrmast foljer efter det att arbets-
ofdrmégan borjade.

112§
Ndr utbetalningen av full invalidpension borjar

Full invalidpension betalas, om inte ndgot an-
nat bestdms nedan i denna paragraf, tidigast fran
ingangen av den kalenderménad som f6ljer nér-
mast pa den i 27 § sjukforsdkringslagen avsedda
primértiden for dagpenning, dvs. de 150 forsta
betalningsdagarna och de dirpd fo6ljande, i
ndmnda paragraf ndrmare angivna fem eller fyra
fulla kalendermanaderna.

Full invalidpension betalas frén ingdngen av
den kalenderménad som fOljer efter att arbets-
oférmagan intrdtt, om pensionsansdkan har
gjorts innan dagpenning enligt 1 mom. har beta-
lats for de 150 forsta betalningsdagarna.

I en situation som avses i 2 mom. forutsétter
utbetalning av full invalidpension att fére ut-
gangen av den kalendermédnad som foljer pa pen-
sionsansdkan eller, om under denna tid ansokts
om dagpenning som avses i sjukforsikringsla-
gen, fore utgdngen av den kalenderménad som
foljer pa4 ansdkan om dagpenning inte beviljats
sddan under minst en ménad utan avbrott utgéen-
de dagpenning vilken hanfor sig till tiden efter
att arbetsofdrmdgan intritt eller, om dagpen-
ningsansdkan som hanfor sig till denna tid avsla-
gits, till tiden efter avslaget. Om utbetalningen
av dagpenning under priméirtiden upphor med
stod av 15 a § sjukforsikringslagen pé grund av
att utbetalningen av alderspension som beviljats
den anstéllde enligt ndgon arbetspensionslag in-
leds, betalas till den anstéllde full invalidpen-
sion fran det att ndmnda pensionsbetalning in-
leds, dock tidigast frén ingangen av den kalen-
dermanad som foljer efter att arbetsoformagan
intrétt.

En utldndsk forman som motsvarar dagpen-
ning enligt sjukforsdkringslagen beaktas vid
faststdllandet av begynnelsetidpunkten for inva-
lidpensionen pa samma sitt som dagpenning en-
ligt sjukforsdkringslagen, dock for hogst den
maximala betalningstiden enligt sjukforsdk-
ringslagen.

113 §

Andring av delinvalidpension till full invalid-
pension

I det fall att arbetsoférméagan hos en mottaga-
re av delinvalidpension fordndras sa att han eller
hon far ritt till full invalidpension, skall pa be-
talningen av denna fulla pension tillimpas be-
stimmelsernai 112 §. Om arbetsoférmagan fort-
gar, skall invalidpensionen utbetalas sasom del-
invalidpension till dess att full invalidpension
borjar 16pa.

114 §
Retroaktivt beviljad invalidpension

Invalidpension betalas inte utan grundad an-
ledning retroaktivt for lingre tid &n ett ar fore
ansokan.

Om invalidpension beviljas retroaktivt, beta-
las pension inte for tid under vilken pensionsta-
garen har fatt rehabiliteringspenning enligt en
arbetspensionslag eller lagen om rehabiliterings-
penning eller ersittning for inkomstbortfall med
stod av rehabiliteringsbestimmelserna inom
olycksfalls- eller trafikforsédkringen.

115§
Engdngsbetalning

Den kommunala pensionsanstalten kan betala
ut alderspension och sédan full invalidpension
till vilken inte hanfor sig aterstdende tid som ett
engangsbelopp, om pensionsbeloppet fore sam-
ordning enligt 76 § understiger 0,84 euro i ma-
naden. Beloppet motsvarar 1966 ars indextal
142. Som ett engadngsbelopp kan pensionsanstal-
ten likasa betala ut en familjepension och en
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pension som med stod av rddets forordning
(EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av syste-
men for social trygghet nir anstédllda, egenfore-
tagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen betalas fran Finland till ett
barn i form av skillnaden mellan de formaner
som barnet skulle ha rétt till fran Finland och de
formaner som barnets bosittningsland har bevil-
jat, om beloppet understiger 0,84 euro. Engéngs-
beloppet berdknas enligt grunder som faststills
av social- och hélsovirdsministeriet och som av-
sesi19 b § 5 mom. lagen om pension for arbets-
tagare.

Den som fatt engingsbetalning ar darefter
inte med anledning av samma pensionsfall berét-
tigad till pension pa grundval av de anstéllning-
ar som engangsbetalningen grundade sig pd. Om
rehabiliteringsstdd har betalats som ett engangs-
belopp, kan pensionstagaren dock beviljas pen-
sion for den tid under vilken hans eller hennes
arbetsoforméga fortgar efter den faststéllda ti-
den.

Om invalidpension utbetalas som ett engéngs-
belopp, skall pa invalidpensionen inte tilldmpas
112 och 113 §, 114 § 2 mom. samt 125 §.

Vad somi 1—3 mom. bestdms om engangsbe-
talning av pension tillimpas pa det sammanlag-
da beloppet per manad av de pensioner som in-
gar 1 den sista pensionsanstaltens beslutssam-
manstdllning enligt 7 kap.

116 §
Andring i utbetalningen

Utbetalningen av pension avbryts eller det be-
lopp som betalas ut sénks eller hojs fran ingédng-
en av den kalenderménad som nidrmast foljer pa
den under vilken orsaken till avbrottet, sdnk-
ningen eller hdjningen framkommit.

117 §
Avbrott i utbetalningen av dlderspension

Om en pensionstagare med stdod av 12 § har
beviljats dlderspension med stéd av 3 mom. i
ikrafttradelsebestimmelsen i lagen om dndring
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av lagen om statens pensioner (757/1986) och
om utbetalningen av en sddan statlig pension av-
bryts i enlighet med lagen om édndring av ikraft-
tridelsestadgandet i lagen om andring av lagen
om statens pensioner (1345/1990), skall dven
pension som beviljats med stod av denna lag av-
brytas for samma tid. Likasa skall en sadan pen-
sion avbrytas, om den anstéllde fore uppnadd al-
der for alderspension enligt denna lag tar anstéll-
ning i huvudsyssla hos nagot av pensionsanstal-
tens medlemssamfund. Pensionen avbryts da for
den tid som anstillningen varar.

118 §
Instdllelse av pensionsutbetalning

Pension kan helt eller delvis instéllas for den
tid pensionstagaren avtjdnar fangelsestraff eller
forvandlingsstraff for boter eller r internerad i
tvangsinrittning enligt 1 § lagen om internering
av farliga aterfallsforbrytare (317/1953). Om
pension utbetalas for denna tid, kan den pé fram-
stidllning av det organ som skoter uppgifter som
hor till kommunens socialvard utbetalas till pen-
sionstagarens anhoriga eller till det organ som
skoter uppgifter som hor till kommunens social-
vard att anviandas for underhall av pensionstaga-
ren och sadana anhoriga till honom eller henne
som han eller hon enligt lag ar skyldig att forsor-
ja.

Vad som bestims i | mom. géller dven pen-
sion for den tid pensionstagaren ar i sadan vard
som avses i lagen om missbrukarvard (41/1986).

119 §
Nir utbetalningen av pension upphdér

Pension betalas till utgangen av den kalender-
manad under vilken pensionstagaren avlidit el-
ler hans eller hennes rétt till pension upphort.
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120 §

Aterkrav av pension som betalats till for stort
belopp

Om en pensionstagare eller formanstagare har
fatt en pension enligt denna lag till storre belopp
dn han eller hon har ratt till, skall den pension
som betalats utan grund aterkrivas.

Det dr mojligt att helt eller delvis avstd fran
att aterkréva en pension som betalats utan grund,
om detta anses skéligt och betalningen av pen-
sionen inte skall anses ha berott pa pensionsta-
garens eller dennes foretradares svikliga forfa-
rande eller om det belopp som skall aterkrévas &r
ringa.

En pension som betalats utan grund far éter-
kravas ocksa genom att den kvittas mot kom-
mande pensionsrater. Fran den pensionsrat som i
varje enskilt fall skall utbetalas far dock inte
utan pensionstagarens medgivande dras av mera
dn en sjéttedel av den del av pensionsraten som
aterstar efter det att forskott enligt lagen om for-
skottsuppbord (1118/1996) eller killskatt enligt
lagen om beskattning av begrinsat skattskyldiga
for inkomst och formogenhet (627/1978) inne-
hallits pa pensionsraten.

Bestimmelserna i 1 och 2 mom. tillimpas
ocksd ndr den kommunala pensionsanstalten i
egenskap av sista pensionsanstalt enligt 7 kap.
utan grund har betalat ut pensioner som avses i
denna lag. Till den del den kommunala pensions-
anstalten utan grund har betalat pensioner eller
formaner enligt lagen om statens pensioner eller
enligt pensionslagarna for den privata sektorn,
fattas aterkravsbeslutet av den behdriga pen-
sionsanstalten enligt vad som foreskrivs i den
lag som giller den. Den kommunala pensionsan-
stalten skall dock ge en beslutssammanstéllning
over de pensioner eller formaner som aterkravs
samt aterkrdva beloppet. Om den kommunala
pensionsanstalten skoter aterkravet genom kvitt-
ning enligt 3 mom., skall sdsom den pensionsrat
som avses dér betraktas det sammanlagda belop-
pet av de pensionsrater som den kommunala
pensionsanstalten skall betala i egenskap av sis-
ta pensionsanstalt.

121 §
Dréjsmdlsforhojning

Om utbetalningen av en pension enligt denna
lag fordrdjs, skall den kommunala pensionsan-
stalten betala pensionen forhdjd for drojsmalsti-
den. Skyldigheten att betala pensionen forhojd
giller inte den del av pensionen som betalas till
en annan forsdkrings- eller pensionsanstalt som
bedriver lagstadgad forsékring eller till Folkpen-
sionsanstalten eller en arbetsloshetskassa. Skyl-
digheten att betala pensionen forho6jd géller ock-
sé de pensioner som den kommunala pensions-
anstalten med stod av 7 kap. betalar i egenskap
av sista pensionsanstalt.

Pensionsforhojningen berdknad per ar foljer
den ridntesats som avses i 4 § 1 mom. rintelagen
(633/1982).

122 §
Berdkning av drojsmdlsforhojningen

Behandlingstiden for en pensionsansdkan ar
tre manader, och for denna tid berdknas ingen
forhdjning. Denna behandlingstid rdknas frén ut-
gingen av den kalenderménad under vilken pen-
sionstagaren for den kommunala pensionsanstal-
ten har lagt fram sitt yrkande samt en sddan ut-
redning om pensionens grund och belopp som
rimligen kan krévas av honom eller henne med
beaktande dven av pensionsanstaltens mdjlighet
att inhdmta utredning. Efter nidmnda behand-
lingstid berdknas forhojningen for varje dag av
drojsmaélstiden. For en pensionsrat som senare
skall betalas med stod av samma beslut berdk-
nas forhdjningen fran forfallodagen.

Om andring har sokts i pensionsanstaltens be-
slut, kan besvérsinstansen bestdmma att forhoj-
ningen berdknas frn en senare tidpunkt. Forut-
sdttningen 4r att pensionsanstalten visar att det
under tiden for sokande av dndring har intréffat
en vasentlig fordndring i pensionstagarens om-
stindigheter.
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123 §

Begrinsad skyldighet att betala dréjsmdlsfor-
héjning

Om pensionen inte kan betalas i rétt tid av en
orsak som beror pa pensionstagaren, dr den kom-
munala pensionsanstalten inte skyldig att betala
pensionen forhdjd for langre tid &n frén den dag
pensionsanstalten har fatt kinnedom om att hin-
dret inte langre foreligger. Om betalningen av
pensionen fordrojs av en bestimmelse i lag, ett
avbrott i de allmdnna kommunikationerna eller
betalningsrorelsen eller nagot annat liknande
ooverstigligt hinder, dr pensionsanstalten inte
skyldig att betala pensionen forhéjd for denna
drojsmalstid.

Pensionsforhdjning betalas inte om forhdj-
ningen understiger 2,52 euro. Beloppet motsva-
rar 1984 ars indextal 1006.

124 §

Betalning av pension och rehabiliteringspen-
ning till arbetsgivaren

Om den kommunala pensionsanstalten har be-
viljat en anstélld invalidpension eller rehabilite-
ringspenning retroaktivt och har arbetsgivaren
for samma tid till honom eller henne betalat 16n
for sjukdomstiden, betalas pensionen eller reha-
biliteringspenningen for denna tid pa ansdkan
till arbetsgivaren, likvil hogst till det belopp
som betalats i 16n for samma tid. Pensionen ut-
betalas inte till arbetsgivaren till den del den
med stdd av 125 § 1 mom. skall utges till sjuk-
forsakringsfonden, och pensionen eller rehabili-
teringspenningen utbetalas inte heller till arbets-
givaren nir denne med stod av ndgon annan lag
har fétt ersdttning for den 16n som han betalat for
sjukdomstiden. Om den anstédllde har beviljats
invalidpension och dartill anslutet rehabilite-
ringstilligg och arbetsgivaren har betalat eller
betalar den anstéllde 16n for samma tid, iakttas
vid betalning av invalidpension och dértill an-
slutet rehabiliteringstilligg samma forfarande
som ovan bestims for betalning av invalidpen-
sion.
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125 §
Betalning av pension till sjukforsdkringsfonden

Beviljas full invalidpension retroaktivt enligt
112 § 1 mom. for samma tid for vilken dagpen-
ning enligt sjukforsdkringslagen har betalats,
skall pensionen betalas till sjukforsdakringsfon-
den till den del den motsvarar dagpenning enligt
sjukforsdkringslagen som betalats for samma
tid. Samma forfarande iakttas, om individuell
fortidspension beviljas retroaktivt.

Beviljas invalidpension retroaktivt i enlighet
med 112 § 2 mom. eller sasom delinvalidpen-
sion och har fér samma tid betalats dagpenning
enligt sjukforsdkringslagen, skall pensionen ut-
betalas endast till den del dess belopp Overstiger
beloppet av dagpenning som betalats for samma
tid.

126 §

Betalning av pension till Folkpensionsanstalten
och arbetsloshetskassan

Har en pensionstagare fatt arbetsloshetsdag-
penning, arbetsmarknadsstod eller utbildnings-
dagpenning enligt lagen om utkomstskydd for
arbetsldsa eller fortjanststod enligt lagen om of-
fentlig arbetskraftsservice for den tid for vilken
honom eller henne beviljas pension retroaktivt,
skall den kommunala pensionsanstalten pa yr-
kande av Folkpensionsanstalten eller arbetslos-
hetskassan betala den retroaktiva pensionen till
Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskassan
till den del pensionen motsvarar beloppet av ar-
betsloshetsdagpenning, arbetsmarknadsstod, ut-
bildningsstod eller fortjanststod.

Har en pensionstagare tillfalligt fatt av Folk-
pensionsanstalten utbetald pension enligt 45 §
2 mom. folkpensionslagen for den tid, for vilken
han eller hon pa grund av besvir som avses i
153 § beviljas pension retroaktivt, skall pen-
sionsanstalten betala den retroaktiva pensionen
till Folkpensionsanstalten till den del pensionen
motsvarar beloppet av pension som Folkpen-
sionsanstalten utbetalat till ett for stort belopp
for samma tid. Forfarandet kan vara detsamma,



RSv 270/2002 rd — RP 94/2002 rd, RP 197/2002 rd

om pensionstagaren har fatt pension enligt folk-
pensionslagen for den tid, for vilken den kom-
munala pensionsanstalten i enlighet med 162 §
rittar eller annars justerar beloppet av beviljad
pension.

Har en pensionstagare fatt studiepenning,
vuxenstudiepenning eller bostadstilligg enligt
lagen om studiestdd (65/1994) {6r den tid for vil-
ken han eller hon retroaktivt beviljas annan pen-
sion dn delinvalidpension, skall pensionsanstal-
ten pa yrkande av Folkpensionsanstalten betala
den retroaktiva pensionen till Folkpensionsan-
stalten till den del pensionen motsvarar beloppet
av studiestdd som har betalats for samma tid.

127 §

Betalning av pension till organ inom socialvdr-
den

Har en pensionstagare fatt forskott enligt 23 §
lagen om utkomststod (1412/1997), betalas pen-
sion eller en del didrav som beviljas retroaktivt
pa anhallan av det organ som avses i 6 § 1 mom.
socialvardslagen till organet for att ersitta redan
ldmnat utkomststod.

Har kommunen for en pensionsberéttigad ord-
nat anstaltsvard eller omvardnad pé en institu-
tion eller familjevérd, skall den kommunala pen-
sionsanstalten pad yrkande av kommunen till
kommunen betala den pension som den pen-
sionsberittigade har ritt till for den tid varden
varar for anvandning i enlighet med 14 § lagen
om klientavgifter inom social- och hilsovéarden
(734/1992).

Om utbetalning av en pension enligt denna lag
till pensionstagaren sjilv inte kan anses vara én-
damalsenligt pa grund av pensionstagarens livs-
stil, sjukdom eller av ndgon annan sérskild or-
sak och om en intressebevakare inte har forord-
nats for honom eller henne, kan pensionsanstal-
ten med pensionstagarens samtycke besluta att
pensionen skall betalas till etti 6 § 1 mom. so-
cialvardslagen avsett organ i den kommun dar
mottagaren dr bosatt for att anvédndas till under-
hall av pensionstagaren och av en sadan person
som pensionstagaren enligt 2 § lagen om ut-
komststdd ar skyldig att forsorja. En pé detta sitt

utbetald pension far inte i strid med pensionsta-
garens uttryckliga samtycke anvidndas for nagot
annat dndamél dn for omvardnaden under den
manad for vilken formanen utbetalats. I det fall
att pensionstagaren féar vard eller omvardnad en-
ligt 2 mom., skall pensionen anvéndas i enlighet
med 2 mom. Framstillning om utbetalning av
pensionen kan gdras av pensionstagaren, hans
eller hennes make, ndgon annan anhorig, den
som huvudsakligen skoter honom eller henne el-
ler behoriga kollegiala organ i kommunen.

128 §
Tiden for framstdllande av regressansprdk

Pa det sdtt som avses i 124 och 126 § betalas
dock pensionen till arbetsgivaren, arbetsldshets-
kassan, Folkpensionsanstalten, det organ som
avses i 127 § 1 mom. eller kommunen endast un-
der forutsittning att pensionsanstalten har un-
derréttats minst tva veckor fore den dag dé pen-
sionen skall utbetalas.

129 §
Overforing eller pantsdttning av pension

En pension enligt denna lag far inte utan pen-
sionsanstaltens samtycke overforas pad ndgon an-
nan. Ett avtal som avser pantsittning av pension
ar ogiltigt.

130 §

Retroaktiv rdtt till ersdttning frdn forsdkrings-
anstalten

Om en pensionstagare har ritt till dagpenning
eller olycksfallspension enligt lagen om olycks-
fallsforsékring, livranta enligt lagen om skada,
adragen i militartjanst eller fortlopande ersitt-
ning for egen skada med stod av trafikforsik-
ringslagen eller ersdttning for inkomstbortfall
med stdd av lagen om rehabilitering som ersétts
enligt lagen om  olycksfallsférsékring
(625/1991) eller med stdd av lagen om rehabili-
tering som ersétts enligt trafikforsdkringslagen
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(626/1991) och om den kommunala pensionsan-
stalten betalar pension som den beviljat till fullt
belopp innan dagpenningens, olycksfallspensio-
nens, livrintans eller ersittningens belopp blivit
slutligt faststillt, 6vergdr pensionstagarens ratt
till nimnda forméner pa pensionsanstalten till
den del som motsvarar det belopp som pé grund
av dagpenningen, olycksfallspensionen, livrin-
tan eller ersittningen skall dras av fran pensio-
nen.

Vad som bestdms i 1 mom. tillimpas pa mot-
svarande sétt pa familjepension enligt lagen om
olycksfallsforsdkring, pd f{orsérjningspension
enligt lagen om skada, 4dragen i militértjénst el-
ler fortlopande erséttning med stod av trafikfor-
sdkringslagen, om en sadan pension eller ersatt-
ning utges till en formanstagare efter en anstélld
och pensionsanstalten har utbetalat till fullt be-
lopp den familjepension som den beviljat.

9 kap.
Finansiering av pensionsskyddet
131§
Medlemssamfundens betalningsandelar

Den kommunala pensionsanstaltens utgifter
fordelas for varje finansar pd medlemssamfun-
den. Den del av kostnaderna som pensionsan-
staltens delegation slagit fast fordelas i forhal-
lande till de sammanlagda beloppen av de loner,
arvoden och ersdttningar for inkomstbortfall
som medlemssamfunden betalat till personer
som omfattas av denna lag samt andra inkomster
som pensionsanstaltens delegation jamstéller
med de ovan ndmnda. Fore férdelningen multi-
pliceras de ovan nidmnda inkomsterna med en
koefficient som pensionsanstaltens delegation
faststillt. Koefficientens storlek beror pé inne-
héllet i pensionsskyddet for personer som omfat-
tas av denna lag samt, enligt delegationens prov-
ning, dven pé andra faktorer som paverkar pen-
sionsansvaren. Delegationen kan dven besluta
att fordela en del av kostnaderna i forhallande
till de sammanlagda beloppen av sadana pensio-
ner eller delar av pensioner enligt denna lag som

34

pa basis av anstdllningar hos respektive med-
lemssamfund betalats under finanséret.

Medlemssamfunden dr dessutom skyldiga att
till pensionsanstalten betala de sjilvriskandelar
for olika pensionsslag som fastslagits enligt
grunder som delegationen faststallt.

Av medlemssamfunden kan under finanséret
tas ut forskott pa deras betalningsandelar.

Pensionsanstaltens delegation meddelar nir-
mare foreskrifter om grunderna for de avgifter
som avses i 1 och 2 mom.

132§

Tillsynsavgift och betalningsandelar for till-
ldggspensionsskydd

Till de utgifter som avses i 131 § 1 mom. rék-
nas dven den tillsynsavgift som faststills med
stod av 1 § 1 mom. lagen om bestridande av
kostnaderna for forsakringsinspektionen
(479/1944).

Av l6nesummorna for sddana anstillda for
vilka ordnats tilldggspensionsskydd enligt 8 § &r
medlemssamfundet skyldigt att erligga betal-
ningsandelar enligt de grunder som den kommu-
nala pensionsanstaltens delegation faststiller.

133 §
Lontagarnas pensionsavgift

Anstéllda och fortroendevalda som omfattas
av denna lag &r skyldiga att betala pensionsav-
gift.

Pensionsavgiften utgdr en sddan andel av de i
131 § 1 mom. avsedda inkomsterna som motsva-
rar pensionsavgiftsprocentsatsen enligt 12 b §
1 mom. lagen om pension for arbetstagare.

Medlemssamfunden ar skyldiga att innehdlla
den avgift som avses i 1 och 2 mom. och redovi-
sa den till den kommunala pensionsanstalten.
Avgiften dr en del av medlemssamfundets for-
skottsbetalning.

Pensionsanstaltens delegation meddelar nér-
mare foreskrifter om betalningen av den avgift
som avses i 1—3 mom.
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134 §
Indrivning av avgift

En avgift som den kommunala pensionsan-
stalten pafor med stdd av denna lag samt sadan
drojsmalsrinta som enligt den réntesats som av-
ses 1 4 § rdntelagen berdknas pa avgiften for
drojsmalstiden far utsokas utan dom eller beslut
pa det sétt som bestdms i lagen om indrivning av
skatter och avgifter i utsokningsvég (367/1961).

135§
Pensionsansvarsfonden

Till de utgifter som avses i 131 § rdknas dven
overforingar till pensionsansvarsfonden, som
grundats for utjimning av pensionsutgifterna,
enligt vad den kommunala pensionsanstaltens
delegation bestdmmer sarskilt.

Nér pensionsansvarsfondens medel placeras
skall placeringarnas sdkerhet, avkastning och
likviditet tryggas samt placeringarna diversifie-
ras. Beslut om placering av medlen fattas av den
kommunala pensionsanstaltens styrelse, som pa
det sétt som bestdms i pensionsanstaltens regle-
mente kan Overfora sin beslutanderitt pa pen-
sionsanstaltens byra.

136 §
Den sista pensionsanstaltens kostnader

Har den kommunala pensionsanstalten i egen-
skap av sddan sista pensionsanstalt som avses i
7 kap. betalat ut pensioner enligt pensionslagar
for den privata sektorn eller enligt lagen om sta-
tens pensioner eller enligt lagen om statens fa-
miljepensioner (774/1968), skall den éterkridva
dessa pensionskostnader jimte rdnta senast un-
der det kalenderar som foljer pd utbetalnings-
aret. I detta syfte kan ocksa forskott tas ut. Pen-
sionskostnaderna aterkrdvs enligt vad pensions-
skyddscentralen, statskontoret och den kommu-
nala pensionsanstalten nidrmare avtalar sarskilt
om saken.

Om en pensionsanstalt som avses i 103 §
2 mom. i egenskap av sista pensionsanstalt har

betalat ut pension enligt denna lag, skall den fa
ersdttning for dessa pensionskostnader jamte
rénta enligt vad som bestdms i 1 mom.

10 kap.
Forvaltning
137 §
Den kommunala pensionsanstalten

Den kommunala pensionsanstalten star under
inrikesministeriets tillsyn. Tillsynen &ver plane-
ringen av pensionsanstaltens finansieringsverk-
samhet och Over dess placeringsverksamhet
handhas dock av Forsdkringsinspektionen, som
ar skyldig att i frdga om tillsynen l&dmna en be-
rattelse till inrikesministeriet.

Pensionsanstaltens fortroendevalda utfor sina
uppgifter enligt denna lag under tjédnsteansvar.

138 §
Delegationen

Den kommunala pensionsanstaltens beslutan-
derdtt utdvas av pensionsanstaltens delegation,
om beslutanderdtten inte enligt denna lag till-
kommer eller med stdd av pensionsanstaltens
reglemente 1 vissa drenden som ndmns i regle-
mentet har dverforts till ett annat organ inom
pensionsanstalten.

Delegationen bestar av minst 15 och hdgst
30 medlemmar med en personlig suppleant for
var och en av dem, vilka samtliga forordnas av
inrikesministeriet for fyra kalenderdr i sénder.
Minst tre medlemmar och lika ménga supplean-
ter forordnas bland personer som foreslagits av
de huvudavtalsorganisationer som avses i 3 § i
det kommunala huvudavtalet. Ovriga medlem-
mar och suppleanter férordnas bland personer
som Finlands Kommunf6rbund rf féreslagit, sa
att kommunerna och samkommunerna samt lan-
dets olika delar &r réttvist representerade i dele-
gationen. Nér dessa medlemmar och supplean-
ter utses skall proportionalitetsprincipen dven i
Ovrigt iakttas savitt mojligt.
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139 §
Styrelsen

Den kommunala pensionsanstaltens forvalt-
ning handhas av pensionsanstaltens styrelse som
viljs av delegationen for fyra ar, dock sa att
mandattiden varar till f6ljande val.

Styrelsen bestar av minst sex ordinarie med-
lemmar och for dem valda suppleanter samt sex
extra medlemmar, som deltar i behandlingen av
pensionsidrenden pa det sdtt som foreskrivs i
pensionsanstaltens reglemente. Av de extra
medlemmarna véljs tre bland personer som fore-
slagits av de huvudavtalsorganisationer som av-
ses 1 3 § i det kommunala huvudavtalet. Av de
Ovriga extra medlemmarna skall en ha avlagt ju-
ris kandidatexamen eller motsvarande tidigare
examen och vara fortrogen med tjdnstemanna-
och arbetsritt, en vara fortrogen med forsdk-
ringsverksamhet och en vara ldkare. For var och
en av de extra medlemmarna viljs en personlig
suppleant, om vilken géller vad som ovan be-
stdms om extra medlemmar.

Styrelsen omfattar en eller flera sektioner som
avgor pensionsdrenden, till den del d&rendena inte
i pensionsanstaltens reglemente férbehallits sty-
relsen eller anfortrotts pensionsanstaltens tjans-
teinnehavare for avgorande.

140 §
Byrdn

Styrelsen bitrdds av den kommunala pen-
sionsanstaltens byra. P tjansteinnehavarna vid
byrén tillampas lagen om kommunala tjinste-
innehavare (304/2003).

141 §
Pensionsombud

Vid den kommunala pensionsanstalten finns
ett pensionsombud som har rétt att f6lja behand-
lingen av pensionsidrenden i anstalten.
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142 §
Fortidspensionsndmnden

Vid den kommunala pensionsanstalten finns
en fortidspensionsndmnd som skall styra och
folja systemet med fortida pensioner. Naimnden
tillsétts av inrikesministeriet. Narmare foreskrif-
ter om fortidspensionsndmnden utfirdas i pen-
sionsanstaltens reglemente.

143 §
Placeringsdelegationen

Vid den kommunala pensionsanstalten finns
en placeringsdelegation som har till uppgift att
arligen godkdnna generalplanen for placerings-
verksamheten och f6lja hur den realiseras.

Pensionsanstaltens styrelse kallar for sin
mandattid till placeringsdelegationen tio med-
lemmar och en personlig suppleant fér var och
en av dem. Av medlemmarna skall tva foretrada
finansministeriet, en inrikesministeriet, en han-
dels- och industriministeriet samt tvé de huvud-
avtalsorganisationer som avses i 3 § i det kom-
munala huvudavtalet.

11 kap.
Lamnande och erhillande av uppgifter
144 §
Pensionsanstaltens rdtt att fa uppgifter

Den kommunala pensionsanstalten och en be-
svérsinstans enligt denna lag har rétt att utan hin-
der av sekretessbestimmelserna och andra be-
gransningar som géller erhallande av uppgifter

1) av forsékrings- och pensionsanstalter som
verkstéller lagstadgad forsdkring, myndigheter
och andra instanser pa vilka tillimpas lagen om
offentlighet 1 myndigheternas verksamhet
(621/1999) och av privata arbetsgivare fa de
uppgifter som &r nddvindiga for ordnandet av
pensionsskydd och avgoérandet av ett anhingigt
pensionsirende eller som i ovrigt dr nddvandiga
for fullgérandet av aligganden enligt denna lag
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eller en for Finland bindande dverenskommelse
om social trygghet eller annan internationell
rittsakt om social trygghet,

2) av ldkare och andra yrkesutbildade perso-
ner som avses i lagen om yrkesutbildade perso-
ner inom hélso- och sjukvarden och av séddana
verksamhetsenheter for hilso- och sjukvérden
som avses i 2 § 4 punkten lagen om patientens
stillning och rittigheter samt av den som verk-
stiller rehabilitering och av andra verksam-
hetsenheter for social- och hélsovarden samt av
den som producerar socialservice och av vardin-
rittningar pa begiran fa utlatanden och Gvriga
nodvindiga uppgifter ur pensionssokandens
journalhandlingar samt om hans eller hennes re-
habilitering, hélsotillstand, vard samt arbetsfor-
maga, om inte sokanden sjdlv lamnar uppgifter-
na i fraga.

Pensionsanstalten och en besvérsinstans en-
ligt denna lag har rdtt att fa uppgifterna enligt
I mom. avgiftsfritt. En yrkesutbildad person
som avses i lagen om yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvérden har likvél rétt att fa
ett skdligt arvode for utlditanden som ges pé ba-
sis av den skyldighet att ldimna uppgifter som f6-
reskrivs i 1 mom. 2 punkten.

145 §

Pensionssékandens och pensionstagarens skyl-
dighet att ldimna uppgifter

Den som ansoker om pension dr skyldig att
lamna den kommunala pensionsanstalten de
uppgifter som dr nddvédndiga for handlaggning-
en och avgorandet av pensionsérendet.

Den som far invalidpension ar skyldig att un-
derrétta pensionsanstalten om han eller hon éter-
far sin arbetsformaga och om rehabiliteringen
avbryts och den som fér individuell fortidspen-
sion dr skyldig att meddela om han eller hon bor-
jar forvarvsarbeta.

Den som far arbetsloshetspension ér skyldig
att underritta pensionsanstalten om

1) en vistelse utomlands eller en annan mot-
svarande orsak till att han eller hon inte kan ta
emot arbete,

2) han eller hon bérjar forvirvsarbeta och in-
komsten ddrav dr minst det belopp som ndmns i
37 § 2 punkten, samt

3) han eller hon vigrat ta emot av arbets-
kraftsmyndigheten anvisat arbete som omfattas
av en arbetspensionslag och som fortgar minst
en ménad.

Den som far deltidspension &r skyldig att un-
derrétta pensionsanstalten om

1) en dndring i arbetstidsarrangemangen som
paverkar inkomsterna,

2) andra én allméinna 16nefoérhojningar,

3) ett tjanste- eller arbetsavtalsforhéllande el-
ler foretagarverksamhet upphor eller borjar,

4) han eller hon &r franvarande fran arbetet
mera dn sex veckor utan avbrott,

5) dndringar i foretagarverksamheten, samt

6) ny arbetspension borjar.

Den som far efterlevandepension dr skyldig
att underrdtta pensionsanstalten om han eller
hon ingar dktenskap. Om ett barn som erhaller
barnpension adopteras av nagon annan dn den
efterlevande maken eller dennes make, ar bar-
nets adoptivfordldrar skyldiga att underritta
pensionsanstalten om adoptionen.

Oberoende av pensionstagarens skyldighet att
lamna upplysningar enligt 2—35 mom. kan pen-
sionsanstalten av pensionstagaren kréva en ut-
redning om de omstdndigheter som nidmns i
2—5 mom. samt om andra motsvarande omstén-
digheter som paverkar pensionsbeloppet och
pensionsritten, om det finns anledning att miss-
tinka att det har intrdffat fordndringar i dessa
omstidndigheter. Om pensionstagaren inte inom
en av pensionsanstalten utsatt skélig tid har 1am-
nat in de ovan avsedda utredningar som pen-
sionsanstalten kréavt, kan drendet avgoras pa ba-
sis av tillgdngliga uppgifter.

146 §

Medlemssamfunds skyldighet att ldmna uppgif-
ter

Den kommunala pensionsanstaltens med-
lemssamfund &r skyldiga att atminstone en gang
i kvartalet pa det sétt som pensionsanstalten be-
stimmer meddela pensionsanstalten namn, per-
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sonbeteckning, datum for inledande och avslu-
tande av tjdnste- och arbetsavtalsforhallanden
ochi3 § 2 mom. avsedda uppdragsavtal och av-
tal samt fortroendeuppdrag, uppgifter om 16ner
och arvoden samt uppgifter om tjanstgoringsti-
der och avbrott i friga om personer som omfat-
tas av denna lag. Dessutom ar medlemssamfun-
den skyldiga att lamna pensionsanstalten uppgif-
ter om l6ner och arvoden for de ovan ndmnda an-
stillningar som fortgar vid kalenderédrets slut
samt Ovriga uppgifter som géller personernas
pensionsritt och medlemssamfundens betal-
ningsskyldighet. Om ett medlemssamfund un-
derlater att meddela pensionsanstalten de ovan
avsedda uppgifterna eller meddelar dem senare
dn vad som forutsétts i de foreskrifter som pen-
sionsanstalten utfardat med stod av 5 mom., kan
det bestimmas att betalningsandelen enligt
131 § skall betalas forhdjd till ett skdligt belopp,
dock till hogst det dubbla beloppet.

Utover det som bestdms i | mom. dr medlems-
samfunden skyldiga att pd begdran ldmna pen-
sionsanstalten och en besvirsinstans som avses i
denna lag alla de uppgifter om en anstéllds och
fortroendevalds arbete och forhallanden i arbe-
tet samt ovriga motsvarande uppgifter som kan
erhallas av medlemssamfunden, som dr nédvén-
diga for ordnandet av pensionsskyddet och for
avgorandet av ett anhidngigt pensionsidrende el-
ler i ovrigt dr nodvandiga vid fullgérandet av
aligganden enligt denna lag.

D4 ett medlemssamfund ombes ldmna uppgif-
ter som behovs for behandlingen av pensionsso-
kandens pensions- eller rehabiliteringsédrende far
till medlemssamfundet utan personens sam-
tycke ldmnas endast de sekretessbelagda uppgif-
ter om honom eller henne som dr nédvandiga for
att precisera vilka uppgifter som behdvs vid be-
slutsfattandet i de nimnda drendena.

Pensionsanstalten har rétt att i medlemssam-
fundens handlingar granska riktigheten av de
uppgifter som avses i 1 och 2 mom.

Pensionsanstalten for register 6ver de uppgif-
ter som den far med stod av denna paragraf och
144 § och som paverkar ritten till pension for
personer som omfattas av denna lag. Pensions-
anstalten har ritt att utfdrda foreskrifter for med-
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lemssamfunden om nér och i vilken form uppgif-
ter skall 1dmnas till pensionsanstalten.

147 §
Limnande av uppgifter till medlemssamfund

Den kommunala pensionsanstalten har ratt
att, utan hinder av den sekretess som foreskrivs i
lagen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet och andra begridnsningar som géller er-
hallande av uppgifter, for ett medlemssamfunds
bokforing och for faststidllandet av de betal-
ningsandelar enligt 131 § som orsakas av féorma-
ner beviljade enligt denna lag 1dmna uppgifter
om en formén enligt denna lag som pensionsta-
garen beviljats och om dess belopp samt for
ovan nimnda dndamal ocksa ldmna &vriga ndd-
viandiga uppgifter till det medlemssamfund hos
vilket den som erhallit forménen &ar anstilld el-
ler pé basis av vars anstédllning medlemssamfun-
dets betalningsandelar bestims. Pensionsanstal-
ten har ocksé ritt att meddela det medlemssam-
fund fran vars tjanst en person avgar med pen-
sion den beviljade pensionens art samt tidpunk-
ten for pensionens borjan och slut for att med-
lemssamfundet skall kunna avsluta tjanste- eller
arbetsavtalsforhallandet.

148 §
Pensionsanstaltens rdtt att Iimna uppgifter

Utover det som bestdms i lagen om offentlig-
het i myndigheternas verksamhet har den kom-
munala pensionsanstalten ritt att, utan hinder av
sekretessbestimmelserna och andra begréns-
ningar som géller erhallande av uppgifter, ldm-
na uppgifter som grundar sig pa verkstilligheten
av denna lag enligt foljande:

1) till en behorig myndighet och ett behorigt
organ far utlimnas de uppgifter som ar nodvan-
diga for fullgérandet av aligganden enligt en for
Finland bindande Overenskommelse om social
trygghet eller internationell réttsakt om social
trygghet,

2) till pensionsskyddscentralen och de pen-
sionsanstalter som skdter verkstélligheten av i
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8§ 4 mom. 1, 2, 4, 5 och 7—13 punkten lagen
om pension for arbetstagare ndmnda lagar och
pensionsstadgor och som med stod av lag har ritt
att fa dessa uppgifter av arbetsgivaren, av en in-
stans som nadmns i 144 § eller av pensions-
skyddscentralen far utlimnas uppgifter som den
kommunala pensionsanstalten fatt med stod av
144 och 146 §,

3) sddana uppgifter om pension, pensionsratt
eller forsdkring som erhallits fran pensions-
skyddscentralen eller en pensionsanstalt som
skoter verkstilligheten avi 8 § 4 mom. 1, 2,4, 5
och 7—13 punkten lagen om pension for arbets-
tagare ndmnda lagar och pensionsstadgor far ut-
lamnas till Folkpensionsanstalten eller en annan
sadan mottagare som har rétt att f4 dessa uppgif-
ter med stod av lag,

4) till ministerierna, skatteforvaltningen och
inrittningar och sammanslutningar som skoter
lagstadgade system for social trygghet och som
har hand om en socialskyddsférman som paver-
kas av en féorman enligt denna lag far i frdga om
en person som erhallit en formén enligt denna
lag utlamnas personbeteckning och ovriga iden-
tifieringsuppgifter, uppgifter om utbetalade for-
maner, uppgifter om arbetsgivaren och andra
hirmed jimforbara uppgifter som ar nddvéindiga
for sddan sammanstillning av personuppgifter
som utfors i syfte att utreda brott och missbruk
som riktar sig mot socialskyddet och for andra
tillsynséatgarder av engangskaraktir, samt till po-
lismyndigheterna och é&klagarmyndigheterna
ovan nidmnda uppgifter som ar nodvindiga for
utredande av brott och viackande av atal; i situa-
tioner som avses i denna punkt far dock inte ut-
lamnas uppgifter om hélsotillstdnd eller uppgif-
ter som &r avsedda att beskriva grunderna for en
persons behov av socialvard,

5) till skatteférvaltningen far utlimnas de
uppgifter som dr nddvandiga for uppfyllandet av
den overvakningsskyldighet som foreskrivs i la-
gen om forskottsuppbord, om det finns skil att
misstidnka att medlemssamfundet inte har full-
gjort sin innehallningsskyldighet,

6) till arbetstagarnas grupplivforsdkrings-
pool, som med fullmakt av livforsdkrings- och
olycksfallsforsdkringsbolagen skoter ersitt-

ningsverksamheten géllande arbetstagarnas
grupplivforsdkring, och till lantbruksforetagar-
nas pensionsanstalt far i friga om tjdnsteinneha-
vare och arbetstagare som varit anstdllda i ett
tjdnste- eller arbetsavtalsforhdllande som omfat-
tas av denna lag och som avlidit fore 65 érs alder
utlimnas namn, personbeteckning, dédsdatum,
uppgifter om tjdnste- och arbetsavtalsforhallan-
dena, forméanstagarnas namn och personbeteck-
ningar samt ovriga motsvarande uppgifter som
behdvs nér det avgors huruvida forutsittningar-
na for beviljande av ett forsakringsbelopp fran
grupplivforsdkringen uppfylls, samt motsvaran-
de uppgifter till statskontoret for behandling av
ekonomiskt stoéd som motsvarar grupplivforsik-
ring,

7) till ett livforsdkringsbolag, en pensionskas-
sa eller en pensionsstiftelse som skoter tilliggs-
pensionsskyddet far, for den 16pande skdtseln av
en icke formbunden pensionsférsidkring som av-
ses 19 § och som ett medlemssamfund ordnar el-
ler for annat pensionsskydd som en privat ar-
betsgivare ordnar dn frivilligt grupptillaggspen-
sionsskydd som avses i 11 § 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare, i friga om anstillda
och fortroendevalda utlimnas namn- och adress-
uppgifter, personbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och de faktorer som péaver-
kar pensionens belopp samt dvriga nddviandiga
uppgifter for andamal som ndmns i denna punkt,

8) till ett livforsdkringsbolag, en pensionskas-
sa eller en pensionsstiftelse far, for ingdende av
avtal om villkoren for en ny icke-formbunden
pensionsforsdkring eller ett nytt grupptillaggs-
pensionsskydd, i friga om anstéllda och fortro-
endevalda utlimnas namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om pensionernas
belopp och de faktorer som paverkar pensionens
belopp samt ovriga nddvandiga uppgifter for dn-
damal som ndmns i denna punkt, om tilldggspen-
sionsskyddet avslutas pa ett medlemssamfunds
eller en privat arbetsgivares initiativ och ersitts
med motsvarande nytt tilldggspensionsskydd;
den som ger den nya tilldggspensionsforsakring-
en skall hirvid forete pensionsanstalten utred-
ning om att det nya tilliggspensionsskyddet
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innebdr att ett tidigare tilliggspensionsskydd er-
sétts med ett nytt, samt

9) till ett livforsdkringsbolag, en pensionskas-
sa eller en pensionsstiftelse far, for faststillande
av tilldggspensionsskyddet och kostnaderna for
det, i fraga om anstéllda och fortroendevalda ut-
lamnas uppgifter om tjénste- och arbetsavtals-
forhallanden, fortroendeuppdrag, uppdragsavtal
och avtal enligt 3 § 2 mom. 1 och 2 punkten,
pensionsritt, dlders- och konsfordelning och de
faktorer som péverkar pensionens belopp samt,
for faststidllande av tilldggspensionsskyddets
slutliga innehall, i fraga om anstdllda och fortro-
endevalda namn- och adressuppgifter, personbe-
teckningar, uppgifter om pensionernas belopp
och de faktorer som paverkar pensionens belopp
samt Ovriga nddvéndiga uppgifter for dndamal
som namns i denna punkt; en forutséttning for att
specificerade personuppgifter skall fa 1amnas ut
ar dock att livforsdkringsbolaget, pensionskas-
san eller pensionsstiftelsen har sett till att de som
omfattas av tilliggspensionsarrangemanget, ef-
ter att forsdkringsavtalet eller pensionsarrange-
manget godkénts, pa ett lampligt sétt har infor-
merats om livforsdkringsbolagets, pensionskas-
sans eller pensionsstiftelsens mojlighet att fa de
nddvindiga uppgifterna och att personen i fraga
inte uttryckligen har avsagt sig tilliggspensions-
arrangemanget eller forbjudit utlimnandet av
uppgifterna.

Den kommunala pensionsanstalten skall, for
att uppgifter som avses i | mom. 2 och 3 punk-
ten skall kunna utlamnas, komma &verens med
pensionsskyddscentralen och pensionsanstalter-
na om vilka av ovan nimnda uppgifter som kan
utldmnas vidare och till vem de kan utlimnas.

Innan uppgifter ldmnas ut med stdd av denna
paragraf skall den kommunala pensionsanstal-
ten forsdkra sig om att den som mottar uppgifter-
na enligt lag har rétt att f de utlimnade uppgif-
terna av den som ursprungligen lamnade uppgif-
terna. Den kommunala pensionsanstalten ansva-
rar for att innehallet i de uppgifter som ldmnas ut
motsvarar de uppgifter som den fick av den som
ursprungligen lamnade uppgifterna.
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149 §
Teknisk anslutning

Den kommunala pensionsanstalten har, ut-
over det som bestdms i 29 § 3 mom. lagen om of-
fentlighet i myndigheternas verksamhet, ritt att
Oppna en teknisk anslutning

1) for en sammanslutning eller inrittning som
verkstiller lagstadgad socialforsédkring till sada-
na uppgifter i sina personregister som samman-
slutningen eller inrdttningen med stod av denna
eller nagon annan lag har ritt att f4 for verkstal-
ligheten av sina uppgifter,

2) for myndigheter eller organ som namns i
148 § 1 mom. 1—3 och 6 punkten for utlimnan-
de av uppgifter som avses i nimnda punkter,

3) for forsdkringsbolag som idkar frivillig
pensionsforsdkring som avses i 96 § inkomst-
skattelagen (1535/1992) till sddana uppgifter i
sina register som dr nodvandiga for att utreda av-
drag i beskattningen pad basis av frivillig pen-
sionsforsiakringspremie,

4) for ett livforsdkringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse for utlimnande
av uppgifter som avses i 148§ 1 mom.
7—9 punkten.

Pensionsanstalten har dessutom rétt att for ett
medlemssamfund 6ppna en teknisk anslutning
for fullgérandet av den skyldighet att lamna upp-
gifter som avses i 146 §. Pensionsanstalten har
rétt att ocksd for pensionsskyddscentralen och
andra pensionsanstalter 0ppna en teknisk anslut-
ning for ldmnandet av uppgifter till personen
sjdlv om hans eller hennes pensionsskydd enligt
denna lag.

En teknisk anslutning far dock 6ppnas for ut-
lamnande av uppgifter som avses i 148 § 1 mom.
2 och 3 punkten endast om man har kommit
overens om detta enligt 148 § 2 mom.

Med hjélp av teknisk anslutning som Sppnats
med stdd av denna paragraf far 4ven hamtas se-
kretessbelagda uppgifter utan samtycke av den
vars intressen sekretessen dr avsedd att skydda.
Ar det dock friga om en teknisk anslutning som
Oppnats med stdd av 1 mom. 3 punkten, far med
hjdlp av den hdmtas sekretessbelagda person-
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uppgifter endast med samtycke av den som sa-
ken giller.

Innan en teknisk anslutning 6ppnas skall den
som begir att fa uppgifterna ldimna den som 6pp-
nar anslutningen en redogorelse for att uppgif-
terna skyddas pd behdrigt sétt.

150 §
Uppgifter om ekonomiskt stod till omyndiga

Om den kommunala pensionsanstalten beta-
lar sadant ekonomiskt stdd som avses i 8§
3 mom. till en omyndig, skall pensionsanstalten
utan hinder av den sekretess som foreskrivs i la-
gen om offentlighet i myndigheternas verksam-
het och andra begransningar som géller erhdllan-
de av uppgifter underritta den formyndarmyn-
dighet inom vars verksamhetsomrade den omyn-
dige har sin hemkommun enligt lagen om hem-
kommun (201/1994) om detta.

151 §

Skyldighet att informera pensionssokanden om
utldmnandet av uppgifter

Den kommunala pensionsanstalten skall pa
forhand pa lampligt sitt informera pensionsso-
kanden om var uppgifter om honom eller henne
finns att fa och vart uppgifterna i regel kan 1am-
nas ut.

152 §

Uppgifter om rehabilitering till Folkpensionsan-
stalten

Den kommunala pensionsanstalten skall ome-
delbart underrétta Folkpensionsanstalten om sa-
dana rehabiliteringséatgirder och beslut om reha-
biliteringspenning som avses i 17 §.

12 kap.
Andringssékande
153 §
Sokande av dndring

Andring i den kommunala pensionsanstaltens
beslut i pensionsdrenden soks hos kommunernas
pensionsndmnd genom besvir. Pensionsndmn-
den finns i anslutning till pensionsanstalten.

Andring i pensionsnimndens beslut sdks ge-
nom besvir hos forsdkringsdomstolen. T forsak-
ringsdomstolens beslut far dndring inte sokas
genom besvar.

Angédende sokande av dndring i en besluts-
sammanstédllning som den kommunala pensions-
anstalten har givit i egenskap av sadan sista pen-
sionsanstalt som avses i 7 kap. samt behandling-
en av besvarsdrendet géller vad som foreskrivs i
detta kapitel. Nar den kommunala pensionsan-
staltens beslut ingdr i en beslutssammanstaill-
ning som en annan pensionsanstalt givit i egen-
skap av sadan sista pensionsanstalt som avses i
103 § 2 mom., soks dndring och behandlas be-
svirsdrendet enligt vad som foreskrivs i lagen
om statens pensioner eller i en pensionslag for
den privata sektorn. I sddana fall skall statskon-
toret eller pensionsanstalten inom den privata
sektorn, till den del besvdren giller pensions-
skydd enligt denna lag, begéra utlatande om be-
svédren av den kommunala pensionsanstalten. Ut-
latande begérs inte, om besviren enbart giller
bedomning av arbetsformégan.

154 §
Kommunernas pensionsndmnd

Kommunernas pensionsndmnd bestdr av en
ordférande och en vice ordférande samt tio and-
ra medlemmar. Ordféranden och vice ordf6ran-
den skall ha avlagt juris kandidatexamen och
vara fortrogna med tjdnstemanna- och arbetsrétt.

Av pensionsnimndens medlemmar skall en
vara ldkare och tva fortrogna med forsdkrings-
verksamhet. Av de 6vriga medlemmarna forord-
nas tre bland personer som foreslagits av Fin-
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lands Kommunforbund rf och tre bland personer
som foreslagits av de huvudavtalsorganisationer
som avses 1 3 § i det kommunala huvudavtalet.
For varje medlem utses en personlig suppleant,
om vilken géller vad som bestdms om en med-
lem.

Pensionsndmnden kan vara indelad i sektio-
ner. Av medlemmarna i en sektion kan hogst
hilften utnimnas bland de personer som foresla-
gits av Finlands Kommunf6rbund rf och de hu-
vudorganisationer som avses i 2 mom.

155 §

Tillsdttande av kommunernas pensionsndmnd,
organisationsform, féredragande samt behand-
ling av drenden

Inrikesministeriet forordnar kommunernas
pensionsndmnds ordférande och vice ordforan-
de samt 6vriga medlemmar for fyra kalenderéar i
sander. Om ndgon plats blir ledig under mandat-
perioden, forordnas en eftertridare for atersto-
den av perioden. I 6vrigt géller om deras rétt att
kvarsta i uppdraget vad som bestims om inneha-
vare av domartjinst. Ministeriet faststiller dven
deras arvode pa framstillning av pensionsanstal-
tens delegation.

Inrikesministeriet faststdller pa framstillning
av delegationen for pensionsanstalten pensions-
ndmndens arbetsordning, i vilken ndrmare fore-
skrifter utfirdas om pensionsndmndens organi-
sationsform och verksambhet.

Vid pensionsndmnden finns foredragande,
som skall ha avlagt juris kandidatexamen. De
anstills av pensionsndmnden, som dven beslutar
om deras arvoden.

Vid behandlingen av drenden i kommunernas
pensionsndmnd tillimpas forvaltningsprocessla-
gen (586/1996), om inte ndgot annat bestims
sdrskilt. Om det behovs for att ett drende skall
kunna utredas, verkstélls i kommunernas pen-
sionsndmnd muntlig forhandling pa det sétt som
bestims 1 37 § fOrvaltningsprocesslagen. Vid
muntlig férhandling tillimpas lagen om offent-
lighet vid réttegang (945/1984). Muntlig for-
handling skall ske inom stdngda ddrrar i 4renden
i vilka tystnadsplikt géller eller som pensions-
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ndmnden bestdmmer att skall behandlas inom
stingda dorrar av den anledningen att offentlig
behandling kunde medfora sirskild oldgenhet
for en part.

Pensionsndmnden har rétt att for utférandet
av sina uppdrag enligt denna lag fa handrack-
ning av polismyndigheter och dvriga myndighe-
ter.

156 §
Besvdrsrdtt

Besvirsritt 1 drenden som giller pensionsbe-
slut har pensionssdkanden eller pensionstagaren
och pensionsombudet.

Andring i den kommunala pensionsanstaltens
beslut i andra drenden @n pensionsidrenden far
sOkas genom besvir hos den forvaltningsdom-
stol inom vars domkrets pensionsanstalten har
sin hemort. Besvérsritt har parterna och med-
lemssamfunden. Andring i forvaltningsdomsto-
lens beslut far sdkas dven av pensionsanstaltens
styrelse.

Den som omfattas av denna lag kan yrka rét-
telse av den pensionsavgift som medlemssam-
fundet tar ut av honom eller henne med stod av
133 §. Vid sokande av dndring i ett beslut som
den kommunala pensionsanstalten meddelat till
foljd av ett réttelseyrkande iakttas i tillimpliga
delar 2 mom.

157§
Besvdrstid

Besvirstiden dr 30 dagar fran delfiendet av
beslutet. Beslut av den kommunala pensionsan-
stalten och kommunernas pensionsndmnd far
delges en part med posten. Om inte nagot annat
visas i samband med besvéren, anses dndrings-
sokanden ha fétt del av beslutet den sjunde da-
gen efter den dd beslutet postades under den
adress som han eller hon uppgivit. Pensionsom-
budets besvérstid riknas fran tidpunkten for be-
slutet.

Nér pensionsanstaltens delegations eller sty-
relses eller styrelsens sektions protokoll har jus-
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terats, skall 1 156 § 2 mom. avsedda beslut hal-
las framlagda i pensionsanstalten. Detta skall pa
forhand meddelas p& pensionsanstaltens an-
slagstavla for offentliga kungorelser. I Ovrigt
iakttas i tillampliga delar lagen om offentliga
kungérelser (34/1925). Medlemssamfunden
skall dessutom genom tjdnstebrev underrittas
om ovan avsedda beslut.

158 §
Besvdrsforbud i fraga om rdtt till rehabilitering

I beslut som géller ritt till rehabilitering, till
rehabiliteringspenning eller rehabiliteringsun-
derstod enligt provning eller till ersdttning for
nodvéindiga och behdvliga kostnader som reha-
biliteringen har dsamkat far dndring inte sokas
genom besvar.

159 §
Pensionsanstaltens sjdlvrittelse

Pensionssokanden eller pensionstagaren och
pensionsombudet skall inom besvérstiden till-
stilla den kommunala pensionsanstalten en sa-
dan besvirsskrift som avses i 156 § 1 mom.

Om pensionsanstalten till alla delar godkén-
ner yrkandena i besvir som tillstéllts anstalten,
skall den ge ett beslut om réttelse i drendet. I ett
beslut om rittelse far dndring sdkas sa som an-
ges i 156 och 157 §.

Om pensionsanstalten inte kan rétta ett ge-
nom besvir Overklagat beslut pa det sitt som
anges i 2 mom., skall den inom 30 dagar efter be-
svérstidens utgang tillstilla kommunernas pen-
sionsndmnd besvarsskriften och sitt utlatande
for behandling. Om besviren géller pensions-
namndens beslut, skall besvérsskriften och utla-
tandet inom samma tid tillstidllas forsakrings-
domstolen for behandling. Pensionsanstalten
kan da genom ett interimistiskt beslut rétta sitt
tidigare beslut till den del den godkénner yrkan-
det i besvdren. Om drendet redan tillstéllts be-
svarsmyndigheten, skall pensionsanstalten ome-
delbart underritta myndigheten om det interi-
mistiska beslutet. Andring i interimistiska be-

slut far inte sokas. Pensionsombudets besvir
skall alltid tillstdllas besvarsmyndigheten for be-
handling.

Avvikelse fran den frist som avses i 3 mom.
kan goras, om inhdmtandet av tilliggsutredning
som besvéren forutsitter kraver det. Den som s6-
ker @ndring skall da utan dréjsmal informeras
om att tilldggsutredning har skaffats. Besvérs-
skriften och utlatandet skall dock tillstdllas den
behoriga besvirsmyndigheten inom 60 dagar
fran det att besvérstiden 16pt ut.

160 §
Sokande av dndring i beslutssammanstdllning

En besvérsskrift som giller en beslutssam-
manstillning som den kommunala pensionsan-
stalten har givit i egenskap av sddan sista pen-
sionsanstalt som avses 1 7 kap. skall tillstillas
den kommunala pensionsanstalten inom den tid
som foreskrivs i 157 § 1 mom. Den kommunala
pensionsanstalten skall begdra utldtande om be-
sviren av pensionsanstalten inom den privata
sektorn eller statskontoret till den del besvéren
géller pensionsskydd som skots av dessa. Géller
overklagandet av en beslutssammanstillning en-
bart beddmning av arbetsformégan, begirs utla-
tande endast om det dr frdga om en situation som
avses 1105 §.

Om samtliga pensionsanstalter vilkas beslut
besvédren giller godkdnner &ndringssdkandens
yrkanden till den del de giller ifrdgavarande
pensionsanstalts beslut, skall den kommunala
pensionsanstalten i egenskap av sista pensions-
anstalt ge en ny, réttad beslutsammanstéllning. I
en pa detta sétt rattad beslutssammanstillning
far dndring sokas enligt denna lag. Om négon av
ovan avsedda pensionsanstalter inte rittar sitt
beslut sa som dndringssékanden krévt, skall den
kommunala pensionsanstalten inom 30 dagar
frén besvirstidens utgang tillstdlla den besvirs-
instans som avses i 3 mom. besvérsskriften samt
de utlatanden som har givits med anledning av
den. Besviren Over beslutssammanstillningen
behandlas dé dven till 6vriga delar enligt 159 §
3 och 4 mom.

43



RSv 270/2002 rd — RP 94/2002 rd, RP 197/2002 rd

Giller besvir dver beslutssammanstillningen
enbart bedomning av arbetsféormagan och god-
kdnner den kommunala pensionsanstalten i
egenskap av sista pensionsanstalt de yrkanden
som framforts i den besvérsskrift som tillstillts
den, skall den ge en ny, réttad beslutssamman-
stillning. Om den inte réttar beslutssamman-
stillningen, tillimpas det forfarande som fore-
skrivs i 159 § 3 och 4 mom. Ar det friga om en
situation som avses i 105 § och godkéinner pen-
sionsanstalten inom den privata sektorn inte
dndringssokandens yrkanden, skall den kommu-
nala pensionsanstalten hinskjuta besvéren till
den del de giller beslut av pensionsanstalten
inom den privata sektorn till den pensions-
ndmnd som avses i 20 § lagen om pension for ar-
betstagare, och i frdga om besvéren iakttas det
forfarande som foreskrivs i 21 och 21 a § lagen
om pension for arbetstagare.

Naér ett drende som géller besvér 6ver en be-
slutssammanstéllning behandlas i kommunernas
pensionsndmnd eller forsdkringsdomstolen eller
nar det dr fraga om att till forman foér pensions-
tagaren undanrdja eller ritta en beslutssamman-
stillning som vunnit laga kraft eller nér det i be-
slutssammanstéllningen forekommer ett sddant
fel som avses i 163 § skall denna lag tillimpas,
om inte ndgot annat foreskrivs i lagen om forsak-
ringsdomstolen (132/2003).

161§
Verkstdllighet av beslut

Den kommunala pensionsanstaltens och kom-
munernas pensionsndmnds beslut far verkstillas
dven om de inte vunnit laga kraft, savida inte so-
kande av dndring blir onddigt pa grund av verk-
stilligheten eller besvirsmyndigheten forbjuder
verkstilligheten.

Pensionsanstaltens och pensionsndmndens la-
gakraftvunna beslut om éterkrav av pension far
verkstillas sdsom en lagakraftvunnen dom i tvis-
temal.

Vad som bestdms i 1 och 2 mom. géller dven
en beslutssammanstillning som den kommunala
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pensionsanstalten ger i egenskap av sddan sista
pensionsanstalt som avses i 7 kap.

162 §
Andring av ett lagakraftvunnet beslut

Grundar sig ett lagakraftvunnet beslut om
pension pa felaktig eller bristféllig utredning el-
ler 4r det uppenbart inte lagenligt, kan forsik-
ringsdomstolen pa framstéllning av den kommu-
nala pensionsanstalten eller pa ansokan av den
som drendet beror, efter att ha hort andra parter,
undanrdja beslutet och ta upp drendet till ny be-
handling eller bestimma att drendet skall be-
handlas pa nytt. Efter att ha gjort nimnda fram-
stidllning kan pensionsanstalten, till dess drendet
avgjorts pa nytt, tillfalligt instédlla utbetalningen
av pensionen eller utbetala pensionen i éverens-
stimmelse med framstdllningen.

Kommunernas pensionsndmnd och forsak-
ringsdomstolen kan ta upp till provning besvir
som anlédnt efter besvérstidens utgdng, om dnd-
ring av viagande skél inte sokts inom utsatt tid.

Pensionsanstalten kan utan hinder av ett tidi-
gare lagakraftvunnet beslut bevilja en forvéigrad
forman eller bevilja formanen till ett storre be-
lopp #n tidigare. Aven pensionsnimnden och
forsdakringsdomstolen kan forfara pd motsvaran-
de sitt vid behandlingen av ett besvérsirende.
Andring i beslut fir sdkas si som bestims i
156 och 157 §.

163 §
Rdttande av fel

Om den kommunala pensionsanstaltens be-
slut grundar sig pa en klart oriktig eller bristfal-
lig utredning eller en uppenbart oriktig tilldmp-
ning av lag, kan pensionsanstalten med parter-
nas medgivande undanrdja sitt felaktiga beslut
och avgora drendet pa nytt (rdttande av sakfel).

Om det forekommer ett uppenbart skriv- eller
riknefel i pensionsanstaltens beslut, skall anstal-
ten rétta sitt beslut. Felet far dock inte réttas om
réttelsen leder till ett for parten oskiligt resultat
(rdttande av skrivfel).
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Rittelsen skall antecknas i pensionsanstal-
tens liggarexemplar. Parten skall tillstillas ett
rattat eller ett nytt beslut. Om dndring har sokts 1
beslutet, skall pensionsanstalten underritta be-
svarsmyndigheten om att réttelsedrendet har ta-
gits upp till behandling och tillstdlla dven be-
svarsmyndigheten beslutet i drendet.

Andring i ett beslut genom vilket pensionsan-
stalten har avslagit ett yrkande pa réttelse av fel
far inte sokas genom besvir.

13 kap.
Sérskilda bestimmelser
164 §
Tillimpning av lagen om forvaltningsforfarande

Nir den kommunala pensionsanstalten i an-
slutning till pensionsskydd behandlar sddana
drenden enligt denna lag och den i 8 § nimnda
tilldggspensionsstadgan som géller pensionsan-
sokan, pensionsritt, pensionsbelopp och utbetal-
ning samt aterkrav och dirmed jédmfoérbara dren-
den skall lagen om forvaltningsforfarande
(598/1982), spraklagen (148/1922) och lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet iakt-
tas, om inte annat bestdms i denna lag. Talan for
den som é&r under 15 ar fors i andra drenden dn
sddana som géller hans eller hennes person av
intressebevakaren.

Pensionsanstaltens fortroendevalda samt an-
staltens tjénsteinnehavare och arbetstagare kan
dock utan hinder av 10 § 1 mom. 4 och 5 punk-
ten lagen om forvaltningsforfarande behandla
arenden som géller pensionsanstaltens medlems-
samfund, personer som &r anstillda hos ett med-
lemssamfund eller ndgon annan person som om-
fattas av pensionsskyddet enligt denna lag.

165 §

Forhandlingsrdtt

Kommunala tjdnsteinnehavare och arbetsta-
gare har rétt att genom formedling av de huvud-
avtalsorganisationer som avses i 3 § i det kom-

munala huvudavtalet forhandla med den kom-
munala pensionsanstalten och inrikesministeriet
i fragor som giller pensionsskydd. Angéende
forhandlingsforfarandet géller i tillampliga de-
lar vad som bestdms i lagen om forhandlingsratt

for innehavare av kommunala tjénster
(389/1944).

166 §

Samarbete

Den kommunala pensionsanstalten kan med
de myndigheter som skoter statens pensions-
drenden samt med pensionsskyddscentralen och
andra forsdkrings- och pensionsanstalter avtala
om samarbete och om erséttande av kostnaderna
for samarbetet.

167 §
Rdtt att 6verfora pension

Anstillda och fortroendevalda har ritt att
overfora sin pensionsritt enligt denna lag till Eu-
ropeiska gemenskaperna sd som bestims i lagen
om Overforing av pensionsritt mellan arbetspen-
sionssystemet i Finland och Europeiska gemen-
skapernas pensionssystem (165/1999). Till den
del lagen om overforing av pensionsrétt mellan
arbetspensionssystemet i Finland och Europeis-
ka gemenskapernas pensionssystem innehéller
bestdmmelser som avviker fran bestimmelserna
i denna lag, tillimpas bestdmmelserna i den
forstndmnda lagen pa pensionsritt som dverfors
till Europeiska gemenskaperna och som aterfors
darifran.

168 §
Stadgor

Delegationen for den kommunala pensionsan-
stalten godkédnner pensionsanstaltens tilliggs-
pensionsstadga, reglemente, som innehaller de
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allmédnna bestimmelser om pensionsanstaltens
organisationsform och verksamhet som behdvs
utover denna lag, liksom dven rikenskapsstad-
gan och instruktionen for byrdn. Reglementet
skall understéllas inrikesministeriet for faststil-
lelse.

169 §
Ikrafttrddande

Om ikrafttrddandet av denna lag bestdms sér-
skilt genom lag.

Lag

om inforande av lagen om kommunala pensioner

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§
Lagen om kommunala pensioner trader i kraft
den 200 .

Lagens 24 § 3 mom. tillimpas fran den 1 ja-
nuari 2004. Lagens 7 kap., andra och tredje sat-
sen i andra meningen i 96§, 115§ 4 mom.,
120 § 4 mom., sista meningen i 121 § 1 mom.,
136 §, 153 § 3 mom., 160 § och 161 § 3 mom.
tillimpas pa pensionsansdkningar som an-
hiangiggdrs den 1 januari 2004 eller dérefter. Be-
stimmelserna tillimpas dock inte nér pensions-
sokanden far pension enligt en lag som ndmns i
8 § 4 mom. 1—4 eller 10—13 punkten lagen om
pension for arbetstagare (395/1961), om pen-
sionen beviljats fore bestimmelsernas ikrafttra-
dande och betalas ut den 1 januari 2004 och
grundar sig pa sokandens eget tjanste- eller ar-
betsavtalsforhédllande eller egen foretagarverk-
samhet, sa ldnge som pensionen betalas utan av-
brott eller en avbruten pension borjar betalas pa
nytt.

2§

Genom denna lag upphédvs lagen den 30 april
1964 om pension for kommunala tjénsteinneha-
vare och arbetstagare (202/1964) jimte dndring-
ar.

Lagen om kommunala pensioner tillampas pa
pensioner och formaner som beviljats med stod
av lagen om pension for kommunala tjansteinne-
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havare och arbetstagare och med stod av den
kommunala pensionsanstaltens pensionsstadga,
som utfdrdats med stod av 3 § 1 mom. lagen om
pension for kommunala tjidnsteinnehavare och
arbetstagare.

38

De bestimmelser om pensionsrétt och fast-
stidllande av pension som finns i lagen om kom-
munala pensioner tillimpas inte pé tjansteinne-
havare, arbetstagare och familje- och nirstaen-
devardare som &r fodda 1939 eller tidigare och
inte pad familjepension som beviljas efter dem.
Deras pensionsskydd och familjepensionsskyd-
det efter dem bestédms fortfarande med stdd av
lagen om pension for kommunala tjdnsteinneha-
vare och arbetstagare samt den pensionsstadga
som ndmns i 2 § 2 mom., sadana de lydde innan
lagen om kommunala pensioner tridde i kraft.

4§

Lagen om kommunala pensioner tillimpas
inte pd en tjdnsteinnehavares eller arbetstagares
fortlopande tjénste- eller arbetsavtalsforhéllan-
de som har fortsatt utan avbrott rédknat fran den
30 juni 1964, om tjdnsteinnehavaren eller arbets-
tagaren har lamnat det meddelande som avses i
16 § lagen om pension for kommunala tjanstein-
nehavare och arbetstagare.



RSv 270/2002 rd — RP 94/2002 rd, RP 197/2002 rd

En tjdnsteinnehavare och arbetstagare som
har behallit sin ritt till pension fran ett medlems-
samfund enligt dess egen pensionsstadga, &r
skyldig att betala i 133 § lagen om kommunala
pensioner foreskriven pensionsavgift till det
medlemssamfund som skoter hans eller hennes
pensionsskydd.

58

Lagen om kommunala pensioner tillimpas
fran och med lagens ikrafttridande pa séddana
tjdnste- och arbetsavtalsforhallanden till med-
lemssamfund, sadana pa uppdragsavtal baserade
anstéllningar for familjevardare och nirstdende-
vardare samt sddana fortroendeuppdrag som om-
fattas av lagen.

Pa anstdllningar som upphort innan lagen om
kommunala pensioner trétt i kraft, anstdllningar
som avslutats enligt 1 § 8, 9 eller 11 mom. eller
1 b§ 1 mom. i den kommunala pensionsanstal-
tens pensionsstadga, som ndmns i 2 § 2 mom.,
och pé anstéllningar som fortsitter ndr lagen tré-
der 1 kraft tillimpas i frdga om pensionsskyd-
dets tillimplighet, tid som berittigar till pen-
sion, pensionen, pensionstillvixten och faststil-
landet av pensionslonen for tiden fore lagens
ikrafttrddande lagen om pension for kommunala
tjdnsteinnehavare och arbetstagare och den kom-
munala pensionsanstaltens pensionsstadga samt
dessas ikrafttridelsebestimmelser sadana de har
lytt innan lagen om kommunala pensioner trad-
de i kraft.

Om en anstéillning har avslutas i enlighet med
1§8,9ecller 11 mom. eller 1 b § 1 mom. i den
kommunala pensionsanstaltens pensionsstadga
anses vid tillampningen av lagen om kommuna-
la pensioner den nya anstillningen ha borjat da-
gen efter nimnda avslutande.

68§

Nir lagen om pension for kommunala tjanste-
innehavare och arbetstagare samt den kommuna-
la pensionsanstaltens pensionsstadga och dessas
ikrafttradelsebestimmelser tillimpas betraktas
en anstdllning som omfattas av lagen om kom-
munala pensioner som en anstillning som omfat-
tas av lagen om pension f6r kommunala tjénste-

innehavare och arbetstagare. Med i lagen om
kommunala pensioner avsedd pension enligt la-
gen om kommunala pensioner och anstillningar
som omfattas av den avses ocksd pension som
fore lagens ikrafttrdidande intjénats pa grundval
av lagen om pension for kommunala tjansteinne-
havare och arbetstagare samt anstillningar som
omfattats av lagen om pension fér kommunala
tjdnsteinnehavare och arbetstagare.

78

Om en person som omfattas av lagen om kom-
munala pensioner har ritt till pension enligt la-
gen om pension for kommunala tjinsteinnehava-
re och arbetstagare och den kommunala pen-
sionsanstaltens pensionsstadga vid ldgre alder d4n
vad som foreskrivs i lagen om kommunala pen-
sioner, tillimpas pa honom eller henne till den-
na del lagen om pension for kommunala tjanste-
innehavare och arbetstagare samt den kommuna-
la pensionsanstaltens pensionsstadga och dessas
ikrafttradelsebestimmelser, om dar ndmnda vill-
kor for erhédllande av pension vid en lagre alder
dn den som foreskrivs i lagen om kommunala
pensioner uppfylls.

Om en person som omfattas av lagen om kom-
munala pensioner har rétt till tilliggspensions-
andel enligt den kommunala pensionsanstaltens
pensionsstadga, gors samordningen av pensio-
nerna enligt bestimmelserna i pensionsstadgan.
Samordningsgridnsen bestims dd med anvind-
ning av ett procenttal som utrdknats enligt pen-
sionsstadgans bestimmelser, om de villkor for
dess anvdndning som ndmns i pensionsstadgan
uppfylls vid tidpunkten for pensionsfallet. Nar
pensionen begransas enligt 75 § lagen om kom-
munala pensioner beaktas inte tilldggspensions-
andel som intjdnats fére 1995.

88§

Utan hinder av vad som i det inledande styck-
etil4 § 1 mom. lagen om kommunala pensioner
foreskrivs, har en anstilld som ar fodd fore 1947
och overgétt till deltidsarbete, ritt till deltids-
pension nir han eller hon har fyllt 56 ar. Alders-
pensionen for en sddan anstélld utdkas for tiden 1
deltidspension, med avvikelse fran 51 § 2 mom.
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lagen om kommunala pensioner, med 1/6 pro-
cent av den 16n som utgor grund for deltidspen-
sionen for varje méanad, under vilken den anstill-
de har fatt deltidspension. P4 motsvarande sitt
utokas dlderspensionen for en anstdlld som é&r
fodd aren 1947—1951 och fatt deltidspension
for forsta gangen efter att han eller hon har fyllt
60 ar, med 1/12 procent av den l6n som utgor
grund for deltidspensionen for varje manad, un-
der vilken den anstillde har fatt deltidspension.

Utan hinder av vad som i 36 § 1 mom. 1 punk-
ten lagen om kommunala pensioner foreskrivs
om villkor for arbetsldshetspension, tillimpas pa
eni3 c § 12 mom. i den kommunala pensionsan-
staltens pensionsstadga avsedd, fore 1945 fodd
anstéilld som har varit arbetsldos den 1 januari
2000, i stéllet for 15 kalenderar 20 kalenderér,
forutsatt att de ovriga villkor som anges i den
kommunala pensionsanstaltens pensionsstadga
ar uppfyllda.

938
En tjdnsteinnehavare och arbetstagare som
har valt yrkesbaserad pensionsalder enligt 16 a §
lagen om kommunala tjdnsteinnehavare och ar-
betstagare och vars till pension beréttigande

kommunala anstillning fortsitter utan avbrott
fram till pensionsfallet i enlighet med vad som
bestims i lagen om pension for kommunala
tjansteinnehavare och arbetstagare och dess
ikrafttradelsebestimmelser har inte ratt till forti-
da alderspension, individuell fortidspension el-
ler deltidspension.

10 §

Om pensionsjdmkning enligt 89 § lagen om
kommunala pensioner skall goras forsta gangen
fore 2004, anvinds som pensionsjimknings-
grund den summa som fas nér i stillet for 42,89
euro, som ndmns i 89 §, fran 58,53 euro, som an-
viandes 1990, har dragits av 1,12 euro varje pa-
foljande ar. Beloppen motsvarar 1966 ars index-
tal 142, och de justeras arligen fran ingangen av
januari enligt det indextal som faststélls for till-
lampningen av den forsta meningen i 9 § 2 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

11§
Denna lag trader i kraft den 200 .
Atgirder som verkstilligheten av lagen forut-
sitter far vidtas innan lagen trader i kraft.

Helsingfors den 7 februari 2003
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