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RIKSDAGENS SVAR 78/2001 rd

Regeringens proposition med forslag till lag-
stiftning om diskrimineringsombudsmannen

Arende

Regeringen har till riksdagen Overldmnat sin
proposition med forslag till lagstiftning om dis-
krimineringsombudsmannen (RP 39/2001 rd).

Beredning i utskott

Forvaltningsutskottet har i drendet ldmnat sitt
betdnkande (FvUB 8/2001 rd).

Beslut
Riksdagen har godként foljande uttalande:

Riksdagen forutsitter att regeringen nog-
grant foljer upp hur lagen fungerar och
ocksa om den nya tjdnstebendmningen
motsvarar uppgifternas faktiska karaktar
och, i det fall att den visar sig leda till
missforstand, vidtar atgéarder for att dndra
den sé att den béttre motsvarar ombuds-
mannauppdraget.

Riksdagen har antagit foljande lagar:

Lag

om minoritetsombudsmannen

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§
Verksamhetsomrdade

For forebyggande av etnisk diskriminering,
frimjande av goda etniska relationer, tryggande
av etniska minoriteters och utldnningars stéll-
ning och rittigheter samt for dvervakning av

RP 39/2001 rd
FvUB 8/2001 rd

principen om etnisk icke-diskriminering finns en
minoritetsombudsman i anslutning till arbetsmi-
nisteriet.

Bestammelser om behorighetsvillkoren for
och utndmningen av minoritetsombudsmannen
utfdrdas genom forordning av statsradet.
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2§
Uppgifter

Minoritetsombudsmannen skall

1) frimja goda etniska relationer i samhillet,

2) folja och forbattra utldnningars och etnis-
ka minoriteters stdllning och réttigheter,

3) rapportera om hur jimlikheten forverkli-
gas for olika etniska grupper samt om olika et-
niska gruppers forhallanden och stéllning i sam-
hillet samt ta initiativ till undanréjande av dis-
kriminering och missfoérhallanden som minori-
tetsombudsmannen har observerat,

4) ge information om lagstiftningen om dis-
kriminering pé grund av etniskt ursprung och om
lagstiftningen om etniska minoriteters och utlan-
ningars stdllning samt om tillimpningen av den,
samt

5) utfora de uppgifter som minoritetsombuds-
mannen har enligt utlinningslagen (378/1991).

Minoritetsombudsmannen skall dessutom i
samarbete med andra myndigheter 6vervaka att
alla bemdts lika oavsett etniskt ursprung.

38
Befogenheter

Nér minoritetsombudsmannen observerar et-
nisk diskriminering skall denne genom anvis-
ningar och rad forsdka forhindra att diskrimine-
ringen fortsitter eller upprepas.

Minoritetsombudsmannen kan ta initiativ och
ge rekommendationer och rad som syftar till att
forbattra goda etniska relationer och frimja et-
niska minoriteters stdllning.

Arenden som giller etnisk diskriminering kan
anhédngiggoras via minoritetsombudsmannen. [
fraga om drenden som giller etnisk diskrimine-
ring och som anmalts till minoritetsombudsman-
nen har denne ritt att med samtycke av den som
saken géller hdnskjuta eller vidareanmila dren-
dena till den behoriga myndigheten. Minoritets-
ombudsmannen kan bifoga sitt utldtande i de
drenden som hénskjuts. Den behoriga myndighe-

ten skall underrdtta minoritetsombudsmannen
om de atgirder som vidtagits i ett d&rende.

4§
Rdttshjdlp

Om minoritetsombudsmannen anser att ett
drende dr av avsevird betydelse for forebyggan-
de av etnisk diskriminering, kan ombudsman-
nen bista eller férordna en underlydande tjanste-
man att bistd den som blivit utsatt for etnisk dis-
kriminering da det géller att trygga hans eller
hennes réttigheter eller vid behov i detta syfte
skaffa den diskriminerade réttshjalp.

58§
Delegation

Nér det ar fraga om att forebygga, folja och
overvaka etnisk diskriminering samt frimja
samarbetet mellan olika myndigheter bistas mi-
noritetsombudsmannen av en delegation for mi-
noritetsdrenden. Nidrmare bestimmelser om de-
legationens uppgifter, sammanséttning och arbe-
te utfdrdas genom forordning av statsradet.

6§
Byrd

Minoritetsombudsmannen har en byra, dér det
inom ramen for statsbudgeten finns ett behdv-
ligt antal tjdnstemén som &r foredragande samt
annan personal.

78
Rdtt att fa uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna har
minoritetsombudsmannen ritt att av dvriga myn-
digheter avgiftsfritt f& de uppgifter som behdvs
for skotseln av aliggandena enligt denna lag och
utldnningslagen.



8§
Ndrmare bestimmelser

Nérmare bestimmelser om verkstilligheten
av denna lag utfirdas genom forordning av stats-
radet.

98
Ikrafttrdadande

Denna lag trader i kraft den 20 .
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Genom denna lag upphévs lagen den 1 mars
1991 om utldnningsombudsmannen (446/1991)
jamte dndringar.

Atgirder som verkstilligheten av lagen forut-
sétter far vidtas innan lagen trader i kraft.

De tjdnstemdn som &r foredragande samt an-
nan personal vid utlinningsombudsmannens
byré kan nér lagen trdder i kraft forflyttas till
motsvarande uppgifter vid minoritetsombuds-
mannens byré utan att tjdnsterna ledigforklaras.
Arbetsministeriet beslutar om forflyttningarna.

Lag

om indring av utlinningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 utlinningslagen av den 22 februari 1991 (378/1991) 33 § 2 mom., 42 § 2 mom., 46 §
2 mom., rubriken for 69 § och 69 § 1 mom. samt 70 §, av dessa lagrum 70 § sadan den lyder delvis

dndrad i lag 1269/1997, som foljer:

33§

Avgérande av asylansokan

Minoritetsombudsmannen skall beredas till-
fille att bli hord vid behandlingen av asylansok-
ningar, om detta inte dr uppenbart onddigt.

42§

Beslut om utvisning

Utldnningen och minoritetsombudsmannen
skall alltid ges tillfdlle att bli horda i ett utvis-
ningséirende.

46 §

Forvar

Den som inte har fyllt 18 ar far inte tas i for-
var utan att socialmyndigheten eller minoritets-
ombudsmannen hors.

69 §

Minoritetsombudsmannen och samarbetet mel-
lan myndigheterna

I samband med arbetsministeriet finns en mi-
noritetsombudsman. Om minoritetsombudsman-
nens uppgifter och hur verksamheten skall ord-
nas bestams sarskilt.
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70 §
Anmdlningar till minoritetsombudsmannen

Beslut som namns i 31, 32, 33, 34 a, 39, 42,
43, 47,49, 51, 55 och 57 § skall utan drojsmal
delges minoritetsombudsmannen. Pa begéran av
minoritetsombudsmannen skall ocksd beslut

som ndmns i 21, 26, 63 och 64 § delges ombuds-
mannen.

Inrikesministeriet meddelar efter att ha hort
arbetsministeriet anvisningar om hur minoritets-
ombudsmannen skall delges besluten.

Denna lag trader i kraft den 20

Helsingfors den 12 juni 2001
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