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RIKSDAGENS SVAR 86/2014 rd

Regeringens proposition till riksdagen med for-
slag till lag om fndring av 9 § i semesterlagen
for sjomén

Arende

Regeringen har till riksdagen Overldamnat sin
proposition med forslag till lag om dndring av
9 § 1 semesterlagen for sjomén (RP 51/2014 rd).

Beredning i utskott

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet har i dren-
det lamnat sitt betdnkande (AjUB 3/2014 rd).

Beslut
Riksdagen har antagit foljande lag:

Lag

om indring av 9 § i semesterlagen for sjoméin

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i semesterlagen for sjomén (433/1984) 9 § som foljer:

9§
Framskjutande av semester

Om arbetstagaren pa grund av forlossning,
sjukdom eller olycksfall 4r arbetsoférmogen nir
semestern eller en del av semestern borjar eller
under semestern, ska semestern pa arbetstaga-
rens begéran flyttas fram till en senare tidpunkt.
Arbetstagaren har dven pa egen begéran ritt att
flytta fram semestern eller en del av den, om det
ar kint att arbetstagaren under semestern kom-
mer att underga sddan sjukvard eller annan dér-

med jamforbar vard att arbetstagaren &r arbets-
oféormdgen medan véarden pagar.

Arbetstagaren ska pa arbetsgivarens begéran
lagga fram tillforlitlig utredning 6ver sin arbets-
oférmaga.

Semester som flyttats fram i de fall som avses
i 1 mom. ska ges senast i samband med den se-
mester som foljer pd den semester som flyttats
fram. Semester som flyttats fram pa grund av ett
alterneringssystem som baserar sig pa ett kollek-
tivavtal ska dock ges fore den 30 september, om
det dr mojligt.

Denna lag trider i kraft den 20

Helsingfors den 23 juni 2014
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