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Social- och hilsovardsutskottet

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om dndring av ikrafttriadande-
bestimmelsen i en lag om dndring av lagen om pension for foretagare och av 11 § i lagen om
ersittning for olycksfall och tjanstgoringsrelaterad sjukdom i krishanteringsuppdrag
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PROPOSITIONEN

I propositionen foreslas dndringar i en lag om &ndring av lagen om pension for foretagare och i la-
gen om erséttning for olycksfall och tjanstgoringsrelaterad sjukdom i krishanteringsuppdrag.

Enligt forslaget ska hojningen av arbetsinkomsten for foretagare som inlett sin verksamhet under
perioden 20232025 omfattas av samma maximibelopp pé 4 000 euro som det som vid justering
av arbetsinkomsten géller under perioden 2026-2028 i fraga om de foretagare som inlett sin verk-
samhet fore den 1 januari 2023. Aven arbetsinkomsten for foretagare som inlett sin verksamhet
den 1 januari 2023 eller dérefter kan vid justeringar som gors vart tredje ar hojas med hogst 4 000
euro fran nivén vid tidpunkten for hdjningen, nér justeringen enligt lagen om pension for foreta-
gare ska goras forsta gangen. Genom den foreslagna édndringen kommer foretagare som inlett sin
verksamhet vid olika tidpunkter att likabehandlas nér det géller justeringsbeloppet.

Dessutom foreslas det att 11 § i lagen om erséttning for olycksfall och tjanstgoringsrelaterad sjuk-
dom i krishanteringsuppdrag dndras sa att de i bestimmelsen avsedda kostnaderna for psykiskt
stod eller psykisk vard ersétts under hogst tva ar fran det att stodbehovet intritt.

Propositionen hanfor sig till budgetpropositionen for 2026 och avses bli behandlad i samband
med den.

Lagarna avses tridda i kraft den 1 januari 2026.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

Regeringen foreslar att ikrafttridandebestdmmelsen i lagen om &ndring av lagen om pension for
foretagare (1157/2022) &ndras sé att maximigrénsen pa 4 000 euro for justering av arbetsinkomst
(FoPL-arbetsinkomst) enligt lagen utstricks till att gilla ocksa foretagare som inlett sin verksam-
het efter den 1 januari 2023. For nirvarande géller ikrafttradandebestimmelsen endast FGPL-ar-
betsinkomster som har faststéllts fore den 1 januari 2023. Genom den foreslagna dndringen kom-
mer foretagare som inlett sin verksamhet vid olika tidpunkter att likabehandlas nér det géller jus-
teringsbeloppet.

I propositionen foreslas dessutom att tidsgriansen for erséttning for psykiskt stod eller psykisk
véard enligt lagen om erséttning for olycksfall och tjanstgdringsrelaterad sjukdom i krishante-
ringsuppdrag (1522/2016) forlings fran ett ar till tva ar frdn det att stddbehovet yppat sig. And-
ringen syftar till att garantera tillgdngen till psykiskt stod eller psykisk vérd under en tillrdckligt
lang tid fOr att pa sa sétt stodja personal som atervénder frén krishanteringsuppdrag att anpassa sig
till det civila livet.

Social- och hilsovérdsutskottet stéller sig bakom propositionens syften och tillstyrker lagforsla-
gen, men med de dndringar som foreslas nedan. Propositionen hanfor sig till regeringsprogram-
met, dér det ingér en rad &tgérder for att hoja uppskattningen av foretagsamhet och dgarskap samt
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skrivningar om att forbéttra stdllningen for dem som deltar i krishanteringsuppdrag, sérskilt for
att sdkerstélla tillgangen till fortsatt psykiskt stod och psykisk vard. Enligt de tillvéxtatgarder som
regeringen kom dverens om i anknytning till planen for de offentliga finanserna for 2026—2029
ska det for foretagare som inlett sin verksamhet efter reformen av pensionssystemet for foretaga-
re, det vill sdga 2023-2025, faststéllas samma hojningsgréns pa 4 000 euro som for andra foreta-
gare vid de forsta justeringarna av arbetsinkomsten 2026-2028.

Andring av ikrafttridandebestimmelsen i lagen om pension for foretagare

Syftet med den reform av lagen om pension for foretagare som triadde i kraft 2023 &r att forbéttra
foretagarnas pensionsskydd sé att FoPL-arbetsinkomsten béttre motsvarar vérdet av foretagarens
arbetsinsats under hela karridren. De nu foreslagna édndringarna syftar till att situationerna med sé
kallad underforsékring ska bli farre, dvs. att nivan pa foretagarens FOPL-arbetsinkomst inte mot-
svarar virdet av arbetsinsatsen. Malet ar att tillforsékra de pensionerade foretagarna en fortsatt
skélig forsorjning och gora det mdjligt for dem att fa en social trygghet som motsvarar arbetsin-
satsens vdrde under tiden i arbetslivet.

Syftet med ikrafttrddandebestimmelsen dr att under en ldngre tidsperiod jimna ut konsekvenser-
na av den justering av FGPL-arbetsinkomsten som faststéllts fore den 1 januari 2023. D4 far {6-
retagarna tid att anpassa sin verksamhet sa att de har mojlighet att betala hogre FOPL-forsakrings-
premier. Enligt ikrafttridandebestimmelsen kan arbetsinkomsten justeras med 4 000 euro uppat
vid den forsta justeringen efter lagens ikrafttrddande och med 4 000 euro vid nésta justering, dvs.
med sammanlagt 8 000 euro.

Enligt propositionen stér alla foretagare i dagens ekonomiska ldge infor utmaningar pa grund av
den stigande kostnadsnivan och annan ovisshet infor framtiden. Utvidgningen av avgiftslattna-
den i ikrafttridandebestédmmelsen ocksa till foretagare som inlett sin verksamhet efter den 1 ja-
nuari 2023 framjar likabehandlingen och konkurrenssituationen mellan foretagarna och forbatt-
rar forsérjningen under tiden i arbetet. A andra sidan minskar utvidgningen det lagstadgade ar-
betspensionsskyddets tillvéxt och utkomsten under pensionstiden samt inverkar ocksa pa hur fo-
retagarens Ovriga sociala trygghet, sdsom sjukdagpenning, fordldradagpenning och rehabilite-
ringspenning, bestdms. Utvidgningen véntas minska arbetsinkomstbeloppet pa arsniva med cirka
40-60 miljoner euro, varvid den minskande effekt som forsdkringsavgiftsinkomsterna har pa
statsandelen blir cirka 10—15 miljoner euro mindre &n berdknat. Sammantaget 6kar dock alla jus-
teringar av FOPL-arbetsinkomsterna arbetsinkomstbeloppet, vilket berdknas minska den statsan-
del som behovs for FOPL-systemet.

Utskottet betonar att det endast ar friga om en temporér ldttnad 2026-2028. Enligt propositionen
bereds dndringar i foretagares pensionsskydd i enlighet med de skrivningar om tillvaxtatgéirder
som gjordes 1 samband med planen for de offentliga finanserna 2026-2028 sé att féretagarnas
pensionsforsakringspremie tydligare &n for narvarande ska grunda sig pé foretagarens faktiska in-
komster. Dessa éndringar avses trida i kraft 2029, da 6vergéngsperioden for faststéllande av den
nuvarande arbetsinkomsten 16per ut.
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Utveckling av stodsystemet for personer som tjdnstgor i krishanteringsuppdrag

Enligt 11 § i lagen om erséttning for olycksfall och tjanstgoringsrelaterad sjukdom i krishante-
ringsuppdrag har en person som deltagit i tjédnstgdring rétt till ersittning for kostnader for psy-
kiskt stod eller psykisk vard i form av rehabilitering. Kostnaderna for psykiskt stdd eller psykisk
vérd ersitts under hogst ett ar fran det att stddbehovet yppat sig. Enligt propositionen har den ett-
ariga maximitiden i vissa situationer upplevts som kort, eftersom det tar tid att hitta en 1dmplig te-
rapeut och stodet till dem som deltagit i krishanteringsuppdrag ocksé kraver sérskild kompetens
av terapeuten.

Utskottet konstaterar att en forlangning av maximitiden pa ett ar till tva &r i enlighet med propo-
sitionen frémjar tillgangen till vard och vardkontinuiteten. Sakkunniga har dock framfort att ock-
sa den foreslagna maximitiden pé tvé ar kan vara otillracklig for en del, sirskilt om det tar tid att
hitta en ldmplig terapeut och bilda en fortrolig relation. Utskottet foreslér att maximitiden for-
langs sa att Statskontoret ska ersétta kostnaderna for psykiskt stdd och psykisk vard i hogst tre ar.
Da dr den maximala vardtiden densamma som maximitiden for Folkpensionsanstaltens lagstad-
gade rehabiliterande psykoterapi. Utskottet betonar att det ocksa i det nationella programmet for
krishanteringsveteraner for dren 2025-2027 (VN/17546/2025) foreslas att maximitiden forlangs
till tre ar.

Enligt propositionen okar en forléingning av maximitiden till tva ar knappast antalet personer som
omfattas av erséttningarna, eftersom storsta delen av behovet av stdd eller vard varar mindre dn
ett &r. En forléngning av tidsfristen till tva &r okar enligt propositionen statens utgifter med upp-
skattningsvis 33 000—60 000 euro per ar, forutsatt att alla behover stdd eller vard under den max-
imala tiden. I propositionen star det att i verkligheten upphor vérden for en del personer efter ett
till tva ar, varvid merkostnaderna blir mindre dn vad som nimns ovan. Enligt utredning fran so-
cial- och hélsovardsministeriet har en ytterligare forlangning till tre ar inga betydande konsekven-
ser for erséttningarna eller kostnaderna for dem, eftersom antalet personer i behov av mer lang-
varig vard ér litet. En forlingning av vardtiden till tre ar 6kar kostnaderna med hogst 60 000 euro
jamfort med forslaget i propositionen, 60 000 euro. Det innebér att &ndringens totala effekt pa
moment 28.50.50 inom finansministeriets forvaltningsomrade dr hogst 120 000 euro.

Vid utskottets sakkunnigutfragning lyftes det ocksd fram mer omfattande dndringsbehov som
géllde att utveckla stodsystemet for dem som tjénstgjort i krishanteringsuppdrag. Det rorde sig till
exempel om frén vilken tidpunkt den maximala vardtiden beréknas och var beddmningsperioden
for vardbehovet genomfors. Dessutom lyftes det fram ett behov av att bedoma de psykiska symp-
tomen hos dem som tjénstgjort i krishanteringsuppdrag och hur de kunde erséittas som helhet, in-
klusive bestdimmelserna om erséttning for psykisk chockreaktion i 7 § i lagen om ersittning for
olycksfall och tjanstgdringsrelaterad sjukdom i krishanteringsuppdrag. Enligt 2 mom. i den para-
grafen fOrutsitter ersittning for posttraumatiskt stressyndrom och personlighetsforindring till
oljd av katastrofupplevelse att den skadade har konstaterats lida av symptom som passar in pa
posttraumatiskt stressyndrom inom sex manader fran det att hindelsen intréffat eller tjénstgdring-
en upphort. Vid utfragningen framfordes det att bestimmelserna i paragrafen grundar sig pa den
foraldrade sjukdomsklassificeringen ICD-10 och att tidsfristen pa sex manader kan leda till att
personer vars syndrom upptrader senare dn inom sex manader utesluts fran den erséttningsgilla
varden. Enligt sjukdomsklassificeringen ICD-11 som publicerades 2018 kan posttraumatiskt
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stressyndrom upptrida ocksd med fordrojning, mer én sex ménader efter handelsen, och det més-
te inte vara en enskild hidndelse som orsakat syndromet.

Utskottet ser det som angeldget att statsradet foljer hur bestimmelserna om stodsystemet for kris-
hanteringsveteraner fungerar och att statsradet vidareutvecklar stodsystemet. Utskottet betonar
att avsikten enligt regeringsprogrammet &r att stodatgérderna for krishanteringsveteraner ska
motsvara arrangemangen i de 6vriga nordiska linderna och att de nuvarande stodarrangemangen
for krishanteringsveteraner ska stiarkas genom att de befintliga tjansterna samlas enligt principen
om ett enda servicestille (ett sa kallat nationellt centrum for krishanteringsveteraner). Dessutom
star det i regeringsprogrammet att lagen om erséttning for olycksfall och tjanstgdringsrelaterad
sjukdom i krishanteringsuppdrag ska dndras sa att det blir mojligt att f4 vard ocksa vid posttrau-
matiskt stressyndrom och att den ovan beskrivna tidsfristen pa sex ménader ska strykas ur lagen.
Utskottet paskyndar genomférandet av de hir reformerna som skrivits in i regeringsprogrammet.

FORSLAG TILL BESLUT

Social- och hélsovérdsutskottets forslag till beslut:
Riksdagen godkdnner lagforslag 1 i proposition RP 130/2025 rd utan dndringar.
Riksdagen godkdnner lagforslag 2 i proposition RP 130/2025 rd med dndringar. (Utskot-

tets dndringsforslag)

Utskottets dindringsforslag

Lag

om dndring av ikrafttradandebestimmelsen i en lag om findring av lagen om pension for f6-
retagare

I enlighet med riksdagens beslut
dndras ilagen om dndring av lagen om pension for foretagare (1157/2022) 4 mom. i ikrafttra-
dandebestdmmelsen som foljer:
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En arbetsinkomst som foregaende géng faststillts fore ikrafttrddandet av denna lag kan vid den
forsta justeringen efter denna lags ikrafttrddande justeras med hdgst 4 000 euro uppét och vid den
andra justeringen med hogst 4 000 euro uppat fran den arbetsinkomst som faststéllts foregadende
géng. En arbetsinkomst som faststillts borja forsta gdngen for en foretagare mellan den 1 januari
2023 och den 31 december 2025 kan efter denna lags ikrafttradande vid en forsta justering fore
den 1 januari 2029 justeras med hogst 4000 euro uppat. Avvikelser uppat fran dessa justerings-
belopp kan goras med foretagarens samtycke.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Lag

om idndring av 11 § i lagen om erséttning for olycksfall och tjinstgoringsrelaterad sjukdom
i krishanteringsuppdrag

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om erséttning for olycksfall och tjanstgdringsrelaterad sjukdom i krishante-
ringsuppdrag (1522/2016) 11 § 1 mom. som foljer:

11§
Psykiskt stod och psykisk vard
En person som deltagit i tjanstgdring har rétt till ersdttning for kostnader for psykiskt stod eller
psykisk vard i form av rehabilitering. Behovet av stod eller vard ska sté i sannolikt orsakssam-
band till tjanstgoringen eller uppdraget. Kostnaderna for psykiskt stod eller psykisk vard ersétts

under hogst tre ar fran det att stodbehovet yppat sig. Statskontoret bestimmer vilken vardplats
som ska bedoma stédbehovet.

Denna lag trader i kraftden 20 .
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Helsingfors 19.11.2025
I den avgorande behandlingen deltog

ordférande Krista Kiuru sd

vice ordférande Mia Laiho saml
medlem Kim Berg sd

medlem Maaret Castrén saml (delvis)
medlem Hilkka Kemppi cent
medlem Aki Lindén sd

medlem Hanna-Leena Mattila cent
medlem Ville Merinen sd

medlem Aino-Kaisa Pekonen véinst
medlem Anne Rintaméiki saf
medlem Pia Sillanpéé saf

medlem Oskari Valtola saml
medlem Henrik Wickstrom sv
medlem Ville Vayrynen saml
ersittare Hanna Laine-Nousimaa sd.

Sekreterare var

utskottsrad Sanna Pekkarinen.
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