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SOSIAALI- JA TERVEYSVALIOKUNNAN
MIETINTO 29/2004 vp

Hallituksen esitys laiksi tyottomyysturvalain 15
luvun 1 §:n muuttamisesta

JOHDANTO

Vireilletulo

Eduskunta on 9 péivani marraskuuta 2004 1dhet-
tdnyt sosiaali- ja terveysvaliokuntaan valmiste-
levasti késiteltdvéksi hallituksen esityksen tyot-
tomyysturvalain 15 luvun 1 §:n muuttamisesta
(HE 222/2004 vp).

Asiantuntijat

Valiokunnassa ovat olleet kuultavina

- hallitusneuvos Pasi Koskinen, sosiaali- ja ter-
veysministerio

- ylitarkastaja Sari Alho, tydministerio

lakimies Olli Hakkinen, Kansaneldkelaitos

hallintopééllikkoé Kaija Kortekangas, Tyotto-

myyskassojen Yhteisjarjesto

- OTK Mikko Résénen, Palvelutyonantajat
edustaen myds Teollisuuden ja Tyonantajain
Keskusliittoa

- lakimies Kalle Réisdnen, Suomen Ammatti-
liittojen Keskusjérjestd SAK ry

- johtaja Rauno Vanhanen, Suomen Yrittéjt.

Liséksi kirjallisen lausunnon on antanut Akava
ry.

HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan tydttdmyysturvalakia
muutettavaksi. Esityksessd ehdotetaan muutetta-
vaksi sovitellun tyottomyysetuuden maksamista
koskevaa voimaantulosddnndstd siten, ettd
enimmdismaksuajan tdyttymisestd huolimatta

soviteltua tydttdmyysetuutta voitaisiin myontda
31 péivéén joulukuuta 2005 saakka.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1 pii-
vénd tammikuuta 2005.

VALIOKUNNAN KANNANOTOT

Perustelut

Hallituksen esityksen perusteluista ilmenevista
syistéd ja saamansa selvityksen perusteella valio-
kunta pitdé esitysta tarpeellisena ja tarkoituksen-
mukaisena. Valiokunta puoltaa lakiehdotuksen
hyviksymistd muuttamattomana seuraavin huo-
mautuksin.

HE 222/2004 vp

Sovitellun ty6ttdomyysetuuden enimmdiiskes-
toksi sdddettiin alun perin 36 kuukautta. Sen jil-
keen, kun enimmadisaika olisi huhtikuussa 2003
ensimmadisen kerran tdyttynyt soviteltua tyotto-
myysetuutta pitkddn saaneilla, on maksaminen
enimmadisajan jilkeen mahdollistettu kahteen ot-
teeseen madrdaikaisella lainsdddannolld. Nykyi-

Versio 2.0



StVM 29/2004 vp — HE 222/2004 vp

nen méadrdaika paittyisi kuluvan vuoden lopus-
sa, ja madrdaikaa ehdotetaan nyt jatkettavaksi
vuoden 2005 loppuun.

Soviteltua tydttomyysetuutta maksetaan val-
taosin tyonhakijoille, jotka tekevit osa-aikatyo-
td tyOnantajan aloitteesta tapahtuneen tydajan
lyhentdmisen johdosta, tai tyonhakijoille, jotka
ovat lomautettuja. Kaikki soviteltua etuutta saa-
vat ovat kokoaikaisen tyon hakijoina tyovoima-
toimistoissa.

Valiokunnan saaman selvityksen mukaan nii-
den tyonhakijoiden mééra, joille on maksettu
enimmadisaika soviteltua etuutta, on viimeisen
vuoden aikana selvésti kasvanut. Témé viittaa
sithen, ettd erilaisten pitkéd- ja silpputdiden li-
sdantymisen vuoksi tydllistyminen osa-aikaises-
ta tyostd kokopdiviiseen tyohon on entisestdin
vaikeutunut. Mikéli enimmadiskesto astuisi voi-
maan, pdiviarahaa 36 kuukautta saaneiden tulisi
jatkaa osa-aikaisessa tydssd ilman tyottomyys-
etuutta tai tyottomyysetuutta saadakseen jattay-
tyd kokonaan tydttomiksi. Koska osa-aikainen
ty0 on kokoaikaista tyottomyyttd parempi vaih-
toehto, valiokunta pitdd maksatuksen jatkamista
enimmadisajan tdyttymisestd huolimatta perustel-
tuna hallituksen esittdmin tavoin.

Valiokunta korostaa, ettd soviteltua etuutta
saavien kohdalla ensisijainen tavoite tiytyy olla

Helsingissé 23 pdivand marraskuuta 2004

heidédn tyollistimisensd kokoaikaisiin toihin.
Hallituksen esityksen perustelujen mukaan sovi-
teltua etuutta pitkddn saaneiden tyovoimapalve-
lujen tarve ja laatu tullaan selvittdmiidn méardai-
kaisen lain voimassaolon aikana. Tarkoituksena
on saattaa ndma henkil6t entistd tehokkaammin
tyovoimatoimistojen palvelujen piiriin. Valio-
kunta painottaa, ettd toimenpiteet kokoaikatyon
l6ytdmiseksi tulee kdynnistdd mahdollisimman
varhain ennen enimmaéisajan umpeutumista.

Valiokunnan saaman selvityksen mukaan so-
siaali- ja terveysministerio on asettamassa kol-
mikantaisen tyoryhmaén, jonka tehtdvina on 16y-
tdd vuoden 2005 aikana pysyva ratkaisu sovitel-
lun ty6ttdmyysetuuden maksuaikaan. Valiokun-
ta pitdd tarkoituksenmukaisena, ettd nyt hyvak-
syttdvan madrdaikaisen jirjestelyn jilkeen enim-
mdiisaika pyrittdisiin ensisijaisesti kokonaan
poistamaan.

Pddtosehdotus

Edelld esitetyn perusteella sosiaali- ja terveysva-
liokunta ehdottaa,

ettd lakiehdotus hyvdksytdidn muutta-
mattomana.

Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

pj.  Valto Koski /sd
vpj. Eero Akaan-Penttild /kok
jas.  Sirpa Asko-Seljavaara /kok
Anneli Kiljunen /sd
Marjaana Koskinen /sd
Pehr Lov /r
Riikka Moilanen-Savolainen /kesk

Valiokunnan sihteerind on toiminut

valiokuntaneuvos Eila Mékipia.

Aila Paloniemi /kesk

Juha Rehula /kesk

Paula Risikko /kok

Arto Seppald /sd

Tapani Tolli /kesk

Raija Vahasalo /kok

Tuula Viitdinen /sd (osittain).
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