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M aararahan osoittaminen

tyomar kkinatuen

parantamiseen

Eduskunnalle

Suomen ty6ttdmyysprosentti on pysynyt sitkeés-
ti korkeana. TyOministerion arvion mukaan
vuonna 2002 ty6ttdmia tyontekijoita on kuukau-
dessa keskimaéarin hieman alle 300 000. Ty6tto-
myyden nopeaa hellittdmisté ei siis ole nakopii-
rissd. Painvastoin globaalin talouden ongelmat
ovat heijastumassa myds Suomeen ja tal ouskas-
vun ennakoidaan l&hitulevaisuudessa laskevan
selvasti, mika saattaa lisité tyottomyytta.
Vaikka ty6ttdmyysturva on tarkoitettu valiai-
kaiseksi sosiaaliturvaksi, on siita tullut monelle
tyéttomalle toimeentulon perusléahde. TyOmark-
kinatukea saavia henkil6ité arvioidaan olevan
ensi vuonna 160 000, joista noin puolet pitk&ai-
noin 20 000. N&iden ihmisten onkin turvaudutta-
va muuhun sosiaaliturvaan, kuten asumistukeen
jatoimeentul otukeen, selvitakseen jokapéivaisis-
ta laskuista ja maksuista.
Minimity6ttdmyysturvassa on ollut viime
vuosi na selvaa jé keenjéénei syytta pal kansaajien
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ansiokehitykseen ndhden. Ty6ttdmyysturvan ko-
rotukset ovat kattaneet vain inflaation aiheutta-
man reaalitulojen laskun, mutta palkansaajien
ansiokorotukset ovat |lisdnneet myds reaalista os-
tovoimaa keskiméérin 1,8 % vuodessa vuosina
1998—2001. Tama on kasvattanut voimakkaasti
tuloeroja.

Mielestamme tdama epdkohta on korjattava
nyt, kun valtion talous on vakaalla pohjalla. Hal-
lituksen talousarvioesityksessa oleva kahdeksan
markan korotus e riitd. Mielestdmme tydmarkki-
natuen korotuksen tulisi olla 10 markkaa, jotta
vaikutus olisi toivottu €li tuloerojen kasvun py-
sdyttdminen palkansagjien jatyottomien vailla

Edella olevan perusteella ehdotamme kunnioit-
taen,

ettd eduskunta ottaa valtion vuoden
2002 talousarvioon momentille 34.06.52
lisdyksend 15 000 000 euroa tyomar kki-
natuen parantamiseen.
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