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Ansiosidonnaiseen ty6ttomyyspaivarahaan eh-
dotetun maar arahan vahentaminen

Eduskunnalle

Tyo6ttémyysturvan kokonaiskustannus on erit-
téin raskas valtiontalouden kannalta, ja samalla
pitkakestoinen ansioon suhteutettu tyottémyys-
turva on yksil6n kannalta passivoiva. Kansainva-
lisessd vertailussa Suomen tyottdmyysturva
poikkeaa pitkan keston lisdksi korvaussuhteen
osalta. Suomessa korvaussuhde on jopa n. 85 %
tyosséoloajan nettotuloista. Y hdessa tuloriippu-
sujen kanssa ty6ttémyys voi ollayksildlle edulli-
sin vaihtoehto. Téma on omiaan heikentdmaan
ty6ttéman kannusteita hakeutua ty6hon ja pahim-
millaan muodostaa jopa esteen tydn vastaanotta-
miselle. Pitkd&n jatkunut korkea ty6ttdmyys
edellytté sitd, ettd eduskunta toteuttaa tyohon
kannustavia ja kansalaisten vastuullista toimin-
taa tukevia uudistuksia.

Téman vuoksi on tarkoituksenmukaista pyr-
kid alentamaan ansioon sidotun ty6ttémyystur-
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van kestoa useampivuotisella ratkaisulla asteit-
tain. Tavoitteena on kolmen vuoden siirtymaajan
jalkeen kuuden kuukauden enimmaiskesto alle
40-vuotiailla ja vuoden enimmaiskesto ale 57-
vuotiailla tyonhakijoilla. Téman esityksen mu-
kaan valtion vuoden 2002 budjetissasiirrytéan jo

vaan. Ansioon sidotun ty6ttomyysturvan keston
lyhentdminen on osana kokonaisratkaisua, jolla
puretaan suomal aista tydnteonestoj arj estel maa.

Edella olevan perusteella ehdotan kunnioittaen,

ettd eduskunta vahentaa valtion vuoden
2002 talousarvion momentilta 33.17.50
60 000 000 euroa ansioon suhteutet-
tuun tyottomyyspéivarahaan ehdotetus-
ta maarérahasta.
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