TYOELAMA- JA TASA-
ARVOVALIOKUNNAN LAUSUNTO
16/2008 vp

TyVL 16/2008 vp — K 2/2008 vp

Hallituksen toimenpidekertomus vuodelta 2007

Perustuslakivaliokunnalle

JOHDANTO

Vireilletulo

Eduskunta on 9 pdivdna huhtikuuta 2008 1dhetta-
nyt hallituksen toimenpidekertomuksen vuodel-
ta 2007 (K 2/2008 vp) valmistelevasti kisitelta-
véksi perustuslakivaliokuntaan ja ulkoasiainva-
liokuntaan ja samalla mairinnyt, ettd muiden
erikoisvaliokuntien on annettava asiasta lausun-
to perustuslakivaliokunnalle.

Asiantuntijat
Valiokunnassa ovat olleet kuultavina

- tyOministeri Tarja Cronberg

- hallitusneuvos Pédivi Kerminen, tydmarkkina-
neuvos Eero Polus, ylitarkastaja Inka Doug-
las, ylitarkastaja Martti Myllyld, neuvottele-
va virkamies Aila Ryynénen, neuvotteleva
virkamies Outi Viljamaa ja vanhempi halli-
tussihteeri Pédivi Kantanen, ty6- ja elinkei-
noministerio

- hallitusneuvos Esko Salo, sosiaali- ja terveys-
ministerio.

VALIOKUNNAN KANNANOTOT

Perustelut

Valiokunta on késitellyt hallituksen toimenpide-
kertomusta toimialaansa koskevin osin ja kerto-
muksen liiteaineistona olevan tydllisyyskerto-
muksen vuodelta 2007.

Valiokunnan lausumat

Valiokunta on arvioinut sen omasta ehdotukses-
ta hyviksyttyjd eduskunnan lausumia. Valiokun-
ta pitdd hallituksen antamia selvityksid ja kan-
nanottoja seuraavin huomautuksin asianmukai-
sina.

K 2/2008 vp

Sosiaaliset yritykset

Eduskunta edellytti 16.12.2003 hyvéksyessdédn
hallituksen esityksen laiksi sosiaalisista yrityk-
sistd ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi hallituk-
sen seuraavan ja arvioivan, toimiiko sosiaalisia
yrityksid koskeva lainsdddéantd ja saadaanko sen
avulla luotua maahan sosiaalista yritystoimin-
taa.

Hallituksen kertomuksen mukaan sosiaalisia
yrityksid oli vuoden 2007 lopulla noin 150 ja
niissd oli yli 750 tyontekijaad. Tyontekijoistd oli
vajaat 40 % vajaakuntoisia ja yli 10 % pitkédai-
kaisty6ttomid. Talla hetkelld sosiaalisia yrityk-
sid on rekisterdity 168 ja kisittelyssd olevia ha-
kemuksia on noin 15. Kaikista maassamme toi-
mivista sosiaalisista yrityksistd valtaosa eli
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87 % on yrityksid, joissa tyontekijamaird on
enintdén viisi henkil6a.

Valiokunta totesi asiaa koskeneessa mietin-
ndssddn (TyVM 9/2003 vp) sosiaalisten yritys-
ten avulla voitavan arvioiden mukaan tyo6llistad
joitakin tuhansia vajaakuntoisia ja pitkdaikais-
tyottomid. Téstd tavoitteesta ollaan vield varsin
kaukana.

Sosiaaliset yritykset ovat vélitydmarkkinoi-
den toiminnan kannalta erittdin keskeinen toimi-
ja. Sosiaalisia yrityksid koskevaa lainsdddantoa
ja siithen liittyvid tukijarjestelmid on viime
vuonna joiltain osin muutettu. Kertomuksen mu-
kaan parannukset ovat vaikuttaneet mydnteises-
ti sosiaalisten yritysten perustamisen vilkastu-
miseen ja yritysten kasvuun. Jotta sosiaaliset
yritykset tyollistdisivdt joitakin tuhansia va-
jaakuntoisia ja pitkdaikaisty6ttomid, kuten lain-
sdddantod sdddettiessd arvioitiin, sosiaalisia yri-
tyksid ja niissé tyollistettdvid tulisi olla monin-
kertainen mééréd nykyiseen verrattuna.

Valiokunta pitdd tirkednd, ettd hallitus jatkaa
sosiaalisia yrityksid koskevan lainsdddédnnon ja
sithen liittyvien tukijérjestelmien toimivuuden
seurantaa valiokunnan hyvidksymén lausuman
pohjalta.

Tyollistymisen ja muutosturvan toimintamalli

Eduskunta edellytti 14.6.2005 hyvéksyessddn
hallituksen esityksen tydllistymisen ja muutos-
turvan toimintamalliin liittyvdksi lainsdddéan-
noksi, "ettd hallitus tarkoin seuraa muutosturvaa
koskevan lainsddddanndn toimivuutta ja vaiku-
tuksia sekd toiminnan edellyttimien resurssien
riittdvyyttd ja ryhtyy vilittdmasti toimenpitei-
siin tarvittavien muutosten tekemiseksi, jotta
lainsdddanndlla voidaan padsta sille asetettuihin
tavoitteisiin. Tydeldmi- ja tasa-arvovaliokun-
nalle tulee toimittaa lainsddddnndn toimivuutta
koskeva selvitys vuoden 2007 loppuun mennes-
sd."

Valiokunta toteaa, ettd sille ei ole vield toimi-
tettu lausumassa tarkoitettua selvitystd. Valio-
kunta pitéé tirkeénd, ettd se saa edellytetyn sel-
vityksen vuoden 2008 syysistuntokauden al-
kuun mennessa.

Sukupuolten tasa-arvon edistiminen

Kertomusvuonna jatkettiin samapalkkaisuusoh-
jelman toteuttamista ja ohjelmalle nimettiin uusi
kolmikantainen korkean tason seurantaryhma.
Sen tehtdvind on sopia keinoista, joilla padstai-
siin ohjelman asettamaan tavoitteeseen, jonka
mukaan naisten ja miesten vilinen keskiméaéarii-
nen palkkaero kaventuisi nykyisestd noin 20
prosentista vahintddn viidelld prosenttiyksikolld
vuoteen 2015 mennessa.

Valiokunta pitdd samapalkkaisuusohjelman
toteuttamista tarkednd ja tukee hallituksen pon-
nisteluja ohjelman tavoitteiden saavuttamiseksi.
Valiokunta toistaa aiemman lausumansa (TyVL
8/2008 vp) tarvittavien resurssien turvaamisesta
samapalkkaisuusohjelman edistimiselle.

Kertomuksen mukaan valtioneuvostolle jér-
jestettiin koulutusta sukupuolindkdkulman val-
tavirtaistamisesta ja sukupuolivaikutusten huo-
mioimista budjetin valmistelussa seurattiin. Va-
liokunta pitdd tasa-arvokoulutusta ensiarvoisen
tarkednd pyrittdessd muuttamaan asenteita ja pit-
kéaikaisia kdytiant6jd. Valiokunta kannustaa hal-
litusta tehostamaan ja laajentamaan tasa-arvo-
koulutusta niin, ettd se tavoittaa ministereiden,
valtiosihteerien ja johtavien virkamiesten lisak-
si my0s erilaisissa asiantuntijatehtdvissid toimi-
van henkildston.

Hallituksen esitysten ja budjetin sukupuoli-
vaikutusten arviointi on keskeinen keino pyrit-
tdessd tasa-arvonidkokulman huomioon ottami-
seen kaikessa péddtoksenteossa. Arvioinnin kat-
tava ja huolellinen suorittaminen on vaativa teh-
tdvd, jonka tueksi tarvitaan laajaa koulutusta,
ohjeistusta ja valvontaa. Valiokunta painottaa
hallituksen vastuuta seurata ja valvoa, ettd suku-
puolivaikutusten arviointi suoritetaan asianmu-
kaisesti hallituksen esityksid ja budjettia valmis-
teltaessa.

Vuoden 2007 tyollisyyskertomus

Julkisesta tydvoimapalvelusta annetun lain 1 lu-
vun 6 §:n nojalla tyd- ja elinkeinoministerid an-
taa vuosittain julkisen tydvoimapalvelun tavoit-
teiden toteutumista sekd tyovoimapalvelun tilaa
ja kehitystd koskevan tydllisyyskertomuksen



kéaytettdvaksi hallituksen toimenpidekertomuk-
sen oheisaineistona.

Vuoden 2007 tydllisyyskertomus on ulko-
asultaan uudistunut, mutta sen sisdltd on pai-
osin sdilynyt entisend. Se sisdltdd perusteellisen
tietopaketin tyollisyystilanteen kehityksestd ja
vuonna 2007 toteutetuista tydvoimapoliittisista
toimenpiteistd. Kertomus antaa hyvén kokonais-
kuvan hallituksen harjoittamasta tyollisyyspoli-
tiikasta ja sen tuloksista.

Tyovoimapoliittiset lausunnot

Tydvoimatoimisto tai tyévoimatoimikunta an-
taa tyottomyysetuuden maksajaa sitovan tyovoi-
mapoliittisen lausunnon hakijan oikeudesta
tyottomyyspdivirahaan tai tyomarkkinatukeen.
Vuonna 2007 annettiin kaikkiaan noin 1,87 mil-
joonaa tydvoimapoliittista lausuntoa. Tydvoi-
matoimikunnat antoivat noin 155 600 lausun-
toa. TyoOvoimatoimikunnissa &énestettiin yh-
teensd 1 548 kertaa.

Ty6voimapoliittisista ~ lausunnoista  noin
81 800 annettiin tydvoimapoliittisesti moititta-
van menettelyn johdosta. Naistd 45200 koski
korvauksettoman méérdajan (ns. karenssin) aset-
tamista ja 36 700 oli ns. tydssdolovelvoitteita.
Tyossdolovelvoitteen saaneen tydnhakijan oike-
us tyottomyysetuuteen palautuu hdnen oltuaan
joko kolme tai viisi kuukautta tydssd, koulutuk-
sessa tai tyOvoimapoliittisessa toimenpiteessd.
Vuoden 2006 alusta voimaan tulleen tydmarkki-
natuen saamisedellytysten tiukentumisen perus-
teella asetettiin pitkdaikaistyottomille 10 000
(27 %) tyossdolovelvoitetta. Asetetut velvoit-
teet koskivat pddosin (9 000 lausuntoa) tydsté tai
tyovoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta kiel-
tdytymistd, eroamista tai erottamista.

Tyo- ja elinkeinoministerid on asettanut tyo-
ryhmaén selvittdmiédn tydovoimatoimikuntien ase-
man ja tehtdvien kehittdmistd. Saadun selvityk-
sen mukaan tyoryhmissd pohditaan tydvoima-
toimikuntien toimenkuvan muuttamista siten,
ettd ne keskittyisivdt alueen tydvoimatilanteen
seurantaan ja tydvoimatarpeiden tyydyttdmi-
seen liittyvien esitysten tekemiseen samalla, kun
tyovoimapoliittisten lausuntojen antaminen siir-
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rettdisiin tydvoimatoimikunnilta tydvoimatoi-
mistoille.

Valiokunta toteaa, ettd tydvoimatoimikunnil-
la on erityisesti pienemmilld paikkakunnilla ol-
lut tirked tehtdvd tyovoimapoliittisten lausunto-
jen antamisessa. Ne ovat tuoneet pédidtdksente-
koon paikallisten olosuhteiden ja pienemmilld
paikkakunnilla myds henkilon olosuhteiden tun-
temusta, jota tydvoimatoimiston henkilokunnal-
la ei vélttdmatta ole ollut. Ne ovat myds uskalta-
neet kdyttdd lain suomaa harkintavaltaa tilan-
teissa, joissa lain kirjaimen noudattaminen olisi
johtanut ty6ttdmén ja hdnen perheenséd kannalta
kohtuuttomiin tilanteisiin. Valiokunta painot-
taa, ettd karenssit ja tydssdolovelvoitteet ovat
tyottoméan toimeentuloon merkittdvisti vaikutta-
via péitoksid ja niiden oikeudenmukaisuus ja
kohtuullisuus tulee turvata myos jatkossa. Va-
liokunta pitdd térkeénd, ettd kehitettiessd tyo-
voimatoimikuntien toimenkuvaa huolehditaan
siitd, ettd ei menetetd sitd lisdarvoa, jonka tyo-
voimatoimikuntien osallistuminen tyovoimapo-
liittisten lausuntojen antamiseen on parhaimmil-
laan tuonut.

Valiokunta kiinnittdd huomiota tydmarkkina-
tuelta pudonneiden tydttomien tilanteeseen ja pi-
tdd tarkedna, ettd hallitus tarkoin seuraa, mitd
heille tapahtuu tyomarkkinatuelta putoamisen
jalkeen. Valiokunta toteaa, ettd osa heistd on sai-
rauden tai muun eldméntilanteensa johdosta sel-
laisessa asemassa, ettd heitd ei pystytd tyovoi-
mapolitiikan keinoin auttamaan. Valiokunta kii-
rehtii hallitusta sellaisen kestédvin ratkaisun etsi-
misessd, joka auttaisi ndmé ihmiset eldkejirjes-
telmén piiriin. Néiden ihmisten toimeentulon
jérjestiminen pysyvélld ja heidin ihmisarvoaan
kunnioittavalla tavalla edistdisi samalla tyévoi-
matoimistojen tyon mielekkyyttd ja vapauttaisi
tydvoimaviranomaisten tyOaikaa kiytettdviksi
toimenpiteisiin, joilla voidaan tarkoituksenmu-
kaisesti edistdd tyovoiman kysynnén ja tarjon-
nan kohtaamista.

Alueellinen tasa-arvo

Julkisesta tydvoimapalvelusta annetun lain mu-
kaan tyollisyyden alueellisesta tasapainosta on
huolehdittava niin, ettd minkdin tydmarkkina-
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alueen tyottdmyys ei olennaisesti ylitd maan
keskimddrdistd tasoa. Vuodelle 2007 ylit-
tdmiskriteeriksi talousarviossa maédriteltiin 1,8-
kertainen tyottomyys.

Kertomuksen mukaan talousarvion mukainen
kriteeri ylittyi noin 20 tyomarkkina-alueella ai-
nakin jonain kuukautena. Alueellisten velvoit-
teiden perusteella toimenpiteissd oli keskimaa-
rin 1 450 henkiléd. Edelliseen vuoteen verrattu-
na alueelliset tyottdomyyserot olivat hieman
nousseet.

Valiokunta pitéd alueellisen tasa-arvon edis-
tdmistd tdrkednd. Valiokunta pitdd huolestutta-
vana, ettd alueelliset ty6ttomyyserot ovat lisdén-
tyneet vuoden 2007 aikana. Valiokunta pitdd
vilttamattoménd, ettd tyollisyysméddrdrahoja
kohdennetaan riittdvin voimakkaasti vaikean
tyollisyystilanteen alueille niin, ettd lainsddta-
jén tarkoitus toteutuu ja tydttdmyyserot tasoittu-
vat eikd tyottdmyys ole milldén alueella yli
1,8-kertainen keskiarvoon verrattuna. Valiokun-
ta korostaa myos tyollisyysperusteisten inves-
tointimddridrahojen merkitystd luotaessa syrja-
seuduille sellaista infrastruktuuria, jota elinkei-
noeldmén kehittyminen alueella tarvitsee.

Terveen aluekehityksen edellytyksiin kuuluu
koulutuksellinen tasa-arvo, jonka olennainen
osa on pyrkid jarjestimédn peruskoulun paatta-
neille nuorille mahdollisuus saada toisen asteen
koulutusta omalla alueellaan niin, ettd koulu-
matkat olisi mahdollista suorittaa kotoa késin.
Osa nuorista ei vield 15—16-vuotiaina ole riitta-
vén itsendisid muuttamaan yksin toiselle paikka-
kunnalle opiskelemaan. Jos koulutusta ei ole tar-
jolla sellaisella etdisyydelld, ettd nuori voisi ko-
tona asuen osallistua koulutukseen, nuori voi
jaada useaksi vuodeksi kotiin. Vélivuodet saat-
tavat heikentdd halua léhted opiskelemaan ja so-
peutua koulutukseen, jolloin riski keskeyttda
koulu kasvaa ja nuori voi jddda ilman ammatil-
lista tutkintoa.

Myds sivistysvaliokunta on nuorten syrjayty-
misen ehkdisyd koskeneessa lausunnossaan
(SiVL 10/2008 vp) kiinnittdnyt huomiota tarpee-
seen luoda nuorten seurantajirjestelma ja yrittéa
tavoittaa niitd nuoria, jotka muuten jiisivit viet-
timédn peruskoulun jdlkeistd vélivuotta. Toi-

minnan tavoitteena on yrittdd estdd nuorta ajau-
tumasta eristyneeksi ja sitd kautta mahdollisesti
syrjaytyneeksi.  Sivistysvaliokunta kiirehtii
myods tyOpajatoiminnan alueellisen kattavuuden
ja saavutettavuuden lisddmista.

Tyo6eldma- ja tasa-arvovaliokunta yhtyy sivis-
tysvaliokunnan edelld esitettyihin ndkemyksiin.
Valiokunta pitdd tarkednd, ettd hallitus selvittaa,
miten suuri vaikutus pitkilld etdisyyksilld on
nuorten hakeutumiseen koulutukseen ja vaikeut-
tavatko toisen asteen koulutuksen jarjestdmisel-
le asetetut vahimmaisoppilasmdédré- ja -asukas-
pohjatavoitteet koulutetun tydvoiman saantia
syrjaisilld alueilla. Valiokunta korostaa koulu-
tuksen korkean laadun ja monipuolisten opinto-
mahdollisuuksien tirkeyttd. Valiokunta painot-
taa kuitenkin, ettd monet pienet yksikdt antavat
korkeatasoista opetusta, joka tukee joustavasti
paikallista elinkeinoeldméd ja palvelee oman
alueen tyOvoimatarpeita.

Akilliset rakennemuutokset

Globalisaatio ja tuotantorakenteen muutokset ai-
heuttavat odottamattomia, &killisid ja vakavia
uhkia alueiden kehitykselle erityisesti silloin,
kun jokin toimiala vdhentdd merkittavasti tyo-
paikkoja alueella tai lopettaa tuotantoyksikkon-
sd sielld kokonaan. Valtioneuvosto on nimennyt
akillisen rakennemuutoksen alueiksi tdlld het-
kella Itd-Lapin, Kotkan-Haminan, Forssan, Kou-
volan, Joensuun, Jdmsdn, Keuruun, Lappeenran-
nan, Saarijdrven-Viitasaaren, Vakka-Suomen ja
Eteld-Pirkanmaan seutukunnat. Nailld alueilla
on viime vuosina menetetty dkillisen rakenne-
muutoksen takia noin 3 200 tyopaikkaa. Mene-
tys on ollut maérdllisesti suurinta Kymenlaak-
son ja Eteld-Karjalan alueella (1 270). Alueiden
tyovoimaan suhteutettuna tydpaikkavdhennys
on ollut suurinta Joensuun ja Itd-Lapin seutu-
kunnissa.

Vuoden 2008 talousarvion kansallisissa ra-
kennemuutosméardrahoissa osoitetaan rakenne-
muutosalueille yritysten investointi- ja kehitta-
misavustuksiin ja tyollisyysperusteisiin inves-
tointiavustuksiin 23,7 milj. euroa. Lisdksi EU:n
rakennerahasto-ohjelmissa nditd alueita varten
on varattu kolme prosenttia kokonaisrahoituk-



sesta. Helmikuussa 2008 valtioneuvosto jakoi
rakennemuutosalueille 16,7 milj. euroa vuosien
2007 ja 2008 kiintiostd, mutta jatti jakamatta
noin 30 prosenttia kansallisesta ja EU-rahoituk-
sesta kaytettdvaksi tulevia tarpeita varten.
Globalisaatio jatkuu, ja sen seurauksena ta-
pahtuvat tuotantorakenteen nopeat muutokset
ovat todenndkdisid myds tulevaisuudessa. Tastd
syysté valiokunta pitdd tirkedna, ettd valtiolla on
koko ajan kiytettdvissddn riittdvisti varoja ja
keinoja, joilla se voi reagoida nopeasti ja tuoda
helpotusta ékillisen rakennemuutoksen kohteek-
si joutuneille paikkakunnille ja alueille. Valio-
kunta korostaa eri hallinnonalojen yhteistyota
pyrittdessd 10ytdmédn tehostetut toimenpiteet
kriisialueiden auttamiseksi. Téllaisia toimia ovat
muun muassa kohdennetut erityistoimet sopivan
koulutuksen jdrjestdmiseksi tyottomille ja tyot-
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tomyysuhan alaisille sekd yritystukien ja muun
rahoituksen ohjaaminen uusien tydpaikkojen
luomiseksi ja vanhojen sdilyttdmiseksi. Nopeil-
la toimilla uusien tydpaikkojen luomiseksi ly-
hennetédén irtisanottujen tyottomyysaikaa ja pa-
rannetaan perheiden mahdollisuuksia jdada
paikkakunnalle, mikd puolestaan luo edellytyk-
sid terveen videstorakenteen sdilymiselle ja
alueen tyOvoimatarpeiden tyydyttdmiselle pit-
kélla tdhtdimelld.

Lausunto

Lausuntonaan tydeldmai- ja tasa-arvovaliokunta
esittaa,

ettd perustuslakivaliokunta ottaa edel-
ld olevan huomioon.

Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

pj.  Arto Satonen /kok

vpj. Jukka Gustafsson /sd

jas.  Susanna Haapoja /kesk
Hannakaisa Heikkinen /kesk
Arja Karhuvaara /kok
Johanna Karimaiki /vihr
Merja Kuusisto /sd
Merja Kyllonen /vas
Esa Lahtela /sd

Valiokunnan sihteerind on toiminut

valiokuntaneuvos Ritva Béackstrom.

Jari Larikka /kok
Markus Mustajarvi /vas
Sanna Perkio /kok
Paula Sihto /kesk

Katja Taimela /sd

Jyrki Yrttiaho /vas
Lenita Toivakka /kok
Henna Virkkunen /kok.

vjas.
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Eridiva mielipide

ERIAVA MIELIPIDE

Perustelut

Valiokunta kiinnittdd lausunnossaan moniin tér-
keisiin asioihin huomiota. Sosiaalisia yrityksid
koskevan lainsdddanndn kehittiminen ja jopa
yrityksen juridisen muodon uudelleen pohdinta
on tirkedd. Muutosturvaan on osoitettava riitta-
vit madrarahat ja sitd pitdisi laajentaa omaehtoi-
sen koulutuksen suuntaan. Monet muut tirkedt
asiat valiokunta mainitsee kylld lausunnossaan,
mutta ei ota nithin riittdvdn selkeédsti kantaa.
Osan keskeisistd ongelmista valiokunta sivuut-
taa tdysin.

Ensinndkin, monet tydttomien yhdistykset
ovat joutuneet ajamaan toimintansa alas. Kun
omatoimisuusavustus lopetettiin, nykyisesti
projektituesta ei ole osoitettu riittdvasti resursse-
ja toimintaa varten. Yhdistykset ovat tarjonneet
tyottomille tirkedd vertaistukea, eikd sitd voida
viranomaistyolld paikata. Siksi tyottomien yh-
distysten tukemiseen pitdisi osoittaa riittdvét
médrdrahat ja tukipadtoksié tehtéessd tulisi ottaa
huomioon tydttdmien yhdistysten ominaisluon-
ne.

Toiseksi, tyottomyydenaikaiseen perustur-
vaan ei tehdé ainakaan kahdeksaan vuoteen sen-
tinkddn tasokorotusta. Se on tdysin késittima-
tontd, silld tydttdmyys on suomalaisen kdyhyy-
den suurin yksittidinen syy. Tyottdmien perustur-
va tulee saattaa ensin asianmukaiselle tasolle en-
nen kuin voidaan olettaa, ettd he voivat vastata
kaikkiin muihin haasteisiin.

Kolmanneksi, tyollisyysperusteisilla inves-
tointiavustuksilla on kyetty luomaan uusia, py-
syvid tyOpaikkoja kaikkein tehokkaimmin ne vi-
lineet huomioiden, jotka ovat olleet entisen tyo-
ministerion kdytettdvissd. Valtion talousarvioon
varatut maardarahat ovat olleet riittimattomat,

kun &killisid ty6llisyyden ja elinkeinorakenteen
muutoksia tapahtuu eri puolilla Suomea.

Neljanneksi, tydvoimatoimikuntien asema
asetettiin vuoden 2007 aikana kyseenalaiseksi.
Toimikunnat ovat kyenneet tuomaan virkamies-
vallan rinnalle talonpoikaista jarked ja tervettd
harkintaa sen liséksi, ettd toimikunnan jdsenilld
on ollut mahdollisuus puntaroida kunkin asiak-
kaan ainutlaatuista tilannetta lain asettamissa ra-
joissa. Tyottomyysturvalaissahan on kohta, joka
tyottdmyysturvaoikeutta arvioitaessa antaa mah-
dollisuuden harkintaan "néihin rinnastettavan
muun syyn perusteella". Tétd lain suomaa liik-
kumatilaa tulisikin kdyttdd nykyisti paljon ylei-
semmin, silld toimikunnat perustettiin aikoi-
naan juuri sitd varten.

Ja viidenneksi, tyottomyyden alueelliset erot
ovat yli sen, mitd tyovoimapalvelulaki ja talous-
arvion selvitysosan teksti rajaavat. Monella tyo-
markkina-alueella ty6ttdmyys on pysyvésti ol-
lut 1,8-kertainen koko maan tydttdmyyden ta-
soon verrattuna, vaikka néin ei saisi olla. Tyot-
tomyyden alueellisten erojen tasaamiseen ei ole
kiinnitetty tyOministeridn toimesta riittdvid
huomiota.

Mielipide
Edelld olevan perusteella esitimme,

ettd valiokunnan olisi tullut ottaa tyét-
tomyyden aikaisen perusturvan taso,
tyottomyyden alueelliset erot, toimikun-
tien rooli, tyéttémien yhdistysten riittd-
vd tukeminen ja tyollisyysperusteisen
investointituen lisddminen painokkaam-
min huomioon lausunnossaan.



Eridivi mielipide TyVL 16/2008 vp — K 2/2008 vp

Helsingissd 18 paivina kesdkuuta 2008

Markus Mustajérvi /vas Katja Taimela /sd
Merja Kyllonen /vas Merja Kuusisto /sd
Jyrki Yrttiaho /vas Jukka Gustafsson /sd
Esa Lahtela /sd
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