Regeringens proposition till Riksdagen med férdag till
lag om pension for foretagar e och till vissa lagar, som har
samband med den

PROPOSI TIONENSHUVUDSAK LIGA INNEHALL

| propositionen foreslds att lagstiftningen
om arbetspensioner for foretagare revider as.
Pensionslagarna for léntagare har samman-
dagitstill en lag om pension fér arbetstagare,
som trader i kraft den 1 januari 2007. Pa
samma gang har lagstiftningen om arbets-
pension for |6ntagare moderniserats och for-
enhetligats. Till innehdllet & pensionsskyd-
det for foretagare och lontagare likadant.
Strukturen i lagstiftningen om pensionsskydd
for foretagare revideras att motsvara lagen
om pension for arbetstagare och ordalydelsen
i de enskilda bestdammelserna pred seras och
gors klarare. | lagen om pension for foretaga
re gors aven andringar som orsakas av lagen
om pension for arbetstagare. Pensionsskyd-
det for foretagare och lontagare forblir till

innehallet likadant.

Né&r det géller ikrafttradandet foreslas att en
separat lag om inférande av lagen om pen-
sion for foretagare stiftas. | lagen intas utbver
bestdmmelser om inférande av lagen om
pension for foretagare ocksd bestammelser
om tillaggspensionsskydd som upphor samt
om att befrielse fran forsakringsskyldighet
upphor.

| lagen om pension for arbetstagare gors
tekniska justeringar pa grund av de andringar
som skett i annan lagstiftning.

Propositionen hanfér sig till budgetpropos-
tionen for 2007 och avses bli behandlad i
samband med den.

De foreslagna lagarna avses trdda i kraft
den 1 januari 2007.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Det lagstadgade pensionssystemet bestar av
ett arbetspensionssystem, som berdr |6ntaga
re och foretagare, samt av ett kompletterande
folkpensionssystem som berdr hela befolk-
ningen. Arbetspensionens viktigeste uppgift
& att trygga utkomstens kontinuitet da l6nta
garens eller foretagarens forvarvsinkomster
upphor till foljd av alderdom, arbetsofbrméga
eller familjeforsorjarens dod. En féretagare
ar skyldig att forsdkra sig for ovanndmnda
omstandigheter genom att teckna en arbets-
pensionsforsakring i enlighet med lagen om
pension for foretagare (FOPL).

FOPL har varit i kraft sedan den 1 januari
1970. Foretagarpensionsforsakringen ar obli-
gatorisk for dem som omfattas av lagen. Med
foretagare avses i Finland bosatt person i &-
dern 18—68 &, som utfor forvarvsarbete
dock utan att sta i arbets- eller tjansteférhd-
lande i detta arbete. En forsékring forutsétter
att arbete utfors, att enbart &ga ett foretag
racker inte. Frdgan om en person omfattas av
en arbetspensonslag som baserar sig pa a-
betsforhdllande eller foretagarverksamhet
avgors utifran arbet sréttsliga principer.

FOPL galler foretagarverksamhet som utan
avbrott fortgétt minst fyra manader efter det
foretagaren har fyllt 18 &. Den FOPL-
arbetsinkomst som pa basis av foretagarens
arbetsinsats skall faststéllas for honom eller
henne maste ocksd uppgd till minst det
grénsbelopp som bestams i | agen. Ar 2006 &r
den nedre gransen for abetsinkomsten
5 850,92 euro per &. Om arbetsinsatsen upp-
skattas till ett belopp som & mindre &n detta
ar foretagaren inte forsdkringsskyldig. Han
eller hon fér sitt pensionsskydd i form av
folkpension.

En FOPL-forsakring kan upptas i ett pen-
sionsforsakringsbolag eller i en pensionskas-
sa som skoter foretagarpensioner. All FOPL-
verksanhet som foretagaren bedriver forsék-
rasi en och samma pensiorsforsakring fastan

foretagaren samtidigt kedriver verksamhet i
mera an ett foretag.

P& ansbkan av foretagaren faststaller pen-
sionsanstalten en FOPL-arbetsinkomst som
motsvarar foretagarens arbetsinsats. P4 basis
av FOPL-arbetsinkomsten tillvéaxer foretaga-
rens pension och hans eller hennes pensiors-
forsakringsavgift bestams ocksa utifran den.
De lagstadgade pensionsforsakringsavgifter
som uppbérs av de forsdkrade &r i sin helhet
avdragbara i beskat tningen.

Enlig FOPL faststélls arbetsinkomsten till
ett belopp som motsvarar den 16n som borde
betalas, om en person med samma yrkeskick-
lighet skulle avlonas att utfora FOPL-arbetet,
eller den ersattning som i genomsnitt motsve-
rar detta arbete. FOPL-arbetsinkomsten &r
inte beroende av den inkomst foretagaren far
fran  sitt  foretag.  Genom — FOPL-
arbetsinkomsten prissétts foretagarens arbets-
insats. FOPL-arbetsinkomsten skall for varje
foretagares del bestdammas utifrdn en hel-
hetsbeddmning. Pensionsanstalten ger ett be-
slut om faststéllandet av arbetsinkomsten.
Pensionsanstalten kan faststélla arbetsin-
komsten retroaktivt for hogst det |Gpande kar
lenderéret och de tre narmast féregéende ka-
lenderdren. Om foretagaren & missnojd med
arbetsinkomstbeslutet kan han eller hon soka
andring i det hos besvarsndmnden for arbets-
pensionsérenden.

Den faststdllda arbetsinkomsten justeras &-
ligen med I6nekoefficienten. Om de omstén-
digheter som inverkar pa den faststéllda a-
betsinkomsten férandras vasentligt, justeras
den pa foretagarens eller pensiorsanstaltens
initiativ.

En nyetablerad foretagare har rétt att under
hogst fyra & fa en 25 procents nedsattning av
sin  arbetspensionsforsdkringsavgift. Med
hjdlp av nedséttningen av avgiften sporras en
nyetablerad foretagare att redan frén borjan
faststdlla sin arbetsinkomst till ratt niva
Nedséttningen galler foretagare som omfattas
av lagen oberoende av deras alder. Om den



forsta foretagarverksamheten pdgdr en korter
re tid &n 48 manader, kan nedsittning av ar-
giften erhdllas for den tid som &erstdr av
nedsattningsperioden ocksd i en andra fore-
tagarverksamhet

Frén och med ingéngen av 2005 kan fore-
tagaren utifrén foretagets ekonomiska stéll-
ning betala antingen en tillskottsarbetspen-
sionsférsakringsavgift eller en légre arbets-
pensionsforsakri ngsavgift an vad den fast-
stéllda arbetsinkomsten forutsitter. P4 mot-
svarande sétt andras den pensiorsgrundande
arbetsinkomsten for ett sddant kalenderdr att
motsvara beloppet av den betalda arbetspen-
sionsforsakringsavgiften. Flexibiliteten géller
altid hela kalenderdret. Tillskottsarbetspen-
sionsforsakringsavgiften bor vara minst 10
procent av abetspensionsforsakringsavgiften
for den faststéllda arbetsinkomsten och till-
skottsavglften kan vara hogst lika stor som
arsavgiften for den faststdllda arbetsinkoms-
ten. Vid flexibilitet nerdt & minimiflexibilite-
ten 10 procent och maximiflexibiliteten 20
procent av avgiften for den faststéllda arbets-
inkomsten. Anvé'\ndning av flexibilitet @ndrar
inte nivan pa den faststéllda abetsinkomsten,
utan nasta & bestams arbetspensionsforsk-
ringsavgiften igen utgéende frén den arbets-
inkomst som faststéllts for foretagaren Flex-
ibilitet kan anvandas bara en gang under
samma &r och for&akrlngen maste vara i kraft
under hela kalenderdret i fréga. Flexibilitet
kan inte anvandas under de kalenderdr fore-
tagaren har rétt till den nedséttning av avgif-
ten som géler nyetablerade foretagare. H-
hdlande av pension och obetalda arbetspen-
sionsforsdkringsavgifter & hinder for an-
vandningen av flexibilitet. Ratt tiII flexibilitet
foreigger inte langre efter det & under vilket
foretagaren fyller 62 &r. Flexavgifterna in-
verkar till fullt belopp pa den pension som
bergknas for foretagarverksamhetsperioden.
En ftillskottsarbetspensionsforsakringsavgift
som betalats for aret fore insjuknandet beek-
tas dock inte i pensionen for den &terstédende
tiden i eninvalidpension. Vid berdkningen av
en deltidspension beaktas inte heller en till-
skottsarbetspens onsforsakri ngsavglft som
betalats for det & som foregar det & under
vilket pensionen borjar. En flexi bilitet har
ingen betydelse nar det géler formaner som
Folkpensionsanstalten betalar (dagpenning,

moderskaps-, faderskaps- eller foréldrapen-
ning enligt sjukforsakringslagen; 1224/2004),
eftersom formanen bestams pa basis av den
faststéllda arbetsinkomsten.

Pensionsskyddscentralen dvervakar att -
retagarna upptar forsékring. Om en foretaga
re inte har upptagit foérsakring uppmanar
Pensionsskyddscentralen honom eller henne
att gora det. Om foretagaren inte foljer upp-
maningen upptar Pensiorsskyddscentralen en
arbetspensionsforsakring for honom eller
henne i en pensiorsanstalt. | sadana fall kan
arbetspensionsforsakringsavgiften hojas till
hogst dubbelt belopp. Forsdkring kan upptas
retroaktivt endast foér det Iopande kalender-
aret och de tre narmast féregdende kal ender-
aren. Om foretagaren har forsummat sin for-
sakringsskyldighet forlorar han sin rétt till
FOPL -pension for den tid som foregér de tre
namnda &ren. Om en foretagare forsummat
att betala sin arbetspensionsforsakringsavgift
leder detta till minskat pensionsskydd till den
del som géller preskriberade avgifter. Foreta
garen tar gélv konsekvenserna av sin for-
summelse i form av ett minskat arbetspen-
siorsskydd.

Bestdmmelserna om rétt till pension &r i
huvudsak desamma fér foretagare och 16nta
gare. En foretagare har pa i lagen foreskrivna
villkor rétt till deltids-, aders-, invalid- och
arbetsl6shetspension liksom aven rétt till y-
kesinriktad rehabilitering. En foretagares
forménstagare har rétt till familjepension.
FOPL -pensionens belopp paverkas av den tid
foretagarverksamheten  pagatt, pensionens
tillvéxtprocent , arbetsinkomsterna och de
betalda forsakringsavgifterna.

Frén och med mgangen av 2005 tillvaxer
pensionen dven pa basis av nya sociaa for-
méaner sasom sjukdagpenning, specialvards-
penning, erséttningar for inkomstbortfall en-
ligt trafikforsakringslagen och lagen om
olycksfallsforsakring, foréldr gpenningar samt
arbetsl 6shetsdagpenningar. Pensionen till-
vaxer aven for tiden for vard av barn samt for
tiden for studier som leder till examen. Pen-
sionen tillvaxer med 1,5 procent for de tids-
perioder forenamnda formaner erhdlls. Den
arbetsinkomst som faststéllts for foretagaren
ar ocksa grund for de inkomstrelaterade for-
manernai sjukforsakringen.

Arbetspensionerna & bundna vid ett index



som tryggar deras niva. Foretagarpensionssy-
stemet finansieras i huvudsak med foretagar-
nas arbetspensionsforsakringsavgifter, men
staten har forbundit sig att bekosta foretaga-
nas pensionsskydd till den del inkomsterna
av foretagarnas arbetspensionsforsakringsav-
gifter inte racker till .

| statsminister Matti Vanhanens regerings
program sigs. " Grunden och maélsattningen
for en hallbar pensionspolitik utgors av eko-
nomisk tillvaxt, almént fortroende for ett
héllbart system och stravandena att f& manni-
skor att orka langre i arbetslivet. Under -
geringsperioden dlutfors verkstéllandet av
den reform av arbetspensionsférménerna
inom den privata sektorn som riksdagen god-
kénde den 19 februari 2003. Reformerna u-
stracks till varje sektor pa lampligt sétt sa att
de aven gdler de 6vriga forvarvspensioner-
na.” Ett viktigt mal for regeringens program
ar att trygga forutsdttningarna for foretag-
samhet

| enlighet med regeringens program har en
sammanslagning och ett fortydligande av
pensionslagarna inom den privata sektorn
genomforts sA att pensionslagarna for lonta
gare inom den privata sektorn, med undantag
av lagen om sjOmanspensioner (72/1956;
SjPL), har sammanslagits till en lag om pen-
sion for arbetstagare (395/2006; ArPL) som
tréder i kraft den 1 januari 2007. For att slu-
fora detta arbete foreslds att lagen om pen-
sion for foretagare revideras till en ny lag om
pension for foretagare. Det & meningen att
en sarskild regeringsproposition som fortyd-
ligar lagen om pension for lantbruksfdretaga
re samtidigt avlats sa att den nya lagen trader
i kraft den 1 januari 2007. | denna propos-
tion revideras aven lagarnas namn att mot-
svara den nya lagen om pension for lart-
bruksforetagare. | propositionen gors aven
vissatekniska justeringar i ArPL

2. Nulage och bedémning av nul &-
get

2.1. Behov av att revideralagen om pen-

sion for foretagare

Lagen om pension for féretagare har varit i
kraft néastan 40 &r. Lagen &r till skrivningen
foréldrad. | lagen om pension for foretagare

hénvisas till stor del till APL. som &r i kraft
till utgdngen av 2006. Darfor & det anda
malsenligt att stifta en ny lag som ersétter
den gamlalagen.

Ovre gréansen for en foretagares arbetsin-
komst

Néar forsdkringen borjar faststéller pen-
sionsanstalten en arbetsinkomst for foretaga
ren som motsvarar hans eller hennes arbets-
insats. Foretagarens arbetspension tillvéxer
pa basis av arbetsinkomsten, som ocksa ar
grund for arbetspensionsforsakringsavgifter-
na. D& FOPL tradde i kraft 1970 faststalldes
den o6vre gransen for arbetsinkomsten till
50000 mark. | index for & 2004 var den
dvre gransen 91820,40 euro. Ar 2004 hade
0,3 procent av foretagarna en arbets nkomst
som motsvarade den Ovre gransen eller dess
omedelbara ndrhet. Den 6vre grénsen for a-
betsinkomsten har blivit éver 20 procent efter
jamfort med hur 16ntagarnas medelinkomster
har utvecklats sedan & 1970. | arbetspen-
sionssystemet finns inga andra i euro angivna
belopp som O6vre grans for de pensiors-
grundande inkomsterna, men alla erséttning-
ar som en arbetsgvare betalar beaktas anda
inte i den forvarvsinkomst som & grund for
|6ntagarnas pension.

Aktiebolags agares familjemediem

Som i FOPL avsedd foretagare anses bland
annat en person som ensam eller tillsammans
med sina familjemedlemmar &ger over half-
ten av ett aktiebolag. | provningspraxisen har
av havd ansetts att en sambo ar familjemed-
lem, om samborna har ett gemensamt barn.
Sambor som &ger hélften var av ett aktiebo-
lag omfattas av |dntagarnas pensionsagar,
om de inte ha ett gemensamt barn. Om sam-
borna far ett barn omfattas de enligt den
provningspraxis som géller arbetspensioner
av lagen om pension fér foretagare.

Forsakringsskyldighet for den som far &-
derspension

Skyldigheten att uppta férsakring for fore-
tagarverksamhet géller alla & derspensionsta-
gare férutom dem som fér &lderspension en-



ligt FOPL. Foretagaren & inte skyldig att
uppta forsékring for en foretagarverksamhet
som bedrivs under den tid foretagaren far a-
derspension, om han eller hon under sin a-
betskarridr har bedrivit foretagarverksamhet,
ocksa en blygsam sadan, for vilken pension
har intjanats. Om en person inte tidigare har
bedrivit foretagarverksamhet och inleder s
dan medan han eller hon fé&r &derspension, &r
han eller hon skyldig att uppta forsakring tills
han eller hon fyller 68 &r. Forsakringsskyl-
digheten &r sdlunda beroende av enligt vilken
lag personens &lderspension har beviljas.
Detta & intetill alla delar motiverat.

Retroaktiv dlderspension

| detta nu betalas en FOPL-enlig &lderspen-
sion inte retroaktivt. Lontagarnas arbetspen-
sion beviljas retroaktivt for tre manader, om
I6ntagarens arbetsforhdllande har  upphort
fore det. Om en person fore &lderspensione-
ringen har bedrivit bade foretagarverksamhet
och varit i arbetsforhdllande kan hans eller
hennes FOPL- respektive APL-pension bdrja
vid olika tidpunkter. Det & inte andamalsen-

ligt.

Nedsatt arbetspensionsférsakringsavgiftsi n-
verkan

En viss flexibilitet kan iakttas nar det géller
arbetspensionsforsakringsavgifterna sa att f6-
retagaren kan betala en tillskottsarbetspen-
sionsforsakringsavgift eller en nedsatt a-
betspensionsforsakringsavgift. En till-
skottsarbetspensionsforsékringsavgift ~ som
foretagaren betalat beaktas enligt gallande
bestammelser dock inte i arbetsinkomsten for
det &r som foregar pensionsfallet for en inva-
I|dpenSIon nér arbetsinkomsten for den &ter-
stdende tiden beréknas. Genom detta stréavar
man efter att forhindra spekulation. Daremot
beaktas den inverkan en nedsatt arbetspen-
sionsforsakringsavgift har &ven om féretaga
ren inte kan inverka pa nér arbetsoformagan
borjar.

Tillaggspensionsforsakring

Genom en FOPL- enlig tillaggspension kan
pensionsaldern tidigarel ggas och pensionens

belopp Okas. Efter utgangen av & 2000 har
en foretagare inte langre kunnat teckna ndgon
ny FOPL-enlig tillaggspensionsforsakring.
Om foretagaren likval har tagit en tillaggpen-
sionsfbrsékring fore det kan forsdkringen
fortga. Tillaggspensionen finansieras med de
arbetspensionsforsakringsavgifter som fore-
tagarna betalar. P& grund av Okad livslangd
och @ndringar i ekonomin har berdknings-
grunderna i obligatoriska pensionsforsék-
ringar och APL-tillaggspensionsférsakringar
justerats nér det gdler rénte- och mortalitets-
grunderna. S&dana &ndringar av grunderna
har inte gjorts i det FOPL-enliga tillaggspen-
sionsskyddet. Dérfor har FOPL-
tillaggspensionsskyddets  forsakringsavgifts-
niva varit for 1&g under de senaste &ren och
sdlunda har statens andel av kostnaderna for
FOPL varit storre an planerat. Syftet med
pensionsreformen &r att forlanga arbetskarri-
dren och senarel dgga Gvergangen till pension.
M¢jligheten till tilldggspensionsforsakring
strider mot de mal som uppstallts for refor-
men.

Befrielse fran forsakringsskyl dighet

En person som hade ett tillrackligt pen-
smnsskydd av annat arbete kunde fére &
2002 fa befrielse fran skyldigheten att uppta
FOPL -forsakri ng. Ett villkor var bland annat
att ny pension inte langre intjanades av fore-
tagarverksamheten pd grund av samord-
ningsbestammelserna. Foére pensionsrefor-
men 2005 begransades arbetspensionsskyd-
dets totalbelopp med hjdlp av samordnings-
bestdmmelser. Darfor var det motiverat att en
person, som pa grund av samordningshe-
stémmelserna inte kunde intjgna mera pen-
sion av exempelvis en som hisyssla bedriven
foretagarverksamhet, eller vars arbetspen-
sionsskydd redan kunde anses vara tillrack-
ligt, inte var skyldig att uppta FOPL-
forsakring. Efter pensionsreformen &r princi-
pen dock den att abetspension intjanas av
dla arbetsinkomster och deras totalbelopp
begransas inte heller. Sdunda har grunderna
for en befrielse fallit bort.

Enligt ikrafttrédandebestdmmelsen i FOPL
(1281/2001) fortsétter en beviljad befrielse sa
lange som forutsdttningarna for den finns.
Om en befrielse som &r i kraft med stod av



ikrafttradandebestammelsen blir i kraft per-
manent, uppstar situationer, dar en del av &
dana personer som bedriver likadana foreta-
garverksamheter har befrielse, en del inte,
beroende p& om FOPL-verksamheten borjat
fore eller efter &r 2002. Med tanke pa malen
for pensionssystemet ar detta problematiskt.

3. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen
3.1. Allméant

| propositionen foreslas att lagen gors kla-
rare sa att i FOPL foreskrivs om alla de fek-
torer som har betydelse med tanke pa en fo-
retagares pensionsskydd. Det &r inte nbdvan-
digt att i de olika lagarna upprepa de be-
stammelser som berdr verksamheten mellan
pensionsanstalterna, Pensionsskyddscentra-
len och myndigheterna. Av den orsaken han-
visar Iagen om pension for foretagare till
ArPL i frAga om de bestdmmelser som galler
kostnadsférdelning, pensionsanstalt som be-
handlar pensionsansokan, erhdllande av upp-
gifter och betalning av pension till anan an
foretagaren gév.

Foretagarnas och l6ntagarnas inkomster
och pensioner justeras med samma index och
koefficienter. Néarmare bestammelser om hur
dessaindex och koefficienter faststélls finnsi
ArPL. | propositionen foreslas att lagen om
pension for foretagare hanvisar till dessa be-
stémmelser i ArPL.

Inga betydande andringar foreslas i foreta
garnas pensionsskydd och darfér ar bestam-
melserna till stor del likadana som i den ru-
varande FOPL. Pa finska andras lagens namn
p& samma sétt som ArPL frén den nuvarande
plurala formen till singularform, vilket inte
inverkar pa det svenska namnet som forblir
oforéndrat. Genom de féreslagna andringarna
forenhetligas, moderniseras och fortydligas
arbetspensionsbestdmmelserna. Trots att or-
dalydelsen i lagen foreslds bli andrad &r av-
sikten dock att bevara héavdvunnen tolkning.
Vasentliga andringar i rétten till pension eller
i bestdmmandet av pension har inte efterstré
vats.

Det foreslas att lagen till sin struktur skrivs
i enlighet med den uppbyggnad som ArPL
har. Det foresl&s att de innehallsméassiga and-

ringar som gjorts i ArPL ocksa gors i lagen
om pension for foretagare.

| propositionen har beaktats de krav som
grundlagen stéller i fréga om forfattningsniva
och bemyndigande.
3.2. Deforesagnainnehallsmassiga and-
ringarnai FOPL

Arbetsinkomstens tvre grans

En foretagares arbetsinkomst anvéands som
sadan arbetsinkomst som ligger till grund for
andra socialforsakringsformaner, sasom -
empelvis dagpenningarna enligt sjukforsék-
ringslagen. Staten deltar i kostnaderna for fo-
retagarpensionssystemet. Alla erséttningar
som en arbetsgivare betalar beaktas inte hel-
ler i den arbetsinkomst som &r grund for [6n-
tagarnas pension, arbetspensionsskydd intj&
nas exempelvis inte av_optioner som hanfor
sig till anstallnlngsforhallandet Av dessa or-
saker & det motiverat att halla kvar den Gvre
gransen for en foretagares arbetsirkomst,

Eftersom den 6vre gransen for en FOPL-
arbetsinkomst likva har blivit éver 20 pro-
cent efter jamfort med Iontagarnas inkomst-
utveckling, foreslds att gransen justeras till
125 000 euro (index for 2004). | och med att
den 6vre gréansen i fortséttningen arligen hdjs
med en lonekoefficient, dar mkomstnlvaut—
vecklingen har en tyngd pd 80 procent,
kommer den 6vre gransen med tiden att borja
sldpa efter i relation till inkomstnivautveck-
lingen. Déarfor bor hojningen av den dvre
gransen i det hér skedet varatillréacklig.

Mdjligheten att betala en tillskottsarbets-
pensionsférsdkringsavgift eller en formirs-
kad abetspensonsforsakrlngsavglft har varit
i kraft bara sedan mgangen av 2005. Darfor
kan man annu inte dra négra slutsatser om
hur funktionellt systemet &r. D& det nu fore-
sl&s att den 6vre gransen for forsakring nu
hojs, ar det skdl att senare utreda om det bor-
de bli mgjligt att betala tillskottsarbetspen-
sionsforsakringsavgift ocksd Gver den Gvre
gransen for arbetsinkomsten.

Familjemediem

Det foredas att definitionen pa familjemed-
lem vid berakning av &goandelarna andras sa
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att gemensamt barn inte langre forutsétts av
sambor. Definitionen p& sambo tryggar den-
nes arbetspensionsforsakring och harmonie-
rar med foreslaget till ny folkpensionslag.

Forsakringsskyl dighet for den som fér -
derspension

| propositionen foreslas att skyldighet att
uppta forsakring for foretagarverksamhet inte
gdler dem som fé&r i arbetspensionslagarna
avsedd alderspenson Forsakringsskyldighe-
ten &r sdunda inte beroende av enligt vilken
lag &derspensionen betalas till den person
som bedriver féretagarverksamheten. Den f6-
reslagna andringen goér forsakringsskyldighe-
ten klarare och & mera jamlik gentemot ala
som bedriver foretagarverksamhet under den
tid de far &derspension. Om det foreskrivs
att pensionstagare & tvungna att uppta for-
sékring for den foretagarverksamhet de be-
driver, kan det minska villigheten att bedriva
foretagarverksamhet under tid med pension.

Retroaktiv lderspension

| propositionen foreslas att en aderspen-
sion dler fortida alderspenson kan beviljas
retroaktivt for de tre manader som foregar
den manad under vilken pension soks, om fo-
retagarens FOPL -forsakring har upphort fore
det. Pa sd sitt & bestammelserna ocksa till
denna del likadana for féretagare och arbets-
tagare. Bestammelsen i lagen om pension for
foretagare om beviljande av pension retrosk-
tivt gor det &ven majligt att personens hela
arbetspension kan borja frén samma tidpunkt
exempelvis i fall, dar personen senast varit i
anstallnmgsforhallande men tidgare har haft
en foretagarverksamhet for vilken pension
intjanats.

Nedsatt arbetspensionsférsakringsavgiftsi n-
verkan

| propositionen foreslds att da arbetsin-
komsten for den &terstdende tiden bestdms
skall man i arbetsinkomsten for det & som

foregdr pensionsfallet for en invalidpension
inte beakta en av foretagaren betald till-
skottsarbetspensionsforsakringsavgift och av
rimlighetsskdl inte heller en férminskad a-
betspensionsforsakringsavgift. En féretagare
kan inte spekulera med tidpunkten for nar
hans eller hennes arbetsoforméga borjar.

Tillaggspensionsf érsakring

Pensionsreformen 2005 har som mal att
forlanga arbetskarridgren och senareldgga
pensioneringen. Darfor & det motiverat att
upphtra med tilldggspensionsforsakringar.
En tillaggspensionsforsakring som intjénats
fram till denna lags ikrafttrddande omvandlas
till ett fribrev, som foretagaren kan ta ut tid-
gast frén den pensionsdlder som anknyter till
tilléggspensionsforsakringen.  Genom  dver-
gangsbestammelser  tryggas  ratten  till
tilldggspensionen for dem som & néra pen-
sionsaldern. Berékningsgrunderna  for
tilléggspensionsskyddet justeras till den del
som galler mortalitetsgrunden och avgiftsni-
van justerasi motsvarande man.

Befrielse fran forsakringsskyl dighet

Fore arbetspensionsreformen 2005 beg an-
sades arbetspensionsskyddets totalbelopp
med hjdlp av samordningsbestémmelser. Det
var da motiverat att en person, som pa grund
av samordningsbestammelserna inte kunde
intjana mera pension exempelvis pa grund av
en som bisyssla bedriven foretagarverksam-
het, inte var skyldig att uppta FOPL-
forsakring. Efter arbetspens onsreformen till-
vaxer arbetspensionen pd grund av ala a-
betsinkomster och arbetspensionens maximi-
belopp begransas inte heller. Sdlunda har
grunderna for en befrielse fallit bort. Darfor
fored s att den ikraftvarande befrielsen frén
forsakringsskyldighet slopas. En del av per-
sonerna har intjanat huvuddelen av sitt pen-
sionsskydd under den tid den tidigare lag-
stiftningen varit i kraft. Darfor foreslas att de
som & fodda fore 1961 kan hélla kvar en gd-
lande befrielse.



Sandande av utdrag

Pa samma sétt som i ArPL foreslas att aven
i lagen om pension for foretagare intas en be-
stammelse, enligt vilken ett utdrag ur re-
gistret arligen sands till foretagaren. | utdra
get ges uppgifter om arbetsinkomsten enligt
lagen om pension for foretagare samt uppgif-
ter om de inkomster som legat till grund for
formaner som erhdllits under oavidnad tid
och som beréttigar till pension pa grundval
lagen om pension for foretagare eller lagen
om pensionserséttning som skdl betalas av
statens medel for tiden for vard av barn under
tre & eller for tiden for studier (644/2003).
Om foretagaren konstaterar bristfaligheter i
uppgifterna som beror oavl()'nade tider eler
tider for vard av barn under tre & eller tider
for studier, bor den pensionsanstalt som
skickat utdraget pa foretagarens yrkande u-
reda uppgifternas riktighet. Foretagaren kan
inte begéra skilt beslut om de uppgifter om
FOPL -forsakringen och arbetsinkomsten som
finns i utdraget. Pensionsanstalten har gett
besdut om faststillande av arbetsinkomsten
redan da forsakringen borjade samt da arbets-
inkomsten andrats. Nagot nytt beslut ges inte
Iangre &t foretagaren efter det utdraget skick-
ats sa att foretagaren inte far tva beslut om
samma sak.

Pensionsanstaltens skyI dighet att utreda
uppgifter som inverkar pa foretagarens pen-
sionsrétt begransas i frdga om den retroaktiva
tiden till det innevarande aret och de fem
darpa foregaende aren. Uppgifternas korrek-
het utreds inte for tiden fore det och uppgif-
terna andras inte heller i annat fall an pa
grundval av ostridig utredning som foretaga
ren foreter. Foretagarforsakring kan inte upp-
tas retroaktivt for [angre tid an tre ar.

Om foretagaren vid utgangen av det & som
foregér aret da utdraget skickas parallellt har
béde foretagarverksamhet och arbete som
forsdkras enligt ArPL, skickas utdraget av
den pensionsanstalt som har forsékrat FOPL-
verksamheten. Den pensionsanstalten har
noggrannare uppgifter om den ikraftvarande
FOPL -forsakringen.

Partiell sjukdagpenning

For att stoda den forsakrades &tergang till
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arbetet infors i gukforsdkringslagen réknat
fran den 1 januari 2007 ett system for partiell
sjukdagpenning, dér den forsakrade har m6j-
lighet att arbeta p& deltid och darutéver fa en
partiell sjukdagpenning efter en sjukdom
som varat minst 60 sjukdagpenningsdagar.
Partiell sjukdagpenning betalas till en arbets-
tagare eler foretagare som &r arbetsof 6rmo-
gen pa det sitt som avses i sjukforsakringsla-
gen. Den partiella sjukdagpenningen & en
savstandig forman som betalas under foru-
séttning att en arbetstagare i ett heltidsan-
stéllningsforhéllande har  kommit overens
med sin arbetsgivare om att arbetet utfors pa
deltid inom ramen for de tidsgrénser som an-
ges i lagen. Arbetstiden och I6nen maste
minska till 40—60 procent av den tidigare
arbetstiden och [6nen. Av en foretagare for-
utsdtts att arbetstiden och inkomsterna har
minskat p4 motsvarande sitt. Den partiella
siukdagpenningen &r till sitt belopp altid
hélften av den sjukdagpenning som omedel-
bart foregar den partiella sukdagpenningen
och den kan betalas for 12-72 vardagar. |
proposmonen foreslas att arbetspensionen
ocksa tillvaxer pa grundval av de arbetsin-
komster som &r grund for den partiella g uk-
dagpenningen.

4. Propositionens konsekvenser

4.1. Konsekvenser for foretagarna

Regeringers ekonomiska politik riktar in
sig pa att i enlighet med regeringens syssd-
séttningsstrategi  forstéarka de ekonomiska
tillvaxtmajligheterna och strukturerna bade
genom att forbéttra forutséttningarna for fo-
retagsamhet och genom att sporra till arbete
och utveckling av kunnandet. Utéver atga-
der for att forstdrka forutsdttningarna for
ekonomisk tillvaxt boér man enligt regeringen
dessutom sorja for att féretagen och hemhus-
hallen bevarar sitt fortroende for ekonomin.
PoI|t|kprogrammet for foretagsamhet har
som mal att sikerstélla en stabil och dven pa
lang sikt forutsagbar utveckling av foreta-
gens verksamhetsmiljé samt att beakta fore-
tagens och foretagarnas betydelse nér det
gdler att trygga den ekonomiska tillvéxten
och syssel séttningen.

Den foreslagna reformen har som méal att
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framja foretagarverksamheten genom att mo-
dernisera den nuvarande FOPL och pa si sétt
sékerstdlla foretagarnas pensionsskydd och
upptagandet av arbetspensionsférsakring for
dem.

Foretagararbete som man l&tit utféra med
hjidlp av det nya hushélsavdraget kan fora
med sig en ny delfaktor nar det gédler u-
komstskyddet for personer som omfattas av
foretagarpensionssystemet. Ar 2004 kunde
cirka 180 000 personer gora hushéllsavdrag
och avdragshel oppet uppgick till sammanlagt
ungeféar 111 miljoner euro. | arbetsersétt-
ningar m.m. betalade dessa personer cirka
185 miljoner euro till foretagen. Ingen stati-
stik har forts 6ver hur manga foretag som fétt
dessa arbetserséttningar, dvs. blivit sysselsa-
ta (&tminstone for en tid) tack vare en hus-
héllsarbetsgi vare.

4.2. Ekonomiskakonsekvenser

Forslaget om en revidering av pensionslag-
stiftningen for foretagare baserar sig pa den
nuvarande FOPL och den nya ArPL. Forsla-
get &r till sin natur i huvudsak tekniskt och
avsett att gora lagstiftningen klarare.

Ar 2005 var 200 000 foretagare forsakrade
i foretagarnas pensionssystem och antalet
pensionstagare uppgick till cirka 160000.
Pensionsutgifterna var 590 miljoner euro och
forsakringspremieavkastningen 593 miljoner
euro. Dartill deltog staten med 32 miljoner
euro i finansieringen av féretagarnas pen-
sionssystem.

Forhojningen av den dvre gréansen for en
foretagares arbetsinkomst uppskattas bertra
cirka 500 foretagare. Under de forsta aren
Okar forsdkringspremieavkastningen med
ungefér tre miljoner euro och med 2,8 miljo-
ner euro under & 2007, vilket minskar sta-
tens andel i motsvarande man. | ett jamvikts-
lage omkring & 2080 Gverskrider ckningen
av pensionsutgifterna ékningen av premiein-
komsterna med cirka &tta miljoner euro, vil-

ket Okar statens andel med motsvarande le-
lopp.

Antalet ikraftvarande tillaggspensionsfor-
sékringar enligt lagen om pension for foreta
gare & ungefar 300, antalet fribrev 400 och
antalet pensionstagare 600. Den fdreslagna
andringen av mortalitetsgrunden i tillaggs-
pensionsforsakringen oOkar statens utgi fter
med uppskattningsvis cirka 4,5 miljoner euro
totalt under de foljande 10—15 aren.

De andringar som galler befrielse fran for-
sakringsskyldigheten uppskattas berdra unge-
far 2 000 foretagare, som i fortsdttningen om-
fattas av foretagarpensionsforsakringen |
och med att befrielserna upphoér uppskattas
forsakringspremieinkomsten ¢ka med cirka
fyra miljoner euro under de forsta aren, vilket
minskar statens andel p& motsvarande stt.
Pa langre sikt kommer den premieinkomst
som beror pa att foretagarnas befrielser upp-
hor att minska och pensionsutgifterna upp-
skattas Overstiga premieinkomsten som mest
ar 2030 med vidpass sju miljoner euro, vilket
Okar statens andel pA motsvarande sétt.

Foljande forslag uppskattas ha endast ma-
ginella kostnadskonsekvenser: vid ber-
ningen av arbetsinkomsten for den aterstden-
de tiden beaktas inte en minskning av arbets-
inkomsten som inom ramen for flexibilitets-
mgjligheten gjorts under det & som foregdr
pensionsfallsaret, personer som inleder fore-
tagarverksamhet medan de far lderspersion
ar inte forsakringsskyldiga samt forslaget att
en sambo alltid betraktas som en familjemed-
lem oberoende av om samborna har ett ge-
mensamt barn eller inte.

Forslagen till andringar i lagen om pension
for foretagare uppskattas sdnka statens andel
med 6,8 miljoner euro & 2007. Pa lang sikt
vantas forslagen dka pensionsutgifterna med
ungefér 20 miljoner euro, vilket & 0,7 pro-
cent av de uppskattade pensionsutgifterna.
Statens andel av foretagarnas pensionsutgif-
ter okar da med cirka 8,0 miljoner euro.
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Kostnadskonsekvenser av FOPL-&ndringar, miljoner euro i nuvarde penningvéarde

FOPLs 6vre grans Befrielser Sammanlagt

Premie- Pensions- Stats- Premie- Pensions- Stats- Premie  Pensions- Stats-

inkomst utgift andel inkomst utgift andel inkomst utgift andel
2007 2,8 0,0 -2,8 4,0 0,0 -4,0 6,8 0,0 -6,8
2008 3,0 0,0 -3,0 4,0 0,0 -4,1 7,0 0,0 -7,1
2009 3,2 0,0 -3,2 41 0,0 -4,1 7,3 0,0 -7,3
2010 3,2 0,0 -3,2 41 0,0 -4,1 7,3 0,0 -7,3
2011 3,5 0,0 -3,5 41 0,1 -4,0 7,6 0,1 -7,5
2012 3,8 1,0 -2,8 4,0 0,2 -3,8 7,8 1,2 -6,6
2013 3,9 1,0 -2,9 3,8 0,3 -3,5 7,7 1,3 -6,4
2014 4,0 1,0 -3,0 3,6 0,5 -3,1 7,6 15 -6,1
2015 4,4 1,0 -3,4 34 0,7 -2,7 7,8 1,7 -6,1
2020 5,3 3,1 -2,2 2,1 2,5 0,4 7,5 5,6 -1,9
2025 5,8 6,1 0,3 0,9 5,2 4,3 6,7 11,3 4,6
2030 6,3 8,2 1,9 0,0 7,9 7,9 6,3 16,1 9,8

Pensionskyddcentralen

4.3. Konsrelaterade konsekvenser

Nér det gdller villkoren for att omfattas av
FOPL kan sammanfattni ngsvis konstateras
at de inte forsétter konen i olika stallning.
Inga namnvarda skillnader kan observeras
mellan kénen.

Frén och med den 1 januari 2007 intjanar
foretagarna pension p& grundval av arbetsin-
komsten i FOPL-forsakringen och i enlighet
med samma bestammelser och ddersbundna
till vaxtprocenter som almant géller for dem
som omfattas av en arbetspensionsférsakring.
| samband med pensionsreformen har inte
kunnat konstateras att de bestdmmelser som
gdller pensionens tillvéxt skulle forsétta lo-
neni olikastallning.

P& grundval av FOPL- forsakringen intjanar
foretagarna pension for i arbetspensionsla
garna bestdmda perioder under vilka vissa
sociadla formaner betalats, exempelvis guk-
dagpenning samt moderskaps-, faderskaps-
och foraldrapenning. Dessutom intjanas en
av staten finansierad pension for den tid
hemvardsstod for barn under tre & betalas
(SPEL). | och med att foretagarna omfattas
av FOPL innebér det att de forsétts i jamlik
stéllning med andra arbetspensionsforsakrade

ndr det gdller den pensionsrétt som intjanas
for perioder da foraldradagpenningar och
stod for vard av barn i hemmet betalas. Arets
2005 lagéndring forbéttrade sérskilt pensio-
nen for tiden for vard av barn for kvinnor,
om forddrarna ocksa i framtiden pa samma
sdtt som nu utnyttjar sin rétt till foraldrale-
dighet och till att skéta barnen hemma med
hjép av det stod som betalas for vérd av barn
i hemmet. Varden av barn har till stor del
forblivit pA modrarnas ansvar. Lagandringen
kompenserade det underskott i pensiors-
skyddet som tiden for vard av barn orsakar
och utjdamnade for sin del pensionsskillne
derna mellan koénen, om féréldrarnas ansvar
for varden forblir detsamma som nu. Lagen
forsatter inte konen i ojamlik stallning.

For att erhdlla den pension som tillvaxer pa
grundval av sociadla forméner forutsitts att
personen under sin arbetskarriér har arbet&
fortlanster pa minst 13 358,40 euro i 2006 ars
niva FOPL-arbetsinkomsten medréknas i
dessa arbetsfortjanster.

Detta har stor betydelse i synnerhet for dem
som blir arbetsoférmdégna i unga &. Om
namnda grans uppfylls ger detta forutom rétt
till pension for vissa i lagen bestdmda perio-
der da en social forman betalas ocksa ratt till
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aterstdende tid vid en invalidpension. Rétten
till aterstdende tid forutsitter att arbetsfor-
tjanster till ett belopp av minst 13 358,40
euro har erhdllits under de tio kalenderdr som
foregdr  pensionsfalet.  FOPL-arbetsin-
komsten ger det minimibelopp som krévs.
Inkomsten for den aterstdende tiden berdknas
& sin sida utgéende frén den genomsnittliga
inkomsten under de fem hela kalenderar som
foregdr tidpunkten da arbetsoférmdgan bor-
jade. | inkomsterna medtas alla forvarvsin-
komster som omfattas av en arbetspensiors-
forsakring liksom @en de inkomster som
grundar sig pa i lagen bestamda perioder da
social forman betalats. Det uppskattas att
méannens utkomstskydd forbéttras négot ofta-
re an kvinnornas pa grund av lagandringen,
eftersom unga man 16per nagot storre risk dt
bli arbetsoférmogna an unga kvinnor. Skill-
naden beror pd ménga faktorer, bland annat
pa att kvinnorna och mannen inriktar sig pa
olika yrken med dartill horande skillnader i
arbetsuppgifter och arbetsférhallanden. Pen-
sionslagstiftningen forsétter inte konen i
ojamlik stél Ining.

Sambo

Definitionen pa familjemedlem foreslas bli
andrad da dgoandelarnai ett foretag berdknas
s3 att det inte langre forutsétts att samborna
har ett gemensamt barn. Andringen bertr
framfér allt sambor som har lika stora ande-
lar i ett foretag som de &ager tillsammans,
men ocksa situationer dar den ena sambon
ensam ager Gver hélften av foretaget och s
lunda redan nu blir forsakrad pa grundval av
sin féretagarverksamhet.

Att borja omfattas av lagens tillampnings-
omréde bertr bada koren. Eftersom tva tred-
jedelar av foretagarna & man forbéttrar &nd-
ringen sannolikt oftare stéllningen for de
kvinnor som arbetar i foretaget utan 16n an
mannens stallning.

Ovriga andringar

| fordaget ingdr &ven andringar genom vil-
ka man stravar efter att klarlégga lagstift-
ningen och tillampningspraxisen. Andringa-
na inverkar dock &ven pa bland annat pen-

sionens belopp. Dylika andringsférslag éar
hojningen av den dvre gransen for arbetsin-
komsten, beviljande av &derspension retro-
aktivt for tre manader, befrielser fran forsk-
ringsskyldighet som upphdr samt avslutande
av tillaggspensionsforsakringar.

Tva tredjedelar av foretagarna & man och
en tredjedel kvinnor. Utbver detta & de man-
liga féretagarnas arbetsinkomster ofta stérre
an de kvinnliga foretagarnas. Ju hogre arbets-
inkomstklass som granskas, desto mindre blir
i regel andelen kvinnor i den. | snitt & de
kvinnliga foretagarnas arbetsinkomster unge-
far 85 procent av de manliga féretagarnas a-
betsinkomster. P4 grund av dessa arbets-
marknadsdivergenser berér @& ovan namnda
foreslagna andringarna i lagen om pension
for foretagare man och kvinnor pé olika sitt.
Det beror dock inte pa bestdmmelserna i la-
gen om pension for foretagare, utan uttryck-
ligen pa arbetsmarknadsdivergenserna mel-
lan man och kvinnor. Sdlunda kan det inte
uppskattas att andringarna forsétter konen i
ojamlik stallning.

5. Beredningen av propositionen

Regeringens proposition har beretts vid so-
cia- och halsovardsministeriet i samarbete
med Pensionsskyddscentralen och de centrala
foretagar-, arbetstagar- och arbetsgivarorga
nisationerna. | beredningen har i man av moj-
lighet beaktats den rapport som getts av a-
betsgruppen for féretagarnas socialskydd
2004 (SHM:s promemorior 2005:12) samt de
utl&anden som getts om den.

Arbetsgruppen for foretagarnas socidskydd
har foreslagit att tillémpningsgrénsen for
FOPL och ArPL &andras sa att personer, som
ar égare i ett aktiebolag och i praktiken i fo-
retagarstélining, skall Gverforas fraén lagen
om pension for arbetstagare till att omfattas
av lagen om pension for foretagare. Om 16n
inte betalas till s&dana minoritetsagare i k-
dande stéllning i ett aktiebolag, utan de tar ut
ersdttningen for sitt arbete i form av kapitd-
inkomst, omfattas de enligt gallande be-
stammelser inte als av arbetspensionsskyd-
det. Arbetsgruppen foreslog att agoandelen
sanks fran nuvarande 50 till 30 procent. Detta
forslag har &terverkningar pa definitionen pa



foretagare och arbetstagare i annan socialfor-
s&kringdagstiftning. Av den orsaken kommer
regeringen under hosten 2006 att utreda pa
vilket sitt det & andamalsenligt att definiera
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begreppen foretagare och arbetstagare i sida-
na situationer med beaktande av hur defini-
tionen &erverkar pa annan socialforsakring
som en helhet.
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DETALJMOTIVERING

1. Lagférslag

1.1. Lagom pensionfor foretagare

I AVDELNINGEN
ALLMANNA BESTAMMEL SER

1kap. L agens syfte

1 §. Lagens syfte. Paragrafen & ny. Enligt
1 mom. foreskrivs det i lagen om den rétt till
aderspension, deltidspension, invaidpension
och rehabilitering som foretagare har. Dess-
utom foreskrivs i lagen om den rétt till famil-
jepension som foretagares formanstagare har.

Enligt 2 mom. & en foretagare som &r lo-
satt och verksam i Finland skyldig att forsék-
ra sig sdsom foreskrivs i denna lag. P4 sam-
ma sdtt som nu avgor pensionsanstalten om
foretagaren kan anses bo och bedriva verk-
samhet i Finland. Boendet avgors pa samma
grunder som vid tilldmpningen av lagen om
tilléampning av lagstiftningen om  bosétt-
ningsbaserad social trygghet (1573/1993; till-
lampningsomradeslagen).  Enligt  tillamp-
ningsomrédeslagen anses en person vara lo-
satt i Finland om han eller hon har sin egert-
liga bostad och sitt egentliga hem hér och
sténdigt huvudsakligen vistas hér. Pensiors-
anstalten kan vid behov begéra utlétande av
Folkpensionsanstalten om Folkpensionsat-
stalten anser viss person vara bosatt i Fin-
land. Enligt vedertagen tillémpningspraxis
forutsitts att foretagarverksamheten ocksa
maste bedrivasi Finland, dock med undantag
av situationer som avsesi 6 8.

Foretagaren kan enligt eget val ordna sitt
arbetspensionsskydd i ett forsdkringsbolag
eller i en pensionskassa. Det konstateras i
3 mom. Nérmare foreskrifter om ordnande av
arbetspensionsskyddet finns i 9 kap. Pen-
sionsskyddscentralen fungerar &ven i foreta
garpensionsdarenden som samarbetsorgan for
pensionsanstalterna. | dagens lage finns ke-

stammelser om en féretagares forsdkrings-
skyldigheti 1 8 1 mom. och2 § 1 mom. i la
gen om pension for foretagare (FOPL).

2 §. Centrala definitioner. Paragrafen &r
ny. Den innehdler definitioner pa de centrala
begrepp som forekommer i flera kapitel. Alla
definitioner som férekommer i lagen finns
inte i denna paragraf. Bl.a. begrepp som
anknyter till deltidspension definieras i bor-
jan av bestdmmelserna om deltidspension.
Definitioner ingér i olika paragrafer till den
del som de géler begrepp som awvands en-
dast i vissa paragrafer eller kapitel.

I 2 mom. definieras begreppet pensionsfall.
| fréga om &derspension och deltidspension
avses med pensionsfallet uppfyllande av vill-
koren for erhdllande av pension. Villkoren
for erh@lande av &lderspension ach deltics-
pension definieras i bestammelserna om des-
sa pensionsslag i 3 kap. Med pensionsfall vid
invaidpension avses den tidpunkt da arbets-
oférméagan borjade och med pensionsfall vid
familjepension formansdtarens dod. Pen-
sionsfallet inverkar bland annat pa pensio-
nens begynnelsetidpunkt och pensionens le-

lopp.

2 kap. L agenstillampningsomr &de

3 8. Foretagare.| 1 mom. intasi precierad
form definitionen i gdllande 1 § 2 mom. i
FOPL, enligt vilken med foretagare avses
person, som utfor forvarvsarbete utan att sta i
arbetsforhéllande. De Gvriga momenten i
ragrafen baserar sig pa havdvunnen tillamp-
ningspraxis, som hérleds ur bestémmelserna i
1d8i APL.

Enligt 1 mom. betraktas som foretagare ex-
empelvis en person, som bedriver foretagar-
verksamhet i egenskap av yrkesutowere eller
sa att han eller hon har enskild firma. En
make som utan 16n deltar i foretagarverk-
samheten samt ett barn som bor i samma
hushdll betraktas harvid ocksa sasom foreta-



gare. Sa & fallet aven om firman endast &r i
den ena makens namn. | sadana situationer
anses att familjen arbetar for gemensam ré-
ning och inte for ndgot bolags rakning.

Enligt 2 mom. betraktas sdsom foretagare
sadan bolagsman i ett Oppet bolag eller en
sadan delagare eller bolagsman i ett annat
samfund eller i en annan sammanslutning
som & personligen ansvarig for samfundets
eller sammanslutningens forpliktelser och
forbindelser. Med annat samfund avses &-
empelvis andelslag. Enligt 3 8§ i lagen om ar
delslag (1488/2001) & medlemmarna i ett
andelslag explicit inte personligen ansvariga
for andelslagets forpliktelser. | andelslagets
stadgar kan dock intas bestdmmelser om
medlemmarnas tillskottsplikt gentemot bor-
genédrerna. Betdningsskyldigheten kan vara
obegrénsad eller begransad. Om ett obegrén-
sat ansvar forordnats for medlem betraktas
han eller hon som foretagare.

Familjemedlemmar och tysta bolagsman
som arbetar i ett dppet bolag eller ett kom-
manditbolag samt familjemedlemmar till
medlem i ett andelslag betraktas inte som fo-
retagare. Om 16n betalas till dem forsdkras de
enligt lagen om pension for arbetstagare. Om
de arbetar utan 16n eller endast lyfter kapitd-
inkomst blir de utanfér arbetspensionsskyd-
det.

I 3 mom. féreskrivs om nér en &gare i ett
aktiebolag betraktas som féretagare. Enligt
bestdmmelsen méste foretagaren ensam dler
tillsammans med sina familjemedlemmar &ga
Over 50 procent av aktiebolaget och arbeta i
ledande stallning i det. Dessutom méste fore-
tagaren v dga minst en aktie. Aktier som
& delbart samagda beaktas ocksd. Om perso-
nen ensam eller tillsammans med sina famil-
jemedlemmar &ger hogst hélften av aktiebo-
laget forsdkras ett avlonat arbete enligt lagen
om pension for arbetstagare. Ett oavitnat a-
bete blir d& utanfor arbetspensionsskyddet.

I 4 mom. foreskrivs att som foretagare ock-
sa betraktas en person i ledande stélning i
annat samfund, om han eller hon har be-
stdmmanderatt i samfundet. P& grundval av
bestdmmelsen betraktas exempelvis verksta-
lande direktoren i ett andelslag som féretaga
re om villkoren uppfylls. Ett utléndskt sam-
fund kan ocksa betraktas som annat samfund.

I 5 mom. definieras vad som avses med
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begreppen i 3 mom. Nar &goandelen berk-
nas beaktas aven ett indirekt &gande via
andra samfund eller sammanslutningar, s&
som fallet & i den nuvarande tilldmpnings-
praxisen. Ett villkor & da att personen ensam
eller tillsammans med sina familjemediem-
mar &ger 6ver haften av det andra samfundet
eller den andra sammanslutningen eller har
motsvarande  bestd&nmanderétt.  Personen
maste sjdlv ha minst en aktie i namnda fore-
tag eller samfund, men harvid krévs inte att
han eller hon dessutom &ger minst en aktie i
det foretag dér han eller hon arbetar. Ett ind-
rekt dgande kan forutom via aktiebolag ocksa
uppsta via Oppna bolag, kommanditbolag,
andelslag eller motsvarande utldndska sam-
fund och sammanslutningar. Ett indirekt
&gande kan daremot inte beddmas pa grund-
val av deldgarskap i ett dodsbo eftersom
agandet i ett dodsbo ar odelbart.

Med ledande stdllning avses verksamhet
som verkstdllande direktor, styrelsemediem-
skap eller annan motsvarande stéllning. | till-
|&mpningspraxisen har som annan motsva-
rande stallning betraktas exempelvis forvalt-
nings- eller branschdirektér, person som &r
agare och som pa basis av sin stéllning har
namnteckningsratt samt person som &ger ala
aktier i bolaget. Agarfamiljemedlemmar som
arbetar i sma familjeforetag har av havd a-
setts vara i ledande stélining oberoende av
sin formella stéllning. Det & tillampligt n&-
mast i fall, déar det utdver familjemediem-
marna inte finns annan avlionad personal i
anstallningsforhadllande. | allmanhet &r det da
fréga om deltagande i akta makes foretaga-
verksamhet. En erséttare i ett aktiebolags sty-
relse anses inte vara i ledande stéllning i to-
laget pa grund av sin stéllning. En i bolaget
arbetande erséttare i bolagets styrelse omfa-
tas darfor oberoende av aktiedgandet av la
gen om pension for arbetstagare, om han d-
ler hon far 16n for sitt arbete.

Definitionen pa familjemediem andras jam-
fort med den tidigare definitionen sa att
gemensamt barn inte langre forutsdtts av
sambor. Med samboende avses att en man
och en kvinna, som inte & gifta med var-
andra, varaktigt lever i gemensamt hushdl i
aktenskapsliknande forhallanden. Pa grund-
va av den gdlande tillampningspraxisen i
FOPL & en sambos stdllning som familje-
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medlem beroende av barns fodelse. Eftersom
denna f aktor inte & vasentlig fran foretaga-
verksamhetens synpunkt foreslas att villkoret
om gemensamt barn slopas.

Enligt 6 mom. betraktas som foretagare
aven en person, som de facto bedriver foreta
garverksamhet aven om verksamheten for-
mellt bedrivsi en annan persons namn, eller i
ett sddant samfund eller i en sddan sam-
manslutning dér en annan person formellt har
bestdmmanderétt. En dylik situation kommer
i fréga exempelvisii fall, dar foretaget &gs av
minderdriga barn, men foretagarverksamhe-
ten bedrivs i praktiken av deras forddrar. Pa-
ragrafen tilldmpas aven i situationer dar man
uppenbart vill kringga lagen.

4 §. Foretagarverksamhet som faller utan-
for lagen. | paragrafen intasi preciserad form
de gdllande bestammelserna i 1 § 3 mom. i
FOPL om foretagarverksamhet som inte be-
rors av dennalag.

For nérvarande géaller skyldigheten att upp-
ta forsakring for foretagarverksamhet fram
till 68 ars alder ala andra & derspensionsta-
gare &n de pensionstagare som far &lderspen-
sion enligt FOPL. Foretagaren &r inte skyldig
at uppta forsékring for foretagarverksamhet
som bedrivs under den tid foretagaren fér &-
derspension, om han eller hon under sin a-
betskarriar  bedrivit foretagarverksamhet,
&ven en blygsam sadan, for vilken pension
har intjanats. 1 1 mom. 3 punkten foredas att
skyldigheten att uppta forsdkring for en fore-
tagarverksamhet inte heller skulle gélla dem
som fé&r dlderspension enligt ndgon annan a-
betspensionslag. Om de sa vill kan de uppta
en frivillig forsakring. Forsakringsskyldighe-
ten & s3l edes inte beroende av enligt vilken
lag dderspensionen har beviljats den person
som bedriver foretagarverksamhet. Enligt ke-
stammelsen géller forsakringsskyldigheten
inte heller dem som gétt i &lderspension fran
den offentliga sektorn vid en yrkesbaserad
pensionsalder, eller dem som fér tillaggspen-
sion enligt FOPL. Den fdoreslagna andringen
skapar klarhet i forsakringsskyldigheten och
& réttvisare gentemot alla 8derspensionsta
gare som bedriver foéretagarverksamhet.

I 1 mom. 4 punkten féreskrivs om den ned-
re grénsen for upptegande av fors&kring,
5504,14 euro (index for 2004). Den nedre
gransen forblir oférandrad. | index for 2006

&r gransen 5 850,90 euro.

Det foredds att en ny punkt 6, som fortyd-
ligar lagen, fogas till 1 mom. Enligt den till-
lampas FOPL inte p& en foretagare, pa vilken
finsk lagstiftning inte tillampas pa basis av
EG:s forordning om social trygghet eller en
for Finland bindande internationell dverers-
kommelse om ®cia trygghet, utan i stallet
tilldampas lagstiftningen om socia trygghet i
nagon annan stat p& honom eller henne.

5 §. Forsékring av idrottsutbvare. | para
grafen intas i preciserad form den géllande
bestdmmelsen i 1 § 4 mom. i FOPL om att
dennalag inte géller utévande av idrott.

6 §. Foretagarverksamhet utomlands. Pa-
ragrafen & ny. | den klargdrs tilldmpningen
av denna lag pa foretagarverksamhet som
bedrivs utomlands i situationer, dar foreta
garverksamheten forsékras i Finland pa
grundval av EG:s férordning om social
trygghet eller internationella Overenskom-
melser om socia trygghet som &r bindande
for Finland. Bestammelser om foretagare
finns i dverenskommelser som Finland tréffat
med Forenta Staterna, Kanada och Quebec. |
de situationer som namns i paragrafen géler
denna lag &ven sddan foretagarverksamhet
som bedrivs utomlands.

Om en foretagare forsékrats i enlighet med
denna lag kan han eller hon enligt 2 mom.
hélla sin forsakring i kraft &ven da han eller
hon tillfaligt bedriver féretagarverksamhet i
ett annat land &n ett EU- eller EESland eller
ett land med vilket dverenskommelse om -
cial trygghet har tréffats. Som tillfdlig verk-
samhet avses verksamhet som fortgdr hogst
ett &. Bestammelsen baserar sig pa havd-
vunnen tilldmpningspraxis. Ett villkor & att
det kan anses att foretagaren fortfarande &r
bosatt i Finland trots att han eller hon tillfd-
ligt vistas utomlands. | enlighet med princi-
perna i tillampningsomradesiagen bedémer
pensionsanstalten om villkoret om toende i
Finland uppfylls.

7 8. Avgorande om tilldmpningen av lagen.
| paragrafen intas i preciserad form de gd-
lande bestdmmelsernai 1 § 5 mom. i FOPL
om att Pensionsskyddscentralen avgor pa ar
sokan av den som l&ter utfora arbete, arbets-
tagaren, den som utfor arbete eller pensiors-
anstalten huruvida denna lag skall tilldampas
p& arbetet.



I AVDELNINGEN

BESTAMMELSER OM PENSIONER
OCH REHABILITERING OCH OM
VERKSTALLANDET AV DEM

3 kap. Pensions- och rehabiliterings-
formaner

Alderspension

8 §. Ratt till alderspension. | paragrafen f6-
reskrivs om dldergranserna for lderspension
samt vid vilken &lder &derspensionen kan tas
ut i fortid eller uppsijutas. | detta nu fore-
skrivs om adersgransen for alderspension i
forsta meningen i 4 8 1 mom. i APL medan
bestammel ser om aldersgranserna for fortida
och uppskjuten alderspension finns i 4 §
2mom. i APL. Bestdmmelserna i APL till-
lampas for névarande pa gundval av 17 § i
FoPL.

I 2 mom. foreskrivs om foretagarens rétt att
gd i 8derspension enligt denna lag vid pen-
sionsalder enligt SPL i fall, dar foretagaren
gar i alderspension eller fortida 8lderspension
erligt SjPL fore 62 ars dder. En motsvarande
bestdmmelse finns i detta nu i slutdelen av
3a8§2mom.i APL, som tillampas pa grund-
val av 17 8i FOPL.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 11 § i
ArPL.

9 §. Alderspensionens belopp. 1 mom. &r
nytt. Enligt det & &derspensionens belopp
den pension som intjanats fram till begynnd-
setidpunkten for pensionen, om &derspen-
sionen borjar vid ingdngen av manaden efter
den under vilken 63—68 ars alder uppnétts.
Till innehdllet motsvarar bestammelsen den
lag som varit i kraft sedan ingangen av 2005.

I 2 och 4 mom. bestdms om fortidsminsk-
ning och uppskovsforhgjning. | detta nu finns
motsvarande bestammelser i 5 a 8§ 1 och
2mom. i APL, som tillampas pa grundval av
17 8i FOPL.

En foretagare har inte rétt till till&ggsdagar
enligt 6 kap. 9 8 2 mom. i lagen om utkomst-
skydd fér arbetslosa. Om foretagaren dock
har fatt denna rétt pa basis av tidigare arbete,
beviljas ocksd en pension enligt denna lag
oforminskad vid 62 &rs dlder. Bestammelser
om dettaingdr nui 5 a8 3 mom. i APL som
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pagrundval av 17 § i FOPL skall tillampas pa
foretagare.

Motsvarande bestammelser finnsi 12 § i
ArPL.

10 8. Begynnelsetidpunkten for alderspen-
sion. | 1 mom. féreskrivs om begynnel setid-
punkten for en alderspension och en fortida
dlderspension. Bestdmmelser om begynnelse-
tidpunkten for alderspension finns nu i 4 §
2 mom. i APL som tillampas pa foretagare pa
basisav 17 81 FOPL.

For narvarande beviljas alderspension ar
ligt FOPL inte retroaktivt. | paragrafen fore-
slas att lderspension eller fortida & derspen-
sion kan beviljas retroaktivt for tre manader
fore ansbkan om pension, om foretagarens
FOPL-forsékring har upphort fore det. Av
giltigt skél kan pensionen beviljas retroaktivt
aven for en langre tid @n detta. | andra fall &@n
da & derspensionen beviljas retroaktivt foru-
sdts inte att FOPL-forsakringen upphort.
Under den tid foretagaren fér alderspension
ar han eller hon inte skyldig att uppta forsé-
ring for foretagarverksamhet som dé bedrivs.
Om beviljande av lderspension retroaktivt
inte skulle forutsétta att forsdkringen upp-
hort, skulle foretagaren ha alderspension och
obligatorisk FOPL-forsakring pardlellt under
denna tid. Det & inte motiverat. Bestdmmel -
sen om beviljande av pension retroaktivt i la
gen om pension for foretagare majliggor
ocksa att personens hela arbetspension borjar
vid samma tidpunkt exempelvis i fal, dar
personen senast varit i anstallningsforhallan-
de, men tidigare haft foretagarverksamhet av
vilken pension har intjanats. Enligt infoéran-
delagen kan retroaktiv pension beviljas tid-
gast frén den 1 januari 2007.

Foretagaren kan uppta en frivillig férsék-
ring for sig under den tid han eller hon far a-
derspension. Enligt 2 mom. har foretagaren
rétt till en pension som intjanats av en féreta:
garverksamhet som borjat under den tid fore-
tagaren fatt &lderspension tidigast fran in-
gangen av kdendermanaden efter den under
vilken foretagaren fyller 68 ar. En mots\va-
rande bestdmmelse finns i sista meningen i 4
§ 2 mom. i APL, som tillampas pa foretagare
pa grundval av den géallande hanvisningshe-
stammelseni 5§ 1 mom. i FOPL.

11 8. Indragning av alderspension. Para-
grafen & ny. En invalidpension andras till -
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derspension nér foretagaren fyller 63 &. Om
en foretagare som blivit arbetsof 6rmdgen for
viss tid nara 63 ars ader likval vill fortsita
med sitt arbete efter det arbetsoférméagan har
upphdrt, kan han eller hon anstka om in-
dragning av sin alderspension. Ett villkor &r
att foretagaren har beviljats rehabiliterings-
stod pé basis av en sédan arbetsoférmaga pa
viss tid som nér rehablllterlngsstodet bevilja
des har beréknats fortga annu efter det att f6-
retagaren fyllt 63 &r. Foretagaren skall anso-
ka om indragning av &lderspensionen inom
en méanad sedan arbetsoférmagan upphort.
Om villkoren f(‘jr indragning uppfylls tillvéx-
er pensionen pa grundval av arbetsfortjans-
terna av det arbete som utfors efter indreg-
ningen med 4,5 procent per &r. P& ansbkan
beviljas foretagaren ny &lderspension. En
motsvarande bestdmmelse finns ocksa i 14 §
i ArPL.

Deltidspension

12 8. Begrepp i anslutning till deltidspen-
sion. | paragrafen definieras begrepp i an-
slutning till deltidspension. | 1 punkten defi-
nieras begreppet forvarvsarbete. Med for-
varvsarbete avses arbete som skall forsakras
pa basis av arbetspensionslagarna och med
dem jamforbara lagar. | 2 punkten definieras
begreppet heltidsarbete. | den gdllande FOPL
finns ingen definition p& heltidsarbete utan
det baserar sig pa havdvunnen praxis. Grén-
sen for heltidsarbete har harletts fran det att
da arbetsinkomsten halveras méste den aven
dérefter vara minst lika stor som den i FOPL
foreskrivna nedre gransen for arbetsinkoms-
ten.

Enligt 2 mom. avses med deltidsarbete i de
bestammelser som galler deltidspension allt
arbete som skall forsakras pa basis av arbets-
pensionslagarna och som en foretagare utfor
nér han eller hon far deltidspension. Med ett
sadant deltidsarbete jamstalls deltidsarbete
som utfors i ett EU- eller EES-land. Till in-
nehallet motsvarar bestdmmelsen den nuva-
rande tillampningspraxisen.

Né&r deltidspensionen bestdms avses med
stabiliserad inkomst den i 70 8 avsedda in-
komsten for aterstdende tid. Inkomsten for
atergdende tid bestams i regel pa grundval av
inkomsterna under de fem & som foregér

pensionsfallsdret. Inkomsten for den terst&
ende tiden berdknas sdlunda som om foreta:
garen hade blivit arbetsoférmdgen vid den
tidpunkt deltidspensionen borjar. Nar den
stabiliserade inkomstnivan faststélls for fore-
tagare beaktas en tillskottsarbetspensionsfor-
sakringsavgift inte i arbetsinkomsten for det
& som foregdr det & da pensionen borjar,
men déremot beaktas en férminskad arbets-
pensionsforsakringsavgifts inverkan. Be-
stdmmelsen mgar nui4fsg 3 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa basis av 17 § i
FOPL. Bestammelser om berékning av a-
betsnkomsten i fal, dér féretagaren har beta
lat forminskad arbetspensionsforsakringsav-
gift finns i 67 8 4 mom. Foretagaren kan
galv bestdmma vid vilken tidpunkt deltids-
pensionen borjar. Att lamna en férminskad
arbetspensi onsfdrsakringsavgift obeaktad
skulle darfor mojliggora spekulation.

13 8. Ratt till deltidspension. For att fa del-
tidspension forutsétts att foretagaren under
en tid av 18 manader omedelbart fore del-
tidspensionens borjan i minst 12 manader
haft heltidsarbete. Enligt 2 mom. jamstélls
arbete i ett EU- dler EES-land med ett hel-
tidsarbete. Enligt den géllande lagen forutsa-
ter villkoret om heltidsarbete i minst 12 mé
nader faktiskt arbete. Villkoret uppfylls sile-
des inte om foretagaren exempelvis inguknar
och & sukledig under en del av dessa 12
manader. Nu fores s att den tid under vilken
foretagaren har fatt dagpenning eller partiell
dagpenning  enligt  gukforsdkringslagen
(1224/2004), erséttning for inkomstbortfall
enligt trafikforsakringslagen (279/1959) eller
dagpenning enligt lagen om olycksfallsfor-
sakring (608/1948) forlanger denna 18 mé
naders granskningstid, dock med hogst sex
manader. Om foretagaren ingjuknar forlangs
gransknlngstlden siledes till att omfatta
hogst tva & och ifrégavarande villkor for del-
tidspension uppfylls, om foretagaren har haft
heltidsarbete i minst 12 manader under tva ar
omedelbart fore deltidspensionens bdrjan. Ett
kortvarigt insjuknande fére deltidspensionens
bérjan hindrar salunda inte langre i praktiken
foretagaren frén att ga i deltidspension. En
motsvarande bestammelse finns ocksd i 16 §
1 mom.i ArPL.

Enligt 4 f 8§ 1 mom. 4 punkten i APL &r ett
villkor for deltidspension att foretagaren u-



der en tid av 15 kalenderdr omedelbart fore
deltidspensionens borjan har intjénat pension
enligt abetspensionsiagarna under en tid av
sammanlagt mlnst fem &r. Bestammelsen i

APL tillampas pa foretagare pa grundval av
17 §i FOPL. Fran ingangen av 2005 bestams
pensionen inte langre separat for varje an-
stallnmgsforhallande och darfor registreras
anstallningsforhdllandena inte langre med
samma exakthet som tidigare. Bestdmmelsen
i FOPL andras att motsvara bestdmmelsen i
ArPL fastén de exakta dagarna nog fortfa-
rande registreras for foretagarnas del. Villko-
ret om att arbetspension skall intjanas under
minst fem &, som ingér i den gdlande 4 f §
1 mom. 4 punkten i APL, kvarstdr men and-

ras numeriskt till manader varvid talet 60 er-
hélls. Arsinkomsterna andras till tid genom
att dividera arsinkomsten med 25 ganger det
belopp, 41,89 euro, som anges som nedre
grans i 4 8 3 mom. 1 punkten i ArPL, dvs.
med 1047,25 euro. Den erhdlina kvoten a-
rundas nedét till ndrmaste hela tal, som kan
vara hogst 12. Kvoterna for de 15 senaste
aren raknas samman. Om de sammanraknade
kvoterna for de olika &ren uppgér till talet 60
eller mera uppfylls arbetsvillkoret for del-
tidspension. Bestammelsen motsvarar 16 §
1 mom.i ArPL.

Ett villkor for deltidspension &r att foreta
garen inte f& annan Iagstadgad pension pa
grundva av eget arbete eller ndgon motsva-
rande utlandsk forman eller en forman pa
grundval av anstéllning i en internationell or-
ganisation eller ett organ inom Europeiska
gemenskaperna. | jamférelse med den gd-
lande bestédnmelsen preciseras ordalydelsen.
| de gédllande bestdmmelserna namns att e+
dast grundpension enligt 8 8 4 mom. i APL
eller en annan jamforbar pension som grur
dar sig pa ett anstallnings- eller tjansteférhd-
lande utgor ett hinder. Bestdmmelsen har till-
lampats sa att en utlandsk pension som grun-
dar sig pa ett anstallnings- eller tjansteférhd-
lande har jdamstéllts med en grundpension en-
ligt 8 8 4 mom. i APL. Sdlunda har en u-
landsk pension utgjort ett hinder for bevil-
jande av deltidspension ocksd da den galar
de lagen tolkats. Dessutom har man i prov-
ningspraxisen ansett att ocksa den gdllande
ordalydelsen ger vid handen att pension som
grundar sig patjanstgéring i en internationell
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organisation eller ett organ inom Europeiska
gemenskaperna utgor ett hinder for beviljan-
de av deltidspension. Preciseringen av orda
lydelsen innebér sdlunda inte nagon andring
av den nuvarande tillampningspraxisen. En
motsvarande bestammelse finns ocksd i 16 §
1 mom.i ArPL.

Enligt 1 mom. 4 punkten &r ett villkor fér
deltidspension att foretagaren inte efter att
den verksamhet som omfattas av lagen om
pension for foretagare upphorde har rétt till
deltidspension enligt arbetspensionslagarna
inom den offentliga sektorn pa grund av hel-
tidsanstalining som omfattas av de nédmnda
lagarna. | forhd@lande till den gallande be-
stammelsen i 4 f § 1 mom. 1 punkten i APL
preciseras bestdmmelsen. Bestdmmelsen i
APL tillampas nu pa basis av 17 8§ i FOPL. |
den géllande bestdmmelsen i APL namns en-
dast heltidsanstélining enligt lagen om sta
tens pensioner eller lagen om kommunala
pensioner trots att den &ven avser anstéllning
enligt de Ovriga abetspensionslagarna inom
den offentliga sektorn. En motsvarande and-
ring har ocksa gjortsi 16 § 1 mom. i ArPL.

| 4 mom. féreskrivs om det deltidsarbete
som deltidspensionen forutsétter. Motsvaran-
de kestémmelser finnsnui 5b 8§ i FOPL. Ett
villkor for deltidspension enligt FOPL &r att
foretagaren helt upphor med sin féretaga-
verksamhet eller halverar sin arbetsinkomst.
Enlig den géllande FOPL utrdknas den arbets-
inkomst som skall halveras s3 att de forssk-
rade arbets nkomsterna under granskningsti-
den fem ar (60 manader) divideras med anta
let manader som ingdr | hela gransknl ngspe-
rioden (60 manader), varvid de manader for
vilka FOPL-forsakring saknas ocksa tas med.
Om foretagarverksamheten inte fortgaﬁt un-
der hela granskningstiden pafem ar leder det
ofta till att pensionsrétten gar forlorad. Da-
for foreslas att bestammelsen andras sa att
man utbver granskningstiden 60 manader
ocksa kan beakta foretagarverksamhet wnder
det & deltidspensionen borjar for maximalt
11 manader och da beaktas endast de mana
der for vilka foretagaren har haft FOPL-
forsakring. Den pd s sitt berdknade gransk-
ningsperioden kan som mest omfatta 71 m&
nader. Arbetsinkomsten kan halveras for en
foretagarverksamhetsperiod som fram till
deltidspensionens borjan fortgétt minst fyra
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manader och hogst 71 manader utan avbrott.

| den gdlande lagen &r ett villkor for del-
tidspension att deltidspensionstagaren inte
har varit borta frén arbetet en langre tid &n
sex veckor i foljd. | franvarotiden medréknas
inte semester eller tid for vilken deltidspen-
sionstagaren har rétt till dagpenning enligt
SFL. Det foredas att ordalydelsen i bestam-
melsen preciseras i 4 mom. 4 punkten att
motsvara gédllande tillampningspraxis sa att
den tid, for vilken foretagaren fétt ersittning
for inkomstbortfall enligt trafikforsakringsla
gen, som beviljats pa grundval av egen ska-
da, eller dagpenning enligt lagen om olycks-
fallsforsakring inte heller réknas in i franva-
rotiden. Formaner enligt trafikforsakringsla
gen och lagen om olycksfallsforsakring ar
priméra i forhalande till dagpenning enligt
SFL. Den tid for vilken foretagaren far dessa
formaner och som kan godkénnas som frén-
varotid fér vara hogst 12 méanader. En mot-
svarande bestammelse finns ocksd i 16 §
4 mom. i ArPL.

I 5 mom. foéreskrivs om det deltidsarbete
som deltidspensionen forutsétter i situationer,
dér foretagaren upphor helt med foretaga-
verksamheten eller vid sidan av foretaga-
verksamheten ocksd har ett anstdlIningsfor-
héllande. For att deltidspension enligt FOPL
skall erhdllas forutsitts da att FOPL-
verksamheten antingen upphér helt eller hd-
veras och dessutom att arbetsfortjansterna
minskas si att foretagarens i arbetspensiors-
lagarna avsedda forvéarvsinkomster av del-
tidsarbetet sammanl agt & 35—70 procent av
foretagarens stabiliserade inkomst samt att
arbetstiden och arbetsinsatsen andras i mot-
svarande man. Motsvarande villkor finns
ocksa i den gallande lagen. Om minskningen
av foretagarens forvarvsinkomster avviker
frdn minskningen av arbetstiden av den orsa-
ken att den forvarvsinkomst, som foretagaren
fétt av heltidsarbete i arbetsforhdlande, har
innehdllit till I6nen horande Gvertidsersitt-
ning, sondags-, nattarbets eller skiftesarbets-
tillagg eller andra sérskilda tillagg eller e-
séttningar, som inte ingdr i den forvarvsin-
komst som fas av deltidsarbetet, |amnas s
dana tillagg eller erséttningar obeaktade vid
beddmningen av om de villkor som fore-
skrivs i 5 mom. uppfylls. En bestdmmelse
om dettafinnsi 16 § 4 mom. ArPL.

Antalet timmar for deltidsarbete som ingér
i den géllande lagen slopas och i stéllet foru-
sétts att det skett sddan andring i arbetstiden
som motsvarar inkomstminskningen. | prek-
tiken &r det svart att 6vervaka antalet timmar
i deltidsarbetet och Overvakningen av att
villkoren for deltidspension uppfylls baserar
sig darfor till stor del pa Gvervakning av in-
komsterna av deltidsarbetet. Motsvarande
andring har ocksa gjorts i 16 8 4 mom. i
ArPL.

14 8. Deltidspensionens belopp. Enligt 1
mom. & deltidspensionens belopp hélften av
skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-
ten och inkomsten av deltidsarbetet (in-
komstbortfall). Motsvarande bestdmmelse
finnsnui 5c 8§ i APL och den tillampas pa
foretagare pabasisav 17 § i FOPL.

| 2 mom. foreskrivs om deltidspensionens
belopp i fall, dér foretagaren har rétt till del-
pension dven p& grundval av ndgon annan
arbetspensionslag. Hérvid & deltidspensio-
nens belopp 50 procent av skillnaden mellan
den stabiliserade inkomsten och inkomsten
av deltidsarbetet. Andelen for en deltidspen-
sion enligt denna lag & en lika stor andel
som den i denna lag avsedda totala arbetsin-
komstens andel utgor av de forvéarvsinkoms-
ter som beaktats i den stabiliserade inkoms-
ten och som baserar sig pa de lagar pa basis
av vilka detidspensionen beviljas. En be-
stammelse med motsvarande innehall finns
nui5c8g2mom.i APL och den tillampas pa
foretagare pagrundval av 17 §i FOPL.

Enligt 3 mom. kan deltidspensionen hogst
vara 75 procent av de pensioner som foreta-
garen innan deltidspensionen borjar har tj&
nat in enligt arbetspensionslagarna och lagen
om pensionserséttning som skall betalas av
statens medel for tiden for vard av barn under
tre & och for tiden for studier (644/2003). En
primér forman som foretagaren fa&r minskar
maximibeloppet, eftersom maximibel oppet
berdknas pa den pension som minskats med
primér férmén som foretagaren far. Maximi-
beloppet bor justeras i situationer, dar del-
tidspensionstagaren beviljas en priméar for-
man eller om beloppet av en primér forman
som beaktats nér maximibeloppet beréknats
andras. | den géllande bestammelsen fore-
skrivs inte om justering av maximibeloppet i
dessa situationer, fastén pensionen enligt



havdvunnen réttspraxis har justerats i sddana
situationer. | jamforelse med den nuvarande
bestdmmelsen preciseras bestdmmelsen till
dennadel.

Enligt 4 mom. jamstélls med en pension
som skall beaktas da maximibeloppet beré-
nas en motsvarande forméan som foretagaren
har tjdnat in inom Europeiska samarbetsom-
radet eller i ett land som slutit en Gverers-
kommelse om social trygghet med Finland. |
den gédllande 5 ¢ 8 i APL namns inte sérskilt
att pension som intjanats utomlands skall be-
aktas nar maximibeloppet pa 75 procent for
deltidspension skall réknas ut. Bestammelsen
i APL tillampas pa foretagare pa basis av 17
8 FOPL. Enligt havdvunne tillampningspraxis
har en pension som tjénats in inom Europeis-
ka samarbetsomradet eller i ett land som slu-
tit en dverenskommelse om social trygghet
med Finland dock jamstdllts med pension
som intjénats i Finland. Denna tillampnings-
praxis har for EES-landernas del baserat sig
pd Europeiska gemenskapernas domstols
(EG-domstolen) avgoranden, enligt vilka en
persons arbetskarriar skall granskas som en
helhet nér hans eller hennes rétt till en for-
man provas. Dessutom har EG-domstolen i
sina avgoranden betonat att EU-medborgarna
skall behandlas jamlikt.

Néar bestdmmelsen tilldmpas behdvs upp-
gifter om pension som tjdnats in inom Euro-
peiska samarbetsomrédet eller i ett land som
dlutit en Overenskommelse om socia trygg-
het med Finand. Om tillrécklig utredni ng om
en s&dan pensions belopp inte fas, kan sasom
pension som skall beaktas d& maximibelop-
pet berdknas anvandas den pension, som fo-
retagaren hade intj anat, om hans eller hennes
i forsdkringstiden medréknade arbete inom
Europeiska samarbetsomradet eller i ett land
med vilket Overenskommelse om socia
trygghet ingétts, hade utgjort arbete som om-
fattas av denna lag (teoretisk pension).

| fall dér den ndmnda 75 procents grénsen
minskar deltidspensionens belopp, gors
minskningen med beaktande av dessa lagar i
forhallande till de forvarvsinkomster som be-
aktats i den stabiliserade inkomsten. Till
denna del Gverensstammer innehallet i be-
stammelsen med gdlande bestammelse i
5c¢ 8§ 3 mom. i APL, som tillampas pa foreta-
gare pagrundval av 17 § i FOPL.
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Motsvarande bestammelser finns i 17 § i
ArPL.

15 8. Begynnel setidpunkten for deltidspen-
sion. Deltidspensionen beviljas frén ingangen
av manaden efter den under villkoren for del-
tidspension uppfylls. Deltidspension beviljas
dock inte retroaktivt. | den gallande lagen f6-
reskrivs om begynnel setidpunkten for en del-
tidspension i forstameningeni 4 g 8 1 mom.
i APL, som tillampas pa foretagare pa basis
av 17 8 i FOPL. Enligt gdllande bestammelse
kan deltidspension beviljas retroaktivt for sex
manader fore anstkan om pension. Nu slopas
mojligheten att bevilja pension retroaktivt. |
praktiken ansdker man om deltidspension sa
att den borjar vid den tidpunkt deltidsarbetet
borjar. Motsvarande andring har ocksa gjorts
i 188i ArPL.

16 §. Deltidspensionstagarens anmalnings-
skyldighet. Till innehdllet motsvarar paragra-
fen till den del som berdr deltidspension ke-
stdmmelsen i 17 b 8 i APL om en pensiors-
tagares aimalningsskyldighet. Bestammelsen
i APL tillampas pa foretagare pa basis av
178 i FOPL. Den gédlande bestémmelsen
kompletteras s att en delti dspensionstagare
ocksd & skyldig att underrdtta pensionsar
stalten om en Gver sex veckor |ang franvaro
fran arbetet, som inte beror pa en sadan §juk-
dom pa basis av vilken deltidspensionstager
ren far dagpenning enligt SFL, 16n for sjuk-
domstid, ersédttning for inkomstbortfall enligt
trafikforsdkringslagen eller dagpenning en-
ligt lagen om olycksfallsforsakring, forutsatt
att forméanen inte betalas for langre tid &n 12
manader.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 19 § i
ArPL.

17 8. Justering av deltidspension. De nuva-
rande bestdmmelserna om justering av del-
tidspension finnsi 5 ¢ 8 4 mom. i APL, som
tillampas pa foretagare pa basis av 17 § i
FOPL. Deltidspensionens belopp justeras om
det intréffar en permanent foréndring i in-
komsterna av deltidsarbetet. Dessutom juste-
ras deltidspensionens belopp i sidana fall,
dér deltidspensionstagaren beviljas deltids-
pension med st6d av en sddan arbetspen-
sionslag som inte tidigare har beréttigat ho-
nom eller henne till deltidspension.

Justeringen gors fran ingangen av kalen
dermanaden efter den under vilken forand-
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ringen skett, eller frdn kalendermanadens
forsta dag, om forandringen sker da. Om en
forandring i forvarvsinkomsterna konstateras
forst i samband med den &rliga kontrollen
och det inte gar att f en utredning om for-
andringstidpunkten, justeras deltidspensio-
nens belopp frén ingéngen av det & da in-
komsten forandrades. Om inkomsten av dd-
tidsarbetet inte langre ligger mellan 35 och
70 procent, indras deltidspensionen. Be-
stdmmelsen motsvarar den géllande bestam-
melsen, men preciserad sa att det foreslas att
det genom lag foreskrivs fran vilken tidpunkt
justeringen gors.

Né&r deltidspensionens belopp justeras an-
ses den forvarvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta gangen faststalldes pa som stabili-
serad forvarvsinkomst.

Motsvarande bestdmmelser finns aven i
208i ArPL.

18 §. Avbrytande av utbetalningen av dd-
tidspension. Paragrafen & ny. Om féretaga
rens inkomst av deltidsarbete eller franvaron
fran arbetet tillfalligt forandras sa att villko-
ren foér deltidspension inte uppfylls, kan dd-
tidspensionstagaren meddela om avbrytande
av deltidspersionen. | de gdlande lagarna
finns ingen sadan majlighet att avbryta pen-
sionen, utan i dylika situationer skall deltids-
pensionen enligt gdllande bestdmmelser in-
dras. Bestdmmelsen ger deltidspensionen
mera flexibilitet eftersom den tillater tillfalli-
ga forandringar i deltidsarbetet. Deltidspen-
sionen avbryts frdn och med férandringen.
En avbruten deltidspension borjar efter med-
delande fran foretagaren utbetalas pa nytt
raknat frén den tidpunkt fran vilken villkoren
for att fa deltldspensmn igen uppfyIIs Av-
brottet kan inte fortga langre &n sex manader.
Har fornyad utbetalning av deltidspensionen
inte begarts inom sex manader sedan deltids-
pensionen avbrots, dras pensionen in frén
och med tidpunkten for avbrottet. En be-
stdmmelse som motsvarar denna paragraf
finnsocksdi 21 §i ArPL.

19 8. Indragning av deltidspension och &'-
héllande av deltidspension pa nytt. | 1 mom.
foreskrivs om indragning av en deltidspen-
sion. For nérvarande finns bestdmmelser om
dettai forsta menlngen i498 2 mom. i APL
och de tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8 i FOPL. Det foreslds att bestammelsen

preciseras i jamforelse med den nuvarande sa
att i lagen nu intas bestammelser om fran vil-
ken tidpunkt deltidspensionen indras. Dess-
utom konstateras utryckligen i paragrafen att
en deltidspension ocksa kan indras retroak-
tivt. Deltidspensionen dras in fran ingangen
av kalendermanaden efter den under vilken
pensi onstagaren inte langre uppfyller villko-
ren for att f& pension. Om villkoren for att fa
pension upphdr en manads forsta dag, dras
deltidspensionen dock in frén denna dag. Om
indragningen beror pa att forvéarvsinkomster-
na har okat och om det inte kan pavisas vid
vilken tidpunkt férandringen skett, indras
deltidspensionen frén ingangen av det & u-
der vilket inkomsten forandrades. Deltics-
pensionen indras dock inte om férandringen
ar tillfallig och betalningen av deltidspensio-
nen kan avbrytasenligt 18 8.

I 2 mom. intas en bestdmmelse som mot-
svarar den nuvarande bestammelsen i 4 g §
3mom. i APL, enligt vilken en féretagare
vars deltidspension dragits in har rétt att pa
nytt f& deltidspension nar han eller hon upp-
fyller viIIkoren for den. Bestémmelsen i APL
tillampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. Bestammelser om beviljande av del-
tidspension pé& tidigare grunder finns nu i
4.9 8§ 3 mom. som ocksa tillampas pa foreta:
gare pa grundval av 17 § i FOPL. Enligt den
gdlande bestammelsen beviljas pensionen pa
tidigare grunder, om deltidspensionen borjar
inom sex manader frén det @n tidigare del-
tidspensionen upphdrde. Denna bestammelse
intasi 2 mom. forandrad sa att deltidspensio-
nen beviljas pa tidigare grunder om den varit
indragen i hogst sex manader. Verkstallighe-
ten av bestdmmelsen underléttas av att inne-
hallet i den forandres sa litet. Ett villkor for
att deltidspensionen skall beviljas pa tidigare
grunder &r att dess belopp inte bor justeras pa
grund av féréndringar i inkomsterna av del-
tidsarbetet.

Motsvarande bestammelser finns ocksa i
22 8i ArPL.

20 8. Invalidpension efter deltidspension. |
paragrafen foresl&s en bestammelse for situa-
tioner, dar en foretagare som fé&r deltidspen-
sion beviljas invalidpension. Om invalidpen-
sion skall beviljas fér samma tid for vilken
deltidspension redan betalats, betraktas del-
tidspensionen som en delbetalning av inva-



lidpensionen. En motsvarande bestdmmelse
finnsnui 4 g 8 2 mom. i APL och den till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 23 § i
ArPL.

21 8. Andring av deltidspension till alders-
pension. Om en foretagare inte soker alders-
pension nér han eller hon fyller 68 & andras
deltidspensionen vid 68 ars alder till en d-
derspension som é&r lika stor som deltidspen-
S|onen Pa ansokan beréknas & derspensionen
pé nytt. Motsvarande bestéammelse finns nu i
4 g §i APL och den tillampas pa foretagare
pabasisav 17 §i FOPL.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 24 § i
ArPL.

Arbetspensionsrehabilitering

22 8. Ratt till arbetspensionsrehabilitering.
| paragrafen foreskrivs om pa vilka villkor en
foretagare har rét att f yrkesinriktad rehaki-
litering. En foretagare har rétt att fa anda-
malsenlig yrkesinriktad rehablllterlng for
forhindrande av arbetsoférméaga eller forbétt-
rande av arbets- och forvarvsformagan om
sannollk risk for arbetsoférméga foreligger
pd grund av en sjukdom, ett lyte eller en
kroppsskada som konstaterats pa behdrigt
sétt. Ett villkor for rehabilitering som ges av
en arbetspensionsanstalt & dessutom att fore-
tagaren har inkomster av arbete under
granskningstiden for aterstdende tid till ett
belopp av minst 25 133,40 euro. En bestém-
melse som motsvarar denna finns i 17 § i
FOPL ochi 4 h &1 mom.i APL som trédde i
kraft frén ingangen av 2005. Till 3 punkten i
momentet dverfors innehdllet i gallande 4 h 8
4 mom. i APL som sadant. Bestammelsen i
APL tillampas nu pa& grundval av 17 § i
FOPL. Enligt denna punkt har foretagaren
inte rétt till rehabilitering enligt denna lag om
han eller hon har rétt till rehabilitering med
stéd av bestdmmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfalls- eller trafikfor-
sakring.

I 2 mom. foreskrivs om faktorer som skall
beaktas nar rehabiliteringens éndamélsenlig—
het beddms. Hérvid beaktas foretagarens
der, yrke, tidigare verksamhet, utbildning och
etablering i arbetslivet. Det foreslds att be-
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stdmmelsen preciseras i jamférelse med den
nuvarande bestdmmelsen si att uttrycket
kontakter med arbetslivet i géllande 4 h §
2 mom. i APL ersétts med etablering i arbet&
livet. Bestammelsen i APL tillampas nu pa
foretagare pa grundval av 17 §i FOPL. | fré
ga om ung person undersoks pa vilket vis han
eler hon har hunnit etablera sig i arbetdlivet .
Harvid beaktas for hur ménga & han eller
hon har intjanat arbetspension pa grundval av
arbete. Att foretagaren i ringa grad har in-
komster for aterstaende tid racker inte ensamt
som bevis pa att foretagaren har etablerat sig
i arbetslivet, om foretagarens stadigvarande
forvarvsarbete upphorde for flera &r sedan.

Till 3 mom. Overfors bestammelserna i
slutdelen av géllande 4 h § 2 mom. i APL,
enligt vilka med risk for arbetsoférméga a-
ses en situation dér det & sannolikt att fore-
tagaren under de narmaste &ren utan yrkesin-
riktade rehabiliteringsitgarder skulle bli be-
viljad full invalidpension eller delinvalidpen-
sion enligt denna lag. Bestdmmelsen i APL
tillémpas nu pa foretagare pa grundval av
178 i FOPL. Foretagarens arbetsoformaga
bedéms i enlighet med den definition pa a-
betsof rméga som foresldsi 32 8.

Raétten till rehabilitering forutsétter i enlig-
het med 1 mom. 2 punkten att féretagaren
har inkomster av arbete under granskningsti-
den for &terstéende tid till ett belopp av minst
25 133,40 euro. Enligt 4 mom. bestédms a-
betsfortjansterna for provning av rétten till
rehabilitering pd samma sitt som om foreta:
garen hade blivit arbetsoférmogen vid tid-
punkten for ansokan om rehabilitering, dock
saatt arbetsinkomster som & grund for for-
maner som betalats for oavionad tid inte ke-
aktas. Begreppet dagen for rehabiliteringsfd-
let, som definieras i géllande 4 h § 1 mom.
2 punkten i APL och som tillampas pa basis
av 17 8 i FOPL, slopas. Genom den foresl ag-
na andringen efterstravas en klarlaggning och
forenkling av villkoren for erhdlande av re-
habilitering till denna del.

En foretagare som redan far invalidpension
kan ocksa ha rétt till rehabilitering. Om fore-
tagaren redan fér invalidpension, faststalls
hans eller hennes arbetsfortjanst pad samma
sétt som inkomsten for dterstdende tid har
faststéllts i hans eller hennes invalidpension.
Bestdmmelser om detta intas i 5 mom., som
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till innehdlet motsvarar slutdelen av géllande
4 h § 1 mom. 2 punkten, som tillampas pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i FOPL. Det ar
ses att villkoret uppfylls dven i sédana fall,

dar den aterstdende tiden i foretagarens pen-
sion har beaktatsi enlighet med6aoch6b 8
i APL, sidana de lydde fére den 1 januari
2005. Bestammelser om detta finns i lagen
om inférande av FOPL.

Bestdammelserna i
258i ArPL.

23 8. Yrkesinriktad rehabilitering och re-
habiliteringsplan. | paragrafen definieras vad
som avses med yrkesinriktad rehabilitering. |
jamforelse med gallande 4 h 8§ 3 mom. i
APL, som tillampas pa basis av 17 § i FOPL,
stryks medicinsk rehabilitering fran forteck-
ningen, eftersom den formen av rehabiliter-
ing ytterst sdllan har anvants som yrkesinrik-
tad rehabilitering. Till forteckningen fogas
arbetsprévning, som & en form av yrkesin-
riktad rehabilitering som anvants ofta i prek-
tiken. Det i den gdllande lagen konstaterade
givandet av naingsunderstéd preciseras
dessutom sa att det & fraga om stéd for inle-
dande av eller fortsatt néringsverksamhet.

Inledande av yrkesinriktad rehabilitering
forutsétter att foretagaren presenterar en plan
for den yrkesinriktade rehabiliteringen for
pensionsanstalten. Bestammelsen fortydligar
foretagarens skyldighet att agerai rehabiliter-
ingsarenden. Pensionsanstalten kan stédja u-
arbetandet av en rehabiliteringsplan genom
att ge réd eller betala rehabiliteringsunder-
stod enligt 28 8. Vid behov hanvisas foreta
garen till arbetskraftsbyran eller till den som
producerar rehabiliteringstjansten fér uppgo-
rande av en rehabiliteringsplan for fortsatt
medverkan i arbetslivet.

I motsats till nuldget kan andring ocksa so-
kasi ett beslut om rehabiliteringens i nnehall.

Bestammelserna i paragrafen motsvarar
26 8i ArPL.

24 8. Forhandsbeslut om ratt till arbets-
pensionsrehabilitering. En foretagare har rétt
at fa ett forhandsbeslut av vilket framgéar om
han eller hon uppfyller villkoren for arbets-
pensionsrehabilitering. Ett férhandsbeslut
kan ges aen om rehabiliteringsplanen énnu
inte & Klar eller féretagaren annu inte har
[&mnat in en rehabiliteringsplan som pen-
sionsanstalten har godkant. Ett férhandste-

paragrafen motsvarar

dut & bindande for pensionsanstalten, om
foretagaren inom nio manader fran det att
forhandsbeslutet har vunnit laga kraft 1émnar
in en sddan rehabiliteringsplan som pen-
sionsanstalten godkénner. Motsvarande be-
stdmmelser om forhandsbeslut och dess bin-
dande verkan finns i gallande 19 e 8 i APL
som tilldmpas pa grundval av 17 § i FOPL.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 27 § i
ArPL.

25 §. Rehabiliteringspenning. | 1 mom.
konstateras att en féretagare har rétt till reha
biliteringspenning for de kalenderménader
under vilka han eller hon pa grund av yrkes-
inriktad rehabilitering & forhindrad att be-
driva foretagarverksamhet. En motsvarande
bestdmmelse finnsnu i 4i 8§ 1 mom. i APL,
som tillampas pa grundval av 17 § i FOPL.
En motsvarande bestdmmelse finns i 28 § i
ArPL.

I 2 mom. féreskrivs om rehabiliteringspen-
ningens storlek. Rehabiliteringspenningen &r
lika stor som det sammanlagda beloppet av
de arbetspensioner, forhdjt med 33 procent,
som foretagaren skulle ha rétt till om han d-
ler hon hade blivit arbetsoférmdgen nér an-
sbkan om rehabilitering gjordes. Bestdmmel -
ser om rehabiliteringspenning finnsnui 4i 8
2 mom. i APL, som tillampas pa grundval av
17 8 i FOPL. | forhdllande till dessa bestzm-
melser klarlaggs och foérenklas faststéllandet
av rehabiliteringspenningen genom att be-
greppet dagen for rehabiliteringsfallet, som
definieras pa flera olika sitt i den gélande
lagen, slopas. | stéllet faststalls rehabiliter-
ingspenningens belopp i regel utifran den
tidpunkt vid vilken anstkan om rehabiliter-
ing anhangiggjordes. Motsvarande andring
har aven gjorts i 28 § i ArPL. | situationer
dar foretagaren hade blivit sjukledig direkt
fran sin foretagarverksamhet och rehabiliter-
ingsbehovet fanns redan nar sukledigheten
borjade, faststélls rehabiliteringspenningen
dock utgdende frén den tidpunkt da sjukle-
digheten bérjade. Bestammelser om detta
finns i 3 mom. Genom bestdmmelsen sdker-
stélls att en sjukledighet fore rehabilitering-
ens boérjan inte minskar rehabiliteringspen-
ningens belopp. Dessutom sdkerstéller be-
stammelsen att rehabiliteringspenningen till
sitt belopp inte blir 1&gre @n den invalidpen-
sion som foretagaren skulle f& om han eller



hon i stéllet for rehabiliteringen skulle kon-
stateras vara arbetsoformoégen. Bestdmmel -
senfinns nui 4 h 8 1 mom. 2 punkten i APL,
som tilléampas pé foretagare pa basisav 17 § i
FoPL.

26 §. Partiell rehabiliteringspenning. Om
foretagarens inkomster under den tid yrkesin-
riktad rehabilitering pagér uppgar till' mer &n
hélften av den stabiliserade inkomsten, utgor
rehabiliteringspenningen hélften av full reher
biliteringspenning. Motsvarande bestdmmel-
sefinnsi gédlande 4 i 8 3 mom. i APL, som
tillampas pa foretagare pa basis av 17 § i
FoPL.

| den géllande paragrafen i APL jamfors
inkomsterna med 16nen for den aterstaende
tiden. Det foreslds nu att bestammelsen pre-
ciseras s att inkomsterna jamfors med den
stabiliserade inkomsten pa samma sétt som i
29 8§ i ArPL. Avsikten &r inte att &ndra inne-
héllet, dvs. daven i fortsittningen jamfors in-
komsterna i praktiken med foretagarens in-
komst for den &terstiende tiden.

27 8. Rehabiliteringstillagg till invalidpen-
sionstagare. Till paragrafen overfors de gd-
lande bestéammelsernai 4 j § 1 och 2 mom. i
APL, som tillampas pa grundval av 17 § i
FOPL och som géller det rehabiliteringstill-
Iagg som skall betalas till en foretagare som
far invalidpension for den tid som den yrkes-
inriktade rehabiliteringen pagér.

Motsvarande bestdmmelse finns i 30 § i
ArPL.

28 8. Rehabiliteringsunderstdd. Till para
grafen dverfors bestdammelseni 4 k 8 1 mom.
APL om att en féretagare kan beviljas rete-
biliteringspenning i form av rehabiliterings-
understod enligt provning till ett lika stort be-
lopp som invalidpensionen. Det kan vara mo-
tiverat att betala rehabiliteringsunderstod for
uppgorande av rehabiliteringsplan exempel-
vis i fall, dar pensionsanstalten bedémer att
rehabllltermgsplanen sannolikt leder till att
yrkesinriktad rehabilitering med stod fran a-
betspensionsanstalten kommer att inledas.
Rehaliliteringsunderstédet &r lika stort som
invaidpensionen. Det kan ocksa utbetal as till
samma belopp som delinvalidpension, om f6-
retagaren samtidigt arbetar. Begreppet vard-
plan som finns i motsvarande géllande be-
stéammel se slopas. Rehabiliteringsunderstodet
& avsett for foretagare som fér yrkesinriktad
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rehabilitering. Déarfér bor &ven rehabiliter-
ingsunderstodet endast riktas in pa situatio-
ner som hanfor sig till yrkesinriktad rehabili-
tering.

| dagens Iége har en foretagare haft mgjlig-
het att fa rehabiliteringsunderstod enligt
provning for att framja sysselsdttandet av ho-
nom eller henne. Denna majlighet kvarstar
fortfarande for foretagarna. En motsvarande
bestdmmelse finnsnu i 4 k 8 2 mom. i APL,
som tilldmpas pa grundval av 17 § i FOPL.

| motsats till nuldget kan éndring sokas i ett
beslut om rehabiliteringsunderstéd enligt
préwning.

Motsvarande bestammelser finns i 31 § i
ArPL.

29 8. Indragning av rehabiliteringspenning
eller av invalidpensionstagares rehabiliter-
inggtillagg. Rehabiliteringsunderstddet eller
det rehabiliteringstillagg som betalas till in-
validpensionstagaren kan dras in, om dess
mottagare utan giltig orsak végrar delta i yr-
kesinriktad rehabilitering eller avbryter sddan
rehabilitering. Trots att ett rehabiliteringstill-
lagg eller en rehabiliteringspenning i regel
indras i de situationer som ndmns i paragra
fen, & en indragning beroende av pensiors-
anstaltens prévning. | vissa enskilda fall kan
en indragning leda till ett oskaligt slutresu-
tat, darfor foreslds inte att en indragning &r
obligatorisk. En motsvarande bestdmmelse
finnsnui 5b 8§84 mom. i APL, som tillémpas
pagrundval av 17 8§ i FOPL.

I 2 mom. foreskrivs om att rehabiliterings-
penningen & primar i forhdlande till en in-
vaidpension. En till innehallet motsvarande
bestdmmelse finnsnui 4 n 81 APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval & 17 § i
FoPL.

Motsvarande bestammelser finnsi 32 § i
ArPL.

30 8. Pensionsanstalternas anmalnings-
skyldighet. Till paragrafen dverfors de nuva-
rande bestdmmelserna om anmalningsskyl-
dighet i 17 8i FOPL ochi 41 &i APL. Pen-
sionsanstalten skall underrétta Folkpensiors-
anstalten om yrkesinriktad rehaklitering
samt om s&dana beslut som géller rehabiliter-
ingspenning och rehabiliteringstilldgg. En
motsvarande bestdmmelse finns i 33 § i
ArPL.

31 8. Andra bestammelser om rehabiliter-
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ing. Rehabiliteringspenning och rehabiliter-
ingstilldgg samt mottagare av dem omfattas i
regel av samma bestammelser som géller for
invalidpension och invalidpensionstagare.
Det innebér att anstkan om rehabiliterings-
forméaner skall goras pa samma av Pensiors-
skyddscentralen godkanda blankett som inva-
lidpension och ait ett |akarutlétande skall fo-
gas till ansokan. Andring i dverklagbara re-
habiliteringsbeslut stks pa samma sétt som
andring soks i pensionsbeslut och rehabiliter-
ingspenning beviljas pa tidigare grunder, om
en person som har fatt rehabiliteringspenning
tidigare beviljas rehabiliteringspenning pa
grundval av en ny rehabilitering inom tva &r
frén det den tidigare rehabiliteringen avsiutar
des eller ocksa senare pa grundval av samma
gukdom. Bestammelserna om engangsfor—
hgjning, beaktande av forandringar i 16ne-
och prisnivéan, avdrag av priméra férmaner,

utbetalning av formaner till rehabiliterings-
klienten SJaJv eller ndgon annan, drOJsmals—
forhojning, aterkrav, lamnande och erhdlla-
de av uppgifter och anméalningsskyldighet for
invalidpensionstagare géller ocksa rehabili-
teringspenning och  rehabiliteringstillégg
samt mottagare av dem.

I 2 mom. konstateras att i motsats till vad
som bestéms om invalidpension kan rehabili-
teringspenning  och  rehabiliteringstillagg
ocksa betalas for kortare tid @& en manad.
Betalningen av rehabiliteri ngspennl ngen bor-
jar da rehabiliteringen inleds. Salunda inver-
kar en primértid enligt SFL inte p& begynnel -
setidpunkten for  rehabiliteringspenningen.
Rehabiliteringsklienten fé&r dock inte formé
ner som Overlappar varandra under denna tid.
| 8 kap., som berdr utbetalning av pension,
foreslds en bestammelse i vilken hanvisas till
bestdmmelsernai 118 § i ArPL som géller s-
tuationer, dar rehabiliteringspenning eller —
tillégg beviljas retroaktivt for samma tid for
vilken dagpenning enligt SFL har betalats till
rehabiliteringsklienten. | en sédan situation
betalas rehabiliteringspenningen och rehaki-
literingstillagget till  sjukforsékringsfonden
till den del formanen till sitt belopp motsva-
rar den dagpenning enligt SFL som betalats
for sammatid.

I 2 mom. konstateras dessutom att for den
tid rehabiliteringspenning betalas tjénas pen-
sion inte in s som for den tid invalidpension

betalas, utan pa det sitt som foreskrivsi 61 §
om hur pension intjénas av arbete. Rehabili-
teringsformanerna tas inte heller som grund
for en familjepension utan familjepensionen
faststélls fortfarande pa basis av invalidpen-
sionen eller alderspensionen.

Al\écL)tsvarande bestdmmelser finns i 34 § i

rPL.

Invalidpension

32 8. Ratt till invalidpension. | 1 mom. f6-
reskrivs om villkoren for invalidpension samt
nar pension beviljas som full invalidpension
respektive delinvalidpension. | detta nu finns
motsvarande bestammelser i borjan av 4 §
3mom. ochi 5b § 1 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. Enligt den gédllande bestdmmelsen &r
ett villkor for rétt till invalidpension att fore-
tagarens arbetsférmaga & nedsatt pa det st
som narmare foreskrivs i bestammelsen. |
ford aget har ordalydelsen i den finska texten
preciserats. | den foredagna bestdmmelsen
anvands "tyokyvyn heikentyminen” i stéllet
for "tyokyvyn alentuminen”. Preciseringen i
den finska texten ger inte anledning att andra
den svenska texten. Avsikten med precise-
ringen &r inte att andra p& nuvarande tillamp-
ningspraxis.

I 2 mom. foreskrivs om omstandigheter
som skall beaktas nér nedséttningen av a-
betsformagan bedoms. Motsvarande omstan-
digheter skall beaktas vid bedémningen av
nedséttningen av arbetsférmagan enligt de
gdlande bestammelserna i borjan av 4 8
3mom. i APL, som tillampas pa foretagare
pagrundval av 17 8 i FOPL.

I 3 mom. foreskrivs om bedémningen av
rétt till invalidpension i fréga om en foretaga-
re som har fyllt 60 &. En motsvarande be-
stammelse finnsnu i 4 8 8 mom. i APL, som
tillampas pa foretagare pa grundval av 1781
FOPL. Ju ddre pensionsstkanden ar, desto
storre betydelse far de i 2 mom. namnda om-
standigheterna dlder, utbildning, yrkeskun-
skap samt tidigare verksamhet nér arbetsfér-
mégan bedéms. Vid bedémningen av rétt till
invalidpension for en foretagare som fyllt 60
& betonas sarskilt arbetsoformagans yrkes-
massiga karakter, da foretagarens arbetska-
riér &r 1&ng och den belastning och det dlitage



som orsakats av arbetet tillsammans med fek-
torer som anknyter till dldrandet bidrar till att
det vore oskaligt att fortséttai arbetet.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 35 § i
ArPL.

33 8. Utredning av rehabiliteringsmdjlig-
heterna. Till denna paragraf 6verfors den
gdlande bestammelsen i borjan av 4 8§
5mom. i APL, som pa grundval av 17 § i
FOPL skall tillampas pa foretagare, om att
pensionsanstalten innan den fattar beslut om
en invalidpension &r skyldig att se till att fo-
retagarens mojligheter till rehabilitering har
utretts. Det & inte nddvandigt att utreda fe-
habllltenngsmoﬂlgheterna, om det pa basis
av foretagarens halsotillstand &r uppenbart att
han eller hon inte kan &ervanda till arbetsli-
vet efter en rehabilitering. En motsvarande
bestammelsefinnsi 36 81 ArPL.

34 8. Invalidpension pa basis av pension
som beviljats enligt arbetspensionslagarna
for den offentliga sektorn. Frén slutdelen av
4 8 3 mom. och delvis fran 10 d 8 5 mom. i
den gdlande APL o&verfors till denna para
graf bestdmmelsen om den s.k. begrénsade
utldsningsmekanismen som galler principen
om sista pensionsanstalt och som tillampas
pa foretagare pd grundval av 17 § i FOPL.
Enligt 1 mom. har en féretagare rétt till inva-
lidpension enligt denna lag i situationer, dér
foretagaren efter det att ett arbete som omfa-
tas av denna lag upphdrt, for ett senare tjans-
te- eler arbetsavtalsforhallande beviljats in-
validpension, som baserar sug pé den sa kd-
lade allménna definitionen pa arbetsoform&
ga, med stod av lagen om statens pensioner,
lagen om kommunala pensioner, pensionsla
gen for evangelisk-lutherska  kyrkan
(298/1966) eller lagen om Folkpensionsat-
stalten (731/2001). Invalidpension enligt a-
betspensionslagarna for den privata sektorn
beviljas ocksa om foretagaren beviljas en in-
vaidpension enligt ndgon av ovan namnda
arbetspensionslagar for den offentliga sek-
torn som baserar sig pa den sarskilda defiri-
tionen pa yrkesbaserad arbetsoférméga som
tilldmpas inom den offentliga sektorn, foru-
satt att pensionen enligt pensionssystemet for
den privata sektorn & hogst 688,02 euro per
manad. Om pensionen fran den privata sek-
torn Overstiger namnda belopp skall den o-
fentliga sektorns pensionsanstalt innan beslut
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fattas begéra en utredning om foretagarens
arbetsformaga av den privata sektorns pen-
sionsanstalt. Om denna forhandlingssky!ldig-
het foreskrivsi 108 § i ArPL, som tillampas
pa foretagare pa grundval av 96 § i lagen om
pension for foretagare. Om den privata sek-
torns pensionsanstalt och den offentliga sek-
torns pensionsanstalt, som &r sista pensiors-
anstalt, & av olika &sikt om foretagarens a-
betsférmaga, skall de enligt 108 § i ArPL ar-
gora drendet separat. Avsikten med bestam-
melsen & inte att &ndra den nuvarande rétts-
praxisen.

En motsvarande bestammelse finnsi 37 § i
ArPL.

35 8. Invalidpensionens belopp. Forsta me-
ningen i paragrafen & ny. Dar konstateras
huvudprinciperna fér hur en invalidpension
bestéams. | andrameningen konstateras att en
delinvalidpension utgor halften av full inva-
lidpension. En motsvarande bestdmmelse
finns nu i sista meningeni 5b § 1 mom. i
APL, som tillampas pa foretagare pa basis av
17 8 i FOPL. Motsvarande kestdmmelse finns
i 388i ArPL.

36 8. Forhandsbeslut om ratten till delin-
validpension. En foretagare har rétt att fa ett
forhandsbesiut av vilket framgér om han eller
hon uppfyller villkoren for delinvalidpen-
sion. Ett sddant forhandsbeslut binder pen-
sionsanstalten for en tid av nio manader eller,
om foretagaren och pensionsanstalten avtalar
om en langre tid &n detta, den avtalade tiden.
En motsvarande bestdmmelse finns nu i
19 e§ 1 mom. 1 punkten och 2 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pad grundval av
17 §i FOPL. Motsvarande best dammelse finns
i 398i ArPL.

37 8. Pensionsanstaltens sakkunniglakare.
Till paragrafen overfors den nuvarande be-
stdmmelsen i 10 ¢ 8 2 mom. i APL om s&k-
kunniglakarens stéllning, som tillampas pa
foretagare pa grundval av 17 § i FOPL. Mot-
svarande bestammelse finnsi 40 §i ArPL.

38 8. Begynnelsetidpunkten for full ina-
lidpension. Till denna paragraf overfors med
andrad ordalydelse bestéammelsernai 4 d § i
APL om begynnelsetidpunkten for full inva-
lidpension. Bestammelsen i APL tillampas
nu pa foretagare pa grmdval av 17 8§i FOPL.
Avsikten &r inte att andra pa nuvarande prax-
is. En motsvarande estémmelse finnsi 41 §
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i ArPL.

39 8. Begynnelsetl dpunkten for delinvalid-
pension. P4 samma sétt som nu borjar en del-
mvaildpenson frén ingdngen av den manad
som foljer pa pensonsfallet en prlmartld en-
ligt SFL inverkar sdledes inte pa begynnelse-
tidpunkten for en delinvalidpension. Foreta:
garen beviljas dock inte formaner som gar pa
varandra. Till den del delinvaidpension be-
viljas retroaktivt for sammartid for vilken fo-
retagaren har fatt sjukdagpenning enligt SFL,
betalas den retroaktivt beviljade delinvalid-
pensionen bara till den del dess belopp 6ver-
stiger beloppet av sjukdagpenningen enligt
SFL. Detta foreskrivs i 40 § 3 mom. Om fo-
retagaren har beviljats sjukdagpenning enligt
SFL for salang tid framét att delinvalidpen-
sion skall betalas fér samma tid &ven nér
pensionen inte &r retroaktiv, avdras delinva-
lidpensionen fran sjukdagpenningen enligt
12 kap. 4 § i sukforsakringslagen. Bestam-
melser om en delinvalidpensions begy nnel se-
tidpunkt finns nu i bérjan av 4 § 6 mom. i
APL, som tillampas pa foretagare pa grund-
val av 17 § i FOPL. Avsikten &r inte att é&ndra
pd nuvarande praxis. En motsvarande be-
stammelsefinnsi 42 §i ArPL.

40 8. Betalning av invalidpension retroak-
tivt. Enligt 1 mom. betalas invalidpension
inte utan giltigt skél retroaktivt for langre tid
an sex manader fore manaden for ansokan
om pension. Enligt gédllande 4 § 6 mom. i
APL, som nu tillampas pd foretagare pa
grundval av 17 § i FOPL, beviljas |nval|dpen-
son inte retroaktivt for langre tid &n ett ar
fore den ménad som foljer efter ansdkan om
pension. | praktiken far foretagaren sjukdag-
penning enligt SFL for en tid av cirka ett ar
innan han eller hon har rétt till invalidpen-
sion. Salunda ansoker foretagaren i praktiken
om  pension i dutet a  SFL-
sjukdagpenningsperioden och pension bevil-
jas vanligen inte for 1ang tid retroaktivt. Om
pension beviljas for retroaktiv tid betalas den
oftast till ndgon myndighet som har betalat
annan forman eller ersittning till foretagaren
for ssmmatid.

Till 2 mom. overfors den gdllande be-
stammelseni 4d § 6 mom. i APL, enligt vil-
ken invdidpension som beviljats retroaktivt
inte betalas for den tid for vilken foretagaren
har fatt rehabiliteringspenning eller ersatt-

ning for inkomstbortfal med st6d av be-
stammel serna om rehabilitering i olycksfalls-
forsakringen eller trafikforsakringen. Be-
stammelsen i APL tillampas nu pa foretagare
pagrundval av 17 8§ i FOPL.

En bestdmmelse som delvis motsvarar gd-
lande bestéammelseni 4 d 5 mom. i APL pre-
ciseras och tas in i 3 mom. Bestammelsen i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 §i FOPL. En retroaktivt beviljad delin-
validpension betalas endast till den del dess
belopp dverstiger dagpenningens belopp, om
foretagaren hade fatt sjukdagpenning eller
partiell sjukdagpenning enligt SFL for sam-
ma tid. P4 samma sétt forfars om foretagaren
beviljas full invalidpersion pa basis av 38 §
2 mom.

Motsvarande bestammelser finns i 43 § i
ArPL.

41 8. Tid for vilken invalidpension beviljas.
Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av rehabiliteringsstod for viss tid. Det
konstaterasi 1 mom. | 2 mom. foreskrivs om
den tid for vilken rehabiliteringsstod beviljas
och i 3 mom. om att nédr rehabiliteringsstod
beviljas skall pensionsanstalten se till att en
vard eller rehabiliteringsplan har utarbetats
for foretagaren. Motsvarande bestédmmelser
finnsnui 4 86 och 7 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. Ordalydelsen i de gdlande bestam-
melserna preciseras sa att det av paragrafen
framgar att avs kten &r att rehabiliteringsstod
bevlljasfor en s lang tid som det uppskattas
ta att dterstélla arbetsférmagan. Bestammel-
sen motsvarar 44 8§i ArPL.

42 8. Invalidpensionstagarens anmalnings-
skyldighet. Till paragrafen dverforsi precise-
rad form den nuvarande bestdmmelsen i
17b 8 2 mom. i APL till den del den bertr
invalidpensionstagarens anmal ningsskyldi g-
het. Bestammelsen i APL tilldmpas nu pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i FOPL. | den
gdlande bestdmmelsen anvands uttrycket
borjar forvarvsarbeta. Uttrycket erséits i @
ragrafen med uttrycket inleder eller utokar en
foretagarverksamhet eller ett annat forvans-
arbete. Bestammelsen motsvarar 45 8 i ArPL.

43 §. Utredning om att arbetsoformagan
fortgar En invalidpensionstagare ar skyldig
at pa anmodan av pensionsanstalten for d-
redning av om arbetsoférméagan fortgér |éta



undersbka sig hos en av pensionsanstalten
angiven legitimerad |2kare eller pa en rehaki-
literingsanstalt eller en undersdkningsinrétt-
ning som anvisas av pensionsanstalten. For
narvarande finns en kestdmmelse om detta i
10 b § 3 mom. i APL, som tillampas pa fore-
tagare pa grundval av 17 § i FOPL. | forhd-
lande till den nuvarande bestémmelsen preci-
seras ordalydelsen sa att den lakare som pen-
sionsanstalten anger skall vara legitimerad
|&kare. Dessutom premseras ordalydelsen s
att en sddan anmodan att 18ta undersoka scg
for utredning av om arbetsof 6rmagan fortgar
kommer i fraga bara i undantagsfall. En av
modan forutsdtter att pensionsanstalten har
motiverat skal att anta att pensionstagaren
ater ar arbetsformogen. P& samma sétt som i
den nuvarande bestdmmelsen féreskrivs att
om pensionsanstalten alagger pensionstaga
ren att genomgd sédan undersokning skall
pensionsanstalten ersétta skadliga kostnader
for understkningen och eventuellaresor. Till
dessa kostnader réknas aven dagtraktamente
om undersokningen utférs pa annan ort. En
motsvarande bestammelse finns ocksd i 46 §
i ArPL.

44 8, Kontroll av rétten till invalidpension.
Forandras en invalidpensionstagares arbets-
forméaga kontrolleras hans eller hennes rétt
till invalidpension antingen p& ansbkan av
pensionstagaren eller pa pensionsanstaltens
initiativ. En motsvarande bestdmmelse finns
nui5b§3mom. i APL, som tillampas pa
foretagare pagrundval av 17 8 i FOPL.

Till 2 mom. Overfors i preciserad form he-
stdmmelsen i 5 b § 5 mom. i APL om situa
tioner, dér foretagaren inte har rétt till inva-
lidpension. Bestammelsen i APL tillampas
nu pa foretagare pa basis av 17 § i FOPL. En
kontroll av rétten till pension blir anhangig
nér foretagaren sav ansoker om justering d-
ler faststdllande av sin arbetsinkomst pa
grundval av expandering eller inledande av
foretagarverksamhet. Féréndringar i pen
sionstagarens arbetsformaga eller aterfaende
av arbetsformagan maste bedbmas pa nytt
&ven i sidana fdl, dar 16n borjar betalas till
pensionstagaren eIIer om den |6n som betalas
hojs. | praktiken méste stéllning tas till for-
andri ngar i arbetsformagan och hur de inver-
kar pa den pension som betalas dven da, nar
pensionsanstalten far veta att en foretagare
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som fér pension har tkat sin arbetsinsats i f6-
retaget efter det pensionen beviljades. | dessa
situationer har forandringarna i arbetsforma
gan annu inte hunnit inverka pa arbetsm—
komsten, varfér bedomningen maste goras pa
grundval av de forandringar som skett i a@-
betsinsatsen. Déarfor foreskrivs i 2 mom. att
man utdver arbetsfortjansterna ocksd skall
beakta féréndringar i arbetsinsatsen nér be-
doémningen gors. Harvid beddms samtidigt
om pensionstagaren fortfarande har rétt till
pension samt om arbetsinkomst foér foreta
garverksamhet bor faststéllas foér honom eller
henne eller om den faststéllda arbetsinkoms-
ten méste justeras.

Den forvarvsinkomstgréns som  anknyter
till ratten till invalidpension raknas ut pa
grundva av alla inkomster fére pensionen.
Utgdende frén I6ner och arbetsinkomster
faststélls den genomsnittliga stabiliserade in-
komst som pensionstagaren haft innan a-
betsof brmégan bdrjade. Utifran denna in-
komst beréknas granserna 60 och 40 procent,
som jamfors med de arbetsfortjdnster som
pensionstagaren har paralellt med pensio-
nen. Om pensionstagaren har pardlella a-
betsfortjanster under den tid han eller hon far
pension, sammanrdknas alla inkomster och
efter det beddms om forvéarvsinkomstgransen
Overskrids och om pensionstagaren fortfa
rande har rétt till invalidpension. | situationer
dar ratten till invalidpension kontrolleras pa
basis av forandringar som skett i arbetsinsa-
sen, uppskattar pensionsanstalten hur stor a-
betsinkomst foretagaren borde ha pa grund-
val av de erhdlina uppgifterna om foretagar-
verksamheten. | dessa situationer kan den pa
grundval av arbetsinsatsen uppskattade a-
betsinkomsten anvéndas né& forvérvsin-
komstgransen kontrolleras trots att beslut om
arbetsinkomsten annu inte har getts.

| 47 8 i ArPL foreskrivs om kontroll av rd-
ten till invalidoension.

45 8. Andring av invalidpensionens belopp.
Sker en sadan forandrlng i arbetsférmagan
hos en foretagare som far full invalidpension
att han eller hon inte langre har rétt att f& full
invalidpension, utan bara ratt att fa delinva-
lidpension, andras full invalidpension till del-
invalidpension fran ingéngen av manaden e-
ter férandringen.

I 2 mom. foreskrivs om situationer dér en



32

foretagare som fé&r delinvalidpension blir a-
betsoformdgen i sadan grad att han eller hon
har ratt att fa full invalidpension. Full inva-
lidpension beviljas efter det primartiden e
ligt sjukforsakringslagen upphort sa som he-
stamsi 38 8.

Motsvarande bestammelser finnsnui 4 d §
3 mom. i APL och de tillampas pa foretagare
pagrundval av 17 § i FOPL. En motsvarande
bestammelsefinnsi 48 8i ArPL.

46 8. Indragning av invalidpension. Om en
invalidpensionstagare har &terfétt sin arbets-
formaga i sadan grad att han eller hon inte
langre uppfyller villkoren for erhdllande av
pensionen, dras invalidpensionen in frén och
med ingangen av ka enderméanaden efter den
under vilken pensionstagaren aterfétt arbets-
formégan. En motsvarande bestdmmelse
finnsnui 5b 84 mom.i APL och den till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

Om en invalidpension drasin eller ett reha
biliteringsstdd upphor, kan pensionen eller
stodet for att stodja dtergangen till arbete
fortgd i form av rehabiliteringsstod till sam-
ma belopp som delinvalidpension &ven for en
kortare tid &n ett &. En motsvarande be-
stémmelse finns nui 5 b 8§ 8 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa grundva av
17 81 FOPL.

Motsvarande bestdmmelser finns i 49 § i
ArPL.

47 8. Avbrott i utbetalningen av invalid-
pension. Utbetalningen av en invalidpension
kan avbrytas, om pensionstagaren & i for-
varvsarbete och inkomsten av detta arbete en
viss tid dverstiger 60 procent av den stabili-
serade genomsnittliga inkomsten for tiden
innan arbetsoférmagan borjade. Med stabili-
serad genomsnittlig inkomst avses i regel in-
komsten for dterstaende tid. | vissa situatio-
ner kan anvandningen av inkomsten for &ter-
stdende tid i samband med denna bestammel -
se leda till fel slutresultat. En sadan situation
uppstar exempelvis nar invalidpension bevil-
jas en ung person, vars arbetskarriar i ett yrke
som motsvarar hans eller hennes ubildning
har blivit kort p& grund av studier innan &-
betsoformagan borjade. Inkomsten for &ter-
stéende tid kan da vara vasentligt 1agre an fo-
retagarens inkomst av det sista arbete som
motsvarar hans eller hennes utbildning. | s-

tuationer av denna typ kan inkomsterna u-
der den tid foretagaren varit arbetsof rmdgen
jamféras med de inkomster som hunnit bli
stabiliserade inkomster for féretagaren i det
yrke som motsvarar hans eller hennes utbild-
ning innan arbetsof 6rmagan borjade.

Utbetalningen av pensionen kan avbrytas
&ven da pensionstagaren inte foljer pensions-
anstaltens anmodan att fér utredning av om
arbetsoférmégan fortgdr l&ta undersdka sig
hos en av pensionsanstalten angiven |akare
eller pa en rehabiliteringsanstalt eller en w-
dersokningsinréttning som anvisas av pen-
sionsanstalten och det inte finns négot god-
tagbart skd till denna végran. Utbetalningen
av pensionen kan dessutom avbrytas om fo-
retagaren inte ldmnar resultaten av ndmnda
undersokning till pensionsanstalten inom en
skdlig tid som pensionsanstalten sétter ut.
Utbetalningen av pensionen kan vidare av-
brytas om pensionstagaren vagrar delta i re-
habilitering eller utbildning. | géallande APL
foreskrivs om avbrytande av pensionen till
foljd av vagran att |ata sig understkas och till
foljd av att foretagaren végrat att delta i re-
habilitering eller utbildning i 8 b 8 1 mom.
Om avbrytande av pensionen till foljd av till-
falligt forvarvsa bete foreskrivs i slutdelen av
5 b § 3 mom. och i slutdelen av 4 mom. i
samma paragraf. Forenamnda bestémmelser i
APL tillampas nu p& foretagare pa basis av
17 8 i FOPL. Motsvarande bestdmmelser
finnsi 50 8i ArPL.

48 8. Justering av invalidpension retroak-
tivt. En invalidpension kan dras in, dess le-
lopp justeras eller utbetalningen av den av-
brytas retroaktivt for hogst ett &. Om uthe-
talningen av en invalidpension har avbrutits
och om den pensionen sedan skall dras in,
kan pensionen dras in eller justeras fran och
med tidpunkten for avbrytandet. En motswa-
rande bestdmmelse finnsnui 5b § 7 mom. i
APL, som tilldmpas pa grundval av 17 § i
FOPL. En motsvarande kestdmmelse finns i
518i ArPL.

49 8. Andring av invalidpension till alders-
pension. Full invalidpension andras till &-
derspension frén ingdngen av manaden efter
den under vilken pensionstagaren fyller 63
&r. Frén samma tidpunkt andras &ven en del-
invalidpension till sddan &derspension som
till beloppet motsvarar full invalidpension.



Om f(')'retagaren har arbetat under den tid han
eller hon har fatt invalidpension och har nytt
pensionsskydd intjanats av arbetet, beviljas
pensionen tidigast fran i mgangen av manaden
efter den under vilken pensionstagaren fyller
63 ar. Det foredds att en bestammelse om
detta intas i 2 mom. | den lag som tradde i
kraft frén ingangen av 2005 finns motsvaran-
de bestammelser om éandring av invalidpen-
sion till &lderspension samt om erhdll ande av
pension som intjanats av arbete som utforts
under den tid pension erhéllits i utdelen av
4 8 6 mom. i APL, som tillampas pa foreta-
gare pa grundval av 17 §i FOPL.

Det foredlds att i 3 mom. intas den be-
stdmmelse som finnsi 4 8 6 mom. i APL och
som tillampas pa grundval av 17 § i FOPL
och enligt vilken pensuonen beviljas och ke
raknas i form av alderspenson om foretaga
ren fyller 63 &r fore utgangen av pr|mart|den
enligt SFL. Bestammelsen kompletteras sa
att pensionen beviljas och beréknasi form av
alderspenson dven i sadana fall, dar ingen
primartid pa basis av 12 kap. 3 § i SFL fast-
stélls for en foretagare som fyllt 63 &r.

Motsvarande bestéammelser finns &ven i
52 8i ArPL.

50 8. Information och hanvisning till reha-
bilitering. Till paragrafen owerfors i precise-
rad form bestdmmelsen i 4 § 5 mom. i APL,
som nu tillampas pa grundval av 17 § i FOPL,
enligt vilken pensionsanstalten skall se till att
foretagaren ges information om andra rehaki-
literingsmgjligheter och hénvisa till annan
rehabilitering dler rdgon annan service som
motsvarar hans eller hennes rehabiliterings-
behov, om pensionsanstkan eller anstkan
om arbetspensionsrehabilitering avslas. Mot-
svarande bestdmmelse finnsi 53 §i ArPL.

Familjepension

51 8. Familjepension och familjepensions-
tagare. | paragrafen definieras formand atare
och formanstagare. Formanslatare ar en fore-
tagare som tjanat in pension enligt denna lag
och efter vars dod familjepension betalas.
Formanstagare ar en person som har rétt till
familjepension efter formanslatarens daod.
Formanstagare &r pa de villkor som narmare
anges nedan en efterlevande make, formans-
|dtarens samt den efterlevande makens barn
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och en tidigare make till forménslataren. Ratt
till famnjepenson har inte den som genom
brott uppsétligen har orsakat formanslatarens
dod. | gallande APL foreskrivs om formars-
tagarei 4a8 1 mom. | 4a86 mom. i APL
finns en bestdmmel se som motsvarar 4 mom.
i denna paragraf. FOrenamnda bestammelser i
APL tillampas pé foretagare pa grundval av
17 § i FOPL. En motsvarande bestdmmelse
finnsi 54 8i ArPL.

52 8. Efterlevande makes rétt till pension.
En efterlevande make har rétt till efterlevan-
depension, om han eller hon hade ingétt &-
tenskap med formansl &aren innan denne
hade fyllt 65 & och har eller har haft ett
gemensamt karn med forméanslataren. En ke
stdmmelse som motsvarar bestdmmelsen i
1mom. finns nui 4 a § 1 mom. 1 punkten
och 2 mom. 1 punkten i APL och de tillam-
pas paforetagare pagrundval av 17 §i FOPL.

I 2 mom. foreskrivs om den efterlevande
makens rétt till efterlevandepension i situa
tioner dér den efterlevande maken och for-
mansl &taren inte har eller har haft ett gemen-
samt barn. Motsvarande bestdmmelser finns
nui4aglmom. 1 punkten och 2 mom. 2
punkten i APL och de tillampas pa foretagare
pagrundval av 17 §i FOPL.

I 3 mom. intas bestdammelsen i forsta me-
ningen i 4 a§ 5 mom. i APL, som tillampas
pé& grundval av 17 § i FOPL, enllgt vilken en
efterlevande make inte har rétt till efterle-
vandepension pa grundval av ett gemensamt
barn, om barnet har givits som adoptivbarn
utanfor familjen fore férmanslatarens dod.
Raétt till efterlevandepension finns inte heller
pa& grundval av sidant barn till férmanséta
ren som den efterlevande maken adopterat
forst efter formansat arens dod.

Till 4 mom. 6verférs den nuvarande be-
stdmmelsen i andra meningen i 4 a8 5 mom.
i APL, som tillampas p& grundval av 17 § i
FOPL, enligt vilken en efterlevande make har
ratt till familjepension efter endast en for-
mansl| atare.

Motsvarande bestammelser finnsi 55 § i
ArPL.

53 8. Barns rétt till pension. Rétt till famil-
jepension har barn som inte har fyllt 18 ar.
Ratt till familjepension har férutom barn till
formansldtaren dven sadant barn till den d-
terlevande maken som vid formans dtarens
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dod bodde i samma hushall som formansléta
ren och den efterlevande maken. En motswa-
rande bestammelse finrnsnui 4 a8 1 mom. 2
och 3 punkten i APL, som tilldmpas pa fore-
tagare pa grundval av 17 §i FOPL.

Barnpension betalas alltid i forsta hand -
ter barnets egen forader och barnet kan inte
ha rétt till barnpension efter flera an tva for-
mansl&tare samtidigt. Om ett barn redan far
barnpension efter tva formansl &are da famil-
jepension skall beviljas barnet efter barnets
egen forélder, upphor den barnpensuon som
beviljats efter annan formand &are fran den
tidpunkt da den familjepension som beviljas
efter den egna foréldern borjar. Det fore-
skrivs om detta i 2 mom. En motsvarande ke-
stdmmelse finns nu i 4 a § 4 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8 i FOPL, samt i 15 § 2 mom. i forord-
ningen om pension for féretagare (668/1969;
FOPF).

Motsvarande bestdmmelser finns i 56 § i
ArPL.

54 8. Tidigare makes réatt till pension. En
tidigare make till formansl&taren har ratt till
efterlevandepension bara, om férmansl ataren
vid sin dod pa basis av ett lagakraftvunnet
domstolsbeslut eller en lagakraftvunnen dom
eller ett avtal som har faststéllts av socid-
ndmnden var skyldig att betala periodiskt un-
derhdlsbidrag till honom eller henne. En
motsvarande bestdmmelse finnsnu i 4 a §
1 mom. 4 punkten i APL och den tilléampas
pa foretagare pa basis av 17 § i FOPL. En
motsvarande bestdmmelse finns i 57 § i
ArPL.

55 8. Begynnelsetidpunkten for familjepen-
sion och utbetalnlng retroakt|vt Familjepen-
sion betalas fran mgangen av manaden efter
den under vilken formandataren avled. Till
ett barn som fotts forst efter férmanslatarens
dod betal as familjepension dock fran ingéng-
en av manaden efter barnets fodelse. Famil-
jepension betalas inte utan giltigt ska retro-
aktivt for langre tid an sex ménader fore den
manad da anstkan om persion gjordes. Den
nuvarande bestammelsen om begynnelsetid-
punkten for familjepension flnns i 4b§
1 mom. i APL och den tillampas pa foretaga:
re pa grundval av 17 § i FOPL. Enligt den
gdlande bestammelsen utgar familjepensio-
nen inte utan sarskilt skal retroaktivt for

langre tid an ett & fore den ménad, som fol-
jer efter pensionsanstkningen. Den retroakti-
va tiden for pensionen férenhetligas med
motsvarande retroaktiva tid for en invalid-
pension. En motsvarande bestdmmelse finnsii
58 §i ArPL.

56 8. Anmalningsskyldighet. Till paragra-
fen overfors som sadan den nuvarande be-
stdmmelseni 17 b 8 5 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. En motsvarande bestdmmelse finns i
598i ArPL.

57 8. Upphorande av familjepension. En-
ligt den bestammelse som féreslds i 1 mom.
upphor rétten till efterlevandepens on om den
efterlevande maken i ingdr nytt aktenskap fore
fyllda 50 &r. For narvarande foreskrivs om
dettai 4 b § 2 mom. i APL, som tillampas pa
foretagare pa grundval av 17 8i ArPL.

I 2 mom. féreskrivs om barnpensions upp-
horande. Rétten till barnpension upphdr da
barnet fyller 18 &r. Likasa upphor barnpen-
sionen om barnet ges som adoptivbarn till
n&gon annan an den efterlevande maken eller
dennes nya make. En motsvarande bestam-
melse finns i géllande 4 b § 3 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8i FOPL.

Motsvarande bestammelser finnsi 60 § i
ArPL.

58 8. Beviljande av familjepension for viss
tid. Den nuvarande bestdmmelsen i 4 b 8 5
mom. i APL, som tillampas pa grundval av
17 8 i FOPL, overforsi kompletterad form till
paragrafen. Familjepension kan beviljas for
viss tid fastdn négon utredning om formars-
|&tarens dod inte kan l&ggas fram, om det ar
sannolikt att formanslataren har avlidit ge-
nom drunknlng, genom nagon annan olycka
eller av ndgon annan dérmed jamforbar a-
sak. Om pension beviljas pd grundval av
denna paragraf uppskattar pensionsanstalten
nar formandatarens dodsdag har intréffat.
Den uppskattade dodsdagen iakttas vid till-
l&mpningen av denna lag aven om en dom-
stol fastgéller en senare dédsdag.

Enligt 11 8 i lagen om dodférklaring
(127/2005) skall domstolen faststélla den dag
da det & mest sannolikt att den férsvunna
personen har avlidit som dédsdag. Om en s&
dan dag inte kan dlés fast, skall den dag da
personen sannolikt senast har avlidit faststd-



las som dddsdag. Den sista dag som kan fast-
stéllas som dodsdag & dock den dag da det
gatt fem &r sedan den fOrsvunna personen \e-
terligen senast var vid liv. Syftet med en fa
miljepension enligt arbetspensionslagarna ar
att hala kvar familjens utkomst pa en skalig
niva efter familjeforsorjarens dod. | situatio-
ner, dar familjeférsorjaren forsvinner och a-
tas ha avlidit behdver familjen familjepen-
sion genast fran den formodade dodsdagen.
Familjepensionen beviljas for viss tid barai
sadana situationer, dar det & sannolikt att
forméanslataren har avlidit genom drunkning,
genom ndgon annan olycka eller av négon
annan darmed jamforbar orsak. Om pen-
sionsanstalten inte kan uppskatta dédsdagen,
ar det mgjligt att familjen blir tvungen att
klara sig utan familjepension i fem &r. Under
dessa fem &r kan antalet formanstagare mirs-
ka, eftersom familjepension betalas till ett
barn bara tills barnet fyller 18 &. Om en van-
tetid pa fem & iakitas kan detta dessutom
ledatill att familjepensionens belopp minskar
vasentligt. Om formansltaren inte fatt pen-
sion beréknas som grund for familjepensio-
nen den pension, som formandataren hade
fétt om han eller hon pa sin dodsdag hade
blivit arbetsoférmdgen | sddan grad som ger
rétt till full invalidpension. N&r denna inva-
lidpension réknas ut beréttigar utbver den in-
tjiénade persionen ocksa tiden fran ingéngen
av dodsaret till utgangen av den kalenderm&
nad under vilken formansldtaren skulle ha
fyllt 63 &r till pension. Beloppet av denna
pension for den sk. derstdende tiden be-
stams pa grundval av foretagarens inkomster
under de fem sista kalenderdren. Om for-
mansldtaren & forsvunnen fem ar och famil-
jepensionen berdknas forst darefter, skulle
pension for den sk. &erstdende tiden inte alls
ingd i formandatar ens invalidpension som &r
grund for familjepensionen. Beroende pa
formans &arens alder kan pensionen for den
aterstdende tiden ha en betydande inverkan
pafamiljepensionens belopp.

I 2 mom. foreslds en ny bestammelse, e+
ligt vilken formansatarens arbetspension
dras in den dag familjepensionen borjar i g-
tuationer, dar familjepensionen har beviljats
pa grundval av en uppskattad dodsdag. Det &r
inte motiverat att for sasmmatid betala famil-
jepension till forménsldtarens formanstagare
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och formansl &tarens egen pension. Pa samma
sétt som i fraga om begynnel setidpunkten for
familjepension andras inte heller indrag
ningstidpunkten for férmanslétarens egen
pension senare, aven om en domstol faststd-
ler en senare dddsdag @n den dag som pen-
sionsanstalten har anvant ndr den beviljat
familjepension for viss tid.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 61 § i
ArPL.

59 8. Engangsbetalning av efterlevande-
pension. Om den efterlevande maken ingér
nytt aktenskap fore 50 ars dlder och efterle-
vandepensionen darfor dras in, utbetalas ett
engangsbelopp till den efterlevande maken
som motsvarar tre &s efterlevandepension.
Grund for beloppet & den manadspension
som senast har utbetalats. Om familjepension
har beviljats enligt principen om sista pen-
sionsanstalt, & grunden det sammanraknade
beloppet av pensionerna enligt beslutssam-
manstéllningen som den sista pensionsansta-
ten har betalat. Bestdmmelsen motsvarar for
Ovrigt den nuvarande bestdmmelseni 4 b §
4 mom. i APL, som tillampas pa grundval av
17 § i FOPL, men bestdmmelsen om att in-
dragen efterlevandepension borjar betdas pa
nytt har strukits. Den finnsinte heller i ArPL.

4 kap. Faststallande av pension

Pensionstillvaxt

60 8. Grunderna for pensionstillvaxten. Pa-
ragrafen ar delvis ny. | den foreskrivs sam-
manfattningsvis hur en @nsion enligt denna
lag tillvéxer. Enligt 1 mom. 1 punkten till-
vaxer arbetspensionen pa grundval av den to-
tala arbetsinkomsten for foretagarverksamhet
som foretagaren bedrivit i ddern 18—67 ar.
Enligt 2 mom. beréttigar den totala arbetsin-
komsten for det & under vilket arbetsofor-
mégan borjade dock inte till pension, om den
aterstdende tiden vid faststdllandet av inva-
lidpensionen har réknats sasom till pension
beréttigande tid. En motsvarande bestdmmel -
sefinnsnui 6 81 mom. i APL, som tillam-
pas paforetagare pagrundval av 17 §i FOPL.

Enligt 1 mom. 2 punkten tillvéxer pensio-
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nen foér oavitnad tid. Uttrycket oavldnad tid
anvands inte i den géllande lagen, men till
Ovriga delar finns en motsvarande bestam-
melsei 6 § 2 mom. i APL, som tillampas pa
foretagare pa grundval av 17 § i FOPL. Dess-
utom intjénas ny pension for tid under vilken
invalidpension och deltidspension erhdls.
Dettaforeskrivsi 1 mom. 3 punkten.

Bestdmmel sernamotsvarar 63 8 ArPL.

61 8. Pensionstillvaxt pa grundval av den
totala arbetsinkomgen. | paragrafen fore-
skrivs om hur pensionen tillvéaxer pa grund-
val av den totala arbetsinkomsten nér foreta
garen inte f&r pension samtidigt. Tillvéxtpro-
centerna fér pension finrnsnui 5 8 1 mom. i
APL och inga andringar foreslads i dem. Be-
stammelsen i APL tillampas pa foretagare pa
grundval av 17 8i FOPL.

| 2 mom. intas bestdmmelsen i 6 § 3 mom.
FOPF. Déar foreskrivs om hur pensionstillvéx-
ten réknas ut om tillvéxtprocenten for pen-
sionen andras under ett kalenderdr. Bestam-
melsen avviker fran bestdmmelsen i ArPL,
dér en genomsnittlig tillvaxtprocent anvands.
Jamfort med arbetstagare har pensionsanstd-
ten nar det géller foretagare exaktare uppgif-
ter om FOPL-forsdkringens begynnelse- och
avslutningstidpunkter samt om andringar i
arbetsinkomsten. Déarfor kan tillvéxten be-
réknas mera exakt an vad som foreskrivs i
ArPL.

3 mom. & nytt. Dér foreskrivs om berk-
ning av teoretisk pension. EG:s férordning
om socia trygghet forutsétter att arbete i
andra EES-lander jamstalls med arbete i Fin-
land ocksd nér pensionstillvaxten faststalls.
Vid berdkning av den teoretiska pensionen
beaktas darfor en tillvaxt som & stdrre &n
tillvaxten pa 1,5 procent enligt 1 mom. efter
det att foretagaren fyller 53 eller 63 &. Detta
genomférs sa att den teoretiska pensionen
som beréknas med en tillvaxt pa 1,5 procent
Okas med ett sarskilt tillagg som beraknats pa
skillnaden mellan de storre tillvaxtprocert-
satserna och tillvaxtprocentsatsen pa 1,5 pro-
cent. Det sarskilda tillagget raknas ut pa
grundval av foretagarverksamhet som forsék-
rats i Finland. En motsvarande bestéammelse
finnséveni 64 8 3mom. i ArPL.

62 8. Pensionstillvéxt for oavidnad tid.
Pensionen tillvaxer med 1,5 procent per &r
for de oavltnade tider som bestdms nérmare i

68 8. | detta nu foreskrivs om pensionens
tillvaxt pa grundval av ifrégavarande forméa
ner pa sitt som motsvarar den foreslagna le-
stdmmelsen i 5 § 1 mom. 1 punkten I APL,
som tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8 i FOPL. En motsvarande bestdmmelse
finnsi 65 8i ArPL.

63 8. Faststallande av pension for atersta-
ende tid. Med &terstdende tid vid invalidpen-
sion avses en tid som beréknas fran ingéngen
av det kalenderdr under vilket foretagaren har
blivit arbetsoférmogen till utgéngen av den
kalendermanad under vilken foretagaren fyl-
ler 63 &. N&r invalidpensionen faststéllas
raknas den dterstdende tiden som till pension
beréttigande, om foretagaren under det &r da
arbetsoférmagan borjade och under de tio f6-
regéende kalenderdren har haft sammanlagt
minst 12 566,70 euro i arbetsfortjanster en-
ligt arbetspensionslagarna. Bestdmmelsen
motsvarar 7 ¢ 8§ 1 mom. i APL som trédde i
kraft frén ingéngen av 2005 och som tillam-
pas paforetagare pagrundval av 6 §i FOPL.

I 2 mom. féreskrivs om tillvéxtprocenterna
for pension for aterstédende tid. Pensionen for
aterstdende tid beréknas pa grundval av den
inkomst som avses i 70 § och som den &ter-
stédende tiden grundar sig p&, med en tillvaxt
pa 1,5 procent per & till den del som pensio-
nen omfattar aterstaende tid fram till utgang-
en av den ménad under vilken foretagaren
fyller 50 &r. Till vaxtprocenten for pensionen
for aerstdende tid & 1,3 procent per & fran
ingéngen av kalenderménaden efter den u-
der vilken foretagaren fyller 50 ar till u-
gangen av den kalenderménad under vilken
foretagaren fyller 63 ar. | gédlande 5 § 2
mom. i APL, som tillampas pa foretagare pa
grundval av 17 8§ i FOPL, foreskrivs om till-
vaxtprocenterna for pension for dterstdende
tid.

Motsvarande bestammelser finns i 66 § i
ArPL.

64 8. Pensionstillvaxt for arbete som utférs
under tiden med pension. Pensionen tillvéxer
med 1,5 procent per & pa grundva av den to-
tala arbetsinkomsten under en tid for vilken
foretagaren fatt invalidpension, alderspension
eler motsvarande pension fran utlandet. |
fréga om &derspension forutsitts att foretar
garen upptagit en frivillig forsékring. Pensio-
nen tillvaxer med 1,5 procent ocksd pa



grundval av s&dan arsinkomst som intjanats
under den tid foretagaren fétt pension enligt
lagen om generationsvaxlingspension for
lantbruksforetagare (1317/1990), avtradelse-
ersdttning enligt lagen om avtr adel seersétt-
ning for lantbruksforetagare (1330/1992) d-
ler avtradel sestéd enligt lagen om avtradel se-
stod for lantbruksforetagare (1293/1994) ¢-
ler lagen om stéd for upphdrande med att be-
driva jordbruk (612/2006). Om detta fore-
skrivsi lagen om inférande avlagen om pen-
sion for féretagare, eftersom de andra ovan
namnda pensionerna kommer att utgd eller
gdler endast under en viss tid. Pensionen
tillvaxer enligt denna paragraf ocksa i de fall
att utbetalningen av invalidpension till en in-
validpensionstagare har avbrutits med stéd
av 47 §, eftersom avbrottstiden betraktas som
pensionstid. Om den invalidpension som a-
brutitsi ett senare skede slopas fran och med
avbrottstidpunkten, tillvaxer ocksd pensionen
frdn och med avbrottstidpunkten enligt vad
som foreskrivsi 61 8. Bestdmmelser om pen-
sionstillvaxten under tid med pension finns i
5 8§ 1 mom. 1 punkten i APL, som tillémpas
paforetagare pagrundval av 17 §i FGPL.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 67 § i
ArPL.

65 8. Pensionstillvéxt for tid med invalid-
pensi on som upphart. For den tid invalidpen-
S|on enligt denna lag erhdlls intjanas pension
sasom aven nu & fallet. Som grund for den
pension som intjanas anvands inkomsten for
den aterstdende tiden. | detta nu foreskrivs
om detta i borjan av 7 e § 1 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8 i FOPL. Ny pension intjanas av invalid-
pensionen &ven om arbetspension inte har be-
talats efter avdrag av en priméar pension e+
ligt lagen om olycksfallsforsdkring eller tra
fikforsakringslagen.

I 2 mom. foreskrivs om tillvaxtprocenterna
for pension som intjanas under tid med inve-
|IdpenSIOﬂ Pen5| on intjanas fran och med in-
géngen av det & under vilket arbetsoformé
gan borjade till utgdngen av den méanad u-
der vilken invalidpensionen upphdrde. Till-
véxten ar 1,5 prooent per & till den del pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken foretagaren fyller 50
ar. Darefter tillvaxer pensionen med 1,3 pro-
cent per & fram till utgdngen av den kalen-
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dermé’\nad under vilken foretagaren fyller 63
ar. En motsvarande bestammelse finnsi 5 §
3mom. i APL, som tillampas pa foretagare
pagrundval av 17 8 i FOPL.

I 3 mom. foreskrivs om hur inkomsten for
aterstdende tid faststalls om foretagaren u-
Over invaidpension enligt denna lag ocksa
fatt invalidpension enllgt ndgon annan a-
betspensionslag, | sadana fall erhdlls den in-
komst for aterstdende tid som omfattas av
denna lag genom att rékna ut samma relativa
andel av inkomsten for den aterstdende tiden
under vilken foretagaren far pension som den
andel den totala abetsinkomsten enligt den-
na lag utgbér av summan av inkomsterna e
ligt arbetspensionslagarna under de fem kar
lenderér som foregick det & under vilket a-
betsoférmégan borjade. | gélande lag fore-
skrivs om detta i slutdelen av 7 e 8 1 mom. i
APL, som tillampas pa foretagare pa grunc-
val av 17 8i FOPL.

I 4 mom. intas en bestdmmelse enligt vil-
ken tiden med invalidpension, trots det som
sags ovan, inte beréttigar till pension, om f6-
retagaren har fétt invalidpension utan grund.
En motsvarande bestammelse finnsi 7 e §
1 mom. i APL, som tillampas pa foretagare
pagrundval av 17 8 i FOPL.

Motsvarande bestammelser finns i 68 § i
ArPL.

66 8. Pensionstillvaxt pa grundval av dd-
tidsarbete och for tid med deltidspension. | 1
mom. foreskrivs om den pension som intj&
nasav deltidsarbete som utfors vid sidan av
deltidspension. Pension tillvaxer for deltids-
arbete och for oavlonad tid under tiden for
deltidsarbete liksom &aven for sadant arbete
som inte utforts vid sidan av nagon pension.
Bestaémmelser om dettafinnsnui 5 8§ 1 mom.
1 punkten i APL, som tillampas pa foretagare
pagrundval av 17 8§ i FOPL.

| 2 och 3 mom. foreskrivs om hur aders-
pension och invalidpension tillvéxer for tid
med deltidspension. Grund foér tillvéxten ar
skillnaden mellan den stabiliserade arbetsfor-
tjansten och arbetsfortjansterna av deltidsa-
betet, med andra ord inkomstbortfallet. Al-
derspen5| onen till véxer med 0,75 procent per
a av inkomstbortfallet och |m/al|dpen5|onen
med 1,5 procent per &r. Raknas pension for
aterstaende tid med i pension som tjanas in
p& grundval av dedtidsarbete som utfors vid
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sidan av deltidspension nér invalidpensionen
faststélls, réknas den &terstdende tiden ocksa
till inkomstbortfallet. Foreskrifter om detta
finnsnui 58 7 mom. i APL, som tilldmpas
pagrundval av 17 8§ i FOPL.

Motsvarande bestdmmelse finns i 69 § i
ArPL.

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten och forméner som beréttigar till
pension

67 8. Den pensionsgrundande totala ar-
betsinkomsten. Till paragrafen overfors be-
stdmmelserna i gallande 7 8 7 och 10 mom.
och7 a8 1 och3mom.i FOPL samti 6 §i
FOPF om berékning av den totala arbetsin-
komsten, kompletterade med tvd nya be-
stammelser, varvid paragrafen heltéckande
innehdller olika situationer som beror fast-
stdllande av den totala arbetsinkomsten. S
som nya bestammelser fogas till 1 mom. en
mening om berdkning av den totala arbetsin-
komsten for ett kalenderdr som inte & helt
och till 3 mom. en mening som definierar fo-
retagarens totala arbetsinkomst for ett kalen-
derér, for vilket foretagaren har obetalda @-
betspensmnsforsakn ngsavgifter som pen-
sionsanstalten inte har forlorat sin rétt till pa
grundval av 119 &. Bada de nya bestémmel-
serna baserar sig pa gallande havdvunnen
tilldmpningspraxis.

I 4 mom. konstateras att om foretagaren har
betalat tillskottsarbetspensionsforsakringsav-
gift eller nedsatt arbetspensionsforsakrings-
avgift och foretagarens faststéllda arbetsin-
komst andras senare under samma kalender-
&, beaktas inte tillskottsarbetspensionsfor-
sakringsavgiften eller den nedsatta arbets-
pensionsférsakringsavgiften nér féretagarens
totala arbetsinkomst for kalenderéret i fréaga
réknas ut. Denna bestémmelse hindrar dock
inte att en foretagare, som efter att arbetsin-
komsten har faststéllts meddelar att han eller
hon onskar avvika frdn norma arbetspen-
sionsforsakringsavgift i enlighet med 116 §,
kan f& den avvikande avgiften utraknad pa
nytt.

68 8. Oavitnad tid som beréattigar till pen-
sion. Pensionen tillvaxer férutom p& grund-
val av arbetsfortjanster &ven for oavlonad tid.
Grund for den pension som intjanas for oav-
[6nad tid & de inkomster som & grund for
den forman som erhdllits for den oavlonade

tiden. 1 3 mom. uppréknas dessa inkomster
samt anges pa vilka villkor och till vilka d-
lar den inkomst som &r grund for socialfor-
sékringsférmanen ger pension. Med inkomst-
relaterad dagpenning enligt lagen om u-
komstskydd for arbetslésa, som ndmns i
3 mom. 2 punkten, avses alla formaner enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslésa som ar
bundna till den inkomstrelaterade dagpen-
ningens belopp. Nér det géller den inkomst
som ligger till grund for den utbildningsdag-
penning som avses i 10 kap. i lagen om u-
komstskydd for arbetslosa intjanas pension
av den dock pa satt som foreskrivs i 3 mom.
5 punkten. V uxenutbildningsstodet for en f6-
retagare bestams till minimibeloppet, det ke
serar sig sdledes inte pd inkomsterna. Be-
stammelser som till sakinnehallet motsvarar
den foreslagna paragrafen finnsi 6 a§ i APL,
som traddel kraft fran i mgangen av 2005 och
tillampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL, samti 7 a8 4 mom. i FOPL. Till para-
grafen har fogats en ny bestdmmelse om att
partiell sukdagpenning enligt SFL ocksa &r
pensionsgrundande.

69 8. Pensionsutdrag och kontroll av det.
Bestammelsen & ny och den motsvarar till
stor del bestammelsen i 75 § i ArPL. Pen
sionsanstaltens skyldighet att reda ut de upp-
gifter som inverkar pa rétten till pension ke
gransas for den retroaktiva tiden till det ©b-
pande &ret och de fem féregdende kalender-
aren. Riktigheten i de uppgifter som beror ti-
den darférinnan utreds inte och é@ndras inte
heller forutom pa grundval av ostridiga bevis
som fOretagaren lagger fram.

Den pensionsanstalt dar foretagaren &r for-
sékrad vid utgangen av kalenderaret fore det
under vilket utdraget skickades eller senast
darforinnan, sinder arligen ett utdreg till fo-
retagaren. Pensionsutdraget innehdler upp-
gifter om foretagarens foretagarverksamhet
som forsakrats enligt lagen om pension for
foretagare samt om den totala arbetsinkoms-
ten for den. | den totala arbetsinkomsten har
beaktats tillskottsarbetspensionsforsakrings-
avgift eller nedsatt arbetspensionsforsék-
ringsavgift som foéretagaren betalat. Obetalda
forsakringsavgifter avdras inte eftersom de
preskriberas efter fem & och darfor hinner de
inte preskriberas fore den tidpunkt, vid vil-
ken utdraget skickas. Dessutom innehdller



utdraget uppgifter om de inkomster som lig-
ger till grund for sddana formaner for oavl 6-
nad tid som foretagaren fatt och pa grund av
vilka féretagaren intjdnar pension samt upp-
gifter om grunden och den tid for vilken fore-
tagaren intjanar pension enligt lagen om pen-
sionserséttning som skall betalas av statens
medel for tiden for vard av barn under tre ar
eller for tiden for studier. Dessutom innehd-
ler utdraget uppgifter om féretagarens even-
tuella andra arbetsfortjanster sarskilt for varje
arbetsgivare i enlighet med ArPL. Pa pen-
sionsutdraget finns dessa uppgifter for de
fem & som foregér det & under vilket utdra-
get skickades. Utbver detta innehdller utdra-
get uppgifter om beloppet av den pension
som intjanas fram till utgangen av aret fore
det & under vilket utdraget skickades. Upp-
gifteena kan tillstéllas foretagaren som ett
skriftligt dokument eller i elektronisk form.

Om en foretagare efter att foretagarverk-
samheten har upphdrt har forsdkrats exem-
pelvis enligt ArPL, skickas pensionsutdraget
av den pensionsanstalt som avsesi 75 § i
ArPL, varvid utdraget utbver de uppgifter
som foreskrivs i ArPL ocksa innehdller upp-
gifter om foretagarverksamheten. En foreta
gare som haft sdval foretagarverksamhet som
arbetsforhdllanden far sdlunda ett utdrag per
&. Om foretagaren vid utgdngen av det &
som foregér det & under vilket utdraget
skickades parallellt haft bade foretagarverk-
samhet och arbete som forsdkrats enligt
ArPL, skickas utdraget av den pensionsar
stalt som FOPL-forsdkrat honom eller henne.
Pensionsanstalten i fréga har noggrannare
uppgifter  om den gdlande FOPL-
forsakringen. Om foretagaren vid utgéngen
av aret fore det under vilket utdraget skicka
des samtidigt hade foretagarverksamhet an-
ligt sval LFoPL som FOPL skickas utdraget
av den pensionsanstalt som FOPL-férsakrat
foretagaren.

Om féretagaren konstaterar en brist eller ett
fel i de uppgifter som ber6r oavlonad tid eller
tid for vard av barn under tre & eller studie-
tid, skall den pensionsanstalt som skickat u-
draget pa foretagarens yrkande reda ut upp-
gifternas riktighet. Foretagaren skall vid lke-
hov uppvisa en s&dan utredning om grunder-
na for sitt yrkande som skéligen kan forutsa-
tas av_honom eller henne d& man &ven bezk-
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tar pensionsanstaltens méjlighet att skaffa u-
redning. Foretagaren har rétt att fa ett beslut
om de uppgifter som utretts pa grundval av
hans eller hennes yrkande samt om de upp-
gifter, som pa basis av ostridig utredning som
foretagaren lagt fram andras for langre tid én
fem & retroaktivt. Beslutet ges av den pen-
sionsanstalt som skickat utdraget eller av
Pensionsskyddscentralen. Den pensionsan-
stalt som ger beslutet begér vid behov utléd
tande om oavionade tider av Pensiors-
skyddscentralen. Om utredningen av arendet
hanfor sig till ett tilldmpningsédrende som
Pensionsskyddscentralen behandlar ges be-
dlutet av Pensionsskyddscentralen.

Foretagaren kan inte begéra skilt beslut om
de uppgifter i utdraget som berér FOPL-
forsakringen och arbetsinkomsten. Pensiors-
anstalten har gett beslut om faststéllande av
arbetsinkomsten da foérsakringen borjade och
da arbetsinkomsten andrats. Pensionsanstd-
ten ger ocksd beslut nar foretagaren betalar
tillskottspensionsférsakringsavgift eller ned-
satt pensionsforsakringsavgift. Efter det u-
draget skickats ges inte langre nagot nytt le-
slut till foretagaren sa att han eller hon inte
far tva beslut om samma sak.

| det hér skedet utreder pensionsanstalterna
inte uppgifter som ber6ér den intjanade pen-
sionens belopp, utan i sinom tid far foretaga-
ren ett pensionsbeslut om den intjdnade pen-
sionens belopp och i det bedutet kan han d-
ler hon soka andring.

Den i bestammelsen namnda femarsperio-
den tréder stegvisi kraft sA att det utdrag som
skall skickas 2013 innehaller uppgifter om de
fem & som foregdr aret da utdraget skicka-
des. Det forsta utdraget skickas till féretagar-
na 2008. Efter det forkortas den tid for vilken
uppgifterna i utdraget anges retroaktivt med
eft ar & gangen. Nar utdraget forsta géngen
skickas 2008 innehdller det uppgifter for aren
1998—2007. Eftersom pension intjanas for
oavionad tid och studier samt for vard av
barn under tre & frdn och med ingéngen av
2005, finns det uppgifter om dessa férmaner
forst fran och med 2005. Pensionsanstalten
eller Pensionsskyddscentralen ar skyldig att
reda ut eventuella brister i utdraget for sam-
ma tid som uppgifterna i wdraget géler. Ar
2013 innehdller utdraget uppgifter for fem ar
retroaktivt, dvs. for aren 20086—2012.
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Aterstdendetid

70 8. Inkomst som pension for aterstaende
tid qrundar sig p&. Den inkomst som pension
for dterstdende tid grundar sig pa bestams pa
grundval av de arbetsfortjanster samt de in-
komster som ligger till grund for férméner
for oavlionad tid vilka foretagaren har erhdllit
under granskningstiden. Granskningstiden ar
de fem kalenderar som foregick det ar under
vilket pensionsfallet intréffade. Nar inkoms-
ten for dterstaende tid faststalls beaktas den
inkomst som ligger till grund for sadan for-
man som erhdlls for oavionad tid till 100
procent med undantag for inkomst som ligger
till grund for moderskaps-, sérskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller forddrapenning,
som beaktas till 117 procent for den tid som
formanen betalats ut till foretagaren. N&r en
formén for oavionad tid pa grund av att for-
varvsinkomster saknas eller att de varit laga
betalats till ett belopp som motsvarar min-
midagpenning, beaktas formanen till ett be-
lopp av 523,61 euro i manaden. Bestammel-
sen motsvarar till sakinnehdllet 7 ¢ § 2 mom.
i APL, som tradde i kraft fran ingdngen av
2005 och som tillampas pa foretagare pa
grundval av 6 8i FOPL.

Né&r inkomsten for aterstdende tid bestams
beaktas en tillskottsarbetspensionsforssk-
ringsavgift eller en nedsatt arbetspensiors-
forsdkringsavgift som foretagaren betalat inte
i arbetsinkomsten for det &r som foregér pen-
sionsfallet vid invalidpension, om inte den
aterstdende tiden faststélls pa grundval av
undantagsbest ammelsen enligt 72 8. | detta
nu foreskrivsi 7 a 8 2 mom. i FOPL att en
tilldggsarbetspensionsférsakringsavgift  inte
skall beaktas. | rimlighetens namn foreslas
nu att en nedsatt arbetspensionsférsakrings-
avgift inte heller beaktas. Foretagaren kan
inte spekulera med begynnel setidpunkten for
sin abetsof6rméaga.

Om féretagaren under granskningstiden har
fétt grunddagpenning eller arbetsmarknads-
stod enligt lagen om utkomstskydd for a-
betsl6sa eller uthildningsdagpenning till ett
belopp som motsvarar grunddagpenningen
enligt lagen om utkomstskydd for arbetsl6sa,
eller utbildningsstdd enligt lagen om offert-
lig arbetskraftsservice (1295/2002) sasom
grundstdd, beaktas sdsom inkomst 1047,22

euro for varje hel ménad en dylik férmén har
betalats nar inkomsten for &terstdende tid ke
stams. P4 motsvarande sitt beaktas en dag-
penning enligt SFL, om den har beviljats till
samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd for a-
betd 6sa. Bestdmmelsen motsvarar till denna
del bestammelseni 7 ¢ 8§ 4 mom. i APL som
tradde i kraft frén ingangen av 2005 och som
nu tilldmpas pa foretagare pa grundval av 6 §
i FOPL.

Enbart de inkomster som ligger till grund
for forméanerna enligt 68 § och de formaner
som ndmns tidigare i detta stycke ger inte rétt
till pension for den &erstdende tiden, utan
dessutom krévs arbetsfortjanster enligt a-
betspensionslagarna.  Detta foreskrivs i
7 mom. En motsvarande bestdmmelse finns i
7 c 85 mom. i APL som tradde i kraft fran
ingdngen av 2005 och som nu tillampas pa
foretagare pa grundval av 6 §i FOPL.

Motsvarande villkor finnsi 76 8 i ArPL.

71 8. Hur tid for vard av barn inverkar pa
pension for aterstaende tid. Till paragrafen
overfors i preciserad form bestdmmelsen i
7c 8 6 mom. i APL om hur den inverkan ti-
den for vard av barn har skall beaktas i pen-
sionen for den dterstdende tiden, som nu till-
lampas pa foretagare pa grundval av 6 § i
FOPL. En motsvarande bestammelse finns i
7781 ArPL.

72 8. Faststallande av pension for atersta-
ende tid pa grundval av inkomst under mind-
rean femar. | 1 mom. foreskrivs om faststd-
lande av inkomster for aterstdende tid i situa-
tioner dar féretagaren, nér inkomsterna for
aterstdende tid skall faststdlas, inte har andra
inkomster som kan beaktas an inkomsterna
under det & nér arbetsoférmagan intradde e -
ler under aret fore det. | en sddan situation
beaktas ocksa inkomsterna under det & a-
betsof rmégan intradde fram till utgéngen av
den manad nar foretagaren blev arbetsofor-
mogen. Harvid beaktas en tillskottsarbets-
pensionsforsakringsavgift eller en nedsatt a-
betspensionsforsakringsavgift ocksa i arbets-
inkomsten for det & som foregér pensionsfd-
let. En motsvarande bestdmmelse finns i
7d 81 mom. i APL som nu tillampas pa fo-
retagare pa grundval av 7 a§ 2 mom. i FGPL.

I 2 mom. foreskrivs om situationer, dér fo-
retagaren blivit arbetsoférmogen fore u-



géngen av det kalenderdr under vilket han d-
ler hon fyller 23 &r. Granskningstiden & da
tiden mellan ingdngen av manaden efter upp-
né&dd 18 &rs &lder och utgéngen av den ménad
under vilken arbetsoférméagan borjace. In-
komsten for aterstdende tid & da summan av
arbetsfortjansterna  under  granskningstiden
dividerad med det antal ménader som ingar i
samma period. En motsvarande bestdammelse
finnsi 7.d 8 2 mom. i APL som nu tilldmpas
pa foretagare p& grundval av 7 a 8§ 2 mom. i
FoPL.

Motsvarande bestammelser finnsi 78 § i
ArPL.

73 8. Andel enligt denna Iag av inkomster
for aterstdende tid. Om aterstaende tid skall
beaktas i en fOretagares pension pa basis av
flera olika arbetspensionslagar, utgér den in-
komst for aterstéende tid som omfattas av
denna lag en lika stor andel av summan av
inkomsterna for aterstdende tid enligt arbets-
pensionslagarna som den andel de totala a-
betsinkomsterna enligt denna lag utgor av
summan av inkomsterna enligt arbetspen-
sionslagarna fér den privata och den offentli-
ga sektorn under granskningstiden. Sedan in-
gangen av 2005 finns motsvarande bestam-
melsei 7 a8 2 mom. i FOPL. En motsvarar
de bestammelse finnsi 79 §i ArPL.

Andra omstandigheter som inverkar pa in-
validpensionens belopp

74 8. Pension pa tidigare grunder. |
1 mom. foreskrivs om en situation, dér en fo-
retagare som fatt rehabiliteringspenning -
nare beviljas invalidpension pa grund av a-
bet sof6rmaga som har borjat innan tva & har
forflutit fran det att rehabiliteringspennings-
perioden I6pte ut. Tiden kan inte forléngas
&ven om det vore fréga om samma sjukdom.
| sddana fall faststélls invali dpensionen pa de
grunder enligt vilka den skulle ha faststallts
om arbetsoférmégan hade borjat vid ingéng-
en av rehabiliteringspenningsperioden. En
motsvarande bestdammelse finns i gdllande
7 e 83 mom. i APL som nu tillampas pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i FOPL.

I 2 mom. féreskrivs om bestdmmande av
invalidpension pa tidigare grunder. Den nya
pensionen beviljas till samma belopp som
den tidigare pensionen, om féretagaren bevil-
jas ny invalidpension pa grund av sadan n
arbetsoférméga som har borjat innan tva ar
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har forflutit frén det att den tidigare pensio-
nen upphorde. P4 samma sétt forfars om till
en foretagare som fatt invalidpension senare
skdl betalas invalidpension med anledning
av samma sjukdom, lyte eller skada som le-
gat till grund fér den tidigare pensionen. Be-
stammelsen tillampas ocksd med stod av
hénvisningen till rehabilitering i 31 §, dvs. i
en situation dér ny rehabiliteringspenning ke-
td as efter det en rehabiliteringspenning har
upphdrt. En motsvarande bestdmmelse finns i
gdllande 7 e § 2 mom. i APL som nu tillam-
pas paforetagare pagrundval av 17 §i FOPL.

I 3 mom. féreskrivs om en situation, dér
&l derspension beviljas en foretagare som fatt
invalidpension. Om élderspensi onen borjar
innan tva & har forflutit fran det att invalid-
pensionen upphorde, beviljas aderspensio-
nen enligt samma grunder som den tidigare
invalidpensionen. Bestdmmelsen tillampas
ocksd med stod av hanvisningen till rehabili-
tering i 31 8 En motsvarande bestdmmelse
finnsi dutdelen av 7 € 8 2 mom. i APL som
tradde i kraft fran i ngdngen av 2005 och som
nu tillampas pa foretagare pa grundval av
17 81 FOPL.

Motsvarande bestammelser finnsi 80 § i
ArPL

75 8. Engangsforhojning av invalidpen-
sion. Ordalydelsen i bestammelsen om e
gangsforhojning av unga personers invalid-
pension preciseras i forhdllande till ordaly-
delseni 7 g 8 1 mom. i APL, som varit i kraft
sedan ingangen av 2005 och som nu tillam-
pas pa foretagare pa grundval av 17 §i FOPL,
sa att forhojningen laggs till pensionen fran
ingdngen av det kalenderdr fram till vilket
fem kalenderdr har forflutit sedan pensionen
borjade. Forhojningen forusitter da inte att
invalidpension betalas ut fem & innan pen-
sionen hdjs. | de dtuationer dar det tidvis
finns avbrott i pensionsbetalningen, men
pension beviljas pa nytt pa tidigare grunder,
avbryter avbrotten inte den tid pa fem kalen-
derdr som avses i paragrafen. | paragrafen
konstateras dessutom att en engangsforhoj-
ning inte laggs till ett rehabiliteringstillégg. |
lagen om inférande av lagen om pension for
foretagare konstateras att denna bestdmmel se
tillampas for forsta géngen den 1 januari
2010. Enligt lagen om inférande tillampas
bestammelsen ocksa pa de invalidpensioner
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som bdrjat innan denna lag tréder i kraft en
ligt den forhdjningsprocent som motsvarar
invalidpensionstagarens alder vid ingangen
av 2010.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 81 § i
ArPL.

Livslangdskoefficient

76 8. Anpassning av pensionsskyddet till
den allmanna férandringen i livslangden. |
paragrafen foreskrivs om den livslangdskoef-
ficient som inverkar pa alderspensionens te-
lopp. Pensionsskyddet anpassas till forand-
ringen i den férvantade livslangden genom
att pensionen, nar &lderspensionen borjar,
omvandlas med den livdangdskoefficient
som faststéllts for det ar under vilket foreta-
garen fyllde 62 &r. Enligt lagen om inférande
av lagen tillampas denna bestammelse for
forsta gangen pa de pensioner som beviljas
2010. En motsvarande bestdammelse finns i
7h §1 mom. i APL som tillampas pa foreta:
gare pagrundval av 17 § i FOPL.

I 2 mom. foreskrivs om justering av aders-
pensionen med livslangdskoefficienten nar
invdidpensionen for en person som fyllt 63
& andras till en dderspension. Ocksa i det
fallet anvands den livslangdskoefficient som
faststéllts for det & under vilket foretagaren
fyllde 62 &. En motsvarande bestammelse
finnsi 7 h § 2 mom. i APL som tillampas pa
foretagare pagrundval av 17 8 i FOPL.

I 3 mom. finns en hanvisning till 83 § i
ArPL, dar det foreskrivs om faststéllande av
livslangdskoefficienten. Det & inte nddvan-
digt att féreskriva om faststdllandet i flera
pensionsl agar.

Faststéllande av familjepension

77 8. Grund for familjepension. Foreskrif-
ter om grunden for familjepension finns i
gdlande 7i § 1 mom. i APL som nu tillém-
pas paforetagare pagrundval av 17 §i FOPL.
Det foreslds att bestammelser som delvis
motsvarar demintasi 77 8 1 och 2 mom. | §-
tuationer dar formanslataren vid sin dod fick
Aderspension eller full invalidpension enligt
denna lag faststélls familjepensionen pa

rundval av denna pension dock s att sdsom
dderspension som & grund for familjepen-
sionen betraktas en aderspension, som inte
har omvandlats med den i 76 § avsedda livs-
langdskoefficient, som faststallts for det ar
under vilket foretagaren fyllde 62 &. En mot-
svarande bestdmmelse finns aven i 84 § i
ArPL. Om formansl&taren hade arbetat under
den tid han eller hon fétt pension, laggs den
nya pension som férmansldtaren tjanat in un-
der sin tid med pension till den pension som
réknas ut som grund fér familjepensionen.

Om foérménslataren vid sin dod inte fick
pension utréknas som grund for familjepen-
sionen den invalidpension som hade beviljats
forméansl&aren om han eller hon pa sin dods-
dag hade blivit arbetsoformdgen. Enligt 7 i §
i APL kan som grund for familjepensionen
ocksa faststdlas en sadan invalidpension som
forménsl&taren skulle ha beviljats, om han d-
ler hon hade blivit arbetsofrmdgen tidigare
an pa sin dodsdag, forutsatt att formanstaga-
ren légger fram en utredning 6ver den tidiga
re tidpunkten nér arbetsoférméagan borjade.
Bestammelsen har sakerstallt att formanslata-
rens pension har 6kats med pension for ater-
stéende tid ocksd i det fall att formans &taren
vid sin dod pé grund av gukdom inte Iéngre
arbetade. Beraknlngen av pension for terstd
ende tid har pa grund av en lagandring som
tradde i kraft frén mgangen av 2005 andrats
sa att pensionen for aterstédende tid beaktas i
familjepensionen pa grundval av inkomsterna
under de fem kalenderér som foreglck for-
mansldtarens dod. Pensionsrétten for aterstd
ende tid kvarstér sdledes betydligt langre an
tidigare, varigenom den ndmnda bestdmmel-
sen inte langre behovs.

I 3 mom. foreskrivs om beaktande av e+
gangsforngjning av invalidpension nar en
familjepension faststélls. Ordalydelsen i be-
stammelsen har preciserats, men till innehd-
let motsvarar den 7 g § 2 mom. i APL som
nu tilldmpas pa foretagare pa grundval av
178 i FOPL. En motsvarande bestdmmelse
finnsi 84 8i ArPL.

Né&r engangsforhojning laggs till den inva-
lidpension eller kalkylerade invalidpension
som ligger till grund for familjepensionen ju-
steras familjepensionens belopp. Bestammel -
ser om justering av familjepensionen finns i
808.



78 8. Efterlevande makes och tidigare ma-
kes pension. Efterlevandepensionens belopp
& utan avdrag av de priméara férmanerna och
effekten av det avdrag som den efterlevande
makens egna inkomster foranleder héften av
forméans &arens pension, om den efterlevan-
de maken ensam, eller den efterlevande ma
ken och ett barn, & formanstagare. N& anta-
let barn som & formanstagare 6kar, minskar
efterlevandepensionens belopp. | den gala-
de lagen finns motsvarande bestdmmelse i
7i82mom. i APL, som tillampas pa foreta:
gare pagrundval av 17 § i FOPL.

I 2 mom. féreskrivs om beloppet av tidige
re makes pension. En motsvarande bestém-
melse finns i géllande 71 8 5 mom. i APL,
som nu tillampas pé foretagare pd grundval
av 17 8i FOPL.

Motsvarande bestammelser finnsi 85 § i
ArPL.

79 8. Barnpensionens belopp. Barnpensio-
nens belopp ar beroende av antalet barn som
& formanstagare. En motsvarande bestam-
melse finns i géllande 71 8 3 mom. i APL,
som nu tillampas pé foretagare pd grundval
av 17 8i FOPL.

I 2 mom. konstateras i enlighet med gd-
lande 7 i § 3 mom. i APL att barnpensionen
fordelas jamnt mellan de barn som & for-
manstagare. Bestammelsen i APL tillampas
nu pa foretagare pa grundval av 17 §i FOPL.

Motsvarande bestammelser finnsi 86 § i
ArPL.

80 8. Justering av familjepension. Familje-
pensionens belopp och dess férdelning mel-
lan férmanstagarna justeras fran ingangen av
kalendermanaden efter forandringen om an-
tdet formanstagare andras. Sdlunda blir e-
empelvis den efterlevande makens pension
storre om antalet barn som far barnpension
minskar. Om en engangsforhéjning laggs till
forméansl &arens pension som ligger till grund
for familjepensionen, justeras familjepensio-
nen frén samma tidpunkt vid vilken engangs-
forhgjningen laggs till. Den gallande be-
stdmmelseni 7 i 8 6 mom. i APL preciseras
till den del som géller fogande av engangs-
forhgjning. Bestdmmelsen i APL tillémpas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i FGPL.
Motsvarande bestdmmelse finns i 87 § i
ArPL.

81 8. Minskning av efterlevandepension. |
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paragrafen foreskrivs om beaktande av den
efterlevande makens inkomster néar familje-
pensionen faststélls. For nérvarande finns be-
stdmmelser om dettai 8 ¢ § i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. | gédllande lag anvéands bendmningen
pensionsiamkning for detta. Ordet pensiors-
Jamkning anger dock inte tydligt att det ar
fréga om minskning av den efterlevande ma-
kens pension pa grundval av den efterlevande
makens egha arbetspensioner. Eftersom syf-
tet med den nya lagen &r att klarlégga arbets-
pensionssystemet och gora det mera transpe:
rent foreslds att det tekniska ordet pensiors-
jamkning slopas. Motsvarande andring har
ocksagjortsi 88 8i ArPL.

De gédllande bestammelserna har precise-
rats nar det géller beaktande av formaner fran
utlandet. Beaktande av formaner fran utlan-
det i pensionsavdraget &r enligt den géllande
lagen villkorligt, dvs. en sadan férman kan
beaktas. Dessutom ndmns pension eller for-
man som betalas for anstallning i en interma-
tionell organisation och vid en EU-institution
inte alsi den géllande lagen. Det foreslas nu
att dessa formaner altid skall beaktas sa att
det ursprungliga syftet med pensionsavdraget
skall uppnés. Det & motiverat att en sddan
standig férméan beaktas ocksa for att de efter-
levande makarna skall vara i samma stall-
ning, oberoende av om foretagaren enbart a-
betat i Finland eller ocksd utomlands eller i
en internationell organisations eller en EU-
ingtitutions tjanst. Om en s&dan férméan be-
viljas som en engangserséttning beaktas for-
manen pa det sitt som avses i 2 mom. Mot-
svarande bestédmmelse finns &en i 88 § i
ArPL.

I 1 mom. féreskrivs om en situation dar
den efterlevande maken f& egen pension.
Nér efterlevandepensionen faststélls beaktas
de pensioner som den efterlevande maken
erhallit pa basis av forvarvsarbete och som
grundar sig pa arbetspensionslagarna och
darmed jamforbara lagar. Den efterlevande
makens pensiorer beaktas fore avdraget av
priméra formaner enligt 5 kap. Bestammel ser
om detta finnsnui 8 d 8§ 3 mom. i APL som
tillampas pa foretagare p& grundval av 17 § i
FOPL. Dessutom beaktas en delinvalidpen-
sion till samma belopp som en full invalid-
pension. En forman som motsvarar ovan
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namnda pension och som borde betalas till
den efterlevande maken fran utlandet eller pa
basis av anstéllning vid en institution inom
Europeiska gemenskaperna eller vid en in-
ternationell organi sation beaktas ocksi.

I 2 mom. féreskrivs om situationer dar den
efterlevande maken annu inte far egen a-
betspension. Héarvid minskas efterlevande-
pensionen pa grundval av den efterlevande
makens kalkyl erade pension.

Den efterlevande makens egna arbetspen-
sioner eller hans eller hennes kalkylerade a-
betspension minskar ocksd den efterlevande-
pension som skall beviljas enligt arbetspen-
sionslagana for den offentliga sektorn. Om
den efterlevande maken arbetar eller har a-
betat i arbeten som omfattas av arbetspen-
sionslagarna for den privata sektorn, kan
pensionsanstalterna inom den offentliga sek-
torn av pensionsanstalterna inom den privata
sektorn begéara uppgifter om den efterlevande
makens kalkylerade pensionsbelopp. Enligt
gdllande bestammelser har en efterlevande
make inte mojlighet att fa ett Gverklagbart
beslut om beloppet av sin kalkylerade pen-
sion. Besvérsinstanserna har dessutom kon-
staterat att en sidan kalkyl Gver en efterle-
vande makes kalkylerade pension som ges av
en arbetspensionsanstalt inom den privata
sektorn inte beaktas i det beslut som f attas av
en pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn, och déarfor kan andring inte sbkas i den-
na kalkyl i samband med att andring soks i
det beslut om efterlevandepensionen som ges
av en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn. Enligt de gédllande besz@mmelserna
har den efterlevande maken sdlunda ingen
mojlighet att sbka éndring i beloppet av den
kalkylerade pension som beviljas enligt a-
betspensionslagarna for den privata sektorn
trots att beloppet inverkar pa beloppet av den
familjepension som beviljas honom eller
henne enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn. For att avhjalpa missfor-
héllandet foreslds en ny bestammelse i
3 mom., enligt vilken den efterlevande me-
ken pé begéran har rétt att av pensionsanstd-
ten fa ett beslut om beloppet av den kalkyle-
rade arbetspension, som pensionsanstalten
ger till den pensionsanstalt som skéter verk-
stélligheten av arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn nér den efterlevande ma

ken ansoker om efterlevandepension enligt
arbetspensionslagarna for den offentliga sek-
torn. Beslut ges pa den efterlevande makens
begéran. Om den efterlevande maken soker
andring i beloppet av den efterlevandepen-
sion som beviljas enligt arbetspensionslaga-
na for den offentliga sektorn, betraktas detta
ocksd som en begédran om att f& beslut om
den kalkylerade pensionen Den efterlevande
maken kan soka andring i ett besut som géll-
er keloppet av den kalkylerade pensionen pa
det satt som foreskrivsi 11 kap. i dennalag.

Bestdmmel serna motsvarar 88 §i ArPL.

82 8. Tidpunkt for minskning av efterle-
vandepension. Till paragrafen 6verforsi pre-
ciserad form bestdmmelsen om tidpunkten
for minskning av efterlevandepension i gd-
lande 8 ¢ § 2 mom. i APL, som nu tilldmpas
pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL.
Motsvarande bestémmelse finns i 89 § i
ArPL.

83 8. Grund for minskning av efterlevan-
depension samt belopp. Efterlevandepensio-
nen minskas om den efterlevande makens
pensioner som baserar sig pa forvarvsarbete
gar Over ett visst gransbelopp, som faststélls
pa& grundval av beloppet av formansltarens
pension. Na grunden for minskningen av
pensionen faststélls beaktas en forman som
motsvarar de nhdmnda pensionerna och som
betalas frén utlandet eller pa basis av en ar
stéllning vid en institution inom Europeiska
gemenskaperna eller vid eninternationell or-
ganisation. Om tillréckliga uppgifter om pen-
sionsskyddet frén utlandet inte fas, bestams
pensionsskyddet p& samma sitt som forfars
vid faststéllande av den efterlevande makens
kalkylerade arbetspension. | detta nu fore-
skrivs om dettai 8 d 8 1 mom. i APL, som
tillampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. Den gallande bestammelsen foreslas
bli preciserad till den del som géller arbete
utomlands eller i en internationell organisa
tionstjanst.

I 1 mom. féreskrivs om minskningens stor-
lek. En motsvarande bestéammelse finnsi gd-
lande 8 d § 2 mom. i APL, som nu tillampas
paforetagare pagrundval av 17 § i FOPL.

Nér efterlevandepensionen minskas om-
vandlas pensionen med den livslangdskoeffi-
cient som faststéllts for det &r da efterlevan-
depensionen minskas. Det konstateras i 4



mom. | enlighet med lagen om inférande av
FOPL faststalls en livslangdskoefficient for
forsta gangen 2010. En motsvarande be-
stammelse finns i andra meningen i géllande
7h &1 mom.i APL, som nu tillampas pa fo-
retagare pa grundval av 17 §i FOPL.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 90 § i
ArPL.

84 8. Minskning av efterlevandepension i
sarskilda fall. | paragrafen foreskrivs om
minskning av efterlevandepension nér en -
terlevande make inte har rétt att f& arbetspen-
sion eller far delinvalidpension. Om detta f6-
reskrivs nu i 8 e § i APL, som tillampas pa
foretagare pd grundval av 17 § i FOPL. Det
foreslas att sma andringar och preciseringar
gors i de gdlande bestdmmelserna. Motsva-
rande andringar har ocksa gjortsi ArPL.

Om den efterlevande maken inte far pa eget
arbete baserad arbetspension eller delinvalid-
pension, kan man nér efterlevandepensionen
minskas pa den efterlevande makens ansbkan
i stéller for den efterlevande makens kalkyle-
rade pension beakta hans eller hennes ge-
nomsnittliga forvarvsinkomster och pa dem
grundade formaner samt delinvalidpension.
Ett villkor & att den efterlevande maken har
ansokt om detta inom fem &r efter formansl &
tarens dod eller da efterlevandepensionen
minskas for forsta gdngen. Minskningen av
efterlevandepensionen kan aven intréffa se-
nare an inom fem & efter formansldtarens
dod exempelvisii fall, dar barn som inte fyllt
18 & vid formandéatarens dod bodde till-
sammans med formandataren och den efter-
levande maken i samma hushall. Ett villkor
for att paragrafen skall tillampas & dessutom
att den efterlevande makens forvéarvsinkoms-
ter och pa dem grundade férmaner samt del-
invalidpensionen, da 60 procent av forvarvs-
inkomsten beaktas, tillsammans & minst en
fjdrdedel mindre @n den efterlevande makens
arbetspension som faststéllts i enlighet med
818.

Enligt gdllande 8 e 8 1 mom. i APL kan &f-
terlevandepensionens belopp pa anstkan ju-
steras, om den efterlevande makens forha-
landen inom fem &r efter formanslat arens dod
forandras pa ett sadant sétt att de ovan namn-
da villkoren uppfylls. Det foreslds att en he-
stammelse om sidan justering inte langre tas
ini 84 8 En minskning av den efterlevande
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makens pension pa det sitt som avses i para-
grafen skall gbras om en ansokan om detta
gors inom fem &r efter formansl&arens dod.
Den tid inom vilken anstkan om minskning
av efterlevandepensionen pa de grunder som
namns i paragrafen skall goras efter formars-
l&tarens dod forkortas sdledes jamfért med
gallande bestémmel se.

Eftersom justeringssituationerna foreslas
bli ssmmanfordai 1 mom. foreslas ocksa att
den efterlevande makens forvarvsi nkomster
beraknas pd samma sitt oberoende av om ar-
sbkan om minskning av pensionen enligt
denna lag gors genast nér pensionen minskas
forsta gangen dler senare. Den efterlevande
makens genomsnittliga forvarvsinkomst be-
raknas altid p& hans eller hennes inkomster
for sex ménader innan anstkan gjordes och
en minskning av pensionen gors tidigast fran
borjan av denna sexmanadersperiod.

En efterlevandepension som minskats pa
det sitt som foreslés i paragrafen betalas tills
vidare. N&r den efterlevande makens forha-
landen forandras s3 att de villkor som stélls i
paragrafen inte langre uppfylls, justeras efter-
levandepensionens belopp. Dessutom juste-
ras minskningen av efterlevandepensionen sa
at den svarar mot géllande 8 f § 1 mom. i
APL, som tillampas pa foretagare pa grund-
val av 17 8§ i FOPL, nér den efterlevande ma
ken beviljas pension enligt arbetspensionsla
garnai annan form an deltidspension. Vid ju-
stering av minskningen av efterlevandepen-
sionen tilldmpas samma grund for pensiors-
minskning som nér efterlevandepensionen
mi nskas forsta gangen.

Motsvarande bestammelser finnsi 91 § i
ArPL.

5kap. Primara formaner som dras av
frén pension

85 8. Férmaner som dras av fran pension.
Samordningen andrades redan genom en
andring som tradde i kraft frén ingangen av
2005 sa att pensioner inte langre sanordnas
med andra pensioner. Frén arbetspensionerna
avdras dock fortfarande erséttningar enligt
lagen om olycksfallsforsakring, trafikforssk-
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ringslagen och lagen om skada, &dragen i mi-
litértjanst. Dessa erséttningar & priméra med
avseende pa arbetspensionerna sa att de beta-
las till sitt fulla belopp oberoende av arbets-
pensionens belopp. Arbetspension betalas
samtidigt med dessa erséttningar bara till den
del arbetspensionens belopp Overstiger be-
Ioppet av dessa primara forméaner. Eftersom
mnehallet i samordningen har andrats redan
fran ingdngen av 2005 jamfort med vad det
var tidigare, foreslas nu att termen samord-
ni ng slopas. For att gora lagen tydligare fore-
slés att i kapitlet foreskrivs om avdrag av pri-
mara formaner fran pension i stélet for om
samordning av pensmner En motsvarande
andring har ocksa gjortsi 92 §i ArPL.

Det foreslas att till 1 mom. overfors den
gallande bestammelsen i 8 § 1 mom., som
till ampas pa grundval av 17 § i FOPL och en-
ligt vilken fran pensuonen avdras en priméar
forman som foretagaren far. | momentet intas
dessutom en bestammelse om att priméara
forméner avdras frén en familjepension. En
primér forman avdras alltid fran den fardigt
utréknade pensionen. Till denna del é@ndras
den nuvarande tillampningspraxisen for att
gora verkstdlligheten av lagen klarare. Be-
stammelsen finns ocksai 92 8i ArPL.

I 2 mom. konstateras att om en primér for-
man minskar arbetspensionen och arbetspen-
sion beviljas enligt tva eller flera arbetspen—
sionslagar, fordelas minskningen i forhdllan-
de till dessa grundpensioner. En motsvarande
bestammelse finns i géllande 8 § 3 mom. i
APL, som nu tillémpas p& foretagare pa
grundval av 17 8i FOPL.

86 8. Avdrag for forman fran utlandet.
Som primér forman betraktas dven en mot-
svarande férman fran utlandet. | bestammel-
sen foreskrivs &ven om férhindrande av att
pension for &erstdende tid som beviljas fran
tva eller flera stater dverlappar varandra. Be-
stdmmelsen motsvarar i preciserad form gd-
lande 8 § 10 mom. i APL, som nu tilldmpas
pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL. En
motsvarande bestdmmelse finns i 93 § i
ArPL.

87 8. Inverkan pa pensionsbeloppet av
andringar av en primar férman. Beloppet av
en pension enligt denna lagjusteras, om pen-
sionstagaren beviljas en ny primar forman d-
ler om beloppet av en tidigare beviljad pri-

mér forman andras. Pensionens belopp juste-
ras ocksd om en pension enligt denna lag
andras eller om pensionstagaren beviljas en
ny arbetspensmn och om en primar formén
har avdragits fran pensionen enligt denna lag.
Fran delinvalidpension avdras dock inte dag-
penning som baserar sig pa olycksfall som
Iintréffat under tiden med delinvalidpension.
En motsvarande bestammelse finns i géllan-
de8ag1och2mom. i APL, som nu tillém-
pas paforetagare pagrundval av 17 §i FOPL.

Familjepensionens belopp justeras, om
pensionstagaren beviljas familjepension som
motsvarar en primar forman eller ny familje-
pensuon enligt arbetspensionslagarna och om
fran familjepensionen enligt denna lag har
avdragits en priméar forman. Detta foreskrivs
i 2 mom. Den féreslagna bestdmmelsen mot-
svarar gallande 8 a§ 3 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

Enligt 3 mom. justeras pensionen frén den
tidpunkt da en andring som avsesi 1 mom.
sker. Om andring sker i en forman fran u-
Iandet, justeras pensmnsbeloppet fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken pensionsanstalten far kdnnedom om
att en dylik forman beviljas eller dess belopp
andras. En motsvarande bestammelse finns
nui8ag§5mom. i APL, som tilldmpas pa
foretagare pdgrundval av 17 §i FOPL.

Till 4 mom. dverfors géllande bestdmmel-
seni 8 a8 4 mom. i APL, som tillampas pa
grundval 17 § i FOPL, enligt vilken pen-
sionsbeloppet inte justeras, an den priméra
forménen bevlljas eller dess belopp andras
for hogst fyra manader.

Motsvarande bestammelser finns i 94 § i
ArPL.

88 8. Regressratt. Pensionsanstalten kan
betala pensionen utan avdrag till dess belop-
pet av den priméra formanen & dutligt fast-
stallt. Om den pnmaraformanen hade mirs-
kat pensonen overgar rétten till den priméra
forménen pa pensionsanstalten till den del
som motsvarar minskningen. Bestdmmelsen
gdler aven familjepension. | detta nu finns
en till innehdllet likadan bestammelsei 8 b §
i APL, som tillampas pa foretagare pa grund-
val av 17 8i FOPL.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 95 § i
ArPL.



6 kap. Beaktande av férandringar i
[6ne- och prisnivan

89 8. Justering av inkomstgrénser, belopp
och den totala arbetsinkomsten med en |6ne-
koefficient. De inkomstgranser, belopp och
gréansbelopp som finns i lagen justeras med
samma | 6nekoefficient som géller for arbets-
tagare. Darfor hanvisas i denna paragraf till
bestdmmelserna i ArPL. Motsvarande be-
stammelse finns i forsta meningeni 7 b §i
APL, som tradde i kraft frén ingangen av
2005 och som nu tilldmpas pa foretagare pa
grundval av 17 8§ i FOPL. Inkomstgranserna,
beloppen och gransbeloppen i denna lag mot-
svarar vardet 1 (1,000) for |6nekoefficienten
ar 2004.

90 8. Indexjustering av pensionena. Be-
loppet av en I0pande pension justeras fran
ingangen av varje kalenderdr med samma 16-
nekoefficient som géller for arbetstagare.
Déarfor hanvisas i denna paragraf till be-
stammelserna i ArPL. Motsvarande bestam-
melse finns i forsta meningen i 9 8 i APL,
som tradde i kraft frén ingangen av 2005 och
som nu tillampas pa foretagare pa grundval
av 17 §i FOPL.

7 kap. Ansdkan om pension och beslut

91 8. Pensionsansokan. Till 1 mom. dver-
fors i preciserad form den nuvarande be-
stdmmelsen om pensionsansokan i 10 b§ 1
mom. i APL, som tillampas pa foretagare pa
grundval av 17 § i FOPL. Med blankett avses
aven blankett i elektronisk form. En motsva-
rande bestdmmelse finnsi 101 §i ArPL.

92 8. Utredning av halsotillstandet hos den
som ansoker om invalidpension. Till paragra
fen Overfors i preciserad form géllande be-
stammelse i 10 b § 2 och 3 mom. i APL om
utredning av halsotillstandet hos den som ar
soker om invalidpension. Bestdmmelsen i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 8 i FOPL. Motsvarande géllande be-
stdmmelser preciseras sa att den av pensiors-
anstalten namngivna lakaren skall vara leg-
timerad l8kare. Motsvarande bestémmelse
finnsi 102 8i ArPL.

93 8. Anstkan om pension pa en foretaga-
res vagnar. En av pensionsanstalten godkand
nara anhorig till foretagaren eller en person
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som har skott foretagaren kan ansoka om
pension pa foretagarens vagnar och aven i
Ovrigt fora foretagarens talan i arenden som
gdller pension, om foretagaren saknar intres-
sebevakare och om han eller hon pa grund av
ader, skada, sukdom eller av ndgon annan
orsak & oférmogen att §adlv ansbka om pen-
sion eller att i Ovrigt skéta sina pensiors-
drenden. En motsvarande bestémmelse finns
i gdlande 19 b 8 1 mom. i APL, som tillam-
pas pa foretagare pa grundval av 17 §i FOPL.
Motsvarande bestammelse finns i 103 § i
ArPL.

94 8. Anhangiggtrande av pensionsansj-
kan. Till paragrafen dverférs de till orday-
delsen preciserade bestdmmelsernai 10 b §
4 mom. i APL om anhangiggbrande av pen-
sionsanstkan. Bestammelsen i APL tillampas
nu pa foretagare pa grundval av 17 §i FOPL.
En pensionsansdkan anses vara gjord den dag
den inkommit till en pensionsanstalt enligt
den privata eller den offentliga sektorns a-
betspensionssystem eller till  Pensiors-
skyddscentralen eller till ett ombud som en
pensionsanstalt eller Pensionsskyddscentra:
len har bemyndigat for dndamalet. | detta nu
ar Folkpensionsanstalten ett ombud som Pen-
sionsskyddscentralen har bemyndigat. Ett
skadeforsakringsbolag kan vara ombud som
en pensionsanstalt har bemyndigat. Bestam-
melsen finnsi 104 § i ArPL.

95 8. Beslutsfattande och delgivning av be-
slut. | paragrafen konstateras att rétten till
pension enligt denna lag och pensionsbelop-
pet avgodrs genom beslut av pensionsanstd-
ten. Likasa konstateras i paragrafen att den
behoriga pensionsanstalten skall avgora pen-
sionsansbkan utan drojsmél. | 2 mom. intas
gédllande bestammelsen i 19 f § i APL, enligt
vilken pensionsanstalten och Pensiors-
skyddscentralen delger sitt beslut genom att
sénda det per brev till mottagaren under den
adress som han eller hon uppgivit. Bestam-
melsen i APL tillampas nu pa foretagare pa
grundval av 17 8 i FOPL. Med brev avses
aven delgivande av bedut i elektronisk form.
En motsvarande bestdmmelse finnsi 105 § i
ArPL.

96 8. Behorig pensionsanstalt. Den pen-
sionsanstalt som skall behandla pensionsan-
sokan bestdms 106-111 § i ArPL samt enligt
den férordning av statsrédet som utfardas
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med stéd av ArPL. | lagen om pension for fo-
retagare avses med sista pensionsanstalt s
dan sista pensionsanstalt som faststdlls i
ArPL. Sista pensionsanstalten behandlar pen-
sionsdrendet och betalar pensionen.

Utbetalning av pension, dr §js-
malsférhéjning och aterkrav

8 kap.

97 8. Utbetalning av pension. Huvudregeln
ar att en pension enligt denna lag betalas till
pensionstagaren. En motsvarande bestém-
melse finnsnui 19 b § 2 mom. i APL, som
tillampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. Om foretagaren har intressebevakare
iakttas bestdmmelserna i lagen om férmyn-
darverksamhet (442/1999) nar det galler ut-
betalningen av pension.

Till 2 mom. dverfors i preciserad form den
gallande bestémmelsen i 13 § i FOPF om he-
talningsstélle och betalningstid for pension.
Pensuonen betalas manatllgen sS4 att pensio-
nen pa den dag som anges i pensionsbeslutet
stér att lyftas frén ett av pensionstagaren
uppgivet konto i ett penninginstitut som ar
verksamt i Finland. Till bestdmmdsen fogas
ett omnamnande om majligheten att pension
aven kan betalas till pensionstagarens konto
utomlands.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 112 §
i ArPL.

98 8. Inledande, upphérande, avbrytande
och indragning av utbetalning. Paragrafen &r
delvis ny. I 1 mom. féreskrivs om néar betd-
ningen av en pension enligt denna lag borjar
och upphér. Vid pensionstagarens ddd indras
pensionen pa grundva av detta moment. Fo-
reskrifter om nér utbetalningen av en pension
upphor finns nu i 15 8 1 mom. i FOPF. En
motsvarande bestdmmelse finns i 113 § i
ArPL.

2 mom. & nytt. Enligt det kan pensionsan-
stalten avbryta utbetalningen av pensionen
om pensionsanstalten har skd att missténka
att pensionstagaren inte langre uppfyller vill-
koren for erhdlande av pension. En foru-
séttning for att pensionen kan avbrytas &r att
pensionstagaren inte inom en skalig tid som
pensionsanstalten anger har foretett en av
pensionsanstalten begéard utredning om att
han eller hon fortfarande uppfyller villkoren
for betalning av pension. Med hjdlp av be-

stdmmelsen efterstrdvas att hindra situatio-
ner, dar pension dven for en lang tid betalas
utan grund exempelvis av den orsaken att in-
formation om att pensionstagaren avlidit t.ex.
utomlands inte har formedlats till pensiors-
anstalten. En motsvarande bestémmelse finns
i 113 8i ArPL.

3 mom. & nytt. Kan ndgon utredning om
pensionstagarens dod inte l&ggas fram, men
ar det sannolikt att han eller hon har avlidit
genom drunkning, genom nadgon annan
olycka eller av ndgon annan darmed jamfaor-
bar orsak, kan pensionsanstalten dra in pen-
sionen fran den dag da pensionstagaren for-
svunnit. Nar en person dodforklaras ar den
sista dag som kan faststéllas som dodsdag
den dag da det gt fem & sedan den for-
svunna personen veterllgen senast var vid liv.
For att arbetspension i sadana situationer inte
skall betalas utan grund for dessa fem &, har
pensionsanstalten majlighet att dra in pen-
sionen frén den dag det & sannolikt att pen-
sionstagaren har avlidit. En motsvarande ke-
stammelsefinnsi 113 81 ArPL.

99 8. Pension som engangsbelopp. Till pa
ragrafen overfors i delvis andrad form be-
stdmmelsernai 19 b 8 5 och 6 mom. i APL
om pension som engangsbelopp. Dessa be-
stammelser tillampas nu pa foretagare pa
grundval av 17 § i FOPL. Det foreslas att
gransbel oppet for utbetalning av pension som
ett engangsbelopp hojs fran det nuvarande
beloppet 12,72 euro. Om beloppet av en &
derspension, familjepension eller full inva-
lidpension fore avdraget for en primar for-
man understiger 20 euro per manad, kan pen-
sionen betalas som ett engangsbelopp Dess-
utom foreslés att pensionen kan betalas som
ett engdngsbelopp om dess belopp & minst
20 euro, men hogst 50 euro per ménad fore
avdraget for en prlmar forman. Ett villkor for
betalning som engangsbelopp & da att pen-
sionstagaren exempelvis i samband med pen-
sionsbeslutet har underréttats om att pensio-
nen betalas ut som ett engangsbelopp och
han eller hon har inte motsatt sig detta. Om
pensi onstagaren motstter sig att en manads-
pensuon p& minst 20 euro betdas som ett en-
gangsbelopp far pensionen inte betaas som
ett engangsbelopp

Engangsbel oppet av en invalidpension som
beviljats tills vidare innehdller den &alders-



pension som skall beviljas déarefter. Om pen-
sionstagaren arbetar under den tid han eller
hon f& invalidpension eller aderspension,
kan ny pension intjanas for detta arbete. Pen-
sionstagaren har inte med anIednmg av sam-

ma pensionsfall ratt till pension pé grundval
av de inkomster som engangsbetalningen ke
serade sig pA. Om ett rehabiliteringsstod le-
talas som ett engangsbelopp, kan pensionsta-
garen dock beviljas pension for den tid under
vilken hans eller hennes arbetsoférméga
fortgér efter utgangen av ndmndatid.

Till 4 mom. 6verfors delvis den nuvarande
bestémmelseni 4 d § 7 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. Enligt den betalas inte pension som
betalats som engangsbelopp till sjukforsik-
ringsfonden till den del som det for samma
tid har betalats dagpenning enligt SFL. D&-
emot foreslds att den nuvarande bestammel-
sen slopas, enligt vilken primértiden for inva-
lidpensionen inte skall iakttas vid utbetalning
av pension som engangsbelopp. Med awvvi-
kelse fran det nuvarande systemet kommer
pension inte langre att betalas retroaktivt som
engangsbelopp for en tid under vilken foreta-
garen f& rehabiliteringspenning enligt a-
betspensionslagarna eller lagen om Folkpen-
sionsanstaltens  rehabiliteringsférmaner och
rehabiliteringspenningsformaner eller ersatt-
ning for inkomstbortfall med stéd av lagen
om rehabilitering som ersétts enligt lagen om
olycksfallsforsakring eller lagen om rehabili-
tering som erséits enligt trafikforsakringsla
gen. Betalningstiden fér pension som betalas
som engangsbelopp forenhetligas pa s& sitt
med betalningstiden for pension som betalas
manattllgen Motsvarande andringar har ock-
sagjortsi ArPL.

Till 5 mom. overfors bestémmelsen i gd-
lande 19 b § 8 mom. i APL, enligt vilken det
som i denna paragraf bestams om engangsie-
talning aven tillampas pa det manatliga
sammanlagda beloppet av den beslutssam-
manstdlning som ges vid tilldmpningen av
arrangemanget med sista pensionsanstalt.
Bestammelsen i APL tillampas nu pa foreta-
gare pagrundval av 17 § i FOPL. Engangste-
loppet berdknas pa samma sétt som nu enligt
de forsdkringsmatematiska grunder som fast-
sdlts av social- och hélsovardsministeriet.
Det konstaterasi 6 mom.
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Motsvarande bestémmelser finnsi 114 § i
ArPL.

100 8. Drgjsmalsforhéjning. Till paragra-
fen Overfors géllande bestémmelser i 19 d §
1, 4 och 5 mom. i APL om den drojsmalsfor-
hojning som skall betalas om utbetalningen
av en forman forsenas. Bestammelserna i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 8 i FOPL. En motsvarande bestdmmel -
sefinnsi 115 8i ArPL.

101 8. Tid for vilken drojsmalsforhajning
berdknas. Till paragrafen Overférs bestém-
melsernai 19 d 8 2 ach 3 mom. i APL om
drojsmalsforhéjningstiden. Bestammelsen i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 8§ i FOPL. En motsvarande bestdmmel -
sefinnsi 116 §i ArPL.

102 8. Avdrag av utestdende arbetspen-
sionsforsakringsavgifter fran pension. Till
paragrafen dverfors i preciserad form de gd-
lande bestdmmelsernai 12 § 6 mom. i FOPL
och i 12 § i FOPF om avdrag av utestdende
arbetspensionsforsakringsavgifter.  Obetalda
forsékringsavgifter kan endast kvittas mot
pension enligt FOPL som intjanats av féreta:
garwerksamhet. Avgifter kvittas inte mot
pension som intjanats fér oavionad tid, efter-
som FOPL-pensionsanstalterna vid kosthads-
fordelningen inte direkt ansvarar fér denna
pensionsandel. Den alméanna foruséttningen
for kvittning, dvs. att fordringarna st&r mot
varandra, uppfylls sdlunda inte. FOPL-
pensionsanstalterna ansvarar for de FOPL-
enliga oavltnade tidernas andel i pensionen
for den aterstdende tiden, darfor kan kuvitt-
ningen riktas mot hela den FOPL-enliga ax
delen av pensionen for den ater stdendetiden.

Pagrundval av den féreslagna 118 § svarar
en foretagare sdsom for egen skuld ocksa for
i hans eller hennes foretag arbetande famil-
jemedlemmars arbetspensionsférsakringsav-
gifter. FamHJemedIemmarnas obetalda for-
sakringsavgifter kan aalunda indrivas fran fo-
retagarens FOPL-pension pa samma sétt som
foretagarens egna forsakringsavgifter. Nar
det géller en sadan sk. assisterande familje-
medlem kan inga andra forsakringsavgifter
an hans eller hennes egna obetalda forsék-
ringsavgifter indrivas fran hans eller hennes
pension.

103 8. Betalning av rehabiliteringsforman
till arbetsgivaren. En pension eller rehabili-
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teringspenning enligt lagen om pension for
foretagare betalas inte till arbetsgivaren. Om
en foretagare pa grund av yrkesinriktad rehe-
bilitering likval & i s&dan arbetsprovning d-
ler arbetstraning hos en arbetsgivare som hbe-
talar 16n till honom eller henne fér sasmma
tid, betalas féretagarens rehabiliteringspen-
ning eller invalidpension och dartill anslutet
rehabiliteringstillagg for denna tid pa anso-
kan till arbetsgivaren till hogst det belopp
som utbetalats i [6n fér samma tid. Bestdm-
melsen finnsnui 19 ¢ 8 1 mom. i APL och
den tillampas pa foretagare pa grundval av
17 § i FOPL. Bestammelser om betalning av
rehabiliteringsforman till arbetsgivaren finns
i 117§ i ArPL.

104 8. Betalning av pension till annan &n
foretagaren. | vissa situationer betalas en f6-
retagares pension till sjukforsakringsfonden,
kommunen, ett organ enligt socialvardslagen,
Folkpensionsanstalten eller en arbetsldshets-
kassa. En rehabiliteringsforman kan ocksa
betalas till sukforsékringsfonden. Forfaran-
det & detsamma for sdval foretagare som a-
betstagare. Darfér foreskrivs i denna lag inte
sarskilt om dessa bestéammelser om betalning
av pension, utan till denna del hanvisas till
bestammelserna i 118-123 § i ArPL. Be-
stammelserna i Iagen om pension for arbets-
tagare baserar sig pa gdlande paragrafer i
APL som tillampas pa foretagare pa grundval
av 17 8i FOPL.

105 §. Overféring eller pantsittning av
pension. | paragrafen foreslés en bestammel-
se, enligt vilken en forman enligt denna lag
inte far dverforas pa négon annan. Det gd-
lande 19 b § 3 mom. i APL till&ter att en pen-
sion Gverfors pa ndgon annan, om pensiors-
anstalten samtycker till detta. Bestdmmelsen
i APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 §i FOPL. | praktiken har dylika Gverfo-
ringar av pension pa ndgon annan inte skett,
darfor foreslas att ett ovillkorligt forbud mot
Overféring intas i lagen premseral S att det
gdller 6verféring av pension pa nagon annan.
M otsvarande andring har ocksa gjortsi 124 §
i ArPL. Med personer avses bade fysiska och
juridiska personer. | analogi med den gallax
de lagen kan en pension inte heller pantsattas
och Kkostnadsersattning enligt denna lag fér
inte métas ut. Med kostnadserséttning avses
exempelvis sidana kostnadsersattningar som

en pensionsanstalt betalar till en person som
ansoker om eller far |nvaI|dpenS|on pa grund
av att pensionsanstalten har dlagt honom eller
henne att 1&a undersoka sig hos en av pen-
sionsanstalten namngiven legitimerad |&kare
eller pa en rehabiliteringsanstalt eller en -
derstkningsinrdttning som anvisats av pen-
sionsanstalten.

106 8. Preskription av pension. | paragra-
fen intas i @ndrad form den nuvarande be-
stammelsen i 19 b § 9 mom. i APL om pre-
skription av en forman som grundar sig pa ett
bedlut av pensionsanstalten. Bestammelsen i
APL tillémpas nu pa foretagare p& grundval
av 17 8 i FOPL. En sadan fordran preskrite-
rasi stéllet for tio ar, som nu &r fallet, fem ar
efter den dag da& den borde ha utbetalats, om
inte preskriptionen avbrutits innan dess. Pre-
skriptionen avbryts pa det sétt som foreskrivs
i 10 8 i lagen om preskription av skulder
(728/2003; preskriptionslagen), om formars-
tagaren kraver betalning eller pa ndgot annat
sétt paminner pensionsanstalten om fordring-
en, eller om pensionsanstalten betalar av
fordringen eller pa nagot annat sétt erkanner
den eller om parterna t.ex. kommer dverens
om betalningsarrangemang. Preskriptionen
av en fordran avbryts ocksa genom réttsliga
atgarder enligt 11 § i preskriptionslagen. E-
ter &t preskriptionen avbrutits borjar en ny
fem & lang preskriptiongtid I6pa raknat fran
avbrytandet. En motsvarande é&ndring har
ocksagjortsi 125 §i ArPL.

| enlighet med nuvarande réttspraxis hind-
rar bestammelsen inte pensionsanstalten fran
att betala pension retroaktivt aven for en
langre tid. Bestammelsen tréder p& samma
sétt som i ArPL stegvisi kraft saatt preskrip-
tionstiden fortfarande & tio & under 2007
och 2008. Darefter forkortas preskriptionsti-
den arligen med ett &r sa att den 2013 & fem
ar.

107 §. Aterkrav av pension som betalats
utan grund. | paragrafen intas bestdmmel ser-
nai 18 § 1, 2, 4 och 5 mom. i APL om é&ter-
krav av pension som betalats utan grund.
Dessa bectammelser i APL tillampas nu pa
foretagare pdgrundval av 17 §i FOPL.

| 4 mom. foéreskrivs om preskription av
aterkrav. Till denna del andras de nuvarande
bestammelserna. En pension som betalats
utan grund skall &terkrévas inom fem &r r&k-



nat frén den dag pensionen betalades ut. For
néarvarande &r tiden tio &. N&r beslutet om
aterkrav har getts skall fordran indrivas inom
fem & efter det att bedutet gavs, om inte pre-
skriptionen avbrutits innan dess. Fran avbry-
tandet av preskriptionen borjar en ny fem ar
l&ng preskriptiorstid |6pa. Bestammelsen
trader stegvis i kraft s att under 2007 och
2008 kan en pension som betdats utan grund
aterkravas for tio ar. Darefter forkortas tiden
arligen med ett &r sa att en pension som 2013
betdats utan grund kan &terkravas for fem ar.

En motsvarande bestammelse finns ocksa i
126 §i ArPL.

108 §. Kvittning av pension som betalats
utan grund. En pension som betalats utan
grund kan &terkravas genom kvittning mot
framtida pensionsposter. Fran den pensiors-
post som i varje enskilt fall skall utbetalas far
dock inte utan pensionstagarens medgivande
dras av mer &n en sjattedel. Ar det fraga om
det sammanlagda pensionsbel oppet som den
sista pensionsanstalten betalar, betraktas som
en sddan pensionspost det namnda samman-
lagda pensionsbeloppet. Bestammelser om
detta finns i gallande 18 § 3 mom. samt i
slutdelen av 4 mom. i APL, som tillampas pa
foretagare pa grundval av 17 8 i FOPL. En
motsvarande bestdmmelse finns i 127 § i
ArPL. | paragrafen har beaktats andringen av
lagen om beskattning av begransat skattskyl-
dig for inkomst och férmogenhet
(1149/2005), varfor kallskatt inte langre
namns i paragrafen.

11 AVDELNINGEN

BESTAMMEL SER OM ORDNANDE AV
FORSAKRING, ANDRINGSSOK ANDE
OCH FORDELNING AV KOSTNADER

9 kap. Ordnande av pensionsskydd
och ar betspensionsfor sékrings
avgift

Ordande av pensionsskydd

109 8. Ordnande av forsikring. Till pare-
grafen overfors i preciserad form gélande
bestdmmelser om ordnande av forsakring i
281 mom.i FOPL ochi 18i FOPF. | para
grafen konstateras dessutom den hévdvunna
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tilldmpningspraxisen att forsakring skall upp-
tas inom sex manader fran det forsakrings-
skyldigheten borjade. For denna tid uppbérs
annu ingen férsummel seférhéjning. Om fore-
tagaren inte upptar forsakri ng inom sex m&
nader laggs en forhojning pa grund av for-
summelse till arbetspensionsforsakringsav-
giften pa basisav 122 &.

Forsakringen skall bestdmmas att galla all i
lagen om pension for foretagare avsedd fore-
tagarverksamhet som féretagaren bedriver,
dock inte verksamhet som bedrivits innan
forsakringen upptogs, om den redan har for-
sékrats enligt lagen om pension for foretaga
reeller enligt FOPL.

Forsakring kan inte upptas efter foretaga
rens dod. | paragrafen foreskrivs inte langre
om Pensionsskyddscentralens mbjlighet att
av sarskilda skal beduta att forsakring pa yr-
kande av en deldgare i dodsboet kan upptas
efter foretagarens dod. Arligen har endast ett
fétal av dodsbo gjorda forsakringsansokning-
ar forekommit. En forsékring har inte heller i
dessa situationer nddvandigtvis blivit av, d-
tersom férsakringsavgifternainte erlagts.

110 8. Forsakringsavtal. Paragrafen & ny
och den motsvarar bestdmmelsen i 142 § i
ArPL. Pensionsskyddet ordnas i regel i ett
arbetspensionsforsakringsbolag genom att en
forsdkringsansokan ldamnas in till bolaget.
Nérmare foreskrifter om verkstéligheten av
forsékringen meddelas i de av socid- och
halsovardsministeriet faststallda forsakrings-
villkoren eller i de av Forsakringsinspektio-
nen faststéllda stadgarna for en pensionskes-
sa.

111 8. Givande och avslutande av forsak-
ring. Det foresl&s att i borjan av 1 mom. intas
den nuvarande bestémmelsen i 3 8 1 mom. i
APL om att ett arbetspensionsforsakringsbo-
lag inte far vagra ge eller upprétthdlla en hos
bolaget sokt forsakring. Bestdmmelsen i APL
tillampas nu pa foretagare pa grundval av
178 | FOPL. Ett arbetspensionsforsakrings-
bolag ar skyldigt att halla forsakringen i kraft
tills den sags upp, om foretagaren ar fors-
ringsskyldig. Pa samma sétt som nu kan pen-
siorsanstalten siga upp en i 113 § avsedd
frivillig forsdkring pa det sétt som bestams
narmare i forsakringsvillkoren. Dessa situa
tioner géller foretagarens insolvens samt for-
summel se att erlégga forsakringsavgifte na.
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I 2 mom. konstateras som en precisering att
forsakringen borjar raknat fran den tidpunkt
foretagarverksamheten enligt denna lag bor-
jade, fastan forsdkring kan upptas inom sex
manader fran det foretagarverksamheten in-
leddes. Forsdkring kan dock inte upptas ret-
roaktivt for langre tid an for det 16pande ka-
lenderéret och de tre ndrmast foregéende ke
lenderdren. En bestammelse om detta finns
nui282mom.i FOPL.

Till 3 mom. lyfts en bestammelse i forsak-
ringsvillkoren enligt vilken forsdkringen
upphdr att gélla om det opé’\ basis av foretaga
rens meddelande eller nagon annan uredning
framgér att foretagaren har upphort med sin
foretagarverksamhet, eller om han eller hon
for ovrigt inte langre & forsakringsskyldig
t.ex. pa grund av konkurs. Forsakringen a-
slutas fran den tidpunkt vid vilken villkoren
for forsakring inte langre uppfylls.

I 4 mom. féreskrivsi allménna drag om av-
slutande av férsdkringen genom uppsagning.
Foretagaren kan avsluta sin forsakring ge-
nom att skriftligen séga upp den senast tre
manader fore den dag forsakringen upphor.
Forsakringen kan dock inte upphdra pa grund
av uppsagning forran minst ett & har gatt
frén att forsakringen tradde i kraft. Narmare
bestammelser om uppsagning av forsakring
finns i de av social - och halsovardsministeri-
et godkanda forsdkringsvillkoren. En upp-
sagning av forsdkringen befriar inte foretaga
ren fran forsakringsskyldighet enligt FOPL.
Om en féretagare som sagt upp sin forsék-
ring fortsétter med en foretagarverksamhet
som omfattas av lagen, maste han eller hon
ordna sitt pensionsskydd i ett annat arbets-
pensionsforsakringsbolag eller i en pensiors-
kassa. Bestammelsen finns nu i férsakrings-
villkoren.

I 5 mom. intas ocksa en bestammelse enligt
vilken pensionsanstal ten kan avsluta forsék-
ringen om foretagaren & okénd. Bestammel-
sen baserar sig pa havdvunnen tilldampnings-
praxis. Ett villkor & att en myndighet har
konstaterat att foretagarens adress & okand.
Sa & i allménhet fallet nar en utsoknings-
myndighet returnerar forsakringsavgiftste-
talningsuppmaningarna till pensionsanstalten
med paskriften ”okand”. Innan forsakringen
avslutas bor pensionsanstalten forsoka utreda
foretagarens adress med olika medel, bland

annat genom att kontakta utsokningsmyndig-
heten och utreda skatteuppgifterna. | sadana
situationer har féretagarverksamheten ofta
upphort eller foretagaren flyttat utomlands.
Det & odndamdlsenligt att hdlla kvar sidana
forsakringar i forsakringsbestandet eftersom
de leder till ogrundade forsakringsavgiftsde-
biteringar och felaktiga bokslutsuppgifter.
Om den foreslagna bestdmme sen inte skulle
finnas, kunde foretagaren i efterskott kréva
pensionsskydd genom att hanvisa till pen-
sionsanstaltens skyldighet att hélla forsk-
ringen i kraft &ven om féretagaren gav har
forsummat sin  anmédningsskyldighet. Ett
Overklagbart beslut ges om avslutandet av
forsékringen. Beslutet kan delges som offert-
lig delgivning i Officiellatidningen.

112 8. Faststallande och justering av a-
betsinkomsten. Till 1 mom. 6verfors den gd-
lande bestémmelseni 7 § 2 mom. i FOPL om
faststdllande av arbetsinkomsten. Dessutom
fortydligas bestdmmelsen s att arbetsin-
komsten motsvarar véardet av foretagarens
arbetsinsats. Om foretagaren har flera foreta
garverksamheter, faststélls en arbetsinkomst
for honom eller henne som uppskattas utifran
den arbetsinsats som totalt atgar till dessa fo-
retagarverksamheter.

Den 6vre gransen for arbetsinkomsten ju-
steras till 125000 euro (index fér 2004). |
index fér 2006 & den 6vre grénsen for a-
betsinkomsten 132875 euro. Den 6vre grén-
sen for arbetsinkomsten faststélldes till
50 000 mark & 1970. Ar 2004 var den 6vre
gransen for arbetsinkomsten 91 820,40 euro.
Det & motiverat att hoja den évre gransen for
FOPL -arbetsinkomsten, eftersom  grénsen
dépar efter med 20 procent i jamférelse med
hur l6ntagarnas medelinkomster har utveck-
lats. Eftersom den dvre grénsen i fortsatt-
ningen varje & hojs med en lonekoefficient,
som till 80 procent paverkas av inkomstnivé-
utvecklingen, kommer den 6vre gransen med
tiden att dldpa efter i janférelse med in-
komstnivautvecklingen. Darfor bor forhoj-
ningen av den Ovre gransen i det har skedet
varatillrécklig.

Till 2 mom. dverfors i preciserad form den
gdlande bestdmmelsen om justering av a-
betsinkomsten i 7 § 3 mom. i FOPL. Arbets-
inkomsten kan inte justeras retroaktivt, foru-
om vid en invalidpensionssituation. Efter la



gens ikrafttradande beviljas en deltidspensi on
inte langre retroaktivt. Déarfor innehaller @
ragrafen inte langre bestdmmelse om mdjlig-
het att justera arbetsinkomsten retroaktivt pa
grund av deltidspension.

113 8. Forsdkrande av foretagare som inte
uppfyller den nedre gransen for forsakring
samt av foretagare som far &lderspension.
Till paragrafen Overférs i preciserad form
gdllande bestammelsen i 11 § i FOPL om en
foretagares mdjlighet att uppta forsakring
fastén den nedre gransen for forsakring inte
uppfylls eller i fall dar han eller hon redan féar
& derspension.

Arbetspensionsférsékringsavgift

114 8. Arbetspensionsforsakringsavgift.
Till paragrafen overfors i preciserad form
gdllande bestdmmelsen i 9 8 1 och 3 mom. i
FOPL om foéretagarens skyldighet att betala
arbetspensionsférsakringsavgift. | lagen an-
vands for forsékringsavgift den enhetliga
termen arbetspensionsforsakringsavgift.

115 8. Nedsatt avgift for nyetablerad fore-
tagare. Till paragrafen overfors i preciserad
form de gédlande bestédmmelserna i 9 §
2 mom. och 12 § 3 mom. i FOPL om nedsatt
avgift for foretagare som borjar sin verksam-
het.

116 8. Tillskottsar betspensionsforsakrings-
avgift och nedsatt arbetspensionsforsak-
ringsavgift. Till paragrafen 6verfors i pred-
serad form de gallande bestdmmelsernai 7 §
4-6 mom. i FOPL om foretagarens mojlighet
att betala tillskottsarbetspensionsforsakrings-
avgift eller nedsatt arbetspensionsforsk-
ringsavgift da foretagarverksamhetens resu-
tat varierar.

117 8. Stuationer da foretagaren inte har
ratt att betala tillskottsarbetspensionsfor sak-
ringsavgift eller nedsatt arbetspensionsfor-
sakringsavgift. Till paragrafen dverforsi pre-
ciserad form de géllande bestdmmelserna i
78 9 mom. i FOPL om i vilka situationer en
foretagare inte hare rétt att betala tillskottsa-
betspensionsférsakringsavgift eller nedsatt
arbetspensi onsf orsakringsavgift. Obetalda
arbetspensionsférsakringsavgifter som redan
har preskriberats & inget hinder for denna
ratt.

118 8. Foretagarens ansvar for arbetspen-

53

sionsforsakringsavgift. | 1 mom. konstateras
att foretagaren personligen svarar for en a-
betspensionsf orsakringsavgift.

Till 2 och 3 mom. har i preciserad form
Overforts den gallande bestdmmelsen i 9 §
4 mom. i FOPL om att foretagaren ocksa sva-
rar sdsom for egen skuld for i hans eller hen-
nes foretag arbetande familjemedlemmars
FOPL -arbetspensi onsf érsakringsavgifter.
Detta kommer i frdga narmast i fall, dér fore-
tagarverksamheten bedrivs som yrkesutévare
eller som firma. En make som deltar i foreta:
garverksamheten och arbetar dér utan 16n
samt ett i samma hushall boende barn betrsk-
tas d& ocksa som foretagare, dven om foreta-
get bara & i den ena makens namn eftersom
det anses att familjen arbetar for gemensam
rakning. Bestdmmelsen tilldmpas inte om fo-
retagarverksamheten bedrivs i form av en
sammanslutning eller ett sasmfund, varvid fo-
retagarstal | ningen bestams utgéende frén 3 §.

Om foretagarverksamheten bedrivs i form
av en sammanslutning eller ett samfund, sva-
rar sammansgutningen eller samfundet for
sina delagares pa namnda verksamhet grun-
dade arbetspensionsforsakringsavgifter s&
som for egen skuld. Om foretaget &r ett per-
sonbolag (6ppet bolag eller kommanditbol ag)
svarar bolagsméannen for varandras FOPL-
arbetspensionsforsakringsavgifter pa sanma
sétt som de & gemensamt ansvariga for lo-
lagets alla forpliktelser. Pensionsanstalten
skall pa begéran lamna ovan avsedda perso-
ner, sammanslutningar och samfund de upp-
gifter som inverkar pa ansvaret.

119 8. Preskription av arbetspensionsfor-
sakringsavgift. Till paragrafen dverforsi pre-
ciserad form den gallande bestdmmelsen i
128 6 mom. i FOPL om att en arbetspen-
sionsforsakringsavgift preskriberas inom fem
&r. En foretagare kan dock inte forsakras ret-
roaktivt for langre tid an tre &. Om pen-
sionsanstaltens rétt att fa arbetspensionsfor-
sékringsavgiften har preskriberats, minskar
de utestdende arbetspensionsforsakringsav-
gifterna den totala arbetsinkomsten i enlighet
med 67 § 3mom. i lagen om pension for fo-
retagare nér den totala arbetsinkomsten rék-
nas ut.

120 8. Utsbkning av arbetspensionsfor sak-
ringsavgift. Till paragrafen dverférs den ru-
varande bestammelsen i 19 § 1 mom. i APL,
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enligt vilken en arbetspensionsfdrsékringp—
avgift som avsesi dennalag jamte drojsmals-
ranta som paforts den f& utmétas utan dom
eller beslut pa det sitt som bestams i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i u-
sokningsvég. Bestammelsen i APL tillampas
nu pé foretagare pa grundval av 17 8 i FOPL.

Till paragrafen har som precisering ocksa
lagts till forhojd arbetspensionsforsakrings-
avgift.

I 2 mom. konstateras den bestdmmelse,
som nu finnsi 12 8 6 mom. i lagen om pen-
sion for lantbruksféretagare och som pen-
sionsanstalterna for nérvarande tillampar i
praktiken aven vid indrivning av arbetspen-
sionsforsakringsavgifter enligt lagen om pen-
sion for foretagare. Bestammelsen tilléter
pensionsanstalten att avbryta uppbérden av
arbetspensionsforsakringsavgifter, férhdjda
arbetspensionsforsakringsavgifter samt
drojsmal sforhajning som péforts dem, om fo-
retagaren har anhangiggjort en ansdkan om
andring eller en pensionsansokan, som kan
inverka pa arbetspensionsforsakringsavgif-
tens belopp. Bestdmmelsen &r inte tvingande
och déarfor har den forsékrade ingen rétt att
kréva att indrivningen avbryts, och beslut om
avbrytande av indrivningen ges inte heller.
Ett typiskt fall dar ett avbrytande av indriv-
ningen kommer i fréga & da en person enligt
pensionsanstaltens uppfattning har réatt till
invalidpension, men beslut kan inte genast
ges exempelvis av den orsaken att alla upp-
gifter som inverkar pa pensionens beopp inte
genast stér till forfogande.

Ett avbrytande av indrivningen innebar ex-
empelvis att arbetspensionsforsakringsavgif-
ter inte skickas till indrivning i utsoknings-
vag eller overfors till en indrivningsbyra
fastén den forsékrade inte betalar dem. Om
en arbetspensionsférsakringsavgift redan in-
drivs i utstkningsvag, kan pensionsanstalten
meddela utsokningsmyndigheten att indriv-
ningsatgarderna inte behdver fullfoljas. Aven
om pensionsanstalten avbryter indrivningen
av arbetspensionsforsakringsavgifterna har
detta ingen inverkan pé den forsakrades le-
talningsskyldighet, om hans eller hennes ar
sokan eller besvar inte & framgangsrika
Oavsett avbrytande av indrivningen skickar
pensionsanstalten i normal ordning till den
forsékrade nya arbetspensionsforsakringsav-

giftsanvisningar som forfaller till betalning.
Normal dréjsmélsranta berdknas dven pa de
arbetspensionsforsakringsavgifter for vilka
betalningstiden gatt ut.

121 8. Preskription av aterbetalning av ar-
betspensionsforsakringsavgift som betalats
utan grund. Paragrafen & ny. En motsvaray
de bestdmmelse finnsi 162 8 i ArPL. Om fo-
retagaren betalat en arbetspensonsforsak—
ringsavgift utan grund preskriberas aterbetd-
ningen av den inom fem & frén den dag da
arbetspensionsforsakringsavgiften betalades.
Preskriptionen kan avbrytas pa det sitt som
foreskrivs i lagen om preskription av skulder
och efter det borjar en ny fem & lang pre-
skriptionstid.

122 8. Forhojning pa grund av forsumme -
se. | paragrafen foreskrivs vilka foljderna &r
om foretagaren forsummar sin skyldighet att
uppta forsakring enligt denna lag inom den
utsatta tiden. | 13 kap. foreskrivs om situa
tioner, dar foretagaren forsummar sin forsék-
ringsskyldighet enligt denna lag helt och hd-
let.

Pensionsanstalten kan pa grundval av upp-
skattning péfora foretagaren en hogst till det
dubbla beloppet férhdjd arbetspensionsfor-
sékringsavgift, om f('jretagaren inte upptar
forsakring inom sex manader fran det forsk-
ringsskyldigheten ~ borjade.  Foretagarens
rattsskydd forbattras s att pensionsanstalten
pa kegéran skall ge foretagaren ett Gverklay
bart beslut om den forhojda arbetspensiors-
forsakringsavgiften. Bestammelser om for-
hojning pa grund av forsummelse finns nu i
12 8 4 mom. i FO6PL. En motsvarande be-
stammelsefinnsi 163 8i ArPL.

123 8. Drojsmalsranta pa arbetspensions-
forsakringsavgift. Till innehdllet motsvarar
paragrafen den nuvarande tilldmpningspraxi-
sen. Enligt den skall en fordréjd arbetspen-
sionsforsakringsavgift paforas en drojsmals-
ranta enligt den rantefot som avses i 4 §
1mom. i rantelagen. En motsvarande be-
stammelse finnsi 164 8i ArPL.

10kap.  Andringssbkande

124 8. Sbkande av &ndring. | paragrafen fo-
reslas en bestdmmelse dar besvarsinstanserna
uppréknas i 1 mom. I 1 mom. foreskrivs



dessutom om antalet och forordnandet av &
dana medlemmar i besvarsndmnden for a-
betspensionsirenden som &r insatta i forhd-
landena inom arbetdlivet och foértrogna med
foretagarverksamhet. Bestdmmelsen motsva-
rar gdllande 20 8 1 mom. i APL, som tillam-
pas pa foretagare pa grundval av 17 §i FOPL.
Till évriga delar foreskrivs om besvarsnamn-
den for arbetspensionsdrenden i lagen om be-
svarsnamnden for arbetspensionsdrenden.

I 2 mom. konstateras att en part genom
skriftliga besvar fér soka andring hos be-
svarsnamnden for arbetspensionsdrenden i ett
beslut som en pensionsanstalt eller Pensiors-
skyddscentrden gett, om inte ndgot annat
sarskilt foreskrivs i denna lag. Med part a-
ses den fysiska eller juridiska person om vars
intresse, rétt eller skyldighet beslut har fattats
i drendet eller vars réttsliga eller ekonomiska
intressen avgorandet direkt péverkar. Vem
som & part varierar beroende pa vilket dren-
de som avgors genom beslutet. En pensiors-
anstalt kan ocksa i vissa &renden vara part.

I 3 mom. foreskrivs om en parts rétt att ge-
nom besvér soka éndring hos forsakrings-
domstolen i ett bedut som besvéarsnamnden
for arbetspensionsérenden har gett. Till sitt
sakinnehdl motsvarar bestammelserna i de
foreslagna 2 och 3 mom. motsvarande be-
stammelser i gédllande 21 § 1-3 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8i FOPL.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 128 § i
APL.

125 §. Stkande av andring i den sista pen-
sionsanstaltens beslutssammanstallning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
besluten. Pa en beslutssammanstélining som
en pensionsanstalt gett i egenskap av sista
pensionsanstalt tillémpas samma bestdmmel -
ser som i fréga om beslut. Bestammelserna
om sokande av andring, verkstéllighet av ke-
dut, réttelse av besut och undanréjande av
beslut galler darfér dven beslutssammanstall-
ning, som en pensionsanstalt inom den priva-
ta sektorn ger i egenskap av sista pensionsan-
stalt. Om en pensionsanstalts beslut ingdr i
den beslutssammanstélining som en pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn har
gett i egenskap av sista pensionsanstalt, soks
andring i beslutssammanstélningen och be-
handlas besvérsdrendet enligt vad som be-
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stdms i pensionslagarna for den offentliga
sektorn. En motsvarande bestdmmelse finns
nui 21 85 mom. i APL, som tillampas pa fo-
retagare pagrundval av 17 §i FOPL.

Till 2 mom. 6verfors bestdmmelsen i 21 §
3 mom. i APL, som tradde i kraft fran in-
gangen av 2006 och enligt vilken andring i
ett beslut genom vilket invalidpension for-
vagrats far sbkas utan att vanta pa det sam-
manfattande meddelandet. Bestdmmelsen i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 8i FOPL.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 129 § i
ArPL.

126 8. Tid for sdkande av andring. Till pe-
ragrafen dverfors bestdmmelserna om tiden
for sbkande av andring som finnsi 21 § 1
och 4 mom. i APL. Bestdmmelserna i APL
tillampas nu pa foretagare pa grundva av
17 8i FOPL.

Motsvarande bestémmelser finnsi 130 § i
ArPL.

127 8. Grundbesvar 6ver debitering. Till
paragrafen overfors bestdmmelsen i 22 § i
APL om grundbesvér Over debitering. Be-
stammelsen i APL tillampas nu pa foret agare
pagrundval av 17 § i FOPL. Om grundbesvar
anfors med anledning av utmétning, galler
enligt 2 mom. dessutom vad som i lagen om
indrivning av skatter och avgifter i utsok-
ningsvég bestdms om grundbesvar. Den som
anfor grundbesvéar kan sdlunda anstka om att
verkstélligheten avbryts. Ansdkan om avbry-
tande av verkstélligheten inldamnas till utm&-
ningsmannen, som overldmnar handlingarna
till besvérsnamnden for arbetspensionsaren-
den.

En motsvarande bestémmelse finns i 131 §
i ArPL.

128 §. Inldmnande av besvarsskrift. Till
paragrafen fogas bestammelsen i 21 a §
1 mom. i APL om till vilken instans besvérs-
skrivelsen skall inldmnas. Bestdmmelsen i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 8 i FOPL. En motsvarande bestdmmel -
sefinnsi 132 8i ArPL.

129 8. Rattelse av beslut i samband med
sbkande av andring. Ett besvérsdrende be-
handlas altid férst som en géavréttelse i den
pensionsanstalt som gett beslutet eller i Pen-
sionsskyddscentralen. Om yrkandena till ala
delar kan godkannas ger pensionsanstalten
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eller Pensionsskyddscentralen ett rattel sebe-
dlut i dendet. En part har rétt att sdka and-
ring i ett sddant beslut. Om pensionsanstalten
eller Pensionsskyddscentrden endast delvis
godkéanner yrkandena, ger den ett interimis-
tiskt beslut i @rendet, i vilket andring inte far
sbkas. En motsvarande bestdmmelse finns nu
i 21 a8 2 och 3 mom. i APL, som tillampas
paforetagare pa grundval av 17 §i FOPL.

| 2 och 3 mom. foreskrivs om forfarandet
da fréga & om beslutssammanstalining som
getts av en pensionsanstalt i egenskap av sis-
ta pensionsanstalt. Pensionsanstalten inom
den privata sektorn skall i egenskap av sista
pensionsanstalt alltid innan &rendet behand-
las begdra ett utldtande av respektive pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn till
den del besvéaren géller pensionsskydd som
skots av pensionsanstalten inom den offentli-
ga sektorn. Galler besvaren enbart bedom—
ning av arbetsférmagan behdvs dock inte ré
got utldtande. Om samtliga pe nsionsanstalter
vilkas beslut besvaren galler godkanner and-
ringssdkandens yrkanden, ger den sista pen-
sionsanstalten en ny, rattad beslutssamman-
stéllning. Aven i sddana fall, dar besvéren
enbart géller bedémning av arbetsformagan
och den sista pensionsanstalten godkénner de
yrkanden som framstéllts i besvarsskrivelsen,
ger den sista pensionsanstalten en ny réttad
beslutssammanstallning, i vilken en part har
rétt att soka andring. Motsvarande bestém-
melser finns nu i 21 a § 5—7 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8i FOPL.

Motsvarande bestammelser finnsi 133 § i
ArPL.

130 8. Overforing av besvar till besvérsin-
stans. Om pensionsanstalten eller Pensiors-
skyddscentralen inte réttar det dverklagade
beslutet skall pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen dverfora besvaren jam-
te sitt utldtande om besvéaren till besvars-
namnden for arbetspensionsdrenden. Med
besvar avses férutom den egentliga besvérs-
skrivelsen aven handlingar som anknyter till
besvéren. En motsvarande bestammelse finns
nui bérjan av 21 a8 3 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

I 2 mom. foreskrivs om en situation, dar
pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-

tralen godkanner andringsstkandens yrkan-
den efter det att besvarsskrivelsen har inldm-
nats till besvérsinstansen. Till den del pen-
sionsanstalten eller Pensionsskyddscentralen
godkanner de framstédllda yrkandena kan
pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen ge ett interimistiskt beslut i &rendet.
Besvarsinstansen skall utan dréjsmal under-
réttas om det interimistiska beslutet. | det in-
terimistiska beslutet far andring inte sarskilt
sbkas. En motsvarande bestdmmelse finns nu
i slutdelen av 21 a8 3 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen kan avvika fran den tidsfrist pa 30 ca
gar som avsesi 1 mom., om inhdmtandet av
tilldggsutredning som kravs med anledning
av besvéren forutsétter detta. Besvarsskrivel-
sen och utldtandet skall dock alltid sandas till
besvarsinstansen senast inom 60 dagar fran
besvérstidens utgang En motsvarande be-
stammelse finnsnu i 21 a 8§ 4 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa grundval av
17 8i FOPL.

Eftersom den sista pensionsanstalten i
andra &renden &n sadana som enbart géller
bedémning av arbetsformégan alltid innan
drendet behandlas skall begéra ett utldtande
av respektive pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn till den del besvéren géller
pensionsskydd som skéts av pensionsanstd-
ten inom den offentliga sektorn, har den sista
pensionsanstalten 60 dagar pa5|g att behand-
la ett sadant &rende. Om ndgon av de pen-
sionsanstalter inom den offentliga sektorn
som lamnat utldtande inte réttar sitt beslut i
enlighet med éndringst')kandens yrkanden,
skall besvarsskrivelsen jamte utl&tanden som
getts med anledning av den tillstélas be-
svérsinstansen inom 60 dagar frén besvarsti-
dens utgdng. En motsvarande bestammelse
finnsnui slutet av 21 a§ 6 mom. i APL, som
tillampas pé foretagare pé grundval av 17 § i
FoPL.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 134 § i
ArPL.

131 §. Besvar som inkommit efter besvéars-
tidens utgdng. Besvar kan tas upp till be-
handling aven om de inldmnats efter den u-
satta tiden, om det finns végande orsaker till
forseningen. En motsvarande bestdmmelse



finnsnui 21 ¢ §i APL, som tillampas pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i FOPL. Motsva
rande bestdmmelser finnsi 135 8i ArPL.

132 §. Verkstéllighet av beslut. Till para-
grafen overfors i preciserad form gélande
bestammelser i 21 b § 1 och 2 mom. i APL
om verkstéllighet av beslut, som tillampas pa
foretagare pa grundval av 17 §i FOPL. Mot-
svarande bestammelser finnsi 136 §i ArPL.

133 8. Rattelse av skriv- eller réaknefel. Till
paragrafen Overfors bestammelsen i 21 e §
2mom. i APL om rattelse av skriv- eller ré-
nefel. Bestammelsen i APL tillampas nu pa
foretagare pa grundval av 17 § i FOPL. Mot-
svarande bestdmmelsefinnsi 137 8i ArPL.

134 8. Rattelse av sakfel. Till paragrafen
overfors bestémmelsen i 21 e § 1 mom. i
APL om réttelse av sakfel. Bestdmmelsen i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 § i FOPL. Paragrafen kan &ven tillam-
pas pa bedut om faststéllande av arbetsin-
komst. Motsvarande bestdmmelse finns i
138 §i ArPL.

135 §. Rattelse av lagakraftvunnet beslut
p& basis av ny utredning. Pensionsanstalten
skall prova ett drende som avgjorts genom ett
lagakraftvunnet beslut pa nytt, om ny utred-
ning framkommer i &rendet. | enlighet med
den foreslagna 31 § galler vad som har le-
stdms om pension &ven rehabiliteringspen-
ning och rehabiliteringstilldagg. En motsva-
rande bestémmelse finnsnui 21 d § 2 mom. i
APL, som tillampas pa foretagare pa grund-
val av 17 § i FOPL. En motsvarande bestém-
melsefinnsi139 §i ArPL.

136 §. Undanrdjande av ett lagakraftvun-
net beslut. | paragrafen foreskrivs om undan-
réjande av en pensionsanstalts och Pensiors-
skyddscentralens beslut. Enligt 1 mom. kan
besvéarsnamnden for arbetspensionsdrenden
undanrdja ett lagakraftvunnet beslut eller en
beslutssammanstallning som en pensionsat-
stalt gett eller ett lagakraftvunnet beslut som
Pensionsskyddscentralen har gett. For narva-
rande har férsakringsdomstolen denna befo-
genhet. Arligen inldmnas totalt cirka 2500
ansokningar om undanréjande av bedlut till
forsékringsdomstolen for behandling. Av
dem godkanner forsakringsdomstolen unge-
far 80 procent. En stor deI av avd agen pa
dessa ansokningar beror pa att beslutet hade
kunnat réttas i den anstalt som gett beslutet
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utan att ansbka om undanréjande av beslutet
i fréga. Av processekonomiska skal &ar det
andamalsenligt att ansokningarna om undan-
réjande av pensionsanstalternas och Pen-
sionsskyddscentralens beslut behandlas redan
i den forsta besvérsinstansen, dvs. i besvérs-
namnden for arbetspensionsérenden. For att
garantera parternas rattsskydd fér andring i
besvarsndmndens beslut med anledning av
ett yrkande om undanréjande av beslut stkas
hos forsékringsdomstolen. En motsvarande
andring har aven gjortsi 140 8i APL.

Om ett lagakraftvunnet beslut grundar sig
pa oriktig eller bristfalig utredning eller &
uppenbart lagstridigt, kan besvarsndmnden
for arbetspensionsdrenden undanrdja beslu-
tet. Pensionsanstalten eller en part kan yrka
p& att beslutet undanréjs. Besvéarsnamnden
for arbetspensionsérenden skall ge parterna
tillfalle att bli hérda innan érendet avgors. En
motsvarande bestdmmelse som géller forssk-
ringsdomstolen finns nui 21 d 8 1 mom. i
APL, som tillampas pa foretagare pa grund-
val av 17 81 FOPL.

I 2 mom. féreskrivs om undanréjande av
ett keslut som getts av besvarsndmnden for
arbetspensionsdrenden. Bestammelsen & ny
och motsvarar bestédmmelsen i ArPL. En part
kan anstka om undanrdjande av besvars-
namndens beslut hos forsakringsdomstolen
under samma forutsédttningar som undanro-
jande av en pensionsanstalts beslut kan sokas
hos besvéarsndmnden. P4 si sitt avgor be-
svarsnamnden inte ett yrkande som géller
undanréjande av sitt eget beslut, utan d@rendet
avgors av den hogsta besvérsinstansen for
arbetspensionsérenden,  forsakringsdomsto-
len. Forsdkringsdomstolen kan &en undan-
réjasitt eget beslut.

Om pensionsanstalten yrkar pa att ett beslut
skall undanrgjas, kan den enligt 3 mom. av-
bryta utbetalningen av pensionen eller betala
denna enligt sitt yrkande till dess &rendet har
avgjorts pa nytt. En motsvarande bestdmmel -
sefinnsnui 21 d§1mom.i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. En motsvarande bestdmmelse finns i
1408i ArPL.

Ansdkan om undanrdjande av ett beslut
skall goras inom fem & frén det att beslutet
har vunnit laga krdt. Av sarskilt vagande
skéd kan ett bedut undanrgjas pa anstkan
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som gjorts dven efter det fem & har gatt -
dan beslutet har vunnit laga kraft.

11 kap. Villkoren och berakningsgrun-
dernafor en pensionsfor sk -
ring samt for delningen av kost-
naderna mellan pensionsanstd -
terna

137 8. Villkoren och ber&kningsgrunderna
for en pensionsforsakring. | paragrafen kon-
stateras att pa villkoren och berakningsgrun-
derna for en pensionsforsdkring tilldmpas
vad som i lagen om pension for arbetstagare
foreskrivs i 165 §, 166 8 1 mom., 167 och
172 8. Namnda kestammelser i ArPL géller
bl.a. enhetlighet i frdga om villkor och be-
rékningsgrunder, pensionsanstalternas sam-
arbete i beredningen av forsdkringsvillkor
och berékningsgrunder samt att faststallelse
av villkoren och berdkni ngsgrunderna skall
sokas hos social- och halsovardsministeriet.

138 8. Forsakringspremieansvar. Till pa
ragrafen dverfors de gélande bestdmmelser-
na om forsakringspremieansvar i 10 § 1 och
4 mom. i FOPL. Bestammelsen preciseras sa
att det i paragrafen konstateras nérmare vilka
medel som skall tas upp som forsakrings-
premieansvar. Till forsdkringspremieansvaret
fogas inte den andel som hor till finansie-
ringen av oavldnade tider. | pensioner som
finansieras genom forsakringspremieansvaret
medréknas inte pensionsandelar som intj&
nats for oavlonad tid, eftersom de finansieras
skilt pa det sitt som foreskrivs i 144 §
3 mom. i lagen om pension for foretagare.

139 §. Pensionsanstalternas tmsesidiga
ansvar for pensioner och rehabiliterings-
kostnader. Till paragrafen overfors i precise-
rad form den gédllande bestdmmelsen i 10 §
2mom. i FOPL om pensionsanstalternas 6m-
sesidiga ansvar. Som belopp for en rehabili-
teringspenning enligt denna lag betraktas det
totala beloppet av den rehabiliteringspenning
som pensionsanstalten ketalat. Frén rehabili-
teringspenningen avskiljs harvid inte heller
oavlOonade tider eller forman som intjanats
enligt sarskild lag.

I 3 mom. konstateras att pensionsanstalter-
na svarar for pensionsdel som intjénats for
oavlionad tid pa det sitt som foreskrivs i
178 8 i ArPL. Bestéammelsen finnsnui 12 §

1 mom. 6 punkten i APL, till vilken hanvisas
i 17 8i FOPL.

140 8. Statens deltagande i kostnaderna.
Enligt paragrafen svarar staten for de kostre-
der for foretagarnas pensionsskydd, som pen-
sionsanstalternas  foérsékringspremieansvar
inte récker till for. Narmare bestammelser
om betalning av statens andel och forskott u-
fardas genom forordning av statsradet. Be-
stammelserna finns nu i 10 § 2 mom. i FOPL
ochi 17 a8i FOPF.

141 §. Pensionsanstalts ansvar for Pen-
sionsskyddscentralens  kostnader samt till
foljd av en pensionsanstalts konkurs. |
1 mom. konstateras att pensionsanstalterna
svarar for Pensionsskyddscentralens kostre
der pa det sitt som foreskrivsi 180 § i ArPL.
Bestdmmelsen finns nu i 12 § 1 mom.
5 punkten i APL, till vilken hanvisasi 17 § i
FOPL, samt i 17 8 1 mom. i APF, till vilken
hénvisasi 17 § i FOPF.

I 2 mom. konstateras att om en ansvarsfor-
delningsprestation som forfalit blir obetald
pad grund av en pensionsanstalts konkurs,
svarar pensionsanstalterna gemensamt for
den. Om detta foreskrivs n&rmare i 181 § i
ArPL. Bestdmmelsen finns nu i 12 § 4 mom.
i APL, till vilket hanvisasi 17 § i FOPL. Om
underskottet &r ringa tacks det i forsta hand
med bertrda pensionsanstalts medel. | ber-
ningsgrunderna definieras nér underskottet &r
ringa.

142 §. Utredning av kostnader och beslut
om kostnadsfordelning. | paragrafen hanvisas
till bestédmmelserna i ArPL om utredning av
kostnader och beslut om kostnadsfordelning.
Bestdmmelser om utredning av kostnader
finnsnui 14 8 1 mom. 3 punkten ochi 12d §
i APL, som tillampas pé foretagare pa grund-
val av 17 § i FOPL. Bestammelsen om givan-
de av beslut & ny, men baserar sig pa havd-
vunnen praxis.

12 kap Tillsynen 6ver ordnandet av
forsakring

143 8. Den allméanna tillsynen &ver ord-
nandet av forsakring samt tvangsforsakring.
Paragrafen & delvis ny. | 1 mom. foreskrivs
om Pensionsskyddscentralens dvervaknings-
skyldighet. Pensionsskyddscentralen har till
uppgift att overvaka att foretagarna fullgor



sin skyldighet att ordna forsakring. Malet &r
att forebygga, observera och s& snart som
mojligt utreda forsummelser. Overvakning-
en utfors i forsta hand genom att jamféra
uppgifterna i olika register. Befogenheten att
Overvaka fordelas mellan Pensionsskydds-
centralen och pensionsanstalterna s att pen-
sionsanstalterna Gvervakar att deras egna
kunder fullgor sin forsakringsskyldighet me-
dan Pensionsanstaltens dvervakning & av
allmén karaktar som i forsta hand inriktas pa
foretagare som forsummat sin forsakrings-
skyldighet.

i 2 mom. foreskrivs om tvangsforsakring
for en féretagare. Om en foretagare forsum-
mar sin skyldighet att uppta forsékring och
inte réttar till forsummelsen inom en tid som
Pensionsskyddscentralen  foreskriver, tar
Pensionsskyddscentralen pensionsf ors-
ringen pa foretagarens bekostnad i en pen-
sionsanstalt som Pensionsskyddscentralen
véljer. Pensionsskyddscentralen ger ett beslut
om tvangsforsakringen, i vilket andring far
sokas.

Pensionsanstalten kan for tiden for for-
summelsen ta ut en arbetspensionsforsék-
ringsavgift forhgjd till hogst det dubbla be-
loppet. Foretagarens réattsskydd forbéttras
genom att ett Overklagbart beslut om den
forhojda  arbetspensionsforsakringsavgiften
maste ges, om foretagaren S begar. Be-
stammelser om tvangsforsakring och for-
summelseférhdjning finns nu i 12 8§ 1—4
mom. i FOPL.

144 §. Pensionsanstalternas skyldighet att
utdva tillsyn. | paragrafen foreskrivs om pen-
sionsanstaltens skyldighet att utdva tillsyn.
Pensionsanstalterna 6vervakar forsdkrandet
av sina kunder i huvudsak via skotseln av
forsdkringarna. Pensionsanstalterna och Pen-
sionsskyddscentralen kan dock komma dver-
ens om den ndrmare verkstalligheten av till-
synen.

145 §. Pensionsskyddscentralens och pen-
sionsanstalternas inspektionsréatt. Pensiors-
skyddscentralen och pensionsanstalterna har
rétt att foreta en inspektion i foretagarens lo-
kaler och att vidta andra tillsynsétgarder for
att utreda om foretagaren har fullgjort sina
skyldigheter enligt denna lag. Behov av and-
ra tillsynsatgarder finns om det material som
behdvs inte finns i foretagarens lokaler, utan
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utan exempelvis hos en bokforingsbyra eller i
ett annat foretag som foretagaren har och
som de facto har hand om férvaltningen av
det foretag som & foremd for inspektionen.
Foretagaren skall vid inspektionen forete for
pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen allt material som kan inverka pa fore-
tagarens skyldighet att ta forsékring enligt
denna lag. Pensionsanstalterna och Pensiors-
skyddscentralen har ratt att fa handrackning
av polisen och andra myndigheter for att
kunna foreta inspektioner. Bara polisen och
skattemyndigheten far foreta en inspektion i
foretagarens bostad. Bestammelsen motsva-
rar 188 §i ArPL.

IV AVDELNINGEN
SARSKILDA FORESKRIFTER

13kap.  Utlamnande, erhéllande och
hemlighallande av uppgifter
146 8. Tillampliga bestammelser. Till pa
ragrafen overfors, sprékligt preciserade men
till innehdllet oférandrade, bestdmmelserna i
17 d § 1 och 2 mom. i APL om vilka lagar
som skall tillampas pa offentligheten i fraga
om handlingar och verksamhet. Bestdmmel-
serna tilldmpas nu pa foretagare pa grundval
av 17 § i FOPL. Lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999; ned-
an offentlighetslagen) tillampas pa offentlig-
heten i fraga om pensionsanstalternas och
Pensionsskyddscentralens  handlingar  och
verksamhet till den del pensionsanstalterna
och Pensionsskyddscentralen utévar offentlig
makt. Om undantag frén detta bestams si-
skilt genom lag. | 2 mom. féreskrivs om de
bestdammelser i offentlighetslagen som till-
l&mpas i pensionsanstalterna och Pensiors-
skyddscentralen da de utfor uppgifter som
hanfor sig till verkstélligheten av denna lag
ocksa da pensionsanstalterna eller Pensiors-
skyddscentralen inte utévar offentlig makt. |
uppgifter som hanfor sig till verkstalligheten
av denna lag iakttas i arbetspensionsforsék-
ringsbolagen, pensionskassorna och pen-
sionsstiftelserna inte vad som i lagen om for-
sékringsholag, lagen om pensionsstiftelser d-
ler lagen om forsakringskassor foreskrivs om
utlamnande, erhdllande och hemlighdllande
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av uppgifter. Nar det ar fréga om verkstélig-
heten av denna lag skall bestammelserna i
denna lag ocksa till denna del tillampas. Be-
stammelsen motsvarar 191 8i ArPL.

| detta kapitel foreskrivs om de bestémmel-
ser om utldamnande, erhdllande och hemlig-
héllande av uppgifter som ber6r foretagaren
sidv. Nar det ar fréga om utlamnande och
erhdllande av uppgifter mellan pensionsa-
stalterna och myndigheterna &r det inte ndd-
vandigt att féreskriva skilt om detta i denna
lag till den del bestdmmelserna i ArPL & li-
kadana. Né&r det géller dessa paragrafer han-
visas darfor i denna lag till bestdmmelserna i
ArPL.

147 8. Uppgifter om en foretagares eko-
nomiska stallning. Enligt offentlighetsiagen
& handlingar som innehaller uppgifter om en
privat affars- eller yrkeshemlighet sekretess-
belagda. Enligt motiveringen till propositio-
nen om offentlighetslagen & begreppet -
fars- eller yrkeshemlighet rétt snavt. Hand-
lingar som géller ndgon annan motsvarande
omstandighet som har samband med privat
naringsverksamhet &r sekretessbelagda bara
om utldmnandet av uppgifter ur en sadan
handling skulle medféra ekonomisk skada
for néringsidkaren. Med stéd av offentlig-
hetdagen & andra uppgifter om en foretagare
an sadana som innehdller en affars- eller yr-
keshemlighet och som en pensionsanstalt far
i samband med verkstélligheten av lagen om
pension for foretagare sdledes i regel offert-
liga. Nar det géller uppgifter som fasi sam-
band med verkstalligheten av lagen om pen-
sion for foretagare och som géller foretaga
rens ekonomiska stallning finns det anda ing-
et allmant behov av offentlighet. Bestammel-
seni 17 d 8 2 mom. i APL 6verfors darfor
sprékligt preciserad, men med oférandrat in-
nehall, till 1 mom. Enligt bestdmmelsen &r
ocksé sddana handlingar och uppgifter sekre-
tessbelagda som grundar sig pa verkstallighe-
ten av denna lag och som géller foretagarens
ekonomiska stél Ining. Bestdmmelsen i APL
tillampas nu pa grundval av 17 §i FOPL.

Det féreslagna 2 mom. & nytt. For att pen-
sionsanstalterna och Pensionsskyddscentra-
len dfektivt skall kunna skéta tillsynen over
ordnandet av férsdkring enligt denna lag ke-
hover de uppgifter om féretagarens eventuel -
la tidigare betalningsstérningar. Déarfor fore-

d&s i paragrafen en bestdmmelse enligt vil-
ken pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen har rétt att, utan hinder av sekre-
tesshestdmmelserna och andra begrénsningar
som géller erhdllande av uppgifter, [amna ut
uppgifter om en foretagares forsummelser av
fordran som grundar sig pa en i denna lag av-
sedd férsékring till andra pensionsanstalter
och till Pensionsskyddscentralen. En motsva-
rande bestdmmelse finnsi 192 §i ArPL.

148 8. Foretagarnas och de pensionssi-
kandes ratt att f& uppgifter. Till 1 mom.
Overfors med preciserad ordaydelse be-
stdmmelseni 17 e 8 1 mom. i APL om en fo-
retagares ratt att fa uppgifter. Till 2 mom.
Overforsi preciserad form bestdmmelseni 17
j 8 i APL om pensionsanstaltens skyldighet
att pa forhand informera de pensionssikande
om var uppgifter om dem finns att fa och vart
uppgifterna i regel kan lamnas ut. Informa
tionen kan ges pé pensi onsansokni ngsbl an-
ketter eller pa négot annat motsvarande sitt.
Forenamnda bestammelser i APL tillampas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL.
En motsvarande bestdmmelse finnsi 193 § i
ArPL.

149 8. Foretagarnas skyldighet att lamna
uppgifter. Till paragrafen éverférs galande
bestammelse i 17 8 5 mom. i FOPL om fére-
tagarnes skyldighet att |&mna uppgifter.

Till 2 mom. dverfors géllande bestdmmel se
i 17 8 6 mom. i FOPL om att pensionsanstd-
ten kan kréva att foretagaren lamnar en u-
redning éver de omsténdigheter som inverkar
pa ordnandet av forsakring.

150 8. Pensionstagarens utredning om ont
stéandigheter i anslutning till pensionens be-
lopp och pensionsratten. Till paragrafen
Overfors den allmanna bestémmelseni 17 b §
6 mom. i APL om pensionstagarens anmd-
ningsskyldighet, som nu tillampas pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i FOPL. Pa de std-
len i 3 kap. som géller respektive pensiors-
dlag foreskrivs vilken typ av andringar pen-
sionstagaren skall underrétta pensionsanstd-
ten om. En motsvarande bestdmmelse finns i
196 §i ArPL.

151 8. Pensionsskyddscentralens och pen-
sionsanstalternas réatt att fa uppgifter for ut-
Ovande av tillsyn. Paragrafen &r ny. Att ordna
arbetspensionsforsakring & en lagstadgad
obligatorisk verksamhet som har en viktig



samhéllelig betydelse. Med tanke pa den in-
bordes konkurrensen mellan foretagarna ar
det viktigt att alla foretagare fullgdr sin lay-
stadgade forsakringsskyldighet. Pensionsant-
stalterna och Pensionsskyddscentralen har
enligt lag till uppgift att utdva tillsyn over
ordnandet av arbetspensionsférsakring. Pen-
sionsskyddscentralen har till uppgift att iden-
tifiera de foretagare som helt och hallet sek-
nar a betspensionsforsakring eller som skoter
ordnandet av foérsakring bristfalligt.

Enligt Pensionsskyddscentralens erfarenhet
ar det vanligt i fall dér forsékringen forsum-
mats att foretagarna nog skott sina fordiktd-
ser i anslutning till beskattningen, men inte
sitt arbetspensionsskydd. Darfor foreslas att i
paragrafen tas in en detaljerad bestdmmelse
enligt vilken Pensionsskyddscentralen har
rétt att f& uppgifter av skattemyndigheterna i
form av massinformation Enligt det fore-
slagna 3 mom. har Pensionsskyddscentralen
rétt att fa uppgifter i form av ‘massinforma
tion &en om tillsynsférfarandet &nnu inte &r
anhangigt. Med massinformation avses en
grupp foretagare som inte har individualise-
rats med hjdp av foretags eller organlsac
tionsnummer eller pa nagot annat sétt. En s&
dan rétt att f& uppgifter & nodvandig for att
fa till stdnd en effektiv tillsyn. Pensiors-
skyddscentralen strévar efter att tillsyneni sa
hog grad som mdjligt skall ske i redtid, s&-
skilt inom branscher med manga foretag med
kort livscykel. Eftersom verkstélligheten av 3
mom. delvis forutsétter behandling av per-
sonuppgifter hanvisas i slutet av.momentet
for klarhetens skull till personuppgiftsiagen.

Tillsyn, och &en annan verkstéllighet av
lagen, sker numera huvudsakligen med hjép
av tekniska anslutningar. | samband med att
lagstiftningen om utlamnande och erhdllande
av uppgifter reviderades 2002 togs bl.a. i
1718 4 mom. i APL med en bestdmmelse
enligt vilken uppgifter f&r hamtas med hjap
av en teknisk andutning utan samtycke av
den vars intressen sekretessen & avsedd att
skydda. Bestammelsen i APL tilldmpas nu pa
foretagare pa grundval av 17 8 i FOPL. En
motsvarande bestdmmelse finns i 199 och
200 8i ArPL.

152 §. Utldmnande av uppgifter till myn-
digheter och registeransvariga som bedriver
kreditupplysningsverksamhet. I 1 mom. fore-
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skrivs om pensionsanstalternas och Pensiors-
skyddscentralens rétt att |amna ut uppgifter
till myndigheter och registeransvariga som
bedriver kreditupplysningsverksanhet. Be-
stammelsen finnsnu i 17 f § 1. mom. 4, 7 och
8 punkten i APL, som tillampas pa foretagare
pa grundval av 17 8 i FOPL. En motsvarande
bestammelsefinnsi 206 §i ArPL.

Till 2 mom. dverfors géllande bestdmmel se
i 17 8 8 mom. i FOPL om pensiorsanstaltens
rétt att [dmna ut uppgifter till Folkpensiors-
anstalten och skatteférvaltningen.
1l4kap.  Vissa bestdmmelser

153 8. Radg|vn|ng till foretagare. | paa
grafen foreslas en ny bestammelse som for-
tydligar vem som i forsta hand skall ge réd
nar en foretagare behdver information om
fragor som hor till denna lags tillampnings-
omréde. Det & den pensionsanstalt dar fore-
tagaren har sin arbetspensionsforsakring som
primart ansvarar for radgi vning i frgor som
gdler denna lag och verkstdligheten av den.
En motsvarande bestémmelse finnsi 211 § i
ArPL.

154 8. Pensionsanstalternas samarbete.
Paragrafen ar ny. Déar féreskrivs om pen-
sionsanstalternas skyldighet att samarbeta i
sammanstéllandet av statistikuppgifter och i
andra frgor som hanfor sig till verkstallighe-
ten av arbetspensionslagarna inom den prive-
ta sektorn. Innehdlet i och verkstalligheten
av pensionsskyddet regleras i arbetspensiors-
lagstiftningen, men verkstélligheten & upp-
delad mellan flera olika pensionsanstalter. En
enhetlig tillampningspraxis ar viktig med
tanke pa de pensionsstkandes och pensiors-
tagarnas rattsskydd. Déarfor ar pensionsan-
stalterna skyldiga att samarbeta i fragor som
gdler tillampningen och verkstalligheten av
lagar och i ssmmanstéllandet av statistikupp-
gifter. En motsvarande bestdmmelse finns i
212 8i ArPL.

155 §. Ersattning for sarskilda tjanster. Pa
ragrafen & ny. Enligt den kan pensionsa-
stalterna efter eget dvervagande av fbretaga—
nata ut ersittning for kostnaderna for sddana
sérskilda arrangemang i andlutning till verk-
stéllighetenav denna Iag som de vidtar pa fo-
retagarnas begéaran. Sédana sérskilda tjanster
& exempelvis sidana extra kalkyler och in-
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tyg som arbetspensionsanstalten gér och som
saknar betydelse med avseende pa pensiors-
skyddet och skétandet av forsakringen. Fore-
tagaren kan exempelvis begéra kalkyler for
att i efterskott jamfora forhdlandet mellan
avgifterna och pensionens storlek. Intyg lke-
gérs for ménga olika andamal, bl.a. for att fa
entreprenader. En arbetspensionsanstalt kan
utfora sddana specialuppdrag bara i den om-
fatning som lagen om arbetspensionsbolag
medger. En motsvarande bestammelse finns
aveni 213 8i ArPL.

156 §. Beslut om beloppet av en teoretisk
pension. Né&r folkpensionen berdknas for en
foretagare som har arbetat i ett EU- eller
EES-land besktas arbetspension fran Finland
som teoretisk pension som minskar folkpen-
sionens belopp. Denna teoretiska pension ke-
réknas pa basis av ala de tider som foretaga
ren har arbetat i EU- och EES-lander. P4 sa
sétt leder ocksa arbete i ett EU- eller EES
land till minskad folkpension, pa samma sitt
som en pension som tjénats in genom arbete i
Finland. Arbetspensionsanstalten réknar ut
beloppet av foretagarens teoretiska pension
och meddelar det till Folkpensionsanstalten.
Aven om beloppet av den teoretiska pensio-
nen minskar folkpensionens belopp ger de
gdllande bestdmmel serna inte foretagaren réatt
att fa ett separat beslut om den teoretiska
pensionen. Inte heller vid sokande av éndring
av folkpensionen granskas beloppet av den
teoretiska pensionen, eftersom det inte &r
Folkpensionsanstalten som berdknar den. |
syfte att rétta till detta missférhallande fore-
sl&s en bestammelse enligt vilken en foreta-
gare har rétt att pa begéran fa ett verklagbart
beslut av pensionsanstalten om beloppet av
den teoretiska pension som pensionsanstalten
meddelar Folkpensionsanstalten for berg-
ning av hans eller hennes folkpension. En
motsvarande bestammelse finns ocksa i
214 8i ArPL.

157 8. Overforing av pensionsrétt till Eu-
ropeiska gemenskaperna. Till paragrafen
Overfors den gédllande bestdmmelseni 18 a §
i FOPL om dverforing av pensionsrétt till Eu-
ropeiska gemenskaperna. En motsvarande
bestammelse finnsi 215 8i ArPL.

158 §. Handrackning. Pensionsanstalterna
och Pensionsskyddscentralen har rétt att for
utredning av ett drende |&ta hora vittnen vid

en tingsratt. Horandet sker antingen pa pen-
sionsanstaltens eget initiativ eller pa begéran
av den som saken gdller. En motsvarande be-
stdmmelse finnsnu i 16 8 i APL, som tillém-
pas pa foretagare pa grundval av 17 §i FGPL.
En motsvarande bestdmmelse finnsi 216 § i
ArPL.

159 8. Jav. Till paragrafen dverférs med
oforandrat innehdll den sarskilda gélande
bestémmelseni 10 ¢ § 1 mom. i APL om jav
i drenden som géller verkstdlligheten av den-
na lag. Bestammelsen i APL tillampas pa fo-
retagare pa grundva av 17 § i FGPL. En mot-
svarande bestammelse finnsi 217 8i ArPL.

160 8. Forvaring av handlingar. | paragra-
fen konstateras att pensionsanstalterna och
Pensionsskyddscentralen skall férvara de
handlingar som hanfér sig till ordnandet av
pensionsskydd eller till ett pensiorsarende pa
det sdtt som bestdms i arkivlagen och i lagen
om pension for arbetstagare. Eftersom hand-
lingarna skall forvaras pa samma sitt for s
véal foretagare som arbetstagare hanvisasi pa
ragrafen till ArPL. For nérvarande finns ke
stdmmelseni 20 a§i FOPF.

161 8. Berakning av tidsperioders langd. |
paragrafen intas géllande bestdmmelsei 5 § 1
mom. i FOPF om berdknandet av tidsperio-
ders langd. Narmare bestdmmelser om be-
réakning av tidsperioders langd utférdas ge-
nom forordning av statsrédet.

162 §. lkrafttradande. Om ikrafttrédandet
av dennalag bestéms sérskilt genom lag.

1.2. Lagominférandeav lagen om pen-

sion fér foretagare

1 8.1 1 mom. foreskrivs om ikrafttradandet
och tilldmpningen av lagen om pension for
foretagare. Lagen om pension for foretagare
tréder i kraft den 1 januari 2007 och den till-
lampas frén och med ikrafttradandet pé fore-
tagarverksamhet som omfattas av lagen.

Tillampningsomrédet enligt 3 § i lagen om
pension for foretagare dndras sa att en sambo
betraktas som familjemediem oberoende av
om samborna har ett gemensamt barn eller
inte. | pensionsanstalternas register finns inga
uppgifter om vem som & sambor. Pensiors-



anstalterna kan darfor inte informera om lag-
andringen direkt till dem som berdrs. Darfor
kan manga ta forsdkring enligt fel lag pa
grund av att de inte kanner till saken. Efter-
som pensionsskyddet har ordnats &r det inte
nodvandigt att &ndra pensionsarrangemanget
retroaktivt. Darfor konstateras i bestdmmel-
sen att sdana felaktiga forsakringar inte kor-
rigeras retroaktivt. Ar en person forsakrad
enligt lagen om pension for arbetstagare for
samma arbete, boérjar hans eller hennes
FoPL-forsakring frén ingdngen av manaden
efter den under vilken forsékringsansokan in-
lamnats och fram till dess fortgar ArPL-
forsakringen. P& s& sétt blir det inga luckor i
pensionsskyddet.

Lagen om pension for foretagare tilldmpas
fr&n och med lagens ikrafttradande aven pa
pensioner som fore ikrafttrédandet har bevil-
jats enligt FOPL. Salunda galler bestammel-
serna i lagen om pension for foretagare om
utbetalning, aterkrav, forseningsranta, juster-
ing och indragning av pension, sbkande av
andring och om pensionstagarnas anmd-
ningsskyldighet ocksd |dpande pensioner
som beviljats enligt FOPL. | enlighet med
detta kan exempelvis en pension som intj&
nats enligt FOPL betalas som ett engangshe-
lopp, om de villkor for engangsbetalning som
foreskrivs i lagen om pension for foretagare
uppfylls.

Faststallandet av pension enligt FOPL och
flera andra bestdmmelser om pension andra
des genom lagandringar som trédde i kraft
den 1 januari 2005. Enligt ikrafttrédandebes-
tammelserna i dessa lagandringar tillampas
andringarna pa pensioner dar pensionsfallet
intréffar den 1 januari 2005 eller dérefter. P&
pensioner, dar pensionsfallet intréffar fore
2005 tilldmpas i regel fortfarande de be-
stammelser som gédllde fore den 1 januari
2005. Dessutom foreskrivs i de ikrafttradan-
debestammelser som tradde i kraft frén in-
géngen av 2005 samt i lagen om &ndring av
ikrafttrddandebestdmmelserna om de situe
tioner, dar de bestdammelser som géllde fére
den 1 januari 2005 skall tillampas pa pensio-
nen aven om pensionsfallet intréffar efter den
1 januari 2005. Enligt ikrafttradandebestém-
melserna bestdms bl.a. invalid, arbetsds-
hets och familjepension enligt de bestém-
melser som var i kraft fore den 1 januari
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2005, om pensionsfallet for pensionen i fréga
intraffar under &r 2005.

Genom den lagandring som tradde i kraft
frdn ingdngen av 2005 &ndrades inte be-
stammelserna om utbetalning, aterkrav, for-
seningsranta, justering och indragning av
pension, sbkande av @ndring och pensionsta
garnas anmaningsskyldighet, utan de intas i
regel som sédana i lagen om pension for fo-
retagare. Dessa bestammelser i lagen om
pension for foretagare tilldmpas &ven pa s
dana pensioner dar pensionsfallet intréffar
fore 2005. Till den del som foreskrivs i
ikrafttrédandebestammelserna i de lagand-
ringar som tradde i kraft vid ingéngen av
2005 tillampas daremot pa pensioner som
beviljats enligt de bestdmmelser som géllde
fore 2005 fortfarande de bestdmmelser som
gdllde fore den 1 januari 2005. Exempelvis
andras en invalidpension som har beviljats
enligt de bestdmmelser som géallde fore den 1
januari 2005 till &derspension nar foretaga:
ren fyller 65 &r i stéllet for 63 &r, sd som fo-
reskrivs i lagen om pension for foretagare.
Déarfor konstateras i 4 mom. att om pa en
pension enligt FOPL som beviljats fére den 1
januari 2007 har tillampats de bestdmmelser
som gédllde fére den 1 januari 2005, iakttas
vad som foreskrivs i ikrafttradandebestém-
melserna i de lagar om andring av FOPL
(638/2003 och 891/2004) och i lagen om
andring av ikrafttrédandebestammelserna i
lagen 638/2003 (892/2004).

2 8. Lagen om pension for foretagare ersi-
ter och upphaver den tidigare lagen om pen-
sion for foretagare. | ménga andra lagar, for-
ordningar och bestammelser av légre grad
hanvisas till lagen om pension for foretagare.
Dérfor finns i 2 mom. en adlman tillamp-
ningsbestammelse som géller hanvisningshe-
stammelser. Enligt den skall en hanvisning
till den tidigare lagen om pension for foreta
gare betraktas som en hénvisning till den nya
lagen om pension for foretagare.

3 8. De svenska benamningarna pa den i-
digare och den nya lagen &r identiska. Efter-
som sava den tidigare som den nya lagen
ofta méste namnas vid namn i de olika para-
graferna anvands for klarhetens skull for-
kortningen FOPL da den tidigare lagen om
pension for foretagare avses.

4 §. De foretagare som tagit forsdkring en-
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ligt FOPL har ingétt ett forsakringsavtal med
den pensionsanstalt de valt. Det & inte me-
ningen att ett sddant forsakringsavtalsforhd-
lande skall avbrytas nér lagen om pension fér
foretagare trader i kraft. Enligt paragrafen
anses darfor att en forsakring enligt FOPL au-
tomatiskt ombildas till en forsakring som av-
ses i lagen om pension for foretagare nér la-
gen om pension for foretagare tréder i kraft.

En tidigare forsdkring enligt FOPL som
ombildats till en forsdkring enligt lagen om
pension for féretagare kan ségas upp efter det
lagen om pension for foretagare har trét i
kraft. FOrsékringen kan sdgas upp aven om
den annu inte har varit i kraft ett & sasom
forutsétts i forsakringsvillkoren. En forsék-
ring som ombildats till en férsékring enligt
lagen om pension for foretagare kan sdlunda
pa grund av uppsagning upphora tidigast den
30 juni 2007.

Enligt 2 8 1 mom. i lagen om inférande av
lagen om pension for foretagare upphévs de
lagar, som har begrdnsat Omsesidiga Pen-
sionsforsékringsbolaget Eteras verksamhet
till verksamhet enligt lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga a betsférhallanden
och lagen om pension for konstnérer och s&-
skilda grupper av arbetstagare. Enligt 4 §
4 mom. i den ndmnda inférandelagen ombil-
das en koncession som beviljats for bedri-
vande av verksamhet enligt ndmnda arbets-
pensionslagar till en koncession for bedri-
vande av verksamhet enligt lagen om pension
for arbetstagare nér lagen om pension for a-
betstagare tréder i kraft. Enligt 32 § i ndmnda
inférandelag fér atgarder som verkstdllighe-
ten av lagen forutsédtter vidtas innan lagen
trader i kraft. P& den grunden kan Etera efter
det att lagen om pension for arbetstagare har
stadf &sts ansbka om utvidgning av sini 6 8 i
lagen om arbetspensionsforsakringsbolag
(354/1997) avsedda koncession att &ven gdla
verksamhet enligt lagen om pension for fére-
tagare.

Nér Eteras koncession utvidgas att géla
verksamhet enligt lagen om pension for fore-
tagare kan Etera forsdkra nya foretagare fran
mgangen av 2007. S&dana foretagare som gér
over fran andra pensionsanstalter kan Etera
forsakra beroende pa vid vilken tidpunkt -
retagarna har sagt upp sin tidgare FOPL-
forsakring, dock inte fére den 1januari 2007.

Under & 2007 kan en foretagare saga upp sin
FOPL-forsakring utan att iaktta minimitiden
pa ett &r. En uppsagning bor ske tre manader
fore den dag forsakringen upphor, varfér en
forsaékring som ségs upp 2007 kan overforas
till Etera tidigast cen 1 juli 2007. Enligt de
forsakringsvillkor for en grundforsakring en-
ligt FOPL som &r i kraft 2006 skall en upp-
sagning ske tre ménader fore den dag forssk-
ringen upphdr. Om féretagaren sager upp sin
forsdkring senast den 30 september 2006 for
at overfora den till Etera, kan forsakringen i
Etera borja den 1 januari 2007. Enligt namna
forsakringsvillkor far en forsakring dock S
gas upp forst efter det den fortgatt ett ar.

Enligt 3 mom. ombildas en koncession som
beviljats ett arbetspensionsforsakringsbolag
for bedrivande av verksamhet enligt FOPL
nar lagen om pension for foretagare tréder i
kraft utan 6vriga &garder till en koncession
for bedrivande av verksamhet enligt lagen
om pension for foretagare. Dértill ombildas
en forsékringsverksamhet som omfattas av
FOPL och som &r forenlig med stadgarna for
en forsakringskassa pa motsvarande st utan
sarskild andring av stadgarna till en forsé-
ringsverksamhet enligt lagen om pension for
foretagare.

5 8. Till paragrafen overfors i preciserad
form bestammelsernai 7 och 8 mom. i ikraft-
trédandebestammelsen i lagen om andring av
lagen om pension for féretagare (638/2003
och 892/2004) om tillampning av aldergran
serna 18 och 68 &r. Fore 2005 borjade forsak-
ringsskyldigheten frén 18-arsdagen och fort-
gick fram till 65arsdagen Numera borjar
forsakringsskyldigheten fran ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken foreta:
garen fyller 18 & och upphor vid utgéngen
av den kalendermanad under vilken foretaga-
ren fyller 68 &r. Eftersom en forsakring som
avses i lagen om pension for foretagare kan
upptas retroaktivt for tre &r, behovs en ikraft-
trédandebestammelse om tillémpni ngen av
aldersgranserna. Den aldersgrans frén vilken
pension intjanas sanktes ocksa frén 23 till 18
ar frén ingéngen av 2005. | 2 mom. fore-
skrivs om det index som anvands pa en a-
betsinkomst som faststallts fére 2005.

6 §. Bestammelserna om befrielse fran for-
sakringsskyldighet var i kraft till och med
den 31 december 2001. Ett villkor fér befri-



else var att foretagarens pensionsskydd redan
var tillréckligt. Enligt ikrafttrédandebestam-
melsen (1281/2001) fortgér en beviljad befri-
else sa lange som forutsittningarna for den
finns.

Bestdmmelserna om att |amna en foretaga
re ofdrsdkrad trddde i kraft n&r bestdmmel-
serna om befrielse frén forsakringsskyldighet
upphévdes den 1 januari 2002. Bestdmmel-
serna om att |amna en foretagare oforsakrad
har ocks& sedermera upphévts frén och med
den 1 januari 2005. | ikrafttradandebestéam-
melsen som géller upphavandet (638/2003
och 892/2004) konstateras att ett positivt ke-
dut om att |1dmna foretagaren oférsakrad ar i
kraft fram till den 31 december 2006, om
forutsdttningarna for detta forblir oférandra
de till dess. | samband med det foreskrevs
dock ingenting om de foretagare som befriats
frén forsakringsskyldigheten, fastan foru-
séattningarna for befrielse inte langre ar i kraft
av den orsaken att samordningsbestammel-
serna har upphavts och da pension frén in-
gangen av 2005 intjanas av alt forvarvsarke-
te.

Fore pensionsreformen 2005 begransades
arbetspensionsskyddets  totalbelopp med
hjdlp av samordningsbestémmelser. Darfor
var det motiverat att en person, som pa grund
av samordningsbestammelserna inte kunde
intjdna mera pension av exempelvis en som
bisyssa bedriven foretagarverksamhet inte
var skyldig att uppta FOPL-forsakring. Efter
pensonsreformen & principen dock den att
arbetspension intjanas av ala arbetsinkoms-
ter och deras totalbelopp begransas inte hel-
ler. S8lunda har grunderna for en befrielse
och for att lamna en féretagare ofdrsakrad
fallit bort. Om en FOPL-befrielse som &r i
kraft med stod av ikrafttrddandebestémmel -
sen blir i kraft permanent, stéller detta perso-
ner som bedriver likadana foretagarverksam-
heter i olika stallning. Detta & problematiskt
med tanke pa konkurrensneutraliteten. En del
av dessa personer har intjanat huvuddelen av
sitt pensionsskydd under den tid den tidigare
lagstiftningen var i kraft. Darfor foreslas att
géllande befrielse frén forsakringsskyldighet
indras den 31 december 2006. Forsékrad som
& fodd fore den 1 jenuari 1961 kan hélla
kvar sin ikraftvarande befrielse.

De foretagare, vilkas befrielse frén forssk-
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ringsskyldighet upphor eller som inte langre
ldmnas oforsékrade, skall uppta forsékring
senast den 30 juni 2007. Forsakringen borjar
dock frén den 1 januari 2007 om de dvriga
villkoren for forsakring da uppfylls.

For narvarande &r en foretagare som far a-
derspension enligt FOGPL inte skyldig att upp-
ta f(‘jra'akring for sin foretagarverksamhet.
Det foreslas i 4 8§ 1 mom. 3 punkten i lagen
om pension for foretagare att en foretagare
som fér alderspension erligt arbetspensiors-
lagarna inte & skyldig att uppta forsakring
for sin foretagarverksamhet. Om en foretager
re, som f& annan &derspension an alders-
pension enligt FOPL, har upptagit FOPL-
forsakring pa grund av foretagarverksamhet
som han eller hon bedriver under tiden med
alderspension, upphor hans eller hennes for-
sakringsskyldighet nér lagen om pension for
foretagare tréder i kraft den 1 januari 2007.
Enligt ikrafttradandebestdmmelsen avslutas
foretagarens for&akrlng frén den dag foreta-
garen meddelar eller fran den dag meddelar
det inkommit, om avslutningsdagen inte
framgar av meddelandet. Forsdkringen avslu-
tas inte retroaktivt. FOPL-forsakringen bike-
hélls som en obligatorisk forsakring fram till
dess och av den intjénas pension enligt 1,5
procent. Foretagaren fa&r ta ut den penS|on
som intjanas av FOPL-forsakringen vid 68 ars
ader.

8 8. Till paragrafen dverfors bestdmmelsen
i 3 mom. i ikrafttrédandebestémmelsen i la
gen om andring av lagen om pension fér fo-
retagare (891/2004) om hur en tillskottsa-
betspensiorsforsdkringsavgift och en nedsatt
arbetspensionsforsakringsavgift beaktas aven
om pensionen beviljas enligt de bestdmmel-
ser som géllde fore den 1 januari 2005.

9 8. Bestdmmelsen om att den totala arbets-
inkomsten sdnks med obetalda och preskrite-
rade arbetspensi onsfbrsékringsavgifter trédde
i kraft s att den tillampades forsta gangen pa
arbetsinkomsterna fér 1993. Enligt 2 mom. |
ikrafttradandebestdmmel sen i lagen
1002/1997 sénks inte arbetsinkomsterna for
tidigare &r. | samband med pensionsreformen
2005 andrades bestdmmelsen om sénkning.
Enligt 3 mom. i ikrafttrédandebestémmelsen
i forordningen 1423/2004 tillampas den nya
bestdmmelsen forsta gangen pa arbetsin-
komsterna for 2005. Dessa ikrafttrédandebes-
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tammel ser konstaterasi paragrafen.

10 8. | paragrafen foreskrivs om tillamp-
ningen av de lagrum som géller principen om
sista pensionsanstalt. Principen om sista pen-
sionsanstalt tradde i kraft frén ingdngen av
2004. Den tillampas i situationer dar pen-
sionsansbkan anhangiggoérs den 1 januari d-
ler darefter. Tillampningen av de bestdmmel-
ser som galler principen om sista pensionsar
stalt har dock begrénsats sa att den inte till-
Iampas om den som anstker om pension fér
eller pa basis av en ansdkan som anhang|g-
gjorts fore den 1 januari 2004 har rétt att fa
pension pa grmd av det egna anstallnings-
eller tjansteforhdllandet eller foretagarverk-
samhet enligt arbetspensionslagarna for den
privata sektorn, eller pension enligt lagen om
kommunala pensioner, lagen om statens pen-
sioner, pensionslagen for evangelisk-
lutherska kyrkan eller Folkpensionsanstaltens
personalpension. Principen om sista pen-
sionsanstalt tilldmpas inte heller nér en pen-
sion som beviljats fore den 1 januari 2004
har avbrutits och borjar betalas ut pa nytt,
oberoende av nar utbetalni ngen av pensionen
borjar pa nytt. Om en formandatare vid sin
ddod fick en pension som principen om sista
pensionsanstalt inte har tillampats p&, tillam-
pas principen inte heller vid bewljande av
familjepension, om denna grundar sig pa en
sadan pension. Begransningarna i fraga om
tilldmpningen av principen om sista pen-
sionsanstalt géller dven sidana pensionsat-
sokningar som blir anhéngiga efter det lagen
om pension for foretagare trétt i kraft. Darfor
foreskrivs om dettai 10 8. For att gora verk-
stélligheten klarare andras samtidigt den tid-
gare ikrafttradandebestammelsen si att en
pensionsstkandes tidigare pension, som har
beviljats pa basis av en ansckan som har bli-
vit anhéngig fore den 1 januari 2004, hindrar
att principen om sista pensionsanstalt tillam-
pas nér en pension senare beviljas, oberoende
av enligt vilken lag den tidigare pensionen
har beviljats. Narmare bestdmmelser om hur
den sista pensionsanstalten definieras finns i
lagen om pension for arbetstagare och lagen
om inférande av lagen om pension for arbets-
tagare.

11 8. Enligt den bestammelse som féreslés
i 69 § i lagen om pension for foretagare
skickas till foretagaren &rligen information

om de uppgifter som & grund for hans eller
hennes pension for de fem & som foregar det
ar under vilket utdraget skickades. Om fore-
tagaren upptécker brister eller fel i dessa
uppgifter skall pensionsanstalten pa ansokan
av foretagaren reda ut uppgifternas riktighet.
Uppgifternas riktighet utreds dock inte retro-
aktivt for Iangre tid an de fem kalenderér
som foregér det & utdraget skickades.

Utsandandet av pensionsutdrag forutsatter
att uppgifterna i utdraget f&s ur ett enda re-
gister och att uppgifterna & uppdaterade. De
datatekniska andringar som behdvs for att
framstélla och skicka utdragen slutférs under
& 2007. Déarfor foreskrivs i 1 mom. att pen-
sionsutdrag sands till foretagarna forsta
gangen 2008.

Den tidsperiod pé fem & som namnsi 69 §
i lagen om pension for féretagare ar ny. D&-
for trader tidsperioden i kraft stegvis s att
femarsperloden tillampas 2013 och darefter.
Pa basis av ett yrkande pa utredning som bli-
vit anhanglgt 2008 skall de uppgifter som in-
verkar pa pensionsratten utredas retroaktivt
for tio kalenderar .Den retroaktiva tiden for-
kortas med ett ar &t gangen sa att 2009 ar ti-
den nio ar, 2010 étta ar, 2011 sju & och 2012
sex &r. Fran och med ingéngen av 2005 till-
vaxer arbetspensionen for oavlitnade tider
och for tiden for studier eller vard av barn.
Darfor anges inte uppgifter om dessa forméa
ner i pensionsutdraget retroaktivt for langre
tid &n frén och med 2005.

12 §. Enligt 106 § i lagen om pension for
foretagare preskriberas rétten att fa pension
enligt denna lag fem & efter den dag da pen-
sionen borde ha utbetalats, om inte preskrip-
tionen avbrutits innan dess. P& motsvarande
sétt skall en pension som betalats utan grund
erligt 107 § 4 mom. i ndmnda lag aterkravas
inom fem & réknat frén den dag pensionen
betalades ut. Enligt 121 § i lagen om pension
for foretagare skall fordran pa en &terbetd-
ning av en arbetspensionsforsakringsavgift
som betalats utan grund preskriberas fem &r
fran den dag d& arbetspensionsforsakringsav-
giften betalades, om fordran inte har efterg-
vits innan dess. Genom dessa kestdmmel ser
forkortas preskriptionstiderna enligt géllande
APL for namnda fordringar fran tio ar enligt
APL till fem &r. Bestammelserna i APL har
nu tillampats pa foretagare pa grundval av



178 i FoPL. Tidsfristen pa fem & infors
stegvis sa att preskriptionstiden &r tio & w-
der 2007 och 2008. Sedan forkortas preskrip-
tionstiden med ett & & gangen s att den |
lagen foreslagna preskriptionstiden pa fem ar
tillampas fran ingadngen av 2013. N&r pre-
skriptionstiden for sadana fordringar réknas
ut beaktas ocksa tiden fore lagens ikrafttra
dande.

13 8. Enligt en bestdmmelse som tradde i
kraft frén ingéngen av 2005 héjs en invalid-
pension frén ingangen av det kalenderdr fram
till vilket invalidpension eller rehabiliterings-
stéd har betalats for ssmmanlagt fem hela ka-
lenderdr. Ifrédgavarande lagandring tillampas
pa pensioner dar pensionsfallet intraffar 2006
eller déarefter. Enligt ikrafttrédandebestam-
melsen i ndmnda lag hojs dven en sadan in-
validpension i frdga om vilken pensionsfallet
har intraffat fore lagens ikrafttradande. Da
laggs engangsforhojningen till den samord-
nade pensionen enligt den f(')'rhdjningsprocent
som motsvarar pensionstagarens ader vid
ingangen av 2010. Aven i de fall dar familje-
pension bestdms enligt de bestdmmelser som
gdllde fore 2005 hdjs en samordnad familje-
pension. Namnda bestdmmelse kommer att
tilldmpas senare efter det att lagen om pen-
sion for foretagare har trétt i kraft. Darfor tas
en motsvarande bestammelseini 13 8.

14 8. Enligt en bestdmmelse som tradde i
kraft vid ingdngen av 2005 anpassas pen-
sionsskyddet till forandringen i den férvanta
de medellivsiangden genom att &lderspensio-
nen, nar den bdrjar, omvandlas med den li vs-
langdskoefficient som faststéllts for det &
under vilket den forsikrade fyllde 62 ar.
Omvandlingen med livsléngdskoefficienten
har begrénsats till att gélla pensioner som
borjar den 1 januari 2010 eller darefter. B-
tersom bestdmmelsen kommer att tillémpas
senare efter det att lagen om pension for fore-
tagare har trétt i kraft foreskrivs om detta i
14 8. 1 2 mom. foreskrivs om hur livslangds-
koefficienten tillampas om &lderspensionen
beviljas fore det ar under vilket foretagaren
fyller 62 &r. Sd kan ske i fall, dar en &lders-
pension enligt grundskyddet beviljas frén
samma tidpunkt som en tillaggspension.

15 8.1 141 §i lagen om pension for foreta-
gare foredds en ny bestdmmelse, enligt vil-
ken arenden som géller undanréjande av pen-
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sionsanstaltens lagakraftvunna bedut 6ver-
fors fran forsakringsdomstolen till besvérs-
namnden for arbetspensionsérenden. Be-
stammel sen tillampas pa sddana drenden som
berér undanrdjande av beslut som blir an-
hangiga efter det lagen om pension for fore-
tagare har trétt i kraft. De ansdkningar om
undanréjande av beslut som & anhéngiga den
31 december 2006 skall behandlas vid for-
sakringsdomstolen.

16 8. Faststéllandet av inkomst for den
aterstdende tiden andrades genom en andring
som tradde i kraft frén ingangen av 2005. |
ikrafttradandebestammelsen for &ndringste-
stdmmelserna foreskrivs om faststéllande av
den aterstdende tiden, om pensionsfallet in-
tréffar under 2006—2009. Eftersom be-
stammelsen géller tiden efter det lagen om
pension for foretagare har trétt i kraft fore-
skrivsom dettai 16 §.

Ikrafttradandebestammelsen om aterstaen-
de tid gdller dven den halvering av arbetsin-
komsten for en hogst 71 manader |ang FOPL-
period som &r ett villkor for deltidspension.
Tiden pa 71 ménader galler forst om i
granskningstiden for den aterstdende tiden
ingdr fem hela & och 11 manader av det &
under vilket pensionen bdrjar skall beaktas.
Under 2007 gors halveringen for en hogst 47
ménader 1&ng FOPL-period och under 2008
for en hogst 59 manader |ang FOPL-period.

17 8. Den bestammelse som begransar u-
betal ning av pension till utlandet upphévdes
frén ingangen av 2003 (1011/2002). Genom
ikrafttradel sebestdmmelsen i den lag genom
vilken bestdmmelsen upphévdes har utbetd-
ning av pension till utlandet begransats i 3-
tuationer, dar anstkan om utbetalning av
pensionen till utlandet redan hade avslagits
innan bestdmmelsen upphévdes. | sddana fall
betalas av pensionen till utlandet de poster
som forfallit till betalning efter att en ny ar
sbkan om utbetalning inkommit, om den nya
ansokningen har gjorts senare an tva & efter
det berérda lagandring tréadde i kraft. Aven
efter det lagen om pension for féretagare har
trétt i kraft kan ansbkan om utbetalning av
pension till utlandet gérasi en situation som
beskrivs ovan. Darfér intas en motsvarande
begransningi 17 8.

18 §. Genom en andring av APL som tré&d-
dei kraft den 1 januari 1982 (472/1981) and-
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rades dagpenningen enligt SFL till en primar
erséttning i forhallande till arbetspensioner-
na Enligt ikrafttradandebestémmelsen i la
gen tillampas lagen inte pa tidigare beviljad
invalidpension, som fortsdtter utan avbrott
efter det att lagen trétt i kraft. Om en invalid-
pension som avses i lagens ikrafttradande-
bestdmmelse och som betalas i form av del-
invalidpension andras till en full invalidpen-
sion, borjar den fulla invalidpensioren utan
primértid enligt SFL. Eftersom det & mgjligt
att sidana delinvalidpensioner fortfarande
betalas ut, intas en bestdmmelse i 18 § som
motsvarar ikrafttrédandebestdmmelsen i den
lag som trédde i kraft den 1 januari 1982.

19 8. Enligt den bestéammelse som gallde
fore den 1 juli 1990 har ett barn med Iangva—
rig arbetsoformaga och som vid férméndata-
rens dod inte har fyllt 21 &r rétt att fa famil-
jepension, om arbetsoformagan har borjat in-
nan barnet har fyllt 18 &r. En sddan familje-
pension upphdr inte da barnet fyllt 18 ar
utan utbetalni ngen av pensionen fortsétter pa
sarskild anstkan sa lange som arbetsof 6rmé
gan fortgdr utan avbrott. | samband med to-
talrevideringen av familjepensionssystemet
slopades bestammelsen i APL om ett arbets-
ofb'rmt')get barns rétt till familjepension efter
18 &s Ader (lagen om éandring av APL
100/1990). Bestammelsen i APL tillénpas nu
pa foretagare pa grundval av hénvisningste-
stammelsen i FOPL. Namnda lagéandring
tradde i kraft den 1 juli 1990, men enligt dess
ikrafttrédandebestammelse skall lagen till-
lampas om formansdtaren har dott efter b
gens ikrafttradande. Salunda har ett barn med
Iangvarlg abetsoformaga fortfarande ratt att
fa famlljepenson &ven efter 18 ars alder om
formansl&taren har dott fore 1 juli 1990. Ge-
nom bestdmmelsen i 18 § sékerstélls att uthe-
talningen av familjepension till de formans-
tagare som uppfyller namnda krav fortgar
aven efter det att lagen om pension for fore-
tagare har trétt i kraft.

| samband med att lagen om pension for f6-
retagare tréder i kraft foreslas at mojligheten
att till en barnpension foga tillégg till fora d-
ralost barn slopas. Om ett s&dant tillagg till
forddraost barn redan har beviljats och
tillagget ingér i barnpensionen, kvarstér ra-
ten till tilldgget enligt de kestdmmelser som
gdlde innan lagen om pension for foretagare

tradde i kraft ocksd nér barnpensionens be-
lopp skall justeras efter det lagen om pension
for foretagare har trétt i kraft.

20 8. | samband med totalrevideringen av
familjepensionssystemet  uppstélldes som
tillaggsvillkor for efterlevandepension bl.a
att 8ktenskapet bor ha mgatts innan den efter-
levande maken har fyllt 50 &r. Villkoret gall-
er situationer dar makarna inte har haft
gemensamt barn. Enligt ikrafttradandebes-
tammelsen i ndmnda lagandring kvarstar
dock ratten till efterlevandepension for en
sadan dnka som &r fodd den 1 juli 1950 eller
dareter, om hon var gift med férmansl &taren
den 1 juli 1990 och aktenskapet hade ingétts
innan formansl&aren fyllt 65 & och akten-
skapet hade varat i minst tre & vid formars-
|&arens dbd. Sadana ankor omfattas inte av
det krav som inférdes vid ingéngen av juli
1990, dvs. att aktenskapet bor ha ingétts in-
nan dnkan fyllde 50 &r. Avsikten &r inte att i
samband med att lagen om pension for fore-
tagare tréder i kraft andra de gélande be-
stdmmel serna om rétten till efterlevandepen-
sion. D&for tas den ikrafttrddandebestam-
melse som togs in i samband med familje-
pensionsreformen 1990 ocksdini 20 § i den-
nalag.

21 8. | samband med att lagen om pension
for foretagare trader i kraft foreslas att frén
lagen stryks bestdmmelsen om att en efterle-
vandepension som indragits pa grund av att
den efterlevande maken har ingétt nytt akten-
skap kan borja utbetalas pa nytt, om det nya
aktenskapet upplGses inom fem ar efter det
aktenskapet ingétts. Darfor foreskrivs i para-
grafen att en efterlevandepension kan borja
betalas ut pa nytt enligt de bestammelser som
gdllde innan lagen om pension for féretagare
trédde i kraft, om den efterlevande makens
nya &ktenskap har uppldsts innan lagen om
pension for féretagare tréder i kraft. Ett vill-
kor & dock att den efterlevande maken till-
stéller pensionsanstalten en anstkan om ny
utbetalning av efterlevandepensionen inom
sex manader fran det att lagen om pension
for foretagare har trétt i kraft.

22 8. Enligt 22 § i lagen om persion for f6-
retagare &r ett villkor for rétt till rehabiliter-
ing bl.a. att foretagarens arbetsfortjanster &r
minst 25 133,40 euro. Om den som ansoker
om rehabilitering f&r invalidpension pa basis



av sadan arbetsoférmaga, dar pensionsfallet
har intréffat fore 2006, har den aterstdende
tiden i hans eller hennes invalidpension fast-
stéllts i enlighet med de bestdmmelser som
gdllde fore 2005. Enligt paragrafen uppfylls
det villkor om arbetsfortjanster som utgdr en
forutséttning for yrkesinriktad rehabilitering
aven for sidan foretagares del, om den &ter-
stéende tiden ingdr i den fore & 2005 bevil-
jade invalidpensionen.

23 8. Om en foretagare arbetar i ett annat
EU- dler EES-land an Finland efter det att
han eller hon har fyllt 53 &r, laggs till den te-
oretiska pengonen ett sarskilt tillagg, som
réknas ut enligt de tillvéxtprocenttal som a-
gesi 61 §i lagen om pension for foretagare.
Om foretagaren inte har arbetat i Finland € -
ter den 31 december 2004, réknas det s&-
skilda tilldgget pa basis av den totala arbets-
inkomst enligt vilken den &terstdende tiden
eller motsvarande inkomst bor beaktas vid
bestdmmande av pension som beviljas fore
den 1 januari 2005 med stdd av de bestdm-
melser som géllde fore den 1 januari 2005.

24 8. Genom lagen om pension for arbets-
tagare upphévs bestéammelsen i 8 § 6 mom. i
APL, enligt vilken vid samordning av pen-
sioner inte beaktas sddan ersittning som ke
serar sig pa lagen om olycksfallsforsakring,
trafikforsakringslagen eller lagen om skada,
&dragen i militatjanst och som arbetstagaren
fatt under minst tre & omedelbart fore pen-
sionsfallet, till den del erséttningen inte dver-
stiger erséttningsnivan fore pensionsfallet,
och inte heller familjepension som baserar
sig pa sddan ersattning. Bestammelsen i APL
har nu tillémpats pa foretagare pa grundval
av 17 8 i FOPL. Det foreslas att en motsva-
rande bestammelse inte heller tas in i lagen
om pension for foretagare. Enligt den fore-
slagna bestammelsen i 1 mom. tilléampas ke-
stdmmelsen enligt 8 8 6 mom. i APL dock
dven pa en sddan pension som beviljas dter
det lagen om pension fér féretagare har trétt i
kraft och for vars del pensionsfalet har in-
traffat innan lagen om pension for foretagare
tradde i kraft. P grundval av bestammelsen
skall en sddan férman inte heller beaktas som
en primar forman nar beloppet av en sidan
pension skall justeras efter det lagen om pen-
sion for foretagare har trétt i kraft.

Enligt 2 mom. skall s&dan erséttning enligt
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lagen om skada, adragen i militartjanst
(404/1948) som grundar sig pa en skada som
uppkommit under krigen &ren 1939-1945 inte
heller beaktas som en forman som minskar
en pension enligt lagen om pension for fore-
tagare. En motsvarande bestammelse finns
nui 8 8 6 mom. i APL, som tillampas pa fo-
retagare pa grundval av 17 §i FOPL.

25 8. Lagen om generationsvaxlingspen-
sion for lantbruksforetagare (1317/1990) och
lagen om avtradel seerséttning for lantbruks-
foretagare (1330/1992) var i kraft fram till
1995. Pension eller ersdttning enligt dessa
lagar kan dock utbetalas fram till 2010 da en
sédan pension eller ersdttning andras till en
alderspension. Eftersom utbetalningen av s
dan erséttning eller pension upphdr 2010 &r
det inte andamalsenligt att ta in bestammel ser
om dem i lagen om pension for foéretagare.
Dessutom & lagen om avtrddelsestod for
lantbruksforetagare (1293/1994) och lagen
om stod foér upphérande med att bedriva
jordoruk (612/2006) ocksa tidsbundna. D& -
for foreslas att i inférandelagen tas in en ke-
stdmmelse om de situationer, déar ndmnda &--
sdttningar eller pensioner skall beaktas nér
lagen om pension for foret agaretillampas.

Enligt 1 mom. intjanas i pension 1,5 pro-
cent per & av den totala arbetsinkomsten for
den tid foretagaren bedriver foretagarverk-
samhet som forsdkrats enligt lagen om pen-
sion for foretagare under den tid han eler
hon far pension enligt lagen om generatiors-
vaxlingspension for lantbruksféretagare, av-
tradel seerséttning enligt lagen om avtrédel se-
ersédttning for lantbruksforetagare eller avtrd
delsestdd enligt lagen om atrédel sestdd for
lantbruksforetagare eller lagen om stéd for
upphdrande med at bedriva jordbruk. Om in-
tjanande av pension under tiden med pension
foreskrivs till évriga delar i 64 § i lagen om
pension for foretagare. En till innehdllet lika-
lydande bestammelse finns i gélande 5 §
1 mom. 1 punkten i APL, som nu tillampas
paforetagare pagrundval av 17 § i FOPL.

Enligt den géllande lagen beaktas sdsom
pension som en efterlevande make fér pa b
sis av forvarvsarbete &ven en eventuell gere-
rationsvaxlingspension eller avtrédel seersatt-
ning eller ett eventuellt avtradelsestéd som
den efterlevande maken far. Edigt géllande
lag beaktas nédmnda pension, avtradelseer-
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séttning eller avtrédelsestéd dessutom vid
faststallande av den andel som betalas enligt
FOPL i fall, dar den forsakrade har rétt att fa
saval pension enligt flera olika lagar som en
priméar forman. Darfor foreslas att i paragra
fen tas in en bestdmmelse, enligt vilken
namnda avtradelseerséttning, avtradelsestdd
och gener a&ionsvaxlingspension beaktas néar
dessa bestammelser i lagen om pension for
foretagare tillampas.

26 8. N& det gdler bestdmmande av pen-
sion gors inga vasentliga andringar i lagen
om pension for foretagare i forhallande till de
bestdmmelser i FOPL och APL som &r i kraft
till ugangen av 2006. Darfor foreslas inte att
tillampningen av lagen om pension for fore-
tagare binds till pensionsfallet. En pension
som borjar efter det lagen om pension fér f6-
retagare har trétt i kraft beviljas i enlighet
med lagen om pension for féretagare obero-
ende av nar pensiorsfallet intréffar, om inte
négot annat foreskrivs i dennalag.

Faststéllandet av pension andrades vésert-
ligt genom de andringar i FGPL och APL
som tradde i kraft fran mgangen av 2005.
Dessa andringar tillampas i regel pa sidana
pensioner, dar pensionsfallet intréffar efter
lagarnas ikrafttradande eller, i fréga om inva-
lid, arbetsldshets och famHJepensmnsaren-
den, pa pensioner dar pensionsfallet intréffar
2006. Eftersom det annu efter det lagen om
pension for foretagare har trétt i kraft kan be-
viljas pensioner, pa vilka, i enlighet med fe-
stammelserna som trédde i kraft frén ingang-
en av 2005, skal tilldmpas de bestdmmelser
som géllde fore 2005, foreskrivs i paragrafen
om dessa undantag vid tilldmpningen av la
gen om pension for foretagare.

Om pensionsfallet intraffar fore 2005 te-
stdms enligt 1 mom. en pension, ocksa nar
lagen om pension for foretagare har trétt i
kraft, enligt de bestdmmelser i FOPL och
APL som var i kraft fére den 1 januari 2005,
om inte nagot annat foljer av ikrafttrédande-
bestdmmelserna i lagarna om éandring av
FOPL och APL eller i lagarna om andring av
ikr afttrédandebestammel sernai dessalagar.

| ikrafttradandebestammelserna i lagarna
om andring av FOPL och APL som tradde i
kraft frén ingangen av 2005 foreskrivs att pa
sadan invalid, arbetddshets- och familjepen-
sion, dar pensionsfallet intréffar 2005, 1ll-

lampas de bestammelser som géllde fore
namnda andringar. Avvikelse gors dock
bland annat nar en foretagare har fyllt 63 ar
innan arbetsofGrmagan borjat. | stéllet for in-
validpension beviljas foretagaren da alders-
pension som motsvarar det intjanade belop-
pet. Aven i sédana fall, dar foretagaren fyller
63 & innan prlmart|den enligt SFL upphor,

berdknas och bevlljas pensonen i form av
alderspension frén ingangen av manaden -
ter den under vilken foretagaren fyller 63 ai
stéllet for att beviljas i form av invalidpen-
sion. Eftersom en pension dér pensionsfallet
intréffar 2005 kan sokas efter det lagen om
pension for foretagare trétt i kraft foreslas att
i 2 mom. tas in en bestdmmel se som motsva-
rar ikrafttrddandebestdmmelsen i lagandring-
arna av 2005.

I 3 mom. foreskrivs om samordning av fa
miljepension. Om familjepensionen bestdms
p& basis av formansdtarens sddan pension
som samordnats enligt de bestammelser i
FOPL och APL som géllde fore de lagand-
ringar som tradde i kraft fran ingangen av
2005, samordnas ocksa familjepensionen i
enllghet med ndmnda bestdmmelser &ven om
pensionsfallet for familjepensionen intréffar
efter 2005. N&r samordningsgransen berék-
nas avdras hérvid dock varken grundbel oppet
av barnpension eller grundbeloppet av efter-
|levandepension enligt familjepensionslagen.

I 4 mom. foreskrivs att den pension som in-
tjanats av foretagarverksamhet som bedrivits
fore 2005 utréknas enligt de bestdmmelser
som géllde fore 2005. | detta nu finns be-
stdmmelsen i ikrafttradandebestdmmel serna i
de éndringar i FOPL som gjordes 2005.

27 8. | paragrafen foreskrivs om den rétt till
deltidspension som géller foretagare som &r
fodd fore 1947. Faststéllandet av deltidspen-
sion fér forsakrad som & fodd fére 1947 and-
ras inte i denna lag i forhallande till hur en
deltidspension faststélls enligt de bestdmmel -
ser i FOPL och APL samt i ikrafttréddandebes-
tdmmelserna i lagarna om andring av dem
som gdller innan lagen om pension for fore-
tagare trader i kraft. Denna foretagargrupp
haIIer kvar sin rétt till deltidspension vid 56
ars dlder. For dem tillvaxer pensionen med
1,5 procent per & av inkomstbortfallet och
for delticsarbete tillvaxer pensionen med 1,5
procent per & fram till 60 &rs &lder och med



2,5 procent per & frén 60 ars alder till 65 ars
ader. En foretagare har rétt att pa ansokan fa
aderspension motsvarande det intjanade ke
loppet vid 63 &s &der. Alderspensionen
samordnas inte med andra arbetspensioner.
Om foretagaren inte ansoker om aderspen-
sion vid 63 ars alder omvandlas deltidspen-
sionen vid 65 ars ader till en lika stor aders-
pension och for tiden darefter intjanas ny
pension av deltidsarbetet med en arlig tillvaxt
pa 1,5 procent fram till det foretagaren fyller
68 ar.

Om en foretagare som hor till denna fore-
tagargrupp blir arbetsoférmégen eller arbets-
6s bestdms invalid eller arbetsldshetspen-
sionen enligt de bestdmmelser som tradde i
kraft vid ingangen av 2005. Vid invalidpen-
sion och arbetddshetspension berédknas den
aterstdende tiden sdlunda fram till 63 &rs &-
der och tillvéxtprocenten &r 1,3. Inkomsten
for den derstdende tiden faststélls pa gruno-
val av inkomsterna under en fem &rs gransk-
ningstid.

28 8. De som &r fodda 1950 eller darefter
har inte rétt till arbetsldshetspension. Efter-
som arbetslGshetspensionen ar en pensiors-
form som kommer att forsvinna &r det é&da
malsenligt att foreskriva om den i lagen om
inférande av lagen om pension for foretaga
re.

Bestammelserna om arbetsl 6shetspension
har andrats bl.a. genom lagandringar som
trétt i kraft 1996, 2001 och 2005. | ikrafttré
dandebestdmmelserna i dessa lagar har for
vissa dderklasser garanterats rétt till arbets-
|6shetspension enligt de bestammelser som
gdllde innan bertrda lagandringar tradde i
kraft. | 1 mom. konstateras darfor att en 1ang-
tidsarbetslos foretagare som & fodd fore
1950 har rétt till arbetslGshetspension pa det
sétt som bestédms i forendmnda bestdmmel -
ser, i ikrafttrédandebestémmelserna i dem
och i lagen om éndring av de ndmnda ikraft-
tradandebestémmel serna.

Enligt 1 mom. tillampas p& arbets Gshets-
pension och dem som far sadan pension aven
till 6vriga delar bestammelsernai 4 ¢ §, 5 §
1 mom. 1 punkten och 3 mom. och 17 b §
3 mom. i APL sidana de lyder nér lagen om
pension for foretagare trader i kraft. Dessa
bestammelser tillampas nu pa grundval av
178 i FOPL. | enlighet med detta kan uthe-
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talningen av arbetsldshetspension avbrytas
dler fortsdtta med st6d av samma bestam-
melser som nu och for arbete som utférs un-
der tiden for sidan arbets Gshetspension som
beviljats enligt lagen om pension for foreta
gare intjdnas ny pension och under tiden med
arbetsloshetspension intjénas ny pension. M-
dare skall den som fér arbetslGshetspension
underrétta om sin vistelse utomlands eller om
andra skél till att han eller hon inte kan ta
emot arbete, att han eller hon borjar for-
varvsarbeta eller vagrar ta emot ett for ho-
nom eller henne anvisat arbete som fortgar
minst en manad.

Enligt 2 mom. bestdms foretagarens rétt till
pension for den dterstdende tiden pd samma
sétt som den skulle bestdmmas om pensiors-
fallet i fréga om arbetsl Gshetspensionen sku-
le intréffa den 31 december 2006. Enligt de
bestdmmelser i FOPL och APL som gallde
namnda datum bestams den dterstaende tiden
i samband med arbetsltshetspension enligt
de bestammelser som géllde 2004. Pensiors-
I6nen for den &terstdende tiden for arbetslGs-
hetspension beréknas sdlunda pa basis av de
bestammelser i FOPL och APL som géllde
2004 enligt den situation som radde vid u-
gangen av 2006, ocksa da arbetsl Gshetspen-
sion beviljas senare. Inkomster av arbete som
utfors 2007 eller senare andrar inte 16nen for
den &terstdende tiden for arbetsldshetspen-
sion eller pensionen for den &terstdende ti-
den. P4 grundva av inkomster som erhdllits
for arbete som utfors 2007 eller senare till-
vaxer pensionen med 1,9 procent per ar, vil-
ket 18ggs till den arbetslGshetspension som
beréknats pa det séitt som beskrivs ovan.

29 8.1 29 och 30 § i inférandelagen har
samlats adla lagbestdmmelser som berdr
FOPL -tillaggspensionsskydd eftersom det &
fréga om en forman som kommer att uppho-
ra

Arbetspensionerna reviderades fran in-
gangen av 2005. Pensionsreformen har som
mal att forlanga arbetskarridren och senare-
l&gga pensioneringen. Av den orsaken & det
motiverat att upptagandet av tilléggspen-
sionsférsakringar upphdr den 31 december
2006. Den tillaggspension som intjanats fram
till dess ombildastill ett fribrev.

Raétten till tilldggspension for dem som ar
néra pensionsdldern maste dock tryggas ge-
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nom en 6vergangsbestammelse. De géllande
tillaggspensionsforsadkringarna avslutas och
ombildas till fribrev s& att de som fore u-
gangen av 2010 uppfyller den pensionsdder
som hanfor sig till tilldggspensionsarrange-
manget kan fortsétta sin tilldggspensionsfor-
sakring fram till pensionséldern. Ett villkor
& att deras foretagarverksamhet fortgar till
namnda pensionsdlder eller upphor tidigast
fyra manader innan namnda pensionsalder
uppnas.

30 8. | paragrafen konstateras de bestédm-
melser som berdr finansieringen av tillaggs-
pensionsskyddet. Pensionsanstalterna svarar
for finansieringen av pensionsansvaren for
tilléggspensionerna efter denna lags ikraft-
tradande. Om det sdlunda&nnu efter att lagen
har trétt i kraft finns behov av att géra and-
ringar i berékningsgrunderna som medfor ex-
trakostnader, finansieras extrakostnaderna
med pensionsanstalternas verksamhetskapi-
tal. Om forsakringsrorelsen ger ett dverskott
Overfors det till verksamhetskapitalet och om
rorelsen & forlustbringande, tacks forlusten
med verksamhetskapital et.

I 2 mom. konstateras att pensionsanstalter-
na svarar gemensamt for en registrerad
tillaggsforman, om den helt eller delvis inte
langre &r tryggad pa grund av en pensionsan-
stalts konkurs. Narmare foreskrifter finns i
181 8§ i lagen om pension for arbetstagare.
For nérvarande finns bestdmmelsen i 12 §
4mom. i APL, till vilket hanvisas i 17 § i
FOPL. Om underskottet &r ringa tacks det i
forsta hand med berérda pensionsanstalts
medel. | berdkningsgrunderna definieras te-
greppet ringa underskott.

Foretagarnas tillaggspension finansieras
med de arbetspensionsforsakringsavgifter
som foretagarna betalar. P4 samma sétt som
andra tillaggspensionssystem &ar systemet
fullstandigt fonderande. P& grund av okad
livdangd och andringar i ekonomin har be-
rékningsgrunderna i obligatoriska pensiors-
forsékringar och APL-till&ggspensionsfor-
sakringar justerats ndr det gdller rénte- och
mortalitetsgrunderna. S&dana andringar av
grunderna har inte gjorts i det FOPL-enliga
tillaggspensionsskyddet. Déarfor har FOPL-
tillaggspensionsskyddets  forsakri ngsavgifts—
niva varit for 13g under de senaste aren. D&-
for foresds att berdkningsgrunderna for

tilldggspension justeras for mortalitetsgrun-
dens del fran den 1 januari 2007 och avgifts-
nivan andras i motsvarande méan. Forand-
ringen av mortalitetsgrunden genomfors g-
nom att omvandla den fonderade pensionen
att motsvara den ackumulerade fonden.

31 8. | paragrafen ges Pensionsskyddscen-
tralen rétt att fa de uppgifter som &r nodvan-
diga for faststéllande av pensionsgrundande
rétt till &terstdende tid samt for utrékning av
arbetspensionstillagget for utrédkning av s&
dana pensioner, dar pensionen bestdms pa
grundval av de bestdmmelser som géllde fore
2005. De uppgifter som behdvs for berdkning
av ratt till aterstdende tid och pensionstilldgg
avser uppgifter om sddana formaner som ar-
ses i de bestdammelser i 6 a 8 2 mom. och
7f 8 1 mom. i APL som gélde vid utgangen
2004. Dessa bestdammelser i APL tillampas
nu pa foretagare pa grundval av 17 8 i FOPL.
Pensionsskyddscentralen har rétt att f& dessa
uppgifter av dem som betalar formanerna.

32 8. Till paragrafen dverfors i preciserad
form bestdmmelsen i 13 mom. i ikrafttrédan-
debestéammelsen i lagen om andring av lagen
om pension for foretagare (638/2003) om
fore 1947 fodda foretagares rétt till barnfor-
héjning.

33 8. Till paragrafen dverfors i preciserad
form bestdmmelsen i 5 mom. i ikrafttrédan-
debestdmmelsen i lagen om andring av lagen
om pension for foretagare (891/2004) om he-
aktande av den vinst som fas vid en eventuell
forsdljning av aktier i ett kreditforsakringsto-
lag.
34 8. | paragrafen foreskrivs om lagens
ikrafttréadande. Lagen avses trada i kraft den
1 januari 2007. Verkstdlligheten av lagen
forutsétter andringar i register- och datasy-
stemen i pensionsanstalterna och Pensiors-
skyddscentralen. Darfor far &tgérder som
verkstdlligheten av lagen forutsdtter vidtas
innan lagen trader i kraft.

I 2 mom. foreskrivs om sadan pensiors-
ordning dar arbetsgivaren har inkluderat sig
gjdv i en pensionsordning som géaler mini-
miskyddet enligt APL innan arbetspensiors-
lagarna for foretagare stiftades. Pa en sadan
pensionsordning tilldmpas de villkor och
grunder for fribrev ketréffande arbetsgivares
pensionsforsakring som social- och hélso-
vardsministeriet har faststallt den 28 decem-



ber 2004.
1.3. Lagom pension for arbetstagare

2 8. Det foresas att partiell 5jukdagpenning
fogas till definitionen pa oavldnad tid i 1
mom. 4 punkten pa grundval av den andring
av gjukforsakringslagen (459/2006) som tr&
der i kraft frén mgangen av 2007.

3 §. Det foreslas att FOPL upphévs genom
denna regeringsproposition och att en ny lag
om pension for fbretagare stiftas i stéllet for
den. Dessutom foreslas att SjPL, LFGPL och
StPL upphévs genom separata regeringspro-
positioner och samtidigt foreslds att en ny lag
om sjémanspensioner, en ny lag om pension
for lantbruksforetagare och en ny lag om sta
tens pensioner stiftas. Av den orsaken fore-
sl&s att namnen och numren pa de lagar som
uppréknas i 3 8§ andras att motsvara & nya
lagarna.

8 8. Pa grund av att lagens namn andrats
andras hanvisningen till FOPL i 2 mom. till
en hanvisning till lagen om pension fér fore-
tagare. Namnandringen é&ndrar inte lagens
svenska namn.

25 8. Enligt 1 mom. 2 punkten &r ett villkor
for arbetspensionsrehabilitering att arbetstar
garen har sddana inkomster av arbete att de
inkomster for aerstdende tid som avses i
76 8 & minst 25 133,40 euro. | 4 mom. pre-
ciseras det i 1 mom. 2 punkten féreskrivna
villkoret s att inkomsterna for dterstdende
tid faststélls pd samma sitt som om arbetsta-
garen hade blivit arbetsoférmdgen vid tid-
punkten for ansdkan om rehabilitering. In-
komsten for den éterstdende tiden bestams pa
grundval av arbetsinkomsterna och de in-
komster som ligger till grund for férmanerna
for oavlonad tid. Eftersom arbetspensionsre-
habiliteringen & avsedd for arbetstagare som
aktivt & med i arbetdivet & det inte dnda
malsenligt att i de inkomster som ar ett vill-
kor for rehabilitering ocksa kan i mga inkoms-
ter som ligger till grund for forméner som fés
for oavlonad tid. Darfor foreslds att 4 mom.
utbkas med en precisering, dér det konstate-
ras att ndr den inkomst som avses i 1 mom.
2 punkten bestams beaktas inte inkomst pa
basis av vilken forman for oavionad tid fas
eller i nkomst som avsesi 76 § 4 mom.

37 8. Hanvisningen till bestdmmelsen i
StPL justeras att motsvara bestdmmelsen i
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den lag om statens pensioner som &r under
behandling i nksdagen

43 8. Det foredas att partiell sjukdagpen-
ning fogas till 3 mom. pa grundval av den
andrlng av s;uldorsakrmgslagen som trader i
kraft fran i mgangen av 2007.

74 8. Det foredés att partiell sjukdagpen-
ning fogas till paragrafen pa grundval av den
andrlng av s;ukforsakrmgslagen som trader i
kraft fran ingangen av 2007. Pension intjanas
p& grundva av partiell qukdagpennl ng pa
samma sitt som pension intjanas pa grundval
av sjukdagpenning. Den inkomst som ligger
till grund for partiell sukdagpenning & half-
ten av den arbetsinkomst som ligger till
grund for sjukdagpenning.

107 8. Enligt bestdmmelserna om sista
pensionsanstalt skall ett invalidpensionsaren-
de trots en anstéllning inom den offentliga
sektorn som fortgdr vid tidpunkten for pen-
sionsfallet behandlas av en pensionsanstalt
inom den privata sektorn i sddana situationer,
dér arbetstagarens pensionsskydd vid u-
gangen av kalenderaret fore pensionsfallsaret
eler darférinnan hade ordnats i en pensiors-
anstalt inom den privata sektorn. Enligt pen-
sionslagarna inom den offentliga sektorn
skall invalidpensionsdrendet dock avgoras
med tlllhjalp av den yrkesmassiga d@finitio-
nen pa arbetsoférméaga, om arbetstagaren blir
oformdégen till sitt arbete under pégaende ar-
stéllningsforhdllande. | pensionslagarna inom
den privata sektorn finns ingen yrkesméassig
definition pa arbetsoformaga_ Darfor foreslas
att i 4 mom. tas in en bestdmmelse, enligt
vilken sidana situationer inte skall omfattas
av systemet med sista pensionsanstalt, dér en
pensionsanstalt inom den privata sektorn en-
ligt huvudregeln &r sista pensi on&anstalt men
dar den yrkesmassiga definitionen pa arbets-
oférméga skall tillampas inom den offentliga
sektorn.

108 8. Hanvisningen till bestammelsen i
StPL justeras att motsvara bestammelsen i
den lag om statens pensioner som &r under
behandling i riksdagen.

109 8. Enligt pensionslagarna inom den of -
fentliga sektorn skall et invalidpensiors-
arende avgoras med tillhjdlp av den yrkes-
massiga definitionen pa arbetsoformaga, om
arbetstagaren blir oformdgen till sitt arbete
under pagdende anstédlningsforhallande. Av
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den orsaken & det inte andamalsenligt att
den sista pensionsanstalten férordnas till
pensionsanstalt som betalar deltidspensionen
i fall, dér en deltidspensionstagare ansoker
om invalidpension. Det foreslas att paragra
fen andras si att den pensionsanstalt som
skall handldgga ett invalidpensionsarende
som skall beviljas efter en deltidspension ke-
stdms pd grundval av det senast forsikrade
arbetet pd samma sitt som sista anstalten
aven for ovrigt bestdms i invalidpensiors-
arende.

118 8. Till paragrafen fogas partiell sjik-
dagpenning pa grundva av den andring av
sjukforsakringslagen som trader i kraft fran
ingangen av 2007.

123 8. | paragrafen hanvisas till paragrafer
i FOPL och LFOPL. Lagarnas namn (enbart
de finska) och paragrafernas nummer andras
pa grund av propositionerna med forslag till
lag om pension for foretagare och till lag om
pension for lantbruksféretagare som & under
behandling. Dessutom foreslas korrigering av
hanvisningarna till olika moment i 120 § i
punkterna5, 6 och 9.

127 8. Lagen om beskattning av begransat
skattskyldig for inkomst och férmdgenhet
har andrats genom &ndringar som tradde i
kraft den 15 november 2005 (856/2005) sa
att pensioner som betalas till personer som
bosatt sig utomlands beskattas enligt den
ordning som féreskrivs i lagen om beskatt-
ningsférfarande och med tilldmpning av in-
komstskattdagen. Darfor foreslas att hanvis-
ningen i 127 § till lagen om beskattning av
begransat skattskyldig for inkomst och foér-
mogenhet stryks sdsom obefogad.

143 8. Det foreslas att till 2 mom. fogas en
bestammelse, enligt vilken en forsékring inte
kan upphdra pa grund av uppsagning forran
minst ett & har gétt frén att forsakringen
trédde i kraft. En likalydande bestdmmelse
har traditionellt funnits i forsakringsvillko-
ren.

182 8. Arbetsl6shetsforsakringsfonden be-
talar till Pensionsskyddscentralen en avgift
med vilken ansvaret och kostnaderna for te-
aktande av arbetsldshets- och utbildningspe-
rioder tacks i frdga om de pensionsanstalter
som upprdknas i 1 mom. Arbetsldshetsfon-
dens avgift faststélls s att den enligt upp-
skattning motsvarar det belopp som skulle

erhdlles om en avgift som motsvarar den ge-
nomsnittliga forsékringsavgiften enligt denna
lag skulle betalas for de arbets- och forvérvs-
inkomster som utgor grund for de formaner
for oavlitnad tid som avsesi 74 § 3 mom.
2—6 punkten. Néar arbetsdshetsforsakrings-
fondens avgift bestdms beaktas dock inte de
abets- och forvarvsinkomster som utgor
grund for formanerna for oavionad tid till
den del de baserar sig pa inkomst som skall
forsékras enligt FOPL eller StPL. Av den or-
saken foreslds att 2 mom. preciseras sa att
n&  arbetsltshetsforsakringsfondens  avgift
bestéms beaktas endast de i 1 mom. upprék-
nade pensionsanstalterna forsékrade |onta
garnas arbets och forvarvsinkomster som
utgor grund for de forméner som avsesi 74 §
3 mom. 2—6 punkten.

198 8. Till paragrafen fogas en teknisk ju-
stering pad grund av att datasekretessbestam-
melsen faller bort.

215 8. | paragrafen foreskrivs om en a-
betgtagares rétt att dverfora sin pensionsrétt
enligt ArPL till Europeiska gemenskaperna.
Till den del bestammelserna i ArPL och ke
stdmmelserna i lagen om overforing av pen-
sionsrétt mellan  arbetspensionssystemet i
Finland och Europeiska gemenskapernas
pensionssystem avviker fran varandra tillam-
pas i frdga om pensionsrétt som overfors till
Europeiska gemenskaperna eller som aterfors
darifrén bestammelserna i lagen om Gverfo-
ring av pensionsrétt mellan arbetspensionssy-
stemet i Finland och Europeiska gemenska
pernas pensionssystem. Ordalydelsen i
2 mom. foreslds bli andrad att motsvara detta

syfte.

1.4. Lagom inférandeav lagen om pen-

sion for arbetstagare

3 8. Det foreslas att till paragrafen fogas ett
nytt 3 mom., enligt vilket med inkomster en-
ligt ArPL avses inkomster enligt pensionsla
garna for anstallningsforhdlanden i fréga om
tiden fore ArPL:sikrafttradande.

13 8. Det foreslas att till paragrafen fogas
nya 2 och 3 mom. N&r pensionsanstaltens in-
validpensionsansvar bestdms &r gransknings-
tiden enligt det foreslagna 2 mom. & 2005 i
stéllet for de tva sista kalenderéren av den f6-
reskrivna granskningstiden enligt 175 § i



ArPL , om pensionsfallet for invalidpensio-
nen intréffar 2006. Bestdmmelsen motsvarar
5 mom. i ikrafttrddandebestdmmelsen i lag
885/2004. Enligt det foreslagna 3 mom. till-
[&mpas det i 175 § 2 mom. i ArPL avsedda
gransbeloppet pd pensioner for vilka pen-
sionsfallet intréffar 2007 eller dérefter.

24 8. Det foredas att till paragrafen fogas
den nya lagen om stdd for upphdrande med
att bedriva jordbruk (612/2006) samt en ny
4 punkt i 2 mom. som berér den .

29 8. | paragrafen féreskrivs om hur pen-
sionsanstalterna svarar for kostnaderna for
arbetsl shetspension. Med arbete i enlighet
med denna paragraf avses den arbete som
omfattas av SjPL. Det foreslas att ordalydel-
sen preciserastill dennadel.

1.5. Sukférsdkringdag
1kap. L agenssyfteoch tilldampnings-
omrade

4 §. Definitioner. | 1 mom. 9 punkten defi-
nieras hurudan person som betraktas sdsom
foretagare i denna lag. Lagrummet dndras sa
att hanvisningen till en person som &r skyldig
att uppta forsékring enligt FOPL att motsvara
namnen pa de foreslagna lagarna som avses
trada i kraft fran ingdngen av 2007. De
svenska namnen pa lagarna forblir of6rand-
rade.

Allméanna forutsattningar for
erhéllande av dagpenningsfor -
maner

7 kap.

4 §. Arbetsgivare rétt till dagpenningsfor-
man. Paragrafen justeras darfor att foreslas
lagens namn forandras.

11 kap. Beloppet av dagpenningsfor-

manerna

2 8. Arbetsinkomst. | paragrafen foreskrivs
om den arbetsinkomst som utgdr grund for
dagpenningsférménerna. Enligt den gallande
paragrafen anses den faststédllda FOPL-
arbetsinkomsten sdsom arbetsinkomst som
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utgdr grund for dagpemingsférmanerna
Hanvisningarna justeras i paragrafen till la
gen om pension for foretagare och lagen om
pension for lantbruksforetagare s att de mot-
svarar namnen pa de foreslagna foretaga-
pensiondagarna som avses trada i kraft fran
ingéngen av 2007. De svenska namnen pa la-
garnaforblir oférandrade.

18kap.  Sjukforsakringsfonden och for-
sakringspremier och for s&k-
ringsavgifter

14 8. Grunden for sjukforsakringens sjuk-
vardspremie. | paragrafen foreskrivs om
grunden for sukvérdspremien. Enligt den
gdlande paragrafen anvands den faststéllda
FOPL -arbetsinkomsten som grund for sjik-
vardspremien. Det foresds att paragrafens,
hénvisningarna justeras till lagen om pension
for féretagare och lagen om pension for lant-
bruksféretagare.

15 8. Grunden for sjukforsakringens dag-
penningspremie. | paragrafen foreskrivs om
grunden for dagpenningspremien. Férand-
ringar &r lagtenisk.

1.6. Lagom tillampning av lagstiftningen
om bosattningsbaserad social trygg-
het

2 a 8. | 3 punkten definieras vad som avses
med foretagare i denna lag. Lagrummet and-
ras sa att hanvisningen till en person som &r
skyldig att uppta forsékring enligt FOPL ju-
steras till en person som &r skyldig att teckna
forsdkring enligt 1 § 2 mom. i den foreslagna
lagen om pension for foretagare. Hanvis-
ningen i lagrummet till foretagare enligt la
gen om pension for lantbruksféretagare juste-
rastill en hénvisning till féretagare enligt den
foreslagna lagen om pension for lantbruksfo-
retagare som avses trada i kraft frén ingéngen
av 2007.

1.7. Lagom utkomstskydd for arbetddsa

1 kap. Allmannabestammel ser

6 8. Lagarnas namn forandras. Forénd-
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ringen &r lagteknisk.
1.8. Lagom foretagshélsovard

1kap. Allmannabestammel ser

3 8. Definitioner. Enligt den gélande
1 mom. 6 punkten avses i denna lag med fo-
retagare och andra som utfér eget arbete en
person som avses i lagen om pension for fo-
retagare eller lagen om pension for lantbruks-
foretagare.

2. Narmare bestammelser

| det lagforslag som géller lagen om pen-
sion for foretagare foresds att det genom
forordning av statsradet utfardas narmare be-
stdmmelser om de blanketter som behdvs for
ansbkan om pension (91 §), pensionsanstd-
tens och Pensionsskyddscentralens beslut och
undertecknandet av det (95 8§) samt om foér-
skott pa statens andel och dess dutliga be-
lopp (140 8§).

Enligt propositionen skall genom forord-
ning av social- och hasovardsministeriet
meddelas ndrmare foreskrifter om omvand-
ling av pension enligt lagen om pension for
foretagare att motsvara en lagre pensi onsa-
der &n 62 & nér foretagaren fore 62 ars ader
gdr i 8lderspension eller fortida alderspension
enligt lagen om sjémanspensioner (8 8) och
nar foretagaren med stod av en registrerad
tillaggsforman har rétt att ga| alderspenson
vid en pensionsdlder som &r lagre an 62 &
(29 8§ i lagen om inférande av lagen om pen-
sion for foretagare).

3. lkrafttradande

Lagarna foresls trada i kraft den 1 januari
2007.

4. Lagstiftningsordning

| jamforelse med gallande lagstiftning fore-
sésinte nagra andringar som ar av betydelse
nér propositionen granskas med avseende pa
grundlagen. Det &r i huvudsk frdga om ett
tekniskt forslag som fortydligar lagstiftning-
en och det foreslds inga vasentliga andringar
i féretagarnas stallning.

| propositionen beaktas bestdmmelsen i
80 8 i grundlagen, enligt vilken bestdmmel-
ser om grunderna for individens réttigheter
och skyldigheter samt om fragor som enligt
grundlagen i Gvrigt hor till omrédet for lag
skall utférdas genom lag. Déarfor overfors nu
till lagen flera bestammelser som tidigare in-
gatt i férordningen om pension for foretagare
dler i forsakrlngswllkor dler berdknings-
grunder pa légre niva an forordningen.

Det fored&s att upptagande av tilléggspen-
sionsférsakring upphor, dock sa att ratten till
tilldggspension for dem som & ndra pen-
sionsaldern tryggas genom en Gvergangshe-
stammelse. Aven for andra kvarstdr den
tillaggspension som intjénats fram till lagens
ikrafttradande i form av s kallat fribrev. Be-
frielserna fran forsakringsskyldighet indras
och ocksd de befriade blir nu forsakrings-
skyldiga. De som & fodda fore 1961 kan
dock hdlla kvar en gdlande befridse. Det &r
mojligt att i vanlig lagstiftningsordning fore-
skriva om indragning av sdva upptagande av
till &ggspensi onsforsakring som befrielse fran
forsakringsskyldighet, eftersom en dver-
gangsperiod foredas for vardera dtgarden. |
enlighet med grundlagsut skottets tldlgare
praxis kan bestammelser om pensionsformé
ner andras framét i tiden om en skalig tid har
reserverats for andringens ikrafttradande.

De féreslagna lagarna kan behandlas som
vanlig lag i den ordning som 72 § i grundla
genforeskriver.

Med stod av vad som anférts ovan fore-
18ggs Riksdagen f6ljande lagf érslag:
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Lagforslagen

Lag

om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens beslut féreskrivs:

1 AVDELNINGEN
ALLMANNA BESTAMMEL SER
1 kap.

L agens syfte
18
Lagens syfte

| denna lag foreskrivs om den rétt till 8-
derspension, deltidspension, rehabilitering
och invaidpension som foretagare har samt
om den rétt till familjepension som foretaga
res formanst agare har.

Foretagare som & bosatt och verksam i
Finland skall forsakra sig for aderdom, inva-
liditet och dodsfall sdsom foreskrivs i denna
lag. Boséttning i Finland forutsétts dock inte
om foretagaren & bosatt i ett EU- eller EES
land.

Foretagaren skall ordna pensionsskydd en-
ligt denna lag i ett arbetspensionsforsk-
ringsbolag som awses i lagen om arbetspen-
sionsforsakringsbolag (354/1997) eller i en
pensionskassa som avses i lagen om fors&k-
ringskassor (1164/1992), som bedriver a-
betspensi onsfdrsakringsverksamhet enligt
denna lag. Pensionsskyddscentralen, som av-
ses i lagen om Pensionsskyddscentralen
(397/2006) & samarbetsorgan for pensiors-
anstalterna

28
Centrala definitioner

| dennalag avses med:

1) pensionsanstalt arbetspensionsforssk-
ringsbolag eller pensionskassa som avses i
1 8§ 3 mom. samt annan pensionsanstalt som
avsesi 2 § 1 mom. 1 punkten i lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/2006) da den be-
handlar ett pensionsérende enligt denna lag:

2) behorig och sista pensionsanstalt i 107 §
i lagen om pension for arbetstagare avsedd
sista pensionsanstalt eller behorig pensiors-
anstalt som avsesi 96 §,

3) arbetspensionslag de lagar som avses i
3 §i lagen om pension for arbetstagare,

4) arbetspension pension enligt arbetspen-
sionslagarna,

5) foretagare person som avsesi 3 §,

6) arbetsinkomst den &rliga arbetsinkomst
som faststéllts for en foretagare i enlighet
med 112 §,

7) total arbetsinkomst den pensiors-
grundande arbetsinkomst som avsesi 67 §, i
vilken beaktats tillskottspensionsforsakrings-
avgift och minskad pensionsforsakringsavgift
samt obetald arbetspensionsférsakringsav-
gift,

8) arbetsfortjanst de totala arbetsinkomster
som avses i dennalag och i lagen om pension
for lantbruksforetagare (xx/2006) samt a-
betsinkomster enligt andra arbetspensionsa
gar,
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9) oavitnad tid den tid under vilken en fo-
retagare har erhdllit moderskaps-, sarskild
moderskaps-, faderskaps- eller foraldrapen-
ning eller sjukdagpenning, partiell sjukdag-
penning €eler specialvardspenning enligt
sjukforsakringslagen (1224/2004), aterre-
ringsersattning enligt lagen om alternerings-
ledighet (1305/2002), inkomstrelaterad dag-
penning eller utbildningsdagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002), foértjanststdod enligt lagen om
offentlig arbetskraftsservice (1295/2002),
vuxenutbildningsstod enligt lagen om vuxen-
utbildningsstod (1276/2000), rehabiliterings-
penning enligt arbetspensionslagarna eller
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliter-
ingsformaner och rehabiliteringspenningfor-
maner (566/2005), ersittning for inkomst-
bortfall enligt lagen om rehabilitering som
ersétts enligt lagen om olycksfallsforsakring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering som
ersatts enligt trafikforsakringslagen
(626/1991) eller dagpenning enligt lagen om
olycksfallsforsdkring (608/1948), trafikfor-
sakringslagen (279/1959) eller lagen om
olycksfall i militartjanst (1211/1990),

10) injanad pension pension som intjanats
pa basis av den totala arbetsinkomsten enligt
denna lag och sidan oavl6nad tid som avsesi
10 punkten samt forman som intjanats pa be-
sis av lagen om pensionserséttning som skall
betalas av statens medel for tiden for vard av
barn under tre & eller for tiden for studier
(644/2003),

11) primar férman en forman som avses i
85 och 86 § och som aberoende av arbets-
pensionens belopp betalas till fullt belopp
och dras av frén en forméan enligt dennalag,

12) EG:sforordning om social trygghet r&
dets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
[ampningen av systemen for socia trygghet
nar anstdllda, egenforetagare eller deras fa
miljer flyttar inom gemenskapen,

13) EU- och EES-land lander i vilka EG:s
forordning om social trygghet tilléampas,

14) overenskommelse om social trygghet
en internationell Gverenskommelse om social
trygghet som ar forpliktande for Finland, och

15) teoretisk pension en kakylerad pen-
sion; nér denna pension faststélls betraktas
sadan tid i arbete i ett annat EU- och EES

land som omfattas av arbetspensionslagarna
som tid i arbete enligt dennalag.

| dennalag avses med pensionsfall:

1) uppfyllande av villkoren for erhallande
av dlderspension,

2) uppfyllande av villkoren for erhallande
av deltidspension i enlighet med 13 §,

3) arbetsoférmaga pa det sitt som avses i
3281 mom., eller

4) formansl atarens dod.

2 kap.
L agenstillampningsomr ade
38
Foretagare

Med féretagare avses person, som utfér
forvarvsarbete utan att harvid std i arbetsfor-
héllande eller i tjanste- eller annat offentlig-
rattsligt anstalIningsférhallande.

Som foretagare betraktas sadan bolagsman
i ett Oppet bolag eller en sidan delégare eller
bolagsman i ett annat samfund eller i en a-
nan sammanslutning som &r personligen an-
svarig for samfundets eller sasmmansl utning-
ens forpliktel ser och foérbindel ser.

Som foéretagare betraktas deldgare i ett &-
tiebolag som:

1) arbetar i ledande stéllning i bolaget,

2) ensam eller tillsammans med sina famil-
jemedlemmar ager dver 50 procent av aktie-
kapitalet eller av det rostetal som aktierna
medfor eller i Gvrigt av motsvarande be-
stdmmanderétt, och

3) gjdv ager minst en aktie.

Som foretagare betraktas ocksa en person i
ledande stéllning i annat samfund, om han d-
ler hon skall anses ha sddan motsvarande ke-
stdmmanderétt i samfundet som avses i
3 mom.

Né&r dgoandelen berdknas beaktas dven ett
indirekt &gande via andra samfund eller
sammanslutningar, om personen ensam eller
tillsammans med sina familjemedlemmar
&ger Over hdlften av det andra samfundet d-
ler den andra sammansiutningen eller har
motsvarande bestémmanderétt. Med ledande
stallning avses verksamhet som verkstéllande
direktor eller styrelsemedlem i aktiebolaget



samt annan motsvarande stallning. Med fa
miljemedlem avses den i foretaget arbetande
personens &kta make samt sambo, om sam-

borna bor i gemensamt hushall i aktenskaps-
liknande forhallanden, samt en person som &r
slékt med den i foretaget arbetande personen
i rakt upp- eller nedstigande led och bor med
dennei sammahushall.

Som foretagare betraktas aven en person,
som de facto bedriver foretagarverksamhet
aven om verksamheten formellt bedrivs i en
annan persons namn, eller i ett sddant sam-
fund eller i en sddan sammanslutning dar en
annan person formellt har bestémmanderaétt.

48

Foretagarverksamhet som faller utanfor | a-
gen

Dennalag gdler inte:

1) foretagarens verksamhet fore ingangen
av den kalendermanad som foljer efter upp-
n&dd 18 ars ader, eller arbete som fortgar ef-
ter den kalendermanad da foretagaren fyller
68 ar,

2) foretagarens verksamhet som efter in-
gangen inte har fortgdtt minst fyra manader
utan avbrott,

3) foretagarens verksamhet som har borjat
eler fortgatt efter att foretagaren har avgatt
med &lderspension enligt arbetspensionsla
garna,

4) foretagare, vars arbetsinkomst av foreta
garverksamhet enligt denna lag skall upp-
skattas till ett 1&gre belopp @n 5504,14 euro
per ar,

5) forvéarvsarbete pa basis av vilket foreta
garen har rétt till pension enligt en annan a-
bet spensionslag, eller

6) foretagare pa vilken finsk lagstiftning
inte tilldmpas pa basis av bestammelserna om
tilldmplig lagstiftning i EG:s férordning om
social trygghet eller en 6verenskommelse om
social trygghet.

58
Forsakring av idrottsutbvare

Denna lag tilldmpas inte pa utdvande av id-
rott. Bestdmmelser om pensionsskydd vid u-

79

Ovande av idrott finns i lagen om olycksfalls-
och  pensionsskydd for idrottsutdvare
(575/2000).

68
Foretagarverksamhet utomlands

Denna lag géller ocksa foretagare som a-
betar utomlands och pa vilka finska lagstift-
ning tillampas pa basis av bestammelserna
om tillamplig lagstiftning i EG:s férordning
om social trygghet eller en éverenskommelse
om social trygghet, om villkoren for att om-
fattas av denna lags tillampningsomréde i Ov-
rigt & uppfyllda

En foretagare som férsakrats i enlighet med
denna lag och som under hogst ett ar bedriver
foretagarverksamhet i ett annat land an ett
EU- dler EES-land eller ett land med vilket
Overenskommelse om socia trygghet har
traffats kan hélla i denna lag avsedd forsk-
ring i kraft under ndmnda tid, om han eller
hon &r bosatt i Finland.

78
Avgorande omtillampningen av lagen

Pensionsskyddscentralen avgor pa ansokan
av den som later utfora arbete, den som utfor
arbete eller pensionsanstalten huruvida denna
lag skall tillampas pa arbetet.

Il AVDELNINGEN

BESTAMMEL SER OM PENSIONER OCH

REHABILITERING OCH OM VERK-
STALLANDET AV DEM

3 kap.
Pensions- och r ehabiliteringsfér maner
Alderspension
88
Raétt till &lderspension

En foretagare har ratt att ga i alderspension
frén ingangen av kalendermanaden efter den
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under vilken 63—68 &rs alder uppnéits, i for-
tida alderspenson efter att ha fyllt 62 &r eller
i uppskjuten alderspension efter kalendermac
naden efter den under vilken 68 ars dder
uppnatts. Foretagaren har rétt att fa aders-
pension oberoende av om han eller hon fort-
sétter med sin foretagarverksamhet enligt
dennalag.

Gér foretagaren i alderspensi on enhgt lagen
om sjémanspensioner fore 62 ars ader, har
han eller hon rétt att ga i alderspensuon enligt
denna lag vid den pensuonsalder SOM avses i
lagen om sjomanspensioner. | det fallet om-
vandlas pensionsbeloppet enligt denna lag sa
att det forsakringsmatematiskt motsvarar fo-
retagarens pensionsdlder. Narmare bestdm-
melser om amvandling av pensionsbel oppet
och omvandlingskoefficienterna utfardas g
nom forordning av social- och halsovardsmi-
nisteriet.

98
Al der spensionens bel opp

Borjar alderspensionen vid ingangen av ka-
lenderménaden efter den under vilken 63-68
&rs &lder uppnétts, & aderspensionens be-
lopp den pension som intjanats fram till ke-
gynnelseti dpunkten for pensionen.

Vid fortida &derspension minskas penSIo-
nen permanent med 0,6 procent for varje m&
nad for vilken pensionen betalas ut fére in-

angen av manaden efter den under vilken 63
ars dlder uppnétts (fortidsminskning). For-
tidsminskningen beraknas p& den pensuon
som intjanats fram till den tidpunkt da pen-
sionen borjar.

Né&gon fortl dsminskning gors inte om fore-
tagaren pa grundval av en annan arbetspen-
SI orslag har rétt att g& i &derspension vid 62
a&rs alder pa basis av en rétt till tilldggsdagar
enligt 6 kap. 9 § 2 mom. i lagen om utkomst-
skydd for arbetsl 6sa.

Skjuts aderspensionen upp hdjs pensionen
med 0,4 procent for varje ménad varmed ke
gynnel setidpunkten for pensionen uppskjuts
till en senare tidpunkt an mgangen av mana-
den efter den under vilken 68 ars alder upp-
natts (ppskovsfor hOJ ning). Uppskovsforhoj-
ningen beréknas pé& den pension som har tja
nats in fram till utgdngen av den manad un-

der vilken 68 ars alder uppnés.
108
Begynnel setidpunkten for &lderspension

Alderspensmnen borjar frén ingéngen av
kalendermanaden efter den under vilken pen-
sionen har sokts. Pension beviljas retroaktivt
for hogst tre manader fore ansokan om pen-
sion eller av giltigt skél for langre tid &n det-
ta. For att pensionen skall beviljas retroaktivt
forutsétts att foretagarens forsakring enligt
denna lag har upphort fére pensionens hir-
jan.

En pension som intjanats av en foretaga-
verksamhet som under tiden for alderspen-
sionen forsakrats enligt 113 § beviljas pa ar
sokan tidigast fran ingangen av kalendermé&
naden efter den under vilken foretagaren fyl-
ler 68 ar.

11.8
Indragning av alderspension

En foretagare kan ansbka om indragning av
sin 8lderspension, om han eler hon har bevil-
jats rehabllltermgsstod pa basis av en sddan
arbetsoformaga pa viss tid som nér rehabili-
teringsstédet beviljades har beraknats fortga
efter det att foretagaren fyllt 63 ar. Indray
ning av dderspensionen skall sokas inom en
méanad sedan arbetsoformagan upphdrt och
alderspensionen dras in nér arbetsoférmagan
upphor.

Deltidspension
128
Begrepp i anslutning till deltidspension

Nar rétten till deltidspension avgors arses i
dennalag med:

1) forvarvsarbete arbete som skall forsakras
pé basis av arbetspensionslagarna,

2) heltidsarbete foretagarverksamhet som
forsakrats enligt denna lag och dér den fast-
stéllda arbetsinkomsten & minst 11 008,28
euro per ar.

Med deltidsarbete som nédmnsi 13, 14, 17,



18 och 21 § avses arbete som skall forsdkras
pa basis av arbetspensionslagarna och som en
foretagare utfor nar han eller hon far deltics-
pension. Med ett sidant deltidsarbete jam-
stélls deltidsarbete i ett EU - eller EES-land.

Medi 13 8 5 mom. och 14 § avsedd stabili-
serad inkomst avses den i 70 § avsedda in-
komsten for dterstdende tid, dock sa att den
inverkan som beror p& en forminskad arbets-
pensionsforsakringsavgift som foretagaren
betalat enligt 116 § beaktas i arbetsinkomsten
for det & som foregdr det & pensionen borjar
dafraga ar om deltidspension.

138
Ratt till deltidspension

En foretagare i &dern 58—67 & som har
Gvergétt till deltidsarbete har ratt till deltids-
pension, om han eller hon:

1) under en tid av 18 manader omedelbart
fore deltidspensionens borjan i minst 12 m&
nader haft heltidsarbete enligt arbetspen-
sionslagarna,

2) under en tid av 15 kalenderdr omedel bart
fore deltidspensionens bdrjan har inkomster
som omfattas av arbetspensionslagarna eller
motsvarande lagar till ett belopp som minst
motsvarar talet 60; detta tal fas genom att in-
komsten under respektive kalenderdr divice-
ras med 25 ganger 41,89 euro, varefter kvo-
ten avrundas nedat till narmaste hela tal, som
kan vara hogst 12, och kvoterna for de olika
aren r &knas samman,

3) inte f& annan lagstadgad pension pa
grundval av eget arbete eller en motsvarande
utlandsk forman eller en forman pé grundval
av anstédllning i en internationell organisation
eller ett organ inom Europeiska gemenska
perna, och om han eller hon

4) efter att foretagarverksamheten enligt
denna lag upphorde inte har rétt till deltics-
pension enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn p& grundval av anstallning
pé heltid som omfattas av ndmnda lagar.

Med arbete som avses i 1 mom. 1 och
2 punkten jamstélls arbete i ett EU- eller
EES-land.

Om foretagaren under den tid av 18 mana-
der som avses i 1 mom. 1 punkten har fatt

81

dagpenning eller partiell dagpenning enligt
gjukforsakringslagen, erséttning for inkomst-
bortfall enligt trafikforsakringslagen eller
dagpenning enligt lagen om olycksfallsfor-
sakring, forlangs denna tid av 18 manader i
motsvarande man, dock med hogst sex mé&
nader.

Villkoren for det deltidsarbete som deltics-
pensionen forutsétter uppfylls, om:

1) foretagaren helt upphtr med sin foreta
garverksamhet enligt denna lag eller halverar
den genomsnittliga arbetsinkomsten for en
foretagarverksamhet som omedelbart fore
deltidspensionens borjan fortgétt minst fyra
manader utan avbrott; i det fallet beaktas a-
betsinkomsten for de hela kalendermanader-
na under det & deltidspensionen borjar och
for en tid av hogst 60 manader omedelbart
fore det,

2) den dterstdende arbetsinkomsten &r
minst 5 504,14 euro om foretagaren fortsétter
med sin foretagarverksamhet,

3) foretagaren foreter pensionsanstalten en
tillracklig utredning dver att hans eller hen-
nes arbetsinsats har minskat, och om

4) foretagaren inte utan avbrott & borta
fran arbetet langre tid 8n sex veckor, till den-
na franvarotid raknas inte den tid for vilken
foretagaren fétt dagpenning enligt sjukfor-
sakringslagen, erséttning for inkomstbortfall
enligt trafikforsdkringslagen eller dagpen-
ning enligt lagen om olycksfallsférsakring
till den del foretagaren har fatt dessa dagpen-
ningar i sammanlagt hdgst 12 ménader.

Om fdretagaren upphor med sin féretagar-
verksamhet enligt denna lag eller halverar
den i enlighet med 4 mom. 1 punkten, upp-
fylls villkoren for ett deltidsarbete om hans
eller hennes i arbetspensionslagarna avsedda
forvarvsinkomst av deltidsarbetet & 35—70
procent av den stabiliserade inkomsten och
arbetstiden och arbetsinsatsen har andrats i
motsvarande man.

148
Deltidspensionens belopp
Deltidspensionens belopp & 50 procent av
skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-

ten som omfattas av arbetspensionslagarna
och inkomsten av deltidsarbete som omfattas
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av arbetspensionslagarna (inkomstbortfall).

Har foretagaren fore deltidsarbetet samti-
digt varit i annat forvarvsarbete som omfattas
av arbetspensionslagarna, & deltidspensio-
nens belopp 50 procent av skillnaden mellan
den stabiliserade inkomsten och inkomsten
av deltidsarbetet. Av en sédan deltidspension
utgor deltidspensionen enligt denna lag en
lika stor andel som den i denna lag avsedda
totala arbetsinkomrstens andel utgoér av de
forvarvsinkomster som beaktats i den stabili-
serade inkomsten och som baserar sig pa de
lagar pa basis av vilka deltidspensionen e
viljas.

Deltidspensionens maximibelopp & dock
75 procent av de pensioner som foretagaren
innan deltidspensionen boérjar har tjanat in
enligt arbetspensionslagarna och av forman
enligt lagen om pensionsersdttning som skall
betalas av statens medel for tiden for vard av
barn under tre & och for tiden for studier.
Om en primér forméan skall dras av fran pen-
sionen, beréknas deltidspensionens maximi-
belopp pa den pension som minskats pa detta
sétt. Deltidspensionens maximibelopp juste-
ras, om deltidspensionstagaren beviljas en
primér forman eller om beloppet av en sadan
forman andras.

Med ovan i 3 mom. avsedd pension jam-
stélls pension som en foretagare har tjanat in
i ett annat EU- eller EES-land €ller i ett land
som slutit en dverenskommelse om social
trygghet med Finland.

Har foretagaren rétt till deltidspension ock-
sa enligt nagon annan arbetspensionslag och
minskar det maximibelopp pa 75 procent
som namns i 3 mom. deltidspensionen, gors
minskningen med beaktande av dessa lagar i
forhallande till de forvarvsinkomster som ke-
aktatsi den stabiliseradeinkomsten.

158
Begynnel setidpunkten for deltidspension

Deltidspension bérjar frén ingéngen av
manaden efter den under vilken foretagaren
uppfyller villkoren i 13 §, dock tidigast fran
ingéngen av ménaden efter den under vilken
pensionen soks. Deltidspension beviljas inte
retroaktivt.

168

Deltidspensionstagar ens anmal ningsskyl dig-
het

Den som fér deltidspension &r skyldig att
underrétta pensionsanstdten om:

1) att en foretagarverksamhet eller ett an-
stéllningsforhéllande upphor eller att en ny
verksamhet eller ett nytt forhdllande inleds,

2) forandringar i foretagarverksamheten,

3) att en ny arbetspension eller en motsva-
rande forman som beviljats i ett annat land
borjar,

4) ett 6ver sex veckor langt avbrott i arle-
tet, dock inte om avbrottet beror pa en sidan
sjukdom pa basis av vilken deltidspensiors-
tagaren f& dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen, erséttning for inkomstbortfall en-
ligt trafikforsakringslagen eller dagpenning
enligt lagen om olycksfallsférsakring for en
tid av hogst 12 manader, och

5) att en primar forman borjar eller forand-
ras.

En deltidspensionstagare som star i ett ar
stéllningsforhallande & dessutom skyldig att
underrétta pensionsanstalten om:

1) forandringar i sina arbetstidsarrange-
mang,

2) andra an kollektivavtasenliga 16neju-
steringar, och

3) over sex veckor lang franvaro fran arle-
tet, om frénvaron inte beror pa orsak som
namnsi 1 mom. 4 punkten eller pa att han d-
ler hon far 1 6n for sjukdomstid.

178
Justering av deltidspension

Deltidspensionens belopp justeras, om:

1) det har intréffat en permanent forandring
i deltidspensionstagarens forvarvsinkomster
under tiden for deltidsarbete och denna for-
andring pa ett betydande sitt avviker frén
den allmannaloneutvecklingen, eller

2) deltidspensionstagaren far rétt till del-
tidspension med stod av en sidan arbetspen-
sionslag som inte tidigare har beréttigat ho-
nom eller henne till deltidspension.

Justeringen gors fran ingangen av kalen
derménaden efter den under vilken forand-



ringen skett, eller om forandringen sker la
lendermanadens forsta dag, fran denna dag.

Nér deltidspensionens belopp justeras an-
ses den férvarvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta gangen faststélldes pa som stabili-
serad forvarvsinkomst.

188

Avbrytande av utbetalningen av deltidspen-
sion

Om deltidspensionstagarens inkomst av
deltidsarbete eller franvaron fran arbetet till-
falligt forandras sa att villkoren i 13 § 4 och
5 mom. for deltidsarbete inte uppfylls, av-
bryts utbetdningen av deltidspensionen efter
meddelande frén pensionstagaren eller pa
pensionsanstaltens initiativ. Utbetalningen
avbryts fran ingangen av foljande mojliga ke-
talningsperiod, forutsatt att orsaken till bed-
ningsavbrottet fortfarande féreligger. Uthe-
td d deltidspension aterkravs enligt 107 § for
den tid under villkoren for erhdlande av dd-
tidspension inte uppfyllits.

Avbruten deltidspension borjar efter med-
delande fran pensionstagaren utbetalas pa
nytt réaknat frén den tidpunkt fran vilken vill-
koren for at fa deltidspension uppfylls. Har
fornyad utbetalning av avbruten deltidspen-
sion inte begarts inom sex méanader sedan
deltidspensionen avbréts, dras pensionen in
fran och med tidpunkten for avbrottet.

198

Indragning av deltidspension och erhallande
av ddtidspension pa nytt

Deltidspensionen dras in fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren inte langre uppfyller de villkor for
att fa pension som avsesi 13 § 4 och 5 mom.,
om inte nagot annat foljer av 18 §. Om vill-
koren for att fa pension upphor en kalender-
manads forsta dag, dras deltidspensionen
dock in frén denna dag. Deltidspension kan
ocksadrasin retroaktivt.

Har foretagarens deltidspension dragits in,
har foretagaren rétt att pa nytt fa deltidspen-
sion nédr han eller hon uppfyller villkoren for
den.

83

Har deltidspensionen varit indragen i hogst
sex manader anvands, ndr den nya deltics-
pensionen efter den indragna deltidspensio-
nen faststélls, den stabiliserade inkomst som
I&g till grund for den tidigare deltidspensio-
nen som stabiliserad inkomst.

208
Invalidpension efter deltidspension

Beviljas en foretagare som fér deltidspen-
sion invalidpension fér samma tid for vilken
deltidspension redan betalats, betraktas del-
tidspensionen som en delbetalning av inva-
lidpensi onen.

218
Andring av deltidspension till 8lderspension

Fortsétter foretagaren i deltidsarbete efter
att ha fyllt 68 &, omvandlas deltidspensionen
till en alderspension som & lika stor som del-
tidspensionen. Alderspensionen berdknas pa
nytt pa ansokan av foretagaren.

Arbetspensionsrehabilitering
228
Ratt till arbetspensionsrehabilitering

En foretagare under 63 &r har réatt att fa &n-
damélsenlig yrkesinriktad rehabilitering for
forhindrande av arbetsoférméaga eller forbétt-
rande av arbets- och forvarvsférméagan, om:

1) en § ukdom, ett lyte eller en kroppsskada
som konstaterats pa behorigt satt sannolikt
medfor risk for arbetsoférmaga enligt 32 §
1 mom.,

2) foretagaren har sdana inkomster av a-
bete att de inkomster for dterstdende tid som
avsesi 70 § & minst 25 133,40 euro,och

3) foretagaren inte har rétt till rehabilitering
med stod av bestdmmelserna om rehabiliter-
ing inom ramen for olycksfalls- eller trafik-
forsakring.
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Nér rehabiliteringens dndamalsenlighet ke-
doms beaktas foretagarens ader, yrke, tidiga
re verksamhet, utbildning och etablering i a-
betslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
foretagaren fortsdtter i ett arbete som &r
lémpligt med tanke pd hans eller hennes hd-
sotillstand eller atergér till arbete. Nar anda-
maélsenligheten bedoms beaktas dessutom hu-
ruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen
uppskjuter foretagarens pensionering.

Med risk for arbetsoférmaga avses en $-
tuation dér det & sannolikt att foretagaren
under de narmaste &ren, trots att mojligheter-
na till vard och medicinsk rehabilitering -
aktas, utan yrkesinriktade rehabiliteringsa-
garder skulle bli beviljad full invalidpension
eller delinvalidpension.

Den i 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstdende tid faststdlls pa samma
satt som om foretagaren hade blivit arbets-
oférmdgen vid tidpunkten for ansbkan om
rehabilitering. N&r inkomsten bestédms bezk-
tas dock inte inkomst pa basis av vilken for-
man for oavlionad tid fas eller inkomst som
avsesi 70 § 5 mom.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillampas
ocksa pa rehabilitering av en sadan foretaga
re som & arbetsoférmdgen pa det sétt som
avsesi 32 8 1 mom. | dessa fal faststélls in-
komsten for &terstdende tid pa samma sétt
som i foretagarensinvalidpension.

238

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliter-
ingsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses a-
betsprévning, arbetstraning, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stéd for inle-
dande av eller fortsatt naringsverksamhet.
Foretagaren kan fa& ersittning for de behovli-
ga och nodvandiga kostnader som den yrkes-
inriktade rehabiliteringen medfor.

Innan den yrkesinriktade rehabiliteringen
inleds skall foretagaren ha en plan foér den
yrkesinriktade rehabiliteringen  (rehabili-
teringsplan). Pensionsanstalten kan stddja
utarbetandet av planen.

248

Foérhandsbeslut omratt till arbetspensions
rehabilitering

En foretagare har ratt att fa ett forhandshe-
slut av vilket framgér om han €ller hon upp-
fyller villkoren fér arbetspensionsrehabiliter-
ing. Ett férhandsbeslut & bindande for pen-
sionsanstdten, om foretagaren |damnar in en
rehabiliteringsplan  till  pensionsanstalten
inom nio manader fran det att forhandsbeslu-
tet har vunnit laga kraft.

258
Rehabiliteringspenning

En foretagare har rétt till rehabiliterings-
penning for de kalendermanader under vilka
han eller hon p& grund av yrkesinriktad reha-
bilitering &r helt eller delvis forhindrad att u-
forai dennalag avsedd foretagarverksamhet.

Rehabiliteringspenningen & lika stor som
det ssmmanlagda beloppet av de arbetspen-
sioner, forhojt med 33 procent, som foretaga
ren skulle harétt till om han eller hon nér an-
sbkan om rehabilitering gjordes hade blivit
arbetsof ormogen pa ett sétt som berattigar till
full invali dpension.

Om foretagaren &r sjukledig frén sin fore-
tagarverksamhet och rehabiliteringsbehovet
fanns redan ndr sjukledigheten borjade, ar
rehabiliteringspenningen dock lika stor som
det sammanréknade belopp av de arbetspen-
sioner, forhojt med 33 procent, som foretaga
ren skulle ha rétt till om han eller hon nér
sukledigheten borjade hade blivit arbets-
oférmdgen pa ett satt som beréttigar till full
invalidpension.

268
Partiell rehabiliteringspenning

Om foretagarens forvarvsinkomster under
den tid yrkesinriktad rehabilitering pagér
uppgar till mer an halften av den stabilisera-
de inkomsten, utgdr rehabiliteringspenningen
halften av den rehabiliteringspenning som
avsesi 25 8.



278

Rehabiliteringstillagg till invalidpensionsta-
gare

Om en foretagare far invalidpension enligt
32 § har han eller hon inte rétt till rehabiliter-
ingspenning enligt 25 8. Invalidpensionstaga-
ren f&r utdver invalidpensionen ett rehabili-
teringstillégg for den tid som den yrkesinrik-
tade rehabiliteringen péagér. Rehabiliterings-
tillégget utgér 33 procent av invalidpensio-
nen.

Delinvalidpension kan betalas som full
pension under tiden for yrkesinriktad rehaki-
litering och forhojd pa det satt som bestams i
1 mom.

28§
Rehabiliteringsunder stod

En foretagare kan beviljas rehabiliterings-
penning i form av rehabiliteringsunderstdd
enligt prévning till ett lika stort belopp som
invalidpensionen for tiden frén rehabiliter-
ingsbeslutet till rehabiliteringens borjan samt
for tiden mellan rehabiliteringsperioder. Re-
habiliteringsunderstod enligt prévning kan
beviljas ocksa for utarbetande av en i 23 §
2 mom. avsedd rehabiliteringsplan.

Rehabiliteringsunderstdd betalas hogst for
tre manader per kalenderdr sa att tiden réknas
sarskilt for tiden fran rehabiliteringsbes! utet
till rehabiliteringens borjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstéd kan dock betalas aven for en
langre tid, om detta & motiverat for tryggan-
de av rehabiliteringen.

Till en person som fétt rehabiliteringspen-
ning kan for hogst sex manader betalas rehe-
biliteringsunderstdd, om detta & synnerligen
behovligt for att han eller hon skall kunna f&
arbete. | sddana fall faststélls rehabiliterings-
understodet som ett engéngsbelopp och beta-
las i en eller flera poster. Rehabiliteringsun-
derstéd betalas dock inte for den tid for vil-
ken foretagaren har rétt till arbetsl6shetsdag-
penning eller arbetsmarknadsstod enligt la
gen om utkomstskydd for arbetsl 6sa.

298

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-
lagg

Rehabiliteringsunderstddet eller det rehali-
literingstilldgg som betalas till invalidpen-
sionstagaren kan dras in, om dess mottagare
utan giltig orsak \Agrar delta i yrkesinriktad
rehabilitering eller avbryter sddan rehabiliter-
ing.

Foretagaren har inte rétt till invalidpension
utan giltig orsak forran rétten till rehabiliter-
ingspenning enligt arbetspensionslagarna é-
ler lagen om Folkpensionsanstaltens rehabili-
teringsforméner och rehabiliteringspenning-
formaner har upphort.

308
Pensionsanstal tens anmal ningsskyl dighet

Pensionsanstalten skall underrétta Folkpen-
sionsanstalten om yrkesinriktad rehabiliter-
ing samt om s&dana beslut som géller rehaki-
literingspenning och rehabiliteringstill&gg.

318
Andra bestdmmel ser om rehabilitering

Vad som i denna lag bestdms om stkande
av invalidpension, faststéllande pa tidigare
grunder, engangsforhojning, beaktande av
forandringar i 16ne- och prisnivén, avdrag av
priméra formaner, utbetalning, justering av
invalidpension och &ndring av beloppet,
drojsmalsférhd jning, aterkrav, lamnande och
erhdllande av uppgifter, sokande av andring
och anmaningsskyldighet for invalidpen
sionstagare gdller rehabiliteringspenningen
och rehabiliteringstill&yget samt mottagaren
av dem, om inte nagot annat foreskrivs i
dennalag.

Rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
tillagg kan ocksa betalas for kortare tid n en
manad. Primartid enligt sjukforsakringslagen
inverkar inte p& begynnelsetidpunkten for re-
habiliteringspenningen. For den tid for vilken
rehabiliteringspenning betalas tjanas inte
pension in i enlighet med 65 § och rehabili-
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teringsformanerna tas inte som grund for fa-
miljepension. For arbete under den tid for
vilken rehabiliteringspenning betalas tjénas
ny pensionini enlighet med 61 8.

Invalidpension

328
Ratt till invalidpension

En foretagare har rétt till invalidpension,
om hans eller hennes arbetsférméaga pa grund
av sjukdom, lyte eller skada uppskattas vara
utan avbrott nedsatt med minst tva femtede-
lar &minstone ett &r. Invalidpensionen bevil-
jas som full pension, om foretagarens arbets-
forméaga & nedsatt med minst tre femtedelar.
| annat fall beviljas invalidpensionen som
delinvalidpension.

Vid bedémningen av i vilken mén arbets-
formégan & nedsatt beaktas foretagarens
aterstdende forméga att skaffa sig forvarvs-
inkomster genom sadant tillgangligt arbete
som han eller hon skaligen kan forutséttas u-
fora. Harvid besktas ocksd foretagarens u-
bildning, tidigare verksamhet, ader, bo-
ningsort och andra dérmed jamforbara om-
sténdigheter.

Utdver vad som bestéms i 2 mom. skall a-
betsoformégans yrkesmassiga karaktar beto-
nas vid bedémningen av rétt till invalidpen-
sion for en foretagare som fyllt 60 ar.

338
Utredning av rehabiliteringsméjligheterna

Innan pensionsanstalten fattar beslut om
invalidpension skall den se till att foretaga
rens mojligheter till rehabilitering har kla-

lagts.
348

Invalidpension pa basis av pension somb e-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En féretagare har rétt till invalidpension
nédr han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett senare

tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande beviljats
invalidpension enligt:

1) 35 § 1 mom. 2 punkten i lagen om sta-
tens pensioner (xx/2006),

2) 24 8 1 mom. 2 punkten i lagen om
kommunal a pensioner (549/2003),

3) de bestammelser i 1 § i pensionslagen
for evangelisk-lutherska kyrkan som motsva-
rar de bestdmmelser som ndmns ovan i
1 punkten, eller

4) de bestammelser i 13 § i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestém-
melser som namns ovan i 1 punkten.

En foretagare har rétt till invalidpension
ocksd ndr hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sektorn
& hogst 688,02 euro per manad och han eller
hon, efter det att ett arbete som omfattas av
denna lag upphort, for ett senare tjanste- eller
arbetsavtalsforhdllande beviljats invalidpen-
sion pa basis av arbetsoférméga som borjat
medan anstéllningen varade, i enlighet med
foljande bestammel ser:

1) 35 § 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

2) 24 8 1 mom. 1 punkten i lagen om
kommunala pensioner,

3) de bestammelser i 1 § i pensionslagen
for evangelisklutherska kyrkan som motsva-
rar de bestdmmelser som ndmns ovan i
1 punkten, eller

4) de bestammelser i 13 § i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestam-
melser som namns ovan i 1 punkten.

358
Invalidpensionens belopp

Beloppet av full invalidpension & summan
av den intjanade pensionen fére utgangen av
det & som foregick pensionsfallsiret och
pensionsdelen for aterstdende tid enligt 63 8.
Delinvalidpensionen utgér haften av full in-
validpension.

368

Forhandsbeslut omratten till delinvalidpen-
sion

En foretagare har ratt att f& ett forhandshe-



slut av vilket framgdr om han eller hon upp-
fyller dei 32 8 1 mom. namnda villkoren for
delinvalidpension. Forhandsbeslutet ges av
den pensiorsanstalt som &r behdrig att avgora
en pensionsansokan da foretagaren ansoker
om pension i stéllet fér om forhandsbesl ut.

Ett forhandsbeslut & bindande for pen-
sionsanstalten, om en darpa grundad pen-
sionsansdkan gors inom nio manader eller
inom en av foretagaren och pensionsanstalten
avtalad langre tid frén det att forhandsbeslu-
tet vann laga kraft.

378
Pensionsanstal tens sakkunniglékare

En eller flera legitimerade Iakare skall i
pensionsanstalten delta i beredningen av
drenden som géller arbetsoforméga eller -
habilitering samt av andra &enden som inbe-
griper med cinska fragor Pensionsanstaltens
lakare kan anteckna sin stndpunkt i hand-
lingarna utan att folja vad som i 23 8 i lagen
om yrkesuthildade personer inom hélso- och
siukvarden (559/1994) bestams om formkra-
ven for réttsmedicinskaintyg och utldtanden.

388
Begynnel setidpunkten for full invalidpension

FuII mvalldpensmn borjar tidigast fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
den i 12 kap. 3 § i sjukférsakringslagen a-
sedda primartiden for dagpenningen utgér.

Full invalidpension borjar dock fran in-
géngen av manaden efter den under vilken
arbetsoférmagan borjade, om:

1) pensionsansokan har gjorts innan Folk-
pensionsanstalten har faststallt priméartiden
for sjukdagpenningen och det fore utgangen
av den andra kalenderménaden som folj jer pa
pensionsansokan inte har beviljats sadan
siukdagpenning som skall betalas for minst
en manad utan avbrott och som hénfor sig till
tiden efter arbetsoférmagans borjan, eller

2) dagpenningsansokan som hanfor sig till
tiden efter arbetsoformagans bérjan har av-
slagits och foretagaren inte har beviljats s
dan sjukdagpenning som skall betalas for

87

minst en manad utan avbrott och som hanfor
sig till tiden efter avslaget.

Har foretagaren rétt att fran utlandet fa en
forman som motsvarar sjukdagpenning enligt
gukforsakringslagen, beaktas den vid fast-
stéllandet av begynnelsetidpunkten for inva-
lidpensionen p& samma sétt som sjukdagpen-
ning enligt sukforsakringslagen, dock for
hégst den maximala betalningstiden enligt
g ukforsakringslagen.

398
Begynnel setidpunkten for delinvalidpension

Delinvalidpension borjar fran ingangen av
den ménad som f6ljer pa pensionsfallet.

408
Betalning av invalidpension retroaktivt

Invalidpension betalas inte utan glltlgt skd
retroaktivt for langre tid an sex manader fore
manaden for ansdkan om pension.

Beviljas invalidpension retroaktivt, betalas
pensionen inte for den tid for vilken foretaga
ren har fétt rehabiliteringspenning enligt a-
betspensionslagarna eller lagen om Folkpen-
sionsanstaltens rehabiliteri ngsformaner och
rehabiliteringspenningsformaner eller ersitt-
ning for inkomstbortfall med stéd av lagen
om rehabilitering som ersétts enligt lagen om
olycksfallsforsdkring eller lagen om rehabili-
tering som ersétts enligt trafikférsékringsla
gen.

Beviljas invalidpension retroaktivt &asom
delinvalidpension eller full invalidpension pa
basis av 38 8 2 mom. och har for samma tid
utbetalats sukdagpenning eller partiell sjuk-
dagpenning enligt sjukférsakringslagen, beta
las invalidpension for denna tid till den del
dess belopp dverstiger beloppet av dagpen-
ningen.

418
Tid for vilken invalidpension beviljas
Invalidpension beviljas tills vidare eller i

form av rehabiliteringsstod for visstid.
Har foretagarens arbetsforméga for viss tid
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varit nedsatt i &minstone ett ar, har han eller
hon rétt att fa rehabiliteringsstod for att ater-
stélla arbetsformégan under s lang tid som
han eler hon beddms vara arbetsof 6rmdgen
pa det sitt som avsesi dennalag.

Nar rehabiliteringsstod beviljas skall pen-
sionsanstalten se till att en vard eller rehahi-
literingsplan har utarbetats for foretagaren.
Rehabiliteringsstdd kan beviljas en arbets-
of ormogen foretagare aven for den tid bered-
nlngen av vard eller rehabiliteringsplanen

pagdr.
42 8

Invalidpensionstagar ens anmal ningsskyl dig-
het

Den som fér invalidpension skall underrd-
ta pensionsanstalten om att han eller hon
aterfatt arbetsforméagan, om att han eller hon
inleder eller utdkar en foretagarverksamhet
eller ett annat forvarvsarbete och om att re-
habiliteringen avbrutits.

438
Utredning av om arbetsoférmagan fortgar

Om pensionsanstalten har motiverat skél
att anta att pensionstagaren ater & arbetsfor-
mogen &r pensionstagaren, om han dler hon
aaggs dartill av pensionsanstalten, skyldig
att for utrednlng av om arbetsoférmagan
fortgdr |&a undersdka sig hos en av pen-
sionsanstalten angiven legitimerad 18kare d-
ler pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinrdttning som anvisas av pensiors-
anstalten. Pensionsanstalten skall da ersitta
skdliga kostnader fér undersbkningen och
eventuellaresor.

448
Kontroll av rattentill invalidpension

Forandras en invalidpensionstagares arbets-
forméga kontrolleras hans eller hennes rétt
till invalidpension pé anstkan av pensionsta-
garen eller pa pensionsanstaltens initiativ.

Nar forandringar i invalidpensionstagarens
arbetsforméaga eller aterfdende av arbetsfor-

magan bedoms, beaktas forandringarna i o-
retagarens arbetsfortjanst eller arbetsinsats.
Foretagaren har inte rétt till full invalidpen-
sion for den tid under vilken arbetsfortjansten
Overstiger 40 procent av den stabiliserade
genomsnittliga inkomsten for tiden innan a-
betsoforméagan borjade eller ratt till delinva-
lidpension f6r den tid under vilken arbetsf6r-
tjénsten overstiger 60 procent av den ndmnda
genomsnittliga inkomsten, férutom om
Overskridningen av inkomstgransen ar tillfd-

lig.
458
Andring av invalidpensionens bel opp

Sker en sédan forandring i arbetsférmagan
hos en foretagare som far full invalidpension
att han dler hon har ratt at fa dellnvalldpen—
sion och forandringen kan bedomas fortga
mingt ett &r, andras full |nval|dpen5|on till
delmvalldpensmn fran ingangen av manaden
efter forandringen.

Sker en sédan forandri ng i arbetsformagan
hos en foretagare som far delinvalidpension
att han eler hon har rétt att fa full invalid-
pension och ft‘)réndringen kan beddémas fort-
ga mingt ett &, andras delinvalidpensionen
till full invalidpension. Full invalidpension
borjar sa som bestams i 38 8. Delinvalidpen-
sionen utbetalas till dess full invalidpension
borjar.

46 §
Indragning av invalidpension

Om en invalidpensionstagare har aterfatt
sin arbetsforméga i sddan grad att han eller
hon inte langre uppfyller villkoren for erha-
lande av pensionen, dras invalidpensionen in
frdn och med ingéngen av kalenderménaden
efter den under vilken pensionstagaren &ter-
fatt arbetsformagan.

Om invalidpensionen dras in eller rehabili-
teringsstodet upphdr, kan pensionen fér att
stodja &tergangen till arbete fortga i form av
rehabiliteringsstéd till samma belopp som
delinvalidpension aven for en kortare tid an
ett ar.



47 8
Avbrott i utbetalningen av invalidpension

Utbetalningen av invaidpension kan av-
brytas, om pensionstagaren:

1) & i forvéarvsarbete och inkomsten av det-
ta arbete tillfalligt dverstiger 60 procent av
den stabiliserade genomsnittliga inkomsten
for tiden innan arbetsof ormagan borjade,

2) inte samtycker till undersékning som i
enlighet med 43 § har foreskrivits av pen-
sionsanstalten, férutom om det finns ett god-
tagbart skl till detta,

3) inte lamnar resultaten av den undersok-
ning som avses i 43 § till pensionsanstalten
inom en skalig tid som pensionsanstalten sa-
ter ut, eller

4) utan giltigt skél végrar deltai rehabiliter-
ing eller utbildning som pensionsanstalten
ordnar.

488§
Justering av invalidpension retroaktivt

Pensionen kan dras in eller justeras eller
utbetalningen av den kan avbrytas retroaktivt
for hogst ett ar. Denna tid berdknas fran in-
gangen av kalenderménaden efter den under
vilken pensionstagaren ansokt om justering
eller pensionsanstalten vidtagit justeringsa-
garder. Om utbetalningen av invalidpension
har avbrutits, justeras eller indras dock pen-
sionen fran och med tidpunkten for avbry-
tandet.

498
Andring av invalidpension till &lderspension

Full invalidpension andras till &lderspen-
sion och delinvalidpension till sadan alders-
pension som till beloppet motsvarar full inva-
lidpension frén ingdngen av méanaden efter
den under vilken pensionstagaren fyller 63
ar.

Foretagaren har p& ansokan rétt till pension
som intjanats pa grundval av arbete som u-
forts under tiden for invalidpension, dock ti-
digast fran ingdngen av manaden efter den
under vilken han eller hon fyller 63 r.
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| stéllet for att beviljas i form av invalid-
pension berdknas och beviljas pensionen i
form av dlderspension frén ingangen av mé&
naden efter den under vilken 63 ars ader
uppnaddes, om:

1) foretagaren har fyllt 63 & fore utgdngen
av den primartid som avses i 12 kap. 3 § i
gukforsakringslagen, eller

2) nagon primértid inte faststélls for foreta
garen pa basis av 12 kap. 3 8§ i sjukforsik-
Ei ngsl agen, eftersom foretagaren har fyllt 63
ar.

508
Information och hanvisning till rehabilitering

Avslés en ansdkan om invalidpension eller
arbetspensionsrehabilitering, skall pensiors-
angtalten se till att foretagaren ges informa
tion om andra rehabiliteringsmdjligheter och
hénvisa till annan rehabilitering eller négon
annan service som motsvarar hans eller hen-
nes rehabiliteringsbehov, i samarbete med de
instanser som tillhandahaller sddana tjanster.
Pensionsanstalten skall dessutom iaktta lagen
om klientsamarbete inom rehabiliteringen
(497/2003).

Familjepension
518
Familjepension och familjepensionstagare

Formansl&tare & en foretagare som tjanat
in pension enligt denna lag och efter vars dod
familjepension betalas till formanstagarna pa
det sétt som foreskrivs nedan.

Formanstagare & en person som har rétt till
familjepension efter formansldtarens dod.
Formanstagare & pa de villkor som anges
nedan en efterlevande make, formanslatarens
samt den efterlevande makens barn och en
tidigare maketill formansl ataren.

Familjepension betalas i form av efterle-
vandepension och barnpension.

Ratt till familjepension har inte den som
genom brott uppsatligen har orsakat formars-
|& arens dod.
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52§
Efterlevande makesratt till pension

En efterlevande make har rétt till efterle-
vandepension, om han eller hon hade ingatt
aktenskap med formansdtaren innan denne
hade fyllt 65 & och har eller har haft ett ge-
mensamt barn med formansl &aren.

Rétt till efterlevandepension har ockséa en
sédan efterlevande make vars dktenskap hade
ingdtts innan den efterlevande maken fyllde
50 & och formansl&aren 65 & och aktenska
pet hade varat minst fem &r, om:

1) den efterlevande maken har fyllt 50 &r
vid formansl &tarens dod, eller

2) den efterlevande maken vid forméanséta-
rens dod hade fétt invalidpension enligt en
arbetspensionslag eller folkpensionslagen
(xx/2006) i minst tre &rstid.

En efterlevande make har inte rétt till efter-
levandepension enligt 1 mom., om barnet har
givits som adoptivbarn utanfor familjen fére
forméansl&tarens dod eller & forméans&tarens
barn som den efterlevande maken adopterat
efter forméansl atarens dod.

Har den efterlevande maken pa basis av ett
tidigare aktenskap ratt att f& familjepension
enligt en arbetspensionslag, uppkommer inte
rétt till ny familjepension.

538

Barnsratt till pension

Rétt till barnpension vid formanslatarens
dod har ett barn som inte har fyllt 18 & och
somar:

1) barn till formansl &aren, eller

2) barn till den efterlevande maken och vid
formandatarens dod bodde i samma hushall
som formansdtaren och den efterlevande
maken.

Barnpension beviljas i forsta hand efter
barnets egen fordlder. Rétt till barnpension
kan inte uppkomma efter flera an tva for-
mansl&are samtidigt. Om ett barn som far
barnpension efter tvd formansldtare senare
beviljas barnpension efter sin egen férader,
upphor den barnpension som forst beviljats
efter annan formanslétare fran den tidpunkt

da den barnpension som beviljas efter den
egna forddern borjar.

548
Tidigare makesr att till pension

En tidigare make till formansléaren har
rétt till efterlevandepension, om formans éta-
ren vid sin dod pa basis av ett lagakraftvun-
net domstolsbeslut eller en lagakraftvunnen
dom eller ett avtal som har faststéllts av sod-
andmnden var skyldig att betala periodiskt
underhdllsbidrag till honom eller henne. |
fréga om en tidigare make och dennes rétt till
efterlevandepension géller vad som bestdms
om den efterlevande maken och dennes réit
till efterlevandepension.

558

Begynnel setidpunkten for familjepension och
utbetal ning retroaktivt

Familjepension betalas frén ingéngen av
manaden efter den under vilken formansléta-
ren avled. Till ett barn som fotts efter for-
mansl &tarens dod betalas familjepension frén
ingéngen av manaden efter barnets fodel se.

Familjepension betalas inte utan giltigt skal
retroaktivt for langre tid an sex manader fore
den manad da anstkan om pension gjordes.

56 8§
Anmal ningsskyldighet

Den som fér efterlevandepension &r skyldig
att underrétta pensionsanstalten om han eller
hon har ingatt aktenskap.

Om ett barn som fér barnpension ges som
adoptivbarn till ndgon annan an férmansléta-
rens efterlevande make eller dennes nya
make, & barnets adoptivfordldrar skyldiga att
underrétta pensionsanstalten om adoptionen.

578

Upphorandeav familjepension

Raétten till efterlevandepension upphdr om
den efterlevande maken ingdr nytt &ktenskap



forefyllda50 ar.

Ratten till barnpension upphor da barnet
fyller 18 &r eller om barnet ges som adoptiv-
barn till ndgon annan an den efterlevande
maken eller dennes nya make.

588§
Beviljande av familjepension for visstid

Kan nagon utredning om formansl &tarens
dod inte léaggas fram, men det & sannolikt att
formansdtaren har avlidit genom drunkning,
genom ndgon annan olycka eller av négon
annan darmed jamfoérbar orsak, kan familje-
pension beviljas for visstid.

Néar familjepension beviljas for viss tid i
enlighet med 1 mom. dras formansl&tarens
arbetspension in den dag familjepensionen
borjar.

59 §
Engangsbetal ning av efterlevandepension

Nér efterlevandepensionen upphdr i enlig-
het med 57 §, betaas till den efterlevande
maken i ett for alt ett belopp som & lika
stort som efterlevandepensionen for tre ar
hade varit.

Grund for beloppet & den manadspension
som senast har utbetalats eller, om pensiors-
anstalten & sista pensionsanstalt, det sam-
manlagda beloppet av de pensioner pen-
sionsanstalten betdat per manad.

4 kap.
Faststéllande av pension
Pensionstillvéxt
60 §
Grunderna for pensionstillvéxten
Pensionen tillvéxer:
1) pa grundval av den totala arbetsinkoms-
ten for foretagarverksamhet som forsdkrats

enligt denna lag under tiden mellan ingangen
av kalendermanaden efter den under vilken
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18 &rs dder uppnéddes till utgdngen av den
maénad under vilken 68 &rs alder uppnaddes,

2) for cavlonad tid, och

3) for tid med invalidpension och deltids-
pension enligt dennalag.

Till pension beréttigar inte den totaa a-
betsinkomsten for det & under vilket arbets-
oférmégan borjade, om den &terstéende tiden
vid faststéllandet av invalidpensionen har
raknats sdsom till pension beréttigande tid
enligt 63 8.

618

Pensionstillvéaxt pa grundval av den totala
arbetsinkomsten

Pensionen tillvaxer pa grundval av den to-
tala pensionsgrundande arbetsinkomsten
med:

1) 1,5 procent fram till utgangen av den ka-
lendermanad under vilken foretagaren fyller
53 ar,

2) 1,9 procent fran och med ingdngen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren fyller 53 & fram till utgdngen av
den kalenderméanad under vilken foretagaren
fyller 63 &r,

3) 4,5 procent fran och med ingdngen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren fyller 63 & fram till utgdngen av
den kalenderméanad under vilken foretagaren
fyller 68 &r.

Nar en tillvaxtprocent enligt 1 mom. &ndras
under kalenderdret, anses for det kalenderdr
da foretagaren fyller 53 eller 63 & sadan a-
betsinkomst som erhdllits fore ingangen av
den kalendermanad som foljer efter den m&
nad d& foretagaren uppndr sagda alder vara
en lika stor andel av den totala arbetsinkoms-
ten under kalenderaret som antalet manader
med forvarvsinkomst till utgngen av den
manad d& foretagaren uppndr sagda alder ar
av antalet manader med forvarvsinkomst ur
der aret i fréga. | detta fall anses som ménad
med forvarvsinkomster vara en kalendermé&
nad under vilken forsakring ar i kraft.

Arbetar foretagaren i ndgot annat EU- eller
EES-land an i Finland vid uppnadd 53 &rs &-
der, fogas till den teoretiska pensionen ett
sarskilt tillagg som réknas ut pa basis av
skillnaden mellan den tillvéxtprocent som
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avsesi 1 mom. 2 och 3 punkten och den till-
vaxtprocent som avses i 1 mom. 1 punkten.
Det sarskilda tillagget raknas ut pa basis av
den totala arbetsinkomsten for foretagarverk-
samhet som forsékrats enligt dennalag.

628
Pensionstillvaxt for oavionad tid

Pensionen tillvaxer med 1,5 procent pa
grundval av den inkomst som ligger till
grund for en i 68 § avsedd forman som fore-
tagaren under ettvart kalenderdr erhdllit for
oavlonad tid.

638
Faststallande av pension for aterstéendetid

Nar invalidpensionen faststalls beréttigar
tiden fraén ingdngen av det kalenderér under
vilket foretagaren har blivit arbetsoformogen
till utgdngen av den kalendermanad under
vilken foraagaren fyller 63 & till pen5|on
(aterstédende tid). En forutsattnmg for erhd-
lande av pension for dterstiende tid & att fo-
retagaren under de tio kalenderér som fore-
gick det & under vilket arbetsoférmagan bor-
jade har haft sammanlagt minst 12 566,70
euro i arbetsfortjanster.

Av den i 70 § avsedda inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa u-
gor pensionen for aterstaende tid:

1) 1,5 procent per ar till den del pensionen
omfattar aterstdende tid fram till utgéngen av
den ménad under vilken foretagaren fyller 50
arv

2) 1,3 procent per & till den del den ater-
stdende tiden omfattar tiden fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren fyIIer 50 &r fram till utgéngen av
den kalendermanad under vilken foretagaren
fyller 63 &r.

64§

Pensionstillvaxt for arbete som utférs under
tiden med pension

Pensionen tillvaxer med 1,5 procent per ar
pd grundval av den totala arbetsinkomsten

for foretagarverksamhet som forsakrats enligt
denna lag under en tid for vilken foretagaren
enligt arbetspensionslagarna har fatt invalid-
pension, alderspenSI on eller motsvarande
pension frén utlandet.

658

Pensionstillvaxt for tid med invalidpension
som upphort

Om en foretagare som har fatt invalidpen-
sion senare beviljas pension pa nya grunder
pa besis av alder eller arbetsoférmaga, raknas
sasom till pension beréttigande tid dven den
tid under vilken foretagaren fick invalidpen-
sion. N&r pensionen for denna tid réknas ut
anvands som grund den inkomst for atersté
ende tid som hanfor sig till den invalidpen-
sion som upphort.

Pa basis av L mom. tillvéaxer pensionen frén
och med mgangen av det & under vilket a-
betsoformagan borjade till utgdngen av den
manad under vilken invalidpensionen upp-
horde pa grundval av den inkomst som Jen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa och
som hanfor sig till invalidpensionen med:

1) 1,5 procent per &r till den del pensuonen
omfattar tiden fram till utgdngen av den m&
nad under vilken foretagaren fyller 50 ar,

2) 1,3 procent per &r t|II den del pensuonen
omfattar tiden fran ingangen av kalendermé&
naden efter den under vilken foretagaren fyl-
ler 50 &r fram till utgéngen av den kalender—
manad under vilken foretagaren fyller 63 &r.

Har foretagaren utéver invalidpension e
ligt denna lag fétt invalidpension enligt n&
gon annan arbetspensionslag, utgdr den in-
komst for dterstdende tid som omfattas av
denna lag och som hanfor sig till den inva-
lidpension som upphbrt samma relativa andel
av de inkomster for aterstdende tid som han-
for sig till de invalidpensioner som foretaga
ren erhdllit som den andel den totala arbets-
inkomsten enligt denna lag utgér av summan
av inkomsterna enligt arbetspensionslagarna
under den granskningstid som avsesi 70 och
728.

Har foretagaren fé&t invalidpension utan
grund, réknas vid berékningen av ny pension
inte denna tid med pension sdsom till pension
beréttigande tid.
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Pensionstillvaxt pa grundval av deltidsarbete
och for tid med deltidspension

Pa grundval av inkomster av deltidsarbete
som utfors vid sidan av deltidspension samt
pa grundval av inkomster som ligger till
grund for i 68 § avsedda formaner for oavl 6-
nad tid under tiden for deltidsarbete tillvaxer
pensioneni enlighet med 61 och 62 8.

For tid med deltidspension tlllvaxer aders-
pensionen med 0,75 procent per ar av det i
14 8 1 mom. avsedda inkomstbortfall pa &
Sis av V|Iket foretagarens deltidspension for
forsta gangen har raknats ut.

Nér mvahdpensonen raknas ut pa basis av
en arbetsoférméga som borjat under tid med
deltidspension, tillvaxer pensionen for tiden
med deltidspension med 1,5 procent per & av
inkomstbortfallet. Réknas &ven pension for
aterstaende tid med i pension som tjdnas in
pa grundval av deltidsarbete som utférs vid
sidan av deltidspension nar invalidpensionen
feststalls, skall pensionen for dterstdende tid
réknas ut enligt tillvaxtprocentsatsernai 63 §
ocksdi fragaom inkomstbortfallet.

Den pensionsgrundande total a ar betsinkonms-
ten och férmaner som ber attigar till pension

678§

Den pensionsgrundande totala arbets
inkomsten

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten réknas ut sarskilt for varje kalender-
&. Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten utgor ett enligt forsakringsperioder-
na vagt medeltal av de arbetsinkomster som
faststallt for foretagaren for aret i fréga. Den
totala arbetsinkomsten for det ar en foreta-
garverksamhet borjar eller upphor utgor en
sidan andel av den &rliga arbetsinkomsten
for aret i frAga som motsvarar den tid foreta-
garverksamheten har varat.

Om foéretagaren dock har betalat till-
skottsarbetspensionsforsakringsavgift  eller
nedsatt a betspensionsforsakringsavgift, rék-
nas den totala arbetsinkomsten for kalender-
dret ut genom att de forsakringsavgifter som
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foretagaren sammanlagt betalat for ndmnda
& dyvideras med en hundradel av den pre-
mieprocentsats som avsesi 114 8.

Om foéretagaren har obetalda arbetspen-
sionsforsakringsavgifter som inte har pre-
skriberats, & den totala arbetsinkomsten for
kalenderéret i fréga lika stor som den arbets-
inkomst som &r grund for de arbetspensiors-
forsakringsavgifter som faststallts for foreta
garen for namnda kalenderdr. Om de obetd-
da arbetspensionsfdrsékrinnggifterna har
preskriberats f&s den totala arbetsinkomsten
genom att namnda arbetsinkomst multiplice-
ras med en kvot som utgors av forhallandet
mellan de arbetspensionsforsakringsavgifter
som foretagaren har betalat och de arbetspen-
sionsforsdkringsavgifter som faststéllts for
honom €ller henne.

Om foretagaren har betalat tillskottsarbets-
pensionsforsakringsavgift eller nedsatt a-
betspensionsforsakringsavgift och foretaga
rens faststéllda arbetsinkomst &ndras senare
under samma kalenderdr, besktas inte till-
skottsarbetspensionsforsakringsavgiften eller
den nedsatta arbetspensionsforsakringsavgif-
ten nér foretagarens totala arbetsinkomst for
aret i frégaraknas ut. | sidana fall anses fore-
tagaren inte heller ha anvant sin rétt att betala
tillskottsarbetspensi onsf érsakringsavgift eller
nedsatt  arbetspensionsforsakringsavgift for
kalenderdret i fréga. De betalda forsakrings-
avgifterna gottgors pa det sitt som bestams i
forsékringsvillkoren.

68 §
Oavldnad tid som beréattigar till pension

Qavltnad tid beréttigar till pension, om fo-
retagaren fore ingangen av pensionsfallséret
har haft minst 12 566,70 euro i arbetsfor-
tjanster.

Till pension berattigar inkomst som ligger
till grund for en forman for oavionad tid pa
det sdtt som avses i 3 mom. och som foreta-
garen har erhdlit fran ingdngen av kalender-
manaden efter den under V|Iken 18 ars alder
uppnétts till utgéngen av det & som foregar
pensionsfallet. Nar aderspension raknas ut
beaktas dock inkomst som ligger till grund
for en forman som foretagaren erhallit fram
till &lderspensionsfallet.
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De inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavlionad tid betraktas som in-
komster under det kalenderdr till vilket for-
manstiden hanfor sig. De inkomster som lig-
ger till grund for formanerna beréttigar till
pension enligt foljande:

1) 117 procent av sddan arbetsinkomst en-
ligt sukférsakringslagen som ligger till
grund for moderskaps-, sarskild moderskaps-
, faderskaps- eller forél drapenning for den tid
for vilken férmanen har betalats till foretaga-
ren,

2) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for inkomstrelaterad dagpenning
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002) till den del dagpenning erhdllits
innan foretagaren fyllt 63 &r,

3) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for fortjanststdd enligt lagen om of -
fentlig arbetskraftsservice (1295/2002),

4) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund fér den utbildningsdagpenning som
avsesi 10 kap. i lagen om utkomstskydd for
arbetsl6sa,

5) 65 procent av 523,61 euro for varje full
manad for vilken foretagaren fatt i lagen om
vuxenutbildningsstéd  (1276/2000)  avsett
vuxenutbildningsstod,

6) 65 procent av den arbetsfortjanst som
ligger till grund for rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformé
ner och rehabiliteringspenningformaner, eller
for ersdttning for inkomstbortfall som bevil-
jats enligt bestémmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfallsforsdkring eller
trafikforsakring, for den tid for vilken formé
nen har betalats till foretagaren, dock inte om
rehabiliteringspenningen har utbetalats som
ett tillagg till pension,

7) 65 procent av sadan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning, partiell
sukdagpenning och specialvardspenning och
som avses i gukforsakringslagen, for den tid
for vilken férmanen har betalats till foretaga-
ren, dock sd att den arbetsinkomst som ligger
till grund for partiell ukdagpenning &r half-
ten av den arbetsinkomst som ligger till
grund for sjukdagpenning,

8) 65 procent av den arbetsfortjanst som
ligger till grund for ersdttning for inkomst-
bortfall som beviljats enligt bestdmmelserna

om olycksfallsférsakring, trafikforsakring d-
ler forsékring for olycksfall i militartjanst,
for den tid for vilken dagpenning har betalats
till foretagaren, dock inte till den del pension
i enlighet med 7 punkten intjénas av samma
orsak.

Har en forman som avsesi 3 mom. 1 punk-
ten pa grund av att forvarvsinkomster saknas
eller att de varit 1&ga betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning, anses
som den inkomst som ligger till grund for
formanen 523,61 euro i manaden. Har for-
manen pa grund av férvarvsarbete betalas till
ett belopp som motsvarar minimidagpenning,
anses som den inkomst som ligger till grund
for formanen beloppet av den minimidag-
penning som betalatstill féretagaren.

Pa grundval av inkomst som ligger till
grund for en férméan intjanas inte pension for
den tid for vilken foretagaren har erhalit an-
nan pension enligt arbetspensionslagarna an
deltidspension eller familjepension.

Om pensionstagaren har rétt till pension
erligt tva eller flera arbetspensionslagar e
aktas de arbetsinkomster och arbetsfortjars-
ter som ligger till grund for férmanerna e
dast en gang.

69 8§
Pensionsutdrag och kontroll av det

Till en i Finland bosatt foretagare i aldern
18—67 & sands &rligen ett pensionsutdrag
varav framgar:

1) foretagarverksamhet som beréttigar till
pension och som forsékrats enligt denna lag
samt de totala arbetsinkomsterna for den,

2) de inkomster som ligger till grund for
formaner som betalats for oavionad tid och
som keréttigar till pension, séarskilt for varje
formansslag,

3) grunden och den tid for vilken férman
intjénas enligt lagen om pensionserséttning
som skall betalas av statens medel for tiden
for vard av barn under tre & eller for tiden
for studier, och

4) beloppet av den pension som intjanats
fram till utgangen av aret fore det & under
vilket utdraget skickades.



Pensionsutdraget innehdller de uppgifter
som avses i 1 mom. 1-3 punkten for fem ka
lenderdr fore det &r under vilket informatio-
nen skickades. Utdraget sands till féretagaren
av den pensionsanstalt dar foretagaren &r for-
sakrad vid utgdngen av kalenderdret fore det
& under vilket utdraget ski ckades eller senast
dérforinnan. Har foretagaren efter att foreta
garverksamheten upphort forsakrats enligt
ndgon annan arbetspensionslag, sinds pen-
sionsutdraget av den pensionsanstalt som -
nast har forsakrat foretagaren enligt namnda
lag. Utbver de uppgifter som foreskrivsi la
gen om pension for arbetstagare innehdller
utdraget aven uppgifter om foretagarverk-
samhet enligt denna lag. Om foretagaren vid
sidan om foretagarverksamheten &r forsékrad
enligt lagen om pension for arbetstagare
sénds utdraget av den pensionsanstalt som
forsakrat foretagaren.

Om féretagaren konstaterar en brist eller ett
fel i de uppgifter som avsesi 1 mom. 2 och
3 punkten, skall den pensionsanstalt som
skickat utdraget pa foretagarens yrkande reda
ut uppgifternas riktighet. Foretagaren skall
vid behov uppvisa en sidan utredning om
grunderna for sitt yrkande som skaligen kan
forutsdttas av honom eller henne. Pensiors-
anstalten &r inte skyldig att reda ut dessa
uppgifter retroaktivt for langre tid an de fem
kalenderdr som avsesi 2 mom.

Om foéretagaren ostridigt visar att han eller
hon fére de fem & som namns ovan har haft
sadana formaner som avsesi 1 mom. 2 och 3
punkten och som beréttigar till pension samt
som inte pa ratt sitt beaktas som pensionsie-
réttigande, beaktar pensionsanstalten uppgif-
terna retroaktivt. Ostridigt pavisade inkoms-
ter som ligger till grund for formaner for oav-
I6nad tid, tid for vard av barn under tre &
samt studietid beaktas som inkomster for de
ar till vilka formanstiden, vardtiden eller stu-
diernahanfor sig.

Foretagaren har rétt att fa ett beslut om de
uppgifter som avsesi 3 och 4 mom. och som
paverkar pensionsrétten. Beslutet ges av den
pensionsanstalt som skickat utdraget. Om
uppgifterna enligt 3 och 4 mom. hanfér sig
till ett tillampningsarende enligt 7 § ger Pen-
sionsskyddscentrden beslut om de uppgifter
som avsesi 3 och 4 mom.
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Aterstdendetid
708

Inkomst som pension for aterstaendetid
grundar sig pa

Den inkomst som pension for aterstéende
tid grundar sig pa {nkomst for aterstaende
tid) bestams pa grundval av de arbetsfortjars-
ter samt de inkomster som ligger till grund
for formaner for oavlonad tid vilka foretagar
ren har erhallit under de fem kalenderdr som
foregick det & under vilket arbetsoférmagan
borjade (granskningstid). Inkomsten for ater-
stéende tid & per mdnad summan av dessa
under granskningstiden erhéllna arbetsfor-
tjanster, inkomster som ligger till grund for
formaner for oavliénad tid och inkomster som
avsesi 5 mom., dividerad med sextio.

Nar inkomsten for aterstdende tid bestams
beaktas en tillskottsarbetspensionsforssk-
ringsavgift eller en nedsatt arbetspensiors-
forsakringsavgift som foretagaren betalat pa
grundval av 116 § inte i arbetsinkomsten for
det & som foregdr pensionsfallet vid invalid-
pension, ominte 72 § skall tillampas.

Nar inkomsten for aterstdende tid bestams
beaktas:

1) inkomst som ligger till grund fér mo-
derskaps-, sarskild moderskaps-, faderskaps-
eler fordldrapenning till det belopp som
namnsi 68 § 3 mom., och

2) andra inkomster som ligger till grund fér
i 68 § avsedda formaner for oavionad tid till
100 procent.

Har en forman som avses i 1 mom. pa
grund av att forvarvsinkomster saknas eller
att de varit 18ga betalats till ett belopp som
motsvarar minimidagpenning, beaktas
523,61 euro i manaden nar inkomsten for
dterstéende tid bestams. Har forménen pa
grund av arbete betaats till ett belopp som
motsvarar minimidagpenning, beaktas den
minimidagpenning som har betalats till fore-
tagaren nar inkomsten for aterstaende tid ke-
stams.

Nar inkomsten for aterstdende tid bestams
beaktas ssom inkomst 1 047,22 euro for var-
je hel ménad for vilken foretagaren under
granskningstiden har fétt:
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1) grunddagpenning, arbetsmarknadsstoéd
eller utbildningsdagpenning till ett belopp
som motsvarar grunddagpenningen enligt la
gen om utkomstskydd for arbetsl 6sa, eller

2) utbildningsstod enligt lagen om offentlig
arbetskraftsservice sdsom grundstod.

Den dagpenning som avses i sjukforsék-
ringslagen beaktas enligt 5 mom., om den har
beviljats till sasmma belopp som den grund-
dagpenning som avses i lagen om utko mst-
skydd for arbetsl 6sa.

Har foretagaren under granskningstiden
inte nagra arbetsfortjanster som beréttigar till
pension, raknas pensionsdelen for &terstden-
de tid inte heller till pensionen pa basis av
inkomster som ligger till grund for i 68 § av-
sedda formaner for oavlionad tid eller in-
komster som avsesi 5 mom.

718

Hur tid for vard av barn inverkar pa pension
for aterstaendetid

Ar en foretagares arbetsfortjanster under
den granskningstid som avsesi 70 § 1 mom.
mindre &n den stabiliserade inkomstnivan @
grund av vérd av barn under tre & och leder
detta till att pensionen enligt arbetspensiors-
lagarna sunker med minst 20 procent, an-
vands p& ansbkan av foretagaren sdsom in-
komst enligt 70 § 1 mom. den inkomst som
vérdtiden inte har minskat. Harvid beaktas
dock arbetsfortjanster som erhallits under de
hogst tio senaste aren.

728

Faststallande av pension for aterstaendetid
pa grundval av inkomst under mindre an fem
ar

Har en foretagare till pension beréttigande
arbetsfortjanster, inkomster som ligger till
grund for en formén for oavionad tid eller in-
komster for aterstdende tid enligt 70 § endast
under det & under vilket arbetsoférmégan
borjade eller &ret innan, beaktas vid faststd-
landet av inkomsten for dterstdende tid dven
inkomsterna under det & da ar betsoférméagan
borjade fram till utgdngen av den manad u+
der vilken féretagaren har blivit arbetsof6r-

mogen.

Har foretagaren blivit arbetsoférmogen
fore utgangen av det kalenderdr under vilket
han eller hon fyller 23 &r, & granskningstiden
tiden mellan ingdngen av manaden efter upp-
na&dd 18 ars dlder och utgangen av den ménad
under vilken arbetsoférmégan borjade. Ha-
vid & inkomsten for aterstdende tid per mé
nad summan av de inkomster for dterstaende
tid som avses i 70 § och som erhdllits under
granskningstiden, dividerad med det anta
méanader som ingdr i samma period, dock
med hdgst 60.

Nar inkomsten for aterstdende tid bestams
enligt denna paragraf beaktas en tillskottsa-
bet spensionsforsakringsavgift eller en nedsatt
arbetspensionsforsakringsavgift som féreta
garen betalat pd grundval av 116 § i arbetsin-
komsten for det ar som foregdr pensionsfallet
vid invali dpension.

738

Andel enligt denna lag av inkomster for ater-
stdendetid

Beaktas dterstdende tid i en foretagares
pension pd basis av flera olika arbetspen-
sionslagar, utgor den inkomst for &terstdende
tid som omfattas av denna lag en lika stor
andel av summan av inkomsterna for atersta
ende tid som den andel de totala arbetsin-
komsterna enligt denna lag utgdr av summan
av inkomsterna enligt arbetspensionslagarna
under den granskningstid som avsesi 70 eller
728

Andra omstandigheter sominverkar painva-
lidpensionens belopp

748
Pension pa tidigare grunder

Beviljas en foretagare som fétt rehabiliter-
ingspenning enligt denna lag invalidpension
p& grund av arbetsofrméaga som har borjat
innan tva & har forflutit fran det att rehabili-
teringspenningsperioden opte ut, faststéalls
pensionen pd de grunder enligt vilka den
skulle ha faststallts om arbetsof ormagan hade
borjat vid ingdngen av rehabiliteringspen-



ningsperioden.

Om en foretagare som har féatt mvalldpen-
sion senare beviljas invalidpension pa grund
av sidan ny arbetsoférmaga som har borjat
innan tva & har forflutit fran det att den tid-
gare invalidpensionen upphdrde, faststéls
den nya invalidpensionen enligt samma
grunder som den tidigare beviljade invalid-
pensionen. Forfarandet & detsamma om den
nya invalidpensionen leviljas en foretagare,
som erhdllit invalidpension, med anledning
av samma sjukdom, lyte eller skada som le-
gat till grund for den tidigare invalidpensio-
nen.

Om en foretagare som har fétt invalidpen-
sion beviljas alderspenson som borjar innan
tva & har forflutit frén det att invalidpensio-
nen upphorde, faststalls alderspensionen ar
ligt samma grunder som den ovan ndmnda
invalidpensionen.

758
Engangsforhojning av invalidpension

En engangsforhommg Iaggs till foretage
rens invalidpension fran mgangen av det ke
lenderdr fram till vilket det har gétt fem la
lenderdr sedan pensionen borjade. Forhoj-
ningen laggs inte till, om foretagaren vid in-

angen av aret for forhomlngen har fyllt 55
ar. Engangsforhojning laggs inte till rehabili-
teringstillagg.

Engéngsforhajningen réknas ut pa basis av
det sammanlagda beloppet av de pensioner
som beviljats foretagaren enligt arbetspen-
sionslagarna for den privata sektorn. FOrhoj-
nlngen lestams enligt foretagarens alder vid
mgangen av aret for forhojningen. Forhoj-
ningsprocenten & 21, om foretagaren vid in-
gangen av aret for forhdjningen ar 24—26 &r.
Forhojningsprocenten sjunker for varje lev-
nadsar med 0,7 procentenheter.

Livslangdskoefficient
76 8

Anpassning av pensionsskyddet till den all-
manna férandringen i livslangden

Pensionsskyddet anpassas till féréandringen
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i den forvantade medellivsldngden genom att
pensionen, nar alderspensionen borjar, an-
vandlas med den livslangdskoefficient som
feststéllts for det & under vilket foretagaren
fyllde 62 ar.

Nér en invalidpension éndras till aders-
pension vid 63 &rs ader, justeras pensionen
med den I|vslangdskoeff|C|ent som faststéllts
for det & under vilket foretagaren fyllde 62
ar.

Social- och halsovardsministeriet utfardar
genom forordning bestdmmelser om livs-
langdskoefficienten pd det sitt som fore-
skrivsi 83 §i lagen om pension for arbetsta:
gare.

Faststallande av familjepension
778
Grund for familjepension

Familjepensionen faststélls pa basis av den
dlderspension eller fulla |nvaI|dpenS|on enligt
denna lag_som formanslataren fick vid sin
dod. Nér alderspenson ar grund for familje-
pensionen, beaktas aderspensionen utan den
omvandling med livsiangdskoefficienten som
avses i 76 8. Pension som formansl&taren tj&
nat in under sin tid med pension l&ggs till den
formansldtarens pension som raknas ut som
grund for familjepensionen.

Om formanslataren vid sin dod inte fick
sédan pension som avsesi 1 mom., utrdknas
som grund for familjepensionen den pension
som formanslattaren skulle ha fétt om han d-
ler hon pa sin dodsdag hade blivit arbets-
oférmogen i den man som beréttigar till full
invalidpension.

Om formanslétaren vid sin dod fick inve-
lidpension i vilken eni 75 § avsedd engangs—
forhdjning inte ingick, okas formansl atarens
invalidpension, som utréknas som grund for
familjepensionen, med en engangsforhOJ ning
frén mgangen av det kalenderdr fram till VI|-
ket formansdtarens invalidpension och pa
basis av den beviljad familjepension till-
sammans har fortgatt fem kalenderdr. Om
formanslataren inte erhdll pension vid sin
dod, 14ggs engangsforhajningen till formans-
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|&tarens invalidpension, som réknats ut som
grund for familjepensionen, frén ingangen av
det kalenderar fram till vilket familjepensio-
nen har fortgétt fem kalenderar Engangsfor-
hdjningsprocenten bestdms pa det sitt som
avsesi 75 § 2 mom. enligt hur gammal for-
mans &taren skulle vara vid tidpunkten for
forhajningen.

788

Efterlevande makes och tidigare makes pen-
sion

Av grunden for familjepensionen utgor -
terlevandepensionen, om inte ndgot annat
foljer av 81—86 &

1) 6/12, om formanstagare & den efterle-
vande maken ensam eller den efterlevande
maken och ett barn,

2) 5/12, om formanstagare & den efterle-
vande maken och tva barn,

3) 3/12, om forméanstagare & den efterle-
vande maken och tre barn, samt

4) 2/12, om formanstagare & den efterle-
vande maken och fyraeller flerabarn.

Storleken av familjepensionen for en tid-
gare make till formans &taren faststalls sa att
dess andel av den efterlevandepension som
har réknats ut enligt 1 mom. blir lika stor
som vad 60 procent av det underhal|shidrag
som forménsi&taren har betalat till sin tidiga-
re make utgor av formansl&arens pension en-
ligt 77 8. Ar ocksa en efterlevande make
formanstagare, uppgdr det ssmmanlagda le-
loppet av tidigare makars familjepensioner
till hogst hdlften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av fran efter-
levandepensionen och férdelas mellan de -
digare makarnai samma forhallande som un-
derhallsbidragen.

798
Barnpensionens belopp
Av grunden for familjepensionen utgor

barnpensionernas sammanlagda belopp, om
inte ndgot annat foljer av 85 eller 86 §:

1) 4/12, om det finns ett barn

2) 7/12, om barnen &r tva,

3) 9/12, om barnen &r tre, samt

4) 10/12, om barnen érfyraeller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna fordelas jamnt mellan de barn som &r
formarstagare.

808
Justering av familjepension

Familj Jepensonens belopp och dess fordel-
ning mellan férmanstagarna justeras om a-
tdet formanstagare andras. Justerlngen gors
frén ingangen av kalendermanaden efter for-
andringen.

Familj jepenSI onens belopp justeras ocksa da
en engangsforhéjning i enlighet med 77 §
3 mom. l&ggs till den invalidpension som lig-
ger till grund for familjepensionen. Harvid
justeras familjepensionen vid samma tid-
punkt som den da engangsforhojningen laggs
till.

818
Minskning av efterlevandepension

Pensioner som den efterlevande maken &-
hallit pd basis av forvarvsarbete och som
grundar sig pa arbetspensionslagarna och
darmed jamforbara lagar minskar efterlevan-
depensionen.  Nar  efterlevandepensionen
minskas beaktas de pensioner som den efter-
levande maken erhdllit, utan att priméara for-
maner dras av frén dem, och dellnvalldpen-
sion som den efterlevande maken erhallit le-
aktas till ett belopp som motsvarar full inva-
lidpension. Nar efterlevandepensionen mirs-
kas beaktas dessutom en formadn som mot-
svarar ovan namnda pension och som borde
betalas till den efterlevande maken fran u-
landet eller pa basis av anstallning vid en in-
stitution inom Europeiska gemenskaperna d-
ler vid en internationell organisation.

Om den efterlevande maken inte far sddan
pension som avses i 1 mom., betraktas som



den efterlevande makens arbetspension dock
den kalkylerade pension som denne skulle ha
beviljats om han eller hon pa férméanslatarens
dodsdag hade blivit arbetsoférmogen i den
man som beréttigar till full invalidpension
(efterlevande makes kalkylerade pension).
Om den efterlevande maken har arbetat u-
omlands eller varit anstélld av en institution
inom Europeiska gemenskaperna eller av en
internationell organisation, betraktas som den
efterlevande makens arbetspension den kd-
kylerade pension som den efterlevande ma-
ken skulle ha beviljats om hans eller hennes
arbete som réknas till den férsakringstid som
grundar sig pa en anstdlining utomlands, vid
en ingtitution inom Europeiska gemenska
perna eller vid en internationell organisation
hade omfattats av dennalag.

Ger pensionsanstalten beloppet av den d-
terlevande makens kakylerade pension till
den pensionsanstalt som skoter verkstallighe-
ten av arbetspensionslagarna for den offert-
liga sektorn for faststéllande av efterlevande-
pensionen enligt arbetspensionslagarna for
den offentliga sektorn, har den efterlevande
maken pa begédran rétt att av pensionsanstd-
ten fa ett beslut om beloppet av den kalkyle-
rade pensionen.

828

Tidpunkt for minskning av efterlevandepen-
sion

Efterlevandepensionen minskas fran in-
gangen av den gunde kalendermanaden efter
formansldtarens dod. Har den efterlevande
maken vid férmansl &tarens dod fyllt 65 & d-
ler f&r han eller hon i 81 § 1 mom. ndmnd
pension, minskas efterlevandepensionen
dock frén ingdngen av kalendermanaden d-
ter formansl &tarens dod.

Om ett eler flera barn, som har ratt till
barnpension efter formandataren, vid for-
mansl&tarens dod bodde i samma hushall
som denne och den efterlevande maken,
minskas efterlevandepensionen inte forrén
det yngsta barnet fyller 18 &. Som den efter-
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levande makens kalkylerade pension betrak-
tas d& den invalidpension som denne skulle
ha beviljats om han eller hon nér det yngsta
barnet fyller 18 & hade blivit arbetsoformo-
gen i den méan som beréttigar till full invalid-
pension.

838§

Grund for minskning av efterlevandepension
samt belopp

Efterlevandepensionen minskas, om den ef-
terlevande makens i 81 § avsedda arbetspen-
sioner overstiger grunden for minskningen av
pensionen. Minskningen av pensionen & 50
procent av skillnaden mellan de arbetspen-
sioner som avses i 81 § och grunden for
minskningen av pensionen. Grunden for
minskningen av pensionen &r:

1) 649,69 euro per manad, om férmans &ta-
rens enligt 77 8§ berdknade pension och andra
abetspensioner  tillsammans  dverstiger
namnda bel opp,

2) det sammanlagda beloppet av formansl&
tarens enligt 77 8 berdknade pension och
andra arbetspensioner, om det sammanlagda
beloppet av dessa arbetspensioner dverstiger
324,77 euro men inte 649,69 euro,

3) 324,77 euro, om det ssmmanlagda be-
loppet av de arbetspensioner som namns i
1 punkten & hogst 324,77 euro.

Nér grunden for minskningen av pensionen
faststélls beaktas en forman som motsvarar
dei 1 mom. 1 och 2 punkten ndmnda arbets-
pensionerna och som betalas frén utlandet d-
ler pa basis av en angtdlining vid en institu-
tion inom Europeiska gemenskaperna eller
vid en interretionell organisation pa det st
som féreskrivsi 81 & 1 och 2 mom.

Har den efterlevande maken rétt att utover
efterlevandepension enligt denna lag fa efter-
levandepension enligt ndgon annan arbets-
pensionslag, avdras fran efterlevandepensio-
nen enligt denna lag ett belopp som utgér en
lika stor del av den ovan avsedda minskning-
en som efterlevandepensionen enligt denna
lag utgor av ala efterlevandepensionerna en-
ligt arbetspensiord agarna.

Né&r efterlevandepensionen minskas om-
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vandlas efterlevandepensionen med den livs-
langdskoefficient enligt 76 § som har fast-

stéllts for det & da efterlevandepensionen
minskas.

848

Minskning av efterlevandepension i sarskilda
fall

Nér efterlevandepensionen minskas beaktas
pa ansokan av den efterlevande maken i std-
let for arbetspensionerna den efterlevande
makens genomsnittliga forvarvsi nkomster
och pa dem grundade formaner samt delinva-
lidpension, om:

1) den efterlevande maken inte f&r arbets-
pension pa grundval av eget arbete eller om
den efterlevande maken far delinvalidpen-
sion,

2) den efterlevande maken har ansbkt om
detta inom fem &r dter formansatarens dod
eller da efterlevandepensionen minskas for
forstagangen, och

3) de namnda forvarvsinkomsterna och pa
dem grundade formaner samt delinvalidpen-
sionen, d& 60 procent av forvarvsinkomsterna
beaktas, tillsasmmans & minst 25 procent
mindre &n den pension som i enlighet med 81
8 har faststallts for den efterlevande maken.

Den genomsnittliga forvarvsinkomst som
avses i 1 mom. raknas ut pa grundval av den
efterlevande makens inkomster under sex
manader fore ansbkan, och minskningen av
pensonen i enlighet med 1 mom. gors tid-
gast fran ingangen av denna retroaktiva peri-
od

Efterlevandepensionen justeras, om det i
den efterlevande makens forhallanden sker
en sidan forandring att villkoren i 1 mom.
inte langre uppfylls. Dessutom justeras efter-
levandepensionen, om den efterlevande me-
ken beviljas pension enligt arbetspensionsla-
garnai nagon annan form an deltidspension.

Néar efterlevandepensionen justeras an-
vands samma grund fér minskning av pen-
sionen som da efterlevandepensionen mirs-
kades for forsta géngen.

5 kap.
Priméaraformaner som drasav fran pension
858
Formaner somdrasav frén pension

Frén pension enligt denna lag avdras en
primér forman som foretagaren erhdlit och
frén familjepension en familjepension eller
erséttning som motsvarar en pimar forman.
Primara formaner &r:

1) dagpenning eller olycksfallspension som
avsesi lagen om olycksfallsforsakri ng,

2) erséttning for inkomstbortfall pa grund
av egen skada eller pension som avsesi tra
fikforsakringslagen,

3) erséttning for inkomstbortfall som avses
i lagen om rehabilitering som ersétts enligt
lagen om olycksfallsforsakring,

4) erséttning for inkomstbortfall som avses
i lagen om rehabilitering som ersétts enligt
trafikforsakringslagen,

5) livranta som avses i lagen om skada, &-
ragen i militartjanst (404/1948), och

6) dagpenning eller olycksfallspension som
avsesi lagen om olycksfall i militartjanst.

Om en foretagare har rétt till en forméan
som avses i 1 mom., betalas i pension enligt
denna lag av skillnaden mellan det samman-
lagda beloppet av ala grundpensioner enligt
arbetspensionslagarna och den férman som
namnsi 1 mom. en lika stor del som pensio-
nen enligt denna lag utgdr av samtliga a-
betspensioner.

868
Avdrag for forméan fran utlandet

Som primér forman betraktas dven en s
dan férman frén en annan stat som motsvarar
en forman som avsesi 85 § 1 mom.

Om nér foretagarens pension bestams &ter-
stdende tid skall beaktas enligt pensionslay
stiftningen i tva eller flera EU- eller EES
lander eller lander med vilka en Overers-
kommelse om social trygghet ingétts, for-
hindras dverlappande &terstaende tid genom
att aterstdende tid keviljas pa basis av denna
lag i samma forhdllande som forhallandet



mellan foretagarens forsakringstid enligt a-
betspensionslagarna och férsékringstiden i
allalander som beviljar &terstéende tid.

878

Inverkan pa pensi onsbel oppet av andringar
av en primar forman

Beviljas pensionstagaren en priméar férman
eller andras beloppet av en primér forman d-
ler en pension enligt denna lag av annan or-
sak &n pa grund av en indexjustering, justeras
pensionens belopp. Pensionshel oppet justeras
ocksa, om frén pension som avses i denna lag
har avdragits en primar férméan och pensiors-
tagaren beviljas annan arbetspension. Frén
delinvalidpension avdras dock inte dagpen-
ning eller ersédttning for inkomstbortfall som
avses i lagen om olycksfallsforsdkring, tra
fikforsakringslagen eller lagen om olycksfall
i militartjanst, om den har beviljats pa grund
av ett olycksfall eller en trafikskada som in-
traffat under tiden med delinvalidpension.

Familjepensionens belopp justeras, om
pensionstagaren beviljas familjepension som
motsvarar en primar forman eller familjepen-
sion enligt arbetspensionslagarna och frén
familjepension enligt denna lag har avdragits
en primar forman.

Pensionen justeras fran den tidpunkt da en
forman som avses i 1 mom. beviljas eller
fran den tidpunkt da beloppet av formanen
eller en pension enligt denna lag éandras. Om
pensionstagaren beviljas en i 86 § 1 mom.
avsedd forman fran utlandet eller en sadan
formans belopp andras, justeras pensionshe-
loppet frén ingangen av kalenderméanaden & -
ter den under vilken pensionsanstalten far
kannedom om att en dylik forman beviljas d-
ler &ndras.

Pensionsbeloppet justeras inte, om den
priméra férméanen beviljas eller dess belopp
andras for hogst fyra ménader frén det att
forménen borjade eller andrades.

888
Regressratt

Pension enligt denna lag kan beviljas utan
avdrag till dess beloppet av den priméra for-

101

ménen &r dlutligt faststdllt. Pensionstagarens
rétt till den primara formanen Gvergar pa
pensionsanstdten till den del férménen hade
minskat pensionen.

6 kap.

Beaktande av forandringar i [6ne- och pris
nivan

898

Justering av inkomstgréanser, belopp och den
totala arbetsinkomsten med en | 6nekoeffici-
ent

De inkomstgranser, belopp och grénste-
lopp som avses i denna lag justeras arligen
vid ingéngen av januari med den |6nekoeffi-
cient som avses i 96 8§ 1 mom. i lagen om
pension for arbetstagare. Vid berdkningen av
en pension justeras de totala arbetsinkoms-
terna med |6nekoefficienten till nivan under
det & da pensionen borjar.

Inkomstgranserna, beloppen och granske-
loppen enligt denna lag motsvarar vérdet 1
(1,000) ar 2004 for den lonekoefficient som
avsesi 1 mom.

908
Indexjustering av pensionerna

En I6pande pension justeras arligen frén
ingangen av januari med ckt arbetspensiors-
index som avsesi 98 § i lagen om pension
for arbetstagare.

7 kap.
Anstkan om pension och bedlut
918
Pensionsansokan

Pension skall sokas hos pensionsanstalten
pé en blankett som Pensionsskyddscentralen
faststéller for detta dandamd. Till anstkan
skall fogas den utredning som behévs for att
pensionsdrendet skall kunna avgoras.

Nérmare bestdmmelser om de blanketter
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och intyg som behdvs for ansbkan om pen-
sion utfardas genom férordning av statsradet.

928

Utredning av halsotillstandet hos den som
ansoker ominvalidpension

Den som ansbtker om invalidpension skall
tillstalla pensionsanstalten ett |akarutl&tande
om sitt halsotillstand. Utldtandet skall inre-
hélla en vard- eller rehabiliteringsplan. Pen-
sionsanstaten kan dock godkanna ocksa ett
|&karutlétande av annat slag eller en motsva-
rande utredning. Pensionsanstalten kan ocksa
pé egen bekostnad inhamta ett 1&karutl &ande,
om sokanden vérdas pa sjukhus eller om det
finns nagot annat sarskilt skal dartill.

Den som ansoker om invalidpension &r, om
han eller hon &aggs dartill av pensionsanstd-
ten, skyldig att for utredning av nedséttning-
en i arbetsformagan 13ta understka sig hos en
av persionsanstalten namngiven legitimerad
lakare eller pa en rehabiliteringsanstalt eller
en undersbkningsinréttning som anvisas av
pensionsanstalten. Om stkanden utan god-
tagbart skal vagrar |&ta sig undersokas, fér
pensionsansokan avgoras med stod av sadan
utredning som pensionsanstalten har tillgang
till.

Pensionsanstalten & skyldig att ersétta den
som ansbker om invalidpension for skaliga
kostnader fér den undersokning som avses i
2 mom. och for eventuellaresor.

938

Ansbkan om pension pa en foretagares vag-
nar

Om en foretagare pa grund av lder, skada,
sjukdom eller av ndgon annan orsak &r ofor-
mogen att §alv ansbka om pension eller att i
Ovrigt skdta sina pensionséarenden och saknar
en intressebevakare, kan en av pensionsa-
stalten godkand nédra anhérig till féretagaren
eler en person som har skott foretagaren pa
foretagarens vagnar ansbka om pension och
aven i ovrigt foraforetagarens talan i &renden
som géller pension enligt dennalag.

948
Anhangiggorande av pensionsansokan

En pensionsanstkan anses vara gjord den
dag den inkommit till en pensionsanstalt som
avses i arbetspensionslagarna eller till Pen-
sionsskyddscentralen eller till ett ombud som
en pensionsanstalt eller Pensionsskyddscen
tralen har bemyndigat fér andamalet.

958§
Beslutsfattande och delgivning av besl ut

Ratten till pension enligt denna lag och
pensionsbeloppet avgérs genom beslut av
pensionsanstalten. Den behériga pensionsat-
stalten skall avgdra pensionsansdkan utan
drojsmal efter att den har fatt nédvandiga u-
redningar.

Pensionsanstalten och Pensionsskyddscen-
tralen delger sitt beslut genom att sdnda det
per brev till mottagaren under den adress
som han eller hon uppgivit.

Nérmare bestammelser om maskinellt u-
dertecknande av pensionsanstaltens och Pen-
siorsskyddscentralens beslut utfardas genom
forordning av statsradet.

96 §
Behorig pensionsanstalt
Den behdriga pensionsanstalten och dess
uppgifter bestams péa det sitt som foreskrivs i
106—111 § i lagen om pension for arbetsta-
gare och i den forordning av statsrédet som
berér ndmnda lag. Harvid jamstélls en fore-

tagare med en sadan arbetstagare som avses i
nadmnda bestammel ser.

8 kap.

Utbetalning av pension, dr 6jsmalsforhojning
och aterkrav

97§
Utbetalning av pension

Pensionen betalas till pensionstagaren, om



inte ndgot annat bestams i detta kapitel.

Pensionen betalas manatligen sa att pen-
sionen pa den dag som anges i pensionsie-
slutet stér att lyftas frén ett av pensionstaga-
ren uppgivet konto i ett penninginstitut som
& verksamt i Finland. Pensionen kan &ven
Fetglas till pensionstagarens konto utom-
ands.

988

Inledande, upphérande, avbrytande ochi n-
dragning av utbetalning

Pension betalas, om inte n&got annat foljer
av bestammelsernai 3 kap., fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ra-
ten till pension uppkommit. Pension utbetalas
till utgdngen av den kalendermdnad under
vilken rétten till pension har upphort.

Om pensionsanstalten har skal att misstan-
ka att pensionstagaren inte langre uppfyller
villkoren for erhdllande av pension, kan pen-
sionsanstalten avbryta utbetalningen av pen-
sionen. En forutséttning &r att pensionsanstd-
ten har krévt en utredning av pensionstagaren
om omstandigheter i anslutning till pensio-
nens belopp eller pensionsrdtten, men pen-
sionstagaren inte foreter ndgon sadan utred-
ning inom en skélig tid som pensionsansta-
ten anger.

Kan ndgon utredning om pensionstagarens
dod inte l&ggas fram, men & det sannolikt att
han eller hon har avlidit genom drunkning,
genom ndgon annan olycka eller av nagon
annan darmed jamforbar orsak, kan pen-
sionsanstalten dra in pensionen frén den dag
da pensionstagaren forsvunnit.

998§
Pension som engangsbel opp

Om beloppet av en aderspension, familje-
pension eller full invalidpension fére avdra-
get for en primar forman understiger 20 euro
per manad, kan pensionsanstalten betala ut
pensionen som ett engangsbel opp.

Om beloppet av den pension som avsesi 1
mom. & minst 20 euro, men hégst 50 euro
per manad, kan pensionsanstalten betala ut
pensionen som ett engdngsbelopp, om pen-
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sionstagaren har underréttats om att pensio-
nen betalas ut som ett engangsbelopp och om
pensionstagaren inte har motsatt sig detta
inom en skalig tid som pensionsanstalten ax
ger.

Engangsbeloppet av invalidpension som
beviljats tills vidare innehdller dven den &-
derspension som skall beviljas dérefter.

Né&r invalidpension betdas som ett en-
gangsbelopp, betalas den retroaktiva pensio-
nenintetill sjukforsakringsfonden.

Né&r pension betalas enligt arrangemanget
med sista pensionsanstalt med en besluts-
sammanstallning som avses i 107 § i lagen
om pension for arbetstagare, avses med det
pensionsbelopp som &syftas i 1 och 2 mom.
det sammanlagda beloppet av de pensioner
som ingér i beslutssammanstd!ningen.

Socid- och halsovardsministeriet utfardar
genom forordning bestdmmelser om koeffi-
cienterna for engangsbelopp, vilka skall fast-
stdllas enligt forsakringsmatematiska grun-
der.

1008
Drgjsmal sférhajning

Forsenas utbetalningen av pension som ar-
ses i dennalag, skall pensionsanstalten betala
den férsenade pensionen forhdjd for drojs-
malstiden. Forhdjningen per & fdljer den
rantefot som avsesi 4 § 1 mom. i réntelagen
(633/1982). Skyldigheten att betala pensio-
nen forhojd galler @ven sadana pensioner
som pensionsanstalten betalar i egenskap av
sista pensionsanstalt.

Skyldigheten att betala pensionen férhéjd
enligt 1 mom. gédler inte den del av pensio-
nen som betalas ut till en annan forsakrings-
eller pensionsanstalt som bedriver lagstadgad
forsékringsverksamhet  eler till  Folkpen-
sionsanstalten eller en arbets dshetskassa pa
grund av dessas regressansprak.

Drojsmalsférhéjning som understiger 5,39
euro betalas inte.

1018
Tid for vilken dr6jsmal sforhajning berdknas

Forhdjning av pension réknas ut for varje
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dag av drojsmalstiden, dock inte for tiden in-
nan tre manader forflutit fran utgangen av
den kalenderméanad under vilken foretagaren
hos pensionsanstalten framstallt sina ansprak
samt en sddan utredning om pensionens
grund som skéligen kan krévas av honom d-
ler henne med beaktande aven av pensiors-
anstaltens mgjligheter att inhdmta utredning.
Drojsmalsforhdjningen réknas frén forfallo-
dagen for en sadan pensionspost som senare
skall betalas med stdd av samma beslut.

Forsenas utbetalningen av pension av en
orsak som beror pa pensionstagaren, ar pen-
sionsanstalten inte skyldig att betala pensio-
nen forhojd for langre tid an frén den dag
pensionsanstalten har fatt kdnnedom om att
hindret inte langre foreligger.

Om utbetalningen av pensionen fordrojs till
foljd av en bestammelse i lag eller avbrott i
betalningsrorelsen eller nagot annat liknande
almant hinder, & pensionsanstalten inte
skyldig att betala pensionen forhodjd for den
drojsmalstid som ett dylikt hinder orsakat.

102 §

Avdrag av utestéende ar betspensi onsforsi k-
ringsavgifter fran pension

Pensionstagarens  utestdende  arbetspen-
sionsforsakringsavgifter enligt denna lag och
i 122 § samt i 143 § 4 mom. avsedd férhojd
arbetspensionsforsakringsavgift kan jamte
dréjsmélsranta dras av fran den pension som
pensionstagaren har tjanat in av i denna lag
avsedd foretagarverksamhet samt fran pen-
sion for &erstaende tid enligt denna lag.

Arbetspensionsforsakringsavgifter uppbéars
inte pA den del av pension, som skall erl&y-
gas till sjukforsakringsfonden. Pa annan del
av pension kan arbetspensionsférsakringsav-
gifter utan pensionstagarens samtycke uppbé
rastill ett belopp som & hogst en tredjedel av
beloppet av den utgdende pensionen enligt
1 mom. Denna begransning géler dock inte
pension som betdasi ett for allt.

Avdrag pa pension till f6ljd av indrivning
av arbetspensionsforsakringsavgifter anses
altid galla den ddsta indrivbara och annu
inte betalda arbetspensionsforsakringsavgif-
ten.

1038

Betalning av rehabiliteringsforman till ar-
betsgivaren

Om en foretagare som far rehabiliterings-
penning eller invalidpension och dartill an-
dlutet rehabiliteringstillégg enligt denna lag
& i sidan arbetspr(jvninq eller arbetstraning
for vilken han eller hon far 16n av arbetsgive-
ren, betalas rehabiliteringspenningen eller
invalidpensionen ochdartill anslutet rehabili-
teringstillagg for denna tid pa anstkan till a-
betsgivaren till hogst det belopp som utbeta
latsi 16n for sammatid.

Rehabiliteringspenningen,  invalidpensio-
nen eller rehabiliteringstillégget betalas inte
till arbetsgivaren till den del betalning med
stod av 104 § samt 118 § i lagen om pension
for arbetstagare skall ske till sjukforsakrings-
fonden och inte heller nér arbetsgivaren med
stod av nagon annan lag har fatt ersittning
for den 16n som denne betalat.

104§

Betalning av pension till annan an féretaga-
ren

Pa pension enligt denna lag tillampas vad
lagen om pension for arbetstagare foreskriver

i

1) 118 & om betalning av pension och re-
habiliteringsforman till  sjukforsakringsfon-
den,

2) 119 § om betalning av pension till
kommunen eller ett organ enligt socid-
vérdslagen,

3) 120 § om betalning av pension till Folk-
pensionsanstalten eller en arbetsl Gshetskassa,
och

4) 122 § om betalning av pension till ett
organ enligt socialvardslagen pa basis av
samtycke.

Héarvid likstédls en foretagare med s&dan
arbetstagare som avses i ndmnda bestdmmel -
ser.

Tidsfristen for framstéllande av betalnings-
yrkande bestams enligt 121 § i lagen om pen-



sion for arbetstagare och utbetalningsord-
ningen enligt 123 § i namndalag.

105§
Overforing eller pantsittning av pension

Pension fér inte Gverforas pa ndgon annan.
Ett avtal som avser pantsdttning av pension
& ogiltigt.

Kostnadserséttning som betalas pa grund-
val av dennalag fér inte métas ut.

106 8§

Preskription av pension

Rétten att f& pension preskriberas fem &
efter den dag da pensionen borde ha utbeta
lats, om inte preskriptionen avbrutits innan
dess. Fran avbrytandet av preskriptionen bor-
jar en ny fem & lang preskriptionstid |16pa.
Preskriptionen avbryts pa det sitt som fore-
skrivsi 10 eller 11 § i lagen om preskription
av skulder (728/2003). Preskriptionstiden
kan forlangas pad det sitt som foreskrivs i
11 8 3 mom. i lagen om preskription av sku-
der.

107 §
Aterkrav av pension som betalats utan grund

Om pension har betalats till ett storre fe-
lopp an vad mottagaren har ratt till, skall
pensionsanstalten dterkréva den pension som
betalas utan grund.

Pensionsanstalten kan helt eller delvis a-
st& frén att terkréva en pension som betalats
utan grund, om detta anses skaligt och betd-
ningen av pensionen irte kan anses ha berott
pa persionstagarens eller dennes foretradares
svikliga forfarande. Pensionsanstalten kan
avsta fran att aterkrava en pension som beta
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lats utan grund &ven da det belopp som skall
aterkrévas ar ringa.

Bestdmmelserna i 1 och 2 mom. tillampas
ocksd nar en pensionsanstalt i egenskap av
pensionsanstalt inom den privata sektorn d-
ler sista pensionsanstalt utan grund har beta
lat ut pension enligt pensionslagarna for den
privata sektorn. Om den sista pensionsansta-
ten utan grund har betalat ut pension enligt
pensionslagarna for den offentliga sektorn,
fattas &terkravsbesiutet av vederborande pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn en-
ligt vad som féreskrivs i den lag som géller
den. Den sista pensionsanstalten ger en be-
slutssammanstallning éver de pensioner som
skall aterkravas och aterkréver beloppet.

Beslut om aterkrav av en pension som h}
tdats utan grund skall fattas inom fem &r
réknat fran den dag pensionen betalades ut.
En fordran som faststéllts genom beslut om
dterkrav preskriberas fem &r efter det att be-
dutet gavs, om inte preskriptionen avbrutits
innan dess. Preskriptionen av en fordran som
faststéllts genom beslut om &terkrav avbryts
pa det sitt som foreskrivsi 10 eller 11 8 la
gen om preskription av skulder. Fran avbry—
tandet av preskriptionen borjar en ny fem ar
Iang preskrlpt|onst|d Iopa_ Preskriptionstiden
pa fem &r kan forlangas pa det sitt som fore-
skrivsi 11 § 3 mom. i lagen om preskription
av skulder.

108 8§
Kvittning av pension som betal ats utan grund

En pensionsanstalt kan ocksd &terkréva
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall skall
utbetalas far dock inte utan pensionstagarens
medgivande dras av mer an en gattedel av
den del av pensionsposten som &terstar da pa
denna verkstallts forskottsinnehallning enligt
lagen om forskottsuppbdrd (1118/1996).

Om den sista pensionsanstalten skoter ater-
kravet genom kvittning, skall sdsom den pen-
sionspost som avses i 1 mom. betraktas det
sammanlagda beloppet av de pensionsposter
som den sista pensionsanstalten skall betala.
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1 AVDELNINGEN

BESTAMMEL SER OM ORDNANDE AV
FORSAKRING, ANDRINGSSOK ANDE
OCH FORDELNING AV KOSTNADER

9 kap.

Ordnandeav pensionsskydd och arbetspen-
sionsfor sakringsavgift

Ordnande av pensionsskydd
109 §

Ordnande av forsakring

En foretagare ar skyldig att upptai 1 § ar-
sedd forsakring inom sex manader fran det
en i denna lag avsedd foretagarverksamhet
inleddes.

Forsdkringen skall bestdmmas att galla al i
denna lag avsedd féretagarverksamhet som
foretagaren bedriver.

1108
Forsakringsavtal

Genom godkannande av forsakringsanso-
kan uppstar ett forsdkringsavtal mellan a-
betspensi onsfdrsakringsbolaget och foretaga
ren. Narmare foreskrifter om verkstélligheten
av forsékringen meddelas i de a socid - och
hélsovardsministeriet faststallda forsakrings-
villkoren eller i de av Forsdkringsinspektio-
nen faststéllda stadgarna fér en pensionskas-
sa

1118
Givande och avslutande av forsakring

Om en foretagare ar forsakringsskyldig en-
ligt denna lag skall ett arbetspensionsforssk-
ringsbolag ge och upprétthdlla en forsakring
som sokts hos bolaget.

Forsakringen borjar raknat frén den tid-
punkt foretagarverksamheten enligt denna
lag borjade. Forsdkring ges inte retroaktivt
for langre tid an for det Iopande kalenderdret
och de tre narmast foregéende kalenderaren.

Har forsakri ngsskyldigheten forsummats for
tid som féregar denna tid, & rétten till pen-
sion enligt dennalag till denna del forverkad.

Forsakringen upphor att galla om det pa
basis av foretagarens meddel ande eller ngon
annan utredning framgar att foretagaren har
upphdrt med sin i denna lag avsedda verk-
samhet, eller om han eller hon for Gvrigt inte
langre &r forsakringsskyldig. Efter att ha fatt
utredning kan pensionsanstalten avsluta for-
sakringen retroaktivt frén den tidpunkt vid
vilken villkoren fér forsdkring inte langre
uppfylls.

Foretagaren kan avsluta sin forsakring -
nom att skriftligen séga upp den senast tre
ménader innan forsakringen upphor pa det
sétt som nérmare bestéms i forsakringsvillko-
ren eller pensionskassans stadgar. Forssk-
ringsavtalet kan dock inte upphdra p& grund
av uppsagning forréan minst ett & har gatt
frén att forsakringen tradde i kraft. En upp-
s’a‘gning av forsakringen befriar inte foretaga
ren fran forsdkringsskyldighet enligt denna
lag.
Pensionsanstalten kan avsluta forsakringen
om den inte kan indriva arbetspensionsfor-
sakringsavgifter av foretagaren pa grund av
att en myndighet har konstaterat att foretaga
ren & okand. Ett dverklagbart beslut ges om
avslutandet av forsakringen.

1128

Faststéllande och justering av arbets-
inkomsten

Néar forsakringen borjar faststéller pen-
sionsanstalten en &rlig arbetsinkomst for o-
retagaren som motsvarar hans eller hennes
arbetsinsats. Arbetsinkomsten &r den |6n som
skadligen borde betalas, om en person med
motsvarande yrkesskicklighet skulle avlénas
at utféra hans eller hennes i denna lag av-
sedda foretagarverksamhet, eller den ersétt-
ning som annars kan anses i genomsnitt mot-
svara namnda arbete. Bedriver féretagaren
flera foretagarverksamheter beréknas arbets-
inkomsten utifrén den arbetsinsats som totalt
atgdr till dessa foretagarverksamheter. Den
arliga arbetsinkomsten faststélls inte till ett
hogre belopp @n 125 000,00 euro.

Om de omstandigheter som inverkar pa a-



betsinkomsten senare foérandras vasentligt,
justeras den pd anstkan. Pensionsanstalten
kan &ven justera arbetsinkomsten pa eget iri-
tiativ. Arbetsinkomsten far inte andras retro-
aktivt. Arbetsinkomsten far dock andras ret-
roaktivt d& nér foretagaren beviljas invalid-
pension. Den arbetsinkomst som svarar mot
foretagarens i denna lag avsedda foretaga-
verksamhet faststélls harvid for honom eller
henneraknat fran pensionsfalet.

1138

Forsakrande av foretagare sominte uppfyl-
ler nedre grénsen for forsakring samt av fo-
retagare som far alderspension

En foretagare vars arbetsinkomst & mindre
an 5504,14 euro per &, men som annars
uppfyller villkoren enligt denna lag, har rétt
att pa ansbkan och pa villkor som faststélls
av social- och halsovardsministeriet fai den-
nalag avsedd forsakring.

En person som far &derspension enligt a-
betspensionslagarna och som annars uppfyl-
ler villkoren enligt denna lag och samtidigt
bedriver i denna lag avsedd foretagarverk-
samhet, har rétt att pa ansokan f& forsakring
som avsesi 1 mom.

En forsdkring som avses ovan i 1 och 2
mom. beviljas inte retroaktivt.

Arbetspensionsfor sékringsavgift
114§
Arbetspensionsfor sakringsavgift

For finansiering av pensionsskyddet enligt
dennalag &r foretagaren skyldig att betala en
arbetspensionsforsakringsavgift som réaknas
ut pa basis av arbetsinkomsten.

Social- och hélsovardsministeriet utfardar
arligen genom férordning en procentsats for
arbetspensionsforsakringsavgiften som kan
uppskattas motsvara den genomsnittliga, i
procent av l6nerna uttryckta arbetspensiors-
forsakringsavgiften for forsakring enligt la
gen om pension for arbetstagare da den i 153
8 i namnda lag avsedda andelen for den for-
hojda arbetspensionsforsakringsavgiften for
arbetstagare som fyllt 53 &r inte beaktas.
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Frén ingéngen av det kalenderdr som foljer
efter uppnadda 53 ars alder faststalls som
procentsats for arbetspensionsforsakringsar-
giften dock ovan avsedda procenttal Okat
med sd manga procentenheter som den i
153 § i lagen om pension for arbetstagare ar-
sedda pensionsavgiften for arbetstagare som
fyllt 53 & overstiger pensionsavgiften for
yngre arbetstagare.

Den andel av arbetspensionsforsakringsar-
giften som ingdr i forsakringsavgiften och
som skall uppbéras for kostnader till féljd av
att pensionsanstalt gétt i konkurs bestams i
enlighet med de grunder som social - och hd-
sovardsministeriet faststdllt pa basis av 181 §
i lagen om pension for arbetstagare.

Pa framstallning av pensionsanstalten fast-
stéller socia- och halsovardsministeriet na-
mare berékningsgrunder for arbetspensiors-
forsakringsavgiften.

1158
Nedsatt avgift for nyetablerad foretagare

Procentsatsen for foretagarens arbetspen-
sionsforsakringsavgift & 75 procent av det i
114 § avsedda procenttalet under de forsta 48
manaderna av den forsta i denna lag avsedda
foretagarverksamheten. Om den forsta fore-
tagarverksamheten pagdr en kortare tid én 48
manader, beréknas arbetspensionsforsk-
ringsavgiften pa foretagarens begéran enligt
den nedsatta procentsatsen for den tid som
aterstdr av de 48 manaderna ocksa i en andra
foretagarverksamhetsperiod som omfattas av
dennal ag.

Om foretagaren & tvangsforsikrad enligt
143 § har han €eller hon inte rétt till nedsatt
avgift for nyetablerad foretagare.

116 8

Tillskottsar betspensi onsfér sékringsavgift och
nedsatt ar betspensi onsfor sakringsavgift

Foretagaren kan under kalenderéret letala
en tillskottsarbetspensionsférsakringsavgift
som & minst 10 procent av arbetspensiors-
forsakringsavgiften enligt 114 § och hogst
lika stor som dér ndmnda arbetspensionsfor-
sakringsavgift.  Tillskottsarbetspensionsfor-
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sékringsavgiften och ndmnda arbetspe nsiors-
forsakringsavgift far dock inte tillsammans
Overstiga det belopp som motsvarar arbets-
pensuonsforsakrlngsavglften for en &lig a-
betsinkomst pa 125 000,00 euro.

Foretagaren kan under kalenderdret &ven
betala en nedsatt arbetspensionsférsakrings-
avgift. Harvid & arbetspensionsforsakrings-
avgiften minst 10 procent och hdgst 20 pro-
cent l&gre an arbetspensionsforsakringsavgif -
ten enligt 114 8. Arbetspensionsforsakrings-
avgiften far dock inte vara lagre en det be-
lopp som motsvarar arbetspensionsforsek-
ringsavgiften for en &rlig abetsinkomst pa 5
504,14 euro. De & under vilka nedsatta a-
betspensionsforsakringsavgifter betalas far
uppga t|II hogst tre under varje sidan period
av §u pa varandra foljande kalenderdr som
granskas.

Foretagaren kan betala tillskottsarbetspen-
sionsforsakringsavgift eller nedsatt arbets-
pensionsforsakringsavgift en gang under
samma kalenderdr.

Om foretagaren betalar tillskottsarbetspen-
sionsforsakringsavgift eller nedsatt arbets-
pensionsforsakringsavgift skall han eller hon
skriftligen underrétta pensionsanstalten om
detta inom det kalenderdr som andringen av
arbetspensionsforsakringsavgiften géler.

1178

Stuationer da foretagaren inte har ratt att
betala till skottsar betspensi onsforsakringsav-
gift eller nedsatt arbetspensionsforsékrings-

avgift

Foretagaren kan inte betala tillskottsarbets-
pensionsforsdkringsavgift eller nedsatt a-
betspensionsforsakringsavgift om:

1) han eller hon fér pension enligt arbets-
pensionslagarna,

2) han eller hon har obetalda arbetspen-
sionsférsakringsavgifter enligt dennalag,

3) hans eller hennes férsékring enligt denna
lag inte fortsdtter i samma pensionsanstalt
under helakalenderaret,

4) han eller hon under namnda kalenderér
har rétt till nedsatt avgift for nyetablerad fo-
retagare enligt 115 §, eller

5) han eller honhar fyllt 63 ar eller fyller
63 & under namnda kalenderar.

1188

Foretagares ansvar for arbetspensionsfor-
sakringsavgift

Foretagaren svarar personligen for i denna
lag avsedd arbetspensionsforsakringsavgift.

En foretagare svarar sdsom for egen skuld
for i hans eller hennes foretag arbetande fa-
miljemedlemmars arbetspensionsforsék-
ringsavgifter enligt denna lag. Om féretaga-
verksamhet som avses i denna lag bedrivs i
form av en sammansliutning eller ett sam-
fund, svarar sasmmans utni ngen eller samfun-
det for sina delagares pa namnda verksamhet
grundade  arbetspensionsférsakringsavgifter
sasom for egen skuld.

Pensionsanstalten skall pa begaran lamna
personer, sammanslutningar och samfund
som avses i 2 mom. de uppgifter som inver-
kar pa ansvaret enligt 2 mom.

1198

Preskription av arbetspensionsforsakring s
avgift

Arbetspensionsforsakringspremien  skall
uppbéras hos féretagaren eller hos i 118 §
2mom. avsedd annan betalningsskyldig -
nast inom de fem kal enderdr som omedel bart
foljer efter det & under vilket avgiften har
paforts. Om arbetspensionsforsakringsavgif-
ten inte har betalats inom namnda tid, har
fordran preskriberats.

1208

Utstkning av arbetspensionsfor sakringsa v-
gift

En arbetspensionsforsakringsavgift som
med stéd av denna lag faststéllts av en pen-
sionsanstalt och en férhdjd arbetspensiors-
forsskringsavgift enligt 122 § och 143 §
3mom. f& jamte drOJsmaIsranta utmétas
utan dom eller beslut pa det sitt som bestams
i lagen om indrivning av skatter och avgifter
i utsbkningsvag (367/1961).

Om foretagaren ansoker om andring av ett
beslut som getts med stdd av denna lag, kan
pensionsanstalten avbryta uppbdrden av a-



betspensionsforsdkringsavgiften tills  and-
ringen har kehandlats om besvérsinstansens
avgorande kan inverka pa arbetspensionsfor-
sékringsavgiften. Om foretagaren ansoker
om pension kan pensionsanstalten likasa a-
bryta uppborden till dess pensionsanstkan
har avgjorts, om avgorandet kan inverka pa
arbetspensionsforsakringsavgiften.

1218

Preskription av ater betalning av ar betspen-
sionsfor sakringsavgift sombetalats utan
grund

Aterbetalningen av en arbetspensionsfor-
sakringsavgift som betalats utan grund pre-
skriberas fem & frén den dag d& arbetspen-
sionsforsakringsavgiften betalades, om pre-
skriptionen inte avbrutits innan dess. Pre-
skriptionen avbryts pa det sétt som foreskrivs
i 10 eller 11 8§ i lagen om preskription av
skulder. Frén avbrytandet av preskriptionsti-
den borjar en ny fem ar 1&ng preskriptionstid.
Preskriptionstiden pa fem & kan forlangas pa
det sdtt som féreskrivsi 11 8§ 3 mom. i lagen
om preskription av skulder.

122§
Forhojning pa grund av forsummel se

Pensionsanstalten kan pafora foretagaren
en hogst till det dubbla beloppet forhéjd ska:
lig arbetspensionsférsakringsavgift, om fore-
tagaren inte upptar forsakring inom sex m&
nader fran det forsakringsskyldigheten borja
de.

Néar forhojd arbetspensionsforsakringsar-
gift for den tid for vilken forsummelse skett
faststélls beaktas hur lange forsummelsen
pagatt, om forsummelsen varit upprepad och
andra med dem jamforliga faktorer med an-
knytning till beddmningen av forsummelsens
klandervéardhet. Pensionsanstalten skall pa
begéran ge foretagaren ett dverklagbart be-
slut om den forhojda arbetspensionsforsék-
ringsavgiften.
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1238

Dr6jsmélsranta pa arbetspensi onsforsak-
ringsavgift

Om foretagaren har forsummat att betala
arbetspensionsférsakringsavgiften har pen-
sionsanstalten ratt att for drojsmalstiden ta ut
en arlig drojsmésranta enligt den rantefot
som avsesi 4 8 1 mom. i rantelagen.

10 kap.
Andringsstkande
124 §
Sokande av andring

For sokande av andring finns besvrs-
namnden for arbetspensionsédrenden och for-
sakringsdomstolen. Bestammelser om be-
svarsnamnden for arbetspensionsérenden och
namndens medlemmar finns i lagen om le-
svarsnamnden  for  arbetspensionsédrenden
(677/2005) och bestdmmelser om forssk-
ringsdomstolen i lagen om férsékringsdo m-
stolen (132/2003). Pa framstallning av social -
och halsovardsministeriet forordnar statsra
det for fem &r i sander till besvarsnamnden
for arbetspensionsdrenden tva medlemmar
som &r insatta i forhdlandena inom arbetsli-
vet och som & fortrogna med foretagarverk-
samhet och om vilka de mest representativa
foretagarorganisationerna gor framstalining
till social- och halsovardsministeriet.

En part far genom besvéar soka andring hos
besvarsnamnden for arbetspensionsédrenden i
ett beslut som en pensionsanstalt eller Pen-
sionsskyddscentralen givit pa grundval av
denna lag, s& som foreskrivsi dennalag och i
forvaltningsprocesslagen (586/1996).

En part far genom besvéar sdka andring hos
forsékringsdomstolen i ett beslut som be-
svarsndmnden for arbetspensionsérenden g-
vit i ett besvarsirende, s& som foreskrivs i
dennalag ochi férvaltningsprocesslagen.
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1258

Sokande av andring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstéllning och i det
sammanfattande meddelandet om EU-
bedluten

P& en beslutssammanstallning som en pen-
sionsanstalt givit i egenskap av sista pen-
sionsanstalt tilldmpas vad som i detta kapitel
foreskrivs om beslut. Om en pensionsanstalts
beslut ingdr i den beslutssammanstallning
som en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn enligt 107 § 2 mom. i lagen om pen-
sion fér arbetstagare har givit i egenskap av
sista pensionsanstalt, soks andring i beduts-
sammanstéliningen och behandlas besvérs-
drendet enligt vad som bestams i pensionsla
garna for den offentliga sektorn.

En part som har varit forsakrad i tva eller
flera EU-lander och som & missnéjd med en
pensionsanstalts beslut enligt denna lag, far
soka andring i beslutet efter att ha fatt det
sammanfatande meddelande med ala EU-
landers beslut som avses i artikel 48 i radets
forordning (EEG) nr 574/72 gélande till-
lémpningen av EG:s forordning om social
trygghet. Andring i en pensionsanstalts beslut
om forutsdttningarna for erhdllande av inva-
lidpension soks dock enligt vad som fore-
skrivsi dennalag.

126 §

Tid for sbkande av andring

Tiden for sokande av andring & 30 dagar
frén den dag da parten har fétt dd av pen-
sionsanstaltens, Pensionsskyddscentralens d-
ler besvarsnamndens for arbetspensionséren-
den beslut. En part anses ha fétt del av beslu-
tet den sunde dagen efter den dag da beslutet
postades under den adress som parten har
uppgett, om det inte visas nagot annat i sam-
band med sokandet av andring.

127§

Grundbesvar 6ver debitering

En part far anfora grundbesvar 6ver en de-
bitering om han eller hon anser att en debite-

ring, som med stéd av denna lag faststéllts av
en pensionsanstalt eller Pensionsskyddscen-
tralen strider mot lag eller avtal. Grundbesvar
skall anforas skriftligen hos besvérsnamnden
for abetspensionsdrenden senast inom tva &r
frén ingangen av aret efter det & under vilket
fordran faststélldes eller debiterades.

Om grundbesvér anférs med anledning av
utmétning, galler dessutom vad som i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i u-
sokningsvag bestdms om grundbesvar.

128 8§
Inlamnande av besvar sskrift

En part skall lamna in besvarsskriften inom
tiden for sokande av andring till den pen-
sionsanstalt som meddelat det overklagade
beslutet. Om andring sotks i Pensionsskydds-
centralens beslut skall besvarsskriften [dmnas
in till Pensionsskyddscentralen. En besvérs-
skrift som géller ett beslut som meddelats av
besvéarsnamnden for arbetspensionsdrenden
skall lamnas till den pensionsanstalt som
meddelat beslut i drendet eller till Pensiors-
skyddscentralen.

129§

Rattel se av beslut i samband med sbkande av
andring

Den pensionsanstalt som meddelat det
Overklagade beslutet eller Pensionsskydds-
centralen undersoker om den géav kan rétta
beslutet. Om pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentrden till alla delar godkanner
de yrkanden som framstélls i besvérsskriften,
skall den ge ett réttelsebeslut i drendet. And-
ring i rattelsebeslutet far sokas pa det sitt
som foreskrivsi detta kapitel.

Den pensionsanstalt som har givit en be-
dutssammanstalining i egenskap av sista
pensionsanstalt skall innan &rendet behandlas
begéra ett utldtande av respektive pensiors-
anstalt inom den offentliga sektorn till den
del besvéaren géller pensionsskydd som skéts
av pensionsanstalten inom den offentliga
sektorn. Géler besvéaren enbart bedémning
av arbetsforméagan begars dock inte ndgot u-
|dtande.



Om samtliga pensionsanstalter vilkas be-
dut besvéaren gdler godkdnner andringsso-
kandens yrkanden, ger den sista pensionsay-
stalten en ny, réttad beslutssammanstalining.
Den sista pernsionsanstalten ger en ny, réttad
beslutssammanstallning dven d& besvéren
Over beslutssammanstallningen géler enbart
beddmning av arbetsférmagan och pensiors-
anstalten inom den privata sektorn i egenskap
av sista pensionsanstalt godkanner de yrkan-
den som framstéllts i den besvérsskrift som
tillstllts den. | en pd detta st réttad besluts-
sammanstalining far andring stkas enligt det-
ta kapitel.

Om en pensionsanstalt, den sista pensiors-
anstalten eller Pensionsskyddscentralen en-
dast delvis réttar sitt tidigare beslut, skall den
meddela ett interimistiskt beslut i arendet. |
det interimistiska beslutet far andring inte
sokas.

130§
Overforing av besvar till besvérsinstans

Godkanner pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen inte andringsstkandens
yrkanden till alla delar, skall pensionsanstd-
ten eller Pensionsskyddscentralen inom 30
dagar fran besvéarstidens utgdng sanda be-
svarsskriften jamte sitt utldtande om besvé-
ren till besvarsndmnden for arbetspensiors-
arenden. Géller besvéren ett beslut som med-
delats av besvarsndmnden for arbetspen-
sionsdrenden, skall pensionsanstalten eller
Pensionsskyddscentralen sénda besvéarsskrif-
ten jamte sitt utldtande till forsakringsdo m-
stolen inom den nédmndactiden.

Godkénner pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen de yrkanden som fram-
stéllts i besvarsskriften helt eller delvis efter
det att besvérsskriften har inlamnats tll be-
svarsinstansen, kan pensionsanstalten eller
Pensionsskyddscentralen meddela ett interi-
mistiskt beslut i &rendet. Besvérsinstansen
skall utan dr6jsma underréttas om det inte-
rimistiska beslutet. | det interimistiska beslu-
tet f&r andring inte sokas.

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen kan avvika fran den tidsfrist som avses
i 1 mom., om inhdmtandet av tilldggsutred-
ning som kravs med anledning av besvéren
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forutsitter detta. Andringssokanden skall da
utan dr6jsma underréttas om inhamtande av
tillaggsutredning. Besvérsskriften och utl&
tandet skall dock sindas till besvarsinstansen
senast inom 60 dagar fran besvéarstidens u-
gang.

Har den pensionsanstalt som gett en be-
dutssammanstalining i egenskap av sista
pensionsanstalt begart ett i 129 § 2 mom. av-
sett utldtande av en pensionsanstalt inom den
offentliga sektorn och réttar den inte sitt ke-
dut i enlighet med andringsstkandens yr-
kande, skall pensiorsanstalten inom 60 dagar
frén besvéarstidens utgang tillstélla den be-
svarsinstans som avses i 1 mom. besvérs-
skriften samt de utldtanden som givits med
anledning av den.

1318

Besvar sominkommi t efter besvar stidens ut-
gang

Har besvar som anférs hos besvérsnamn-
den for arbetspensionsérenden eller forsék-
ringsdomstolen kommit till pensionsanstalten
eller Persionsskyddscentralen eller besvérs-
namnden for arbetspensionsérenden eller for-
sakringsdomstolen efter utgangen av den tid
som bestdms i 126 eller 127 §, kan besvéren
anda tas upp till behandling, om det finns
végande orsaker till fdrseningen.

1328
Verkstallighet av beslut

En pensionsanstalts och Pensionsskydds-
centralens beslut skall, trots att andring har
sokts, iakttas till dess drendet har avgjorts
genom ett lagakraftvunnet beslut.

Ett lagakraftvunnet beslut av en pensiors-
anstalt, Pensionsskyddscentralen och be-
svéarsnamnden for arbetspensionsiarenden far
verkstallas sdsom en lagakraftvunnen dom i
tvistemal.

1338
Rattelse av skriv- eller réknefel

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
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tralen skall rétta uppenbara skriv eller rakne-
fel eller andra jamforbara klara fel i sitt ke-
slut. Ett fel far dock inte réttas, om rattelsen
leder till ett resultat som & oskaligt for en
part.

1348
Rattel se av sakfel

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen kan undanrgja sitt felaktiga beslut och
avgora drendet pa nytt, om pensionsanstd-
tens eller Pensionsskyddscentralens beslut
grundar sig pa klart oriktig eller bristfallig u-
redning eller pa uppenbart oriktig tillamp-
ning av lag, eller om det har skett ett fel i for-
farandet da beslutet fattades.

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen fér inte dndra sitt beslut eller undanroja
det till en parts nackdel, om inte parten sam-
tycker till detta.

1358

Réttel se av lagakraftvunnet beslut p& basis
av ny utredning

Pensionsanstalten skall préva ett &rende
som avgjorts genom ett lagakraftvunnet be-
slut pa nytt, om ny utredning framkommer i
drendet. Pensionsanstalten kan da utan hinder
av det tidigare lagakraftvunna beslutet bevil-
jaen forvagrad pension eller justera en redan
beviljad pension till ett storre belopp. Aven
besvarsnamnden for arbetspensionsdrenden
och férsakringsdomstolen kan tilldmpa mot-
svarande forfarande nar de behandlar drenden
som gdler andringssbkande. Andring i ett
dylikt beslut kan sokas pa det sétt som fore-
skrivsi 124—126 8.

136 §
Undanr 6jande av ett |agakraftvunnet beslut

Om ett lagakraftvunnet beslut som en pen-
sionsanstalt gett med stéd av denna lag grun-
dar sig pa oriktig eller bristfalig utredning
eller & uppenbart lagstridigt, kan besvérs-
namnden for arbetspensionsdrenden pa yr-
kande av parten eller pensionsanstalten ut-

danr¢ja bedlutet och férordna ny behandling
av drendet. Detsamma géler pa yrkande av
parten eller Pensionsskyddscentralen i fréga
om ett lagakraftvunnet beslut som Pensiors-
skyddscentralen meddelat med stéd av denna
lag. Besvarsndmnden for arbetspensiors-
arenden skall ge parternatillfélle att bli hérda
innan &drendet avgors. Ett sadant beslut far
overklagas i enlighet med vad som foreskrivs
i 124—126 8.

Om ett lagakraftvunnet beslut som be-
svarsnamnden for arbetspensionsarenden é-
ler forsakringsdomstolen gett med stod av
denna lag grundar sig pa oriktig eller bristfd-
lig utredning eller & uppenbart lagstridigt,
kan forsakringsdomstolen pa yrkande av par-
ten eller pensionsanstalten undanrdja beslutet
och férordna ny behandling av érerdet. For-
sakringsdomstolen skall ge parterna tillfalle
att bli hérda innan arendet avgors.

Om pensionsanstalten yrkar pa att ett beslut
skall undanrdjas, kan den avbryta utbetd-
ningen av pensionen eller betala denna enligt
sitt yrkande till dess &rendet ha avgjorts pa
nytt.

Ansdkan om undanrdjande av ett beslut
skall goras inom fem & fran det att beslutet
har vunnit laga kraft. Av sarskilt végande
skd kan ett bedut undanrgjas pa anstkan
som gjorts &ven efter utgangen av den fore-
skrivna tiden.

11 kap.

Villkoren och ber 8kningsgrundernafor en
pensionsférsékring samt férdelningen av
kostnadernamellan pensionsanstalterna

1378

Villkoren och berakningsgrunderna for en
pensionsforsakring

Pa villkoren och berakningsgrunderna for
en pensionsforsakring enligt denna lag till-
|&mpas vad som i lagen om pension for a-
betstagare foreskrivsi:

1) 165 § om villkor for en pensionsforsék-
ring och foreskrifter for en pensionskassa,

2) 166 8§ 1 mom. om grunderna for ber&-
ning av forsékringsavgifterna och ansvars-
skulden,



3) 167 § om enhetlighet i fraga om villkor
och berdkningsgrunder, och

4) 172 § om pensionsanstalternas samarke-
te i beredningen av forsakringsvillkor och be-
rékningsgrunder.

138§
Forsékringspremieansvar

De medel som behdvs for ersittande av de
kostnader som avsesi 139 § 1 mom. skall tas
upp som forsakringspremieansvar i enlighet
med de av social- och halsovardsministeriet
faststéllda berdkningsgrunderna. Till forssk-
ringspremieansvaret fogas:

1) av arbetspensionsforsakringsavgiften en-
ligt denna lag den del som irte behdvs for de
enligt berdkningsgrunderna beréknade skali-
ga forvaltningskostnaderna eller for ansvaret
for den del av pensionen som intjanats for
oavldnad tid, och

2) ranteavkastningen i enlighet med ber&-
ningsgrunderna.

Fran ansvaret avdras pensionsanstaltens
andel av kostnadernaenligt 144 8 1 mom.

1398

Pensionsanstalter nas émsesidiga ansvar for
pensioner och rehabiliteringskostnader

De pensionsanstalter som avses i 1 § 3
mom. svarar for de kostnader som orsakas av
pensioner, rehabiliteringspenningar och and-
ra formaner enligt denna lag i forhallande till
sitt forsakringspremieansvar enligt 143 8. |
dessa kostnader medréknas inte pensiors-
andelar som intj &nats for oavlonad tid. Som
kostnad for en rehabiliteringspenning betrak-
tas det totala beloppet av den rehabiliterings-
penning som pensionsanstalten betalat.

Nér forsakringspremieansvaret bestdms hke-
aktas inte obetalda arbetspensionsforsk-
ringsavgifter som:

1) har lamnats till indrivning i utsdknings-
vég,
2) har bevakatsi konkurs,

3) ingdr i ett saneringsprogram enligt lagen
om féretagssanering (47/1993),

113

4) ingdr i ett betalningsprogram som avses
i lagen om skuldsanering for privatpersoner
(57/1993), eller

5) ingdr i en sadan frivillig skuldsanering
som till innehallet motsvarar de principer
som foreskrivs i de lagar som namnsi 3 och
4 punkten.

De pensionsanstalter som avses i 1 §
3 mom. svarar for pensionsdel som intjanats
for oavlonad tid pa det sitt som foreskrivs i
178 §i lagen om pension for arbetstagare.

1408
Satens deltagandei kostnaderna

Om pensionsanstalternas i enlighet med
138 § bestdmda forsakringspremieansvar inte
fordar till kostnaderna for pensioner och
formaner enligt 139 § 1 mom., betalar staten
den aterstdende delen.

Staten skall varje &r i forskott betala ett be-
lopp som motsvarar vad staten uppskattas
komma att betala som sin andel.

Néarmare bestdmmelser om betalning av
statens andel och férskott utféardas genom
forordning av statsradet.

Pensionsskyddscentralen fordelar mellan
pensionsanstalterna den av staten erlagda an-
delen for beko stande av pensioner och andra
formaner enligt de ansvarsfordelningsgrun-
der som avses i 183 § 2 mom. i lagen om
pension for arbetstagare.

1418

Pensionsanstalts ansvar for Pensionsskydds-
centralens kostnader samt till féljd av en
pensionsanstalts konkurs

De pensionsanstalter som avses i 1 §
3 mom. svarar for Pensionsskyddscentralens
kostnader pa det satt som foreskrivsi 180 § i
lagen om pension for arbetstagare.

Om en ansvarsfordelningsprestation enligt
denna lag som forfallit blir obetald pa grund
av en pensionsanstalts konkurs, svarar de i
18 3 mom. avsedda pensionsanstalterna g-
mensamt for den i enlighet med 181 §i lagen
om pension for arbetstagare. Om underskot-
tet & ringa técks det dock i forsta hand med
berérda pensionsanstalts medel.
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142§

Utredning av kosthader och beslut om kost-
nadsfordelning

Pensionsskyddscentralen utreder de kog-
nader som avses i 139 och 141 § pa det sitt
som foreskrivsi 183 8 i lagen om pension for
arbetstagare. Nér kostnaderna utreds beaktas
dock inte den i 182 § i lagen om pension for
arbetstagare avsedda  arbetsl Gshetsforsék-
ringsfondens avgift.

Pensionsskyddscentralen meddelar ett be-
slut om férdelningen av kostnaderna pa det
sétt som foreskrivs i 184 § i lagen om pen-
sion for arbetstagare.

12 kap.
Tillsynen 6ver ordnandet av férsékring
143 §

Den allmanna tillsynen éver ordnandet av
forsakring samt tvangsfor sakring

Pensionsskyddscentralen évervakar att -
retagarna fullgor sin skyldighet att ordna for-
s&kring enligt dennalag.

Har en foretagare forsummat att uppta for-
sakring enlig denna lag, skall Pensiors-
skyddscentralen uppmana foretagaren att rd-
ta till férsummelsen. Réttar foretagaren inte
till férsummelsen inom en tid som Pensiors-
skyddscentralen foreskriver, tar Pensiors-
skyddscentralen pensionsforsakringen pa fo-
retagarens bekostnad i en pensionsanstalt
som Pensionsskyddscentralen valjer (tvangs-
forsakring), dock inte retroaktivt for langre
tid an for det 16pande kal ender&ret och de tre
narmast foregdende kalenderaren.

Nér foretagaren har tvangsforsakrats fast-
stéller pensionsanstalten en arbetsinkomst for
honom €eller henne pa grundval av anskaffad
utredning eller, om s&dan saknas, enligt upp-
skattning och uppbér arbetspensionsforsék-
ringsavgiften. Pensionsanstalten faststéller en
arbetsinkomst for foretagaren fran det att fo-
retagarverksamheten enligt denna lag borja
de, dock inte for tiden fore tvangsforsakran-
det.

Né&r Pensionsskyddscentralen har tagit en i

2 mom. avsedd forsékring i en pensionsat
stalt, har denna pensionsanstalt rétt att av fo-
retagaren for tiden for forsummelsen ta ut en
arbetspensionsforsakringsavgift forhojd till
hogst det dubbla beloppet. Forhojd arbets-
pensionsforsakringsavgift faststélls med héan-
syn till hur lange forsummelsen pégédtt, om
forsummelsen varit upprepad och andra med
dem jamforliga faktorer med anknytning till
bedomningen av férsummelsens klander-
vardhet. Pensionsanstalten skall pa begéran
ge foretagaren ett dverklagbart beslut om den
forhojda arbetspensionsforsakringsavgiften.

144 8

Pensionsanstalternas skyldighet att utbva
tillsyn

Varje pensionsanstalt dvervakar att en fore-
tagare som har ordnat pensionsskydd i pen-
sionsanstalten i fréga, fullgor sina anmd-
nings- och forsakringsskyldigheter enligt
dennalag.

Pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna kan komma dverens om den narma
re verkstalligheten av tillsynen enligt 1 mom.
och 143 § 1 mom.

1458

Pensionsskyddscentral ens och pensionsan-
stalter nasinspektionsr att

Pensionsskyddscentralen och pensionsat-
stalterna har rétt att foreta en inspektion i f6-
retagarens lokaler och att vidta andra till-
synsatgarder for att utreda om foretagaren
har fullgjort sina skyldigheter enligt denna
lag. Foretagaren skall vid inspektionen forete
sin bokféring och, oberoende av framstéll-
nings- eller lagringsform, allt annat material
som kan inverka pa den inspekterades skyl-
dighet att taforsakring enligt dennalag.

Pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna har rétt att fa handrackning av poli-
sen och andra myndigheter for att kunna fo-
retainspektioner.

| foretagarens bostad f&r en inspektion fo-
retas endast om det finns motiverad anled-
ning att misstdnka att foretagaren har for-
summat sin i denna lag avsedda forsakrings-



skyldighet och inspektionen & nddvéandig for
att fa klarhet i saken. Bara polisen och ska-
temyndigheten far foreta en inspektion i fore-
tagarens bostad.

IV AVDELNINGEN
SARSKILDA FORESKRIFTER
13 kap.

Utlamnande, er hallande och hemlighdllande
av uppgifter

146 §
Tillampliga bestammel ser

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999; nedan offentlighets-
lagen) tillampas pa offentligheten i fraga om
pensionsanstalternas och Pensionsskyddscen-
tralens handlingar och verksamhet till den del
pensionsanstalterna och Pensionsskyddscen-
tralen utdvar i 4 § 2 mom. i offentlighetsla
gen avsedd offentlig makt, om inte nagot a-
nat bestamsi dennaeller i ndgon annan lag.

Ocksa nar det inte & frdga om utévande av
offentlig makt enligt 4 § 2 mom. i offentlig-
hetdagen, tilldmpas i pensionsanstalterna och
Pensionsskyddscentralen i &renden som han-
for sig till verkstélligheten av denna lag o-
fentlighetslagen nar det géller:

1) handlingssekretess,

2) tystnadsplikt,

3) forbud mot utnyttjande,

4) sekretesshelagda handlingar enligt 22—
24 §i offentlighetslagen, samt

5) straffbestammelser enligt 35 § i offert-
lighetslagen.
| frdga om utlamnande av uppgifter géler
héarvid vad som i 7 kap. i offentlighetslagen
bestdms om undantag fran och upphdrande
av sekretess.

Vid verkstélligheten av denna lag tillampas
inte bestdmmel serna om tystnadsplikt och u-
ldmnande av uppgifter enligt 18 kap. 6, 6 b
och 6 ¢ 8 i lagen om forsékringsbolag
(1062/1979), 165, 165 aoch 165 c 8 i lagen
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om forsdkringskassor och inte heller 132,
132 aoch 132 ¢ § i lagen om pensionsstiftd-
ser.

Vid verkstélligheten av denna lag tillédmpas
utbver det som bestédms i detta kapitel vad
som i lagen om pension for arbetstagare fore-
skrivsi:

1) 197 § om uppgifter om inkomster som
ligger till grund for sddana till pension bera-
tigande férmaner som utbetalas for oavlénad
tid,

2) 198 § om rétt att fa uppgifter for avgo-
rande av denden och for verkstédlighet av
| agstadgade uppgifter,

3) 200 § om pensionsanstalternas rétt att fa
uppgifter for utévande av tillsyn,

4) 202 § om avgiftsfrihet,

5) 203 § om utldmnande av uppgifter inom
en forsakringsgrupp,

6) 205 § om utlamnande av uppgifter for
utredning av brott och missbruk,

7) 208 § om vidareutldmnande av uppgif-
ter,

8) 209 § om ansvaret betréffande den som
vidareutldamnar uppgifter, och

9) 210 § om utlamnande av uppgifter med
hjalp av teknisk anslutning.

1478

Uppgifter om en foretagares ekonomiska
stallning

Utbver det somi 24 § 1 mom. 20 punkten i
offentlighetslagen bestams om hemlighdllan-
de av uppgifter som géller naringsidkare, &r
ocksa sadana handlingar och uppgifter sekre-
tessbelagda som grundar sig pa verkstallighe-
ten av denna lag och som géller en foretaga
res ekonomiskastéllning.

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géller erhallan-
de av uppgifter har pensionsanstalterna och
Pensionsskyddscentralen fér tillsynen over
och verkstélligheten av ordnandet av forsék-
ring enligt denna lag rétt att |amna ut uppgif-
ter om en foretagares forsummelser av ford-
ran som grundar sig pa en i dennalag avsedd
forsékring till andra pensionsanstalter som
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skoter drenden enligt arbetspensionslagarna
for den privata sektorn och till Pensiors-
skyddscentralen.

148 8§

FOretagarnas och de pensionssokandes ratt
att fa uppgifter

Pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen skall pa en foretagares begéran till
honom eller henne 1dmna ut de uppgifter som
pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen har om foretagarens rétt till pension.
Angéende en parts rétt att fa information, ratt
att ta del av en handling som géler parten
siav samt rétt att kontrollera sddana uppgif-
ter om sig gjalv som infértsi ett register gal-
er i dvrigt det som bestams i offentlighetsla
gen och personuppgiftsiagen (523/1999).

Pensionsanstalten skall genom en pen-
sionsansokningsblankett eller p& annat mot-
svarande st pa forhand informera en pen-
sionssokande om varifran uppgifter om ro-
nom eller henne kommer att inhédmtas och
vart uppgifternai regel kan lamnas ut.

149 8§
Foretagarnas skyldighet att |amna uppgifter

En foretagare & skyldig att utan dréjsmél
[&mna pensionsanstalten uppgifter om inle-
dande av féretagarverksamhet enligt denna
lag och om vésentliga forandringar i foreta
garverksamhetens art, omfattning eller form
eller foretagarens arbetsinsats. Likasd &r en
foretagare skyldig att utan dréjsma meddela
pensionsanstalten om hans eller hennes i
denna lag avsedda foretagarverksamhet upp-
hor.

Oberoende av foretagarens underréttel se-
skyldighet enligt 1 mom. kan pensionsanstd-
ten kréva att féretagaren |damnar en utredning
Over de omstandigheter som namnsi 1 mom.
samt om motsvarande andra omstandigheter
som kan inverka pa forsakringsskyldigheten,
arbetspensionsforsakringsavgiften, skétseln
av forsékringen och arbetsinkomsten enligt
dennalag.

1508

Pensionstagarens utredning om omstandig-
heter i anslutning till pensionens belopp och
pensionsratten

Oberoende av pensionstagarens underré-
telseskyldighet kan pensionsanstalten kréva
en utredning av pensionstagaren angaende
omstandigheter som paverkar pensionens le-
lopp och pensionsrétten, om det finns skal att
misstanka att forandringar har skett i dessa
omstandigheter.

1518

Pensi onsskyddscentral ens och pensionsan-
stalternas rétt att fa uppgifter for utévande
avtillsyn

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géller erhallan-
de av uppgifter har Pensionsskyddscentralen
rétt att av en foretagare, av en forsdkrings-
och pensionsanstalt som verkstéller lagstad-
gad forsékring, av skatte- och andra myndig-
heter samt av andra instanser pa vilka offert-
lighetslagen tillampas f& de uppgifter som &r
nodvandiga for fullgérande av den tillsyrs-
skyldighet som féreskrivs i 143 § 1 mom.
och i 2 8 2 mom. 1 punkten i lagen om Pen-
sionsskyddscentralen.

Pensionsskyddscentralen har, férutom for
fullgérande av sin tillsynsskyldighet, dessu-
om rétt att av skattemyndigheterna i form av
massinformation f&

1) néringssammanslutningars namn och
kontaktuppgifter samt nédvandiga uppgifter
om néaringsverksamheten, inkomsten av dn
samt om betalda l6ner,

2)  néringssammanglutnings  delégares
namn- och kontaktuppgifter, personbeteck-
ning samt nodvandiga uppgifter om arbete
och stéllning i foretaget, forvarvs- och kap-
talinkomstandel, penninglén, naturaférmaner
och privata uttag och andel i sammanslu-
ningens inkomst och férmoégenhet liksom
aven nddvéndiga uppgifter om penninglén
och naturafrmaner frdn ndgon annan an n&-
ingssammansl utningen,

3) rorelses och yrkesutdvares namn och
kontaktuppgifter, personbeteckning samt



nodvandiga uppgifter om férvarvs- och kapi-
talinkomstandel, makes andel av férvarvs-
och kapitalinkomsten, penninglon, natura:
formaner och omsittning.

Pensionsskyddscentralen har ratt att fa de i
2 mom. avsedda uppgifterna, aven om Pen-
sionsskyddscentralen inte i sin begéran om
uppgifter har preciserat de féretag eller fore-
tagare som i form av massinformation blir
foremal for tillsynsforfarande och &ven om
tillsynsforfarandet annu inte ar anhéngigt d-
ler beskattningen &nnu inte har faststallts. For
verkstélligheten av ett tillsynsuppdrag har
Pensionsskyddscentralen rétt att samkéra och
behandla i 2 mom. avsedda personuppgifter.
Samkorda uppgifter far forvaras fem & men
langst tills tillsynsforfarandet avslutats. Sam-
korda uppgifter far inte vidareutl Zmnas.

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géller erhallan-
de av uppgifter har en pensionsanstalt ratt att
av skattemyndigheterna f& de uppgifter som
& nddvandiga for fullgérande av den till-
synsskyldighet som foreskrivsi 145 8.

Uppgifter som avses i denna paragraf fér
sbkas med hjélp av teknisk anslutning utan
samtycke av den vars intressen tystnadsplik-
ten & avsedd att skydda.

152§

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsver ksamhet

Utbver det som bestams i offentlighetsla
gen har pensionsanstalterna och Pensiors-
skyddscentralen rétt att, utan hinder av sekre-
tessbestammelserna och andra begransningar
som géller erhdllande av uppgn‘ter [damna ut
uppgifter som grundar sig pa verkstalligheten
av dennal ag enligt féljande:

1) till vederbtrande myndighet och organ
far lamnas ut uppgifter som & nodvandiga
for verkstélligheten av uppgifter enligt EG:s
forordning om social trygghet eller en éver-
ensko mmelse om social trygghet,

2) till skatteforvaltningen far 1amnas ut de
uppgifter som den behdver for fullgdrandet
av den oOvervakningsskyldighet som fore-
skrivs i lagen om forskottsuppbdrd, om det
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finns skdl att misstéanka att foretagaren inte
har fullgjort sin innehdliningsskyldighet,

3) till en registeransvarig som bedriver
kredltupplysnlngsverksamhet f& lamnas ut
sadana uppgifter om en enligt denna lag u-
sokningsbar arbetspensi onsf érsakringsav-
giftsfordran hos foretagaren som den regis-
teransvarige enligt lag har rétt att fora in i
kreditupplysningsregigtret.

Pensionsanstalten skall, utéver det som ré&
gon annanstans i lag bestdms om pensionsan-
staltens skyldighet att lamna ut uppgifter,
|&mna ut uppgifter till:

1) Folkpensionsanstalten for berdknandet
av formaner enligt sjukforsakringslagen, och

2) skatteforvaltningen for faststallandet av
sjukférsdkringsavgiften enligt  sjukforsék-
ringsl agen.

14 kap.
Vissa bestammelser
1538
Radgivning till foretagare
Den pensionsanstalt hos vilken foretagaren
har ordnat sitt pensionsskydd har det primara
ansvaret for radglvnlngen i &enden som hor
till denna lags tillampningsomrade.
1548
Pensionsanstalter nas samar bete
Pensionsanstalterna skall samarbeta i sam-
manstdllandet av statistikuppgifter och i
andra fragor som hanfor sig till verkstdlighe-

ten och utvecklandet av arbetspensionslaga-
na.

1558

Ersattning for sarskilda tjanster

En pensionsanstalt kan av en foretagare ta
ut ersdttning for séarskilda tjanster som den
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tillhandahaller pa foretagarens begiran.
156 8§

Beslut om beloppet av en teoretisk pension

Om en foretagare har arbetat i tva eller fle-
ra EU- eller EES-ander och foretagaren an-
soker om folkpension, har han eller hon rétt
att pa begaran fa ett beslut om beloppet av
den teoretiska pension som pensionsanstalten
meddelar Folkpensionsanstalten for berék-
ning av hans eller hennes folkpension.

157§

Overféring av pensionsrtt till Europeiska
gemenskaperna

En foretagare har rétt att dverfora sin pen-
sionsrétt enligt denna lag till Europeiska g-
menskaperna si som bestdms i lagen om
overforing av pensionsrétt mellan arbetspen-
sonssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem (165/1999).

| frdga om pensionsréatt som overfors till
Europeiska gemenskaperna eller som aterfors
dérifran tillampas bestdmmelsernai lagen om
Overforing av pensionsrétt mellan arbetspen-
sionssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem till den del
namnda lag innehaller bestammelser som av-
viker frén bestammdsernai dennalag.

158 §
Handrackning
Pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen har rétt att pa eget initiativ dler pa
begdran av den som saken gdler for utred-
ning av ett arende som & under behandling
|&ta hora vittnen vid en tingsratt.
159 §
Jav

Anstédllda och styrelsemedlemmar i en pen-

sionsanstalt och Pensionsskyddscentralen
kan, utan hinder av 28 § 1 mom. 4 och
5 punkten i forvaltningslagen (434/2003),
behandla sddana drenden som géller verkstd-
ligheten av denna lag och som avser en fore-
tagare som ordnat pensionsskydd i pensiors-
anstalten.

160 8
Forvaring av handlingar

Pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen skal forvara de handlingar som
hanfor sig till ordnandet av pensionsskydd
enligt denna lag eller till ett pensionsdrende
pd det sitt som bestams i arkiviagen
(831/1994) och i 218 § i lagen om pension
for arbetstagare.

1618
Berakning av tidsperioders langd

Nér tidsperioders langd beréknas ansesi en
kalenderméanad inga 30 dagar vid:

1) beddmning av om denna lag skall till-
lampas pa en foretagare,

2) bestdmmande av arbetspensionsforsk-
ringsavgift enligt dennalag,

3) berdkning av pension enligt denna lag,
ochvid

4) betalning av rehabiliteringspenning.

Nérmare foreskrifter om hur i 1 mom. av-
sedda tidsperioder berdknas utféardas genom
forordning av statsrédet.

1628

I krafttradande

Om ikrafttradandet av denna lag bestams
sarskilt genom lag.
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Lag

om inférande av lagen om pension for féretagare

I enlighet med riksdagens beslut féreskrivs:

18

Lagen om pension for féretagare ( / ) tré&
der i kraft den 1 januari 2007. Den tillampas
fran och med ikrafttradandet pa sadan foreta-
garverksamhet som avses i den. Atgérder
som verkstélligheten av lagen om pension for
foretagare forutsatter fér vidtas innan lagen
trader i kraft.

Ar en person da lagen trader i kraft forssk-
rad enligt lagen om pension fér arbetstagare
(395/2006) for samma arbete, som pa basis
av bestédmmelsen om sambor i 3 § i lagen om
pension for féretagare borde forsékras i e
lighet med lagen om pension for foéretagare,
forsakras foretagaren enligt lagen om pen-
sion for foretagare frén ingangen av ménaden
efter den under vilken forsakringsansdkan in-
ldmnats och fram till dess férsékras han eller
honenligt lagen om pension for arbetstagare.

Lagen om pension for foretagare tilldmpas
ocksa pa s&dan pension enligt lagen om pen-
sion for foretagare (468/1969) som beviljats
fore den 1 januari 2007. Om de bestdmmel ser
som géllde né&r lagarna om andring av lagen
om pension for foretagare (638/2003 och
891/2004) samt lagen om andring av ikraft-
trédandebestdmmelsen i lagen om andring av
lagen om pension for féretagare (892/2004)
tradde i kraft dock har iakttagits vid bestdm-
mande av pension som beviljats fore den 1
januari 2007, iakttas vad som féreskrivs i de
namnda lagarna.

28
Genom denna lag upphévs lagen av den 14
juli 1969 om pension for foretagare jamte
andringar.

Om det i nagon annan lag eller i en be-
stammelse som utfardats med stod av négon
annan lag hanvisas till lagen om pension for
foretagare, avser hanvisningen motsvarande
bestdmmelser i lagen om pension for foreta
gare, om inte nagot annat foljer av lagen om
pension for foretagare eller dennalag.

38
| denna lag avses med FOPL lagen av den
14 juli 1969 om pension for foretagare jamte
andringar, aen med beaktande av de lagar
som ndmnsi 1 § 4 mom.

48

En forsakring enligt FOPL anses ha ombil-
dats till en forsékring som avses i lagen om
pension for foretagare.

Om en foretagare under det & da lagen om
pension for foretagare trader i kraft skriftli-
gen sager upp en forsakring s att den upphor
att gdlla den sista juni, september eller de-
cember, behdver forsakringen inte ha fortgéatt
ett &r. Uppsagningen skall ske senast tre m&
nader fore dagen for forsakringens uppho-
rande.

En koncession som statsradet beviljat a-
betspensionsférsakringsbolag for bedrivande
av verksamhet enligt FOPL ombildas nér la
gen om pension for foretagare trader i kraft
till en koncession for bedrivande av verk-
samhet enligt lagen om pension for foretaga
re for FOPL:s del. Den forsakringsverksam-
het som omfattas av FOPL och som &r foren-
lig med stadgarna for forsdkringskassa som
avses i lagen om pension for foretagare om-
bildas d& lagen om pension for foretagare
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trader i kraft till forsdkringsverksamhet enligt
lagen om pension for foretagare.

58

Aldersgransen 18 & som avses i 4 §
1mom. i lagen om pension for foretagare
tillampas pa foretagarverksamhet som avses i
namnda lag och m bedrivs av foretagare
fodda efter 1986 samt som fortgér den 1 ja
nuari 2005 eller inleds darefter. Aldersgrén-
sen 68 & enligt samma lagrum tilldmpas pa
foretagarens i namnda lag avsedda foretaga-
verksamhet som fortgdr den 1 januari 2005
eller inleds dérdter och som, tiden fore
namnda tidpunkt medréknad, fortgdr minst
fyra manader utan avorott.

Né&r den pensionsgrundande totala arbets-
inkomsten raknas ut enligt 67 § i lagen om
pension for foretagare beaktas den faststéllda
arbetsinkomsten fore uppnadd 23 &rs alder
frén och med den 1 januari 2005. Till den del
arbetsinkomst som fére den 1 januari 2005
faststéllts for foretagaen beaktas nér den
pensionsgrundande arbetsinkomsten raknas
ut hojs den till 2004 &rs niva med |6neindexet
enligt 9 § i lagen om pension for arbetstagae
(395/1961, APL), sidant detta lagrum lydde
den 31 december 2004 och dar vagningskoe -
ficienten for forandringen i l16nenivan &r 0,5
och végningskoefficienten for forandringen i
prisnivan 0,5, och darifrén till nivan vid ke
rakningstidpunkten med |6nekoefficienten
enligt 89 8i lagen om pension for foretagare.

68

En foretagare som befriats frén sin forsk-
ringsskyldighet p& grundval av 3 § i FOPL,
sadant detta lagrum lydde den 31 december
2001, eller lamnats oforsikrad pa grundval
av 3 8i FOPL och 8 § i APL, sidana dessa
lagrum lydde den 31 december 2004, &r for-
sakringsskyldig frén den 1 januari 2007. Fo-
retagaren skall uppta forsdkring enligt lagen
om pension for foretagare senast den 30 juni
2007.

En foretagare som & fodd fore den 1 janua
ri 1961 och som har befriats fran sin fors-
ringsskyldighet pa basis av den bestammelse
som namns i 1 mom., & dock inte forsk-
ringsskyldig sa lange som han eller hon upp-
fyller de villkor for befrielse som uppstélldes
i dentidigarel agen.

78

En foretagare som har forsdkring enligt
FOPL, men som pa grundval av 4 § 1 mom.
3 punkten i lagen om pension for foretagare
inte langre & forsakringsskyldig, kan avsluta
sin forsdkring fran ikrafttradande av lagen
om pension for foretagare. Forsakringen a-
slutas inte retroaktivt.

88

Om foretagaren pa basis av 116 § i lagen
om pension for foretagare har betalat till-
skottsarbetspensionsforsakringsavgift — eller
nedsatt arbetspensionsférsakringsavgift, be-
aktas foretagarens arbetsinkomster som han-
for sig till tiden efter den 1 januari 2005 i en-
lighet med de forsakringspremier som fore-
tagaren betalat s& som foreskrivs i 67 § i
namnda lag, aen om féretagarens pension
enligt 2 mom. i ikrafttrédandebestammelsen i
lagen om andring av FOPL (638/2003) €eller 8
eller 9 mom. i ikrafttrddandebestdmmelsen i
lagen om andring av lagen om pension for
arbetstagare (634/2003) i Ovrigt skall faststd-
las med stod av de bestammelser som géllde
nar de namnda lagarna trédde i kraft.

98§

Har foretagarens arbetspensionsforssk-
ringsavgifter preskriberats enligt 119 § i la
gen om pension for foéretagare, berdknas den
totala arbetsinkomsten av den faststéllda a-
betsinkomsten for & 2005 och kdenderdren
darefter i enlighet med 67 § 3 mom. i namn-
da lag. Sankningen av de arbetsinkomster
som faststéllts for &ren 1993—2004 fas -
nom att den faststéllda arbetsinkomsten for
varje period av kalenderdret multipliceras
med en kvot som utgors av forhallandet mel-
lan de for samma tidsperiod mottagna forsé-
ringspremierna och de fér samma tidsperiod
faststéllda forsakringspremierna.

108

Vad som i 37 och 107—111 § i lagen om
pension for arbetstagare bestams om arran-
gemanget med sista pensionsanstalt tillampas
inte nar den som ansoker om pension far eller
pa basis av en anstkan som anhangiggjorts
fore den 1 januari 2004 har rétt att fa pension
som grundar sig pa det egna arbetsavtals d-
ler tjansteforhallandet eller den egna foreta-



garverksamheten eller pension enligt lagen
om generationsvaxlingspension for lart-
bruksforetagare (1317/1990), avtrédelseer-
séttning enligt lagen om avtréadel seerséttning
for lantbruksforetagare (1330/1992) eller av-
tradelsestdd enligt lagen om avtrédel sestod
for lantbruksforetagare (1293/1994), och han
eller hon ansoker om ny pension eller for-
langning av en pension som beviljats tidiga
re. De namnda bestémmel serna tilléampas inte
heller nar pension som beviljats pa basis av
en fore den 1 januari 2004 anhangiggjord an-
sbkan och som senare avbrutits borjar betalas
ut pa nytt. Om en formandéatare vid sin dod
fick en sddan pension p& vilken bestammel-
serna i forsta meningen i denna paragraf inte
har tillampats, tillampas dessa bestammel ser
inte heller pa familjepension som beviljas &f-
ter honom eller henne.

118

Det pensionsutdrag som avsesi 69 § i la
gen om pension for foretagare sands forsta
gangen till foretagaren senast 2008.

Den tid av fem & som avsesi 69 § 2 och
3 mom. i lagen om pension for foretagare
tillémpas 2013 och dérefter.

Det pensionsutdrag for foretagare som
sands ut 2008 innehaller uppgifter om i 69 §
1 mom. 1—3 punkten i lagen om pensionfor
foretagare avsedda foretagarverksamheter
och andra arbetsfortjanster samt formaner
under de tio kalenderdr som foregdr utsin-
dandet av pensionsutdraget. Ar 2009 innehd-
ler pensionsutdraget motsvarande uppgifter
for de nio, & 2010 for de &tta, & 2011 for de
sju och & 2012 for de sex & som foregér u-
sdndandet av pensionsutdraget. De uppgifter
som avsesi 69 § 1 mom. 2 och 3 punkten i
namnda lag uppges dock inte i pensionstt-
draget for ar som foregatt 2005.

12§

Den preskriptionstid pa fem & som avsesi
69 § 3 och 4 mom., 106 §, 107 § 4 mom. och
121 §i lagen om pension for foretagare till-
lampas frén och med ingéngen av 2013. Aren
2007 och 2008 & den namnda preskriptiors-
tiden tio ar, & 2009 nio ar, & 2010 &tta ar, ar
2011 sju &r och & 2012 sex ar. N &r preskrip-
tionstiden raknas ut beaktas ocksa tiden fore

121

ikrafttradande av lagen om pension for fore-
tagare.

138§

Engangsforhojningen av invalidpensionen
laggs till forsta gangen den 1 januari 2010.
Engangsforhojningen 1aggs ocksa till sédan
invalidpension i fréga om vilken pensionsfd-
let har intréffat fore den 1 januari 2006. En-
gangsforhgjningen laggs da till enligt den
forhéjningsprocent som motsvarar féretaga
rens dder vid ingéngen av 2010, forutsatt att
minst fem kalenderar da har forflutit sedan
invalidpensionen borjade.

Né&r pensionsfallet i fraga om invalidpen-
sion har intréffat fore den 1 januari 2006,
laggs engangsforhéjningen till pension som
samordnats enligt bestdmmelserna i 8 och
8a8i APL sidana de lydde fore den 1 janu-
ari 2005. Om familjepension bestams enligt
de bestdmmelser som gallde nér lagen om
pension fér foretagare trader i kraft, 18ggs
engangsforhojningen till familjepension som
samordnats enligt bestdammelserna i 8 och
8a§i APL sidana de lydde fére den 1 janu-
ari 2005.

148

Alderspensioner som bérjar 2010 eller da-
efter omvandlas med en i 76 § i lagen om
pension for foretagare avsedd livslangdskod -
ficient. Livslangdskoefficienten faststélls for-
sta gangen for 20009.

En &lderspension omvandlas med den livs-
langdskoefficient som faststalls for det & un-
der vilket aderspensionen borjar, om aders-
pensionen borjar fore det & under vilket o-
retagaren fyller 62 &. Om en invdidpensi on
andras till en dlderspension fore det ar under
vilket foretagaren fyller 62 &r, skall pensio-
nen pa motsvarande sitt justeras med den
livdangdskoefficient som faststélls for det &
under vilket foretagarens pension andras till
en &lderspension.

158
Pa ansbkningar om undanréjande av beslut
som blir anhéngiga den 1 januari 2007 eller
dérefter tillampas 136 § i lagen om pension
for foretagare.



122

16 8§

Om pensionsfallet intraffar under &ren
2006—2009, beaktas som arbetsfortjanst for
2004 nédr inkomsten for aterstaende tid fast-
stélls den totala arbetsinkomst pa grundval av
vilken pensionsdelen for aterstaende tid sku-
le ha berdknats om féretagaren hade blivit
arbetsoformogen den 31 december 2004, och
arbetsfortjansterna for 2005 beaktas si som
bestams i 70-72 § i lagen om pension for fo-
retagare. Harvid anvands som granskningstid
p& motsvarande sitt det antal & som skdl
beaktas som grund for inkomsten for aterstd
ende tid. Om pensionsfalet intréffar 2010,
beaktas arbetsfortjansterna for 2005 s som
bestams i 65 §, 70—72 § och 74 § 1 och
2mom. i lagen om pension for foretagare,
och granskningstiden faststélls pa motsva-
rande sitt pa basis av aren 2005—2010. Vid
bestdmmande av den inkomstforutséttning
som avses i 22 § 1 mom. 2 punkten i lagen
om pension for foretagare beaktas arbetsfor-
tjansterna under de fem kalenderdr som fore-
gatt ansdkan om rehabilitering.

178

Om en féretagare vars ansokan om utbetd-
ning av pension till utlandet har avdagits en-
ligt bestammelsernai 17 §i FOPL och9 a8
APL, sadana de lydde fére den 1 januari
2003 p& nytt ansoker om utbetal ni ng av pen-
sionen till utlandet, betalas av pensionen till
utlandet de belopp som har forfallit till betd-
ning efter att den nya ansokan i nkommit.

188

Sker en sadan forandring i arbetsformagan
hos en foretagare som far delinvalidpension
som borjat fore den 1 januari 1982 och fort-
gétt utan avbrott att han eller hon har rétt till
full invalidpension och féréndringen kan ke
démas fortgd minst ett &r, andras delinvalid-
pensionen till full mvalldpensmn fran in-
gangen av manaden efter forandringen.

198
Ett langvarigt arbetsofdrmdget barn som
far familjepension efter en férmansl &are som
har dott fore den 1 juli 1990 har ratt att fa
famil] lepen5| on si lange arbetsoférmégan
fortgar utan avbrott. Fortsatt utbetalning av
familjepension efter det att barnet fyllt 18 &r

forutsatter sarskild ansotkan.

Den rétt till tillagg for forddralésa barn
som en familjepensionstagare som f&r namn-
datillégg har bestams enligt APL som géllde
fore ikrafttradandet av lagen om pension for
foretagare ocksd nar beloppet av familjepen-
sionen skall justeras efter det att denna lagen
om pension for f 6retagare har trétt i kraft.

208
Raétt till efterlevandepension har en efterle-
vande make som & fodd den 1 juli 1950 eller
tidigare, sd som bestamsi 19 § i lagen om in-
forande av lagen om pension for abetstagare
(396/2006).

218

En efterlevandepension som indragits a
grund av att den efterlevande maken ingatt
ett nytt dktenskap borjar pa ansokan av den
efterlevande maken betalas ut pa nytt eligt
17 8i FOPL och 4 b 8 2 mom. i APL, s&dana
de lyder nér lagen om pension for foretagare
tréder i kraft, om den efterlevande makens
nya aktenskap uppldses innan lagen om pen-
sion for foretagare har trétt i kraft och anso-
kan om ny utbetalning inkommer till pen-
sionsanstalten inom sex manader fran det att
lagen om pension for foretagare har trétt i
kraft.

228

Det \illkor om arbetsfortjanster som wgor
en forutsdttning for yrkesinriktad rehabiliter-
ing uppfylls nar den &erstdende tiden har be-
aktats i foretagarens pension i enlighet med
bestémmelserna i 6 8 i FOPL och 6a och
6 b §i APL, sddana de lydde fore den 1 janu-
ari 2005.

238

Om en foretagare har bedrivit i lagen om
pension for foretagare avsedd foretagarverk-
samhet fore den 1 januari 2005, réknas det
sarskilda tillagg till den teoretiska pension
som avses i 61 § 3 mom. i lagen om pension
for foretagare ut pa basis av den totala arbets-
inkomst péa basis av vilken &terstéende tid d-
ler motsvarande inkomst bor beaktas vid he-
stdmmandet av pension som beviljas fore den
1 januari 2005 med stdd av FOPL som géllde
foreden 1 januari 2005.



24 8

P4 en pension i fréga om vilken pensiors-
fallet intréffar fore den 1 januari 2007 tillam-
pas 17 §i FOPL och 8 § 6 mom. i APL, sada
na de lyder fére den 1 januari 2007 ocksA e -
ter det att lagen om pension for foretagare
har trétt i kraft.

Frén pension enligt Iagen om pension for
foretagare avdras inte en sadan erséttning en-
ligt lagen om skada, adragen i militartjanst
(404/1948) som grundar S|g pa en skada som
uppkommit under krigen éren 1939—1945.

258

Om en foretagare far pension enligt lagen
om generationsvaxlingspension for lart-
bruksforetagare, avtradelseerséttning enligt
lagen om avtradel seerséttning for lantbruks-
foretagare eller avtradelsestod enligt lagen
om avtradel sestod for lantbruksforetagare d-
ler lagen om st6d for upphdrande med att be-
driva jordbruk (612/2006), intjénas i persion
1,5 procent per & av den totala arbetsin-
komsten for foretagarverksamhet som forssk-
rats enligt lagen om pension for féretagare
under den tid pensionen, ersdttningen €ller
stédet betalas. Den pensionsanstalt som beta
lar avtrédelsestdd anses som sista pensiors-
anstalt &ven da pensionstagaren beviljas d-
derspension.

Grundbeloppet av generationsvéaxlingspen-
sion, avtradelseerséttning och avtrédelsestod
enligt 1 mom. beaktas

3) som pension som medfér att pensionsta
garen inte har rétt till deltidspension,

4) vid bestdmmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande mer
ken far p& basis av forvarvsarbete,

5) som pension som avsesi 85 8§ 2 mom. i
lagen om pension for foretagare, och

6) som pension som avsesi 68 § 5 mom. i
lagen om pension for foretagare.

26 §

En pension i fréga om vilken pensiorsfallet
har intréffat fore 2005 bestdms enligt den
FOPL som géllde fore 2005, om inte nagot
annat féljer av ikrafttrddandebestdmmel serna
i lagarna om andring av ndmnda lag
(638/2003 och 891/2004) och av lagen om
andring av ikrafttradandebestammelserna i
lagen 638/2003 (892/2004).

123

Pa sddan invalid, arbets Gshets- och famil-
jepension i fraga om vilken pensionsfallet in-
traffat 2005 tillampas bestammelserna i den
FOPL som géallde den 31 december 2004. Om
foretagaren dock har fyllt 63 & innan arbets-
oformagan borjat, beviljas &lderspension
motsvarande det intjanade beloppet i stéllet
for invalidpension. Om foretagaren fyller 63
&r fore ugangen av den primértid som anges
i 12 kap. 3 8§ i gukforsakringslagen
(1224/2004), beréknas och beviljas pensio-
nen, i stallet for sdsom mvahdpenson i form
av alderspenson fran mgangen av manaden
efter den da 63 &rs alder uppnaddes

Om pensionsfallet i fraga om familjepen-
sion intraffar efter 2005, men familjepensio-
nen bestams pa basis av forménslatarens s
dan pension som samordnats enligt den FOPL
som gallde fore den 1 januari 2005, samord-
nas ocksa familjepensionen i enlighet med
ovan avsedda lag. Vid utrékning av samord-
ningsgransen avdras héarvid dock varken
grundbeloppet av bar npension eller grundbe-
loppet av efterlevandepension enligt familje-
pensiondagen (38/1969).

Den pensionsrétt som intjanats av foreta-
garverksamhet som bedrivits fore den 1 janu-
ari 2005 utrdknas enligt den FOPL som géllde
den 31 december 2004. En foretagarverk-
samhet som borjat fére den 1 januari 2005
och fortgér vid ndmnda tidpunkt anses harvid
ha upphort den 31 december 2004. Pensionen
utrdknas sarskilt d&ven pa basis av en sadan
foretagarperlod som till utgangen av 2004
har fortgatt kortare tid &n fyra ménader men
dock minst en manad, om foretagarperioden i
fraga fortgar under ar 2005 och denna tid
medraknad pagdr minst fyra manader, eIIer
om foretagarperioden i fréga har borjat pa
grundval av en justering av arbetsinkomsten
enligt 7 8 3mom. i den FOPL som gédlde den
31 december 2004. Den intjdnade pensiors-
rétten omvandlas med |onekoefficienten att
motsvara nivan for det & under vilket pen-
sionen raknas ut.

278
Pa deltidspension for en foretagare som &r
fodd fore 1947 och pé aderspension som ke-
viljas efter den tillampas bestammelserna i
17 8i FOPL samt i 4 § 2 mom., det inledande
stycketi 4f 8§ 1 mom., 4 g 82 mom.och5§
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4 mom. i APL, sddana de lydde den 31 d-
cember 2004, samt 17 § i FOPL och 5 § 6
mom. i APL, sddana de lydde den 31 decem-
ber 2002. En sédan foretagare har rétt till for-
tida dderspension frén ingangen av manaden
efter den wnder vilken han eller hon fyllt 60
ar. Forticsminskningen gors frén 65 &rs ader
till pensionens borjan i enlighet med de kod-
ficienter for fortida uttag som angesi 17 8i
FOPL och i 5 a8 2 mom. i APL, sidana de
lydde den 31 december 2004.

En foretagare som avsesi 1 mom. har rétt
till oreducerad aderspension vid fyllda 63 &r.
Fortsétter foretagaren dock i deltidsarbete ef -
ter att ha fyllt 65 &, omvandlas deltidspen-
sioren vid ingdngen av kaendermanaden -
ter den under vilken 65 &rs alder uppnétts till
en lika stor &lderspension. | pension pa
grundval av arbetsfortjansterna intjanas da
1,5 procent per & under tiden mellan ingéng-
en av kalendermanaden efter den under vil-
ken foretagaren fyller 65 & och utgéngen av
den kdendermanad under vilken foretagaren
fyller 68 ar. Borjar dlderspensionen for del-
tidsarbetet senare dn frén ingangen av ména-
den efter den under vilken 68 éars alder upp-
nétts, hojs den uppskjutna pensionsdelen pa
det sétt som foreskrivsi 9 8 3 mom. i lagen
om pension for foretagare. Vad som bestams
i denna paragraf tillampas ocksd nér ny pen-
sion beviljas efter en sadan deltidspension i
frdga om vilken pensionsfallet har intraffat
foreden 1 januari 2005.

28 8

En langtidsarbetsl 6s foretagare som &r fodd
fore 1950 har rétt till arbetsl6shetspension pa
det satt som bestdms i den FOPL som géaller
nar lagen om pension for féretagare trader i
kraft, i ikrafttradandebestammelsernai laga-
na om andring av den och i lagen om andring
av de namnda ikraf ttrédandebestémmel serna.
Till 6vriga delar tillampas pa arbets Gshets-
pension och dem som fé&r sadan pension l&-
stdmmelsernai 17 8 i FOPL samti 4c § 58
1 mom. 1 punkten och 3 mom., 10 d §
7 mom. och 17 b 8 3 mom. i APL, s3dana de
lyder nér lagen om pension fér foretagare
trader i kraft.

Utan hinder av vad som foreskrivs i
1 mom. bestams en foretagares rétt till pen-
sion for aterstdende tid pa samma sitt som

den skulle bestdmmas om pensionsfallet i
frdga om arbetslshetspensionen intréffade
den 31 december 2006. Vid berdkningen av
den 16n som ligger till grund fér pensionen
for den &terstdende tiden beaktas da inkoms-
ternafram till den 31 december 2006.

298

Med tilldggspension avses i denna par agraf
och i 30 § en tilldggspension enligt 11 §
1 mom. i FOPL sadant det lydde den 31 cb-
cember 2000.

En tilldggspensionsforsakring avslutas den
31 december 2006 och den intjanade
tilldggspensionen ombildas till ett fribrev.
Foretagaren har rétt till namnda fribrev for
tilldggspensionen och till tidigare fribrev en-
ligt arbetspensionslagarna tidigast vid den
pensionsdlder som hanfor sig till tillaggspen-
sionsforsakringen. For att fribrevet skall fas
vid den pensionsdlder som hanfor sig till
tilldggspensionsforsakringen forutsétts att fo-
retagarens foretagarverksamhet fortgdr till
namnda pensionsalder eller upphor tidigast
fyra ménader innan nédmnda pensionsalder
uppnas. Tidigast vid 60 ars alder kan foreta-
garen fa sadan pension enligt grundskyddet
som hanfor sig till en fortgaende foretagar-
verksamhet.

Om foretagaren uppndr den pensionsalder
som héanfoér sig till hans eller hennes tillaggs-
pensionsforsékring senast den 31 december
2010, har han eller hon rétt att fortsétta sin
tilldggspensionsforsakring. Foretagaren har
rétt till tillaggspensionenoch till tidigare fri-
brev enligt arbetspensionslagarna tidigast vid
den pensionsllder som hanfor sig il
till&ggspensi onsf orsékringen. For att
tillaggspensionen skall fas forutsatts att fore-
tagarens foretagarverksamhet fortgér till
namnda pensionsalder dler upphor tidigast
fyra ménader innan nédmnda pensionsalder
uppnas.

Om pension beviljas vid en ader som &r
lagre an 62 & omvandlas pensionen att mot-
svara den lagre 8ldern pa det sitt som ndarma-
re foreskrivs genom social- och hélsovards-
ministeriets forordning. | vrigt tillampas pa
tillaggspensionsforsakringen bestdmmel serna
i deforfattningar pa lagre niva som getts med
stod av 11 8 1 mom. i FOPL, sadant det lydde
den 31 december 2000, samt i 10 mom. i



ikrafttrédandebestammelsen i lagen om and-
ring av lagen om pension for foretagare
638/2003.

Pa en foretagare som fore den 1 januari
2005 har uppnatt pensionsdlder som ar lagre
an 65 & och som hanfor sig till hans édler
hennes tillaggspensionsforsakring tillampas
de bestammelser som géllde den 31 decem-
ber 2004.

308

Tillaggspensioner beaktas inte vid tillamp-
ningen av 139 8 i lagen om pension for fore-
tagare, som berdr pensionsanstalternas émse-
sidiga ansvar. | pensionerna enligt ndmnda
paragraf medréknas dock skillnaden mellan
den betalda tilldggspensionen och motsver
rande andel av den pension som pensionsat-
stalten ansvarar for (fonderad pension), till
den del den krévda avkastningen av placer-
ingar som utgor tackning for ansvarsskulden
inte racker till. Av tilldggspensionens belopp
svarar pensionsanstalten for en andel, som
motsvarar vad som enligt de av social- och
hélsovardsministeriet faststallda berdknings-
grunderna, som trader i kraft den 1 januari
2007, skall erlaggas till pensionsanstalten i
forsdkringsavgifter eller berédknas utgéra
pensionsanstaltens pensionsansvar.

Om tillaggspension helt eller delvis inte
langre &r tryggad pa grund av en pensionsa
stalts konkurs, svarar dei 1 8 3 mom. i lagen
om pension for foretagare avsedda pensiors-
anstalterna gemensamt for den i tilldmpliga
delar i enlighet med 181 8i lagen om pen-
sion foér arbetstagare. Om underskottet &r
ringa tacks det dock i forsta hand med beror-
da pensionsanstalts medel.

Berdkningsgrunderna  for tilldggspension
justeras for mortalitetsgrundens del frén den
1 januari 2007 och avgiftsnivan andrasi mot-
svarande man. Forandringen av mortalitets-
grunden genomférs genom att omvandla den
i 1 mom. avsedda fonderade pensionen att
motsvara den ackumulerade fonden.

125

318

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géaller erhalla
de av uppgifter har Pensionsskyddscentralen
for utrékning av en pension som avsesi 27—
29 § rétt att fa de uppgifter som & nédvandi-
ga for faststédllande av pensionsgrundande
ratt till &terstdende tid enligt 17 § i FOPL och
6 a 8 i lagen om pension for arbetstagare
samt for utrékning av arbetspensionstillagget
enligt 7 f 8 i ndmndalag.

Den som beviljar eller betalar ut férmaner
enligt 1 mom. skall pa det sitt som Pensiors-
skyddscentralen bestdmmer |dmna uppgifter-
na till Pensionsskyddscentralen for varje la
lenderdr fore utgangen av ma det foljande
aret eller fore en annan med Pensionsskydds-
centralen dverenskommen tidpunkt.

328
En foretagare som ar fodd fore 1947 har
rétt att fa barnférhdjning enligt de bestém-
melser som géllde den 31 december 2004.

338

Det belopp som skall dterbéras med anled-
ning av den vinst som fas efter den 31 e
cember 2005 vid en eventuell forsdljning av
aktier som Pensionsskyddscentralen anské-
fat i ett sddant kreditforsakringsbolag som
avsesi 13 b § 5 mom. i APL, sidant det lyder
den 31 december 2006, beaktas inte i fraga
om den genomsnittliga arbetspensionsforsék-
ringsavgiften for en férsakring enligt min-
mivillkoren i lagen om pension for arbetsta
gare.

348

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2007.
Pa en pensionsordning med ett minimiskydd
enligt APL dér arbetsgivaren har inkluderat
sig galv enligt 1 8 3 mom. i APL, sadant det
lyder i lag 395/1961 eller lag 639/1966, till-
|ampas de villkor och grunder for fribrev he-
tréffande arbetsgivares pensionsforsakring
som social- och halsovardsministeriet har
faststéllt den 28 december 2004.
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L ag

om andring av lagen om pension fér arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen av den 19 maj 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 2 § 1 mom.
4 punkten, 3 §, 8 § 2 mom. 2 punkten, 25 § 4 mom., 37 § 1 mom. 1 punkten och 2 mom.
1 punkten, 43 § 3 mom., 74 8 2 mom. 8 punkten, 107 § 4 mom., 108 8 1 mom. 1 punkten,
109 §, 118 §, 123 § 1 mom. 1—9 punkten, 127 § 1 mom., 143 § 2 mom., 182 § 2 mom. samt

215 8 2 mom., och
fogastill 198 § ett nytt 2 mom. som fdljer:

28
Centrala definitioner

| dennalag avses med:

4) oavltnad tid den tid under vilken en a-
betstagare har erhdllit moderskaps-, sarskild
moderskaps-, faderskaps- eller foraldrapen-
ning eller sjukdagpenning, partiell sjukdag-
penning €ler specialvardspenning enligt
sjukforsakringslagen (1224/2004), dterre-
ringsersattning enligt lagen om alternerings-
ledighet (1305/2002), inkomstrelaterad dag-
penning eller utbildningsdagpenning enligt
lagen om utkomgskydd for arbetslosa
(1290/2002), fortjanststod enligt lagen om
offentlig arbetskraftsservice (1295/2002),
vuxenutbildningsstod enligt lagen om vuxen-
utbildningsstod (1276/2000), rehabiliterings-
penning enligt arbetspensionslagarna eller
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliter-
ingsformaner och rehabiliteringspenningfor-
maner (566/2005), ersittning for inkomst-
bortfall enligt lagen om rehabilitering som
ersétts enligt lagen om olycksfallsforsakring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering som
ersétts enligt trafikforsakringslagen
(626/1991) eller dagpenning enligt lagen om
olycksfallsforsékring (608/1948), trafikfor-
sakringslagen (279/1959) eller lagen om
olycksfall I militéartjanst (1211/1990),

38
Arbetspensionslagar

Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
sionslagarna for den privata och for den d-
fentliga sektorn. Arbetspensions agar for den
privata sektorn &r utéver dennalag:

1) lagen om sjtmanspensioner (xx/2006),

2) lagen om pension for foretagare
(xx/2006), och

3) lagen om pension for lantbruksféretaga:
re (xx/2006).

Arbetspensionslagar for den offentliga sek-
torn ar:

1) lagen om kommunala pensioner
(549/2003) och lagen om inférande av lagen
om kommunala pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner (xx/2006)
och lagen om inférande av lagen om staens
pensioner (xx/2006),

3) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familjepen-
sioner inom den evangelisklutherska kyrkan
(258/1970),

4) pensionsbestammelser som grundar sig
p& lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestdmmelser som grundar sig
pad 13 § i lagen om Folkpensionsanstdten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stod av
11 § 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och



7) landskapslagen om tillampning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

88
Personer som har fortroendeuppdrag

Med fortroendeuppdrag avses uppdrag:

2) i vilket personen inte stér i arbetsavtals-
eler tjansteforhdlande och inte heller &r
verksam sdsom i lagen om pension for fore-
tagare avsedd foretagare,

258

Ratt till arbetspensionsrehabilitering

Den i 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstdende tid faststdlls pd samma
sétt som om arbetstagaren hade blivit arbets-
oférmdgen vid tidpunkten for ansbkan om
rehabilitering. Nér inkomsten bestédms bezk-
tas dock inte inkomst pa basis av vilken for-
man for oavlionad tid fas eller inkomst som
avsesi 76 § 4 mom.

378

Invalidpension pa basis av pension somb e-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har rétt till invalidpension
ndr han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett senare
tjanste- eller arbetsavtalstorhdlande beviljats
invaidpension enligt:

1) 35 8 1 mom. 2 punkteni lagen om sta-
tens pensioner,

En arbetstagare har rétt till invalidpension
ocksd nar hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sektorn
ar hogst 688,02 euro per manad och han eller
hon, efter det att ett arbete som omfattas av
dennalag upphart, for ett senare tjanste- eller
arbetsavtalsforhéllande beviljats invalidpen-

127

sion pa basis av arbetsoférméga som borjat
medan anstéliningen varade, i enlighet med
foljande bestémmel ser:

1) 35 8 1 mom. 1 punkteni lagen om sta-
tens pensioner,

438

Betalning av invalidpension retroaktivt

Beviljas invalidpension retroaktivt sasom
delinvalidpension eller full invalidpension pa
basis av 41 § 2 mom. och har for samma tid
utbetalats sjukdagpenning eller partiell sjuk-
dagpenning enligt sjukférsakringslagen, beta
las invalidpension for denna tid till den del
dess belopp dverstiger beloppet av dagpen-
ningen.

748

Oavlonad tid som beréttigar till pension

De inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavionad tid betraktas som in-
komster under det kalenderdr till vilket for-
manstiden hanfor sig. De inkomster som lig-
ger till grund for formanerna beréttigar till
pension enligt foljande:

8) 65 procent av sddan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning och specialvardspenning och
som avses i sjukforsakringdagen, for den tid
for vilken formanen har betalats till arbetsta-
garen, dock s att den arbetsinkomst som lig-
ger till grund for partiell sukdagpenning ar
hélften av den arbetsinkomst som ligger till
grund for sjukdagpenning,

1078

Arbetei branscher som omfattasav arbets
pensionslagarna for bade den privata och
den offentliga sektorn

Vad somi 1, 2 och 3 mom. bestdms om sis-
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ta pensionsanstalt tillampas inte pa invalid-
pension, om pensionsskyddet for arbetstaga
ren vid utgdngen av kaenderdret fore pen-
sionsfallsdret eller senast darférinnan ordnats
i en pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn och arbetstagaren har inkomster enligt
denna lag och enligt lagen om gémanspen-
sioner till ett belopp av sammanlagt minst
12 566,70 euro under de tva sista kalender-
aren fore pensionsfallsdret. Vad som i 1, 2
och 3 mom. bestdms om sista pensionsanstalt
tillampas inte heller pa invalidpension, om
for arbetstagaren under pensionsfallséret har
inletts en fortlopande anstéllning inom den
offentliga sektorn och hans eller hennes pen-
sionsskydd hade ordnats vid utgangen av ka-
lenderéret fore pensionsfallséret eller senast
darférinnan i en pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn.

108§
Forhandlingsskyldighet

En pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn som &r sista pensionsanstalt skall fére
sitt beslut begéra att pensionsanstalten inom
den privata sektorn ger en beddmning av a-
betstagarens arbetsférméga, om pensionens
belopp frén pensionsanstalten inom den pri-
vata sektorn Gverstiger 688,02 euro per ma
nad och pensionsanstalten inom den offentli-
ga sektorn i egenskap av sista pensionsanstalt
avgor arbetstagarens rétt till invalidpension
med stod av:

1) 35 8 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

109§

Utbetalande pensionsanstalt sdsom sista
pensionsanstalt

En pensionsanstalt inom den privata eller
den offentliga sektorn som betalar alders,
invalid eller deltidspendon till en pensiors-
tagare betraktas som sista pensionsanstalt
&ven nér pensionstagaren beviljas & derspen-
sion. En pensionsanstalt som betalar invalid-
pension till en pensionstagare betraktas som

sista pensionsanstalt ocksd nér pensionstaga-
ren beviljas ny invali dpension, om inte nagot
annat foljer av 107 8 4 mom. Om invalidpen-
sion beviljas efter en deltidspension hand-
l&ggs invalidpensionsérendet av den pen-
sionsanstalt i vilken deltidsarbetet & forssk-
r1%t7s§a som n&amare foreskrivs i 106 och

1188

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsakringsfonden

Om en arbetstagare har fatt dagpenning d-
ler partiell sjukdagpenning enligt sjukfors-
ringslagen for samma tid som den for vilken
han eller hon beviljas &lderspension, betalas
Aderspensionen till sjukforsakringsfonden
till den del pensionen motsvarar beloppet av
den sjukdagpenning eller partiella sjukdag-
penning som har betdats fér sasmmatid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt -
ter den primértid som avsesi 41 § 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
eller partiell sjukdagpenning enligt sjukfor-
sakringslagen, betalas invalidpensionen till
sjukforsakringsfonden till den del pensionen
motsvarar beloppet av den dagpenning eller
partiella sjukdagpenning enligt sjukfors-
ringsl agen som har betalats fér sammatid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller rehe-
biliteringstillagg retroaktivt fér samma tid
som den for vilken arbetstagaren har fétt
dagpenning eller partiell sjukdagpenning en-
ligt sjukforsakringslagen, betalas rehabiliter-
ingspenningen och rehabiliteringstillagget till
sjukforsakringsfonden till den del de motsva-
rar beloppet av den dagpenning eller partiella
sukdagpenning enligt sjukforsakringslagen
som har betalats fér ssmmatid.

123§
Utbetal ningsordning for pension

Om pension skall betalas till ndgon annan
an pensionstagaren sjalv pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har rétt till den, ke
talas pensionen i féljande ordning:



1) till sjukfoérsakringsfonden enligt 118 §,

2) som obetalda forsékringspremier till
pensionsanstalten enligt 120 § 1 mom. i la
gen om pension for foretagare eller till lart-
bruksforetagarnas pensionsanstalt enligt 28 §
i lagen om pension for lantbruksf dretagare,

3) till pensionsanstalten som &terkrav av
pension som betalats utan grund enligt 126 §,

4) till arbetsgivaren eller sjukkassan enligt
117§,

5) till en arbetsloshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 120 § 4 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
1 eller 2 mom.,

7) till ett organ som avses i sociavardsla-
genenligt 119 § 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun en-
ligt 119 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
5 mom.,

127§
Kvittning av pension som betal ats utan grund

En pensionsanstalt kan ocksa aterkrava
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall skall
utbetalas fér dock inte utan pensionstagarens
medgivande dras av mer an en géttedd av
den del av pensionsposten som &terstar da pa
denna verkstéllts forskottsinnehdning enligt
lagen om forskottsuppbord (1118/1996).

1438

Givande och avslutande av forsakring

Arbetsgivaren avslutar en forsakring ge-
nom att pa det sétt som narmare foreskrivs i
forsakringsvillkoren séga upp den skriftligen
senast tre ménader fore den dag da forsk-
ringen upphor. En forsékring kan dock inte
upphdra pa grund av uppsagning forran minst
ett & har gatt frén att forsakringen tradde i
kraft. Uppsagning av en forsékring befriar
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inte arbetsgivaren fran forsakringsskyldighe-
ten enligt dennalag.

182§
Arbetsl dshetsfor sékringsfondens avgift

Arbetsl 6shetsforsakringsfondens avgift
faststédlls si att den enligt uppskattni ng mot-
svarar det belopp som skulle erhdllas om det
for de i 1 mom. uppréknade pensionsanstd-
terna forsékrade |ontagarnas arbets- och for-
varvsinkomster som utgér grund for de for-
maner som avses i 74 8 3 mom. 2—6 punk-
ten skulle betadlas en avgift som motsvarar
den genomsnittliga forsakringsavgiften enligt
denna lag. | den genomsnittliga forsakrings-
avgiften beaktas hérvid inte den forhojda
pensionsavgiften for arbetstagare som har
fyllt 53 ar.

1988

Rétt att fa uppgifter for avgérande av aren-
den och for verkstéllighet av lagstadgade
uppgifter

Uppgifter som avses i denna paragraf far
sbkas med hjélp av teknisk anslutning utan
samtycke av den vars intressen tystnadsplik-
ten &r avsedd att skydda.

215§

Overforing av pensionsrtt till Europeiska
gemenskaperna

| fréga om pensionsrétt som overfors till
Europeiska gemenskaperna eller som dterfors
darifran tillampas bestdmmelserna i lagen om
Overforing av pensionsrétt mellan arbetspen-
sionssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem till den del la
gen i fréga innehdller bestammelser som av-
viker fran bestdmmelsernai dennalag.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.
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Lag

om andring av lagen om inférande av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen av den 19 mg 2006 om inférande av lagen om pension for arbetstagare

(396/2006) 24 och 29 § samt

fogas till 3 § ett nytt 3 mom., till 13 § nya 2 och 3 mom. och till 24 § 2 mom. en ny 4 punkt

som foljer:

| frdga om tiden fore denna lags ikrafttra
dande avses med inkomster enligt lagen om
pension for arbetstagare inkomster erligt
pensionslagarna for anstallningsforhdlanden.

| stéllet for de tva sista kalenderdren av
granskningstiden enligt 175 § 1 mom. i lagen
om pension for arbetstagare & gransknings-
tiden 2005 om pensionsfallet for invalidpen-
sionen intréffar 2006.

Deti 175 8 2 mom. i lagen om pension for
arbetstagare avsedda grénsbel oppet tillampas
pa invalidpension for vilken pensionsfallet
intraffar 2007 eller darefter.

24 §

Om en arbetstagare far pension enligt lagen
om generationsvaxlingspension for lart-
bruksforetagare, avtrddelseerséttning enligt
lagen om avtradelseersédttning for lantbruks-
foretagare eller avtradelsestdd enligt lagen
om avtradel sestod for lantbruksforetagare d-
ler lagen om stod for upphorande med att be-
driva jordbruk (612/2006), intjénasi pension
1,5 procent per & for arbete under den tid
pensionen, erséttningen eller stodet betal as.

Grundbeloppet av generationsvéaxlingspen-
sion, avtradelseersdttning och avtradel sestdd
enligt 1 mom. beaktas:

1) som pension som medfor att pensionsta-
garen inte har rétt till deltidspension,

2) vid bestammandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma
ken far pa basis av forvarvsarbete, och

3) som pension som avsesi 92 § 2 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

4) som pension som avsesi 74 8§ 5 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

298

Om en arbetstagare inte har négot angéll-
ningsforhdlande som lyder under lagen om
pension for arbetstagare eller lagen om go-
manspensioner under & 2007 eller darefter,
svarar for den arbetslGshetspension som in-
nefattar rétt till &terstdende tid den pensiors-
anstalt av pensionsanstalterna enligt lagen
om pension for arbetstagare och lagen om
sjomanspensioner dar den &terstdende tiden
eller motsvarande inkomst med stod av 28 §
1 mom. réknasin i den pension som bestams
pé basis av det forsakrade anstallningsforhd-
landet.

Har arbetstagaren under & 2007 eller d&-
efter inkomster enligt lagen om pension fér
arbetstagare eller lagen om sjOmanspensioner
som uppgér till sammanlagt minst 20 000
euro, svarar pensionsanstalterna och Sjo6-
manspensionskassan gemensamt foér kostre:
derna for en arbetsl Gshetspension som inne-
fattar rétt till &terstdende tid eller motsvaran-
de inkomst, p& det sitt som bestdmsi 179 § i



lagen om pension for arbetstagare. Pensiors-
anstalterna svarar gemensamt ocksa for kog-
naderna for en sadan arbets Gshetspension
som inte innefattar rét till aterstadende tid d-
ler motsvarande inkomst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt
lagen om pension for arbetstagare eller lagen
om sjomanspensioner under & 2007 eller
dérefter sammanlagt uppgédr till mindre an
20 000 euro, svarar for kostnaderna for en
arbetslGshetspension som innefattar rétt till
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aterstdende tid eller motsvarande inkomst
den pensionsanstalt av pensionsanstalterna
enligt denna lag och lagen om sj6manspen-
sioner dar den aterstaende tiden eller motsva-
rande inkomst med stdd av 28 § 2 mom. rék-
nasini den pension som bestams pa basis av
det forsakrade anstallningsforhallandet.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.
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L ag

om andring av § ukforsakringsagen

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi sjukférsakringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 1 kap. 4 8§ 9 punkten,
7 kap. 4 8 2 mom. 2 punkten, 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 § 2 mom.
ledande stycket och 3 mom. samt 15 § 3 mom. ledande stycket och 4 mom.,

av dem 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 8§ 2 mom. ledande stycket och
3 mom. samt 15 § 3 mom. ledande stycket och 4 mom. sadana de lyder i lag 1113/2005, som

foljer:
1 kap.
L agens syfte och tillampningsomr ade
48
Definitioner

| dennal ag avses med:

9) arbetstagare en person i arbetsavtalsfor-
héllande, tjansteforhallande eller annat an-
stallningsforhdllande och en person som a-
sesi 7 8i lagen om pension for arbetstagare
(395/2006), vars arbetstid och inkomster
uppfyller kraven enligt 5 kap. 4 § i lagen om
utkomstskydd for arbetslésa (1290/2002)
samt med foretagare en person som &r skyl-
dig att teckna férsakring enligt lagen om
pension for foretagare (xx/2006) eller enligt
lagen om pension for lantbruksforetegare
(xx/2006).

7 kap.

Allméannaférutsattningar for erhallandeav
dagpenningsfér maner

48

Arbetsgivaresratt till dagpenningsforman

En dagpenningsforman:

2) delas enligt lagen om pension for foreta:
gare eller lagen om pension for lantbruksf6-
retagare mellan den férsékrade och dennes
arbetsgivare i forhdllande till den arbetsin-
komst som faststéllts enligt dessa pensiors-
lagar och den [6n som arbetsgivaren betalat,
om den forsdkrade & verksam som foretaga
reenligt i lagen om pension for foretagare d-
ler i lagen om pension for lantbruksforetaga
re samtidigt som han eller hon & anstélld hos
en annan arbetsgivare.

11 kap.
Beloppet av dagpenningsfér manerna
28
Arbetsinkomst

| denna lag avses med arbetsinkomst som
utgdr grund for dagpenning:

2) den faststéllda arbetsinkomst for respek-
tive & som avses i lagen om pension for fo-
retagare och lagen om pension for lantbruks-
foretagare, och

Om en forsékrad inte & skyldig att teckna
forsakring enligt lagen om pension for fore-
tagare eller lagen om pension for lantbruks-
foretagare, beaktas som hans eller hennes a-



betsinkomst forvarvsinkomsten enligt in-
komstskattelagen (1535/1992) av narings-
verksamhet, jordbruk och sammanslutning,
I6neinkomst av eget foretag eller jordbruk,
arbetsersdttning i anslutning till foretaga-
verksamhet, véardet av leveransarbetear och
forvarvsinkomst av renskotsel. Om en for-
sékrad som inte &r skyldig att teckna en for-
saékring enligt namnda lagar, frivilligt tecknar
en sddan forsakring, beaktas dock som hans
eller hennes arbetsinkomst den inkomst som
avsesi 1 mom. 2 punkten.

18 kap.

Sjukforsakringsfonden och for sékringspr e-
mier och for sékringsavgifter

148

Grunden for sjukforsakringens sjukvards-
premie

Den arbetsinkomst som faststéllts for re-
spektive & och som avsesi lagen om pension
for foretagare eller lagen om pension for
lantbruksforetagare anvéands som grund for
sjukforsakringens sjukvardspremie for dem
som & forsdkrade med stod av dessa lagar,
till den del denna arbetsinkomst ersétter:

N& gukforsakringens sjukvardspremie
faststélls for en foretagare eller en lantbruks-
foretagare iakttas i tillampliga delar vad som
bestdms om berékning av den beskattnings-
bara inkomsten vid kommunal beskattningen.
Né&r sjukvérdspremien faststalls avdras dock
inte en forsdkringspremie som betalats med
stéd av lagen om pension for foretagare eller
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lagen om pension for lantbruksforetagare.
158

Grunden for sjukforsakringens dagpennings-
premie

Den arbetsinkomst som faststéllts for re-
spektive & och som avsesi lagen om pension
for foretagare eller lagen om pension for
lantbruksforetagare anvands som grund for
gukforsakringens dagpenningspremie  for
dem som &r forsdkrade med stod av dessa la
gar, till den del denna arbetsi nkomst ersétter:

Om den forsakrade & befriad fran forsk-
ringsskyldighet enligt lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lart-
bruksforetagare eller om den férsékrade inte
enligt ndmnda lagar & skyldig att teckna for-
sékring, faststélls sjukforsakringens dagpen-
ningspremie fér honom eller henne utifran
den arbetsinkomst som avses i 3 mom. 1—8
punkten och den I6neinkomst som inte ingér
i denna arbetsi nkomst.

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2007.

Utan hinder av 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punk-
ten och 2 mom. tilldmpas de bestdmmelser
som géllde fram till den 31 december 2005
pa den arbetsinkomst som utgor grund for en
dagpenningsformén, nér arbetsofGrméagan d-
ler rétten till forméanen intrader fore den 1 ja
nuari 2008. Den faststéllda arbetsinkomsten
enligt 122 8§ i lagen om pension for foretaga
re kan dock anvandas da den i 11 kap. 4 §
avsedda arbetsinkomsten uppskattas, nar a-
betsofrmagan eller rétten till férmanen in-
trader den 1 januari 2007 eller darefter.
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Lag

om éndringav 2 a §i lagen om tilldmpning av Lagstiftningm om boséttningsbaser ad social
trygghet

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen av den 30 december 1993 om tillampning av lagstiftningen om bosattnings-
baserad social trygghet (1573/1993) 2 a § 3 punkten, sadan den lyder i lag 635/2004, som fol-
jer:

2a8§ tagare (xx/2006) eller enligt lagen om pen-
sion for lantbruksfdretagare (xx/2006),
Definitioner 000 0-———— " —————

| dennalag avses med:

3) foretagare en person som ar skyldig att
teckna forsakring enligt om pension fér fore- Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.
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L ag
om andringav 1 kap. 6 §i lagen om utkomstskydd for ar betddsa
| enlighet med riksdagens beslut

andras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd fér arbetsldsa (1290/2002)
1 kap. 6 § somfoljer:

1 kap. person som for sin huvudsyssla &r skyldig att
uppta forsakring enligt i lagen om pension
Allménna bestdmmel ser for foretagare (xx/2006) eller enigt lagen om
pension for lantbruk foretagare (xx/2006).
68 @ -
Foretagare

Som foretagare betraktas i denna lag en Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.
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Lag

om andringav 1 kap. 3 §i for etagshalsovardslagen
I enlighet med riksdagens beslut

andrasi foretagshalsovardslagen av den 21 december 2001 (1383/2001) 1 kap. 3 § 1 mom.
6 punkten som foljer:

1 kap.
6) foretagare och andra som utfor eget a-
Allmannabestammel ser bete en person som avsesi 3 § i lagen om

pension for féretagare (xx/2006) eller i lagen
38 om

pension  for lantbruksforetagare
(xx/2006), samt med

Definitioner

| dennalag avses med: Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.

Helsingfors den 13 oktober 2006

RepublikensPresident

TARJA HALONEN

Social - och hélsovardsminister Tuula Haatainen
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Bilaga
Parallelltexter

Lag
om andring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen av den 19 mg 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 2 8§ 1 mom.
4 punkten, 3 §, 8 § 2 mom. 2 punkten, 25 § 4 mom., 37 § 1 mom. 1 punkten och 2 mom.
1 punkten, 43 § 3 mom., 74 § 2 mom. 8 punkten, 107 § 4 mom., 108 § 1 mom. 1 punkten,
109 §, 118 §, 123 § 1 mom. 1—9 punkten, 127 § 1 mom., 143 § 2 mom., 182 § 2 mom. samt

21582 mom., och
fogastill 198 § ett nytt 2 mom. som fdljer:

Géllande lydelse
28
Centrala definitioner

| dennalag avses med:

4) oavionad tid den tid under vilken en
arbetstagare har erhallit moderskaps-, si-
skild moderskaps-, faderskaps- eller ford d-
rapenning eller sjukdagpenning eller speci-
alvardspenning enligt sjukforsakringslagen
(1224/2004), dterneringserséttning enligt
lagen om alterneringsledighet (1305/2002),
inkomstrelaterad dagpenning eller utbil d-
ningsdagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetsldsa (1290/2002), fortjarst-
stod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service (1295/2002), vuxenutbildningsstod
enligt lagen om vuxenutbildningsstdd
(1276/2000), rehabiliteringspenning enligt
arbetspensionslagarna eller lagen om Folk-
pensionsanstaltens  rehabiliteringsformaner
och rehabiliteringspenni ngf ormaner
(566/2005), ersdttning for inkomstbortfall
enligt lagen om rehabilitering som ersétts
enligt lagen om olycksfallsférsakring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering
som ersdtts enligt trafikforsakringslagen
(626/1991) eller dagpenning enligt lagen
om olycksfallsférsakring (608/1948), trafi k-
forsakringslagen (279/1959) eller lagen om

Foreslagen lydelse
28
Centrala definitioner

| dennalag avses med:

4) oavionad tid den tid under vilken en
arbetstagare har erhdllit moderskaps, s&-
skild moderskaps-, faderskaps- eller ford d-
rapenning eller sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning eller specialvardspenning
enligt sjukforsakringslagen (1224/2004), d-
terneringserséttning enligt lagen om alterre-
ringdedighet (1305/2002), inkomstrel aterad
dagpenning eller utbildningsdagpenning en-
ligt lagen om utkomstskydd for arbetssa
(1290/2002), fortjanststéd enligt lagen om
offentlig arbetskraftsservice (1295/2002),
vuxenutbildningsstéd enligt lagen om vux-
enutbildningsstod (1276/2000), rehabiliter-
ingspenning enligt arbetspensionslagarna
eller lagen om Folkpensionsanstaltens rehe-
biliteringsformaner och rehabiliteringspen-
ningférméaner (566/2005), ersattning for in-
komstbortfd | enligt lagen om rehabilitering
som ersétts enligt lagen om olycksfallsfor-
sékring (625/1991) eller lagen om rehabili-
tering som ersétts enligt trafikforsakringsla
gen (626/1991) eller dagpenning enligt la-
gen om olycksfallsforsakring (608/1948),
trafikforsékringslagen (279/1959) eller la
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olycksfall i militartjanst (1211/1990),

38
Arbetspensionslagar

Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
sionslagarna for den privata och fér den of -
fentliga sektorn. Arbetspensionslagar for
den privata sektorn &r utéver dennalag:

1) lagen om sjdmanspensioner (72/1956),

2) lagen om pension for foretagare
(468/1969), och

3) lagen om pension for lantbruksforeta
gare (467/1969).

Arbetspensionslagar for den offentliga
sektorn &r

1) lagen om kommunala pensioner
(549/2003) och lagen om inférande av la
gen om kommunala pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner (280/1966),
lagen om  statens  familjepensioner
(774/1968) och lagen om vissa pensioner,
som skall betalas av statsmedel (382/1969),

3) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familje-
pensioner inom den evangelisk-lutherska
kyrkan (258/1970),

4) pensionshestammelser som grundar sig
pad lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestammelser som grundar sig
p& 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stéd av
11 8 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och

7) landskapslagen om tillampning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

88§

Personer som har fortroendeuppdrag

2) i vilket personen inte star i arbetsas-
tals- eller tjansteforhallande och inte heller
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gen om olycksfall i  militértjanst
(1211/1990),
38
Arbetspensionslagar

Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
sionslagarna for den privata och for den of-
fentliga sektorn. Arbetspensionslagar for
den privata sektorn &r utéver dennalag:

1) lagen om sjomanspensioner (xx/2006),

2) lagen om pension for féretagare
(xx/2006), och

3) lagen om pension for lantbruksforeta
gare (xx/2006).

Arbetspensionslagar for den offentliga
sektorn &r:

1) lagen om kommunala pensioner
(549/2003) och lagen om inférande av la
gen om kommunal a pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner (xx/2006)
och lagen om inférande av lagen om staens
pensioner (xx/2006),

3) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familje-
pensioner inom den evangelisk-lutherska
kyrkan (258/1970),

4) pensionsbestdmmel ser som grundar sig
pad lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestammelser som grundar sig
pa 13 8 i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stod av
11 8 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och

7) landskapslagen om tillampning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

88§

Personer som har foértroendeuppdrag

2) i vilket personen inte stér i arbetsas-
tals- eller tjansteforhdllande och inte heller
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& verksam sésom i lagen om pension for
foretagare avsedd foretagare.

258

Rétt till arbetspensionsrehabilitering

Deni 1 mom. 2 punkten avsedda inkons-
ten for aterstdende tid faststdlls pa samma
sétt som om arbetstagaren hade blivit ar-
betsof6rmogen vid tidpunkten for anstkan
om rehabilitering.

378§

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har rétt till invalidpension
nér han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena
re tjanste- eller arbetsavtalsforhallande be-
viljatsinvalidpension enligt:

1) 9 § 1 mom. ¢ eller dpunkten i lagen
om statens pensioner,

En arbetstagare har rétt till invalidpension
ocksd nér hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sek-
torn ar hogst 688,02 euro per ménad och
han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena
re tjanste- eller arbetsavtalsférhallande be-
viljats invalidpension pd basis av arbets-
oformaga som borjat medan anstallningen
varade, i enlighet med féljande bestdmmel-
ser:

1) 9 8§ 1 mom. a eller bpunkten i lagen
om statens pensioner,
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& verksam sdsom i lagen om pension for
fOretagare avsedd foretagare,

258

Ratt till arbetspensionsrehabilitering

Deni 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstdende tid faststélls pa samma
sétt som om arbetstagaren hade blivit a-
betsoférmogen vid tidpunkten for anstkan
om rehabilitering. Nar inkomsten bestams
beaktas dock inte inkomst pa basis av vilken
forman for oavionad tid fas eller inkomst
somavsesi 76 § 4 mom.

378

Invalidpension pa basis av pension sombe-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har rétt till invalidpension
nédr han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena-
re tjanste- eller arbetsavtalsforhdllande be-
viljats invalidpension enligt:

1) 35 8 1 mom. 2 punkten i lagen om sta
tens pensioner,

En arbetstagare har rétt till invalidpension
ocksd nar hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna fér den privata sek-
torn & hogst 688,02 euro per ménad och
han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena-
re tjanste- eller arbetsavtalsforhéllande be-
viljats invalidpension pa basis av arbets-
oférméga som borjat medan anstallningen
varade, i enlighet med féljande bestammed-
ser:

1) 35 8 1 mom. 1 punkteni lagen om sta
tens pensioner,
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438

Betalning av invalidpension retroaktivt

Beviljas invalidpension retroaktivt sdsom
delinvaidpension eller full invaidpension
pa basis av 41 § 2 mom. och har for samma
tid utbetalats dagpenning enligt sjukforsék-
ringslagen, betalas invalidpension for denna
tid till den del dess belopp Gverstiger be-
loppet av dagpenningen.

748

Oavlonad tid som berattigar till pension

De inkomster som ligger till grund for
formaner for oavionad tid betraktas som in-
komster under det kalenderdr till vilket
formanstiden hanfor sig. De inkomster som
ligger till grund for formanerna beréttigar
till pension enligt féljande:

8) 65 procent av s&dan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning och
specialvardspenning och som avses i Sjik-
forsakringslagen, for den tid for vilken for-
manen har betalats till arbetstagaren,

1078

Arbetei branscher som omfattas av arbets-
pensionslagarna for bade den privata och
den offentliga sektorn

Vad som i 1, 2 och 3 mom. bestdms om
sista pensionsanstalt tillampas inte pa inva-
lidpension, om pensionsskyddet for arbets-
tagaren vid utgdngen av kalenderéret fore
pensionsfallsret eller senast déarférinnan
ordnats i en pensionsanstalt inom den o-
fentliga sektorn och arbetstagaren har in-
komster enligt denna lag och enligt lagen
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438

Betalning av invalidpension retroaktivt

Beviljas invalidpension retroaktivt sdsom
delinvaidpension eller full invalidpension
pa basis av 41 § 2 mom. och har fér samma
tid utbetalats sjukdagpenning eller partiell
sjukdagpenning enligt sjukforsakringslagen,
betalas invalidpension for denna tid till den
del dess belopp overstiger beloppet av dag-
penningen.

748

Oavlonad tid som beréttigar till pension

De inkomster som ligger till grund for
formaner for oavionad tid betraktas som in-
komster under det kalenderdr till vilket for-
manstiden hanfér sig. De inkomster som
ligger till grund for formanerna beréttigar
till pension enligt foljande:

8) 65 procent av sadan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenni ng, partiell
sjukdagpenning och specialvardspenning
och som avses i sjukforsakringslagen, for
den tid for vilken formanen har betalats till
arbetstagaren, dock sa att den arbetsinkomst
som ligger till grund for partiell sjukdag-
penning ar halften av den arbetsinkomst
somligger till grund for sjukdagpenning,

107§

Arbete i branscher som omfattas av arbets-
pensionslagarna for bade den privata och
den offentliga sektorn

Vad som i 1, 2 och 3 mom. bestams om
sista pensionsanstalt tillampas inte pa inva-
lidpension, om pensionsskyddet for arbets-
tagaren vid utgangen av kalenderéret fore
pensionsfallsdret eller senast daforinnan
ordnats i en pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn och arbetstagaren har in-
komster enligt denna lag och enligt lagen
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om gémanspensioner till ett belopp av
sammanlagt minst 12 566,70 euro under de
tvd sista kalenderdren fore pensions-
fallsdret.

108 8§
Fo6rhandlingsskyl dighet

En pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn som &r sista pensionsanstalt skall
fore sitt beslut begéra att pensionsanstalten
inom den privata sektorn ger en bedémning
av arbetstagarens arbetsférméga, om pen-
sionens belopp fran pensionsanstalten inom
den privata sektorn dverstiger 688,02 euro
per manad och pensionsanstalten inom den
offentliga sektorn i egenskap av sista pen-
sionsanstalt avgor arbetstagarens rétt till in-
validpension med stdd av:

1) 9 8 1 mom. & eller bpunkten i lagen
om statens pensioner,

109 §

Utbetal ande pensionsanstalt ssom sista
pensionsanstalt

En pensionsanstalt inom den privata eller
den offentliga sektorn som betalar aders-,
invalid eller deltidspension till en pen-
sionstagare betraktas som sista pensionsar
stalt &ven nar pensionstagaren beviljas a-
derspension. En pensionsanstalt som betalar
deltidspension eller invalidpension till en
pensionstagare betraktas som sista pen-
sionsanstalt ocksd ndr pensionstagaren be-
viljas invalidpension, om inte nagot annat
foljer av 107 8 4 mom.

Om en arbetstagare som fér deltidspen-
sion frén en pensionsanstalt inom den priva-
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om siémanspensioner till ett belopp av
sammanlagt minst 12 566,70 euro under de
tvd dista kaenderdren fore pensiors-
fallsdret. Vad som i 1, 2 och 3 mom. ke
stams om sista pensonsanstalt tillampas
inte heller pa invalidpension, om for arbets-
tagaren under pensionsfallsaret har inletts
en fortlépande anstallning inom den offent-
liga sektorn och hans eller hennes pen-
sionsskydd hade ordnats vid utgangen av
kalenderaret fore pensionsfallsaret eller se-
nast darférinnan i en pensionsanstalt inom
den offentliga sektorn.

108§
Forhandlingsskyldighet

En pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn som & sista pensionsanstalt skall
fore sitt beslut begéra att pensionsanstalten
inom den privata sektorn ger en bedémning
av arbetstagarens arbetsformaga, om pen-
sionens belopp frén pensionsanstalten inom
den pivata sektorn overstiger 688,02 euro
per ménad och pensionsanstalten inom den
offentliga sektorn i egenskap av sista pen-
sionsanstalt avgor arbetstagarens rétt till in-
validpension med stod av:

1) 35 8 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

1098

Utbetal ande pensionsanstalt sisom sista
pensionsanstalt

En pensionsanstalt inom den privata eller
den offentliga sektorn som betalar alders-,
invalid- eller deltidspension till en pen-
sionstagare betraktas som sista pensionsar
stalt aven nar pensionstagaren beviljas a-
derspension. En pensionsanstalt som betalar
invalidpension till en pensionstagare betrek-
tas som sista pensionsanstalt ocksa nar pen-
sionstagaren beviljas ny invalidpension, om
inte ndgot annat foljer av 107 § 4 mom. Om
invalidpension beviljas efter en deltidspen-
sion handlaggs invalidpensionsdrendet av
den pensionsanstalt i vilken deltidsarbetet
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ta sektorn har ett deltidsarbete som forsék-
rats i en annan pensionsanstalt inom den
privata sektorn @n den som betdar ut del-
tidspensionen, handléggs invalidpensions-
drendet av den pensionsanstalt i vilken del-
tidsarbetet ar forsakrat.

1188

Betalning av pension och rehabiliterings-
forman till sjukforsakringsfonden

Om en arbetstagare har fatt dagpenning
enligt gukforsakringslagen for samma tid
som den for vilken han eler hon beviljas
Aderspension, betalas dderspensionen till
sjukforsakringsfonden till den del pensio-
nen motsvarar beloppet av den sjukdagpen-
ning som har betalats for ssmmatid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt ef-
ter den priméartid som avsesi 41 § 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
enligt sjukférsdkringslagen, betdas invali d-
pensionen till sukforsakringsfonden till den
del pensionen motsvarar beloppet av den
dagpenning enligt sjukforsakringslagen som
har betalats fér sammatid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller re-
habiliteringstilldgg retroaktivt for samma
tid som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning enligt sjukforsakringslagen, ke-
talas rehabiliteringspenningen och rehabili-
teringstillagget till  sjukforsékringsfonden
till den del de motsvarar beloppet av den
dagpenning enligt sjukforsakringslagen som
betal ats for sammatid.

123§
Utbetal ningsordning for pension

Om pension skall betalas till ndgon annan
4n pensionstagaren sjav pd basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andrainstanser har rétt till den, ke-
talas pensioneni féljande ordning:
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ar forsakrat s& som narmare foreskrivs i
106 och 107 &.

118§

Betalning av pension och rehabiliterings-
forman till §jukforsakringsfonden

Om en arbetstagare har fatt dagpenning
eller partiell sukdagpenning enligt sjukfor-
sakringslagen for samma tid som den for
vilken han eller hon beviljas 8lderspension,
betalas alderspensionen till sjukforsakrings-
fonden till den del pensionen motsvarar le-
loppet av den sjukdagpenning eller partiella
sjukdagpenning som har betdats fér samma
tid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt ef-
ter den primértid som avsesi 41 § 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
eller partiell sjukdagpenning enligt §ukfoér-
sakringslagen, betalas invalidpensionen till
gukforsakringsfonden till den del pensio-
nen motsvarar beloppet av den dagpenning
eller partiella sjukdagpenning enligt sjuk-
forsékringslagen som har betalats for sam-
matid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller re-
habiliteringstillégg retroaktivt for samma
tid som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning eller partiell sjukdagpenning
enligt sjukférsakringslagen, betalas rehabi-
literingspenningen och rehabiliteringstill&y-
get till sukforsdkringsfonden till den del de
motsvarar beloppet av den dagpenning eller
partiella sjukdagpenning enligt sjukforsék-
ringslagen som har betalats fér sasmmatid.

123§
Utbetal ningsor dning for pension

Om pension skall betalas till ndgon annan
an pensionstagaren sav pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller a-
gan eller andra instanser har rétt till den, be-
talas pensionen i foljande ordning:



Géllande lydelse

1) till sjukférsdkringsfonden enligt 118 §,

2) som obetalda forsakringspremier till
pensionsanstalten enligt 12 8 6 mom. i la
gen om pension for foretagare eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt  enligt
128 5 mom. i lagen om pension for lant-
bruksforetagare,

3) till pensionsanstalten som &terkrav av
pension som betalats utan grund enligt
126 §,

4) till arbetsgivaren eller sukkassan enligt
1178,

5) till en arbetsldshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 120 § 2 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
1 mom.,

7) till ett organ som avsesi socialvards a-
genenligt 119 8 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun
enligt 119 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
3mom.,

1278

Kvittning av pension som betalats utan
grund

En pensionsanstalt kan ocksa &erkrava
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall
skall utbetalas far dbck inte utan pensions-
tagarens medgivande dras av mer an en
géttedel av den del av pensionsposten som
aterstdr da pa denna verkstéllts forskottsi n-
nehdlining enligt lagen om forskottsupp-
bord (1118/1996) eller uppburits kallskatt
med stod av lagen om beskattning av be-
gransat skattskyldig for inkomst
(627/1978).

1438

Givande och avslutande av forsakring

Arbetsgivaren avslutar en foérsakring ge-
nom att pa det satt som nédrmare foreskrivs i
forsakringsvillkoren séga upp den skriftli-
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1) till sjukforsékringsfonden enligt 118 §,

2) som obetalda forsakringspremier till
pensionsanstalten enligt 120 8 1 mom. i la
gen om pension for féretagare eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt  enligt
28 8 i lagen om pension for lantbruksfére-
tagare,

3) till pensionsanstalten som &terkrav av
pension som betalats utan grund enligt
126 §,

4) till arbetsgivaren eller sjukkassan enligt
117 §,

5) till en arbetsl Oshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 120 § 4 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
1 eller 2 mom.,

7) till ett organ som avses i socialvérdsla-
genenligt 119 8§ 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun
enligt 119 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
5 mom.,

127§

Kvittning av pension som betal ats utan
grund

En pensionsanstalt kan ocksa aterkrava
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall
skall utbetalas fé&r dock inte utan pensiors-
tagarens medgivande dras av mer &n en
sjdtedel av den del av pensionsposten som
aterstér da pa denna verkstéllts forskottsin-
nehdlining enligt lagen om forskottsupp-
bord (1118/1996).

143§

Givande och avslutande av forsakring

Arbetsgivaren avslutar en forsdkring ge-
nom att pa det sitt som narmare foreskrivsi
forsakringsvillkoren séga upp den skriftli-
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gen senast tre ménader fore den dag da for-
sakringen upphdr. Uppségning av en for-
sakring befriar inte arbetsgivaren fran for-
sakringsskyldigheten enligt dennalag.

182§

Arbetdl 6shetsfor sakringsfondens avgift

Arbetsloshetsforsdkringsfondens avgift
faststédlls sa att den enligt uppskattning mot-
svarar det belopp som skulle erhdllas om
det for de arbets och forvarvsinkomster
som utgor grund for de formaner som avses
i 74 8 3 mom. 2—6 punkten skulle betalas
en avgift som motsvarar den genomsnittliga
forsdkringsavgiften enligt denna lag. | den
genomsnittliga forsakringsavgiften beaktas
harvid inte den forhdjda pensionsavgiften
for arbetstagare som har fylit 53 &r.

1988

Rétt att fa uppgifter for avgorande av aren-
den och for verkstallighet av lagstadgade
uppgifter

215§

Overféring av pensionsrétt till Europeiska
gemenskaperna

| frAga om pensionsratt som Gverfors till
Europeiska gemenskaperna eller som ater-
fors darifran tillampas bestammelserna i
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gen senast tre manader fore den dag da for-
saékringen upphor. En forsakring kan dock
inte upphora pa grund av uppsagning for-
ran minst ett ar har gétt fran att forsakring-
en tradde i kraft. Uppségning av en forsék-
ring befriar inte arbetsgivaren fran forsk-
ringsskyldigheten enligt dennalag.

1828

Arbetsl 6shetsfor sdkringsfondens avgift

Arbetsloshetsforsakringsfondens avgift
faststélls sa att den enligt uppskattning mot-
svarar det belopp som skulle erhdllas om
det for de i 1 mom. uppréaknade pensionsan-
stalterna forsékrade |6ntagarnas arbets-
och foérvéarvsinkomster som utgor grund for
de formaner som avsesi 74 § 3 mom. 2—6
punkten skulle betalas en avgift som mot-
svarar den genomsnittliga forsakringsavgif-
ten enligt denna lag. | den genomsnittliga
forsakringsavgiften beaktas harvid inte den
forhdjda pensionsavgiften for arbetstagare
som har fyllt 53 &r.

198§

Rétt att fa uppgifter for avgorande av aren-
den och for verkstéallighet av lagstadgade
uppgifter

Uppgifter som avses i denna paragraf far
sokas med hjalp av teknisk anslutning utan
samtycke av den vars intressen tystnads-
plikten &r avsedd att skydda.

2158

Overforing av pensionsrétt till Europeiska
gemenskaperna

| frAga om pensionsratt som Gverfors till
Europeiska gemenskaperna eller som ter-
fors darifran tillampas bestammelserna i la-
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denna lag till den del lagen om dverforing
av pensionsrdtt mellan arbetspensionssy-
stemet i Finland och Europeiska gemenska-
pernas pensionssystem innehdller bestdm-
melser som avviker frén bestammelserna i
dennalag.

145

Foreslagen lydelse

gen om overforing av pensionsréatt mellan
arbetspensionssystemet i Finland och Euro-
peiska gemenskapernas pensionssystem till
den del lagen i fréga innehdller bestémme-
ser som avviker fran bestdmmelserna i den-

nalag.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2007.
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Lag

om andring av lagen om inférande av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen av den 19 ma 2006 om inférande av lagen om pension for arbetstagare

(396/2006) 24 och 29 § samt

fogas till 3 § ett nytt 3 mom., till 13 § nya 2 och 3 mom. och till 24 § 2 mom. en ny 4 punkt

som foljer:
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248

Om en arbetstagare far pension enligt la-
gen om generationsvaxlingspension for
lantbruksféretagare, avtradel seerséttning
enligt lagen om avtrédelseerséttning for
lantbruksforetagare eller avtradel sestod en-
ligt lagen om avtradelsestod for lantbruks-
foretagare, intjdnas i pension 1,5 procent
per & for arbete som utfors under den tid
pensionen, erséttningen eller stodet betalas.

Grundbeloppet av  generationsvaxlings-
pension, avtradelseerséttning och avtradel-
sestdd enligt 1 mom. beaktas:
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| frdga om tiden fore denna lags ikraft-
tradande avses med inkomster enligt lagen
om pension for arbetstagare inkomster en-
ligt pensionslagarna for anstallningsforhal-
landen.

| stallet for de tva sista kalenderaren av
granskningstiden enligt 175 8 1 mom. i k-
gen om pension for arbetstagare ar gransk-
ningstiden 2005 om pensionsfallet for ima-
lidpensionen intraffar 2006.

Deti 175 8 2 mom. i lagen om pension for
arbetstagare avsedda gréansbeloppet tillam-
pas pa invalidpension for vilken pensions-
fallet intraffar 2007 eller darefter.

248

Om en arbetstagare fé&r pension enligt la-
gen om generationsvaxlingspension for
lantbruksforetagare, avtrédel seerséttning
enligt lagen om avtradelseerséttning for
lantbruksforetagare eller avtrédelsestod en-
ligt lagen om avtradelsestod for lantbruks-
foretagare eller lagen om stéd for upphd-
rande med att bedriva jordbruk (612/2006),
intjanas i pension 1,5 procent per &r for a-
bete under den tid pensionen, erséttningen
eller stbdet betd as.

Grundbeloppet av generationsvaxlings-
pension, avtradelseersdttning och avtradd-
sestdd enligt 1 mom. beaktas:



Géllande lydelse

1) som pension som medfdr att pensiors-
tagaren inte har rétt till deltidspension,

2) vid bestdmmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma
ken far pabasis av forvarvsarbete, och

3) som pension som avsesi 92 § 2 mom. i
lagen om pension fér ar betstagare.

298

Om en arbetstagare inte har nagot anstal |-
ningsforhallande som lyder under lagen om
pension for arbetdagare, svarar fér den a-
betslGshetspension som innefattar rétt till
aterstdende tid den pensionsanstalt dar den
aterstdende tiden eller motsvarande inkomst
med stod av 28 § 1 mom. réknas in i den
pension som bestams pa basis av det forssk-
rade anst&lIningsforhallandet.

Har arbetstagaren arbetat i ett anstall-
ni ngsforhallande som Iyder under lagen om
pension for arbetstagare sa att de for detta
arbete erhdllna arbetsinkomsterna uppgar
till minst 20 000 euro, svarar pensionsat-
stalterna gemensamt for kostnaderna for en
arbetsl oshetspension som innefattar ratt till
aIerstaende tid eller motsvarande inkomst,
pa det sitt som bestdmsi 179 § i lagen om
pension for arbetstagare. Pensionsanstalter-
na svarar gemensamt ocksa for kostnaderna
for en sadan arbetsloshetspenson som inte
innefattar rétt till aterstéende tid eller mot-
svarande inkomst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt
lagen om pension for arbetstagare uppgar
till mindre &n 20 000 euro, svarar for kost-
naderna fér en arbetslGshetspension som
innefattar ratt till dterstdende tid eller mot-
svarande inkomst den pensionsanstalt dér
den &terstdende tiden eller motsvarande in-
komst med stdd av 28 § 2 mom. réknasin i
den pension som bestams pa basis av det
forsakrade anstél|ningsférhallandet.

Berékningsgrunderna fér arbetddshets-

147

Foreslagen lydelse

1) som pension som medfor att pensiors-
tagaren inte har rétt till deltidspension,

2) vid bestdmmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma-
ken f&r pabasis av forvarvsarbete, och

3) som pension som avsesi 92 § 2 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

4) som pension somavsesi 74 8 5 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

298

Om en arbetstagare inte har nagot anstall-
ningsforhallande som lyder under lagen om
pension for arbetstagare eller lagen om
sjémanspensioner under ar 2007 eller dar-
efter, svarar for den arbetslGshetspension
som innefattar ratt till aterstdende tid den
pensionsanstalt av pensionsanstalterna en-
ligt lagen om pension for arbetstagare och
lagen om sjomanspensioner dar den &tersté
ende tiden eller motsvarande inkomst med
stod av 28 § 1 mom. réknasin i den pension
som bestams pé basis av det forsakrade ar
stallningsforhdlandet.

Har arbetstagaren under ar 2007 eller
darefter inkomster enligt lagen om pension
for arbetstagare eller lagen om sjémanspen-
sioner som uppgar till sammanlagt minst
20000 euro, svarar pensionsanstalterna
och §odmanspensionskassan gemensamt for
kostnaderna for en arbetslGshetspension
som innefattar rétt till aterstaende tid eller
motsvarande inkomst, p& det sitt som be-
stdmsi 179 § i lagen om pension for arbets-
tagare. Pensionsanstalterna svarar gemen-
samt ocksa for kostnaderna for en sadan a-
betd Gshetspension som inte innefattar rétt
till &erstdende tid eller motsvarande in-
komst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt
lagen om pension for arbetstagare eller la-
gen om sjomanspensioner under ar 2007 d-
ler darefter sammanlagt uppgér till mindre
an 20 000 euro, svarar for kostnaderna for
en arbetd Gshetspension som innefattar rétt
till dterstdende tid eller motsvarande in-
komst den pensionsanstalt av pensionsan-
stalterna enligt denna lag och lagen om
sjémanspensioner dar den aterstdende tiden
eller motsvarande inkomst med st6d av 28 §
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Géllande lydelse

pension, vilkaingdr i de berakningsgrunder
som avses i 166 § i lagen om pension for
arbetstagare, kan utarbetas sa att arbetsgiva-
rens faktiska utgifter for arbetsldshetspen-
sion beaktas nar forsékringsavgiften fast-
stélls.

Foreslagen lydelse

2 mom. rdknas in i den pension som be-
stams pa basis av det forsskrade anstdl-
ningsforhallandet.

Dennalag tréader i kraft den 1 januari
2007.
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Lag
om andring av § ukforsakringsagen

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi sjukforsakringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 1 kap. 4 8§ 9 punkten,
7 kap. 4 8 2 mom. 2 punkten, 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 § 2 mom.
ledande stycket och 3 mom. samt 15 § 3 mom. | edande stycket och 4 mom.,

av dem 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 § 2 mom. ledande stycket och
3 mom. samt 15 § 3 mom. ledande stycket och 4 mom. sadana de lyder i lag 1113/2005, som
foljer:

Géllande lydelse Foreslagen lydelse

1kap.

L agens syfte och tillampningsomr ade

48
Definitioner

| dennalag avses med:

9) arbetstagare en person i arbetsavtals-
forhdllande, tjansteforhdllande eller annat
anstallningsforhallande och en person som
avsesi 1d §i lagen om pension for arbets-
tagare vars arbetstid och inkomster uppfyl-
ler kraven enligt 5 kap. 4 § i lagen om u-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002),
samt med foretagare en person som &r skyl-
dig att teckna forsakring enligt lagen om
pension for foretagare (468/1969) eller la
gen om pension for lantbruksforetagare
(467/1969).

48
Definitioner

| denna lag avses med:

9) arbetstagare en person i arbetsavtals-
forhdllande, tjansteforhdlande eller annat
anstallningsforhdllande och en person som
avsesi 7 §i lagen om pension for arbetsta-
gare (395/2006), vars arbetstid och inkoms-
ter uppfyller kraven enligt 5 kap. 4 8 i lagen
om utkomstskydd for arbetsl6sa
(1290/2002) samt med foretagare en person
som & skyldig att teckna forsakring enligt
lagen om pension for féretagare xx/2006)
eller enligt lagen om pension for lantbruks-
fdretagare (xx/2006).
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Géllande lydelse

7 kap.

Allmanna forutsattningar for erhdllande
av dagpenningsfor maner

48
Arbetsgivaresratt till dagpenningsforman

2) delas enligt lagen om pension for fore-
tagare eller lagen om pension fér lantbruks-
foretagare mellan den forsékrade och den-
nes arbetsgivare i forhdllande till den ar-
betsinkomst som faststéllts enligt dessa
pensionslagar och den 16n som arbetsgiva-
ren betalat, om den forsdkrade & verksam
som foretagare enligt 1 8 i lagen om pen-
sion for foretagare eller 1 8 i lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare samtidigt som
han eler hon & anstélld hos en annan a-
betsgivare.

11 kap.
Beloppet av dagpenningsfér manerna
28
Arbetsinkomst

| denna lag avses med arbetsinkomst som
utgér grund for dagpenning:

2) den faststdllda arbetsinkomst for re-
spektive & som avses i lagen om pension
for foretagare och lagen om pension for
lantbruksforetagare, och

Om en forsakrad ar befriad fran forsk-
ringsskyldigheten enligt lagen om pension
for lantbruksféretagare eller lagen om pen-
sion for foéretagare eller enligt ndmnda lagar
inte & skyldig att teckna forsékring, beaktas
som hans eller hennes arbetsinkomst for-
varvsinkomstandelen enlig inkomstskatte-
lagen (1535/1992) av néaringsverksamhet,
jordbruk och sammanslutning, 16neinkomst
av eget foretag eller jordbruk, arbetsersdtt-
ning i andutning till foretagsverksamhet,

Foreslagen lydelse

7 kap.

Allmannaforutsattningar for erhallande
av dagpenningsfér maner

48

Arbetsgivares ratt till dagpenningsférman

2) delas enligt lagen om pension for fore-
tagare dler lagen om pension for lantbruks-
foretagare mellan den férsékrade och den-
nes arbetsgivare i forhdlande till den a-
betsinkomst som faststéllts enligt dessa
pensionslagar och den 16n som arbetsgiva-
ren betalat, om den forsdkrade & verksam
som foretagare enligt i lagen om pension
for foretagare eller i lagen om pension foér
lantbruksforetagare samtidigt som han eller
hon &r anstélld hos en annan arbetsg vare.

11 kap.
Beloppet av dagpenningsfér manerna
28
Arbetsinkomst

| denna lag avses med arbetsinkomst som
utgdr grund for dagpenning:

2) den faststdllda arbetsinkomst for re-
spektive & som avses i lagen om pension
for foretagare och lagen om pension foér
lantbr uksforetagare, och

Om en forsdkrad inte & skyldig att teckna
forsakring enligt lagen om pension for fore-
tagare eller lagen om pension fér lantbruks-
foretagare, beaktas som hans eller hennes
arbetsinkomst forvarvsinkomsten enligt in-
komstskattelagen (1535/1992) av néarings-
verksamhet, jordbruk och sammanslutning,
I6neinkomst av eget foretag eller jordbruk,
arbetserséttning i anslutning till foretagar-
verksamhet, vérdet av leveransarbete och
forvarvsinkomst av renskétsel. Om en foér-



Géllande lydelse

véardet av leveransarbete och forvérvsin-
komst av renskotsel. Om en forsakrad som
inte & skyldig att teckna en forsdkring en-
ligt namnda lagar, frivilligt tecknar en &
dan forsakring, beaktas dock som hans eller
hennes arbetsinkomst den inkomst som av-
sesi 1 mom. 2 punkten.

18 kap.

Sukférsdkring sfonden och forsakring s
premier och forsakringsavgifter

148

Grunden for sjukforsakringens sjukvards-
premie

Den arbetsinkomst som faststallts for re-
spektive & och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksforetagare anvands som grund
for sjukforsakringens sjukvardspremie for
dem som & forsékrade med stod av dessa
lagar, till den del denna arbetsinkomst e-
séter

Nar sukforsakringens sjukvéardspremie
faststélls for en foretagare eller en lant-
bruksforetagare iakttas i tillampliga delar
vad som bestdms om berdkning av den ke
skattningsbara inkomsten vid kommunal ke-
skattningen. Nar sjukvardspremien faststélls
avdras dock inte en forsakringspremie som
betalats med stdd av lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare.

158

Grunden for sjukforsakringens dagpen-
ningspremie

Den arbetsinkomst som faststallts for re-
spektive & och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksféretagare anvands som grund
for gukforsakringens dagpenningspremie
for dem som &r forsdkrade med stod av ces-

151
Foreslagen lydelse

sakrad som inte ar skyldig att teckna en for-
sakring enligt namnda lagar, frivilligt teck-
nar en sadan forsakring, beaktas dock som
hans eller hennes arbetsinkomst den in-
komst som avsesi 1 mom. 2 punkten.

18 kap.

S ukfor sakringsfonden och for sékrings
premier och forsékringsavgifter

148

Grunden for sjukforsakringens sjukvards-
premie

Den arbetsinkomst som faststéllts for re-
spektive & och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksforetagare anvands som grund
for sjukforsakringens sjukvérdspremie for
dem som &r forsdkrade med stod av dessa
lagar, till den del denna abetsinkomst e-
séter

Nar sukforsakringens sjukvéardspremie
faststélls for en foretagare eller en lan-
bruksforetagare iakttas i tillampliga delar
vad som bestédms om berékning av den be-
skattningsbara inkomsten vid kommunalke-
skattningen. N&r sukvardspremien faststélls
avdras dock inte en forsékringspremie som
betalats med stdd av lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for larnt-
bruksforetagare.

158

Grunden for sjukforsakringens dagpen-
ningspremie

Den arbetsinkomst som faststéllts for re-
spektive & och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksforetagare anvands som grund
for gjukforsakringens dagpenningspremie
for dem som &r forsékrade med stod av des-
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Géllande lydelse

sa lagar, till den del denna arbetsinkomst
ersétter:

Om den forsakrade ar befriad fran forsk-
ringsskyldighet enligt lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare eller om den férsékrade
inte enligt namnda lagar & skyldig att teck-
na forsdkring, faststdlls sjukforsakringens
dagpenningspremie fér honom eller henne
utifrén den arbetsinkomst som avses i 3
mom. 1—8 punkten och den |éneinkomst
sominteingdr i denna arbetsinkomst.

Foreslagen lydelse

sa lagar, till den del denna arbetsinkomst
ersétter:

Om den forsskrade ar befriad fran forsik-
ringsskyldighet enligt lagen om pension fér
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare eller om den forsékrade
inte enligt namnda lagar & skyldig att teck-
na forsakring, faststélls sjukforsdkringens
dagpenningspremie for honom eller henne
utifrdn den arbetsinkomst som avses i
3 mom. 1—8 punkten och den |6neinkomst
sominte ingdr i denna arbetsi nkomst.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2007.

Utan hinder av 11 kap. 2 § 1 mom. 2
punkten och 2 mom. tillampas de bestam
melser som géllde fram till den 31 decem
ber 2005 pa den arbetsinkomst som utgor
grund for en dagpenningsforman, nar a-
betsoforméagan eller rétten till formanen in-
trader fore den 1 januari 2008. Den fad-
stallda arbetsinkomsten enligt 127 § i lagen
om pension for foretagare kan dock anvan-
das d& deni 11 kap. 4 § avsedda arbetsin-
komsten uppskattas, nar arbetsoformagan
eller ratten till formanen intrader den 1 ja-
nuari 2007 eller darefter.
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Lag

om éndringav 2 a §i lagen om tilldmpning av Lagstiftningm om boséttningsbaser ad social
trygghet

| enlighet med riksdagens beslut
andrasi lagen av den 30 december 1993 om tilldmpning av lagstiftningen om bosattnings-
baserad social trygghet (1573/1993) 2 a § 3 punkten sadan den lyder i lag 635/2004, som fol-

jer:
Géllande lydelse
2a8§
Definitioner

| dennalag avses med:

3) foretagare en person som &r skyldig att
teckna forsékring enligt lagen om pension
for foretagare (468/1969) eller lagen om
pension for lantbruksforetagare (467/1969),

Foreslagen lydelse
2a8
Definitioner

| denna lag avses med:

3) foretagare en person som &r skyldig att
teckna forsdkring enligt lagen om pension
for foretagare (xx/2006) eller enligt lagen
om pension for lantbruksforetagare
(>¢/2006),

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2007.
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Lag
om é&ndring av 1 kap. 6 §i lagen om utkomstskydd for ar betddsa
| enlighet med riksdagens beslut

andras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetsldsa (1290/2002)
1 kap. 6 § somfoljer:

Gallande lydel s2 Foreslagen lydelse
1 kap. 1 kap.
Allmannabestdmmelser Allmanna bestdmmelser
68 68
Foretagare Foretagare
Som foretagare betraktas i denna lag en Som foretagare betraktas i denna lag en

person som for sin huvudsysda & skyldig  person som for sin huvudsyssla & skyldig

att uppta forsakring enligt lagen om pension  att uppta forsdkring enligt 1agen om pension

for foretagare (468/1969) eller lagen om  for foretagare (xx/2006) eller enligt lagen

pension for lantbruk sforetagare (467/1969). om  pension  for  lantbruksforetagare
(xx/2006).

Dennalag trader i kraft den 1 januari
2007.
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Lag

om andringav 1 kap. 3 §i for etagshalsovardslagen

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi foretagshal sovardsiagen av den 21 december 2001 (1383/2001) 1 kap. 3 § 1 mom.

6 punkten som foljer:

Géllande lydelse
1 kap.
Allméannabestdmmel ser
38
Definitioner

| dennalag avses med:

6) foretagare och andra som utfor eget
arbete en person som avses i lagen om pen-
sion for foretagare (468/1969) eller lagen
om pension for lantbruksforetagare
(467/1969), samt med

Foreslagen lydelse
1 kap.
Allmanna bestdmmel ser
38
Definitioner

| denna lag avses med:

6) foretagare och andra som utfér eget a-
bete en person som avses lagen om pension
for foretagare (xx/2006) eler i lagen om
pension for lantbruksforetagare (xx/2006),
samt med

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2007.



