Regeringens proposition till Riksdagen med fordag till
lag om gO6manspensioner, lag om inférande av lagen om
gomanspensioner och lag om andring av lagen om pen-
sion for arbetstagare

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

| propositionen foreslas att lagen om sj6-
manspensioner, som gdler arbetspensioner
for goman, revideras. Arbetspensiondagarna
for Iontagarna inom den privata sektorn har
med undantag for lagen om somanspensio-
ner sammansiagits till lagen om pension for
arbetstagare, som tréder i kraft vid ingangen
av 2007. Samtidigt moderniserades och for-
tydligades lagstiftningen om arbetspension
for |6ntagare. Pensionsskyddet for g6man
bestams huvudsakligen pa samma sitt som
pensionsskyddet for andra |ontagare. | lagen
om gO0manspensioner finns det dock sérskil-
da bestdmmelser som saknas i lagstiftningen
om pension for andra |6ntagare. Dessa sar-
skilda bestdmmelser géller §6mannens sark-
ta dder for Aderspension samt de sarskilda
tillvaxtprocentsatserna for pensionen, finan-
seringen av pensionsskyddet och forval-
ningen av §0manspensionskassan.

Den géllande lagen om §6manspensioner
fored as bli ersatt med en ny lag om §omans-
pensioner och en lag om inférande av denna.
Strukturen i den nya lagen om §omanspen-
sioner och de tydligare och noggrannare for-
muleringarna i de enskilda bestdmmelserna
motsvarar strukturen i lagen om pension for
arbetstagare och lydelsen i de bestdmmel ser
som gdller samma sak. | den nya lagen om
soémanspensioner beaktas samtidigt behoven
av innehdllsméssiga éndringar av lagen om
pension for arbetstagare. | den nya lagen om

§/émanspensioner bi behalls pensionsskyddet
for §Oman pa samma niva som for narvaran-
de, och de foreslagna andringarna har ocksai
ovrigt endast en forsumbar betydelse for
gOmannens pensionsrétt.

Forutom de éndringsbehov som lagen om
pension fOr arbetstagare foranleder moderni-
seras i den nya lagen om §0manspensioner
bestdmmelserna om férvaltning av §6mans-
pensionskassan med beaktande av den bo-
lagsréttdiga lagstiftningen om  medelsfr-
vatning och revision i fraga om andra pen-
sonsanstalter inom den privata sektorn.

Nar det gdller ikrafttradandet av den nya
lagen om sOmanspensioner foredas att en
separat lag om inférande av denna lag stiftas.
Lagen om inforande skal enligt férslaget
forutom bestdmmelser om ikrafttradandet av
lagen om gomanspensioner ocksa innehdla
bestdmmelser om de fribrev som uppkommit
i samband med pensionsreformen 2005 samt
bestémmelser om den rétt till deltidspension

%aller goman fodda fore 1947 och den
ratt till arbetsl Gshetspension om géller §6-
maéan fodda fore 1950.

| propositionen forslds ocksa att vissa le-
stdmmelser i lagen om pension for arbetstar
gare ses dver pagrund av den foresagna nya
lagen om 5 6Gmanspensioner.

De féredagna lagarna avses tréada i kraft
den 1 januari 2007.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Det |lagstadgade pensionssystemet bestar av
ett arbetspensionssystem som géller |6ntaga-
re och foretagare och ett kompletterande
folkpensionssystem som gdler hela befolk-
ningen. Arbetspensionens viktigaste uppgift
& att trygga utkomstens kontinuitet ndr 16
tagarens eler foretagarens arbetsinkomster
upphor till foljd av dderdom, arbetsoformaga
eller familjeforsorjares dod. Lagen om §0-
manspensioner (72/1956; §PL) har varit i
kraft sedan den 1 juni 1956, dvs. i femtio ar.
Arbetsgivaren & skyldig att for §6man ordna
pensionsskydd enligt §PL i gomanspen
sionskassan.

| regeringsprogrammet for statsminister
Maﬂl Vanhanens regering konstateras att

"grunden och masittningen for en hdllbar
pensionspolitik utgdrs av ekonomisk tillvaxt,
almént fortroende for ett hdllbart system och
strévandena att f& manniskor att orka langre i
arbetdivet.” "Under regeringsperioden slut-
fors verkstéllandet av den reform av arbets:
pensionsférmanerna inom den privata sek-
torn som riksdagen godkande 19.2.2003. Re-
formerna utstracks till varje sektor pa lamp-
ligt satt sa at de aven gdler de dvriga for-
varvspensionerna.”

| enlighet med regeringsprogrammet Gver-
lémnades véren 2005 en regeringsproposition
till riksdagen med fordag till lag om pension
for arbetstagare och till vissa lagar som har
samband med den (RP 45/2005 rd), i vilken
enligt forslaget pensionslagarna for den pri-
vata sektorn sammandés och fortydligas Pa
sA sitt att de galande pensiondagarna for
[6ntagarna inom den privata sektorn med un-
dantag for §PL dds samman till en lag om
pension for arbetstagare. Riksdagen har god-
kant dessa lagandringar (lagarna 395—
399/2006) och de trader i kraft vid ingdngen
av 2007.

Bestdmmelserna om pensionsskydd fér
goman och finansieringen av skyddet avvi-
ker till manga delar frén pensionslagarna for
Ovriga |ontagare inom den privata sektorn.

Bestdmmelser om forvaltningen av §0mans-
pensionskassan och medelsforvaltningen
finns dessutom i §PL. Darfor har en sam-
manslagning av §PL med lagen om pension
for arbetstagare (395/2006; ArPL) inte an-
setts andamasenlig med tanke pa mélet att
klarlégga arbetspensionslagstiftningen inom
den privata sektorn. Meningen &r darfor att
bestdmmelserna om goméannens pensions-
skydd och finansieringen av detta ocksa
framover skl ing& i en egen lag som géller
§Oman och att deras pensionsforsakringar
ocksa framdeles skots av sjGmanspensions-
kassan, som inréttats for ordnandet av S§jPL-
forsakri ngar.

| syfte att dutféra lagstiftningsarbetet med
att sammandé och klarlégga lagstiftningen
om arbetspensioner inom den privata sektorn
foredds att den gallande SPL upphévs och
ersaits med en ny lag om g0manspensioner
(nya §PL) och med en lag om inférande av
den nya §PL (lag om inforande av den nya
SPL). | den foreslagna nya S§PL finns ke-
stdmmelser om pensionsskyddets tillamplig-
het, villkoren for erhallandeav pension, pen-
sonsskyddets niva och sokande av andring. |
lagen foreskrivs ocksa om forvaltningen av
gomanspensionskassan och medelsforvait-
ningen.

Genom den nya §PL moderniseras och
klarldggs bestammelserna i den gdlande
SPL. Strukturen i nya §PL och de enskilda
bestdmmelsernas ordalydelse motsvarar en-
ligt fordaget strukturen i ArPL och ordaly-
delsen i de bestammelser i ArPL som regle-
rar samma sak. Syftet med dessa bestdmmel-
ser & inte att andra sakinnehdllet i eller tolk-
ningen av de nuvarande bestammelserna. De
andringar i sakinnehdllet som gjordes i sam-
band med ArPL fors samtidigt ini nya §PL.
De foranleder inte andringar av den nuvaran-
de nivén pd pensionsskyddet enligt §PL och
deras inverkan pa 5 6mannens pensionsrétt ar
ocksai ovrigt obetydlig. Bestdmmelserna om
tillsynen Gver ordnandet av pensionsskydd
och forseelser mot skyldigheten att ordna
pensionsskydd gors effektivare.



| de foreslagna bestémmelserna om g6
manspensionskassans medel sforvaltning och
solvens i §PL, besktas i tillampliga delar de
tre regeringspropositioner som verlamnades
till riksdagen varen 2006: regeringens propo-
gtion till Riksdagen med fordag till lag om
andring av lagen om arbetspensonsforsak-
ringsbolag (RP 76/2006 rd), regeringens pr o-
posgtionaﬁjll( Riksdagen mcgd %’rslaggtill gnd—
ring av bestdmmelserna om pensionsanstal-
ternas verksamhetskapital och ansvarsskuld
(RP 77/2006 rd) och regeringens proposition
till Riksdagen med fordag till lag om berdk-
ning av solvensgransen for pensionsanstalter
och om téckning av ansvarsskulden samt om
andring av lagar som har samband med den
(RP 79/2006 rd). De éndringsférdag avseen
de revision som ingdr i den regeringsproposi-
tion som i september 2006 Overlamnades till
riksdagen med fordag till revisondag och
vissa lagar som har samband med den (RP
194/2006 rd) avses likasa trada i kraft vid in-
gangen av 2007. Dessa andringsfordag har
ocksai tillampliga delar beaktatsi nya §PL.

Lagférdagen i propositionen tar aven han-
syn till bestammelserna i grundlagen om att
bestammelser om grunderna for individens
réttigheter och skyldigheter skall utférdas
genom lag. Mer detal%'erade bestdmmel ser om
befogenheterna att utférda forordningar fore-
slas ocksa

Avsikten & att pensionsskyddet enligt
ArPL och den foredagna nya SjPL handhas
pa samma Ssétt som det nuvarande pensions-
skyddet i samarbete med olika pensionsan-
stalter. En viktig utgangspunkt och metod for
utvecklingen av arbetspensionsskyddet enligt
SPL har sedan 1950-talet ocksa varit att far-
handlingar om innehdllet i och finansieringen
av pensionsskyddet férs med de centraa ar-
betsmarknadsorganisationerna inom g ofar-
ten. Det & inte meningen att denna praxis
andras.

2. Nulage och beddmning av nul &-
get

| det avsnitt som behandlar nuldget och be-
domningen av nulaget beskrivs tillampnings-
omradet for gallande §PL och de centraa
egenskaperna hos pensionsskyddet. SjPL:s
innehdll och praxis beskrivs mer detaljerat i

fraga om de bestammelser i vilka materiell-
réttsliga andringar foreslas.

2.1. Lagstiftning och praxis

21.1. Pensionsskydd enligt §PL

Tillampningsomréde for §PL

SPL tillampas pa en arbetstagare som pa
ett finskt handelsfartyg i utrikestrafik utfor
sadant arbete som avsesi sjomanslagen. Far-
tyget & finskt och berdttigat att fora finsk
flagg, om det till mer an sex tiondelar gs av
finska medborgare eler en finlandsk sam-
mandutning. Arbetstagarens medborgarskap
eller boséttningdand spelar ingen roll, utan
dla arbetstagare pa fartyget omfattas av
SPL. Fartyg som skrivs in i forteckningen
Over handelsfartyg och utflagdqade fartyg ar
dock undantag fran denna regd.

Enligt lagen om en forteckning Over han-
delsfartyg i utrikesfart (1707/1991) kan ett
handelsfartyg som anvands i utrikes gofart
pavissa villkor som angesi lagen skrivasini
den forteckning dver handekfartyg som férs
av §ofatsverket. | fraga om personer som
arbetar pa dt fartyg som & inskrivet i fa-
teckningen Over handelsfartyg tillampas SPL
pa finska medborgare och pa utlanningar som
& fast bosatta i Finland. Pa andra utlénningar
tillampas SPL endast om internationella far-
drag som Finland dlutit forpliktar till det.

Arbetstagare i tjansteforhdlande pa isbry-
tare forsékras enligt lagen om statens pensio-
ner (280/1966) och arbetstagare i arbetsav-
talsforhallande enligt §PL.

Pa ett utlandskt fartyg som hyrts till en
finsk redare i huvudsak obemannat tillampas
SjPL pa b arbetstagare som star i anstél-
ningsforhallande till ett finskt rederi eller en
annan arbetsgivare som detta anlitar. Om ett
utldndskt fartyg hyrs till en uléndsk redare i
huvudsak obemannat, tillampas §PL pa de
arbetstagare som stér i anstallningsforhdlan-
detill fartygets égare eller en annan arbetsgi-
vare som denna anlitar.

SPL tillampas ocksa pa arbetstagare som
arbetar pa ett fartyg som &gs av ett ulandskt
dotterbolag till ett finskt bolag, om det finska
moderbolaget har gett §0manspensionskass-
san en forbindelse om betaning av forsak-



ringsavgiften. S§omanspensionskassans sty-
relse kan dessutom i vissa fall pa ansokan
godkanna att ett utlandskt fartyg omfattas av
SPL. Pa utflaggade fartyg & forsakring e
ligt §PL frivillig, eftersom tillampningen av
SPL beror pd om de finska bolagen ger §6-
manspensionskassan den forbindelse som
behovs. Pa utflaggade fartyg kan endast fins-
ka medborgare och utléanningar som & fast
bosattai Finland omfattas av SiPL.

SiPL tillampas inte pa arbetstagare pa far-
tyg i nrikes fart, utan dessa omfattas i all-
méanhet av lagen om pension for arbetstagare
i kortvariga arbetsforhdlanden (134/1962;
KAPL) och i vissafal av lagen om pension
for arbetstagare (395/1961; APL).

Tillampningsomrédet for den gallande la-
gen om pension for konstndrer och sdrskilda
grupper av arbetstagare (662/1985; KoPL)
omfattar anstdllni ngar SOM avses Jaaga korta-
retid an ett & och dér det skapande konstnar-
liga arbetet eler framstallningssdttet & av
avgorande betydelse. Till lagens tillam ajg
ningsomrade hor bland annat musiker, sk3
spelare, dansorer, andra utGvande konstnarer
redaktorer, Oversdttare, tolkar, guider och fo-
tografer. | enlighet med detta forsakras de
musiker och andra utévande konstnérer som
arbetar pa fartyg som omfattas av §PL enligt
KoPL, om anstdlni ngsforhallandet ar avsett
att paga kortare tid an ett ar och enligt SPL,
om angtdl|ni ngsforhdllandet &r avsett att paga
minst ett ar

Vid ingangen av 2007 ersétts APL, KaPL
och KoPL med lagen om pension fér arbets-
tagare (395/2006; ArPL).

| rédets forordning (EEG) nr 1408/71 om
tilldmpningen av systemen fér socia trygg
het nar anstéllda, egenféretagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen foreskrivs vilket lands socialskydddag-
stiftning som skall tilléampas n& medborgare
i EU:s medlemdénder och i EES-landerna
arbetar inom EES-omrédet. Bestammelserna
om soman i forordningen asidositter be-
stdmmelserna om SjPL:s internationella till-
|&mpningsomréde. Om finsk socialskydds-
lagstiftning pa grund av reglerna i EEG
forordningen skall tilldampas, pensonsforsik-

asg’bménnen enligt §PL. Enligt den huvud-
i forordningen som géller §éman am-
fattas en arbetstagare pa ett fartyg som seglar

under ett medlemdands flagg av lagstiftning-
en i flagglandet.

Sjomanspensionskassans styrelse avgor |
oklara fall om en viss person eller personer
som arbetar pa ett visst fartyg skall omfattas
av SjPL

Pa personer som omfattas av tillampnings-
omradet for APL, KAPL och KoPL borjar
man frén och med i ingangen av 2007 tillampa
ArPL. Det nuvarande tillampni ngsomradet
for §PL behdver inte andras pa grund av
ArPL éler av nagon annan orsak.

Faststéllande av pension enligt SPL

Fran och med ingangen av 2005 har pen-
sion som omfattas av §PL, pa sanma st
som pensionen for andra |6ntagare, med be-
aktande av intjanandeprincipen tjanats in u-
ifran arsinkomsterna. En §0mans inkomster
under hela arbetshistorian samt den aldersba
serade pensiondtillvéxtprocenten inverkar pa
pensionsbeloppet. En person borjar tjdna in
pension fran och med ingangen av den né-
nad som foljer efter den under vilken han d-
ler hon fyller 18 &. Enligt de sarskilda till-
vaxtprocenterna enligt SPL tillvaxer pensio-
nen med 1,6 procent for varje & som &rsin-
komsten omfattas av §PL innan arbetst
ren fyller 53 ar, med 2 procent mellan 53 ars
och 63 &s 8lder och med 4,5 procent efter 63
ars dder andaftills arbetstagaren fyller 68 ar.
| fraga om sk. aterstdende tid tillvéxer pen-
sionen med 1,6 procent om aret tills personen
i fréga fyller 50 &. Méllan 50 &s och 63 &'s
alder tillvéxer pensionen med 1,4 procent per
ar.

En arbetstagare har rétt till de ovannamnda
sarskilda_tillvéxtprocenterna for pensioner
enligt §PL om han eller hon gar i dderspen-
sion fran ett anstallningsforhallande som far-
sakrats enligt §PL. Rétt till sarskildatillvéx-
tprocenter enligt §PL har dessutom den a-
betstagare som & beréttigad till invalidpen-
sion och vars pensionsansokan §6manspen-
sionskassan & behorig att handlégga, foru-
seit att arbetstagarens arbetsinkomster som
omfattas av §PL enligt index for 2004 &
mingt 16 800 euro under manaden for pen-
sionsfallet och under de 36 kalendermanader
som féregick pensionsfallet. En person som
blivit arbetd6s fran ett arbete som omfattas



av §PL har pa vissa villkor som foreskrivs i
lagen ocksa rétt till sarskilda tillvaxtprocen-
ter. Om villkoren fér tilldmpning av de sar-
skilda tillvéxtprocenterna enligt §PL inte
uppfylls for arbetstagaren, faststélls SPL-
pension enligt de allménna tillvaxtprocenter-
na enligt §PL. Dessa dlménna tillvaxtpr o-
center ar lika stora som tillvéxtprocenterna
enligt gdllande APL.

Under dren 1991—2004 bestamdes pension
enligt §PL sarskilt for varje anstdIningsfr-
héllande utifran den pensionsberéttigande ti-
den och pensiondonen i anstallningsforhal-
landet. Som pensionsberéttigande tid rakna-
des tiden fran anstallningsforhalandets bor-
jan till dess dlut. Som pensionsheréttigande
tid réknades ocksa den tid for vilken Gver-
tidsersattning som erlaggsi form av vederlag
betalas vid anstéllningsforhallandets Slut.
Pensionslonen utgjordes av inkomsterna ur
der de tio senaste &en i anstdlningsforhal-
landet. FOre 1991 berdknades SPL-
pensionens belopp utifrén hela tjanstgorings-
tiden som procent av pensiond dnen.

Pensionsalder enligt §PL

Bestdmmelserna i §PL om pensonsalder
for manskapet respektive befaet avviker fran
varandra. Vardera gruppen har en alman
pensionsalder samt en egen intjanad, dvs. en
sankt penson&alder for alderspenson Med
allman pensonsalder avses den dder nar alla
§06mén har rétt att g& i aderspension oavsett
gotjanstens langd. Den allmanna pensionsal-

ern for alderspenson enligt §PL & den
samma som pens ionsaldern enl igt APL.

For att §0man skall kunna ga i aderspen-
sion vid lagre pensionsélder forutséts att de
har en viss mangd gotjanst, att de & i §0-
tjanst nér pensionsdldern uppnas och att de
under de tre senaste &ren har tjanat in minst
18 manader pensionsberéttigad tid. Ocksa en
person som blivit arbetd6s fran ett arbete
som omfattas av §PL har pa vissa villkor
som foreskrivs i lagen rétt till sénkt pen-
sionsdlder.

Den alménna pensonsaldern for aIder&
pension for befdl och manskap & 63—68 &.
Den som hor till befélet kand% i alderspen-
sion vid l&gre pensionsalder, dvs. fore 63 ars
Ader, om han eler hon har den mangd §6-

tjanst som lagen forutsétter. Sankt pensions-
ader réknas med en manads noggrannhet ge-
nom att de Sjotjanstmanader som overstiger
324 manader subtraheras fran 63 ars dder.

T.ex. kan en person som har 337 gdtjanst-
manader gdi pension i en dder av 61 & och
11 manader En person som tillhdr befélet
kan gai aderspension vid en l&gre pensions-
Ader, dvs. tidigast vid 60 ars alder.

Sankt pens ionsalder for manskapet réknas
med en ménads noggrannhet pa samma sétt
som for befélet genom att de s;otjanstmana
der som Overstiger 324 subtraheras fran 63
ars alder. Den som hér till manskapet kan ga
i dderspension tidigast vid 55 ars alder vil-
ket forutsatter 420 manaders, dvs. 35 ars §6-
tianst.

Inga éndringar foreslés i fréga om tillvéx-
tprocenterna for somanspensionerna eller
gOomannens rétt att gai dlderspension.

Bestamning av den tid som skall beaktas vid
berdkning av sankt pensionsalder

Sedan ingangen av 1991 har den tjanstgo-
r ngi( stid som skall beaktas vid berakningen av
t pensionsalder enligt 14 § 6 mom. i gal-
lande §PL bestamts utifran anstélIningstiden
fran angtallningstidens borjan till dess dlut
Okad med de dagar for vilka Overtidsersét-
ning i form av vederlag betalas ut vid ar
stélningsforhallandets slut.

Fore 1991 raknades den tjanstgéringstid
som skall beaktas vid berdkningen av sankt
pensonsdder som |6nebetalningsmanader.
Antalet |onebetalningsménader erhdlls ge-
nom att de pensionsberéttigande dagarna i
varje kalenderménad dividerades med 30.
Om minst 15 dagar kvarstod som rest berak-
nades ocksa dessa dagar utgdra en |onebetal-
ningsmanad. Till tjanstgoringstiden raknades
alla arbetade dagar, semesterdagar och veder-
lagsdagar samt de gukdagar for vilka arbets-
glvaren hade betalt |6n. Ett kalenderar kunde

ahogst tolv betalni ingsmanader.

Sedan mgangen av 2005 bestdms pension

edgt SPL utifrén &sinkomsterna. Fdn och

ingdngen av 2007 registreras de uppgif-
ter om inkomster som omfattas av §PL i a-
betspensionsangtalternas gemensamma intja-
ningsregister Arek. Eftersom datum for nar
ett anstallningsforhalande enligt SjPL borja-



de eller dutade inte langre har nagon inver-
kan pa hur §PL-pensionen bestdms registre-
ras dessa datum inte mera i arbetspensions-
anstalternas gemensamma intjaningsregister.
Darfor bor bestémmelsen enligt 14 8 6 mom.
i §PL om hur den tjanstgoringstid faststélls
som skall besktas vid berékningen av sénkt
ﬁens ionsalder andras sA att den i stéllet anger

ur tjanstgdringstiden beraknas utifrén 16ne-
betal ningsmanaderna.

Forvégran av invaidpension

Enligt 24 81 §PL skal invaliditetspension
forvagras eller minskas, om arbetstagaren
uppsitligen har vdlat sin arbetsoformaga.
Forsskringsdomstolen anser att uppsitet i
fraga skal gélla en uttrycklig avsikt att fa
penson. Rét till invalidpenson har dock
adrig férvagrats med stod av denna bestam-
melse, och det foredas darfor att bestammel-
sen dopas.

Andring av invalidpension till dderspension

Invalidpension, &ven sadan invalidpension
som beviljats som rehabiliteringsstod for viss
tid, andras till Aderspension nér arbetstaga
ren fyller 63 &. Om en arbetstagare vars re-
habiliteringsstod har dvergatt i dderspension
fortsétter att forvarvsarbeta efter att rehabili-
teringsstodet fOr viss tid upphart efter 63 ars
alder ar pensionstillvéxten bara 1,6 procent
per &r, eftersom arbetstagaren fér alderspen-
sion for samma tid. En arbetstagare som vid
63 ars dder inte varit tillfalligt arbetsofér-
mogen beviljas déremot inte aderspension
utan egen ansokan. Pensionen for en sadan
arbetstagare tillvaxer med 4,5 procent per ar
for forvarvsarbete efter 63 ars dder. Arbets:
Bensonslagstlftnlngm skall bidra till att a-

etstagarna orkar stanna kvar i sitt arbete.
Detta mal uppnas inte om arbetstagaren pa
grund av tillfalig arbetsoformaga automar
tiskt alderspensioneras.

Ddltidspension
Villkor for ddtidspension &r enligt 14 b §

1 mom. 2 punkten i §PL bland annat att ar-
betstagaren under minst 12 av de 18 mana-

derna omedelbart fore deltidspensionens bor-
jan har innehaft ett forvarvsarbete pa heltid.
Arbetsvillkoret om 12 manader avser verklig
tid i arbetet. Om arbetstagaren t.ex. inguknar
fore den planerade tidpunkten for deltidspen-
sionering och gukdomen varar 6ver 6 av de
Senaste 18 manaderna, uppfylls arbetsvillk o-
ret om tolv manader for deltidspension inte. |
praktiken har arbetsvillkoret om 12 manader
upplevts som for sréngt uttryckligen vid
gukdomsfall.

Enligt 14 b 8 1 mom. 4 punkten i §PL for-
utsdtter ratt till deltidspension att arbetstaga-
ren under sammanlagt minst fem av de fem-
ton kalenderdren omedelbart fore deltidspen-
suonens borjan har tjanat in pension enligt ar-

sloensonslagarna for den privata eller d-
iga sektorn eller annan darmed jamfdr-

bar pension som grundar sig pa ett anstl-
nings- eler tjiansteforhalande. Vid ingdngen
av 2005 6vergick man frén intjéning av pen-
sion separat for varje anstallning till en intjé-
ningstid grundad pa inkomsterna, vilket in-
nebar att intjaningstiden réknats pa arsin-
komsterna pa det séit som bestéms i 4 8
4 mom. i KAPL. Enligt 4 § 4 mom. i KAPL
réknas denna intjaningstid om fem & i mé-
nader utifran inkomsterna for de 15 senaste
kalenderéren, s att inkomsterna for ett le
lenderdr divideras med beloppet enligt 1 §
1mom. 2 punkten i APL, dvs. 229,34 euro
enligt indexnivan 2004. | intjaningstiden be-
aktas endast fulla manader. Denna bestam-
melsei §PL bor ses dver eftersom APL och
KAPL upphor att galla vid ingangen av 2007.

Enligt 14 ¢ 8 2 mom. i gdlande §PL dras
ddtidspensionen in, om arbetstagaren inte
langre uppfyller villkoren for deltidspension.
Nér detidspensionen har dragits in har a-
betstagaren rétt att pa nytt f& deltidspension
nér han eller hon uppfyller villkoren for del-
tidspension. Om deltidspensionen har varit
indragen hogst sex manader beviljas den in-
dragna deltidspensionen pa tidigare grunder.
Deltidspensionen skall enligt bestammelsen
dras in ocksa i sdana fall dér inkomsterna
tillfdh%t till exempel under en eller tva mé-
nader, har dverstigit eller understigit den till-
l&tna inkomstgransen for deltidsarbete. Be-
stammelsen har i praktiken visat sig vara for
strang. Det bor vara mdjligt att temporart in-
stéla utbetalningen av deltidspension pa
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grund av tillfdligt hogre eler 1&gre inkoms-
ter utan att helt drain pensionen.

Rehabilitering

Rétten till arbetspensionsrehabilitering och
rehabiliteringspenningens belopp faststélls
enligt 25 § 1 mom. 2 punkten och 25 a §
2mom. i §PL pa samma sétt som invalid
pension, om arbetstﬁaren blir arbetsoformé-
gen pa dagen for rehabiliteringsfallet. Med
dagen for rehabiliteringsfallet avses den dag
da anstkan om rehabilitering lamnades in el-
ler da behovet av rehabilitering senast blir f6-
rema for utrednlng enligt 12 kap. 6 8 i guk-
forsakrin agfen (1224/2004), eler dagen
innan rehabiliteringsétgérderna inleds, om
ansbkan om rehabilitering lamnas in efter det
at rehabiliteringsdtgarderna  redan inletts.
Dagen for rehabiliteringsfalet infaller dock
den forsta dagen av en ukledighet, om den
sokande har sukskrivits under pagaende ar
stélining och behovet av rehabilitering exi-
sterade redan nér gukledigheten borjade. |
och med att dagen for rehabiliteringsfallet
definieras pa manga olika sétt forsamras be-
stammel sens tydlighet och férsvaras tillamp-
ningen.

Familjepension

Om det bland formanstagarna finns forald-
raldsa barn kan ett tillagg till sédana barn
raknas in i deras pension. Ett barn betraktas
som foraldralost nér dess bada forddrar har
avlidit. Tillagget till foréldralésa barn uppgér
till hogst 2/12 av foérmandatarens pension
och det laggs till de sammanlagda barnpen-
sionerna. Villkor for beviljande av tillagg till
foradralésa barn & att formans &tarens pen-
sion som ligger till grund for familjepensio-
nen inte Overskrids. Pensionen Overskrids
inte nar formanstagarna bestar av endast barn
eller av den efterlevande maken och ett barn,
eller nér den tidigare maken och inte den of-
terlevande maken & formanstagare. Ett barn
som saknar béda foréldrarna far enligt de be-
stammelser som tradde i kraft vid ingangen
av 2005 familjepension efter bada foraldrar-
na oférminskade och utan samordning. Dar-
med finns det i pensionen enligt §PL inte

langre nagot behov av tillégg till ett barn som
saknar bada foraldrarna.

Rétten till efterlevandepension upphdr nar
den efterlevande maken i ingdr ett nytt akten-
skap fore 50 ars dder. En efterlevande make
vars efterlevandepension dragits in kan enligt
28 a8 1 mom. i §PL fatillbaka den indragna
efterlevandepensionen, om det nya aktenska-
pet upplGses inom fem & och det nya akten-
skapet inte ger ny rétt till efterlevandepen-
sion. Det har mycket sdllan hant att rétten till
efterlevandepension aterstéllts. En forenkling
av arbetspensionssystemet forutsétter att ke
stammelser som i praktiken séllan tilldmpats
slopas.

Den efterlevande maken egna pensioner e-
ler kalkylerade pension minskar efterlevan-
depensionens belopp. | §PL finns dock for
ndrvarande ingen bestdmmelse enligt vilken
en intjanad eller kalkylerad pension for den
efterlevande maken utifran arbete utomlands
eller anstélining vid en ingtitution inom B+
ropeiska gemenskaperna eller vid en interna-
tionell organisation skulle minska efterlevan-
depensionens belopp. Att beskta en sddan
pension & motiverat for att de efterlevande
makarna skall behandlas lika deroende av
var de har arbetat.

Den efterlevande makens egna pensioner
eller kalkylerade pension minskar den efter-
levandepension som beviljas enligt arbets-
pensiondagarna for den offentliga sektorn.
Né&r den efterlevande maken har eller har haft
angdlningar som omfattas av arbetspen-
siondagarna for den privata sektorn, ber pen-
sonsanstalterna inom den offentliga sektorn
den privata sektorns pensionsanstalt lamna
uppgifter om den efterlevande makens kak y-
lerade pension. Den efterlevande maken har
enligt gallande bestammelser inte nagon maj-
lighet att fa ett Gverklagbart beslut om belop-
pet av denna kalkylerade pension. Besvarsin-
stanserna har konstaterat att en sddan utrék-
ning av den efterlevande makens pension
fran den privata sektorns arbetspensionsan-
gtalt inte inforlivas med beslutet fran den d-
fentliga sektorns pensionsangtalt, och besvar
over utrékningen kan sdedes inte anforas
samtidigt med sbkande av &ndring i bedutet
om efterlevandepension fran den offentliga
sektorns pensionsanstalt. Enligt géallande ke-
stammelser kan den efterlevande maken s



ledes inte soka andring i den kalkylerade
pensionen enligt arbetspensiondagarna for
den privata sektorn. Detta & ett uppenbart
missforhdlande som forsvagar den efterle-
vande makens réttsskydd.

Priméaraformaner som dras av fran pension

Enligt 27 8 i §PL och 8 § 1 mom. i APL
skall frén arbetspensionen dras av sidana
PI’I méra ersdttningar som arbetstagaren har
at med stod av [agen om olycksfallsforsak-
ring, trafikforsékringslagen, lagen om skada,
&dragen i militartjanst och lagen om olycks-
fall i militartjanst. De priméra erséttningarna
avdras enligt géngse praxis frén &derspen-
sionen fore fortidsminskning av pensionen
och frén den senarelagda dderspensionen
fore uppskovsforhgjning. Rehabiliteringstill-
lagg réknasin i invalidpensionen efter avdra-
get av priméara férmaner. De priméra forma-
nerna avdras enligt vad som ovan angetts
ibland forst pa det slutliga pensionsbel oppet
och ibland fore minskningar eller hgjningar
som paverkar pensionens belopp. Lagarnas
tydlighet blir lidande av att avdrag gors vid
olikatidpunkter i olika situationer.

Sadana erséttningar enligt lagen om olycks-
fallsforsakring, trafikforsskringsiagen, lagen
om skada, 3 ragen i militértjanst och lagen
om olycksfall i militartjanst som arbetstager
ren har fatt under minst tre & omedebart
fore pensonsfalet skal inte dras av frén
pensionen, om inte ersdttningens belopp sam+
tidigt andras. Om erséttningens belopp and-
ras, dras endast den del av ersthmgen av
som overstiger nivan fore pensionsfallet. Be-
sammelser om detta finnsi 27 81 §PL och
88 6 mom. i APL. Bestammelsen har i prak-
tiken sdllan tillampats och kan déarfor slopas.

Partiell gukdagpenning

For att stodja den forsakrades dtergang till
arbetet infors i gukforsskringslagen
(1224/2004) vid ingangen av 2007 ett system
for partiell sukdagpenning. Enligt det har
den forsakrade mdjlighet att arbeta pa deltid
och f& en partiell sukdagpenning efter en
gukdom som varat minst 60 dagar. Den par-
tiella gukdagpenningen & en gavstandig
forman som betal as under forutséttning att en
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arbetstagare i en heltidsanstélining har kom-
mit dverens med sin arbetsgivare om at a-
betet utfors pa deltid. Arbetstiden och [6nen
maste minska till 40—60 procent av den f-
digare arbetstiden och I6nen. Den partiella
gukdagpenningen & till sitt belopp dltid
hélften av den gukdagpenning som omedel-
bart foregdr den partiella sukdagpenningen
och den kan betalas for 12—72 vardagar. Sy-
stemet for partiell §ukdagpenning féranleder
andringsbehov i §PL.

Omvandlingen till fribrev den 31 december
2004

Alla SjPL-angtélIningar som var vid kraft
vid arsskiftet 2004/2005 avslutades den 31
december 2004 och intjénade fribrev réknas
ut for anstéliningarna. §6manspensionskas-
san réknar dessutom for varje arbetstagare ut
det sammanlagda pensionsbelopp som tjanats
in pa §PL-anstéllningar for hela tiden fore
den 1 januari 2005. Detta sammanlagda ke-
lopp for tiden fore 2005 bestams genom till-
lampning av flera olika bestammelser bero-
ende pa bl.a om den SPL-pension som tjé-
nats in vid ingangen av 2005 bestams genom
tillémpning av de sarskilda tillvéaxtprocenter-
na eller de alménna tillvaxtprocenterna ax
ligt §PL. Dessa bestdmmelser avseende
sammanrékning av pensionen enligt §PL
finns numera i ikrafttrédandebestdmmel serna
i lagen om andring av lagen om sjémanspen-
sioner (884/2004), som tradde i kraft vid in-
gangen av 2005. Sakinnehallet i dessa regler
behover inte éndras.

2.1.2.  Ansdkan omoch utbetalning av
pension

SPL innehdller inga allménna bestammel-
ser om avbrytande av pensionsutbetalning.
Utbetalningen av pension kan darfor inte av-
brytas aven om §dmanspens onskassan miss-
tanker at till exempel en utomlands bosatt
pensionstagare avlidit. Det kan vara svart att
f& upplysningar om en utomlands bosatt pen-
sonstagares Situation och déafor kan det
handa att pension rent av under en lang tid
betalas ut utan grund. §PL innehdler inte
heller ndgra bestammelser om att utbetal-
ningen av en pension kan stdllas in fran och



12

med den dag da pensionstagaren férsvunnit,
om inga bevis for denna persons dod kan
uppvisas, men det & sannolikt att personen
omkommit genom drunkning, annat olycks-
fal eler av nagon annan jamforbar orsak.

Pensionskassan har inte réit att ansbka om
dodforklaring av en pensionstagare. Om sar-
skild ansbkan om dodfdrklaring inte gars,
kan magistraten pa tjanstens vagnar dodfar-
klara en person som veterligen senast var vid
liv for fem & sedan. Dodsdagen faststélls da
till den dag nér det har gétt fem ar fran det att
personen senast var vid liv. Det kan inte a+
ses andamal senligt att pensionskassan i sada-
na situationer, bara pa grund av att kassan
inte kan ansoka om dodférklaring av en per-
son, i fem ars tid betalar ut pension till en
person som sannolikt avlidit.

Enligt 28b 8 5 mom. i §PL och 19 b §
5mom. i APL kan en dlderspension dller full
invalidpension som fére samordning under-
stiger 12,72 euro per manad (enligt indexni-
van for 2004) betalas ut som ett engéngsbe-
lopp. Som ett engangsbelopp kan likasa en
familjepension som understiger detta belopp
betalas ut eller en pension som med stod av
EG:s socidtrygghetsférordning (EEG) nr
1408/71 betalas fran Finland till ett barn i
form av skillnaden mellan de formaner som
barnet skulle ha rétt till fran Finland och de
formaner som barnets boséttningsland bevil-
jat. Gréansen for engangsutbetalning & 13g. |
synnerhet utbetalningen av pensioner till u-
landet foranleder kostnader som ibland t.o.m.
kan Overstiga det manatliga pensionsbelop-
pet.

| 28 ¢ § 2 mom. i §PL foreskrivs att om en
arbetstagare tillfaligt fatt pension som utbe-
talats av Folkpensionsangtalten enligt 45 §
2mom. i folkpensiondagen (347/1956; FPL)
for den tid for vilken arbetstagaren med ar+
ledning av besvar beviljas pension retroak-
tivt, skall gOmanspensionskassan betala ut
den retroaktiva pensionen till Folkpensions-
angtalten till den del pensionen motsvarar be-
loppet av den pension som Folkpensionsan+
stalten utbetalat till ett for stort belopp for
samma tid. Forfarandet kan vara detsamma
om arbetstagaren har fatt pension enligt FPL
for ssmma tid for vilken pensionskassan rét-
tar eller pa annat Sétt justerar en beviljad pen-
sion. Av Folkpensionsanstaltens formaner &

& ocksa bostadshidraget enligt lagen om bo-
dadshidrag for pensionstagare (591/1978)
inkomstbundet. Enligt gallande bestammel ser
betadlas emellertid inte arbetspension till
Folkpensionsanstalten till den del arbetspen-
sionen motsvarar beloppet av det bostadshi-
drag som utbetalats till ett for stort belopp for
sammatid, utan Folkpensionsanstalten maste
av pensuonstagaren krava tillbaka 6verbetal-
ningen av bostadsbidraget. Det skulle vara
motiverat med tanke pa sdva pensionstaga-
ren som folkpensionssystemet att arbetspen-
sionen betalas till Folkpensionsanstalten &ven
till den del pensionen utbetalats for samma
tid som bostadsbidraget, om arbetspension
betaas till Folkpensionsanstalten pa grund av
att folkpension betalats ut till ett for stort be-
lopp for sammartid.

SPL innehdller inga bestémmelser om pri-
oritetsordningen for utbetalning av pension
nér flera olika instanser enligt lag samtidigt
har rétt till pensionen. Trots etablerad rétts-
Prams har i praktiken oklarheter uppstatt

amfor alt om vilken del av pensionen som
kan utsbkas for betalning av pensionstaga-
rens Gvriga skulder.

2.1.3.  Andringssbkande

Bestammelser om utfardande av pensions-
bedut i sadana fall dar en person férutom i
Finland &ven har arbetat i ett annat EU-land
ingdr i tillampningsforordning 574/72 till
EG:s sociatrygghetsforordning 1408/71. En-
ligt EG-bestammelserna skall de dutliga
pensionsbedluten sdndas till forsakringsan-
stalten i den sokandes boséttningsland, som
delger den sbkande dem i form av ett sam-
mandrag med beduten som bilaga. Tidsfris-
terna for sokande av andring bdrjar 16pa forst
den dag da den stkande har fétt beslutssam-
mandraget. Formaner kan betalas till den s5-
kande genom ett interimistiskt bedut till dess
att bedutssammandraget gjorts.

Bestammelsen finns till déarfor att pensio-
nen eller de pensionsgrundande forsakrings-
perioderna fréan ett land kan péverka beloppet
av pension fran ett annat land. Det & sdledes
for tidigt att soka andring i pensionens le-
lopp, om nte bedut fran ala de lander dar
den stkande tjanat in pension foreligger. Det
& med hansyn till den pensionssokandes



réttsskydd motiverat att besvarstiden i sidana
fall borjar |6pa forst fran och med att besluts-
sammandraget foreligger.

Det & daremot dhalbart med tanke pa den
Ben_si onssokandes réttsskydd att besvarstiden

Orjar 10pa forst efter det att bed utssamman-
draget tillstéllts. Bedomningen av arbets-
ofrmaga gors pa nationella grunder. Om a-
betstagaren far avdag pa pensionsansokan
med motiveringen att pensionsanstalten inte
anser honom arbetsoférmogen, bor arbetsta-
garen kunna overfora @rendet till besvérsin-
stans utan att invanta bedutssammandraget.
Ett sammandrag av beduten kan ges forst nér
drendet avgjorts i ala de lander dér arbetsta:
garen ansbkt om pension och keduten sants
till forsdkringsanstalten i den sokandes o
sétningsland. Dettakan taflera ar.

Enligt 61 8 i §PL kan forsakringsdomsto-
len undanrgja ett lagakraftvunnet beslut som
grundar sig pa felaktiga eler bristfdliga
uppgifter eller som & uppenbart lagstridigt.
Storsta delen av de ansdkningar om undanr ¢
jande av bedut som & riktade till forsak-
ringsdomstolen kommer fran formansbevil-
jande anstalter. Ar 2003 avgjordes 2199 an
sokningar om undanréjande av bedut, varav
narmare 80 procent godkandes. Av process
ekonomiska skél skulle det vara andamal sen
ligt att ansbkningarna om undanréjande
handl&ggsi forsta besvarsinstans.

2.1.4. Tillsyn

| géllande S§PL finns inga tydliga bestam-
melser om tillsynen Gver att arbetsgivarna
fullgdr sin f(‘jrs'akrisr;iﬂyldi het. Bestam-
melser om tvangsforsakring enligt SPL ingar
i 781 §PL. Om arbetsgivaren har forsum-
mat att erlégga forsakringspremier enligt
SPL och inte trots uppmaning réttar till sin
forsummelse inom en rimlig tid, kan §6-
manspensionskassan utifran inhamtade upp-
gifter eller, om uppgifter saknas, enligt upp-
skattning paftra arbetsgivaren en rimlig fa-
saékringspremie som hdjtstill hdgst det dubb-
la beloppet.

Avsaknaden av tydliga bestédmmelser om
tillsyn i SPL har i praktiken forsvarat till-
gangen till sddana uppgifter som behdvs for
tillsynen.
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2.15. Sraffbarhet for forsummeseav ar-
betsgivar es for sakringsskyl dighet

och skyldighet att |amna uppgifter

Enligt 62 81 §JPL kan en arbetsgivare eller
dennes foretradare som uppsdtligen underla-
ter att skota arbetsgivarens skyldigheter och
skyldigheten att lamna uppgifter enligt §PL
domas till boter. Det & arbetsgivarens lag-
stadgade skyldighet att ordna arbetspensions-
skydd for goémannen. Dérigenom garanteras
arbetstagaren trygghet under dderdomen d-
ler vid arbetsof ormaga eller forlust av en for-
sorjare i enlighet med 19 § 2 mom. i grund-
lagen. Enbart boter & inte ett tillrackligt
strangt straff for forsummelse av en sadan
skyldighet. Boter ar ett lindrigt straff aven
jamfort med till exempel pafdljderna for
skattebedrageri.

2.1.6.  Preskriptionstider

Enligt 33 8 5 mom. i §PL skal en forman
som betalats utan grund krévas tillbaka inom
tio & fran betalningsdagen. Pensionskassan
skall enligt 8 8 2 mom. | §PL faststédlla en
forsakringspremie enligt SPL inom tio ar
fran forfallodagen for forsakringspremien,
och enligt 5 mom. i samma paragraf preskri-
beras &terbetalningen av en forsakringspre-
mie som betalats utan grund efter tio ar fran
den dag da forsakringspremien betalades. En-
ligt 28 b 8 6 mom. i §PL preskriberas rétten
till en forman enligt §PL tio ar efter den dag
da férmanen borde ha betaats ut.

| lagen om preskription av skulder
(728/2003) som tradde i kraft vid ingangen
av 2004 foreskrivs en alman preskriptionstid
pa tre &r. Genom att forkorta den allménna
preskriptionstiden for skulder fran tidigare
tio & har man strévat efter att skuldforhal-
landena utreds inom rimlig tid och att effek-
tiva indrivningsmetoder framjas. Avskten &
dock att fortroendet for radande forhallanden
skall bibehdlas. | och med att den almanna
preskriptionstiden har forkortats maste ocksa
den inom arbetspensionssystemet iakttagna
preskriptionstiden anses vara for 1ang.
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2.1.7.  Retroaktiv utredning av pensions-
rundande anstéllningar €eller in-

omster

En arbetstagare har rétt att pa yrkande fa en
utredning om de uppgifter som ligger till
grund for hans eller hennes pension. Tiden
for vilken uppgifter som paverkar pensions-
rétten utreds & Inte begransad. Arbetstagaren
skall dock vid behov lamna sédana uppgifter
om grunderna for sitt yrkande som skéigen
kan forutsittas av honom eller henne da aven
pensionsanstaltens majligheter att inhamta
utredning beaktas. Om yrkandet pa utredning
gdler en anstélining som har upphért mer én
fem &r tidigare, skall arbetstagaren lamnatill-
réckliga uppgifter till stod for Sitt krav.

Det har i praktiken varit problematiskt att
utreda gamla anstéllningsuppgifter, eftersom
det & svart att fa tillforlitliga upplysningar
om tidigare angtdlningar. Arbetsintyg over
anstéllningen saknas ofta och arbetsgivaren
kan inte |angre nds eller har inte sparat gamla
anstallningsuppgifter. Utredningsarbetet drar
ut patiden och leder inte ens efter en lang tid
till bevis for att anstalIningen ger rétt till pen-
son.

2.1.8. Forsdkring
§O0manspensionskassan dluter inte sarskil-
da forsdkringsavtal med rederierna. Indirekta
bestdmmelser om hur en arbetstagare skall
forsakrasi §0manspensionskassan finnsi 1 8
i fdrordningen om  gOGmanspensioner
(654/1991; §PF), i vilken det foreskrivs om
arbetsgivarens skyldighet att |amna uppgifter
och om det sétt pa vilket forsakringspremier-
na skall betdas. Enligt 1 8 1 mom. i §PF
skall arbetsgivaren till g6manspensionskas-
san betala in de forsdkringspremier som a-
betsgivaren innehdlit pa i gomanstjanst ar
stéllda personers 16n under kalenderméanaden
och sin egen premie som svarar mot den se-
nast den 10 dagen i den andra ménaden nést
efter namnda kalendermdnad. Inom samma
tid skall arbetsgivaren tillstdlla pensionskas-
san en redovisning for forsakringspremierna,
av vilken bor framga beloppet av de inne-
halningar som verkstdlts ombord pa varje
fartyg samt arbetsgivarens premieandel som

svarar mot det.

Enligt 1 8 2 mom. i §PF skall arbetsgiva-

ren meddela §6manspensionskassan om le-
gynnande och upphétrande av ett arbetsfor-
hdllande som omfattas av §PL. Av anmal-
ningarna skall framga dagen for arbetsforhal-
landenas begynnande och upphoérande, upp-
gifter om 16n samt den anstélldes tjanstestall-
ning nar arbetsforhdllandet upphor. Dessut-
om skal darsanmdan om de vid arsskiftet
fortiopande arbetsforhdlandena goras, av
vilka kalenderarets 16n och arbetstagarens
tjanstestdlIning vid kalenderarets utgang skall
framga.
Det ar motiverat att bestémmelsernai 1 § i
SPF pa grund av grundlagens bestammelser
om forfattningsniva tasin i nya §PL. Samti-
digt bor sakinnehdlet i dessa bestammelser
preciseras och ses 6ver ocksa med beaktande
av att datum for nar ett anstallningsforhallan-
de som omfattas av SPL borjade dler duta-
de fran och med ingangen av 2007 inte lang-
re registreras i arbetspensionsanstalternas
gemensamma intjdningsregister Arek, efter-
som de inte langre har nagon betydelse for
hur §PL-pensionen bestdms.

2.1.9. Forvaltning av §0manspensions-
kassan samt megel sforvaltning,

solvensochrevision

Enligt §PL & det §6manspensionskassan
som ansvarar for verkstdligheten av lagen
om somanspensioner. | §PL finns det le-
stdmmelser om forvaltningen av §0manspen-
sonskassan och om mede sforvaltningen,
bokféringen och revisonen samt om den
ekonomiska tillsynen éver pensionskassan. |
frdga om bestammelserna om uppréttandet
och sammanséttningen av §0manspensions-
kassans organ, organens uppgifter och be-
dutsfattande foresas inga andringar i sak an-
nat an i fraga om fullmaktige. Enligt de gal-
lande bestdmmelserna om fullméktige skall
en radiotelegrafist vara medlem i fullmakti-
ge. Men eftersom fartygen inte léngre har ra-
diotelegrafister foranleder detta andringar i
fullmaktiges sammansattning.

Med gomanspensionskassans verksam-
hetskapita avses det belopp med vilket pen-
sionskassans medd overstiger det samman-



lagda beloppet av den forsakringstekniska
ansvarsskulden och den kakylerade del som
skall reserveras for fluktuationer i andutning
till forsdkringsriskerna. Syftet med verksam-
hetskapitalet &r att i forsta hand vara en buf-
fert mot riskerna i placeringsverksamheten,
men delvis ocksa mot riskerna i forsakrings-
rérelsen. | motsats till andra pensionsanstal-
ter har §Omanspensionskassan varken nagot
fordelat eller ofordelat tillaggsforsakringsan
svar.

Solvenshestdmmelserna for §omanspen-
sionskassan bestdms enligt samma principer
som for arbetspensionsforsakringsbolagen. |
SPL & dock varken den dvre gransen for det
efterstravade solvensomradet eller de atgar-
der som foljer av en dverskridning av grén-
sen definierade. Med hjdp av en forsakrings-
teknisk analys som gors vartannat ar foljer
man daremot upp att forsakringspremien &
béde tillracklig och skalig med tanke pa pen-
sionskassans solvens.

Om g0manspensionskassans verksamhets-
kapital understiger det dubbla beloppet av
solvensgransen, dvs. under den l&gre gransen
for det efterstravade solvensomradet, skall
pensionskassans styrelse gora upp en plan for
att stérka pensionskassans solvens. Om per-
sonskassans verksamhetskapital understiger
solvensgrénsen, skal pensionskassan utan
dréjsmdl tillstélla Forsakringsinspektionen en
plan for &erstdlande av en sund finansiell
stélning.

| bestdmmelserna i nya §PL & det nod-
vandigt att beakta de bestdmmelser om a-
betspensionsanstalternas  verksamhetskapital
och forsakringsskuld samt berdkning av sd-
vensgransen som for nérvarande & under be-
handling i riksdagen

| bestédmmelsernai nya §PL & det dessut-
om nodvandigt att beskta de bestdmmelser
om revision som for nérvarande & under ke
handling i riksdagen

2.1.10. Lagenompension for arbetstagare
| den stadfésta ArPL hanvisas till vissa for
narvarande gdlande SPL-bestdmmelser.
Dessa hanvisningar bor ses dver sa att de
motsvarar den féreslagna nya §PL.
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3. Malsattning och de viktigaste
forslagen
3.1. Mal och medel

Det foredas att den gdlande lagen om §6-
manspensioner blir ersatt med en ny lag om
gomanspensioner och en lag om inférande
av denna. Syftet med nya §PL och lagen om
inférande av den &r att klarlégga och forenkla
den gdlande pensondagstiftningen for §06-
méan. | nya §PL har utgangspunkten varit en
satydlig, konsekvent och lattforstaelig helhet
som mojligt med tanke pa dem som ansoker
om och far en férman och dem som verkstal-
ler formanen. Kraven pa forfattningsniva och
bemyndiganden att utférda bestammelser pé
l&gre niva an lag i grundlagen och den exakta
avgransningen dem emellan har ocksa beak-
Ejats i nya §PL och lagen om inférande av

en.

Den nya §PL och lagen om inforande av
den motsvarar i tillémpliga delar till sin
struktur och till ordalydelsen i de enskilda
bestdmmelserna strukturen och ordalydel sen
i bestdmmelserna i ArPL och lagen om inf -
rande den, som trader i kraft vid ingangen av
2007. Avsikten & dock att de sérskilda ke-
stdmmelserna om g§0mans pensionsskydd bi-
behdllsi nya §PL och lagen om inférande av
den.

Den nya §PL och lagen om inférande av
den skall enligt fordaget innehdlla ala ke
stdmmelser avseende §6mannens och deras
arbetsgivares rétti?heter och skyldigheter
som hanfér sig till pensionsskyddet enligt
SPL. Bestdmmelserna i ArPL avseende
verksamheten mellan pensionsanstalterna,
Pensi onsskyddscentralen och myndigheterna
behdver daremot inte upprepas i nya §PL,
utan till denna del hénvisas i nya SPL till
bestdmmelsernai ArPL. Dessa bestammelser
gdler bestdmmande av behtrig pensionsan-
dalt och lamnande av uppgifter. Eftersom
gomans och andra l6ntagares arbetsinkoms-
ter och pensioner justeras med samma |6ne-
koefficient och arbetspensionsindex, hanvi-
sasi nya §PL ocksa i fraga om bestamning
av lonekoefficient och arbetspensionsindex
till bestémmelsernai ArPL.

Enligt fordaget skall nya SPL inte inne-
halla nagra bestdmmelser om pensionsformer
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som slopas. Till sitt sakinnehdll of6randrade
bestémmelser om dessa foreslas bli utfardade
i lagen om inférande av den nya §PL. Sada-
na bestdmmel ser &r t.ex. bestdmmelserna om
arbetd 6shetspension och om deltidspension
for personer fodda fore 1947. Beviljandet av
dessa tva pensionsformer upphor 2011. La-
%en om inférande av §PL skall ocksa inne-

&lla bestdmmelser om omvandlingen till fri-
brev i samband med pensionsreformen 2005 i
eni sak ofdrandrad form.

Trots att lydelsen i flera bestdmmelser i
gdllande S)PL har andratsi nya §jPL har syf-
tet varit att bibehdla den etablerade tolk-
ningen. Avsikten & inte att gora vasentliga
andringar i sjomannens pensionsskydd. De
foreslagna andringar som péverkar pensions-
skyddets innehdll ar i fréga om §6man precis
desamma som de andringar som redan fore-
tagits i fréga om |6ntagare inom andra priva-
ta sektorer | samband med att ArPL stiftades,
dock med undantag for de gransbelopp som
anvands nar forsakringsskyldigheten borjar.
Inga andringar av forsakringsskyldigheten
foredasi nya SPL. Bestdmmelserna.om pre-
skriptionstider foreslas bli andrade p& samma
sdtt som i ArPL med beaktande av att den
dlmanna preskriptionstiden forkortats. Be-
stémmelser som i praktiken sdllan har tillam-
pats gallras bort och sidan etablerad tolk-
ningspraxis som varit vagledande for till-
[ampning och verkstallighet skrivs vid behov
ini lagen.

Eftersom den foreslagna nya §PL till sitt
sakinnehdll huvudsakligen motsvarar géllan-
de §PL kommer n&rmast de bestdmmelser |
lagférslaget som foranleder andringar i inne-
halet att motiveras i detaj. Till den del som
bestammelserna i gdllande SPL tas in i nya
SPL som sadana €ller enbart andrade till sin
ordaydelse &erfinns noggrannare motiver-
ingar till bestdmmelserna i tidigare reger-
ingspropositioner, eftersom det inte & ne-
ningen att dessa bestdmmelser andras i sam-
band med den nya §PL.

3.2. Deforeslagnainnehdllsmassiga and-
ringarna
3.2.1.  Pensionsskyddet

Syftet & att bestammelserna om rehabili-

tering och pension, i synnerhet deltidspen-
sion, och verkstélligheten av dem skall fa-
tydllgas och det foredas att delvis etablerad
réttspraxis skall skrivas in i lagen. Tidsgran
serna for beviljande av pension i efterskott
foredas bli justerade. Invalidpension och fa-
miljepension kan beviljas for sex manader
retroaktivt eller av godtagbara ska ocksa for
langre tid. Alderspension kan beviljas for tre
manader retroaktivt och av godtagbara ské
ocksa for langre tid. Deltidspension beviljas
dock inte retroaktivt.

Alderspension

Med hjép av bestdmmelserna i arbetspen-
sionslagarna forsoker man uppmuntra och
stodja arbetstagarna att fortsdtta arbeta ocksa
efter 63 ars dder. Det foredas darfor att en
bestammelse tas in i lagen enligt vilken a-
derspensionen pa arbetstagarens ansbkan kan
drasin i en sdan situation dar tidsbegransat
rehabiliteringsstod omréknas till &lderspen-
sion efter det att arbetstagaren fyllt 63 &r. En-
ligt forslaget kan arbetstagaren ansoka om att
dderspensionen dras in inom sex manader
fran en tidpunkt arbetsof ormagan bersknas
upphdra nar rehabiliteringsstodet beviljes.
Pensionen dras da in nar den berdknade a-
betsof rmagan upphor. Enligt fordaget till-
vaxer pensionen med 4,5 procent om aret for
det arbete som arbetstagaren utfor efter 63
ars dlder och efter att aderspensionen har
dragits in. Den foredagna andringen svarar
TOthen andring som gjordes i samband med

rPL.

Bestamning av den tid som skall beaktas vid
berakning av sankt pensionsalder

Eftersom datum for nér ett anstallningsfér-
haIIande bérjade eller sutade inte langre har
nagon inverkan pa hur pensionen bestams re-
gistreras dessa datum inte langre i arbetspen-
sionsangtalternas gemensamma intjaningsre-
gister Arek, dér uppgifter om inkomster som
omfattas av SJPL kommer att registreras frén
och med ingangen av 2007. Eftersom be-
stdmmelserna om berdkningen av den tjanst-
goringstid som skall beaktas nar sankt per-
sionsdlder bestéms i 14 § 6 mom. i gallande
SPL grundar sig pa datum for nar ett anstall-



nlngsforhallande borjade och dutade, fore-
das att dessa bestammelser skall erséttas med
bestdmmelsernai 9 § i rya §PL. Enligt des-
sa grundar sig berakningen av tjanstgorings-
tiden, sdsom fore 1991, pa de utbetalnings-
dagar som ingér i |6nebetal ni ingsperioden.
Nar sankt pensionsdlder réknas ut beaktas de
dagar for vilka 16n har betaats pa Jrundval
av arbete, de dagar for vilka Ion for Juk-
domstid har betalats, semesterdagar, de dagar
for vilka semestererséttning har betalats vid
anstéllningsforhadllandets dut, de dagar for
vederlagdedighet eller andra motsvarande
dagar for avlionad ledighet som ingdr i avlds-
ningssystemet, de dagar for vilka vid anstéll-
ningsforhallandets slut har betalats erséttning
for vederlag eller ersdttning for annan lik-
nande avitnad ledighet som ing&r i avlGs-
ningssystemet och oavidnad ledighet som i
fréga om arbetstagare som bevil jats deltids-
pension dler delinvalidpension ingér i avlos-
ningssystemet for ett deltidsarbetsforhdllan
d

e.

Vid berékningen av sinkt pensionsdder
omvandlas de dagar som skall beaktas till
manader genom att det sammanlagda antalet
dagar divideras med talet 30. Om minst fem-
ton dagar kvarstar nar antalet fulla manader
][aﬁnas ut pa detta sétt, anses de motsvara en
ull mén

Deltidspension

Villkoren for beviljande av deltidspension
foredas bli andrade sA att en kortare tids
gukdom strax fore deltidspensionen inte
skdl utgora nagot hinder for att deltidspen-
sion beviljas. Den tid for vilken en arbetsta-
gare lyfter dagpenning enligt §ukforsak-
ringslagen, 16n for ukdomstid eller dagpen-
ning enligt trafikforsakri anJsIagen eller lagen
om olycksfallsforsskring forlanger med et
havt ar den granskningstid under vilken a-
betstagaren omedel bart fore deltidspensionen
skall ha arbetat heltid under minst 12 mana-
der.

Forutséttningarna for beviljande av deltids-
pension utdkas dessutom med en bestammel-
se om hur arsinkomsten skall omraknas sa att
den motsvarar det géllande villkoret for ke
viljande av ddtidspension enligt vilket ar-
betstagaren under de 15 & som narmast fore-
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gér deltidspensionen skall ha intjanat pension
enligt arbetspensiondagarna under sammarr
lagt fem ar. Vid granskningen av att villkoret
for asinkomst ar uppfyllt delas arsinkoms-
terna for varje & med ett belopp som & 25
ganger forsakringsgransen enligt ArPL. De
erhdllna delbeloppen avrundas nedédt till
ndrmaste hela tal, och det storsta tal som be-
aktas for varje kalender& & talet 12, som
motsvarar ett ars arbete enligt gélande lag.
Om summan av delbeloppen beraknade e
ligt inkomsterna under de senaste 15 aren
uppgar till minst 60, & det aktuella villkoret
for beviljande av delpension uppfyllt.

Bestammelserna om_ deltidspension fore-
dés bli mer flexibla pa sa sétt att utrymmet
kommer att vara storre for tillfalliga andring-
ar i frAga om deltidsarbete inom ramen for
deltidspension. Deltidspensionen  behdver
inte altid dras in, om den deltidspensionera-
de arbetstagaren tlllfalllgt lyfter en hogre 16n
eller arbetar mera &n villkoren for erhdlande
av deltidspension till&ter. Nér det stér klart
att ett sddant Gverskridande &r tillfaligt, kan
utbetalningen av deltidspensionen tillféligt
avbrytas for de manader under vilka villk o-
ren for deltidspension inte & uppfyllda. B
ligt forslaget borjar utbetalningen av den av-
brutna deltidspensionen tpa ansokan pa nytt
réknat fran den tidpunkt fran vilken V|Ilkoren
for erhdlande av deltidspension igen upp-
fylls. Avbrottet foredas dock kunna omfatta
hogst sex manader, varefter deltidspensionen
utan sirskilt beslut betraktas som indragen
fran och med tidpunkten for avbrottet, om
inte ddtidspensionstagaren fére detta har
l[amnat inte en ansbkan om fornyad utbetal-
ning av ddtidspension.

De foredagna andringarna i fraga om del-
tidspension motsvarar de andringar som
gjortsi samband med ArPL.

Rehabilitering

Det foreslas att bestammelserna om rehabi-
litering gors klarare genom att begreppet dx
gen for rehabiliteringsfallet slopas. Rétten till
rehabilitering och rehabiliteringspenningens
storlek faststélls pa samma sétt som invalid-
pension och arbetstagares réit till invalidpen-
sion, om arbetsoformagan nar ansokan om
renabiliteri ng lamnades & sa omfattande att
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den beréttigar till full invalidpension. Det
enda undantaget utgors av den situation i vil-
ken en arbetstagare har blivit sukledig me-
dan angtélIni ngsforhallandet pagar och beho-
vet av rehabilitering forelag redan nér sjukle-
digheten borjade. Invalidpensionen skall da
berdknas pa samma séitt som i ett Sdant fall
dér arbetstagaren blir arbetsoférmbgen nér
gukledigheten borjar. Den foredagna and-
ringen motsvarar den andring som gjorts i
samband med ArPL.

Invalidpension

| fréga om invalidpension fores & att lagen
inte langre skall innehdlla ndgon bestammel-
se om att invaidpension skall forvégras eller
minskas i sidana fall dar arbetstagaren upp-
sétligen har vélat sin arbetsoformaga. Rétt
till invalidpension har adrig forvagrats med
st6d av denna bestdmmelse. | samband med
ArPL gjordes ssmma &ndring. Vid bed6m:
ningen av arbetsoférmégan skall det precis
som for nérvarande beaktas huruvida det &
mgjligt att genom vardatgarder aerstédla a-
betstagarens arbetsformagattill den normala.

Familjepension

Det foredas att den efterlevande makens
intjénade pension av forvarvsarbete utom-
lands eller av anstéllning vid ndgon av Eur o-
peiska gemenskapens ingtitutioner eller i en
internationell organisation ocksa beaktas vid
en minskning av efterlevandepensionen. Det-
ta innebdr att arbetstagarna behandlas lika
oavsett var de har arbetat. Dessutom fortyd-
ligas de bestammelser enligt vilka efterle-
vandepensionen pa den efterlevande makens
begdran kan minskas utifran den efterlevan-
des verkligainkomster.

Ett barn som saknar bada forddrarna far
enllgt de bestdmmelser som tradde i kraft vid

ingangen av 2005 familjepension efter bada
foréldrarna, oférminskad och utan samord-
ning. Nagot behov av tillagg till ett barn som
seknar bada foréldrarna foreligger sdledes
inte langre. Det finns inte heller langre nagot
behov av den nuvarande bestammelse i §PL
enligt vilken efterlevandepensionen borjar
|6pa pa nytt, om utbetalningen har dragits in
pa grund av att den efterlevande maken har

ingatt ett nytt aktenskap, men det nya akten-
skapet upploses inom fem ar. Det foresas att
dessa bestammelser dopasi nya §PL.

Né&r en efterlevande make som & anstalld i
en bransch som faller under arbetspensions-
lagarna for den privata sektorn ansoker om
efterlevandepension enligt de arbetspensions-
lagar som géller den offentliga sektorn, begér
den pensionsangtalt som skoter verkstallighe-
ten av arbetspensionsiagarna inom den of-
fentliga sektorn ett utldtande om den efterle-
vande makens kakylerade pension av den
pensionsanstalt som skoter den privata sek-
torns pensioner. Denna kalkylerade pension
kan minska den efterlevandepension som den
efterlevande maken far enligt arbetspensions-
lagarna for den offentliga sektorn. Den efter-
levande maken har enligt gallande bestam-
melser inte ndgon mojlighet att fa ett Gver-
klagbart besdut om belogpet av denna kalky-
lerade pension. Den efterlevande makens
réttsskydd forutsétter att han eller hon skall
harétt att anfora besvéar dver den kalkylerade
pensionens belopp, eftersom det kan inverka
pé det belopp som beviljasi efterlevandepen-
sion enligt pens onslgarnafor den offentliga
sektorn. Darfér foredas det att en ny be-
stammelse fogas till 1agen enligt vilken den
efterlevande makegoa begéran har rétt att fa
et Gverklagbart besiut om beloppet av den
kalkylerade penson som pensionskassan
meddelar den pensionsanstalt som  skoter
verkstélligheten av arbetspensionslagarna for
den offentliga sektorn nér den efterlevande
maken ansoker om efterlevandepension i e+
lighet med dessa arbetspensionslagar.

De foredagna andringarna i fraga om fa-
miljepension motsvarar de &andringar som
gjortsi samband med ArPL.

Primara formaner som dras av frén pension

Det foredas att de priméara formanerna all-
tid skall dras av sst fran den framréknade
pensionen. Detta forenhetligar forfarandet for
avdrag av de priméra forménerna fran pen-
sionen samtidigt som cet fortydligar faststél-
landet och verkstalligheten av pensionen.

Det foresas att den bestdmmelse inte tasin
i nya §PL som foreskriver att endast den del
av en ersattning enligt lagen om olycksfalls-
forsdkring, trafikforsékringslagen eller lagen



om skada, adragen | militartjanst som arbets-
tagaren erhdllit under de tre narmaste &ren
fore pensionsfallet och som overstiger ersdtt-
ningsnivan fore pensionsfallet beaktas vid
samordning. Bestdmmelsen har i praktiken
tillampats mycket sdllan och framjar darfor
inte malet med den nya lagen, dvs. att tafram
en tydlig och till sin verkstallighet fungeran-
delag.

Dessa andringsfordag motsvarar de and-
ringar som gjortsi samband med ArPL.
3.2.2.  Ansdkan om och utbetalning av
pension

Nytt i lagen & fordaget om att en bestam-
melse om avbrytande av utbetalning av pen-
son tasin i lagen. Avsikten med detta & att
férhindra sidana situationer i vilka pensio-
nen, pa grund av att pensionskassan inte har
fétt vetskap om en pensionstagarens dod, be-
talas ut under en lang tid efter att pensionsta-
garen har avlidit. Om pensionskassan har
skél att misstanka att pensionstagaren inte
langre uppfyller villkoren for erhdlande av
pension, skal pensionskassan be pensionsta-
garen om en utredning i &endet. Om pen-
sionstagaren inte lamnar nagon utredning
inom den tid som pensionskassan bestamt,
kan pensionskassan avbryta utbetalningen av
pensionen.

Det foreslds ocksa att en ny bestdmmelse
tasin i lagen som gdller indragning av pen-
sionen i Situationer dar ndgon utredning om
en persons dod inte kan foretes, men det &
sannolikt att personen i fraga har détt genom
drunkning, nagon annan olyckshandelse eller
av nagon annan med dessa jamforbar orsak. |
sadana fall kan pensionskassan dra in pen-
sionen fran den dag da pensionstagaren for-
svann. Genom en sadan bestammelse und-
viks situationer dér pensionskassan maste be-
tala ut redan avbruten pension till forsvunna
ﬁersoner av den orsaken att den dag da det

ar forflutit fem &r fran den dag da pensions-
tagaren senast veterligen var vid liv betraktas
som dddsdag vid dodforklaring.

En manatlig utbetalning av mycket sma
pensioner kan inte anses vara andamélsenligt
for vare sig pensionstagaren eller pensions-
kassan. | synnerhet utbetalningen av pensio-
ner till utlandet foranleder kostnader som
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ibland t.o.m. Overstiger det manatllga pen-
sionsbeloppet. Darfor foredas det att be
stammelsen om utbetalning av pensionen
som ett engangsbelopp andras. Det foredéas
att gransen for enganc};sbel oppet hojs fran nu-
varande 12,72 euro till 20 euro. Dessutom f6-
redds ett flexiblare arrangemang i fraga om
utbetalningen av en% gsbelopp sA att pen
sionen skall kunna betalas som engangsbe-
lopp ocksa nér beloppet uppgér till minst 20
euro, men understiger 50 euro i manaden. En
forutsattni ng fOr detta & dock att arbetstager
ren & underrdttad om sken pa forhand och
inte motsitter s bg arrangemanget. De fore-
slagna penningbeloppen motsvarar ett 16ne-
index med vérdet ett (1) ar 2004.

Bestammelsen om utbetalning av pension
till arbetsgivaren foresdds bli preciserad sa att
ocksa dderspension kan betalas till arbetsgi-
varen, om denne har betalat arbetstagaren [6n
for Sjukdomstld under samma tid for vilken
alderspensuon skall beviljas retroaktivt. For
att &lderspension skall beviljas forutséts i re-
%\el att anstéllningsforhallandet har upphort.

Iderspensionen beviljas dock oberoende av
anstél I ningsforhallandets upphorande fran
ingdngen av den kalendermanad som fdljer
efter det att arbetstagaren fyllt 63 & i de situ-
ationer dar en arbetstagare som ansokt om
invalidpension fyller 63 & fore utgangen av
priméartiden enligt sjukfdrsakringsiagen. | &
dana situationer kan arbetstagaren fa dders-
pensionen retroaktivt for den tid arbetsgiva-
ren har betalat 16n for §ukdomstid.

Nér en arbetstagare blir uppsagd fé&r han -
ler hon 16n for uppsagningstiden. Aven om
arbetstagaren skulle ingukna under uppsag-
ningstiden andras I6nen inte till 16n for uk-
domstid, utan den kallas fortfarande 16n for
uppsagnlngsnden Om arbetstagaren i detta
lage beviljas invalidpension, eller &lderspen-
sion som avses i ovanstaende stycke, skall
den pension som betalas retroaktivt tillfalla
arbetsgivaren pa samma sétt som invalidpen-
sion som betalas retroaktivt for samma tid
som arbetstagaren har lyft 16n for sjukdoms-
tid. En bestdmmelse om detta foredas ingd i
lagen.

Rétten att betala ut penson som beviljas
retroaktivt till Folkpensionsanstalten till den
del Folkpensionsanstalten for samma tid har
betalat ut en forman till for stort belopp fore-
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sés bli utvidgad. Till Folkpensionsanstalten
kan utver arbetspension som grundar sig pa
den forsakrades eget arbete ocksa betalas ut
familjepension enligt arbetspensiondagarna.
Enligt fordaget skall Folkpensionsanstalten
ocksa kunna erséttas for bostadsstod som be-
talts till ett for stort belopp under den tid for
vilken arbetspension beviljas retroaktivt, om
ocksa folkpensionen har betalats ut till ett for
stort belopp under samma tid och Folkpen-
sionsangtalten kommer att &erfa dennade av
folkpensionen av arbetspensionen. Darige-
nom kan antalet fall minskasi vilka Folkpen-
sionsanstalten tvingas aterkrava pensionsav-
hangiga pensioner eller bostadsstdd av pen-
sionstagaren darfor att arbetstagaren beviljas
arbetspension retroaktivt.

| praktiken kan det férekomma sadana situ-
ationer dér pensionen med stod av SjPL eIIer
nagon annan lag skall betalas ut till n3
annan an pensionstagaren sjdv, och en Ier
flera myndigheter eller nagon annan instans
har rétt till formanen. Med tanke pa sddana
Situationer foredas att det i lagen skrivsin i
vilken ordning pensionen betalas ut nar mot-
tagaren & nagon annan an pensionstagaren.
Den foredagna utbetalningsordningen grun-
dar sig pa vedertagen réttspraxis.

De foredagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi samband med ArPL.
3.2.3.  Andringssbkande

Handléggningen av en pens onsansokan
utomlands récker oftaléngre &n et &r, ibland
to.m. flera &. Dafor & det med tanke pa
réttsskyddet for pensionssokande som forut-
om i Finland ocksd har arbetat i ndgot annat
EU-land nédvandigt att kunna soka andring i
rétten till invalidpension redan innan bedu-
ten fran de andra EU-landerna ssmmanstélls.
Detta & nodvandigt da rétt till pension har
forvagrats eller nér pensionen har beviljats
som delinvalidpension fastén den stkande
har ansokt om full invalidpension, dler nar
pensionen har beviljats som rehabiliterings-
stéd for viss tid, fastén den enligt ansokan
skall betalas ut tills vidare.

Det finns inte nagra bestdmmelser om ke
domningen av arbetsformagan i EG: s foror d-
ning om social trygghet, utan sddana ingar
enbart i den nationella lagstiftningen. Dérfor

fored3s att en bestammelse om att en arbets-
tagare som forutom i Finland ocksa har arbe-
tat i négot annat EU-land skall kunna stka
andring i ett bedut fran en _pensionsanstalt
om forutséttningarna for erhéllande av inva-
lidpension, fastdn nagot sammanfattande
meddelande om besluten fran de andra EU-
landerna &nnu inte har gjorts. Rétten till -
kande av andring nér det gdler rétt till inva-
lidpension bestdms enligt fordaget i enlighet
med §PL.

Av processekonomiska skél skulle det vara
dndamélsenligt att ansbkningarna om undan-
rGjande av gOmanspensionskassans laga-
kraftvunna bedut handldggs redan i forsta
besvarsinstans. Det foredas darfor att undan-
rgjande av goOmanspensionskassans laga-
kraftvunna bedut skall behandlas av be-
svarsnamnden for arbetspensionsdrenden.
Forsakringsdomstolen behandlar enligt fa-
daget ocksa framéver de ansokningar om
undanréjande som avser de lagakraftvunna
bedut som besvarsndmnden for arbetspen
sonsdrenden dler  forsdkringsdomstolen
géalv har meddelat.

De foredagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi samband med ArPL.
3.24. Ordnandeav forsakring

Det foredas att bestammelsernai 1 8 i gél-
lande SPF tasini lagen i preciserad och del-
vis andrad form. Sakinnehdllet i de bestam-
melser som Overfors till den nya lagen skall
enligt forsla;T;et ses Over, eftersom datum for
nar ett anstallningsforhalande som omfattas
av §PL borjade eler dutade inte langre har
g_etp{delse for faststdllande av pension enligt

| 138 § i nya §PL foredas en tydlig ke
stdmmelse enligt vilken arbetsgivaren skall
ordna pensonsskydd for sina arbetstagare i
SOmanspensionskassan senast den tionde
dagen i den andra kalenderméanaden efter a-
betsmanaden.

| 139 § foredas en bestammelse enligt vil-
ken arbetsgivaren varje manad for var och en
av de arbetstagare som varit anstédlld hos ar-
betsgivaren skall gora en manadsanmélan till
SOmanspensionskassan. | manadsanmal-
ningen skal till Somanspensionskassan,
med hjdlp av det anmaningsférfarande som



pensionskassan anvander, meddelas arbetsta:
garens namn och personbetecknl ng, arbetsta-
garens arbetsinkomst under kalenderméana-
den, arbetstagarens antal dagar i kalenderma-
naden som skall beaktas vid berdkningen av
sankt pensionsdlder och arbetstagarens tjéns-
testéllning i Sofartsverkets sjomansregister
vid utgangen av kalendermanaden. Paragra
fen ersétter det nuvarande forfarandet for a-
betsgivares anstélInings- och arsanmélan.
3.25. Tillsyn

Pensionskassan har enligt forslaget en all-
man skyldighet att Overvaka att arbetsgivarna
inom gofarten fullgdr sin skyldighet att ord-
na forsékring enligt denna lag. Pensionskas-
san och Pensionsskyddscentralen har rétt att
foreta en inspektion i arbetsgivarens |okaler
och att vidta andra tillsynsatgarder for att u-
reda om arbetsgivaren har fullgjort sina skyl-
digheter enligt denna lag. Pensionskassan
och Pensionsskyddscentralen har rétt att fa
handréckning av polisen och andra myndig-
heter fOr att kunna foreta en ingpektion.

| fréga om ordnandet av forsakring bor till-
synen enligt fordaget ocksa omfatta kringga-
ende och missbruk av skyldigheten att ordna
pensionsskydd. Om en réttshandling har getts
ett sddant innehdll som inte motsvarar sakens
faktiska natur eller syfte skall, na denna
skyldighet att ordna pensionsskydd avgors,
nar pensionsforsakringsavgiften faststélls d-
ler nér ett pensionsarende behandlas, forfaras
enligt sakens faktiska natur och syfte.

Né& en arbetsgivare forsummar sin skyl-
dighet att ordna pensionsskydd eller att [am-
na de nddvandiga anmaningar som behovs
for att pensionsskyddet skall kunna ordnas
och handhas, kan pensionskassan enligt upp-
skattning pafora arbetsgivaren en hogst till
det dubbla beloppet forhdjd skalig Torsak-
ringsavgift.

3.2.6. Sraffbarhet for forsummelse av ar-
betsgivar es for sékringsskyldighet
och skyldighet att |amna uppgifter

| samband med stiftandet av ArPL fogades
till 29 kap. i strafflagen (39/1889f) endas
om arbetspens onsforsakringsavgiftsbedrége-
ri och en 4 b § om grovt arbetspensionsfér-
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sakringsavgiftsbedrageri. Genom dessa be-
stdmmelser ersattes for ArPL:s del straffbe-
sammelserna i 17 k § i gdlande APL. Det
foredas att straffbestammelserna i 62 § i
ocksd den gdllande §PL, som motsvarar
straffbestdmmelserna i 17 k 8 i APL, i nya
SPL esdits med ndmnda bestdmmelser i
strafflagen. De tillampas enligt fordaget Pé
en arbetsgivare som omfattas av §PL e
pa en foretrédare for denne nar de har brutit
mot skyldigheten at ordna pensionsskydd
enligt §PL pa samma sitt som foreskrivs i
fraga om en arbetsgivare som omfattas av
ArPL éler en foretrédare for denne. Forda-
get innebér strangare pafoljder an for narva-
rande. En arbetsgivare dler en foretradare for
denne kan till foljd av sdana géarningar som
avsesi 29 kap. 4 a § i strafflagen domes till
béter eller fangelse i hogst tva ar, om arbets-
givaren f&r till stand dler forsoker fA till
stand att ingen dler altfor 1ag arbetsforsak-
ringsavgift bestdms eller att den aterbetalas
utan grund. Om garningen bedémd som en
helhet & ringa och en hgjning av forsak-
ringsavgiften anses vara en tillrécklig pa-
foljd, kan eftergift ske i fréga om anmélan,
&tal eler straff. Om gérningen & grov kan
domen enligt 29 kap. 4 b § i strafflagen vara
fangelse i minst fyra ménader och hogst fyr
ar. Den foredagna straffskalan & da en
samma som i fraga om skattebedrageri och
grovt skattebedrageri.
3.2.7.  Preskriptionstider

| lagen om preskription av  skulder
(728/2003) som tradde i kraft vid ingangen
av 2004 foreskrivs en alman preskriptionstid
pa tre &. Genom att forkorta den allmanna
preskriptionstiden for skulder fran tidigare
tio & har man strévat efter att skuldforhal-
landena utreds inom rimlig tid och att effek-
tiva indrivningsmetoder framjas. Avsikten &
dock att fortroendet for radande forhallanden
skall bibehdllas.

| och med att den allménna preskriptionsti-
den har forkortats kan ocksa den preskrip-
tionstid pa tio & som iakttas inom arbetspen-
sionssystemet under nuvarande omstandighe-
ter anses vara for |ang. Darfor foreslés att
preskriptionstiderna i lagen om §o6manspen-
sioner forkortas till fem ar. Den foreslagna
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preskriptionstiden pa fem & géler faststal-
lande av pensionsforsakringsavgift, aterbd
ring av pensionsforsakringsavgift som tagits
ut utan grund, &terkrav av pension som utbe-
talats utan grund samt utbetalning av pension
enligt lagen om sjomanspensioner. Det fore-
d&s dessutom att pensionskassan inte skall
vara skyldig att reda ut arbetstagarens -
komster etroaktivt for en langre period an
det & da begdran om utredning inkommit
och de fem foregdende kalenderéren, Den f6-
reslagna preskriptionstiden pa fem &r infors
stegvis sa att preskriptionstiden fortfarande
ar tio ar under 2007 och 2008. Dérefter for-
kortas den &rligen sa att en preskriptionstid
pafem ar tillampas frén och med 2013.

De foredagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi ArPL.
3.2.8.  Utredning av uppgifter omarbets-
tagarens arbetsinkomst retroaktivt

Vid ingdngen av 2007 infOrs pensionsan-
stalternas och Pensionsskyddscentralens g
mensamma intjaningsregister Arek i vilket
uppgifterna om arbetstagarnas intjanade n-
komster angesi mer koncentrerad och aktuell
form @n i nuvarande register. Att forsakrings-
skyldigheten fullgors 6vervakas av Pensions-
skyddscentralen -~ och  pensionsanstalterna
gemensamt. Ocksa arbetstagaren &r béttre in-
formerad an for narvarande om vilka av hans
eller hennes inkomster som har inforts i re-
gistret, eftersom uppgift om detta arligen
skickas till arbetstagaren. Arbetstagaren kan
dessutom pa eget initiativ nar som helst kon-
trollera sina uppgifter i intjaningsregistret,
t.ex. genom att utnyttja en Internettjanst.

Av ovan beskrivna orsaker begransas enligt
fordaget §6manspensionskassans skyldighet
at retroaktivt reda ut uppgifterna om in-
komster som inverkar pa arbetstagarens ratt
till pension till innevarande & och de fem f6-
regaende aren. For tiden dessforinnan gors
inte ndgon utredning om riktigheten i uppgif-
terna om forvarvsinkomster, och uppgifterna
om forsakrade inkomster &ndras i regel inte
heller. Arbetstagaren fér &rligen ett utdrag ur
registret i vilket anges de inkomster som f@r-
sékrats enligt lagen om g0manspens oner
samt de arbetsinkomster som ligger till grund
for formaner som utbetalas under tider utan

[6n och av vilka intjdnas pension enligt lagen
om gomanspensioner eller den pensionser-
sdttning som betalas enligt lagen om pen-
sionserséttning som skall betalas av statens
medel for tiden for vard av barn under tre &
eller for tiden for studier (644/2003). Om a-
betstagaren upptécker brister eller fel i dessa
uppgifter, skall pensionskassan pa arbetsta-
garens begdran reda ut uppgifternas riktighet.
Uppgifternas riktighet utreds dock inte och
andras inte heller retroaktivt for en Iangre tid
an det innevarande aret och de fem foregaen
de aren. Arbetstagaren har rétt att fran pen-
sionskassan fa ett bedut om de uppgifter om
inkomsterna som inverkar pa hans eller hen-
nes pensionsrétt.

Aven om siémanspensionskassan enligt
fordaget inte & skyldig att reda ut arbetstar
garens inkomster retroaktivt for en langre pe-
riod an de fem foregaende kaenderaren, kan
arbetstagaren gjalv forete en utredning Gver
sina tidigare inkomster. Om arbetstagaren
siélv obestridligen kan pévisa ait han eller
hon for mera an fem &r sedan har haft arbets:
inkomster som borde ha forsdkrats enligt -
gen om somanspensioner, skall dessa arbets-
inkomster beaktas som pensionsgrundande
for aret i fréga nér pensionen bestéms och
pension intjdnas pa dem. | sédana fall skall
ocksa den foreskrivna preskriptionstiden for
faststallande av arbetspensionsforsakringsav-
giften varatio ar i stéllet for fem. Denna pre-
skriptionstid patio & raknas fran den dag nar
arbetspensionsforsakringsavgiften enligt be-
stdmmelserna i lagen om g0manspensioner
skulle haforfalit till betalning.

De foredagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi ArPL.

3.2.9. Forvaltningen av §0manspensions
kassan samt medel sforvaltning,
solvensochrevison

Det foredds att §Omanspensionskassans
namn framdver skrivs med stor begynnelse-
bokstav. Sammanséitningen av_sjémanspen-
sionskassans fullméktige foreslés bli andrad
sa att fullméktige i stéllet for nuvarande 15
medlemmar har 13 medlemmar. Antalet fore-
tradare for sval arbetsgivarna som arbetsta-
garna har minskats med en person var, efter-
som de radiotelegrafister som har foretrétt



arbetstagarna inte langre arbetar pa fartygen
och eftersom man vill halla antalet foretrada-
re for arbetsgivarna och arbetstagarna lika
stort. | fortséttningen foretrads alltsa bade ar-
betsgivarna och arbetstagarna i fullmak e(];
av fem foretradare var. Till Ovriga delar
kvarstdr sammanséttningen av fullmaktige
of6randrad och medlemmarna utses pa sam-
ma sétt som tidigare.

| regeringens proposition till Riksdagen
med fordag till lag om andring av lagen om
arbetspensionsforsakringsholag (RP 76/2006
rd), som for narvarande & under behandling i
ri ksdag?en foredds hojda krav sPa behorig-

[Tkoren for arbetspensionstorsakrings-
bolagets verkstéllande direktor och styrelse-
medlemmar. Kraven pé en hojning av behd-
righetsvillkoren har ansetts st& i samklang
med den foreslagna utvecklingen i riktning
mot allt friare och ocksa mera riskfylld pla-
ceringsverksamhet for arbetspens onsanstal-
terna. Nér den ekonomiska handlingskraften
pa en riskfylld aktiemarknad Okar skall kom-
petensen hos styrelsen, verkstéllande direkté-
ren och de medarbetare som ansvarar for pla-
ceringsverksamheten svara mot de nya kra-
ven. Det fored s att behorighetsvillkoren for
medlemmarna i §O0manspensionskassans
fullmaktige skarps s att fullmaktiges ordf &-
rande eller vice ordférande i stéllet for till-
récklig kdnnedom skall ha god kdnnedom om
arbetspensionsforsakringsverksamhet. Ordf6-
randen och vice ordféranden for §6manspen-
sionskassans styrelse skall enligt forslaget
ocksa ha god kannedom om arbetspensions-
forsakringsverksamhet i stéllet for tillracklig
ka&nnedom. Dessutom skall styrelsen ha god
sakkunskap om gdfartsbranschen och om
placeringsverksamhet i stallet for tillracklig
kdnnedom. Verkstdllande direktoren for §6-
manspensionskassan skall ha god k&nnedom
om  arbetspensionsforsdkringsverksamhet,
placeringsverksamhet och féretagdedning i
stédlet for tillracklig kédnnedom som fér nar-
varande.

Regeringens proposition till  Riksdagen
med fordag till lag om andring av bestam-
melserna om pensionsanstalternas verksam-
hetskapital och ansvarsskuld (RP 77/2006 rd)
och regeringens proposition till Riksdagen
med fordag till lag om berékning av sol-
vensgransen for pensionsanstalter och om
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tackning av ansvarsskulden samt om andring
av vissalagar som har samband med den (RP
79/2006 rd) & for nérvarande under behand-
ling i riksdagen. Solvensbestémmelserna i
SPL foredas bli reviderade s3 att de stam-
mer Overens med motsvarande bestdmmel ser
for arbetspensionsforsakringsbolagen. Om
pensionskassans verksamhetskapital under-
stiger  solvensgransen, skall somanspen-
sionskassan sdledes utan dréjsmd for god-
kdnnande tillstélla Forsakringsinspektionen
en plan for erstéllande av en sund finansiell
sté8llining. Om g0manspensionskassans verk-
samhetskapital understiger en tredjedd av
solvensgransen, skall pensionskassan likasa
utan dréjsma for godkannande tillstalla For-
sdkringsinspektionen en plan for kortfristig
finansiering. Det fored as att bestdmmelserna
om forsakringsteknisk ansvarsskuld tas in i
lagen. Forsakringsteknisk ansvarsskuld an-
vands vid berdkningen av solvensgransen
och verksamhetskapitalet, och begreppet
skdl inte forvaxlas med ansvarsskuld enligt
balansrakningen.

Regeringens proposition till  Riksdagen
med fordag till revisondag och lagar som
har samband med den (RP 194/2006 rd) &r
ocksa under behandling i riksdagen. | den f6-
reslagna nya §PL har kraven pa revisorer
enligt den nyarevisionslagen beaktats.

4. Propositionens konsekvenser
4.1. Ekonomiska konsekvenser

Av reformen fdljer att lagen om gomans-
pensioner skrivs pa nytt med syftet att fortyd-
liga och forenkla lagstiftningen. Reformen
har inte nagra konsekvenser for vare sig sta-
tens eller kommunernas ekonomi.

4.2. Konsekvenser for arbetstagarna

De vasentliga forandringarna med tanke pa
gomannens arbetspensionsskydd har genom-
forts redan i och med de |agandringar som
trédde i kraft vid ing8ngen av 2005. De and-
ringar som gors genom denna proposition gar
i regel enbart ut pa att nuvarande vedertagen
Prams och sadana éndringar som skall under-

dtta lagens verkstallighet tas in i lagen. De
beraknas inte ha négra betydande ekonomis-
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ka konsekvenser fOr arbetstagarna.

Det foredas att arbetstagarna varje ar far
sig tillsant ett pensionsutdrag av vilket fram-
gar vilka till pension beréttigande inkomster
och dvriga formaner de har haft och beloppet
av den intjdnade pensionen. Pensionsutdraget
Okar arbetstagarens kénnedom om sin intjg-
nade pension och underléttar hans eller hen-
nes mdjlighet att dvervaka att det utforda a-
betet & forsdkrat i enlighet med arbetspen
siondagarna. Det fortydligande av arbetspen-
sondaggtiftningen som ar syftet med refor-
men forbéttrar dessutom arbetstagarnas rétts

skydd.

4.3. Konsekvenser for arbetsgivarna

| frdga om anméalning av ordnande av for-
sakring foreslds en Gvergang till manadsan—
malan. Arbetsgivaren skall en géng per mé-
nad tillstdlla gOmanspensionskassan en ar
méalan om varje arbetstagare for varje kaen
dermanad. Till denna del forutsitts att ar-
betsgivaren éndrar sina anmalningsrutiner
och anknytande adb-funktioner.

4.4. Konsekvenser med tanke pa arbets-
pensionssystemet

| samband med ikrafttradandet av nya §PL
infors ett gemensamt intjéningsregister for
pensionssystemet som omfattar nastan ala
pensionsanstalter inom det privata och det of -
fentliga pensionssystemet samt Pensions-
skyddscentralen. Behovet av en revideri ng av
intjningsregistersystemet anduter sig delvis
till den pensionsreform som trédde i kraft vid
ingdngen av 2005, vilken medforde att intja-
nandet av pension andrades fran att ha han-
fort sig till anstalIni ngsforhallandet till att ba-
sera sg pa arsinkomsten. Pa Iang sikt kom-
mer det gemensamma intjaningsregistret att
sénka kostnaderna for arbetspensionssyste-
met, eftersom pensionsanstalterna inte beho-
ver uppratthalla egna, separata registrerings-
system.

5. Beredningen av propositionen

Propositionen grundar sig pa det gélande
regeringsprogrammet och pa det avtal om u-
veckling av arbetspensionerna inom den pri-
vata sektorn som arbetsmarknadens central-
organisationer ingick den 5 september 2002.
Den fortsatta beredningen har gjorts vid soci-
al- och hadsovardsministeriet. I beredningen
har Pensionsskyddscentralen, S 6manspen-
sonskassan, Finlands rederiférening  rf,
Alands redarforenlng rf, Finlands Sjomans
union FS-U rf, Finlands Skeppsbefalsforbund
rf och Finlands Maskinbefalorbund rf del-

tagit.

6. Samband med andra propositio-
ner

| riksdagen &r foljande propositioner under
behandling: regeringens proposition till
Riksdagen med fdrslag till folkpensionslag,
lag om handikappférmaner och lag om o
stadshidrag for pensionstagare samt till vissa
lagar som har samband med dessa (RP
90/2006 rd), e?erlngens proposition till
Riksdagen med fordag till lag om statens
pensioner samt vissa lagar som har samband
med den (RP 73/2006 rd), re?en ngens pro-
position till Riksdagen med férdag till lag
om pension for foretagare och till vissa lagar
som har samband med den (RP 197/2006 rd),
regeringens proposition till Riksdagen med
fordag till lag om pension for lantbruksfore-
tagare och andring av vissa lagar som har
samband med den (RP 196/2006 rd), reger-
ingens proposition till Riksdagen med fordag
till lag om &dring av lagen om arbetspen-
sonsforsdkringsbolag (RP 76/2006 rd), re-
geringens proposition till Riksdagen med
fordag till lag om andring av bestdmmel ser-
na om pensionsanstalternas verksamhetskapi-
tal och ansvarsskuld (RP 77/2006 rd), reger-

ens proposition till Riksdagen med ford
tl|? cjolngoav lagen om b%?ékning av sg?
vensgransen for pensionsanstalter och om
téckning av ansvarsskulden samt om andring
av vissalagar som har samband med den (RP
79/2006 rd) och regeringens proposition till
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Riksdagen med fordag till revisondag och  néamnda forslagen till lagdndringar beaktats
lagar som har samband med den (RP som om riksdagen redan hade godkéant dem.
194/2006 rd). De fordag till lagandringar Om andringsforsagen i fraga till négon del
som ingdr i dessa propositioner avsestradai  inte godkanns forutsitter det att de ovan-
kraft vid ingangen av 2007. | 3, 37, 117, 120, namnda paragrafernai nya SPL andrasi be-
168, 180, 184, 187, 191, 192, 194, 201, 204, hovlig utstréckning sa att de motsvarar &
205, 208 och 209 8 i nya §PL har de ovan-  stammelsernai géllande SPL.
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DETALIJMOTIVERING

1. Lagforslag

1.1. Lagom somanspensioner

| AVDELNINGEN.
mel ser

Allmanna bestam-

1 kap. L agenssyfte

1 8. Lagens syfte. | paragrafen féreskrivs
generellt om lagens syfte. Enligt 1 mom. f6-
reskrivsi lagen om den rét till aderspension,
ddtidspension, invadidpension och rehabili-
tering som §0méan har. Vidare foreskrivs om
den rétt till familjepension och begravnings-
understdd som ‘§Omannens formanstagare
har. Den gdlande lagen om §0manspensio-
ner ersétts med en ny lag om g0manspensio-
ner. Bestémmelsernai den ArPL som tréder i
kraft vid ingangen av 2007 tillampas inte pa
g 6man. %/ftet med den nya §PL motsvarar
syftet med den gdlande SPL. For ndrvaran-
de finns emellertid inte nagon bestdmmelse
som generellt anger syftet med §PL.

Enligt 2 mom. & en arbetsgivare skyldig
att ordna pensionsskydd enligt denna lag for
sina arbetstagare. For kostnaderna for §6-
mannens pensionsskydd svarar arbetsgivaren
och arbetstagaren till lika stora delar och sta-
ten enligt vad som foreskrivs i denna lag.
Arbetsgivaren innehdller arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift pa arbetstagarens 16n
och redovisar den tillsammans med sin egen
pensionsforsakringsavgift till  S§omanspen-
sionskassan. | den nya §jPL faststélls arbets-
givarens och arbetstagarens pensionsforsak-
ringsavgifter pa samma sétt och till samma
belopp som for nérvarande. | 10 kap. fore-
skrivs narmare om ordnande av pensions-
skydd och statens deltagande i kostnader e+
ligt dennalag.

Enligt 3 mom. kan pensionsskydd enligt
SPL aven i fortsdttningen endast ordnas i
Sj0manspensionskassan i Helsingfors. For
narvarande foreskrivs om Sj0manspensions-
kassans uted utande behdrighet att ordna pen-
sionsskydd enligt §PL i 28 1 mom. i SPL. |

den nya lagen skrivs emellertid §6manspen-
sionskassan med stor begynnelsebokstav i
déllet for med liten. | 13—19 kap. foreskrivs
om forvaltningen av §jémanspensi onskassan.

2 8. Centrala definitioner. | paragrafen de-
finieras centrala begrepp som forekommer |
flera bestdmmelser | lagen. Alla definitioner
som forekommer i lagen finns inte i denna
paragraf. Bland annat definieras begrepp som
anduter till ddtidspension i borjan av be-
stdmmelserna om deltidspension och i dvrigt
irgér definitioner i olika paragrafer till den
del som de géller begrepp som anvénds e+
dast i vissa paragrafer eller kapitel. | gdlande
SPL finns ingen motsvarande bestdmmel se.
De foreslagna definitionerna motsvarar dock
de begrepp som finns i enskilda bestdmmel-
ser i gdllande §PL eler som varit gangse vid
verkstélligheten av §PL.

I 1 mom. 3 punkten definieras begreppen
befél och manskap. Begreppen & av centra
betydelse nér det géller ratten for en arbets:
tagare som omfattas av SjPL att ga i dders-
pension vid en pensionsdlder som &r lagre an
63 &. Arbetstagarnas tillhorighet till befalet
eller manskapet bestdms pa samma sétt som
for narvarande i enlighet med férordningen
om fartygsbemanning, beséttningens beht-
righet och vakthalIning (1256/1997). Till far-
ty?sbefé'\let hor décksbefd och maskinbefal.
Till manskapet hor dacksmanskap och na-
skinmanskap, ekonomipersona och annan
fartygspersonal.

| 2 mom. definieras begreppet pensionsfall.
| frdga om dlderspension och deltidspension
avses med pensionsfall uppfyllande av vill-
koren for att fa dessa pensioner. Villkoren for
att fa dderspension och ddtidspension defi-
nieras i bestdmmelserna i 3 kap. om dessa
pensionsslag. Nér det gédler invalidpension
avses med pensionsfall intréde av arbets-
oférmaga och nér det galler familjepension
formansdtarens dod. Pensionsfallet nverkar
bl.a. pa nér pensionen borjar och pa pensio-
nens belglop. I ArPL finns en motsvarande
bestémmelsei 2 § 2 mom.

3 8. Arbetspensiondagar. | paragrafen



ndmns de arbetspensiondagar for den privata
och dfentliga sektorn som i denna lag avses
med arbetspensiondagarna fér den privata
sektorn och arbetspensiondagarna for den of-
fentliga sektorn. Nér begreppet arbet
sionslagar anvands i denna lag avses ar ets
pensionslagarna bade for den privata och for
den offentliga sektorn. Lagar som kan jam-
stdlas med arbetspensionslagarna &r bl.a. la-
gen om republikens presidents rétt till pen-
son (40/1994) och lagen om pension for
riksdagsmén (329/1967). | denna lag avses
med arbetspensionslagar dock inte dessa -
gar. En motsvarande bestammelse finnsi 3 §
I ArPL.
2 kap. L agenstillampningsomr &de

4 8. Arbetstagare som ontfattas av lagens
tlllampnlngsomrade | paragrafen foreskrivs
om anstal Iningsférhallanden och arbetstagare
som omfattas av lagens tillampningsomrade.
Till paragrafen Gverfors med preciserad -
delse men oférandrat innehall bestammel ser-
nai gdlande 1 8 -3 mom. i §PL om pa
vilka fartyg arbetstagarna omfattas av §PL.
Paragrafens 1 mom. 1—4 punkten gller till-
lampning av lagen pa arbetstagare som arbe-
tar pa ett finskt fartyg. Huvudprincipen &r att
lagen skall tillampas pa arbetstagare som a-
betar pa ett finskt handelsfartyg i utrikesfart.
| 1 kap. 18i gdlagen (1302/1999) och i fér-
ordningen om tillampningen av paragrafen
(1304/1999) foreskrivs om nér ett fartyg skall
anses vara finskt. Ett finskt fartyg som ar
vands i handelsgofart skall vara infort i far-
tygsregistret  enligt  fartygsregisterlagen
(512/1993). | registret skal inforas minst 15
meter |anga fartyg som & avsedda for han-
delsgofart. Fartygsregistret fors av §jofarts-
verket och lansstyrelsen @ Aland. Samma
myndigheter for ocks& den forteckning Gver
handelsfartyg i utrikesfart som avses i lagen
om foérteckning 6ver handelsfartyg i utrikes-
fart (1707/1991). Agarnatill de handelsfartyg
i utrikesfart som & inskrivna i férteckningen
kan fa stod fran staten. Vid faststdllandet av
stodbeloppet  beaktas bl.a. pensionsforssk-
ringsavgifterna enligt denna lag. Arbetstaga-
re som arbetar pa andra finska handel sfartyg
an sadana som &r inskrivna i forteckningen
Over handelsfartyg i utrikesfart kan dock e
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ligt detta |agrum ocksa omfattas av tillamp-
ni ngsomradet for dennal

Lagen tillampas ocksa pa arbetstagare som
arbetar pa ett gogaende finskt bargnings- el-
ler flskefart?/g som anvands i forvarvssyfte
eller pé et finskt isbrytarfartyg, dock inte pa
en hamnisorytare. Med bargningsfartyg avses
exempelvis bo?serbatar Pa isbrytarfartyg a-
betar eventuellt &ven personer som star i
tjansteforhdllande till staten. Pa dem tillam-
pas inte heller i fortsdttningen §PL, utan b-
gen om statens pensioner. | 1 mom. 4 punk-
ten avses ett finskt handelsfartyg som hyrts
ut till utlandet i huvudsak obemannat, om ar-
betstagarna stér i anstélIningsférhallande till
fartygets finska &gare eler en av denna anli-
tad arbetsgivare som producerar fartygsbe-
manningstjanster. Enligt 1 mom. 5 punkten
skall §PL aven tillampas pa arbetstagare
som pa forordnande av arbetsgivaren tillfal-
ligt négon annanstans &n pa fartyg som avses
i 2—4 punkten utfor arbete som hér samman
med gofart. Bestdmmelsen motsvarar be-
stdmmelsen om tillampni ngsomrade i18i
siémanslagen. Dessutom ingar i lagrummet i
fraga den sk. principen om anstdlningens
odelbarhet, som har iakttagits d&ven mera all-
mant i il Iampn| ngspraxis for arbetspensions-
lagar pa grundval av ett anstdllningsforhal-
lande. Arbete som grundar sig pa samma an-
stéllningsforhallande forsakras inte enligt fle-
ra olika pensionslagar. P4 arbetstagaren till-
lampas 1 sin helhet den arbetspensiondag
som det arbete som arbetstagaren huvudsak-
ligen utgdr omfattas av.

| 2 mom. foreskrivs om tillampning av b
gen pa arbetstagare som arbetar pa et ut-
landskt handelsfartyg. Momentets 1 punkt
gdler fartyg som har hyrts frén utlandet i hu-
vudsak obemannat och vars beséttning &r an-
stélld av en finsk redare eller en av denna an-
litad arbetsgivare som producerar fartygsbe-
manningsjanster. Enligt 2 punkten skall
SPL tillampas pa arbetstagare som arbetar
inom gofarten, om finsk lagstiftning skall
tillampas pa en sidan arbetstagare enligt de
internationella lagvasregler om tillamplig
lagstiftning om socia trygghet som & bin-
dande for Finland, &ven om forutséttningarna
for att tilldmpa nationdl lagstiftni n? inte
uppfyllsi ovrigt. Enligt 3 punkten skall SPL
aven tillampas pa en arbetstagare, som en
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finsk arbetsgivare har sant fran Finland for
att arbeta pa ett utlandskt handel sfaré?/ . Be-
sammelsen gdler arbete pa handelsfartyg
som tillhér en annan stat é&n en EG
medlemsstat, en stat inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet (EES) eler en
stat med vilken Finland har en 6verenskom-
melse om socia trygghet. En férutsditning
for att pension i dessa situationer tillvaxer
enligt §PL &r att en arbetstagare som arbetar
pa ett utlandskt handelsfartyg ar anstélld av
det utsdndande foretaget och att arbetstaga-
rens anstdllningsforhdlande till det utsan
dande foretaget fortgar under den tid som ar-
betstagaren arbetar pa det utlandska handels-
fartyget. Vidare forutsétts att arbetstagaren
omfattas av den finska lagstiftningen om so-
cia trygghet ndr han eller hon borjar arbeta
utomlands. Enligt 4 punkten skall SPL &ven
tillampas pa arbetstagare som arbetar pa ett
sadant utlandskt fartyg i utrikesfart som till-
hor ett finskt bolags utldndska dotterbolag,
under forutsdttning att arbetstagaren ar finsk
medborgare eller bosatt i Finland och att det
finska moderbolaget har gett Somanspen-
sionskassan en forbindelse om betalningen
av forsakringspremien eler stédlt en av kas-
san godkand sdkerhet for denna betalning.
Pensionskassans styrelse kan Odpé ansokan ur
der samma forutsditningar godkanna att den-
na lag aven tillampas pa annan ovan namnd
arbetstagare som ar anstalld hos nagot annat
utlandskt bolag, forutsatt att finska bolag har
absolut bestammanderétt i bolaget i fraga.

Med en finsk arbetsgivare avses i paragra-
fen en fysisk person som har hemort i Fin-
land och som de facto & bosatt i Finland, el-
ler en sammandutning som har hemort i Fin-
land. Begreppet finsk arbetsgivare tolkas pa
samma sdtt som vid tillémpningen av 5 § i
ArPL.

5 8. Begransningar av tillampningsonra-
det. Paragrafen motsvarar till sitt sakinnehall
gallande 1 8 4 mom. i §PL. Lagen gdler inte
anstdlIningsforhallanden som gdller innan en
person fyllt 18 ar eller efter att en person fyllt
68 ar. Lagen borjar tillampas tidigast fran
och med ingéngen av den ménad som foljer
efter den under vilken personen fyller 18 ar
och dutar tillampas senast vid ingangen av
den ménad som fdljer efter den under vilken
personen fyller 68 &r. Aldersgransernai fréga

om tilldmpningen av §PL motsvarar be-
stammelserna i ArPL och &ven de dders-
granser som i dag tillampas inom arbetspen-
sonssystemet. | och med att ArPL tréder i

kraft vid ingangen av 2007 upphor lagen om
pension for konstnédrer och sarskilda grupper
av arbetstagare (KoPL) att gdlla och darfor
kan den nuvarande begrénsningen av det till-
lampningsomréde som gdler utévande
konstnarer pa fartyg inte genomféras i den
nya lagen genom en hanvisning till KoPL.

Darfor foredas att den nuvarande hanvis-
ningen till KoPL skrivs ut i 3 punkten. Till-
l&mpningsomrédet for SPL galer enligt lag-
rummet inte musiker, skédespelare, dansorer
och andra utévande konstnérer i anstélnings-
forhallanden som avses fortga en kortare tid
an ett &r. Dessa personer omfattas for nérva-
rande av tillampningsomradet for KoPL och
fran och med ingangen av 2007 bestams ce-
ras pensionsskydd enligt ArPL. Eftersom a-
betstagare inom de andra yrken som avsesi
181 och 2 mom. i ?éllande KoPL i prakti-
ken inte arbetar pa fartyg som anvands till

gofart, andrar den foredlagna bestammelsen
inte tillampningsomradet eler tillampnings-
praxis for den nuvarande SPL. Om anstdl-
ningsforhallandet for en arbetstagare som ar-
betar inom de yrken som avses i bestammel-
sen ar avsett aft fortgd mingt ett ar, tilldmpas
pa arbetstagaren fortfarande S§jPL, om dvriga
forutsdttningar for att tillampa §PL uppfylls.

Det foredas att en ny bestammelse som
fortydligar tillampningen av lagen fogastill 2
mom. 1 punkten. Enligt den tillém#oas SfPL
inte pa en arbetstagare, pa vilken finsk lag-
giftning inte tillampas pa basis av bestam-
melserna i EG:s forordning om socia trygg-
het eller i en for Finland bindande internatio-
nell dverenskommeke om socia trygghet. Pa
arbetstagaren tillampas da i stélet lagstift-
ningen om socia trygghet i ndgon annan stat.
Bestammelsen andrar inte nuvarande till-
|ampningspraxis.

Bestdmmelsen i 1 8§ 4 mom. 3 punkten i
gdllande §PL overfors till 2 mom. 2 punk-
ten. Enligt punkten tillampas SPL inte pa ut-
landska arbetstagare eller arbetstagare som
bor stadigvarande utomlands n&r de arbetar
ﬁé ett finskt handelsfartyg som &r inskrivet i

andel sfartygsforteckningen enligt lagen om
en forteckning dver handelsfartyg i urikes-



fart, om nagot annat inte foljer av internatio-
nella lagvasregler om tillamplig lagstiftning
om socia trygghet som & bindande for Fin-
land. Agare till fartyg i utrikesfart som ar in-
skrivna i handdsfartygsforteckningen  far
stod fran staten. Vid faststallandet av stodbe-
loppet beaktas bl.a. pensionsforsakringsav-
gifterna enligt denna lag. Det ar inte anda-
masenligt att statligt stod anvands till att
ordna pensionsskydd for utléndska arbetsta-
?are Medborgare i EU- och EES-lander om-
attas dock av §PL, om finsk lagstiftning
skall tillampas pa dem med stod av EG:s for-
ordning om social trygghet. Detsamma géller
arbetstagare, som a medborgare i en sat
som har dutit en Gverenskommelse om social
trygghet med Finland, om finsk pensonsla?-
stiftning enligt dverenskommelsen skall til
|&mpas pé arbetstagaren.

Bestammelsen i 1 8 4 mom. 1 punkten i
gélande §PL overfors till 2 mom. 3 punk-
ten. Enligt punkten tillampas inte §PL paar-
betstagare som arbetar pa ett fiskefartyg, om
fartygets resor inte utstracks langre an till
Ostergon. Pensionsskyddet for arbetstagare
pa sadana fiskefartyg bestams enligt ArPL.
Pa ett fiskefartyg arbetar eventuellt ocksa
personer som inte star i angtéIningsforhal-
lande till redaren eller ndgon annan instans.
Som sadana personer har i tillampningspraxis
betraktats bland annat s.k. andelsfiskare, som
far betalt endast enligt en viss procentandel
av fartygets fiskefangst och som deltar i
kostnaderna for fisket. Enligt tillémpnings-
praxis tillampas i almanhet lagen om pen-
sion for lantbruksféretagare (LFOPL) pa ar
delsfiskare. Det féreslagna lagrummet &ndrar
inte denna praxis.

6 8. Personer i ledande stallning. Bestam-
melserna i paregrafen & nya i §PL men
motsvarande principer som framgar av e
sammesenai 1d §i gallande APL och i
28iden foregaendeAPL har i praktiken all-
mant tillampats ocksavid verkstélligheten av
SPL, nar det har varit fraga om grans-
dragning mellan  tillampningsomrédena for
SPL och lagen om pension for foretagare
(FOPL). | fraga om sa kallade foretagsforetar
gare har gansdragningen mellan SPL och
FOPL sdledes grundat sig Pa samma principer
som gransdragningen mellan APL och FOPL.
En paragraf som motsvarar den som nu fore-
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dasfinnsi 7 8i ArPL.

Enligt 1 mom. skall personer i ledande
stédlning i aktiebolag och personer i ledande
stallning i andra sammansutningar omfattas
av lagens tillampni nﬁ]somrade pa vissa vill-
kor som foreskrivs i lagen. Med andra sam+
manglutningar avsestill exempel sadana part-
rederier som avsesi 15 kai) Sfolagen eller
andra motsvarande inhemska eller utlandska
bolag, i vilka en person kan ha bestamman-
derétt som grundar s? pé &gande eller rost-
rétt. Bestammelsen tillampas pa samma sétt
som motsvarande bestdmmelse i ArPL. Né&r
man t.ex. faststéller om en person i ledande
stallning antingen ensam éller tillsammans
med sina familjemedlemmar &ger mer &n
hdlften av ett bolags aktiekapital, eller om
rostetalet for aktierna utgdr mer én hdften av
rostetalet for samtliga aktier, besktas ocksa
de aktier som personen i ledande gélning
ager indirekt ensam dler tillsammans med
sina familjemedlemmar via et annat bolag.

En bolagsman i ett 6ppet bolag eler en s
dan delagare dler bolagsman 1 en annan
sammandutning eller ett annat samfund som
ar personligen ansvarig fér ssmmandutning
ens eller samfundets forpliktelser och forbin-
delser skal enligt 2 mom. inte anses vara en
arbetstagare som omfattas av lagens tillamp-
ningsomrade. Med annat samfund avses ex-
empelvis andeldag. Enligt 3 8 lagen om an-
delslag (1488/2001) & medlemmarna i ett
andeldag i princip inte personligen ansvariga
for andelslagets forpliktelser. | andelslagets

adgar kan dock intas bestdmmelser om

edlemmarnas tillskottsplikt gentemot bor-
genarerna_ Betaningsskyldigheten kan vara
obegransad eller begransad. Om ett obegrén-
sat ansvar har férordnats for en medlem an
ses han eller hon inte vara en arbetstagare
som omfattas av §PL. Aven om bolagsméan i
oppna bolag eller andra sadana del&gare eller
bolagsmén som avses ovan inte anses vara
arbetstagare som omfattas av §PL kan emel-
lertid deras familjemedlemmar omfattas av
SPL, om de far [6n fran bolaget.

Enligt bestdmmel sen faststélls bestamman-
derétten i ett aktiebolag eller en annan mot-
svarande sammansiutning pa grundval av de
aktier som en person ager ensam dler till-
sammans med familjemedlemmar. | rege
skall personen da gav &ga minst en aktie i



30

bolaget. En person som arbetar inom gofar-
ten i ledande stélining i ett aktiebolag skall
sdledes i regel forsskras enligt SPI, om han
eller hon inte &ger aktier i aktiebolaget och
far 16n for sitt arbete. Oavlonat arbete som en
sadan person utfor faller i allménhet utanfor
pensionsskyddet. Ett sadant indirekt dgande
som avses gvan kan forutom via aktiebolag
ocksa uppsta via dppna bolag, kommanditbo-
lag, partrederier eller motsvarande utldndska
samfund eller sammangutningar. Ett indirekt
&gande kan daremot inte bedomas pa grund-
va av deldgarskap i ett dodsbo eftersom
agandet i ett dodsbo &r odelbart.

En verkstallande direktor for ett aktiebolag
eller ett andelslag & ett |lagstadgat organ i
sammand utningen. Déarfor stdr den verkstal-
lande direktoren inte i angtdlningsforhdlan-
detill den sammandutning som han eller hon
foretréder. Anstdllningsvillkoren for den
verkstéllande direktéren bestédms enligt det
direktorsavtal som mgatts Aven om en verk-
stéllande direktor inte & anstalld i ett anstall-
ningsforhdllande och inte omfattas av be-
stdmmelserna i arbetsavtaldagen, skall den
verkstéllande direktoren enligt den foredag-
na paragrafen omfattas av §jPL, om han eller
hon inte har bestdmmanderdtt som baserar

ig pa dgande dler rostrétt i bolaget och de
allmanna villkoren foér att tilldmpa §PL upp-
fylls. Detta motsvarar nuvarande tillamp-
ningspraxis.

Regeringens proposition till  Riksdagen
med fordag till lag om pension for foretagare
och till vissa andra Igar (RP 197/2006) &r
under behandling i riksdagen. For att undvika
Situationer dar ndgon missgynnas och Gver-
IapePande forsakringar vid gransdragningen

lan tillémpningsomrédena for SjPL och
lagen om pension for foretagare syftar man
till att vid tillémpningen av §PL tolka le-
greppen familjemediem, make, person i le-
dande stéllning samt indirekt dgande pa mat-
svarande sétt som i den féredagna 3 §i lagen
om pension for foretagare.

7 8. Avgorande omtillampningen av lagen.
Paragrafen motsvarar i sak bestammelsen i
18 5 mom. i géllande SPL, men ordalydel-
sen preciseras. Enligt paragrafen har pen-
sionskassans styrelse rétt att, efter att ha hort
parterna, i oklarafall genom ett beslut avgora
om denna lag skall tillampas pa en viss a-

betstagare eller pa arbetstagare pa ett visst
fartyg? | oklara fall kan arbetsgivaren, den

ater utfora arbetet, arbetstagaren eller
den som utfor arbetet soka ett dylikt avg6-
rande hos pensionskassan pa samma sitt som
nu. Paragrafen begransar dock inte befogen
heterna for den pensionsanstalt som skickat
ett sidant i 81 § avsett pensionsutdrag till ar-
betstagaren eller befogenheterna for Pen-
sionsskyddscentralen att pé grund av arbets-
tagarens yrkande meddela ett i 81 § 6 mom.
avsett bedut om uppgifter som inverkar pa
arbetstagarens pensionsrétt.

Il AVDELNINGEN. Bestdammelser om
pensioner och rehabilitering
och om verkstallandet av dem

3 kap. Pensions- och rehabiliterings-
formaner
Alderspension

8 8. Ratten till alderspension. | paragrafen
féreskrivs om arbetstagarens rétt till alders-
penson och fortida aderspension. Enllgt
mom. har en arbetstagare rétt att gai dders-
pension fran ingangen av kalendermanaden
efter den under vilken han eller hon har upp-
nétt 63—68 ars ader.

| 2 mom. foreskrivs om arbetstagarens ratt
att fApension vid en sankt pens jonsalder som
& lagre an 63 ar. Den som hor till befalet har
rétt till pension tidigast vid fyllda 60 & och
den som hor till manskaoet tidigast vid fyllda
55 &r, sA att pensionséldern 63 ar sinks med
en ménad for varje manad med vilken den
tjanstgori gstld som utraknats pa det sétt som
anges i 9 § Overstiger 324 manader. Dessut-
om forutsétts da att arbetstagarens anstél-
ningsforhallande fortsétter tills han eller hon
uppnér den pé& némnda séitt beréknade sinkta
pens ionsdldern och att arbetstagaren under
tre ar innan det till pension beréttigande an
staIInlngsforhalIandet upphor har stétt i ett
angtélningsforhéllande som omfattas av
denna Ig? under minst 18 ménader. Begrep-
pen befdl och manskap har definierats i 2 8§
1 mom. 3 punkten. Den arbetsgivare som an-
svarar for ordnandet av pensionsskydd lam-
nar pensionskassan uppgift om arbetstaga-
rens befattning, som grundar sig pa gofarts-



verkets §gO0mansregister och som anger om
arbetstagaren hor till befélet eller manskapet.

| 3 mom. féreskrivs om rétten till fortida
Aderspension. Alderspenson beviljas pa ar
sokan hogst ett &r i fortid raknat fran 63 &rs
ader dler fran den enligt 2 mom. berdknade
sankta pensonsalder som arbetstagaren har
uppnatt da pensionen borjar, dock tidigast
fran ingangen av manaden efter den da a-
betstagaren har fyllt 55 &r. Enligt 4 mom. &
en forutsittning for beviljande av aderspen-
sion och fértida alderspens on att arbetst
ren inte langre stér i det anstélningsforhal-
lande frén vilket han eller hon pensioneras. |
5 mom. féreskrivs om rétten till uppskjuten
alderspenson och om begynnel setidpunkten
for sddan pension.

Bestammel ser som motsvarar de foredagna
bestammelserna finns for narvarande i 14 8
1—4 mom. i gdlande SPL. | ArPL fore-
skrivs om saken i 11 8. Enligt ArPL & det
emellertid inte méjligt att gai pension vid en
l&gre intjénad pensionsélder eftersom det &
fraga om ett sarskilt pensionsarrangemang
som sedan tidigare enbart ingdr i §omans-
penso stemet.

9 8. Tid som skall beaktas vid ber&kningen
av sankt pensionsalder. Paragrafen &r ny i
forndlande till gélande SPL. | den fore-
skrivs om berdkning av sankt pensionsalder
enligt 8 § 2 mom. De andringar av §PL som
tradde i kraft vid ingangen av 2005 medfdrde
att anstaliningens langd inte langre inverkar
pa pensionens belopp, utan pensionen till-
vaxer pa grundval av &rsinkomsterna. Frén
och med ingangen av 2007 registreras inte
langre datum for nér ett anstallningsforhal-
lande har borjat och dlutat i pensionskassans
register dver anstalni ngsforhallanden Den
tid enligt vilken sankt pensi jonsalder beréknas
grundar sig inte langre pé anstéllningstiden
utan pa de dagar, omvandlade till manader,
for vilka arbetsgivaren har betaat 10n till a-
betstagaren. Enligt 1 mom. beaktas vid
namnda avloningsdagar arbetade dagar, G-
gar for vilkalon for gukdomstid har betalats,
semesterdagar, dagar for vilka semesterer-
séttning har betalats vid anstallningsforhal-
landets dut, dagar for vederlagdedighet eller
andra motS/arande dagar for avionad ledig-
het som ingér i avlosningssystemet, dagar for
vilka erséttning for \ederlag eller erséttning
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fér annan liknande aviénad ledighet som in-
gar i avlosni ngssystemet har betalats och
oavlonad ledighet som i fraga om deltidspen-
sion dler deinvdidpension ingdr i avlts
gl ngssystemet for ett deltidsarbetsforhdlan-

e.

| 2 mom. hanvisas till 224 §, i vilken ingar

en berdkningsregel for hur ndmnda dagar
skaII omvandlas till manader. Om mingt 15
dagar kvarstar nér antalet fulla manader rak-
nas ut pa detta stt, anses vid berakningen av
sankt pensi jonsilder dessa 15 dagar motsvara
en full manad.

Arbetsgivarna skall varje manad anmdatill
pensionskassan varje arbetstagares arbetsin-
komster for varje kalendermanad inklusive
ovan namnda avloningsdagar. De foreslagna
bestammelserna om den tid enligt vilken
sankt pensionsdlder beréknas motsvarar de
bestammelser i §PL som var i kraft &ren
1956-1990. Enligt bestammelserna bestam-
des den ovan avsedda tiden likasa utifran de
dagar som ndmnsi 1 mom. | 139 8§ foreskrivs
om arbetsgivarnas anmalningsskyldighet.

10 8. Arbetsldsa arbetstagares rétt till a-
derspension vid sankt pensionsalder. | para-
grafen foreskrivs om ratten for en arbetstaga-
re som blivit arbetslos fran ett arbete som
omfattas av SPL att gai pension enligt §PL
vid en sankt pensionsader som arbetstagaren
har intjanat och att fa alderspenson enligt
sarskild tillvaxtprocentsats i de fall da arbets-
|6sheten har berott pa att fartygets sts eler
tagits ur trafik eller pa att arbetskraften in-
skrénkts eller pa att arbetstagaren har %gt
upp sitt arbetsavtal eller havt det pa grun
som angesii 46 eller 49 §i sjmanslagen. Pa-
ﬁrafen har samma innehal som 14 a § i
gdlande SPL.

11 §. Alderspensionens belopp. Enligt 1
mom. & &lderspensionens belopp den pen-
sion som intjagnats fram till begynnelsetid-
punkten for pensionen, om Aderspensionen

Har vid ingangen av manaden efter den

nder vilken 63—68 ars dlder uppnétts. Be-
stdmmelsen motsvarar vad man i samband
med de andringar som gjordes i §PL vid in-
gangen av 2005 har avsett, &ven om en u-
trycklig bestammelse om sken inte togsini
lagen. Till dennadel & sdledes den nya §PL
tydligare &n den nuvarande lagen.

| 2—4 mom. foreskrivs om fortidsminsk-
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ning och uppskovsforhgjning. Enligt namnda
moment minskas pensionen vid fortida al-
derspension med 0,6 procent for varje manad
for vilken pensionen betalas ut fore uppnaen-
det av 63 &rs alder eler av en intjanad pen-
sionsalder som & lagre an 63 ar. Uppskovs-
forhGjningen & 0,4 procent for varje manad
med vilken begynnel setidpunkten for pensio-
nen blir uppskjuten till en senare tidpunkt an
mgangen av manaden efter den under vilken
68 &rs alder uppnétts.

Enligt 3 mom. gors inte nagon fortids-
minskning av aderspensionen for en arbets-
tagare som far arbets Gshetsdagpenning pa
basis av en rétt till tillaggsdagar enligt 6 kap.
9 § 2 mom. i lagen om utkomstskydd for a-
betsldsa, &ven om arbetstagaren gar i aders-
pension vid 62 ars Ader. Bestammelsen till-
|émpas ocksa pa personer som ar fodda fore
1950, &en om de alternativt kan ha rétt till
arbetd Oshetspension.

Till innehdlet motsvarar paragrafen 22 § i
?allande SPL. Motsvarande bestammelser

innsi 12 8i ArPL.

12 8. Konsekvenserna av den offentliga
sektorns sankta pensionsalder i vissa situa-
tioner. Till paragrafen 6verfors med of drand-
rat innehdll 17 b 8 2 och 3 mom. i gdlande
SPL. Om arbetstagaren g& i 8lderspension
enligt lagen om kommunala pensioner eller
lagen om statens pensioner fére 62 ars dder,
har han eler hon rétt att ga i alder son
enligt denna lag vid den pensionsdlder
foreskrivs i lagen om kommunala pensmner
eller lagen om statens pensioner, forutsatt att
behdrighetsvillkoret for det sista anstdl-
nings- eler tjansteforhdllandet enligt nagon
av namnda lagar har varit en sddan examen
som forutsdtts for gotjanst enligt denna lag
eller en viss mangd gotjanst enligt denna leag.
Paragrafen skall i regel endast tillampas pa
lotsar. Nérmare bestammelser om omvand-
ling av pensionen SA att den motsvarar en
l&gre 8lder an 62 & utférdas genom forord-
ning av social och halsovardsministeriet.

13 8. Begynnelsetidpunkt for alderspen-
sion. | 1 mom. foreskrivs om begynnelsetid-
punkten for &lderspension och fortida aders-
pension. Bestammelser om begynnelsetid-
punkten for 8lderspension finns for narva-
rande i 14 8 4 mom. i §PL. Enligt den gal-
lande bestdmmelsen i §PL beviljas dders-

pension tidigast fran ingangen av den manad
som narmast foljer efter anskan om pension,
men om anstkan har [amnats in inom tre ma-
nader efter det att anstallnmgsforhallandet
upphodrde, beviljas pensionen dock frén in-
gangen av kalendermanaden ndrmast efter
den da anstallningsférhallandet upphorde.

Enligt 1 mom. borjar, alderspenson och
fortida alders(penson pa ansokan fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetstagaren har uppnéit den &lder som le-
réttigar till 8lderspension eller fortida dders-
pension och har dutat i det arbete pa basis av
vilket han eller hon ansoker om alderspen-
sion. Alderspenson och fortida dderspen
sion kan beviljas retroaktivt fér tre manader
fore den ménad da ansbkan om pension lam-
nadesin. Av giltigt skal kan pensionen bevil-
jas retroaktivt aven for en langre tid an tre
manader. Det innebar att villkoren for att fa
Aderspension retroaktivt blir en aning lindri-
gare.

| 2 mom, féreskrivs om begynnelsetid-
punkten for alderspension nér en arbetstagare
fortsdtter att arbeta efter att hafyllt 68 ar. Da
beviljas alderspensonen fran ingdngen av
den méanad som fdljer pa ansdkan om pen-
sion. | dessa situationer forutsdtts inte att a-
betsta% en har slutat i det arbete pa grundval

et han eler hon ansbker om dders-
pension.

Enligt 3 mom. kan pension som intjanats
pa grundval av arbetsinkomst i ett anstall-
ningsférhéllande som bdrjat under ti den for
alder ension beviljas tidigast frén ingéngen

kal endermanaden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 68 a. En motsvarande
bestdmmelse finns i 14 § 5 mom. i gédllande
SPL. Om arbetstagaren fé& invalidpension
éndras pensionen till &lderspension i enlighet
med den foreslagna bestdmmelsen i 52 § frén
ingangen av kalenderméanaden efter den u+
der vilken pensionstagaren fyller 63 &r.

Paragrafen motsvarar 13 81 ArPL.

14 8. Indragning av alderspenson Inva-
lidpension andras till_ dderspension nér a-
betst en fyller 63 &. Om en arbetstagare

m blir arbetsoférmogen pa viss tid n&r han
eIIer hon narmar sig 63 ars ader vill fortsitta
arbeta efter att arbetsoférmagan upphor, kan
han eller hon ansdka om indragning av &
derspensionen. En forutséditning &r att arbets:



tagaren har beviljats rehabiliteringsstod pa
basis av sadan arbetsoforméga pa viss tid
som, nar rehabiliteringsstodet beviljades, har
beraknats fortga efter det at arbetstagaren
glllt 63 & . Arbetstagaren skal| ansdka om in-

ragning av Aderspensionen inom en manad
fran den tidpunkt arbetsof rmagan berékna-
des upphéra nér rehabiliteringsstodet bevilja-
des. Om villkoren for indragningen uppfylls,
tillvéxer pensionen pa grundval av arbetsin-
komsterna av det arbete som arbetstagaren
utfor efter indragningen med 4,5 procent per
ar Arbetstagaren beviljas ny Aderspension
pa ansokan. For att &lderspension skall bevil-
Jas fore 68 ars dlder forutsitts att anstall-
ningsforhadlandet upphor. Bestammelsen &
ny i jamforelse med géllande §PL. Paragra
fen motsvarar 14 81 ArPL.

Ddtidspension

15 8. Begrepp i andutning till deltidspen-
sion. | paragrafen definieras begrepp i ar
slutning till dekidspension. | 1 mom. 1 punk-
ten ingar begreppet forvarvsarbete. Med for-
varvsarbete avses arbete som skall forsakras
pa basis av arbetspensionsagarna och lagar
som jamstélls med dem. | 2 punkten definie-
ras begreppet heltidsarbete. | den gédllande
SPL definieras heltidsarbete i 14 b 8 2 mom.
Definitionen éndras inte.

Enligt 2 mom. avses med deltidsarbete som
namns i bestdmmelserna om deltidspension
allt arbete som skall forsakras pa basis av ar-
betspensionslagarna och som en arbetstagare
utfor nér han eler hon far deltidspension.
Med ett sddant deltidsarbete jamstédls del-
tidsarbete i ett EU- eller EES-land. Innehallet
i bestdmmelsen motsvarar gdlande tillamp-
ningspraxis.

Nar deltidspensionen faststélls, avses med
stabiliserad inkomst den i 82 § avsedda in-
komst for dterstéende tid pa basis av vilken
arbetstagarens invaidpension skulle berék-
nas, om han eller hon hade blivit arbetsofdr-
mogen nar deltidspensionen borjade.

Paragrafen motsvarar 15 8i ArPL.

16 8. Ratten till deltidspension. | paragra-
fen foreskrivs om forutséttningarna for del-
tidspension. En forutsdttning for deltidpen-
sion & att arbetstagaren under en tid av 18
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manader omedelbart fore deltidpensionens
borjan i minst 12 manader haft forvarvsarbe-
te pa heltid. Med forvarvsarbete pa heltid
jamstdls enligt 2 mom. arbete i ett EU- eler
EES-land. Enligt den gdllande |agen forutsat-
ter villkoret om forvarvsarbete pa heltid i
mlnst 12 manader faktiskt arbete. Villkoret
ﬁfylls inte om arbetstagaren t.ex. inguknar
ar gukskriven en del av de 12 manader-
na. Nu foredas att den tid under vilken a-
betstagaren far sukdagpenning enligt guk-
forsa?(%l ngslagensl paraggll slgkdaggenﬁmg,
[6n for gukdomstid, erséttning for inkomst-
bortfall beviljad med stod av trafikforsak-
ringslagen eller dagpenning som grundar sig
pa bestdmmelserna i lagen om olycksfallsfor-
sakrl , forlanger granskningstiden pé 18
er, dock med 0gst sex manader. Om
arbetstagaren t.ex. inguknar forlangs gransk-
ni ngstl den sdledes till hogst tva ar och detta
villkor for deltidspension uppfylls om arbets-
tagaren har haft forvarvsarbete pa heltid i
minst 12 manader under tvd & omedelbart
fore deltidspensionens bdrjan. Ett kortvarigt
inguknande fore deltidspensionens borjan
hindrar sdledes inte langre i praktiken arbets-
tagaren frén att gai deltidspension.

Enligt 14 b § 1 mom. 4 punkten i gdllande
SPL & en forutsattning for deltidspension att
arbetstagaren under en tid av 15 kalenderar
omedelbart fore deltidspensionens borjan har
intjanat pension enligt arbetspensionslagarna
under en tid av_sammanlagt minst fem ar.
Fran och med ingdngen av 2005 bestdms
pensionen inte langre sarskilt for varje ar
stalningsforndlande. Vid berdkningen av
pensionen behdvs, med vissa undantag, Sde-
des inte langre tidpunkterna for nar ett ar
gtéllningsforhdllande borjat och slutat och
tidpunkterna registreras inte langre med
samma noggrannhet som tidigare. Darfor fo-
redas i 1 mom. 2 punkten en bestammelse
om hur arsinkomsten omvandlas till att mot-
svara arbetstid. Det krav pa att arbetspension
skall intjanas under fem ar soming&r 1 14b §
1 mom. 4 punkten i géllande §PL bevaras
genom att tiden omvandlas till manader, vil-
ket ger talet 60. ArSI nkomsterna omvandlas
till tid genom att ars inkomsten divideras med
summan av 25 ganger ArPL- inkomstgransen
41,89 euro, dvs. 1047,25 euro. Den erhdlina
kvoten avrundas ned& till narmaste hela tal,
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som kan vara hogst 12. Kvoterna for de &
naste 15 aren raknas ihop. Om de samman-
réknade kvoterna for de olika aren uppgar till
talet 60 eller mera uppfylls arbetsvillkoret for
deltidspension. Exempelvis for sex manader
arbete med 1047,25 euro i manaddon beak-
tas talet sex under detta &. Om manads 6nen
ar 2000 euro under sex manader arbete, be-
aktas talet 11 under detta ar och pa motsva-
rande sétt &r talet tva for sex manader arbete
med 500 euro i manadsion. De tal som ke
réknas pa detta sit ger rétt till deltidspen-
sion, om talet for arbetet under de senaste 15
aren sammanlagt & minst 60.

Enligt 1 mom. 3 punkten & en forutsa-
ning for deltidpension att arbetstagaren inte
far annan pension pa grundval av eget arbete
eller en motsvarande utlandsk forman eller
en forman pa grundva av anstéllning i en in-
ternationell organisation eller ett organ inom
Europei ska gemenskaperna. | jamforelse med
den géllande bestdmmelsen preciseras orda-
lydelsen. | den gdllande lagen namns att e+

ast grundpension enligt 8 8 4 mom. i APL
eller en annan jdmférbar pension som grun-
dar sig pa ett angtdInings- eller tjansteforhal-
lande utgor ett hinder. Bestammel sen har till-
lampats sa att en pension som beviljats fran
utlandet och som grundar sig pa ett anstall-
nings- eler tjansteforhallande har jamstallts
med en grundpension enligt 8 8 4 mom. i
APL. Sdedes har en pension som beviljats
fran utlandet utgjort ett hinder for beviljande
av detidspension ocksa enligt den gdlande
lagen. Dessutom har man i prévningspraxi-
sen ansett att den géllande bestdmmelsen
utan ett uttryckligt omnamnande ocksa inne-
béar att pension som grundar sig pa anstél-
ning i en internationell organisation eller ett
organ inom Europeiska gemenskaperna utgor
ett hinder for beviljande av deltidspension.
Preciseringen av bestdmmelsens ordalydelse
innebar sdledes inte ndgon andring av gdlan-
de tilldmpningspraxis.

Enligt 1 mom. 4 punkten & en forutsat-
ning for deltidspension att arbetstagaren efter
att anstéllningsforhallandet enlidgt denna lag
upphorde inte har rétt till deltidspension e+
ligt arbetspensionsagarna for den offentliga
sektorn pa grundval av en anstéllning pa hel-
tid som omfattas av namnda lagar. Bestam+-
melsen preciseras i forhallande till 14 b §

1 mom. 1 punkten i géllande §PL. | den gal-
lande bestdmmelsen i §PL ndmns endast
heltidsanstélining enligt lagen om statens
pensioner eler lagen om kommunala pensio-
ner trots att den &ven avser anstéllning enligt
de 6vriga arbetspensionslagarna for den d-
fentliga sektorn.

| 4 mom. foreskrivs om villkoren for det
deltidsarbete som deltidpensionen forutsétter.
Enligt 1 punkten forutsdtter deltidspension
att arbetstagarens forvarvsinkomst har mins-
kat s§ att hans eller hennes arbetsinkomster i
ddtidsarbetet utgor 35—70 procent av den
sammanrdknade stabiliserade inkomsten av
forvarvsarbetet pa heltid. Ett motsvarande
villkor finns i den gdlande lagen. Daremot
sopas den géllande lagens bestammelser om
arbetstiden | deltidsarbete och i stéllet foru-
sétts att det kett en forandring i arbetstiden
som motsvarar inkomstminskningen. | prak-
tiken & det svart for pensionskassan att
Overveka arbetstiden i detidsarbete och
Overvakningen av att villkoren for deltidsar-
bete uppfylls baserar sig till stor del pa 6ver-
vakning av inkomsterna i deltidsarbetet. Pen-
sionskassan far uppgifter om l6ner som beta-
lats under det foregaende aret pa grundva av
arbetsgivarnas anméaningar och uppgifter om
inkomster kan ocksd begéras av skattemyn-
digheterna.

| den gdlande lagen & en forutsditning for
deltidspension att deltidspensionstagaren inte
uteblir frén arbetet en langre tid &n sex veck-
or i foljd. | denna franvarotid inréknas inte
semester, vederlagdedighet, oavlitnad ledig-
het som ingdr i avlosningssystemet for et
deltidsarbetsforhdlande och inte heller sadan
tid for vilken deltidspensionstagaren har rétt
till dagpenning enligt gukforsakringsagen.
Ordalydelsen i bestdmmelsen preciseras att
motsvara gdllande tillampningspraxis sa att
den tid, for vilken arbetstagaren fatt 16n for
gukdomstid, ersditning for inkomstbortfall
enligt trafikforsakringsagen, som beviljas pa
grundval av egen skada, €ller dagpenning en-
ligt lagen om olyckfallsforsakring inte heller
raknas in i franvarotiden. Formaner enligt
trafikforsakringsdagen och lagen om olycks-
fallsforsakring & priméra i forhdlande till
dagpenningen. Nar en arbetstagare far en
ovan namnd forman enligt trafikforsakrings-
lagen eller lagen om olycksfallsférsakring,



betalas inte dagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen darfor att de namnda forménerna
& primara. Sdledes & sadana situationer i sak
identiska med de situationer dér en arbetsta-
gare f&r dagpenning enligt sukforsakringsla-
gen. Om arbetsgivaren betalar 16n under
siukdomstiden till en arbetstagare, betalas
dagpenningen enligt sjukforsakringslagen pa
arbetsgivarens ansokan till arbetsgivaren.
Ocksd i en sadan situation har arbetstagaren
rétt till dagpenning enligt §ukforsakringsla-
gen, &ven om dagpenningen betalas till a-
betsgivaren. Den tid for vilken arbetstagaren
far dessa formaner och som kan godkannas
som franvarotid far vara hogst 12 manader.

| 5 mom. fGreskrivs att om det i forvarvs-
inkomsten frén forvérvsarbete pd heltid har
ingatt Gvertidsersattning, tillagg for sondags-,
natt- eller skiftarbete eller andra tilléagg eller
erséttningar, beaktas sddana tillagg och e-
sétningar inte vid provningen av om de vill-
kor i frAga om arbete som forutsétts for del-
tidspension uppfylls. Innehdllet i bestammel-
sen motsvarar gdlande 4 f § i lagen om pen-
sion for arbetstagare, 1 § i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallan-
den, 19 8 i lagen om pension for lantbruksfo-
retagare och bestémmelsen i social och hal-
sovardsministeriets beslut om tillémpningen
av 17 8 lagen om pension for foretagare
(991/1986).

Bestammelser som motsvarar 1—4 mom.
finnsi 14 b 8 1 mom. i gdllande SPL. Para
grafens 5 mom. & nytt pa lagniva. Motsva-
rande bestdmmelser finnsi 16 8i ArPL.

17 8. Deltidspensionens belopp. Enligt
1 mom. & detidspensionens belopp hélften
av skillnaden melan den stabiliserade in-
komsten av heltidsarbete och inkomsten av
ddtidsarbete (inkomstbortfall). En motsva-
rande bestdmmelse finnsi 16 g § 1 mom. i
gdllande SPL.

| 2 mom. foreskrivs om deltidspensionens
belopp nar arbetstagaren har rétt att fa del-
tidspension ocksa pa grundva av en annan
arbetspensionsag. | dessa fal & deltidspen-
sionens belopp 50 procent av skillnaden mel-
lan den stabiliserade inkomsten av dessa a-
beten och inkomsten av ett eller flera deltids-
arbeten. Den deltidspension som beviljas en
ligt denna lag utgor en lika stor andel som de
enligt denna lag forsékrade arbetsinkomster-
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nas andel utgor av de arbetsinkomster som
beaktats i den stabiliserade inkomsten och
som baserar sig pa de lagar med stod av vilka
deltidspension beviljas. En motsvarande ke-
gtjéFr)anelsefinns i 16 g 8 2 mom. i géllande

Enligt 3 mom. kan deltidspensionens max-
imibelopp vara hdgst 75 procent av de pen-
sioner som arbetstagaren innan deltidspen-
sionen borjar har tjanat in enligt arbetspen-
siondagarna och av formén enligt lagen om
pensionsersdttning som skall betalas av sta-
tens medel for tiden for vard av barn under
tre & eller for tiden for studier (644/2003).
En prima forman som arbetstagaren far
minskar maximibeloppet, eftersom maximi-
beloppet beréknas pé den pension som mins-
kats med den primara forman som arbetsta:
garen fé&. Maximibeloppet skall justeras nér
deltidspensionstagaren  beviljas en primar
forman eller om en primér forman som beak-
tats vid berdkningen av maximibel oppet and-
ras. | den géllande bestémmelsen foreskrivs
inte om justering av maximibeloppet i dessa
Situationer, aen om pensionen enligt etable-
rad réttspraxis har justerats i dessa situatio-
ner. | jamférelse med den nuvarande be-
stdmmelsen preciseras  bestammelsen il
denna del.

Enligt 4 mom. jamstélls med en pension
som skall beaktas da maximibel oppet berak-
nas en motsvarande férman som en arbetsta:
gare har tjanat in inom Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet eller i ett land som
dutit en dverenskommelse om socid trygg-
het med Finland. | den géllande 16 g 81 SPL
namns inte sarskilt att pension som intjanats
utomlands skall beaktas nar maximibel oppet
pa 75 procent for deltidspension réknas ut.
Enligt vedertagen tillampningspraxis har
pension som tjénats in inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet eller i ett land
som dutit en dverenskommelse om socia
trygghet med Finland dock jémstélts med
pension som tjanats in i Finland. Denna till-
|ampningspraxis har for EES-|andernas del
grundat sig pa bedut av Europeiska gemen-
skapernas domstol (EG-domstolen), enligt
vilka hela arbetskarriaren skall beaktas nér en
persons rétt till en forman utreds. EG
domstolen har dessutom i sin bedutspraxis
betonat likabehandlingen av EU-medborgare.
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For tilldmpningen av bestdmmel sen behdvs
uppgifter om pension som tjanats in inom
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
eler i ett land som dutit en dverenskommel-
se om social et(rjyg,]ghet med Finland. Om en
tillrécklig utredning om en sadan pensions
belopp inte fas, kan sdsom pension som skall
beaktas da maximibel opBet beréknas anvan-
das den pension, som arbetstagaren hade in-
tjdnat, om hans eler hennes i férsakringsti-
den medréknade arbete inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet eller i ett land
med vilket Overenskommelse om socia
trygghet ingétts, hade utgjort arbete som om-
fattas av dennalag (teoretisk pension).

| fal dar den ovan namnda gransen pa 75
procent minskar deltidspensionens belopp,
goérs minskningen med beaktande av dessa
lagar i forhdlande till de arbetsinkomster
som beaktats i den stabiliserade forvarvsin-
komsten. Bestammelsen har samma innehall
som 16 g § 3 mom. i géllande §PL.

Paragrafen motsvarar 17 8i ArPL.

18 8. Begynnelsetidpunkten for deltidspen-
sion. Enligt paragrafen beviljas deltidspen-
sion fran ingangen av kalendermanaden efter
den under vilken villkoren for pensionen
uppfylls. Deltidspension beviljas dock inte
retroaktivt. | den géllande lagen foreskrivs
om begynnelsetidpunkten for deltidspension i
forsta meningeni 14 ¢ 8 1 mom. i §PL. En
ligt ?éllande bestammel se kan deltidspension
beviljas retroaktivt for sex manader fore a
sokan om pension. Nu slopas mgjligheten att
bevilja pensionen retroaktivt. Overgangen till
deltidspension forutsdtter att arbetsgivaren
och arbetstagaren ingar en Gverenskommelse
fore dvergangen till deltidspension. | prakti-
ken gors anstkan om deltidspension s, att
pensionen bdrjar samtidigt som deltidsarbe-
tet.

19 8. Ddltidspensionstagarens anméal nings-
skyldighet. Innehdllet i paragrafen motsvarar
till den de som gdller deltidspension be-
stdmmelseni 17 b g i APL om pensionstaga-
rens anmalningsskyldighet. Bestdmmelsen
tillampas i gallande SJPL pa grundval av en
hanvisning ammelse i 64 8. Dessutom
kompletteras den foredagna bestdmmelsen
s3, at en ddtidspensionstagare skall vara
skyldig att aen underrdita pensionskassan
om Over sex veckor lang franvaro fran arbe-

tet, om franvaron inte beror pa semester, ve-
derlagdedighet eler oavitnad ledighet som
ingdr i avlosningssystemet for ett deltidsar-
betsforndllande eller sadan sjukdom pa basis
av vilken deltidspensionstagaren fér sukdag-
penning enligt gukforsakringslagen, 16n for
gukdomstid, erséttning for inkomstbortfall
beviljad med stod av trafikf'c)réa’krinislagm
eller dagpenning enligt lagen om olycksfalls-
forsékring. Paragrafen motsvarar 19 § i
ArPL.

20 8. Justering av deltidspension. Deltids-
pensionens belopp skall enligt paragrafen ju-
steras om det har intréffat en sadan bestdende
forandring i inkomsterna av ddtidsarbetet
som pa ett betydande sétt avviker frén den
almanna loneutvecklingen. Vidare skall del-
tidspensionens belopp justeras nar detids-
pensionstagaren beviljas deltidspension med
stod av en sddan arbetspensionslag som inte
tidigare har beréttigat honom eller henne till
deltidspension.

En forandring som pa ett betydande sitt
avviker fran den allmanna I6neutvecklingen
avser en forandring pa éver 10 procent. Om
inkomsterna av ddltidsarbetet stiger eler
gunker med 6ver 10 procent i jamforelse
med de med |6nekoefficienten justerade in-
komsterna som utgor grund for deltidspen-
sionen, men inkomsterna av detidsarbetet
fortsdttningsvis utgdr mellan 35 och 70 pro-
cent av den stabiliserade inkomsten av hel-
tidsarbetet, skall deltidspensionens belopp
justeras. Justeringen gors fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken for-
andringen skett, eller om foréndringen sker
kalendermanadens forsta dag, fran denna
dag. Om en foréndring i forvérvsinkomsterna
kongtateras forst i samband med den aliga
kontrollen och en utredning om tidpunkten
for forandringen inte f&s, skall deltidspensio-
nens belopp justeras fran ingangen av det ar
da inkomsterna forandrades. Om inkomster-
na av deltidsarbetet inte langre ligger mellan
35 och 70 procent, indras deltidspensionen.
Né&r detidspensionens belopp justeras anses
den forvarvsinkomst som deltidspensionen
forsta gangen faststalldes pa som stabiliserad
forvarvsinkomst.

Paragrafen motsvarar till sitt sakinnehdll
16 g 8 4 mom. i gdlande §PL. Den nya ke-
stdmmelsen & dock mera exakt an den gal-



lande lagen, eftersom &ven tidpunkten for ju-
steringen av deltidspensionen foreskrivs ¢g-
nom lag. Motsvarande bestéammelser finns i
208i ArPL.

21 8. Avbrytande av utbetalningen av del-
tidspension. Enligt 1 mom. kan deltidspen-
sionen avbrytas om en arbetstagares inkomst
av ddtidsarbete eler franvaro fran arbetet
tillfalligt forandras sa att villkoren for del-
tidspensionen inte uppfylls. Utbetalningen av
deltidspensionen kan avbrytas efter medde-
lande fran pensionstagaren eller pa pensions-
kassans initiativ. Deltidspensionen avbryts
frén ingdngen av foljande majliga betal-
ningsperiod, forutsatt att orsaken till betal-
ningsavbrottet fortfarande foreligger.

Enligt 2 mom. borjar avbruten deltidspen-
sion pa anstkan utbetalas pa nytt raknat fran
den tidpunkt vid vilken villkoren for att fa
deltidspension igen uppfylls. Avbrottet kan
inte vara langre an sex manader. Har begéaran
om att utbetalning av deltidspensionen skall
étgru;zjotas inte framstallts inom sex manader
fran et att deltidspensionen avbréts, dras
pensionen in gnom ett separat bedut fran
tidpunkten for avbrottet.

| den gdlande §PL foreskrivs inte nagon
majlighet att avbryta en deltidspension, utan
i en sadan situation skall deltidspensionen
dras in enligt de géllande bestdmmelserna.
Den fored agna bestammel sen ger deltidspen-
sionen mera flexibilitet, eftersom den tillater
tillfaligaforandringar i deltidsarbetet.

Paragrafen motsvarar 21 8i ArPL.

22 8. Indragnirg]; av deltidspension och & -
hallande av ny deltidspension. | 1 mom. f6-
reskrivs om indragning av deltidspension.
Bestdmmelser om detta finns for ndrvarande i
den forsta meningen i 14 ¢ § 2 mom. i §PL.
Bestdmmelsen preciseras i jamférelse med
den géllande bestémmelsen <4, att det nu fo-
reskrivs i lag om tidpunkten for indragning
av deltidspension. Dessutom konstateras u-
tryckligen i paragrafen att en deltidspension
ocksa kan indras retroaktivt. Deltidspensio-
nen dras in fran ingangen av manaden fter
den under vilken arbetstagaren inte langre
uppfyller villkoren for att fa pensionen. Om
villkoren for att fa pension upphor den forsta
dagen i en manad, dras deltidspensionen in
fran denna dag. Om indragningen beror pa att
forvarvsinkomsterna har 6kat och om det inte
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kan pavisas vid vilken tidpunkt forandringen
skett, indras ddltidspensionen fran ingangen
av det & under vilket inkomsterna forandra-
des. Detidspensionen indras dock inte om
forandringen & tillfélig och betalningen av
deltidspensionen kan avbrytas enligt 21 8.

| 2 mom. intas en bestdmmelse som mot-
svarar bestammelsen i 14 ¢ 8 3 mom. i gal-
lande §PL, enligt vilken en arbetstagare vars
deltidspension dragitsin har rétt att pa nytt fa
detidspension nar han eler hon uppfyller
villkoren for den. Enligt den gdlande be-
stammelsen beviljas pensionen dessutom pa
tidigare grunder, om deltidspensionen bérjar
inom sex manader fran det den tidigare del-
tidspensionen upphorde. | 2 mom. féresas en
motsvarande bestdmmelse, dock med den
andringen att deltidspensionen beviljas pa ti-
digare grunder, om den har varit indragen i
hogst sex manader. | och med att innehallet i
bestémmelsen andras litet underléttas verk-
stélligheten av bestdmmelsen. Ett villkor for
att deltidspensionen skall beviljas pa tidigare
grunder &r att dess belopp inte behdver juste-
ras pa grund av forandringar i inkomsterna
av deltidsarbetet.

Paragrafen motsvarar 22 §i ArPL.

23 8. Invalidpension efter deltidspension. |
paragrafen foresl8s en bestdmmelse om de si-
tuationer dér en arbetstagare som f&r ddltids-
pension beviljas invalidpension. Om invalid-
Eension skall beviljas for samma tid for vil-

en deltidspension redan betalats, betraktas
deltidspensionen som en delbetalning av in
validpensionen. En motsvarande bestdmmel-
se finns for ndrvarande i 14 ¢ 8 2 mom. i
SPL. Paragrafen motsvarar 23 81 ArPL.

24 8. Overgang fran deltidspension till &-
derspension. Enligt paragrafen & en foru-
sdttning for att en deltidspensionstagare skall
fa dderspension att deltidspensionstagaren
upphdr med deltidsarbetet och ansdker om
Aderspension. Om arbetstagaren inte heller
vid 68 &rs dder ansoker om &lderspension,
omvandlas deltidspensionen vid 68 ars ader
till en dderspension som &r lika stor som del-
tidspensionen. Nér arbetstagaren upphdr med
deltidsarbetet beréknas dderspensonen pa
ansdkan av arbetstagaren pa nytt. En motsva-
rande bestémmelse finns for ndrvarande i
14c 8 2 mom. i §PL. Paragrafen motsvarar
24 8i ArPL.
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Arbetspensionsrehabilitering

25 8. Ratten till arbetspensionsrehabiliter-
ing. | paragrafen foreskrivs om pa vilka vill-
kor en arbetstagare har rétt att fa yrkesinrik-
tad rehabilitering. Enligt 1 och 2 mom. har en
arbetstagare under 63 &r rétt att fa andamals-
enlig yrkesinriktad rehabilitering for forhind-
rande av arbetsoformaga eller forbéttrande av
arbets- eler forvarvstormagan om en guk-
dom, et lyte eller en kroppsskada som korn-
Staterats pa behOrigt st sannolikt medfor
risk for arbetsoformaga. Ett villkor for reha-
bilitering som ges av pensionskassan &r dess
utom att arbetstagaren har inkomster av arbe-
te under granskningstiden for aterstéende tid
till ett belopp av minst 25 133,40 euro. Mot-
svarande bestammelser finnsi 25 8 1 mom. i
gdlande SPL. Till momentets tredje punkt
overfors innehdllet i 25 § 4 mom. i gédlande
SPL som sadant. Enligt denna punkt har a-
betstagaren inte rétt till rehabilitering enligt
denna lag om han eler hon har rétt till reha-
bilitering med stéd av bestdmmelserna om
rehabilitering inom ramen for olycksfals- el-
ler trafikforsakring.

| 2 mom. foreskrivs om faktorer som skall
beaktas nér rehabiliteringens andamdasenlig-
het bedoms. Vid beddmningen beaktas ar-
betstagarens & der, yrke, tidigare verksamhet,
utbildning och etableri ng i arbetdivet. Det
foredds att bestdmmelsen preciseras i jamf6-
relse med den nuvarande bestémmelsen sa att
uttrycket kontakter med arbetslivet i géllande
25 8 2 mom. i S§PL ersitts med etablering i
arbetdivet. | frdga om unga personer besktas
hur den unga personen har hunnit etablerasig
i arbetdivet. D& beaktas hur manga & den
unga personen har tjanat in arbetspension pa
grundval av arbete. Att arbetstagaren i ringa

rad har inkomster for &terstéende tid & inte
tillrackligt for att pavisa att arbetstagaren har
etablerat sig i arbetslivet, om abetstagarens
stadigvarande forvérvsarbete upphérde for
fleraar sedan.

Till 3 mom. Overfors innehdllet i forsta
meningen i 25 8 2 mom. i gdlande §PL, en
ligt vilket risk for arbetsoférméga avser en
situation dér det &r sannolikt att arbetstagaren
under de nérmaste &ren utan yrkesinriktade
rehabiliteringsdtgarder skulle bli beviljad full
invalidpension eler delinvaidpension enligt

denna lag. Arbetstagarens arbetsoformaga
bedoms i enlighet med den definition pa a-
betsof ormaga som foredasi 35 8.

Enligt 1 mom. 2 punkten &r ett villkor for
arbetspensionsrehabilitering att arbetstagaren
har sadana inkomster av arbete att inkoms-
terna for aterstaende tid enligt 82 § & minst
25 133,40 euro. | 4 mom. preciseras det i 1
mom. 2 punkten foreskrivna villkoret sa att
inkomsterna for aterstaende tid faststélls pa
samma sétt som om arbetstagaren hade blivit
arbetsoférmdgen vid tidpunkten for ansokan
om rehabilitering, dock sa att de inkomster
pa grundva av vilka formaner for oavitnad
tid har betalats ut inte beaktas. Eftersom a-
betspensionsrehabiliteringen & avsedd for
arbetstagare som aktivt & med i arbetdivet &r
det inte andamd senligt att det i de inkomster
som ér ett villkor for rehabilitering ocksa kan
ingd inkomster pa basis av vilka formaner for
oavlonad tid fas. Darfor foreskrivs i 4 mom.
att ndr de inkomster som avses i 1 mom.
2 punkten faststélls beaktas inte inkomster pa
basis av vilka forman for oavlonad tid fas el-
ler inkomster som avses i 82 8 4 mom. Be
greppet dagen for rehabiliteringsfallet som
definierasi 25 8 1 mom. 2 punkten i gdllande
SPL slopas. Avsikten med andringen & att
fortydliga och forenkla villkoren for rétten
till rehabilitering.

Ocksa arbetstagare som redan far invalic-
Bens on kan harétt till rehabilitering. Om ar-

etstagaren redan far invalidpension, fast-
sélls hans eler hennes arbetsinkomster pa
samma sétt som inkomsten for dterstdende tid
faststallts i hans eller hennes invalidpension.
Bestammelser om detta foredads i 5 mom.,
som till innehdllet motsvarar senare delen i
25§ 1 mom. 2 punkten i géllande SPL. Vill-
koren anses vara uppfyllda ocksd nar den
dterstdende tiden har beaktats i arbetstaga-
renspensioni enlighet med 12a8och 12b 8
i den §PL som gdlde fore den 1 januari
2005. Bestammelser om detta foredas i lagen
om inférande av denna lag.

Bestémmelserna i paragrafen motsvarar
2581 ArPL, utom i fragaom 25 § 4 mom. i
ArPL. Regerlngens proposition till riksdagen
med fordag till lag om pension fér féretagare
och till vissalagar som har samband med den
ar emellertid under behandling i riksdagen. |
samband med propositionen foredds 25 §



4 mom. i ArPL bli andrat sa att det motsvarar
det 4 mom. som nu foredasi 25 8i §PL.

26 8. Yrkesinriktad rehabilitering och e
habiliteringsplan. 1 1 mom. definieras vad
som arses med yrkesinriktad rehabilitering.
Momentet motsvarar 25 8 3 mom. i gdlande
SPL. | den géllande bestémmelsen tas dock
medicinsk rehabilitering bort fran upprék-
ningen, eftersom denna form av rehabiliter-
ing har anvants mycket sédllan nér det géler
yrkesinriktad rehabilitering. Till upprékning-
en fogas arbetsprovning, som & en form av
yrkesinriktad rehabilitering som ofta anvants.
Vidare preciseras omnamnandet av narings-
understod i den gallande bestdmmelsen 3,
att det &r fraga om stod for inledande av eller
fortsatt néringsverksamhet.

Enligt 2 mom. forutsdtter inledandet av yr-
kesinriktad rehabilitering att arbetstagaren
foreter en plan for den yrkesinriktade rehabi-
literingen 10r pensionskassan. Bestammelsen
fortydligar arbetstagarens handlingsskyldig-
het i rehabiliteringsdrenden. Pensionskassan
kan stodja utarbetandet av rehabiliteringspla-
nen genom att ge rad eller betaa rehabiliter-
ingsunderstod enligt 31 8. Vid behov kan
pensionskassan sta i kontakt med arbetsgiva-
ren. Om arbetstagaren inte kan fortsstta arbe-
tet pa sin arbetsplats, kan arbetstagaren vid
behov hénvisas till arbetskraftsbyran eller
den som producerar rehabiliteringstjansten
for utarbetande av en rehabiliteringsplan for
fortsatt medverkan i arbetdivet.

| motsats till nuléget kan andring ocksa so-
kasi ett beslut om rehabiliteringens innehdll.

Bestammel serna motsvarar 26 8i ArPL.

27 8. Forhandsbeslut om rétten till arbets-
pens onsrehablllterlr;g En arbetstagare har
rétt att fa ett forhandsbeslut av vilket framgar
om han eler hon uppfyller villkoren for yr-
kesinriktad rehabilitering. Ett forhandsbes ut
kan ges &en om rehabiliteringsplanen @nnu
inte & fardig eller arbetstagaren annu inte har
[amnat in en rehabiliteringsplan som god-
kants av pensionsanskassan. Ett forhandsbe-
dut & bindande fér pensionskassan, om a-
betstagaren lamnar in en rehabiliteringsplan
som pensionskassan godkanner inom nio
manader fran det att forhandsbedutet har
vunnit laga kraft. En motsvarande bestéam-
melse om bindande férhandsbeslut finns i
23a8i gdlande SPL.
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Paragrafen motsvarar 27 8i ArPL.

28 8. Rehabiliteringspenning. | 1 mom.
konstateras att en arbetstagare har rétt till re-
habiliteringspenning for de kal endermanader
under vilka han eller hon pa grund av yrkes-
inriktad rehabilitering & forhindrad att utféra
forvarvsarbete. En motsvarande bestammelse
finns for ndrvarandei 25 a8 1 mom. §PL.

| 2 mom. féreskrivs om rehabiliteringspen-
ningens belopp. Rehabiliteringspenningen &
lika stor som det sammanréknade beloppet,
forhgjt med 33 procent, av de grundpensio-
ner enligt arbetspensionslagarna som arbets:
tagaren skulle ha rétt till om han eler hon
hade blivit arbetsof ormbgen nar ansbkan om
rehabilitering gjordes. Bestdmmelser om re-
habiliteringspenning finns for narvarande i
25 a § 2 mom. §PL. | forhdlande till den
gédllande bestdmmelsen fortydligas och fér-
enklas faststdllandet av rehabiliteringspen
ningen genom att begreppet dagen for rehabi-
literingsfallet, som definieras pa flera olika
it i den gallande lagen, Slopas. | stéllet fast-
stélls rehabiliteringspenningens belopp ut-
ifran den tidpunkt vid vilken ansdkan om re-
habilitering gjordes. | de situationer dar a-
betstagarens gukledighet har borjat medan
hans eller hennes anstélIningsforhallande pé-
gick och rehabiliteringsbehovet fanns redan
nér gukledigheten borjade, skall dock rehabi-
literingspenningen faststallas utifran den tid-
punkt da gukledigheten bdrjade. Detta fore-
skrivs i 3 mom. Genom bestammelsen saker-
stélls att en gukledighet fore rehabilitering-
ens borjan inte minskar rehabiliteringspen
ningens belopp. Dessutom sdkerstéller be-
stdmmelsen att rehabiliteringspenningen inte
blir &gre an den invalidpension som arbets-
tagarens skulle ha fétt om han i stélet hade
kongtaterats vara arbetsoférmogen. En mot-
svarande bestémmelse finns i den géllande
lagen.

Paragrafen motsvarar 28 8i ArPL.

29 8. Partidl rehabiliteringspenning. Om
en arbetstagares inkomster under den tid yr-
kesinriktad rehabilitering pag&r & mer an
hélften av den stabiliserade arbetsinkomsten,
utgor rehabiliteringspenningen hélften av be-
loppet av den fulla rehabiliteringspenningen.
En motsvarande bestammelse finns i 25 a8
3 mom. i gdlande SPL och 29 §i ArPL.

30 8. Rehabiliteringstillagg till invalidpen-
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sionstagare. Till paragrafen Overfors be-
sgammelsernai 25 b 8 1 och 2 mom. i §PL
om rehabiliteringstillagg som betalas till en
invalidpensionstagare for den tid som den
grkeﬂnrlktade rehabiliteringen pgdr. Reha

iliteringstillagget utgdr 33 procent av inva-
lidpensionen. Paragrafen motsvarar 30 § i
ArPL.

31 8 Rehabiliteringsunderstéd. | 1 mom.
foredas en bestammelse enligt vilken en a-
betstagare for utarbetande av en rehabiliter-
ingsplan kan beviljas ett rehabiliteringsun-
derstdd enligt provning som &r lika stort som
invalidpensionen.  Rehabiliteringsunderstod
for utarbetande av en rehabiliteringsplan kan
vara motiverat t.ex. ndr pensionskassan le-
domer att rehabiliteringsplanen sannolikt k-
der till att yrkesinriktad rehabilitering med
stod fran arbetspensionssystemet kommer att
inledas. Dessutom kan arbetstagaren beviljas
ett rehabiliteringsunderstdéd enligt provning
for tiden fran rehabiliteringsbed utet till reha-
biliteringens borjan samt for tiden mellan re-
habiliteringsperioder. Rehabiliteringsunder-
stodet & lika stort som invalidpensionen. Det
kan sdledes ocksa utbetalas till samma e
lopp som deinvalidpensionen, om arbetsta-
garen samtidigt arbetar.

Rehabiliteringsunderstod betalas hogst for
tre manader per kalenderdr sa att tiden raknas
separat for tiden fran rehabiliteringsbed utet
till rehabiliteringens borjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstod kan dock betalas aven for en
langre tid, om detta & motiverat for tryggan-
de av rehabiliteringen. Daremot slopas den
majlighet att betala rehabiliteringsunderstod
for utarbetande av en vardplan som finns i
den motsvarande gdlande bestammelsen.
Rehabiliteringsunderstodet ar avsett for ar-
betstagare som deltar i yrkesinriktad rehabili-
tering. Darfor bor ocksa rehabiliteringsun-
derstGdet endast riktas till situationer som
hanfor sig till yrkesinriktad rehabilitering.
Vidare slopas mojligheten att betala rehabili-
teringsunderstdd enligt provning for att fram-
ja sysselsdttandet av arbetstagaren, eftersom
denna bestdmmel se mycket salan har tillam-
pats. Om rehabiliteringsklienten inte far ett
arbete efter rehabiliteringen, svarar systemet
med utkomstskydd for arbetsosa for arbets:
tagarens utkomstskydd. De gdlande be-

stdmmelserna om  rehabiliteringsunderstdd
enligt provning finnsi 25¢c 81 §PL.

| motsats till nuléget kan &ndring sokas i ett
bedut om rehabiliteringsunderstod enligt
provning.

Motsvarande bestdmmelser finns i 31 § i
ArPL.

32 8. Indragning av rehabiliteringspenning
eller av invalidpensionstagares rehabiliter-
ingstilléagg. Enligt 1 mom. kan rehabiliter-
ingsunderstodet eller det rehabiliteringstill-
l&gg som betalas till en invalidpensionstagare
dras in, om mottagaren utan giltig orsak vag-
rar delta i ykesinriktad rehabilitering eller
avbryter sadan rehabilitering. Aven om ett
rehabllltenngstlllagg eller en rehabiliterings-
penning i regel indras i de situationer som
namns I paragrafen, & indragningen beroen-
de av pensionskassans provning. | vissa er
skilda fall kan en retroaktiv indragning leda
till ett resultat som inte & skaligt och darfor
foredas inte att en indragning skall vara do-
ligatorisk. En motsvarande bestdmmelse
finns for ndrvarande i 23 8 3 mom. i §PL.

| 2 mom. foreskrivs att rehabiliteringspen-
ningen & primér i forhallande till invalidpen
sion. En bestdmmelse med motsvarande in-
nehdl finnsi 25 f § i géllande SPL.

Paragrafen motsvarar 32 8 i ArPL.

33 8. Pensionskassans anmal ningsskyldig-
het. Till paragrafen overfors bestdmmelsen i
25d §i §PL om anmalningsskyldighet. Pen-
sionskassan skall underrétta Folkpensionsan-
stalten om yrkesinriktad rehabilitering som
den beviljat och om sddana beslut som géller
rehabiliteringspenning och rehabiliteringstill-
lagg. En motsvarande bestammelse finns i
3381 ArPL.

34 8. Andra bestammelser om rehabiliter-
ing. Rehabiliteringspenning och rehabiliter-
ingstillagg och mottagare av dem omfattas i
regel av samma bestammelser som géller for
invalidpension och invalidpensionstagare.
Det innebéar att ansdkan om rehabiliterings-
formaner skall goras pa samma av Pensions-
skyddscentralen godkanda blankett som inva-
lidpension och att _ett |&karutl&tande skall fo-
gas till ansokan. Andrlng i Overklagbara re-
habiliteringsbeslut soks pa samma sitt som
andring i pensionsbesiut och rehabliterings-
penning beviljas pa tidigare grunder, om en
person som har fatt rehabiliteringspenning ti-



digare beviljas rehabiliteringspenning pa
grundval av en ny rehabilitering inom tvaar
sedan den foregadende avdutades eller ocksa
senare pa grundval av samma sjukdom. Be-
stammelserna om engéngsforhojning, beak-
tande av forandringar i [one- och prisnivan,
avdrag av priméra formaner, utbetalning av
formaner till rehablllterlngskllenten gay d-
ler ndgon annan dréjsmalsforhgjning, ater-
krav, lamnande och erhdllande av uppgifter
samt anmalningsskyldighet for invalidpen-
sionstagare gdler ocksa rehabiliteringspen-
ning, rehabiliteringstilldgg och mottagare av
dem.

| 2 mom. konstateras att med avvikelse fran
bestémmel serna om invalidpension kan reha-
biliterin ning och rehabiliteringstillé
ocksa bgtsalpg forg kortare tid &n en rrg1janadagg
den gdllande lagen foreskrivs om detta i
25b 8 3 mom. i §PL. Utbetalningen av re-
habiliteringspenning borjar da rehabilitering-
en inleds. Sdledes inverkar priméartid enligt
sukforsakringslagen inte pa begynnelsetid-
punkten for utbetalningen av rehabiliterings-
penningen. Rehabiliteringsklienten far dock
inte formaner som Gverlappar varandra under
dennatid. | 8 kap., som galler utbetalning av
pension, foreslas en bestammelse om de Situ-
aioner dér rehabiliteringspenning eller reha-
biliteringstilldgg beviljas retroaktivt  for
samma tid som arbetstagaren har fétt dag-
penning enligt gukforsakringslagen. | en sa-
dan situation betalas rehabiliteringspenning-
en och rehabiliteringstillgget till §jukforsak-
ringsfonden till den del som férmanen mat-
svarar den dagpenning enligt gukforsdk-
ringslagen som betalats for sammatid.

| 2 mom. konstateras vidare att under den
tid for vilken rehabiliteringspenning betalas
intjénas inte pension sa som for invalidpen-
donstid, utan sA som foreskrivs i 77 § om
pensionstillvéxt for oavionad tid. Rehabiliter-
ingsformanerna tas inte heller som grund for
familjepension, utan famil] son bestdms
fortsattningsvis pa grundva av invalidpen
sionen eller Aderspensionen.

Paragrafen motsvarar 34 §i ArPL.

Invalidpension

35 8. Raétten till invalidpension. | 1 mom.
foreskrivs om villkor fér invalidpension samt
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om n& invaidpension beviljas som full pen
sion eller som delinvalidpension. Motsvaran
de bestammelser finns for nérvarande i bor-
jan av 15 8§ 1 mom. och 23 § 1 mom. i SPL.
Enligt den géllande bestammelsen i §PL &
ett villkor for rétten till invalidpension att ar-
betstagarens arbetsformaga & nedsatt pa det
sdtt som narmare foreskrivs i bestammel sen.
| den foreslagna bestammelsen anvands pa
flnska "tyokyvyn hel kentymlnen” i stéllet for

"ty6kyvyn aentuminen”. Avsikten med pre-
ciseringen pa finskaar inte att &ndra p& nuva-
rande till&mpningspraxis.

I 2 mom. féreskrivs om omstandigheter
som skall beaktas ndr nedsdttningen av a-
betsformagan bedoms. Motsvarande omstan-
digheter skall besktas vid bedomningen av
arbetsformégan med stod av de tva sista me-
ningarnai 15 8 1 mom. i gdlande SPL.

| 3 mom. fdéreskrivs om bedémningen av
rétten till invalidpension i fraga om en a-
betstagare som har fyllt 60 &r. En motsvaran-
de bestdmmelse finns fér ndrvarande i 15 §
9mom. i §PL. Ju ddre den som ansoker om
pension &, desto storre betydelse [&ggs vid
s&dana omstand gheter som nédmnsi 2 mom.,
dvs. dder, utbildning, yrkeskunskap och tidi-
gare arbete. Sarskilt vid bedsmni ngen av rét-
ten till invalidpension i frga om arbetstagare
som har fyllt 60 & betonas arbetsoformagans
yrkesrelaterade karaktar, da arbetstagarens
arbetskarriar & lang och den telastnin
det ditage som orsakats av arbetet tl|?S
mans med omstandigheter som anduter sig
till dldrandet bidrar till att det vore oskdigt
att fortséttai arbetet.

Paragrafen motsvarar 35 8i ArPL.

36 8. Utredning av rehabiliteringsmgjlig-
heterna. Till denna paragraf Overfors be-
stammelsen i den forsta meningen i 15 §
2mom. i gdllande §PL om att pensonskas-
san innan den fattar bedut om invalidpension
skall setill att arbetstagarens mojligheter till
rehabiliteri n? har klarlagts. Det & inte nod-
vandigt att klarlagga rehabiliteringsmdjlighe-
terna, om det pé basis av arbetstagarens hél-
sotillstand &r klart att han eller hon inte kan
aervanda till arbetdivet efter en rehabiliter-
ing. Paragrafen motsvarar 36 8 ArPL.

37 8. Invalidpension pa basis av pension
som beviljats enligt arbetspensionslagarna
for den offentliga sektorn. Till paragrafen
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overfors fran dutet av 15 § 5 mom. och del-
vis fran 2 § 6 mom. i gdlande §PL bestam-
melsen om den sk. begrénsade utlésnings-
mekanismen som géaller principen om sista
pensionsanstalt. Enligt 1 mom. har en arbets-
tagare rétt till invalidpension enligt denna lag
i de situationer dar arbetstagaren, efter det att
ett arbete som omfattas av denna lag har
upphort, fOr ett senare tjanste- eller arbetsav-
talsforhalande har beviljats invalidpension
som grundar sig pa den sk. allménna defini-
tionen pé arbetsoférméga med stod av lagen
om statens pensioner, lagen om kommunaa
Pens oner, pensionslagen for evangelisk

therska kyrkan eler lagen om Folkpen-
sionsanstalten. | 2 mom. foreskrivs att inva-
lidpension enligt arbetspensionslagarna. for
den privata sektorn ocksa beviljas om arbets-
tagaren beviljas invdidpension enligt de
ovan namnda arbetspensiondagarna for den
offentliga sektorn som baserar sig pa den sar-
skilda_definitionen pé yrkesbaserad arbets
oférmaga som tillampas inom den dfentliga
sektorn, under foérutsattning att pensionen en-
ligt den privata sektorns pensionssystem &
hogst 688,02 euro per manad. Om pensionen
fran den privata sektorn dverstiger detta e
lopp, skall den offentliga sektorns pensions-
anstalt innan beslut fattas legara en utred-
ning om arbetstagarens arbetsformaga av den
privata sektorns pensionsanstalt. Bestammel-
ser om denna forhandlingsskyldighet finns i
108 8 i ArPL, som aven skal tillampas pa
goman med stod av den hanvisningsbe-
stammelse som foredasi 108 § i denna Iage1
Om den privata sektorns pensionsangtalt oc
den offentliga sektorns pensionsanstalt, som
ar sdta pensionsangtalt, & av olika asikt om
arbetstagarens arbetsférmaga, skall de avgora
arendet separat i enlighet med 108 § 2 mom.
i ArPL. Avsikten med bestammelsen & inte
att &ndra den nuvarande réttspraxisen.

Paragrafen motsvarar 37 8i ArPL.

38 8. Invalidpensionens belopp. | den fér-
sta meningen | paragrafen konstateras all-
mant hur invalidpensionen bestdms. | para
grafens andra mening konstateras att en del-
invaidpension utgor hdften av full invalid-
pension. En motsvarande bestammel se finns
i sista neningen i 23 8§ 2 mom. i gdlande
SPL ochi 388i ArPL.

39 8. Forhandsbeslut om rétten till delin-

validpension. En arbetstagare har rét att fa
ett forhandsbeslut av vilket framgar om vill-
koren for delinvaidpension uppfylls. Ett s
dant forhandsbedut binder pensionskassan
under nio manader eler, om arbetstagaren
och arbetsgivaren avtalar om en langre tid,
under den avtalade tiden. Motsvarande géJ-
lande bestammelser finnsi 23 a § 1 mom.
1 punkten och 2 mom. i §PL. Paragrafen
motsvarar 39 §i ArPL.

40 8 Pensionskassans sakkunniglékare.
Till paragrafen Overférs bestdmmelsen i
64 a8 2 mom. i gdllande §PL om pensions-
kassans sakkunniglakares stdllning. Paragra
fen motsvarar 40 g i ArPL.

41 8. Begynnelsetidpunkten for full inva-
lidpension. Till denna paragraf dverfors med
andrad ordalydel se de nuvarande bestammel-
sernai 28 81 §PL om begynnel setidpunkten
for full invalidpension. Avsikten & inte att
andra ruvarande praxis. Paragrafen motsva-
rar 41 81 ArPL.

42 8. Begynnelsetidpunkten for delinvalid-
pension. Delinvalidpension borjar, liksom for
narvarande, frén ingangen av den manad som
fOILf pa pensionsfallet, och primartid enligt

orsskringslagen inverkar séledes inte pa
begynnel setidpunkten for delinvalidpensio-
nen. Arbetstagaren kan dock inte f& en annan
formén samtidigt. Till den del som delinva-
lidpension beviljas retroaktivt for samma tid
for vilken arbetstagaren har fatt dagpenning
enligt gukforsékringdagen, betalas den ret-
roaktivt beviljade delinvalidpensionen endast
till den del pensionens belopp dverstiger
loppet av dagpenningen enligt guk ormk—
ringdagen. Bestdmmelser om detta finns i
43 § 3 mom. Om en arbetstagare har beviljats
dagpenning erligt gukforsakringslagen for
en s lang tid framat att delinvalidpension
skall betalas for samma tid &ven nér pensio-
nen inte &r retroaktiv, avdras delinvalidpen
sionen fran s;ukdagpennl ngen i enlighet med
12 kap. 4 § i qukforsakringslagen. FOr nérva-
rande foreskrivs om begynnelsetidpunkten
for delinvalidpension i 28 8 1 mom. i SPL.
Avsikten & inte att andra nuvarande praxis.
Paragrafen motsvarar 42 8 i ArPL.

43 8. Betalning av invalidpension retroak-
tivt. Enligt 1 mom. betdas inte invalidpen
sion utan giltig orsak retroaktivt for langre
tid &n sex manader fére manaden for ansokan



om pension. Enligt 28 8 1 mom. i gdlande
SPL beviljas invalidpension inte retroaktivt
utan giltigt skal for en langre tid an for ett ar
fore den manad som foljer efter ansokan. |
raktiken far arbetstagaren dagpenning enligt
gjukf('jrs%\kringslagma%argder gi%ﬁa ett qars ti%
innan han eler hon har rétt till invalidpen
sion. Sdledes ansoker arbetstagaren i prakti-
ken om pension ndr perioden med dagpen-
ning enligt gukforsakingsagen upphor och
pension beviljas vanligen inte retroaktivt for
en lang tid. Om pensionen beviljas retroak-
tivt, betalas den vanligen till en myndighet
som under samma tid har betalat en annan
forman eller erséttning till arbetstagaren.

Till 2 mom. overfors den gdlande be-
stammelsen i 28 8 8 mom. i §PL, enligt vil-
ken invalidpension som beviljats retroaktivt
inte betalas for den tid under vilken arbetsta-
garen har fatt rehabiliteringspenning eller a-
séttning for inkomstbortfall enligt rehabiliter-
ingsbestammelserna inom olycksfdls- eller
trafikforsakringen.

En bestdmmelse som delvis motsvarar den
nuvarande bestémmelsen i 28 8 7 mom. i

jPL preciseras och tasini 3 mom. Av retro-

tivt beviljad delinvalidpension betalas e+
dast den del med vilket pensionens belopp
Overgtiger §ukdagpenningens belop#o, om a-
betstagaren under samma tid har fatt suk-
dagpenning eller partiell gukdagpenning e+
ligt gukforsdkringslagen med stod av den
andring av gukforsakringsagen som tréder i
kraft vid ingangen av 2007. Detsamma géller
ndr en arbetstagare beviljas full invalidpen
sion i enlighet med 41 8 2 mom.

Paragrafen motsvarar 43 § i ArPL sadan
den lyder i regeringens proposition till riks-
dagen med fordag till lag om pension for f&-
retagare och till vissalagar som har samband
med den. Propositionen & under behandling i
riksdagen.

44 8. Tid for vilken invalidpension beviljas.
Invalidpension beviljas tills vidare eler i
form av rehabiliteringsstod for visstid. Detta
konstaterasi 1 mom. | 2 mom. féreskrivs om
den tid for vilken rehabiliteringsstéd bevi Ili]as
och i 3 mom. om pensionskassans skyldighet
att setill att en vard- eller rehabiliteringsplan
har utarbetats for arbetstagaren nér rehabili-
teringsstdd beviljas. Motsvarande gdlande
best&mmelser finns i 15 § 3 och 4 mom. i
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SPL. Ordaydelsen i de géllande bestdmmel-
serna preciseras dock sa att det framgér av
paragrafen att avsikten ar att rehabiliterings-
stéd beviljas for en salang tid som det enligt
uppskattning tar att dterstélla arbetsforma-
gan. Paragrafen motsvarar 44 8i ArPL.

45 8. Invalidpensionstagarens anmalnings-
skyldighet. Till paragrafen Gverforsi precise-
rad form den nuvarande bestdmmelsen i
17b 8 2 mom. i APL till den del den géller
invalidpensionstagarens anmal ningsskyldig-
het. Den ovan namnda bestammelsen i APL
tilldmpas inom goOmanspensionssystemet
med stéd av en hanvisningsbestammelse i
64 8 i den gdlande SPL. | den gdllande ke
stdmmelsen anvéands uttrycket borjar for-
varvsarbeta. Uttrycket ersétts i paragrafen
med uttrycket inleder eller utokar sitt for-
varvsarbete. Paragrafen motsvarar 45 § i
ArPL.

46 8 Utredning av om arbetsoformagan
fortgar. For utredning av om arbetsof orma-
gan fortgér & en invalidpensionstagare skyl-
dig att lata undersoka sig hos en av pensions-
kassan angiven legitimerad |gkare eller paen
rehabiliteringsanstalt eller en undersoknings-
inréttning som anvisas av pensionskassan,
om pensionskassan sa bestdmmer av motive-
rade skd. En bestammelse om detta finns for
ndrvarande i 26 8 2 mom. i §PL. Paragrafens
ordalydelse preciseras i jamforelse med den
gdlande s3, att den |akare som pensionskas-
san anger skal vara legitimerad lakare.
Dessutom preciseras ordaydelsen sa att ett
aaggande frén pensionskassan att |1&ta under-
soka sig for utredning av om arbetsof orma-
gan fortgar endast kan komma i fragai ur
dantagsfall. Alaggandet kan endast komma i
fraga om pensionskassan har grundad anled-
ning att anta att pensionstagaren ater & a-
betsférmogen. Ett rent antagande att pen-
sionstagaren har aterfatt sin arbetsformaga sa
att den motsvarar arbetsférmagan innan pen-
sonen borjade & inte en tillrécklig grund for
att meddela ett sddant dldggande som avses i
paragrafen. PA motsvarande sitt som i den
gdllande bestammelsen foreskrivs att nér
pensionskassan dagger pensionstagaren att
|3ta sig understkas, skall pensionskassan &-
sétta skdliga kostnader for undersbkningen
och eventuella resor. Till kostnader for un
dersokning och resor hor ocksa dagpenning
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nar undersokningen gors pa en annan ort. Pa-
ragrafen motsvarar 46 8 ArPL.

47 8. Oversyn av rétten till invalidpension.
Om invalidpensionstagarens  arbetsférméaga
forandras, skal enligt 1 mom. rétten till inva-
lidpension justeras pa pensionstagarens ar
sokan eller pa pensionskassans initiativ. Mot-
svarande gdlande bestammelser finnsi 23 §
3och7mom.i §PL.

Enligt 2 mom. skall vid bedomning av hu-
ruvida invalidpensionstagarens arbetsforma-
ga har forandrats eller erstélts forandring-
arna i arbetstagarens arbetsinkomst beaktas.
Arbetstagaren har inte rétt till delinvalidpen-
sion for den tid under vilken arbetsinkomsten
Overstiger 60 procent av den stabiliserade
genomsnittliga arbetsinkomsten for tiden in-
nan arbetsoformagan borjade, ler rétt till
full invalidpension for den tid under vilken
arbetsinkomsten Gverstiger 40 procent av den
stabiliserade genomsnittliga inkomsten for
tiden innan arbetsoférmagan borjade. Dess
utom & en fdrutséttninE for férandringarna
att overskridandet av inkomstgransen inte &r
klart tillfalligt. En motsvarande bestdmmelse
finns for ndrvarandei 23 8 6 mom. i §PL.

Paragrafen motsvarar i sak 47 8 ArPL.

48 8. Andri ng av invalidpensionens belopp.
Om arbetsférmagan hos en arbetstagare som
far full invalidpension forandras sa att han el-
ler hon inte langre har rétt till full invalidpen
sion utan i gtélet till delinvalidpension, and-
ras invalidpensionen till delinvalidpension
fran ingadngen av manaden efter forandring-
en

| 2 mom. foéreskrivs om de Stuationer dér
en abetstagare som far delinvaidpension
blir arbetsoformogen i sddan grad att han d-
ler hon far rétt t|(l]| full invalidpension. Full
invalidpension beviljas efter primartiden ex
ligt sukforsakringslagen pa det sétt som fo-
rekrivs i 41 8. Motsvarande gédlande be-
st@mmelse finnsi 28 8 5 mom. i §PL.

Paragrafen motsvarar 48 8 ArPL.

49 8. Indragning av invalidpension. Om en
pensionstagare har aterfdtt sin arbetsformaga
i sdan ?rad att han eller hon inte langre upp-
fyller villkoren for att f& pension, skall enligt
1 mom. invalidpensionen dras in fran och
med ingangen av kalendermanaden efter den
under vilken pensionstagaren dterfatt arbets:
formagan. En motsvarande bestammelse

finns for ndrvarande i 23 8 4 mom. i §PL.

Om invalidpensionen dras in eller rehabili-
teringsstodet upphor, kan enligt 2 mom., for
st6djande av personens atergang till arbete
utbetalningen av pension fortgai form av re-
habiliteringsstad till samma belopp som del-
invalidpension aven for en kortare tid an et
&. En motsvarande bestdmmelse finns for
narvarande i 23 8§ 8 mom. i §PL.

Paragrafen motsvarar 49 §i ArPL.

50 8. Avbrott i utbetalningen av invalid-
pension. Utbetaningen av invaidpension
kan avbrytas om pensionstagaren & i for-
varvsarbete och inkomsterna tillfaligt dver-
stiger 60 procent av den stabiliserade genom-
snittliga inkomsten for tiden innan arbets-
oférmagan borjade. Med stabiliserad genom-
snittlig inkomst avses i regel inkomsten for
den &terstdende tiden. | vissa situationer kan
anvandningen av inkomsten for den &terstd
ende tiden 1 samband med denna bestdmmel-
se leda till ett felaktigt slutresultat. En sadan
situation uppstér exempelvis nér invalidpen-
sion beviljas en ung person, vars arbetshisto-
riai ett yrke som motsvarar hans eller hennes
utbildning har blivit kort pa grund av studier
innan ar soformagan borjade. Inkomsten
for den aerstdende tiden kan da bli betydligt
l&gre @n arbetstagarens arbetsinkomst av det
sista arbete som motsvarar hans eller hennes
utbildning. | en sidan situation kan inkoms-
terna under den tid som arbetstagaren har va-
rit arbetsoformdgen jamforas med de in-
komster som blivit stabiliserade inkomster
for arbetstagaren i ett yrke som motsvarar
hans eller hennes utbildning innan arbets-
of ormagan borjade.

Utbetalningen av pensionen kan avbrytas
dven da pensionstagaren inte foljer pensions-
kassans dlaggande att for utredning av om
arbetsoformagan fortgdr 1dta undersika sig
hos en av pensionskassan angiven lakare d-
ler p& en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisas av pensions-
kassan och det inte finns ndgot godtagbart
skdl till denna vagran. Utbetalningen av pen-
sionen kan dessutom avbrytas om arbetstaga-
ren inte |&mnar resultaten av ndmnda under-
sokning till pensionskassan inom en skélig
tid som pensionskassan sdtter ut. Utbetal-
ningen av pensionen kan vidare avbrytas om
arbetstagaren utan giltigt skal végrar delta i



rehabilitering eler utbildning. | gélande
SPL foreskrivsi 24 8 1 mom. om avbrytan-
de av pensionen pa grund av végran att |&ta
sig undersokas och pa grund av att arbetsta-
garen har vagrat att deltai rehabiliteri n%] eller
utbildning. 1 23 8 3 och 4 mom. i gdlande
SPL féreskrivs om avbrytande av pensionen
pagrund av tillfaligt forvarvsarbete.

Paragrafen motsvarar 50 § i ArPL.

51 8 Justering av invalidpension retroak-
tivt. Invalidpensionen drasin eller justeras el-
ler utbetalningen av den avbryts retroaktivt
for hogst ett ar. Om en invalidpension vars
utbetalning redan avbrutits skall dras in, kan
pensionen dras in dler justeras fran t|dpunk-
ten for avbrytandet. En motsvarande be-
sdmmese finns i 23 8 7 mom. i gédlande
SPL ochi 51 8i ArPL.

52 8. Andring av invalidpension till alders-
pension. Enli a?t 1 mom. andras full invalid-
pension till Aderspension fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken pen-
sionstagaren fyller 63 &. Fran samma tid-
punkt andras ocksa delinvalidpension till &-
derspension som till beloppet motsvarar full
invalidpension.

Om arbetstagaren har arbetat under tiden
for invalidpension och pé grundval av detta
arbete intjanat nytt pensionsskydd, beviljas
enligt 2 mom. pensionen tidigast fran in-
gangen avmanaden efter den under vilken
han eller hon fyller 63 &r. En forutséttning &r
I detta fall att arbetstagaren avsiutar detta an-
stélningsforhdlande. For narvarande finns
motsvarande bestdmmelser om éndring av
invalidpension till dderspension och om &-
héllande av pension som intjanats av arbete
_ug(j:igL tiden for invaidpension i 15 § 3 mom.
[ .

| 3 mom. foreslas den bestammelse i 15 §
3 mom. i gallande §PL enligt vilken pensio-
nen beviljas och bergknas i form av alder&
pension, om arbetstagaren har fyllt 63 ar fore
utgangen av den primértid som avses i juk-
forsakringslagen.  Bestammelsen komplette-
ras sj, att gnsion beviljas och beraknas i
form av &derspension ocksd né&r négon pri-
martid inte faststélls pabasisav 12 kap. 3 §i
g ukforsakringslagen for en arbetstagare som
har fyllt 63 &.

Paragrafen motsvarar 52 § i ArPL.

53 8. Information och hanvisning till reha-
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bilitering. Till paragrafen dverfors i precise-
rad form bestédmmelsen i 15 § 2 mom. i gal-
lande §PL, enligt vilken pensionkassan, om
en ansokan om pension eller arbetspensions-
rehabilitering avslds, skall se till att arbetstar
garen ges information om andra rehabiliter-
ingsmdjligheter och hanvisas till annan reha-
bilitering €ller ndgon annan service som mat-
svarar hans eler hennes rehabiliteringsbe-
hov. Pensionskassan skall dessutom iaktta
lagen om klientsamarbete inom rehabiliter-
ingen. Paragrafen motsvarar 53 8 ArPL.

Familjepension

54 8. Familjepension och familjepensions-
tagare. | paregrafen definieras begreppen
formand atare och formanstagare. Formansla-
tare & en arbetstagare som tjanat in pension
enligt denna lag och efter vars dod familje-
pension betalas. Formanstagare & en person
som har réit till familjepension efter forméns-
|dtarens dod. Formanstagare & pa de villkor
som narmare anges nedan en efterlevande
make, férmand dtarens samt den efterlevande
makens barn och en tidigare make till for-
mand dtaren. Rétt till familjepension har inte
den som genom brott uppsatligen har orsakat
formansl atarens dod. Bestdmmelser om detta
ingdr for narvarande i 15 a8 och 15 b §
5mom. i SPL. Paragrafen motsvarar 54 § i
ArPL.

55 8. Efterlevande makes rétt till pension.
En efterlevande make har rétt till efterlevan-
depension om han eler hon hade ingétt &-
tenskap med formandataren innan denne
hade fyllt 65 & och om han eler hon har d-
ler har haft ett gemensamt barn med fér-
manslataren. Bestdmmelser som motsvarar
bestdmmelsen i 1 mom. finns for nérvarande
i 15a81 mom. 1 punktenoch15b 8i §PL.

| 2 mom. foreskrivs om den efterlevande
makens rétt till efterlevandepension nar han
eller hon och formandataren inte har eller
har haft ett gemensamt barn. Da har den -
terlevande maken rétt till efterlevandepen-
sion under forutséttning att &ktenskapet hade
mgatts innan den efterlevande maken fyllde
50 & och formanstidtaren fyllde 65 ar och
aktenskapet hade varat minst fem a fore
formand dtarens dod. Vidare forutsétts att den
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efterlevande maken vid formandatarens dod
& minst 50 &r eler har fatt invalidpension i
minst tre ars tid. Motsvarande gdlande &
stammelser finnsi 15 b § 1 mom. 2 punkten i
jPL.

SJTiII 3 mom. overfors bestdmmelsen i forsta
meningen i 15 b 8 4 mom. i gdlande SPL,
enligt vilken en efterlevande make inte har
rétt till efterlevandepension pé grundval av
ett gemensamt barn, om barnet har givits som
adoptivbarn utanfor familjen fore formanda-
tarens dod. Rétt till efterlevandepension fore-
ligger inte heller pa grundval av ett barn till
formand ataren som den efterlevande maken
adopterat efter formand atarens dod.

Till 4 mom. 6verfors bestdmmelsen i andra
meningen i 15 b 8 4 mom. i §PL, enligt vil-
ken en efterlevande make har rétt till famil-
jepension endast efter en formandédtare. Om
den efterlevande maken vid formansl atarens
dod redan far familjepension pa grundva av
ett tidigare aktenskap, har han eller hon inte
rétt till ny familjepension.

Paragrafen motsvarar 55 8i ArPL.

56 8. Barnsratt till pension. Enligt 1 mom.
har barn som inte har fyllt 18 ar rétt till fa-
miljepension . Rétt till familjepension har u-
over formandatarens barn sadana barn till
den efterlevande maken som vid formansa-
tarens dod bodde i samma hushdl som for-
mandataren och den efterlevande maken.
Motsvarande géllande bestdmmelser finns i
15a8 1 mom. 2 och 3 punkten.

Barnpension betaas alltid i forsta hand &-
ter barnets egen foralder och ett barn kan inte
ha rétt till barnpension efter flera an tva for-
mand atare samtidigt. Om ett barn redan far
barnpension efter tva formanslétare da famil-
jepension skall beviljas barnet efter barnets
egen foralder upphdr den familjepension som
beviljats efter annan formandatare fran den
tidpunkt vid vilken den familjepension som
beviljas efter den egnaforddern borjar. Detta
foreskrivs i 2 mom. Momentet motsvarar
15b § 3mom. i gdllande SPL.

Paragrafen motsvarar 56 § i ArPL.

57 8. Tidigare makes rétt till pension. En
tidigare make till formandataren har rétt till
familjepension endast om formand ataren vid
sin dod pa basis av ett lagakraftvunnet dom-
stolsbedlut eller en lagakraftvunnen dom eller
ett avtal som har faststéllts av socialndmnden

var skyldig att betala periodiskt underhalls-
bidrag till honom eller henne. En motsvaran-
de bestammelse finns i 15 a § 1 mom.
4 punkten i géllande SPL och 57 §i ArPL.

58 8. Begynnelsetidpunkten for familjepen-
sion och utbetalning retroaktivt. Familjepen-
sion betalas fran ingangen av kalendermana-
den efter den under vilken férmand ataren av-
led. Till ett barn som fotts efter formand ata-
rens dod betalas dock familjepension franin-
géngen av manaden efter barnets fodelse.
Utan giltigt skél betalas familjepension inte
retroaktivt for langre tid an sex manader fore
den méanad da ansdkan om pension gjordes.
En bestdmmelse om begynnel setidpunkten
for familjepension finns for nérvarande i
26a8 2 och 3mom i SPL. Enllfgt den gal-
lande bestdmmelsen betalas inte familjepen-
sion utan sérskilda skal retroaktivt for langre
tid an ett ar fore den manad som foljer efter
ansbkan om pension. Den retroaktiva tiden
for ansbkan om pension forenhetligas med
den retroaktiva tiden for ansokan om invalid-
pension. Paragrafen motsvarar 58 81 ArPL.

59 §. Anmalningsskyldighet. Till paragra-
fen Overfors bestammelseni 17 b 8 5 mom. i
APL som sadan. Den ovan namnda bestam-
melsen i APL tillampas i den gallande §PL
med stéd av en hanvisningsbestdmmelse i
64 8. Paragrafen motsvarar 59 8 i ArPL.

60 8. Upphdrande av familjepension. En-
ligt den foreslagna bestdmmelsen i 1 mom.
upphar rétten till efterlevandepension om den
efterlevande maken i ingdr nytt aktenskap fore
fyllda 50 &r. Bestammelser om dettaingar for
nérvarandei 28a8 1 mom. i §PL.

| 2 mom. féreskrivs om nér rétten till barn-
ﬁenson upphdr. Rétten till barnpension upp-

or nér barnet fyller 18 ar. Likasa upphor rét-
ten till barnpension om barnet ges som adop-
tivbarn till ndgon annan an den efterlevande
maken eller dennes nya make. En motsva-
rande bestdmmelse finnsi 28 a 8 2 mom. i
gdlande SPL.

Paragrafen motsvarar 60 § i ArPL.

61 8. Beviljande av familjepension for viss
tid. Bestdmmelseni 26 a8 1 mom. i gdllande
SPL overfors till paragrafen i preciserad
form. Familjepension kan beviljas for viss
tid, &ven om nagon utredning om formansia-
tarens dod inte Kan léggas fram, om det &
sannolikt att formanglataren har avlidit (-2



nom drunkning, till foljd av ndgon annan
olycka éller av nagon annan darmed jamfor-
bar orsak. Nér pensionskassan beviljar pen-
son pa grundval av denna paragraf skall
pensionskassan uppskatta nar formanddta-
rens dod har intréffat. Denna uppskattade
dodsdag iakttas vid tillampningen av denna
lag, aven om en domstol faststéller en senare
dodsdag.

Enligt 11 i lagen om dodforklaring
(127/2005) skall domstolen faststédlla den dag
da det & mest sannolikt att den férsvunna
personen har avlidit som dodsdag. Om en s&-
dan dag inte kan das fast, skal den dag da
personen sannolikt senast har avlidit fastistal-
las som dodsdag. Den sista dag som kan fast-
stéllas som dodsdag & dock den dag dé det
gétt fem ar sedan den forsvunna personen ve-
terligen senast var vid liv. Avsikten med fa-
miljepension enligt arbetspensionslagarna ar
att bevara familjens utkomst p& en skéig
niva efter familjeforsorjarens dod. | de situa-
tioner dar familjeforsorjaren & forsvunnen
och antas ha avlidit, behGver familjen famil-
jepension genast fran den antagna dodsda-
gen. Familjepension beviljas for viss tid e+
dast ifal det & sannolikt att formanslataren
har avlidit genom drunknlng, till foljd av ré-
gon annan olycka eller av nagon annan dar-
med jamforbar orsak. Om  pensionskassan
inte kan uppskatta dodsdagen, ar det mojligt
at familjen blir tvungen att klara sig utan
familjepension i fem ar. Under dessa fem ar
kan antalet formanstagare minska, eftersom
familjepension betalas till barn endast tills de
fyller 18 ar. Dessutom kan en vantetid pa
fem ar leda till att familj jepensionens belopp
blir betydligt lagre. Om formand dtaren inte
har fatt pension, raknas som grund for famil-
jepensionen den pension som formansl ataren
skulle ha fé&tt om han eller hon pa sin dods-
dag hade blivit arbetsoférmdgen i den man
som berédttigar till full invalidpension. Vid
berakningen av denna invalidpension raknas
utdver intjanad pension sasom till Jension
beréttigande tid ocksatiden frani ngangen av
dodséret till utgangen av den kalenderménad
under vilken formansl ataren skulle ha fyllt 63
ar eller uppnétt den sankta pensionsalder som
avses i 8 8§ 2 mom. Beloppet av denna sk,
pension for den aterstdende tiden bestams pa
grundval av abetstagarens inkomster under
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de fem sista kalenderaren Om formand ata-
ren & forsvunnen i fem a och familjepen-
sionen berdknas forst darefter, ingar inte als
sk. pension for den Aterstdende tiden i far-
mand dtarens invalidpension, som ligger till
grund for familjepensionen. Beroende pa
formandatarens dder kan pensionen for den
aterstdende tiden ha en betydande inverkan
pa familjepensionens belopp.

| 2 mom. foreslas en bestammelse som inte
finnsi den gdllande §PL. Enligt bestammel-
sen dras formanslétarens arbetspension in
den dag familjepensionen bdrjar i de Situa-
tioner dar familjepensionen har beviljats pa
grundval av en uppskattad dodsdag. Det &
inte motiverat att for sammatid betala famil-
jepension till forménslétarens formanstagare
och férmang dtarens egen pension. Pasamma
sétt som i fraga om begynnel setidpunkten for
familjepension andras inte heller den tid-
punkt nér formandétarens egen pension dras
in senare, &ven om en domstol faststéller en
senare dodsdag 8n den dag som pensionskas-
san har anvant nér den beviljade familjepen-
sion for visstid.

Paragrafen motsvarar 61 8 ArPL.

62 8. Engangsbetalning av efterlevande-
pension. Om den efterlevande maken ingar
nytt aktenskap fore 50 ars alder och efterle-
vandepensionen darfor dras in, utbetalas ett
engangsbelopp motsvarande tre &rs efterle-
vandepension till den efterlevande maken.
Grund for beloppet & den manadspension
som senast har utbetalats. Om familjepensio-
nen har beviljats enllgtJ)rlnupen om ssta
pensionsanstalt, & grunden for betalningen
det sammanlagda beloppet av pensioner ar
ligt bed utssammangtéliningen som pensions-
kassan har betalat i egenskap av sista pen-
sionsanstalt. Bestdmmelsen motsvarar i &v-
rigt 28 a8 3 mom. i §PL, men bestdammel-
sen om att indragen efterlevandepension bdr-
jar betalas ut p& nytt har strukits. Paragrafen
motsvarar 62 81 ArPL.

63 §. Begravningsunderstod. Bestdmmel-
sernai 15 ¢ § i gdlande SPL Overfors till
denna paragraf med preciserad lydelse men
med ofdérandrat innehdl. Enligt 1 mom. e
viljas begravningsunderstod till en efterle-
vande maketill en formansl dtare som vid sin
dod inte hade fyllt 67 & och som vid sin dod
skulle ha varit beréttigad till invalidpension i
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enlighet med 66—70 §, om han eller hon pa
sin dodsdag hade blivit arbetsoférmdgen d-
ler vid sin dod fick namnda pension dler d-
derspension i enlighet med 66—70 8. Om
formandataren vid sin dod inte var gift skall
enligt 3 mom. begravningsunderstdd beviljas
formandatarens dodsbo i stéllet for en efter-
levande make. Begravningsunderstdd bevil-
jas ett dodsbo dock endast pa det villkoret att
delégare i dodsboet & formandatarens dak-
ting i rét nedstigande led, formandatarens
adoptivbarn eller ndgondera av hans éler
hennes forédrar.

I 2 mom. féreskrivs om begravningsunder-
stodets belopp. Begravningsunderstodets ke-
lopp beror pa formand arens ader vid dods-
falet. De belopp som anges i momentet ju-
steras till nivan for det & begravningsunder-
stodet betalas med den I0nekoefficient som
avses i 96 81 ArPL med stéd av en hanvs-
ningsbestdmmelse som foredas i 101 § i
dennalag.

| ArPL finns ingen motsvarande paragraf
eftersom begravningsunderstodet & en sér-
skild forman som sedan tidigare endast ingar
i §Omanspensionssystemet.

4 kap. Faststallande av pension

Pensionstillvaxt

64 8. Grunderna for pensionstillvaxten. Pa-
ragrafen & delvis ny. | den foreskrivs sam+
manfattningsvis hur en pension enligt denna
lag tillvaxer. Arbetspensionen tillvaxer enligt
1 mom. 1 punkten pa grundva av sidana a-
betsinkomster som ar forsékrade enligt denna
lag och som arbetstagaren har haft mellan 18
och 67 &rs dder. Enligt 2 mom. beréttigar ar-
betsinkomsterna under det & under vilket ar-
betsof ormagan borjade dock inte till pension,
om den aterstaende tiden vid faststdllandet av
invalidpensionen har réknats sasom till pen-
sion beréttigande tid. En motsvarande be-
sdmmelsefinnsi 11 8i gdlande §PL.

Enligt 1 mom. 2 punkten tillvéxer pensio-
nen for oavionad tid som avsesi 80 8. Med
denna oavltnade tid avses tider under vilka
arbetstagaren far dagpenning under mo-

derskaps-, sdrskild moderskaps-, faderskaps-
och forddraedighet, aterneringsersittning
under aterneringsledighet, inkomstrelaterad
dagpenning under arbetdGshetstid, fortjanst-
stod, utbildningsdagpenning eller vuxenut-
bildningsstdd, rehabiliteringspenning  eller
ersdttning for inkomstbortfall under rehabili-
teringstid, s{ukdagpenning, partiell sukdag-
penning €eller specialvardspenning under
gukdomstid och erséttning for inkomstbort-
faI{Uoé grund av olycksfall, trafikskada eller
skada &dragen i militartjanst. Begreppet oav-
[6nad tid anvands inte i den géllande lagen,
men till Gvriga delar finns motsvarande ke
sammelsei 11 b 8 2 mom. i §PL. Dessutom
intjdnas ny pension for tid med invalidpen-
son och detidspension. Detta foreskrivs i
1 mom. 3 punkten.

Paragrafen motsvarar 63 8i ArPL.

65 8. Ratten till sarskilda tillvaxtprocent-
satser. Till paragrafen 6verfors med of 6rand-
rat innehdl bestammelsernai 16 § 1 mom. i
gdlande §PL om under vilka forutsattningar
en arbetstagare har rétt till de sérskilda till-
vaxtprocentsatser som foredas i 66—70 8.
Arbetstagaren har rétt till de hogre tillvaxt-
procentsatserna, om arbetstagaren g&r i al-
derspension fran ett anstdllningsférhalande
som & forsdkrat enligt dennalag eller han el-
ler hon har rétt att med stod av 10 § ga i d-
derspension vid sankt pensionsdder enligt
denna lag, &ven om arbetstagaren inte stér i
ett angtallningsforhdlande enligt denna lag
nar han eller hon gar i dderspension eller ar-
betstagaren har rétt till sddan invalidpension i
fraga om vilken §j0manspensionskassan e+
ligt 108 8§ & behorig att handldgga anstkan,
och arbetstagarens arbetsinkomster enli
denna lag under den manad da arbetsof orma-
gan borjade och under de foregdende 36 mé-
naderna & minst 16 800 euro.

Det finns ingen motsvarande paragraf i
ArPL, eftersom arrangemanget med sérskilda
tSiJI' IF\)/Léxtprocmtsﬁser aven nu endast finns i
66 8. Pensionstillvaxt pa grundval av a-
betsinkomster, enligt sarskild tillvaxtprocent-
sats. | paragrafen foreskrivs om hur pensio-
nen tillvaxer pa grundval av arbetsinkomst
for en arbetstagare som har rétt till sarskilda
tillvéxtprocentsatser, nér arbetstagaren inte
samtidigt far pension. Pensionen tillvéaxer



med 1,6 procent pa grundva av arsinkoms-
terna fram till utgangen av den kalenderma—
nad under vilken arbetstagaren fyller 53 ar.
Fran och med ingangen av kaenderméanaden
efter den under vilken arbetstagaren fyller 53
a ftillvaxer pensionen med 2,0 procent pa
grundva av arsinkomsterna fram till utgang-
en av den kalendermanad under vilken a-
betstagaren fyller 63 ar. Fran och med i+
gangen av kalenderméanaden efter den under
vilken arbetstagaren fyller 63 &r tillvaxer
pensionen med 4,5 procent av arsinkomster-
na fram till ugangen av den kalendermanad
under vilken arbetstagaren fyller 68 &. Till-
vaxtprocentsatserna for pension &r lika stora
somi 16 § 2 mom. i géllande §PL.

Paragrafens 2 mom. utgér en ny bestam-
melse | férhallande till den nuvarande §PL. |
momentet preciseras faststallandet av pen-
songtillvéxten nar tillvaxtprocentsatsen for
pensionen &ndras_under kalenderdret. Pen
sionen tillvéxer d& p& grundval av andra in-
komster an sddana som intjanats efter dders-
pensionens borjan enligt en genomsnittlig
procentsats som beréknas enligt procentsat-
serna i 1 mom. Pa grundva av inkomster
som tjanats in efter aderspensionens borjan
tillvéxer pensionen med 1,6 procent fran och
med & derspensionens borjan Den genom-
snittliga llvaxten réknas ut genom att till-
vaxtprocentsatserna enligt 1 mom. besktas i
forhdlande till det antal kaendermanader
under kalenderaret till vilka procentsatserna
hénfor sig. Denna modell for berékning av
pensioner motsvarar pensionsberakningsmo-
dellen i det kompletteringsavtal som de vik-
tigaste arbetsmarknadsparterna kom dverens
om den 5 september 2002.

Paragrafens 3 mom. utgor ocksé en ny be-
stammelse i forhallande till den nuvarande
SPL. | momentet foreskrivs om berékning
av teoretisk pension n&r pensionen bestams
enligt de hogre tillvaxtprocentsatserna i den-
na lag. EG:s forordning om socia trygghet
forutsdtter att arbete i andra EES-lander jam-
stéls med arbete i Finland ocksa nar pen-
siongtillvéxten faststélls. Vid berékning av
den teoretiska pensionen beaktas darfor ock-
sa en tillvaxt som & storre an tillvaxten pa
1,6 procent enligt 1 mom. efter det att arbets-
tagaren fyller 53 eller 63 ar. Detta genomfors
sa att till den teoretiska pensionen, som te-
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réknas med en tillvaxt pa 1,6 procent, fogas
ett sarskilt tilldgg som raknas ut pa basis av
skillnaden mellan de stdrre procentsatserna
och procentsatsen pa 1,6 procent. Det sar-
skilda tillagget réknas ut pa basis av arbets
inkomsterna i Finland.

| ArPL foreskrivs inte om sarskilda till-
vaxtprocentsatser pa motsvarande sitt som i
SPL. Paragrafen motsvarar 64 § i ArPL for-
utom i fréga om tillvaxtprocentsatsernas stor-
lek.

67 8. Faststéllande av pension for atersta-
ende tid, enligt sarskild tillvaxtprocentsats.
Med mvahdpensu onens aterstaende tid avses
den tid ®m berdknas fran ingangen av det
kalenderar under vilket arbetstagaren har bli-
vit arbetsoformogen till utgdngen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 63 ar. Né&r en pensionskassa med stod av
108 § ar behdrig att handlagga pensionsanso-
kan, iknas den &terstaende tiden dock till
utgangen av den kalenderméanad under vilken
arbetstagaren skulle ha uppnéit den sinkta
pensionsaldern enligt 8 § 2 mom. medan a-
betstagaren utan avbrott innehaft en anstall-
ning som omfattas av denna lag fran ingang-
en av manaden efter den under vilken arbets-
oformagan bdrjade tills den namnda pen-
sionséldern uppnéddes, om den sdlunda te-
réknade pensionsdldern &r lagre an 63 ar. Nar
invalidpension faststélls raknas den atersta
ende tiden sdsom berétti ande till pension,
om arbetstagaren under det & under vilket
arbetsoférmagan borjade och de tio foregh
ende kalenderaren har haft sammanlagt minst
12 566,70 euro i arbetsinkomster enligt a-
betspensionslagarna. Bestammelsen motsva-
rar 12§ 1 mom. i §PL, som tradde i kraft
vid ingangen av 2005.

| 2 mom. foreskrivs om tillvéxtprocentsat-
serna for pension for aterstéende tid nar pen-
sonen faststélls enligt sérskild tillvaxtpr o-
centsats. Pensionen for aterstéende tid raknas
ut pa grundval av den inkomst som avses i
82§ och som den aterstaende tiden grundar
sig pa, med en tillvaxt pa 1,6 procent per a
till den del som pensionen omfattar &tersté
ende tid fram till utgangen av den manad un-
der vilken arbetstagaren fyller 50 &. Till-
vaxtprocentsatsen for pensionen for aterst&
ende tid & 1,4 procent per & fran ingangen
av kalendermanaden efter den under vilken
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arbetstagaren fyller 50 ar fram till utgangen
av den kalendermanad under vilken arbetsta-
garen fyller 63 ar. Bestdmmelser om motsva-
rande tillvaxtprocentsatser for aterstende tid
finnsi 16 8 3 mom. i gallande SPL.

| ArPL foreskrivs inte om sarskilda till-
vaxtprocentsatser eller lagre ader for dders-
pension pa motsvarande sétt som i §PL. Pa
ragrafen motsvarar 66 8 i ArPL forutom att
suttidpunkten for den &terstdende tiden och
tillvaxtprocentsatsernas storlek avviker.

68 8. Pensionstillvaxt enligt sarskild till-
vaxtprocentsats for arbete som utfors under
tiden i pension. Nér pensionen faststélls er
ligt sarskild tillvéxtprocentsats tillvéxer pen-
sionen med 1,6 procent pa grundval av den
arsinkomst som pensionstagaren tjanat in un-
der den tid for vilken han éler hon har fait
invalidpension, alderspenson eller motsva-
rande pension fran utlandet enligt sions-
lagarna inom bade den privata och den d-
fentliga sektorn. Pensionen tillvaxer med 1,6
Erocent &ven pa grundval av sddana &rsin

omster som tjanats in under den tid pen-
sionstagaren fétt pension enligt lagen om ge-
nerationsvaxling for  lantbruksforetagare
(1317/1990), avtrédelseerséttning enligt la-
gen om avtrédelseerséttning for lantbruksfo-

a?are (1330/1992) eller avtradelsestod en
en om avtradelsestod for lantbruksfo-
retagare (1293/1994). Eftersom de andra
ovan ndmnda pensionerna kommer att utgg
eller galler endast under en viss tid foredas
bestdmmelser om detta i lagen om inférande
av denna lag. Pensionen tillvéaxer enligt den-
na paragraf ocksa i de fal dar utbetalningen
av invalidpension till en invalidpensionstaga-
re har avbrutits med stdd av 50 §, eftersom
avbrottstiden betraktas som pensionstid. Om
den invalidpension som avbrutits i €t senare
skede dras in frén och med avbrottstidpunk-
ten, tillvaxer ocksa pensionen fran och med
avbrottst dpunkten enligt vad som foreskrivs
i 66 dler 72 8. Betdmmelser om pensions-
tillvaxten under pensiongtiden finns i 16 §
2mom. 1 punkten i gdlande SPL.

| ArPL foreskrivs inte om sarskilda till-
vaxtprocentsatser pa motsvarande sitt som i
SPL. Paragrafen motsvarar 67 8 i ArPL for-
Iuetlgm i fraga om tillvaxtprocentsatsernas stor-

69 8. Pensiongtillvaxt enligt sarskild till-

vaxtprocentsats for tid med invalidpension
som upphort. For tid med invalidpension en-
ligt denna lag tillvéxer pensionen pa samma
sétt som for ndrvarande. Som grund for den
penson som tjdnas in anvands inkomsten
under den aerstaende tiden med invaidpen-
son. For ndrvarande féreskrivs om detta i
bdrjan av 12 b § 1 mom. i §PL. Ny pension
tjanas in pa grundval av invalidpensionen,
aven om arbetspension inte har utbetalats -
ter avdrag av den priméra pensionen enligt
lagen om olycksfallsforsakring och trafikfdr-
sakringslagen. En arbetstagare kan férsumma
at ansbka om pension enligt arbetspensions-
lagarna, om han eller hon fér ssmma tid be-
viljas primér pension enligt lagen om olycks-
fallsforsakring eller trafikforsakringslagen.
FOr tiden med invalidpension tjanar arbetstar
garen sdledes inte in pension enligt denna
lag. | syfte att undvika sadana situati oner ar
avsikten att pensionsansokan utvecklas sa att
arbetstagaren ansbker om arbetspension sam+
tidigt som han éler hon beviljas pension et
ligt lagen om olycksfallsforsakring eller tra-
fikforsakringsagen.

I 2 mom. féreskrivs om tillvaxtprocentsat-
serna for pension som intjénas under tid med
invalidpension nér pensionen faststélls enligt
sarskild _tillvaxtprocentsats. Pensionen till-
vaxer fran och med ingangen av det & under
vilket arbetsoformagan borjade till utgangen
av den manad under vilken invalidpensionen
upphorde. Tillvéxten & 1,6 procent per &r till
den del som pensionen omfattar tiden fram
till utgéngen av den ménad under vilken a-
betstagaren fyller 50 &r. Dérefter tillvéxer
pensionen med 1,4 procent per ar fram till
utgangen av den manad under vilken arbets-
tagaren fyller 63 &. En motsvarande be-
stdmmelse finns for nérvarande i 16 8
4mom. i §PL.

I 3 mom. féreskrivs om hur inkomsten for
derstdende tid faststélls, om arbetstagaren
utover invaidpension enligt denna lag har
fétt invalidpension ocksa enligt nagon annan
arbetspensionsag. Inkomsten for aterstéende
tid enligt denna lag faststalls da genom att
man réknar ut samma relativa andel av in-
komsten for den dterstdende tiden under vil-
ken arbetstagaren far pension som andelen
arbetsnkomster enligt denna lag utgor av
summan av inkomsterna enligt arbetspen-



siondagarna under de fem kalenderar som
foregick det & under vilket arbetsoforméagan
borjade. En bestammelse om detta finns for
nérvarandei dutet av 12b 8 1 mom. i §PL.

| paragrafens 4 mom. foredas en ny be-
stdmmelse enligt vilken tiden med invalid-
pension, oavsett det ovan sagda, inte berétti-
gar till pension, om arbetstagaren har fétt in-
validpension utan grund.

| ArPL foreskrivs inte om sarskilda till-
véxtprocentsatser pa motsvarande sétt som i
SPL. Paragrafen motsvarar 68 8 i ArPL for-
utom i fréga om tillvaxtprocentsatsernas stor-
lek.

70 8. Pensiongtillvaxt enligt sarskild till-
vaxtprocentsats pa grundval av deltidsarbete
och for tid med deltidspension. | 1 mom. f6-
reskrivs om pensiongtillvéxt under deltidsar-
bete som utfors vid sidan av deltidspension
nér pensionen fastgtéls enligt sarskild till-
vaxtprocentsats. For deltidsarbete och for
oavidnad tid under tiden for deltidsarbete

tillvéxer pensionen pa samma sit som pa

grundval av %\dant arbete som inte utforts
vid sidan av. nagon pension. Bestammelser
%ngfetta ingdr for nérvarandei 16 § 2 mom. i

| 2 och 3 mom. féreskrivs om hur aders-
pension och invalidpension tillvéxer for tid
med deltidspension. Till grund for tillvaxten
ligger skillnaden mellan den stabiliserade a-
betsinkomsten och arbetsinkomsterna fran
deltidsarbete, med andra ord inkomstbortfal-
let. Alderspensuonen tillvaxer med 0,75 pro-
cent per & av inkomstbortfallet och invalid-
pensionen med 1,6 procent per a av in
komstbortfallet. Réknas aterstdende tid med i
pension som tganas_ln pa grundval av deltids-
arbete som utfors vid sidan av deltidspension
nar invalidpensionen faststéls, skall aven
den dterstdende tiden raknas till inkomstbort-
fallet. Bestammelser om detta ingar for nar-
varandei 16 8 7 mom. i §PL.

| ArPL foreskrivs inte om sarskilda till-
vaxtprocentsatser pa motsvarande Sétt som |
SPL. Med undantag av bestdmmelserna om
tillvaxtprocentsatsernas  storlek finns be-
stémmelser som motsvarar paragrafen i 69 §
i ArPL. Liksom for narvarande & den arliga
tillvéxtprocentsatsen i frga om &l derspen-
sion som tillvéxer pa grundva av inkomst-
bortfallet under tid med deltidspension lika
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stor i ArPL och §PL (0,75).

71 § Ratten till dlmanna tillvaxtprocent-
satser. | paragrafen tas in en bestammelse
som motsvarar 17 § 1 mom. i géllande §PL
och som féreskriver under vilka forutsét-
ningar en arbetstagares pension faststélls e+
ligt de alméanna tillvéxtprocentsatserna i

72—76 8. Pensionen faststélls enl |g?t de l&gre
tillvéxtprocentsatserna i alla de fall da forut-
sdttningarna for att tillampa de hogre till-
vaxtprocentsatser som ndmnsi 66—70 § inte
uppfylls. De allméanna tillvéxtprocentsatserna
motsvarar  tillvaxtprocentsatserna  enligt
ArPL.

72 8. Pensionstillvaxt pa grundval av a-
betsinkomster, enligt allméan tillvaxtprocent-
sats. | paragrafen foreskrivs om pensionstill-
vaxten pa grundval av arbetsinkomster nar
arbetstagaren inte samtidigt far pension och
han eller hon har rétt till alman tillvéxtpro-
centsats enligt denna lag. Pensionen tillvaxer
med 1,5 procent pa grundval av arsinkoms-
terna fram till utgéngen av den kalendermé-
nad under vilken arbetstagaren fyller 53 a.
Fran och med ingangen av kaendermanaden
efter den under vilken arbetstagaren fyller 53
ar tillvéxer pensionen pa grundval av arsin-
komsterna med 1,9 procent fram till utgang-
en av den kalendermanad under vilken a-
betstagaren fyller 63 ar. Fran och med i+
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken arbetstagaren fyller 63 ar tillvaxer
pensionen pa grundval av asinkomsterna
med 4,5 procent fram till utgangen av den
kalenderménad under vilken arbetstagaren
fyller 68 ar. Tillvaxtprocentsatserna for pen-
sion & lika stora som tillvaxtprocentsatserna
i 17 82 mom. i gdllande SPL.

Paragrafens 2 och 3 mom. motsvarar till
ovriga delar bestammelserna i 66 § 2 och
3 mom. om faststéllande av pension, dock sa
att almanna tillvaxtprocentsatser tlllampas
Paragrafen motsvarar 64 8i ArPL.

73 8. Fagtstéllande av pension for atersta-
ende tid, enligt allman tillvaxtprocentsats.
Paragrafen motsvarar till ovriga delar be-
sammelserna i den féresdagna 67 §, férutom
att pensionen faststélls med tilldmpning av
allman tillvéxtprocentsats. Pensionen for
aterstaende tid beréknas pa grundval av den i
82 § avsedda inkomst som pensionen for
aterstdende tid grundar sig pa sa att tillvaxten
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ar 1,5 procent per ar till den del som pensio-
nen omfattar dterstdende tid fram till utgang-
en av den manad under vilken fOretagaren
fyller 50 &. Tillvaxtprocentsatsen for pen-
sionen for aterstéende tid & 1,3 procent

a fran ingangen av kalendermanaden ter
den under vilken arbetstagaren fyller 50 ar
fram till utgangen av den kal endermanad un-
der vilken arbetstagaren fyller 63 &. Be-
stdmmelser om motsvarande tillvéxtprocent-
satser for &erstdende tid finnsi 17 § 3 mom.
i §PL. Paragrafen motsvarar 66 8i ArPL.

74 8. Pensiondtillvaxt enligt allman till-
vaxtprocentsats for arbete som utfors under
tiden i pension. Paragrafen motsvarar till v-
riga delar bestdmmelserna i den ovan néamn-
da 68 §, forutom att pensionen faststélls med
tillampning av en allman tillvaxtprocentsats
pa 1,5 %. Bestdmmelser om pensionstillvéx-
ten under pensionstiden enligt alman till-
vaxtprocentsats finns for narvarande i 17 §
2mom. 1 punkten i §PL. Den foredagna pa-
ragrafen motsvarar 67 §1 ArPL.

75 8. Pensiondtillvaxt enligt allman till-
vaxtprocentsats for tid med invalidpension
som UBQQ'OH. Paragrafen motsvarar till 6vriga
dear ammelserna i den foredagna 69 §,
forutom att pensionen faststalls med tillamp-
ning av de allmanna tillvaxtprocentsatserna
pa 1,5 och 1,3 procent. Motsvarande be-
sEmmeser finns i 17 8 4 mom. i gdlande
SPL. Paragrafen motsvarar 68 8i ArPL.

76 8. Pensondtillvaxt enligt allméan till-
vaxtprocentsats pa grundval av deltidsarbete
och for tid med deltidspension. Paragrafen
motsvarar till dvriga delar bestammelserna i
den foredagna 70 §, forutom att pensionen
tillvéxer enligt alman_tillvaxtprocentsats.
Bestammelser om detta ingdr for nérvarande
i 17 82 och 7 mom. i gdllande SPL.

Paragrafen motsvarar 69 §i ArPL.

77 8. Pensionstillvaxt for oavidnad tid.
Pensionen tillvéxer alltid med 1,5 procent per
& for de oavlonade tider som ndrmare anges
i 80 §, oberoende av om pensionen till dvriga
delar faststélls med tilldmpning av sérskild
eler allmén tillvaxtprocentsats. Bestammel-
ser som motsvarar de foreslagna bestammel-
serna om pensionens tillvaxt pa grundval av
dessa formaner finns fér narvarande i 16 §
2 mom. 4 punkten och 17 § 2 mom. 1 punk-
ten i §PL. Paragrafen motsvarar 65 § i

ArPL.
Arbetsinkomster och forméner som beréttigar
till pension

78 8. Arbetsinkomster som beréattigar till
pension. Bestammelsernai 11 a 8 1—4 mom.
i gdlande SPL om arbetsinkomster som be-
réttigar till pension tasin i paragrafen, delvis
preciserade. | de foreslagna bestémmelserna
har ocksa beaktats de andringar som gjordesii
motsvarande 7 § i lagen om pension for a-
betstagare (APL) genom en lag om &ndring
av 7 8 i lagen om pension fOr arbetstagare
(1119/2005). Lagen trédde i kraft vid in
gangen av 2006.

| 1 mom. konstateras uttryckligen att &ven
resultatpremie & arbetsinkomst som utgor
grund for pensionen. Med resultatpremie av-
ses en premie vars belopp bestams pa grund-
val av en arbetstagares, en arbetstagargrupps,
en arbetsenhets eller till och med ett helt fo-
retags resultat. Arbetstagaren kan genom sin
arbetsinsats paverka resultatpremiens belopp,
och premien &r darfor ett tydligt vederlag for
det arbete som arbetstagaren utfort. Det fore-
das att ordalydelsen i momentet fortydligas i
enlighet med vedertagen tilldmpningspraxis
sa att resultatpremien ocksa kan betalas i ar
nan form & som en penningprestation. N&r
en arbetstagare ges aktier utan vederlag inom
ramen for ett resultatpremiesystem talar man
om aktiepremie. En sddan premie réknas till
pensionsgrundande inkomster oavsett i vil-
ken form den utbetalas.

Om villkoren for att fa premien inte ar
knutna till resultatet av arbetet eller foreta-
gets resultat utan i stéllet till hur vardet av
aktien i arbetsgivarbolaget eller ett annat o-
lag som hor till samma koncern forandras
under ett visst tidsinterval, kan arbetstaga-
rens arbetsinsats inte anses ha omedelbar in-
verkan pa erhdllandet av premien eller pa
premiens belopp. Da & det inte fraga om en
ovan ndmnd resultatpremie eller aktiepremie
som skall réknas som inkomst som beréttigar
till pension. Ett sadant system & ett i 3 mom.
4 punkten avsett anstdllningsoptionssystem
enligt 66 § i inkomstskattelagen. Det vasent-
liga & att vardet pa arbetstagarens behallning
av en optionsrétt ndr den avtalas inte likt 16n
tydligt kan uppskattas och att arbetstagaren
inte heller genom sin egen arbetsinsats direkt



kan paverka dess vérde. Optionsformanens
storlek framkommer forst nér arbetstagaren
kan utnyttja sin rétt enligt optionsrétten att
kopa aktier i arbetsgivarforetaget. Nar det
géller ett foretag vars aktier noteras offentligt
grundar sig den behallnlng som optionssy-
stemen eventudllt ger pa forandringen av
vérdet pa foretagets aktie. Till inkomster som
beréttigar till pension raknas inte heller andra
prestationer som faststédls pa grundval av
vardet av bolagets aktie. Med sadana andra
prestationer avses t.ex. sa kallade syntetiska
optioner.

Vérdet pa en prestation som tilldelas en ar-
betstagare kan faststallas pa aktiemarknaden
ocksdi andra situationer &n sadana som avses
i 3 mom. 4 punkten. Det & logiskt att ocksa
andra premieringsformer av denna typ inte
réknas till de inkomster pa grundval av vilka
pensionen tillvéxer. Dérfor foredds att i jam-
forelse med ordalydelsen i den géllande b-
gen fogas till 3 mom. en ny 5 punkt, enligt
vilken en premie som ges i form av sddana
aktier i arbetsgivarbolaget eller ett annat bo-
lag som hor till samma koncern eler en lik-
nande ekonomisk sammandutning som ar-
betsgivarbolaget och som noteras pa en
fondbdrs som Gvervakas av myndigheterna
inte réknas till inkomster som beréttigar till
pension, forutsatt att vérdet av den ehall-
ning en sadan forman ger beror pa hur vardet
av bolagets aktier utvecklas under en period
p& mingt ett & efter att premien utlovas. Li-
kasa tillvéxer inte heller pensionen pa grund-
va av en premie som ges i form av placer-
ingsdepositioner eller pa annat motsvarande
Sétt, om vardet pa formanen faststalls utifran
férandri ngen av vardet pa aktien i arbetsgi-
varbolaget eller ett annat féretag som hér till
samma koncern ler en liknande ekonomisk
sammanslutning som arbetsgivarbolaget un-
der en tid pa minst ett ar. Det foreslagna k-
tiepremiesystemet kan genomforast.ex. sa att
det antal aktier som en arbetstagare far ke
stams pa grundva av hur de resultatmal som
faststallts for foretaget i samband med |6ftet
om aktier uppfylls under en pa forhand ke-
stdmd incitamentperiod eller annan period.
Aktiernas varde faststélls daremot enligt hur
bolagets aktiekurs utvecklas under en period
pa minst ett ar efter att_premien utlovades.
Vantetiden pa mingt ett & fran utlovandet av
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premien till erlaggandet av premien |eder till
att det dutliga vardet pa formanen inte kan
faststéllas nar premien utlovas. Eftersom det
dutliga vardet paformanen faststélls efter det
att premien utlovats utifrén férandringen av
vardet pa bolagets ktier, kan arbetstagarens
arbetsinsats inte bedémas ha direkt inverkan
pa beloppet av formanen. Inom ramen for det
aktiepremiesystem som avses i fordaget kan
en del av den premie som betalas i form av
aktier i gtéllet betalas kontant for betalning
av skatter. Dessutom kan premien helt eller
delvis betalas ut i pengar i stéllet for i aktier,
nér de aktier som behvs inte kan overl&as
till ala arbetstagare i magruppen. En foru-
sdttning for att en premie som betalas ut |
|oengar inte skall betraktas som inkomst som

gger till grund fér pensionen &r att den fak-
tiska karaktéren av det premiesystem som
avses i 5 punkten inte forandras pa grund av
att premien betalas ut i pengar i stallet for i
aktier.

Bestdmmelseni 11 a § 2 mom. 1 punkten i
gélande SPL om betjaningsavgifter och fri-
villiga gavor fran almanheten preciseras sa
at den endast omfattar betjaningsavgifter
frén allménheten. | fraga om anstallningsfor-
hallanden inom § jOfartsbranschen betalas inte
sédana frivilliga gévor som avses i den gél-
lande bestammelsen i SPL eller sidana gk
vor som avses i 70 8§ 2 mom. 1 punkten i
ArPL och som skall beaktas ndr §6manspen-
sion faststélls. Daremot kan betjaningsavgif-
ter fran allmanheten ocksa forekommai fraga
om angtdIningsférhallanden som omfattas av
SPL:s tillampningsomrade. Enligt den fore-
dagna bestémmelsen beaktas de som grund
for pensionen till samma belopp som vid den
senaste verkstdllda beskattningen, om inte
annan tillforlitlig utredning om deras belopp
presenteras. Enligt den foredagna bestam-
melsen i 5 mom. skall arbetstagaren meddela
arbetsgivaren  det betjaningsavgiftsbelopp
som Ilggi< er till grund fOr skatten sa att arbets-
givaren kan innehdlladen del av pensionsfr-
sakringsavgiften som hor till arbetstagaren pa
arbetstagarens 16n och meddela beloppet av
arbetsinkomsterna vidare till pensionskassan.

| den féreslagna paragrafen ingér inte ke-
sammeseni 11 a § 2 mom. 2 punkten Sé;al-
lande §PL om en sk. kompletteringsda
penning som betalas av en sadan sjukkas&i
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som avses i lagen om forsakringskassor.
Inom g&farten har man inte i kollektivavtal
eller pandgot annat sétt avtalat om betalning
av 16n for gukdomstid genom en sukkassa
OSJCP’L sdedes behdvs bestdammesen inte i

Bortsett fran slopandet av de ovan namnda
frivilliga gdvorna och sjukkassans komplette-
ringsdagpenning motsvarar de pensions
grundande inkomsterna och formanerna e
ligt den foreslagna paragrafen motsvarande
bestammelser i gdlande §PL. | ArPL fére
skrivs om pensionsgrundande arbetsinkoms-
ter och formaner i 70 8. Den foreslagna para-
grafen avviker till ovan namnda delar ocksa
fran 70 8i ArPL. | den fdreslagna paragrafen
ingdr inte heller ndgon bestammelse som
motsvarar 70 § 2 mom. 3 punkten i ArPL om
stod for privat vard av barn eller om nagot
motsvarande annat stdd som betalas av staten
eller kommunen, eftersom bestédmmelsen har
ansetts obehdvlig och ingér inte i gadllande
SPL. Bestdmmelserna i den foreslagna para-
grafen motsvarar i ovrigt 70 81 ArPL.

79 8. Hur arbetsinkomst hanfors till kalen-
derar. Paragrafen & ny i forhdllande till den
gdllande SPL. | den intas den betanings-
princip som har iakttagits inom arbetspen-
sonssystemet och enligt vilken den pen-
sonsgrundande arbetsinkomsten  betraktas
som inkomst for det kalenderdr under vilket
den betalats. Vid periodiseringen av arbets-
inkomsterna skall dock &ven de principer for
periodisering av g0arbetsinkomster som till-
lampas inom inkomstbeskattningen beaktas.
Enligt beskattningspraxis ar j6arbetsinkomst
inkomst under det ar den har betalats ut eller
skrivits in pa arbetstagarens konto oberoende
av under vilket kalenderdr |6nen har intjanats
eller for vilken tid den har influtit. Lonen an-
ses dock vara betald den dag |6ntagaren kan
lyfta den. Med st6d av 186?i gOmandagen
har en g6man rétt att lyfta intjgnad [6n under
|oneperioden, senast periodens sista dag, om
inte ndgot annat & Gverenskommet. Om den
som betalar ut sjGarbetsinkomsten 2007 ar
vander kalendermanaderna som |Gneperioder,
har sjdmannen rétt att lyfta sin 16n senast den
sista dagen i manaden. | arbetsi nkomsterna
for 2007 anses sdledes ocksa mga den [6n
som kan lyftas den sista dagen i &ret, &ven
om |6ntagaren inte lyfter I6nen och den slut-

liga berakningen och utbetalningen av den av
prektiska skal ager rum forst i januari 2008.
Pa grund av det ovan namnda & avsikten att
utférda ndrmare bestémmelser om tillamp-
ningen av betalningsprincipen i anstalnings-
forhdllanden som omfattas av §PL genom
forordning av statsradet. | forordni ngen kon-
dateras att betalningsprinci aven skall
tillémpas p& sddan arbetsinkomst som kan
lyftas den sista dagen i kalenderéret och som
har betalats i januari det péfoljande kalender-
aret sA att arbetsinkomsten betraktas som in-
komst for det kalenderar som foregick betal-
ningen.

Om iakttagande av betalningsprincipen
emellertid snedvrider pensionsbeloppet, kan
arbetsinkomsten betraktas som inkomst for
det kalenderdr under vilket den tjanades in.
Med en snedvridning av pensionsbel oppet
avses en avsevard skillnad i pensionsbelop-
pet.

Paragrafen motsvarar till Gvrigadelar 71 §i
ArPL, forutom att i ArPL inte ingar bemyn-
dlgande att genom forordning av statsradet
utféarda nédrmare bestdmmelser om tillamp-
ningen av_betal nlnisprlnupen Avvikelsen
beror pa sj0arbetsinkomstens avvikande le-
raktér och pa att i beskattningspraxis hanférs
den pa ett annorlunda Sétt.

80 8. OaviGnad tid som berattigar till pen-
sion. Enligt 1 mom. tillvaxer pensionen far-
utom pa grundval av arbetsinkomster dven
under oavlonad tid. En forutsdttning for att
pensionen skall tillvéxa under oavionad tid ar
att arbetstagaren fore ingéngen av pensions-
fallsiret har haft minst 12 566,70 euro i a-
betsinkomster i fraga om vilka forsakring
ordnats enligt arbetspensiondagarna. Arbets
pension kan sdledes inte fas enbart for oavl6-
nad tid.

Som grund for den pension som tjénas n
under oavltnad tid & enligt 2 mom. de pen-
sonsgrundande inkomster som ligger till
grund for den férman som arbetstagaren fétt
under den oavldnade tiden. De berdttigar till
pension till den del som arbetstagaren har fatt
sédana forméner frén ingdngen av_kalender-
manaden efter den under vilken 18 ars ader
uppnatts till ugangen av det kalenderdr som
foregdr pensiondfallet. Vid utrékning av &
derspensionen tillvéxer pensionen dock pa
grundval av de inkomster som ligger till



grund for dessa formaner fram till utgangen
av manaden for dderspensionsfalet. |
3 mom. uppraknas dessa inkomster samt a+
ges under vilka forutséttningar och till vilka
delar den inkomst som ligger till grund for
socialforsakringsférmanen ger pension. Med
den inkomstrelaterade dagpenning enligt b-
gen om utkomstskydd for arbetddsa som
namns i 3 mom. 3 punkten avses ala de for-
maner enligt lagen om utkomstskydd for a-
betd 6sa som & bundna till den inkomstrela-
terade dagpenningens belopp. Pa grundval av
den inkomst som ligger till grund for utbild-
ningsdagpenningen enligt 10 kap. i lagen om
utkomstskydd for arbetdésa tillvéxer dock
pensionen enligt vad som foreskrivsi 3 mom.
5 punkten. Den fdr&daﬁ;na paragrafen mot-
svarar till sitt sakinnehdll den bestammelse i
11 b §i §PL, som trédde i kraft vid ingang-
en av 2005. Nytt i paragrafen & dock en e
stammelse om att pensionen aven tillvaxer pa
grundva av partiell §ukdagpenning.

Paragrafen motsvarar 74 § i ArPL sadan
den lyder med foredagna andringar i reger-
ingens proposition till riksdagen med forslag
till lag om pension for foretagare och till vis-
sa lagar som har samband med den. Proposi-
tionen & under behandling i riksdagen.

81 8. Arbetstagares pensionsutdrag och
kontroll av det. Paragrafen & ny i forhallande
till den gédllande SPL. Den fdreslagna le-
stammelsen andrar nul&get pa sa sétt att pen-
sionskassans skyldighet att retroaktivt reda ut
de uppgifter som inverkar pa arbetstagarens
réit till pension begrénsas till innevarande &
och de fem foregaende aren. Uppgifternas
riktighet for tiden fore det reds inte ut och
uppgifterna andras inte, utom i de fall att a-
betstagaren otvetydigt kan lagga fram bevis.

Ett pensionsutdrag skall &rligen sandas till
arbetstagaren av pensionskassan eller den
pensionsanstalt inom den privata sektorn dér
arbetstagarens anstéllningsforhdllande &r for-
sakrat vid utgangen av kalenderdret fore det
ar under vilket utdraget skickades eller senast
darforinnan. Utdraget sands till personer i al-
dern 18 - 67 & som &r bosattai Finland oav-
sett om de har arbetsinkomster enligt for-
tjanstregistret eller inte. Pensionsutdraget in-
nehdller uppgifter om arbetstagarens arbets-
inkomster som beréttigar till pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sektorn
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enligt arbetsgivare. P4 utdraget finns dessut-
om lg)Pgiftg om de inkomster som legat till
grund for sadana férmaner som arbetstagaren
erhdllit under oavionad tid och pa grundval
av vilka arbetstagaren tjdnar in pension samt
uppgifter om grunden och den tid for vilken
arbetstagaren tjanar in forman enligt lagen
om pensionsersditning som skall betalas av
statens medel for tiden for vard av barn under
tre & eller for tiden for studier. PA pensions-
utdraget finns dessa uppgifter for fem &r fore
det & under vilket informationen skickades.
Dessutom innehdller pensionsutdraget inf or-
mation om beloppet av den pension som in-
tjanats fram till utgangen av aret fore det ar
under vilket utdraget skickades. Uppgifterna
kan sdndas till arbetstagaren som ett skriftligt
dokument eller i elektronisk form.

Om arbetstagaren konstaterar en brist i
andra uppgifter i utdraget én i pensionsbe-
loppet, skall pensionskassan i egenskap av
den pensionsanstalt som skickat utdraget pa
arbetstagarens yrkande reda ut uppgifternas
riktighet. Vid utredning av uppgifternas rik-
tighet iakttas den sk. principen om sista a
stalt. Arbetstﬁaren skall vid behov uppvisa
en sadan utredning om grunderna for sitt yr-
kande som skéligen kan forutséttas av honom
eller henne, da dven pensionskassans eller
ndgons annan pensionsanstalts majligheter
att inhédmta utredning beaktas. Pensionsan
stalterna utreder inte i detta skede uppgifter-
na om beloppet av den pension som tjanats
in, utan arbetstagaren far med tiden ett pen-
sonsbesut om beloppet av den intjdnade
pensionen, som han eler hon vid behov kan
soka andring i.

| 4 mom. foreslas en bestammelse om hur
en arbetstagare kan fa uppgifterna om sina
pensionsgrundande inkomster och andra
formaner andrade eller kompletterade for en
langre tid &n fem ar fore det & under vilket
utdraget skickades. Om arbetstagaren ostri-
digt visar att han eller hon fore de fem & som
namns ovan har haft arbetsinkomster som
borde ha forsakrats enligt denna lag, skal nér
pensionen faststélls dessa inkomster beaktas
som inkomster for det & under vilket in-
komsterna betalades ut. Med ostridig bevis-
ning avses att arbetstagaren visar anstall-
ningsforhallandets existens och inkomsterna
av det i en utredning enligt vilken inkomster-
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na kan beaktas nér pensionen faststélls. Om
det & fréga om inkomster enligt §PL som
har tjanats in fore den 1 januari 2005, foru-
satter ostridig bevisning att en utredning om
anstallningsforhdlandets varaktighet ocksa
foretes. Arbetstagaren kan forete en motsva-
rande utredning om inkomsterna av formaner
for oavlionad tid eller t.ex. for avlidggande av
examen.

Om arbetstagaren helt saknar inkomster
som beréttigar till pension enligt pensionsia-
garna for den privata sektorn & det Pensions-
skyddscentralen som sander det ovan avsed-
da pensionsutdraget till arbetstagaren. Om
arbetstagaren upptacker ett fel eler en brist i
sina uppgifter utreder Pensionsskyddscentra-
len saken. Liksom pensionsanstalten utreder
Pensionsskyddscentralen uppgifterna retroak-
tivt for fem &. Uppgifter som & &dre &n s&
andras bara utifran arbetstagarens ostridiga
utredning.

Arbetstagaren har rétt att fa ett beslut om
de uppgifter som utretts pa grundval av hans
eller hennes yrkande samt om de uppgifter
som utifran arbetstagarens ostridiga utred-
ni 23 andras retroaktivt for mer an fem &.
Bedutet ges av pensionskassan eller den pen-
sonsanstalt som skickat utdraget eller av
Pensionsskyddscentralen. Den sionsan-
stalt som meddelar beslut begér vid behov u-
|dtande av den pensionsanstalt som har for-
sakrat arbetet i fraga eler, i fréga om oavlo-
nad tid, av Pensionsskyddscentralen. Om u-
redningen av @endet hanfor sig till ett till-
l[&mpningsérende som behandlas av Pen-
sonsskyddscentralen ger Pensionsskydds-
centralen beslut om uppgifterna. Bestdmmel-
seni 7 8i dennalag om befogenhet att ge be-
dut om tillampningen av §PL hindrar inte
att den pensionsanstalt som sant utdraget e-
ler Pensionsskyddscentralen aven meddelar
en arbetstagare ett i denna lag avsett beslut
om uppgifter om anstélningsforhallanden
som omfattas av denna lag. Om pensionskas-
san daremot i andutning till samma arende
samtidigt behandlar en anskan enligt 7 §,
ger pensionskassan beslut om uppgifter ar
ligt dennalag.

Den fem drstid som namnsi bestéammelsen
trader i kraft stegvis sa att uppgifterna i det
pensionsutdrag som skickas 2013 géller for
de fem & som foregdr det & under vilket u-

draget skickas. Det forsta utdraget skickastill
arbetstagarna 2008. Den tid for vilken upp-
gifterna i udraget anges retroaktivt forkortas
efter det med ett ar a gangen. Nar utdraget
forsta gangen skickas 2008 innehdler det
uppgifter for aren 1998—2007. Eftersom
pension intjanas for oavidnad tid och studier
samt for vard av barn under tre & fran och
med ingangen av 2005, innehdler utdraget
uppgifter om dessa formaner forst frén och
med 2005. Pensionskassan, nagon annan
pensionsanstalt eller Pensionsskyddscentra-
len skall reda ut eventuella brister i utdraget
for samma tid som uppgifterna i utdraget
gdler. Nér det gdler uppgifter som & ddre
an fem & skall arbetstagaren som stod for sitt
yrkande lagga fram tillracklig bevisning Ar
2013 innehaller utdraget uppgifter for fem ar
retroaktivt, dvs. for aren 2008—2012. | lagen
om inférande av denna lag foreskrivs den
overgangstid som hanfor sig till ikrafttradan-
det

Péragran‘en motsvarar 75 81 ArPL.
Aterstéende tid

82 8. Inkomst som ligger till grund for pen-
sion for aterstaende tid. De arbetsinkomster
som ligger till grund for pension for tersta-
ende tid faststélls pa grundval av de arbetsin-
komster enligt arbetspensionsagarna och de
inkomster som ligger till grund for formaner
for oavlonad tid vilka arbetstagaren har fatt
under granskningstiden. Granskningstiden &r
de fem kalenderar som foregick aret for pen-
sionsfallet. Nar inkomsten for aterstaende tid
faststélls, beaktas den inkomst som ligger till
grund for forman for oavionad tid till 100
procent med undantag for inkomst som ligger
till grund for moderskaps-, sarskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller foréldrapenning
som beaktas till 117 procent for den tid som
formanen betalats ut till arbetstagaren och till
17 procent for den tid som férmanen betalats
ut till arbetsgivaren. Nar en forman for oav-
l6nad tid pa grund av att forvarvsinkomster
saknas eller att de har varit 1aga har betalats
till ett belopp som motsvarar minimidagpen-
ning, beaktas denna forman till beloppet av
523,61 euro per manad. Bestammelsen mat-
svarar i sak 12 8§ 2 och 3 mom. i §PL, som
tradde i kraft vid ingangen av 2005.



Om arbetstagaren under granskningstiden
har fatt grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstod enligt lagen om utkomstskydd foér
arbetd 6sa eller utbildningsdagpenning till ett
belopp som motsvarar Slg(runddagpenni ngen
enligt lagen om utkomstskydd for arbetd 6sa
eller grundstod enligt lagen om offentlig a-
betskraftsservice (1295/2002), beaktas sasom
inkomst 1 047,22 euro for varje hel manad
under vilken en sadan forman har betalats nér
inkomsten for derstdende tid bestéms. P
motsvarande séit beaktas dagpenning enligt
gukforsakringdagen, om den har beviljats
till samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd for a-
betd6sa. Bestdmmelsen motsvarar till denna
del 12 8 4 mom. i §PL, om trédde i kraft
vid ingdngen av 2005.

Inkomsten for aterstende tid & per manad
summan av de ovan namnda arbetsinkoms-
terna, de inkomster som ligger till grund for
forman for oavionad tid och de inkomster
som namns i foregdende stycke dividerad
med sextio. Enbart de inkomster som ligger
till grund for forménerna enligt 80 § och de
formaner som namnts tidi gare i defta stycke
ger inte rétt till pension for aterstaende tid,
utan dessutom krévs arbetsinkomster enllgt
arbetspensiondagarna under granskningsti-
den. Detta foreskrivs i 3 mom. En motsva-
rande bestdmmelse finnsi 12 § 5 mom. i
Sj(')BLB, som tradde i kraft vid ingangen av

Paragrafen motsvarar 76 8 i ArPL.

83 8. Hur tid for vard av barn inverkar pa
pension for aterstaende tid. | paragrafen an
ges att om arbetstagarens arbetsinkomster
under granskningstiden ar mindre an hans el-
ler hennes stabiliserade mkomstnlva pa
grund av vard av barn under tre & under
denna tid och om detta leder till att arbetsta-
garens pensionsskydd minskar med minst 20
procent, anvands pé ansdkan av arbetstagaren
som grund for pensionen for aterstdende tid
sasom inkomst den arbetsinkomst som vard-
tiden inte har minskat. | detta fall beaktas
dock arbetsinkomster som erhdllits under
hogst tio &. En motsvarande bestammelse
finns for nérvarande i 12 8 6 mom. i §PL
ochi 77 81 ArPL.

84 8. Faststallande av pension for atersta-
ende tid pa grundval av inkomst under mind-
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reanfemar. | 1 mom. féreskrivs om faststél-
lande av inkomst for dterstéende tid i Situa-
tioner dar arbetstagaren, nér inkomsterna for
aterstaende tid skall faststéllas, inte har andra
inkomster som kan besktas an inkomsterna
under det & nar arbetsoformagan borjade d-
ler aret innan. | en sidan stuatlon beaktas
ocksa inkomsterna under det ar da arbets
ofrmagan borjade fram till utgangen av den
manad under vilken arbetstagaren har blivit
arbetsoformogen. En motsvarande bestam-
melse finns for narvarande i 12 a 8 1 mom.
SPL.

| 2 mom. fOreskrivs om en Situation dér ar-
betstagaren blir arbetsoférmégen fore ut-
gangen av det kal enderar under vilket han el-
ler hon fyller 23 &. Som granskningstid ke-
traktas i detta fall tiden mellan mgangen av
manaden efter uppnadd 18 &rs dder och u-
gangen av den manad under vilken arbets-
oformagan borjade. Inkomsten for aterstaen
de tid & summan av de inkomster som erhal-
lits under denna granskningstid dividerad
med det antal manader som ingdr i samma
period. En motsvarande bestdmmelse finns
for ndrvarandei 12 a§ 2 mom. §PL.

Paragrafen motsvarar 78 § i ArPL.

85 8. Andel enligt denna lag av inkomster
for terstdende tid. Om &terstaende tid beak-
tas i en arbetstagarens pension pa basis av
flera olika arbetspensionslagar, utgdr in-
komsten for dterstéende tid enligt denna lag
en lika stor andel av summan av inkomsterna
for aerstéende tid enligt arbetspensionsla-
garna som den andel arbetsinkomsterna av
ligt denna lag utgdr av summan av inkoms-
terna enligt arbetspensionslagarna for den
privata och offentliga sektorn under gransk-
ningstiden. En motsvarande bestammelse,
som tradde i kraft vid ingangen av 2005,
finns i 12 a 8§ 3 mom. i §PL. Paragrafen
motsvarar 79 8 ArPL.

Andra omstandigheter som inverkar painva-
lidpensionens belopp

86 8. Pension pa tidigare grunder. |
1 mom. féreskrivs om en situation dér en a-
betstagare som fatt rehabiliteri ngspenning
senare eviljas invalidpension pa grund av
arbetsof rmaga som har borjat innan tva ar
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har forflutit fran det att rehabiliteringspen-
ningsperioden |6pte ut. Invalidpensionen
faststalls da pa de grunder enligt vilka den
skulle ha faststallts om arbetsoformagan hade
borjat vid ingadngen av rehabiliteringspen-
ningsperioden. En motsvarande bestdmmelse
finnsi 12 b 8§ 3 mom. i gdlande §PL.

I 2 mom. foreskrivs om beviljande av inva-
lidpension pa tidigare grunder. Ny pension
beviljas till samma belopp som tidigare, om
arbetstagaren beviljas ny invalidpension Joé
grund av ny arbetsoférmaga, forutsatt att den
nya arbetsoférmagan har borjat innan tva &
har forflutit fran det att den tidigare pensio-
nen upphorde. Forfarandet & detsamma om
en arbetstagare, som fatt invalidpension, i ett
senare skede beviljas invalidpension med an-
ledning av samma gukdom, lyte eller skada
som legat till grund for den tidigare pensio-
nen. Bestammelsen tilldmpas ocksa pa reha-
bilitering med st6d av hanvisningsbestam+-
melseni 34 §, dvs. i en Situation dér ny reha-
biliteringspenning betalas efter det en rehabi-
literingspenning har upphért. En motsvaran-
de bestdmmelse finnsi 12 b 8 2 mom. i gal-
lande SPL.

I 3 mom. foreskrivs om en situation dér en
arbetstagare som fatt invalidpension beviljas
&lderspension. Om_ &derspensionen bdrjar
innan tva ar har forflutit fran det att invalid-
pensionen upphdrde, beviljas dderspensio-
nen enligt samma grunder som den tidigare
invalidpensionen. En motsvarande bestam-
melse finnsi dutet av 12 b § 2 mom. i §PL,
som trédde i kraft vid ingangen av 2005. Be-
stammelsen tillampas ocksa pa rehabilitering
med stod av hanvisningsbestammelsen i
348,

Paragrafen motsvarar 80 § i ArPL.

87 8. Engangsforhdjning av invalidpen-
sion. Ordalydelsen i bestdmmelsen om e+
gangsforhgjning av unga personers invalid-
pension preciseras i forhadlande till ordaly-
delseni 12 ¢ 8 1 mom. i §PL, som varit i
kraft sedan ingangen av 2005, sa att forhoj-
ningen laggs till pensionen fran ingéngen av
det kalenderar fram till vilket det har gatt fem
kalenderdr sedan pensionen borjade. Saledes
forutsétter forhojningen inte att invalidpen-
sion betaas ut fem & innan pensionen hojs. |
de situationer déar utbetalningen av pension
tidvis avbryts, men pensionen beviljas pa

nytt pa tidigare grunder, avbryts inte den tid
pa fem kalenderar som avsesi paragrafen. |
paragrafen konstateras dessutom att nagon
engangsforhdjning inte gors pa rehabiliter-
ingstillégget. 1 lagen om inférande av denna
lag konstateras att denna bestémmelse till-
lampas for forsta gangen den 1 januari 2010.
Enligt lagen om inférande tillampas bestam-
melsen ocksa pa de invaidpensioner som
borjat innan denna lag trader i kraft enligt
den forhdjningsprocent som motsvarar inva-
lidpensionstagarens alder vid ingangen av
2010. Paragrafen motsvarar 81 8i ArPL.

Livdangdskoefficient

88 8. Anpassning av pensionsskyddet till
den allmanna forandringen i livdangden. |
paragrafen foreskrivs om den livdangdskoef-
ficient som inverkar pa aderspensionens ke-
lopp. Pensionsskyddet anpassas till forand-
ringen i den forvantade livdangden genom
att pensionen, nar dderspensionen borjar,
omraknas med den livdangdskoefficient som
faststallts for det & under vilket arbetstaga
ren fyllde 62 &. Om dderspensionen dar-
emot borjar fore det ar da arbetstagaren fyller
62 ar, omraknas dderspensionen med den
livslangdskoefficient som faststéllts for det ar
under vilket pensionen bérjade. Dessutom f6-
reskrivs om justering av dderspensionen
med livdéangdskoefficienten nér invalidpen-
sionen for en person som fyllt 63 & andras
till alderspension. Ocksa i det fallet anvands
den livdangdskoefficient som faststéllts for
det & under vilket arbetstagaren fyllde 62 ar.
| lagen om inférande av denna lag foreskrivs
at denna bestdmmelse tillampas for forsta
gangen pa de pensioner som beviljas 2010.
En motsvarande bestémmelse finns for nér-
varandei 1381 mom. i §PL.

| 3 mom. hanvisasi fraga om faststéllandet
av livdangdskoefficienten till 83 § i ArPL.
En motsvarande hanvisningsbestdmmelse
finnsi 13 8 2 mom. i géJIandeSleL.

| ArPL foreskrivs om faststéllande av livs-
langdskoefficienten i 82 och 83 8. Eftersom
&lderspension pa grund av den sinkta pen-
sionsalder som angesi 8 § i §PL kan bdrja
innan en arbetstagare fyllt 63 ar, & det med



tanke pa sddana situationer nédvandigt med
en bestammelse i §PL om den livdangdsko-
efficient som skall tillampas.

Faststdllande av familjepension

89 8. Grund for familjepension. Bestam-
melser om grunden for familjepension finnsii
gdlande 16 f 8 1 mom. i §PL. Det foresas
att bestammelser som delvis motsvarar no-
mentet tas in i 1 och 2 mom. | de situationer
dar formandataren vid sin dod fick dders-

ension eller full invalidpension enligt denna
ag, faststélls familjepensionen pa grundvel
av denna pension dock sa att sasom dders-
pension som ligger till grund for familjepen-
sionen betraktas en dderspension som inte
har omréknats med den i 88 § avsedda livs-
langdskoefficient som faststéllts for det ar
under vilket arbetstagaren fyllde 62 ar eller
for ett tidigare begynnelsedr fér pensionen.
Om formandétaren under sin tid med pen-
sion har arbetat, 18ggs den nya pension som
tjdnats in av detta arbete till den pension som
bergknas ligga till grund for familjepensio-
nen. Om férmans &aren inte fick pension vid
sin dod, réknas som grund for familjepensio-
nen ut den invalidpension som férmansléta-
ren skulle ha beviljats, om han eller hon hade
blivit arbetsof 6rmogen pa sin dodsdag.

Enligt 16 f 8 i gdllande SPL kan som
grund for familjepensionen ocksa faststéllas
en sidan invaidpension som formand dtaren
skulle ha beviljats, om han eler hon hade
blivit arbetsoformogen tidigare an pa sin
dodsdag, forutsatt att formanstagaren lagger
fram en utredning Gver den tidigare tidpunk-
ten nar arbetsoformagan borjade. Bestam-
melsen har sdkerstdlt att formanddtarens
pension har 6kats med pension for aterstaen-
de tid ocksd i det fall att formandataren vid
sin dod pa grund av §ukdom inte langre a-
betade. Berakningen av pension for atersta-
ende tid har pa grund av lagandringar som
trédde i kraft vid ingangen av 2005 andrats sa
att pensionen for dterstéende tid beaktas |
familjepensionen pa grundval av inkomsterna
under de fem kaenderar som foregick for-
mand dtarens dod. Pensionsrétten for aterstd:
ende tid kvarstér sdledes betydligt langre an
tidigare, vilket innebér att den ndamnda le-
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stdmmelsen inte langre behovs.

| 3 mom. foreskrivs om beaktande av en

engangsforhdjning av invalidpensionen nér
familjepension faststalls. Om formansl ataren
vid sin dod fick invaidpenson som inte in-
kluderade en engangsforhojning enligt 87 §,
Okas invalidpensionen, som ligger till grund
for familjepensionen, med en engangsforhoj-
ning frén ingangen av det kalenderdr fram till
vilket formansiatarens invalidpension och pa
basis av den beviljad familjepension till-
sammans har fortgatt fem kalenderar. Om
formand dtaren inte fick pension vid sin dod,
utan grunden for familjepensionen a for-
manddaarens kalkylerade invalidpension,
laggs engangsfornojningen till den kalkyle-
rade invalidpensionen fran ingangen av det
kalenderdr fram till vilket familjepensionen
har fortgatt fem kalenderdr. Procentsatsen for
engangsforhGjningen  bestams  enligt  hur
gammal formandadtaren skulle vara vid tic-
punkten for forhojningen. Bestdmmelsens
ordalydelse har preciserats, men motsvarar
till Sitt innehdll 12 ¢ § 2 mom. i gallande
SPL.
Nér engangsforhdjningen laggs till den in-
validpension dler kalkylerade invalidpension
som ligger till grund for familjepensionen ju-
steras familjepensionens belopp. | 92 § fore-
dés bestammelser om justering av familje-
pension.

Paragrafen motsvarar 84 81 ArPL.

90 8. Efterlevande makes och tidigare ma-
kes pension. Efterlevandepensionens belopp
& utan avdrag av de priméara férmanerna och
effekten av det avdrag som den efterlevande
makens egna inkomster foranleder hélften av
formandaarens pension, om formanstagare
ar den efterlevande maken ensam eller den
efterlevande maken och ett barn. Né&r antalet
barn som & formanstagare okar, minskar ef-
terlevandepensionens belopp. Efterlevande-
pensionen utgor 5/12 nar formanstagare &
den efterlevande maken och tva barn, 3/12
nér antalet barn & tre och 2/12 n& antaet
barn & fyra eller mer. En motsvarande be-
satémmelse finnsi gdllande 16 f 8 2 mom. i

jPL.
| 2 mom. féreskrivs om beloppet av en ti-
digare makes pension. En tidigare makes
pension bestams pa grundval av den efterle-
vandepension som faststdlts enligt 1 mom.
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En motsvarande bestdmmelse finnsi 16 f §
5 mom. i gdllande §PL.

Paragrafen motsvarar 85 §i ArPL.

91 8. Barnpensionens belopp. Barnpensio-
nens belopp beror pa antalet barn som &
formanstagare. Barnpensionens belopp fére
avdrag av de pri iméara formanerna & 4/12, om
endast ett barn ar formanstagare. Om antalet
barn &r tvé & barnpensionens belopp 7/12 av
formand &tarens pension, om antalet barn &r
tre & beloppet 9/12 och om antaet barn ar
fyra & beloppet 10/12 av formandatarens
pension. En motsvarande bestdmmelse finns i
gdlande 16 f 8 3mom. i §PL.

| 2 mom. kongtateras i enlighet med gal-
lande 16 f § 4 mom. i §PL att barnpensionen
fordelas jamnt mellan de barn som &r for-
manstagare.

Paragrafen motsvarar 86 8§i ArPL.

92 8. Justering av familjepension. Familje-
pensionens belopp och dess fordelning mel-
lan formanstagarna justeras fran i mgangen av
den kalenderménad som f6ljer p& den ménad
under vilken antalet formanstagare andras.
Det innebar t.ex. att efterlevandepensionens
belopp okar nér antalet barn som far barn-
pension minskar. Nér en engéngsforhdjning
laggs till formandatarens pension som ligger
till grund for familjepengionen, justeras f
miljepensionens belopp fran samma tidpunkt
som vid vilken engéngsférhdjningen laggs
till. | jamforelse med 16 f 8 6 mom. i gdllan-
de §PL preciseras bestammelsen i fraga om
engangsforhojningen. Paragrafen motsvarar
87 8i ArPL.

93 8. Minskning av efterlevandepension. |
paragrafen foreskrivs om besktande av den
efterlevande makens inkomster nér efterle-
vandepensionen faststalls. For narvarande f6-
reskrivs om detta i 8 ¢ 8 i APL, till vilken
hanvisasi 27 § i gdllande §PL. | den galan-
de lagen kallas detta pensiongadmkning. Or-
det pensiongémkning anger inte tydligt att
det ar frdgaom mi nskning av den efterlevan-
de makens pension pa grundval av den efter-
levande makens egna arbetspensioner. Efter-
som syftet med den foreslagna lagen & att
klarlagga arbetspensionssystemet och gdra
det mer transparent foresias att det tekniska
ordet pensiongamkning s opas.

De gdllande bestammelserna har precise-
rats nar det géller beaktande av formaner fran

utlandet. Beaktande av formaner fran utlan-
det i pensionsavdraget & enligt den géllande
lagen villkorligt, dvs. en sadan forman kan
beaktas. Dessutom namns pension eller for-
man som betalas for anstéllning vid en inter-
nationell organisation eler en ingtitution
inom EG inte alls i den gdllande lagen. Det
foreslds nu att dessa formaner altid skall be-
aktas for att det ursprungliga syftet med pen-
sionsavdraget skall uppnas Det & motiverat
att en sddan standig forman beaktas ocksa av
den orsaken att de efterlevande makarna skall
varai samma stéllning, oberoende av om den
efterlevande maken arbetat enbart i Finland
eller ocksa utomlands eller vid en internatio-
nell organisation eller en ingtitution inom
EG. Om en sdan férmén beviljas som en
engangsersittning beaktas formanen pa det
Sdtt som avsesi 2 mom.

| 1 mom. fOreskrivs om en Situation dér en
efterlevande make far egen pension. Nar -
terlevandepension bestams beaktas pensioner
som den efterlevande maken fér pé basis av
forvarvsarbete och som grundar sig pa ar-
betspensionsagarna och déarmed jamforbara
lagar. Den efterlevande makens arbetspen-
sioner beaktas fore avdrag for primara fér-
maner enligt 5 kap. FOor narvarande fore
skrivs om dettai 8 d 8 3 mom. i APL, till vil-
ket hanvisas i 27 § i gédllande SPL. Dessut-
om besktas delinvalidpensionen till ett be-
lopp som motsvarar full invalidpension.
Dessutom beaktas en forman som motsvarar
ovan namnda pension och som betalas till
den efterlevande maken frén utlandet eller pa
basis av en anstdlning vid en ingtitution
inom Europeiska gemenskaperna eller vid en
internationell organisation.

| 2 mom. foreskrivs om en situation dér en
efterlevande make annu inte far egen arbets:
pension. Efterlevandepensionen minskas da
pa grundval av den efterlevande makens kal-
kylerade pension. Den kalkylerade pensionen
ar den arbetspension som den efterlevande
maken skulle ha beviljats, om han eller hon
pa formand dtarens d6dsdag hade blivit a-
betsof ormogen i den man som beréttigar till
full invalidpenson. Om den efterlevande
maken har arbetat utomlands eller varit ar
dédld av en institution inom Europeiska ¢
menskaperna eller av en internationell orga-
nisation, betraktas som den efterlevande me-



kens pension den pension som den efterle-
vande maken skulle ha beviljats om hans €l-
ler hennes arbete som héanfor sig till forsak-
ringstid som grundar sig pa en anstéllning
utomlands, vid en institution inom Europes-
ka gemenskaperna eller vid en internationell
organisation hade omfattats av denna lag.
Den efterlevande makens egna arbetspen-
sioner eller hans dler hennes kalkylerade a-
betspensioner minskar ocksa den efterlevan-
depension som beviljas enligt arbetspen
sonslagarna for den offentliga sektorn. Nér
den efterlevande maken har eller har haft an-
gédlningar som omfattas av arbetspensions-
lagarna for den privata sektorn kan pensions-
anstalterna inom den offentliga sektorn be
den privata sektorns pensionsanstalt lamna
uppgifter om beloppet av den efterlevande
makens kakylerade pension. Den efterlevan-
de maken har enligt gdlande bestdmmelser
inte nagon majlighet att fa nagot overklag-
bart beslut om beloppet av denna kalk ylerade
ension. Besvérsinstanserna har dessutom
onstaterat att en sidan kalkyl 6ver en efter-
levande makes kalkylerade pension som ges
av en arbetspensionsangtalt inom den privata
sektorn inte beaktasi det bedut som fattas av
en pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn, och dérfor kan andring inte sokas i den-
na kalkyl i samband med att andring soks i
det beslut om efterlevandepension som ges
av en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn. Enligt gdllande bestammelser har en
efterlevande make sdledes ingen mgjlighet
att soka andring i beloppet av den kalkylera-
de arbetspension som beviljas enligt arbets-
pensionslagarna for den privata sektorn, &ven
om det inverkar pa beloppet av den familje-
pension som den efterlevande maken beviljas
enligt arbetspensiondagarna for den offentli-
ga sektorn. | syfte att rétta till detta missfér-
hdllande foredds en ny bestammese i
3 mom., enligt vilken den efterlevande na-
ken har rétt att fa ett besdut om beloppet av
den kakylerade arbetspension som pensions-
anstalten meddelar den pensionsanstalt som
skoter verkstélligheten av arbetspensionsia-
garna for den offentliga sektorn, nér den ef-
terlevande maken ansoker om efterlevande-
ension enligt arbetspensionsagarna for den
8ffent|iga s&torn. Bedutet mae%delas pa e
géran av den efterlevande maken. Om den ef-
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terlevande maken soker 8ndring i beloppet av
den familjepension som beviljas enligt ar-
betspensiondagarna for den offentliga sek-
torn, betraktas detta ocksa som en begéran
om att fa besdut om den kalkylerade pensio-
nen. Den efterlevande maken kan sbka and-
ring i bedutet om den kalkylerade pensio-
nens belopp pa det st som foreskrivs i
9 kap. i dennalag.

Paragrafen motsvarar 88 8 i ArPL.

94 8 Tidpunkt for minskning av efterle-
vandepension. Enligt 1 mom. betalas efterle-
vandepensionen i regel oférminskad under de
sex kalendermanader som fdljer pa formans-
|dtarens dod. Efter det minskas efterlevande-
pensionen. Om den efterlevande maken vid
formandatarens dod har fyllt 65 & eler far
arbetspension som grundar sig pa eget arbete,
minskas efterlevandepensionen dock fran in-
gangen av kalenderméanaden efter fomansa-
tarens dod.

Enligt 2 mom. minskas efterlevandepen-
sonen inte under den tid som avses i
1 mom., om ett barn som har rétt till barn-
pension efter formand ataren vid formand ata-
rens dod bodde i samma hushdll som denne
och den efterlevande maken och da var under
18 &. | en sadan situation minskas efterle-
vandepensionen forst nér det yngsta barnet
fyller 18 &. Som den efterlevande makens
kakylerade arbetspension betraktas da den
invalidpension som den efterlevande maken
skulle ha beviljats om han eller hon hade bli-
vit arbetsof rmogen i den man som beréttigar
till full invalidpension nér det yngsta barnet
fyller 18 ar. FOr néarvarande foreskrivs om
tidpunkten for minskning av efterlevande-
pensioni 8 ¢ 8 2 mom. i APL, till vilket han-
visasi 27 §i gdlande §PL.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 89 § i
ArPL.

95 8. Grund fér minskning av efterlevan-
depension samt belopp. Enligt 1 mom. mins-
kas dterlevandepensionen, om de pensioner
som grundar sig pa den efterlevande makens
arbetsinkomster overstiger ett visst gransbe-
lopp som faststalls pa grundval av beloppet
av formandétarens pension. Grunden for
minskning av pensionen & 649,99 euro per
manad, om férmand atarens pension som be-
réknats enligt denna lag och pensioner som
grundar sig pd andra arbetspensionsagar
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sammantaget Overstiger detta gréansbelopp.
Om summan av formandéatarens pensioner
understiger det namnda gransbeloppet men
Overstiger 324,77 euro, motsvarar grunden
for minskning av pensionen det sammanlag-
da beloppet av de ndmnda pensionerna. | an-
nat fal & grunden fér minskning av pensio-
nen 324,77 euro. Vid faststédllande av grun-
den for minskning av pensionen beaktas en
forman som betalas fran utlandet eller vid en
institution inom Europeiska gemenskaperna
eller vid en internationell organisation och
som motsvarar de namnda pensionerna. Om
tillréckliga uppgifter om Pens onsskyddet u-
omlands inte finns att tillga, faststals pen-
sionsskyddet enligt samma férfarande som
nédr den efterlevande makens kalkylerade a-
betspension bestams. For ndrvarande fore-
skrivsom dettai 8d 8 1 mom. i APL, till vil-
ket hanvisasi 27 §i gallande §PL. Det fore
dés att den géllande bestémmelsen preciseras
i fréga om arbete utomlands éller i en inter-
nationell organisations tjanst.

| 1 mom. foreskrivs ocksa om minskning-
ens storlek. Minskningen & 50 procent av
skillnaden mellan den efterlevande makens
pensioner enligt 93 § och grunden for minsk-
ning av pensionen. Minskningen gors som en
relativ andel av den efterlevande makens fa-
miljepension enligt denna lag och enligt
andra arbetspensiondagar. En motsvarande
bestammelse finnsi 8 d 8§ 2 mom. i APL, till
vilket hanvisasi 27 §i géllande §PL.

Nar efterlevandepensionen minskas om-
réknas pensionen med den livdangdskoeffi-
cient enligt 88 § som faststéllts for det ar da
pensonen minskas. Detta konstateras i 4
mom. Livsiangdskoefficienten faststalls for
forsta gangen 2010 i enlighet med lagen om
inforande av ArPL. En motsvarande be-
stammelse finns i nast sista meningen i 13 §
1 mom. i gdlande SPL.

Bestémmel sen motsvarar 90 §i ArPL.

96 8. Minskning av efterlevandepension i
sarskilda fall. | paragrafen finns bestammel-
ser om minskning av efterlevandepension nér
den efterlevande maken inte har rétt till a-
betspension eller nér den efterlevande maken
far delinvdidpension. For néarvarande fore-
skrivs om dettai 8 e 81 APL, till vilken han-
visasi 27 §i gdlande §PL. | paragrafen f6-
resds mindre andringar och preciseringar i

de géllande bestammel serna.

Om den efterlevande maken inte far ar-
betspension pa grundval av eget arbete eller
om den efterlevande maken far delinvaid-
Eension, kan man nar den efterlevande ne-

ens pension minskas pa ansdkan av honom
eller henne i stélet for den kakylerade pen-
sionen beakta de genomsnittliga forvarvsin-
komsterna och de pa dem grundade forma-
nerna samt delinvalidpensionen. Detta forut-
sdtter att den efterlevande maken har ansokt
om detta inom fem ar efter formand atarens
dod eller nar den efterlevande makens pen-
sion minskas forsta gangen. Den efterlevande
makens pension kan minskas forsta gangen
ocksa senare an inom fem ar efter formanda-
tarens dd, t.ex. n&r barn under 18 & vid
formand dtarens dod bodde i samma hushall
som férmandataren och den efterlevande
maken. FOr att paragrafen skall kunnatillam-
pas forutsdtts dessutom att summan av den
efterlevande makens forvarvsinkomster och
de pa dem grundade férménerna samt delin-
validpensionen, ndr 60 procent av forvarvs-
inkomsterna besktas, & minst en fjardedel
mindre 8n den efterlevande makens arbets:
pension enligt 93 8.

Enligt gdllande 8 e 8 1 mom. | APL kan ef-
terlevandepensionens belopp pé ansbkan ju-
steras, om den efterlevande makens forhal-
landeni inom fem ar efter formand atarens dod
forandras pa ett sddant sétt att de ovan namn-
da villkoren uppfylls. Négra bestémmelser
om en sadan justering tas dock inte in i den
foredagna paragrafen. En minskning av den
efterlevande makens pension pa det sitt som
avsesi paragrafen skall goras, om en ansokan
om detta gors inom fem ar efter formand ata-
rens dod. Den tid inom vilken ansokan om
minskning av €efterlevandepensionen pa de
grunder som namns i paragrafen skall goras
efter formandéatarens dod forkortas sdedes
jamfort med géllande bestdmmel se.

Eftersom _justeringssituationerna foredas
bli sammanfordai 1 mom. féreslas ocksa att
den efterlevande makens forvarvsinkomster
berdknas pa samma it oberoende av om an-
sokan om minskning av pensionen enligt
denna lag gors genast nar pensionen minskas
forsta gangen dler senare. Den efterlevande
makens genomsnittliga forvarvsinkomst rak-
nas altid ut pa grundva av hans eller hennes



inkomster under sex manader fore anstkan,
och en minskning av pensionen gors tidigast
fran ingdngen av denna sexmanadersperiod.
En efterlevandepension som minskats pa
det sitt som foreslas i paragrafen betaastills
vidare. N&r den efterlevande makens forhal-
landen forandras sa att de villkor som stéls i
Paragrafen inte langre uppfylls, justeras efter-
evandepensionens belopp. Dessutom juste-
ras minskningen av efterlevandepensionen sa
att den svarar mot ?allande 8f &1 mom.i
APL, n&r den efterlevande maken beviljas
pension enligt arbetspensionslagarna i annan
form an ddtidspension. | 27 § i gdlande
SPL hanvisas for narvarande till 8 f §
1 mom. i APL. Vid justering av minskningen
av efterlevandepensionen tillampas samma
grund for minskning av pensionen som nar
efterlevandepensonen minskas forsta gang-

B&ctammelsen motsvarar 91 §i ArPL.

5 kap. Priméra formaner som dras av
fran pension

97 8. Formaner som dras av fran pension.
Samordningen andrades redan genom de
andringar av §PL, APL, KAPL och KoPL
som trédde i kraft vid ingangen av 2005 och
som innebar att pensionerna inte langre sam-
ordnas med andra pensioner. | samband med
ovan namnda lagandringar konstaterades att
samordningen av pensioner dopas. Arbets
pensionerna samordnas dock fortséttningsvis
med ersdttningar enligt lagen om olycksfalls-
forsakring, trafikférsakringslagen och lagen
om skada, adragen i militartjanst. Dessa &-
sdttningar &r primarai forhallande till arbets-
pensionerna sa att de betalas till fullt belopp
oberoende av arbetspensionens belopp. Ar-
betspensionen betalas vanligtvis samtidigt
med dessa ersditningar endast till den del a-
betspensonsbeloppet Overdiger beloppet av
dessa priméra formaner. Eftersom innebor-
den av denna samordning redan vid ingangen
av 2005 forandrades jamfort med tidigare,
fored as nu att termen samordning slopas. For
att gora lagen tillgangligare och tydligare f6-
redas att det i detta kapitel | stélet for sam-
ordning skal bestammas om avdrag av pri-
méara formaner fran pension.
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| §PL finns for nérvarande inga egna hke-
sgammelser om samordnande av pension,
utan alla bestdmmelser om samordning i
APL gdler ocksa SjPL-pensioner utifran de
bestammelser i 27 8 i gédllande SPL som
hanvisar till APL-bestdmmelserna om detta.
For att det skall bli |&tare att forsta och lasa
SPL foredas det att egna bestammelser om
avdrag frén pension som motsvarar ArPL-
bestdmmelsernatasini nya §PL. | samband
med att ArPL dtiftades slopades bestammel-
sen om avdrag av priméra formaner i 8 §
6 mom. i APL, eftersom ett slopande av be-
sgammelsen fdrtydligar arbetspensiondag-
giftningen och eftersom bestammelsen i
praktiken endast sdllan har tillampats. Enligt
namnda bestdmmelse besktas vid samord-
ning som en frman som minskar pensionen
endast den del av en erséitning enligt lagen
om olycksfallsférsakri Qg trafikforsakrings-
lagen eller lagen om skada, adragen i militar-
tjanst som arbetstagaren erhdlit under de tre
nérmaste aren fore pensionsfallet och som
Overstiger erséttni ngsnlvan fore pensionsfal-
let. Inte heller en sadan bestémmelse tasin i
dennalag.

Bestédmmelsen i 8 § 1 mom. i APL, enligt
vilken de priméra_ formaner som arbetstag&
ren fér dras av frén pensionen, foredas bli
overford till 1 mom. I denna paragraf. | no-
mentet fortecknas de primara formaner som
dras av fran pensionen. | momentet tas dess
utom in en bestdmmelse om avdrag av pri-
méara formaner fran familjepensionen. Den

rimara formanen dras alltid av fran den

ramréknade pensionen. Till denna del 8ndras
nuvarande tillampningspraxis for att gora
verkstalligheten klarare.

I 2 mom. kongtateras att om en priméar fér-
man minskar arbetspensionen och arbetspen-
sion beviljas enligt tva eller flera arbetspen-
siondagar, delas minskningen i forhdllande
till dessa grundpensioner. En motsvarande
b&stémmelse finns for nérvarande i 8 8§
3 mom. i APL.

Den foreslagna paragrafen motsvarar 92 §i
ArPL.

98 8. Avdrag for formaner fran utlandet.
Som priméar forman betraktas aven en mot-
svarande férman frén utlandet. | bestammel-
sen foreskrivs dessutom om forhindrande av
att pension for &erstdende tid som beviljas
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fran tva eller flera stater Gverlappar varandra.
Bestdmmelsen motsvarar med preciserad a-
daydelse 8 § 10 mom. i APL. En motsva-
rande bestéammelse finnsi 93 § i ArPL.

99 & Inverkan pa pensionsbeloppet av
andringar av en primér formén. Beloppet av
pensionen enligt denna lag justeras om pen-
sionstagaren beviljas en ny primar forman el-
ler om beloppet av en tidigare beviljad pri-
mér férmén andras. Pensionsbeloppet juste-
ras ocksd om beloppet av pension enligt den-
nalag andras eller om pensionstagaren bevil-
jas ny arbetspension och det fran pensionen
enligt denna lag har avdragits en primar for-
man. Fran delinvaidpension avdras dock inte
sadan dagpenning som har beviljats pa grund
av ett olycksfall som intréffat under tiden
med delinvalidpension. En motsvarande le-
s@mmelse finnsi 8a§ 1 och 2 mom. i APL.

Familjepensionens belopp justeras om pen-
sionstagaren  beviljas familjepension som
motsvarar en primar forman eler ny familje-
pension enligt arbetspensionslagarna och om
det fran pensionen enligt denna lag har av-
dragits en primar forman. Detta foreskrivs i
2 mom. Den foredagna bestdmmelsen mot-
svarar 8a8 3 mom. i APL. Enligt 3 mom. ju-
steras pensionsbel oppet fran den tidpunkt vid
vilken den &ndring som avsesi 1 mom. sker.
Om en andring sker i en utlandsk forman, ju-
steras pensionsbel oppet fran ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken pen-
sionsanstaten far kénnedom om att en ut-
landsk forman beviljats eller att dess kelopp
andrats. En motsvarande bestdmmelse finns
for nérvarandei 8a 85 mom. i APL.

Till 4 mom. overférs en bestdmmelse i ru-
varande 8 a 8 4 mom. i APL, enligt vilken
pensionsbeloppet inte justeras, om pensions-
tagaren beviljas en ny primar forman eller
om dess belopp forandras for kortare tid an
for fyra ménader. Bestammelsen motsvarar
948i ArPL.

100 8. Regressrétt. Pensionskassan kan be-
tala pensionen utan avdrag till dess beloppet
av den prlmaraformanen ar dutligt faststallt.
Om den priméra forménen har minskat pen-
sionen, dvergar rétten till den priméara forma-
nen till pensionskassan till den del som mat-
svarar minskningen. Bestammelsen géller
aven familjepension. For narvarande ingar en
bestammelse med samma innehdll i 8 g § i

APL. Den foredagna paragrafen motsvarar
95 8i ArPL

6 kap. Beaktande av forandringar i
|6ne- och prisnivan

101 8. Justering av inkomstgranser, belopp
och arsinkomster med en |onekoefficient. De
inkomstgranser, belopp och gransbelopp som
avsesi denna lag justeras enligt 1 mom. &rli-
gen vid ingangen av januari med den |6neko-
efficient som avsesi 96 8 1 mom. i ArPL. |
|onekoefficienten ar  vagningskoefficienten
for forandringar i I6nenivan 0,8 och vég-
nmgskoefﬂuenten for forandringar i prisn-
van 0,2. En motsvarande | E( ustering gors nar
pension réknas ut for inkomsten varje ar.
Arsnkomsterna justeras till nivan under det
a under vilket pensionen bdrjade. Lagens
inkomstgranser och belopp motsvarar [one-
index med vérdet ett (1, 0002 a 2004. En
motsvarande bestdmmelseingar i 7 b § forsta
meningen i APL, som tradde i kraft vid in-
gangen av 2005 och till vilken det fér nérva:
rande hanvisas i 18 § 1 mom. i gdlande
SPL.

| 3 mom. har en bestdmmel se som hanvisar
till 100 8 i ArPL tagits in och som foreskri-
ver att social- och halsovardsministeriet g
nom forordning utférdar bestdmmelser om
|6nekoefficienten for varje enskilt kal enderdr
senast tva manader fore ingangen av det ka-
lenderdr fran och med vilket de tillémpas.

102 8. Indexjustering av pensionerna. Be-
loppet av en [Gpande pension justeras enli
paragrafen fran ingangen av varje kalenderar
med det arbetspensionsindex som avses i
98 8 i ArPL. Vid berékningen av arbetspen-
sionsindex ar vagningskoefficienten for far-
andringar i lonenivan 0,2 och vagningskoef-
ficienten for foréndringar i prlsnlvan 0,8. En
motsvarande kestémmelse ingér i 9 § forsta
meningen i APL, som tradde i kraft vid i+
gangen av 2005 och till vilken det for nérva
rande hénvisas i 18 8§ 2 mom. i gdlande
SPL. | den foreslagna paragrafen finns en
bestammelse som ocksa hanvisar till 100 § i
ArPL och som foreskriver att social och hal-
sovardsministeriet genom forordning utfardar
bestammelser om arbetspensionsindex foér
varje enskilt kalenderdr senast tva manader



fore ingangen av det kalenderdr fran och med
vilket de tillampeas.
7 kap. Anstkan om pension och beslut

103 8. Pensionsansokan. En bestdmmelse
med preciserad ordalydelse som motsvarar
bestdmmelsen i 26 § 1 mom. i gdllande S§PL
tas in i 1 mom. Enligt momentet skall pen-
sion sokas hos pensionskassan pa en blankett
som Pensionsskyddscentralen faststaller for
detta andamal. Med blankett avses dven en
blankett i elektroniskt format. Till ansdkan
skall fogas den utredning som behdvs for att
pensionsarendet skall kunna avgoras. Narma:
re bestdmmel ser om ansokan om pension och
de utredningar och mtyfg som behdvs for ax
sokan utfardas genom forordning av statsra
det. En motsvarande bestdmmelse finns i
101 81 ArPL.

| 2 mom. foreskrivs om anstkan om det
begravningsunderstod som avses i 63 8. Be-
gravningsunderstod soks hos pensionskassan
genom en skriftlig ansokan som antingen kan
goras pa den blankett som pensionskassan
har utarbetat for detta andamd eller kan vara
fritt formulerad. | praktiken underréttar pen-
sionskassan i samband med handl&ggningen
av en ansbkan om familjepension enligt den-
na lag den efterlevande maken eller en del-
agare i ett dodsbo som har rétt till begrav-
ningsunderstdd om mdjligheten att soka ke-
gravningsunderstéd ocksa enligt denna lag.
Néarmare bestammelser om sokande av le-
gravningsunderstod utfardas genom foror o
ning av statsradet.

For sokande av begravningsunderstod fast-
ddéls ingen uttrycklig tidsfrist. 1 den fére
slagna 122 § foreskrivs dock om preskribe-
ring av rétten att fa begravni ngsunderstod.

104 8. Utredning av halsotillstandet hos
den som ansbker om invalidpension. Den
som ansbker om invalidpension skal i regel
tillstdlla pensionskassan et |akarutl dtande
om sitt halsotillstand. Utlatandet skal inne-
hallaen vard eller rehabiliteringsplan. Vard
eller rehabiliteringsplanen behovs i synnerhet
vid beddmningen av om rehabiliteringsstéd
skall be\/lljas men i andrafall kan emdlertid
ocksa ett |akarutldtande av annat sag god-
kdnnas. Dessutom kan pensionskassan god-
kénna &en andra motsvarande utredningar
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an egentliga lakarutldtanden. En annan ut-
redning av arbetsformaga kan godkannas
t.ex. da det & fréga om forlangning av reha-
biliteringsstodet eller i en Stuation dér en
gukdom som utan tvivel har orsekat sokan-

ens arbetsoformaga klart kan pavlsm aven
pa annat sitt an genom lakarutldtande. Den
som ansoker om invaidpension & dessutom
skyldig att p& anvisning av pensionskassan
for utredning av nedséttningen i arbetsfor-
magan |&ta understka sig hos en legitimerad
|&kare som namngivits av pensionskassan d-
ler pd en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisas av pensions-
kassan. Om pensionskassan alagger den som
ansoker om pension att genomga en sadan
undersokning, & pensionskassan skyldig att
ersitta arbetstagaren skédliga kostnader for
undersokningen och for eventuella resor.
Motsvarande %allande bestammelser precise-
ras sa att den l&kare som pensionskassan u-
ser skall vara legitimerad |&kare. | Ovrigt sva-
rar bestammelserna till sitt innenhdl mot ke
stdmmelsernai 26 8 2 mom. i gdlande SPL.
Motsvarande bestammelser finns i 102 § i
ArPL.

105 8. Anstkan om pension pa en arbetsta-
gares vagnar. Om en arbetstagare pa grund
av 8lder, skada, sjukdom eller av négon ar
nan orsak &r ofdrmégen att gélv ansdka om
pension eler att i Ovrigt skdta sina pensions-
arenden och saknar en intressebevakare, kan
en av pensionskassan godkand nédra anhorig
till arbetstagaren eller en person som har
skott arbetstagaren pé arbetstagarens végnar
ansbka om pension och &ven i ovrigt fora ar-
betstagarens talan i pensionsérendet. En mat-
svarande bestdmmelse finnsi 28 b § 1 mom.
i gdllande SPL ochi 103 8i ArPL.

106 8. Anhangiggorande av pensionsans-
kan. Till denna paragraf 6verfors med preci-
serad ordalydelse bestammelserna om an-
hangiggorande av pensionsansokan i 26 §
3mom. i gdlande §PL. Pensionsansokan
anses vara gjord den dag den inkommit till en
pensionsanstalt enligt pensionssystemet inom
den privata eller offentliga sektorn, till Pen-
sionsskyddscentralen eller till ett ombud som
Pensionsskyddscentralen eller en pensions-
anstalt har bemyndigat for andamdet. Av
Pensionsskyddscentralen bemyndigat ombud
a for nérvarande Folkpensionsanstalten. Ett
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skadeforsskringsholag far verka som ett av
en pensionsangtalt bemyndigat ombud. Be-
stémmelsen motsvarar till denna del 104 § i
ArPL. | den foreslagna paragrafen foreskrivs
dessutom att pa anhangiggorande av ansbkan
om det begravningsunderstéd som avses i
63 § tilldmpas bestdmmelserna om anhang-
iggdrande av pensionsansbkan.

107 8. Bedutsfattande och delgivning av
bedut. I 1 mom. konstateras att rétten till
pension enligt denna lag och pensionsbelop-
pet avgors genom beslut av pensionskassan
eller nagon anan behodrig pensionsangtalt. |
paragrafen bestams dessutom att den behori-
ga pensionsanstalten skall avgora pensions-
ansokan utan drojsmal efter det att den har
fatt nodvandiga utredningar.

| 2 mom. konstateras att rétten till begrav-
ningsunderstéd enligt denna lag avgors @
nom bedut av pensionskassan. En ansdkan
om begravningsunderstod kan sdedes inte
avgoras av nagon annan pensionsanstalt an
av pensionskassan, eftersom arbetstagaren
kan ha rétt till kegravningsunderstod endast
nd&r pensionskassan & behorig att avgora
pensionsansokan. En ansdkan om begrav-
ningsunderstod skall ocksd avgbras utan
drojsmal efter det att pensionskassan har fatt
de nddvéandiga utredningarna

| paragrafens 3 mom. tas en bestammelse
in som for narvarande finnsi 34 81 §PL, en
ligt vilken pensionskassan eller en annan ke-
horig pensonsangtat delger sitt bedut ge-
nom att sanda det genom brev till mottagaren
under den adress som han eller hon uppgivit.
Med brev arses &ven elektronisk delgivning
av bedut. | 4 mom. ingar bemyndigande att
utfarda forordning enligt vilket ndrmare he-
stammelser om maskinellt undertecknande av
pensionskassans och nagon annan behdrig
pensionsanstalts beslut utfardas genom far-
ordning av statsradet.

108 8. Behdrig pensionsanstalt. Enligt -
ragrafen bestams den behdriga pensionsarr
stalten och dess uppgifter pa det sétt som fo-
reskrivs i 106—111 8 i ArPL och i férord-
ning av statsradet som utfardas med stod av
ArPL. Bestammelsernai 2 § 2—11 mom. i
SPL motsvarar till sitt huvudsakllgalnnehall
11d 8 i APL, som vid ingdngen av 2007 &-
Sitts av namnda bestammelser i ArPL. Den
behdriga pensionsanstalten inom den privata

sektorn och den sista pensionsanstalten samt
dessas uppgifter bestams al Itsa ocksa vid till-
lampningen av §PL pa samma sétt som vid
tilldmpningen av andra arbetspensiondagar
inom den privata sektorn. | regeringens pro-
position till Riksdagen med fordag till lag
om pension for foretagare och till vissa lagar
som har samband med den, som & under be-
handling i riksdagen, foresids i 107, 108 och
109 §i ArPL vissaandringar som avses tréda
i kraft vid in dj;angen av 2007 och som utifran
den hér for na paragrafen galler §PL.

8 kap. Utbetalning av pension, drgjs-
malsfor hojning och aterkrav

109 8. Utbetalning av pension. Huvudre-
geln & att pension enligt denna lag betalas
till pensionstagaren. En motsvarande be-
géammelse ingar for narvarande i 28 b §
2mom. i §PL. Om arbetstagaren har en in-
tressebevakare, iakttas lagen om formyndar-
verksamhet (442/1999) vid utbetalningen av
pensionen. Till 2 mom. 6verfors som sidan
bestammelsen i 29 § i gdlande SPL om ke-
talningsstélle och betal nlng?stld for pension.
Pensionen utbetalas manatligen i efterskott
den sista dagen i varje kalenderméanad pa det
konto pensionstagaren uppgett i ett penning-
institut som han eler hon valt. Om den sista
dagen i kalenderménaden &r en helgdag eller
en helgfri |6rdag, utbetalas pensionen nar-
mast foregéende vardag.

| 112 8 i ArPL foreskrivs om utbetalning
av pension.

110 8. Inledande, upphtrande, avbrytande
och indragning av utbetalning. | 1 mom. f&-
reskrivs om nér betalningen av en pension
enligt denna lag bdrjar och upphtr. Bestam-
melser om nér betalning av pension upphor
finns for narvarandei 27 b 8 i gdllande §PL.

Enligt 2 mom. kan utbetalningen av pen-
sionen avbrytas, om pensionskassan har skd
at misstanka att pensionstagaren inte langre
uppfyller villkoren for erhdllande av pension.
En forutséttning for avbrytandet & att pen-
sionskassan har begéart en utredning av pen-
sionstagaren om att han eller hon fortfarande
uppfyller villkoren for utbetalning av pen-
sion, men pensionstagaren inte foreter nagon
sidan utredni ng inom en skalig tid som pen-
sionskassan anger. Avsikten med bestémmel-



sen & att forhindra sdana situationer dér
pension obefo dgat utbetalas under en lang tid,
t.ex. pa grund av att uppgiften om att pen-
sionstagaren dott inte har férmedlats till pen-
sonskassan fran utlandet. Den foreslagna pa-
ragrafen & ny i jamforelse med gallande
SPL.

Enligt 3 mom. kan pensionskassan dra in
pensionen fran den dag da pensionstagaren
forsvunnit, om nagon utredning om pensions-
tagarens dod inte kan l&ggas fram, men & det
sannolikt att han eller hon har avlidit genom
drunkning, till foljd av négon annan olycka
eller av nagon annan darmed jamforbar a-
sak. Pensionskassan har inte rétt att ansoka
om dodforklaring av en pensionstagare, aven
om det & sannolikt att pensionstagaren avli-
dit. Om sarskild ansokan om dédfdrklaring
inte gors, kan magistraten pa tjanstens vagnar
dodfdrklara en person som veter sgen Senast
var vid liv for fem & sedan. Dod lagen fast-
stélls da till den dag nér det har gétt fem ar
frén det att personen veterligen senast var vid
liv. For att arbetspension i sadana situationer
inte skall betalas utan grund for dessafem a,
kan pensionskassan drain pensionen fr&n den
dag det & sannolikt att pensionstagaren har
avlidit. Bestammelsen & ny i forhallande till
gdlande SPL.

Bestdmmelsen motsvarar 113 8 ArPL.

111 8. Pension som engangsbelopp. Till
paragrafen dverfors, delvis andrade, bestam-
melserna om pension som engangsbelopp [
19b 8 5 och 6 mom. i APL. En bestdmmelse
med hanvisning till némnda moment i APL
ingar for nérvarandei 28 b 8 5 mom. i §PL.
Det foredds att gransvardet for pensionens
engangsbelopp skall hdjas frén nuvarande
12,72 "euro. Alderspension, familjepension
eller full invalidpension kan betalas ut som
ett engéngsbelopp, om Pensonsbeloppet fore
avdraget for en primar forman understiger 20
euro per manad. Dessutom foredas att pen-
sionen skall kunna betalas som engangsbe-
lopp ocksa nér bel Oppet & minst 20 euro men
hogst 50 euro i manaden fore avdraget for en
BI’I mér forman. For betalning som engangs-

elopp forutsétts da att pensionstagaren t.ex.

i samband med pensionsbeslutet har under-
réttats om att pensionen betalas ut som ett
engangsbelopp och att han eller hon inte
motsétter sig detta. Om pensionstagaren mot-
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Sétter Sig att en manadspenson pa minst 20
euro betalas som engangsbelopp, fér pensio-
nen inte betalas som engangsbel opp.

Engangsbeloppet  av invalidpension som
beviljats tills vidare innehdller aven den &-
derspension som skall beviljas darefter. Om
pensionstagaren arbetar under tiden fér sin
invalidpension eller alderspension, intjanas
ny pension for detta arbete. Pensionstagaren
ar inte med anledning av samma pensionsfall
beréttigad till pension pa grundval av de in-
komster som engangsbel oppet baserade sig
p&d Om rehabiliteringsstodet utbetalas som
ett engangsbelopp, kan pensionstagaren dock
beviljas pension for den tid under vilken hans
eller hennes arbetsoformaga fortgar efter u-
gangen av namndartid.

En bestdmmelse som motsvarar bestam-
melsen i 28 8§ 10 mom. i gédllande §PL tas
ddvis in i 4 mom. Enligt den betdas inte
pension som betalats som engangsbel opp till
gukférsakringsfonden till den del som det for
samma tid har betalals dagpenning enligt
gukforsakringsagen. Déremot foredas att
den nuvarande bestdmmelsen dopas, enligt
vilken giméartiden fér invalidpensionen inte
skall iakttas vid utbetalningen av pensionen
som engangsbelopp. Med avvikelse fran det
nuvarande systemet kommer pension inte
langre att betalas retroaktivt som engangsb&
lopp for en tid under vilken arbetstagaren far
rehabilitering ning enligt arbetspensions-
lagarna eler lagen om Folkpensionsanstal-
tens rehablllterlngs‘ormaner och rehabiliter-
ingspenningsformaner eler ersdtning for
forlorad inkomst enligt bestdmmelserna om
rehabilitering inom ramen for olycksfallsfér-
sekring eller trafikforsakring. Betalningstiden
for pension som betalas som engangsbel opp
forenhetligas pé det hér viset med betalnings-
tiden for pension som betalas manatligen.

Till 5 mom. Overfors bestdmmelsen |
19b 8§ 8 mom. i APL, enligt vilken det som i
denna paragraf bestams om engangsbetalning
aven tillampas pa det manatliga ssmmanlag-
da beloppet av den bedutssammanstalining
som ges vid tilldampningen av arrangemanget
med sista pensionsanstalt. En bestammelse
med hanvisning till namnda moment i APL
ingdr for narvarande i 28 b § 5 mom. i gal-
lande SPL. Engangsbeloppet berdknas pa
samma sétt som for nérvarande enligt de ko-
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efficienter for engangsbelopp som faststallts
pa forsakringsmatematiska grunder genom
forordning av socia- och halsovardsministe-
riet. Detta konstaterasi 6 mom.

Bestémmelsen motsvarar 114 §i ArPL.

112 8. Drojsmalsforhgjning. Till paragra-
fen overfors beﬂémmel sernai 63a81, 4och
5 mom. i gdlande SPL om den dr6jsmak-
forhdjning som skall betalas om utbetalning-
en av pension forsenas. Motsvarande be-
stdammelser finnsi 115 81 ArPL.

113 8. Tid for vilken drojsmalsforhojning
beréknas. Till paragrafen Overfors bestdm-
melserna i 63 a 8 2 och 3 mom. i gdlande
SiPL om drgjsméalsforhdjningstiden. Motsva-
rande bestéammelser finnsi 116 8 i ArPL. |
den foredagna paragrafen foreskrivs dessut-
om att bestammelserna om dl‘OjsmalstI‘hOj—
ning i 112 och 113 § ocksa tillampas pa be-
gravningsunderstéd enligt denna lag.

114 8. Betalning av pension och rehabili-
teringsforman till arbetsgivaren. | 1, 4 och
5mom. bestdms, p& samma sitt som i mat-
svarande moment i 117 8§ i ArPL, om utbe-
talning av pension till arbetsgivaren for den
tid under vilken arbetsgivaren till arbetstaga-
ren har betaat 16n for gukdomstid. Pension,
rehabiliteringspenning och eventuellt rehabi-
Iltermgstlllagg i andutning till pensionen
skall da pa ansbkan betalas till arbetsgivaren
till hogst det belopp som utbetaats i 16n for
samma tid. Pensionen, rehabiliteringspen
ningen eller rehabiliteringstiliagget betalas
dock inte till arbetsgivaren till den del betal-
ning skall ske till gukforsakringsfonden och
inte heller nar arbetsgivaren med stod av B
gon annan lag har fétt ersittning for [6n som
arbetsgivaren har betalat. | SjPL behdver
dock inte motsvarande precisering skrivas in
i 1 mom.somi 117 8 1 mom. i ArPL, enligt
vilken den kompletteringsdagpenning som
betalas av en i lagen om férsakringskassor
avsedd sukkassa motsvarar den 16n som a-
betsgivaren betalar, eftersom man i gofarts-
branschen inte i kollektivavtal eler pa nagot
annat sdtt avtalat om betalning av 16n for
gukdomstid genom en 1ukka$a

| 2 mom. tas en i forhdllande till galande
SPL ny bestdmmelse in om betalning av ret-
roaktivt beviljad dlderspension till arbetsgi-
varen till den del arbetsgivaren har betalat
arbetstagaren 16n for ukdomstid fér samma

tid. Med arbetsgivare avses i bestdmmel sen
arbetsgivaren for det anstllni ngsforhal lande
utifran vilket arbetstagaren beviljas dders-
pension. Alderspenson betalas sdledes inte
till arbetsgivaren i et sdant anstélIningsfor-
héllande, som en arbetstagare som har &l-
derspension har for avsikt att fortsdtta. En
forutséttning for beviljandet av Aderspension
& i regd att det arbete pa grundva av vilket
&lderspension soks har avslutats. Den situa-
tion som avsesi det féreslagna 2 mom. reali-
seras enbart nar en arbetstagare som ansokt
om invalidpension beviljas Aderspension i
gtélet for invaidpension pa grund av at a-
betstagaren har fyllt 63 & fore utgangen av
den primértid som avses i sjukforsakringsla-
gen. Da beviljas dderspension fran ingangen
av manaden efter den under vilken arbetsta-
garen fyllde 63 ar, aven om angtalningsfor-
hallandet fortfarande gdler. Momentet mat-
svarar 117 8 2 mom. i ArPL.

Till paragrafens 3 mom. fogas en i forhal-
lande till §PL ny bestdmmelse om betalning
av retroaktivt beviljad invalidpension, eler
dderspension i de fal som avsesi 2 mom.,,
till arbetsgivaren till den de arbetsglvaren
for samma tid har betaat 16n for uppsig-
ningstid till arbetstagaren. Bestammelsen |
momentet tilldmpas i de situationer dar a-
betstagaren de facto har blivit arbetsoférmdé-
gen under uppsagningstiden, men dér [6nen
betalas som 6n for gukdomstid i stéllet for
som 16n for uppsagningstid. En motsvarande
bestdmmelse finnsi 117 § 3 mom. i ArPL.

115 8. Betalning av pension och rehabili-
teringsformén till sjukforsakringsfonden. Till
1 mom. overfors bestdmmelsen i 28 ¢ §
6 mom. i gallande SjPL, enligt vilken aders-
pensionen betalas till gukforsakringsfonden
till den del pensionen motsvarar den guk-

ag.?penm ng som har utbetalats fér samma tid.

paragrafens 2 mom. overfors bestammel-
seni 28 8 6 mom. i §PL om att full invalid-
pension betalas till gukfoérsakringsfonden till
den del dess belopp motsvarar for sasmmatid
utbetald dagpenning enligt gukforsakrings-
lagen. | paragrafens 3 mom. féreslés en ke
sammelse som i forhdlande till gallande
SPL & ny och enligt vilken rehabiliterings-
penning och rehabiliteringstilldgg som bevil-
Jas retroaktivt betaas till gukforsakringsfon-
den till den del deras belopp motsvarar for



samma tid utbetald dagpenning enligt guk-
forsakringslagen. | praktiken har bestdmmel-
seni 28 g 6 mom. | gaJIande SPL tillampats
pa rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
tilldgg, och darfor forandrar den nya be-
stammelse som foredds i 3 mom. inte nuva-
rande praxis.

Bestdmmelsen motsvarar 118 81 ArPL.

116 8. Betalning av pension till kommunen
eller ett organ enligt socialvardsagen. Pen
sion som beviljats retroaktivt betalas till ett i
6 § 1 mom. i socialvérdslagen (710/1982) av-
sett organ, om arbetstagaren i forskott har fatt
det utkomststéd som avses i lagen om ut-
komststdd. Om detta féreskrivsi 1 mom. Be-
stdmmelsen motsvarar 28 ¢ 8§ 3 mom. i gal-
lande §PL. Till 2 mom. dverfors bestammel-
seni 28 ¢ 84 mom. i §PL om betaning av
pension till kommunen eller samkommunen
Ea det sait som foreskrivsi 14 8 i lagen om

lientavgifter inom social- och halsovarden
(723/1992) for den tid arbetstagaren varit i
vard eller omvardnad pa ingtitution eller i
familjevard. Bestammelsen motsvarar 119 §i
ArPL.

117 8. Betalning av pension till Folkpen-
sionsanstalten eller en arbets Gshetskassa. |
1 mom. bestdms att om en arbetstagare till-
fth% t har fatt folkpension eller folkpension
och bostadsbidrag enligt lagen om bostadsbi-
drag for pensionstagare for den tid for vilken
arbetstagaren med anledning av andringsst-
kande retroaktivt beviljas pension enligt den-
na lag, kan den retroaktiva pensionen enligt
denna lag betalas till Folkpensionsanstalten
till den del pensionen till sitt belopp motsva-
rar den forman som Folkpensionsanstalten
hgr betalat till ett for stort belopp for samma
tia.

Enligt 2 mom. kan pensionskassan betala
den pension som kassan retroaktivt beviljat
till Folkpensionsanstalten &en nédr pensions-
kassan fortsétter utbetala rehabiliteringsstod
som beviljats med anledning av andringsst-
kande dler nar den beviljar formanstagaren
familjepension enligt denna lag. Pension som
beviljats retroaktivt kan betalas till Folkpen-
sionsanstalten for den tid for vilken folkpen-
sion betalats till ett for stort belopp dven da
pensionskassan réttar Sitt tidigare beslut eller
I Ovrigt justerar beloppet av en beviljad pen-
sion eller efter ett bedut om réttelse beviljar
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fortsatt rehabiliteringsstéd. Pension betalas
emdlertid inte till Folkpensionsanstalten for
att ersétta bostadsstéd som utbetdlts till ett
for stort belopp, om inte pension betalas ret-
roaktivt for sasmma tid med anledning av u-
betalning av en forman enligt 13 kap. 14 § i
folkpensiondagen till ett for stort belopp.
Detta foreskrivsi 3 mom.

Enligt 2—3 mom. utvidgar bestammelsen
pensionskas&ans rétt och skyldighet att till
Folkpensionsanstalten betala pension som
beviljas retroaktivt for erséttande av en for-
man enligt folkpensiondagen som under
samma tid utbetalats till ett for stort belopp.
Avsikten med denna utvidgning &r att under-
l&tta dterkrav &ven med tanke pa pensionsta-
?aren Folkpensionsanstalten behover i dessa
al inte kréva tillbaka Overbetalningen av
pensionstagaren gjélv. Bestdmmelser om det-
ta ingdr for narvarande i 28 ¢ § 2 mom. i
SPL.

Till paragrafens 4 mom. Overfors bestam-
melsernai 28 ¢ 8 1 mom. i gdllande §PL om
betalning av retroaktiv pension till Folkpen-
sionsanstalten €ler till arbets 6shetskassan,
om arbetstagaren har fatt arbets Gshetsda
penning, arbetsmarknadsstoéd eller utbil
ningsdagpenning for sammactid.

Till paragrafens 5 mom. overfors bestam-
melsen i 28 ¢ § 5 mom. i gdlande SPL om
betalning av annan pension an delinvalidpen-
sion till Folkpensionsanstalten, om arbetsta-
garen har fétt forman enligt lagen om studie-
stod for den tid for vilken arbetstagaren ret-
roaktivt beviljas penson.

Bestdmmelsen motsvarar 120 8 ArPL.

118 8. Tidsfrist for framstéllande av betal-
ningsyrkande. | de fall som avsesi 114—117
§ utbetalas pension enligt dennalag till de in-
stanser som avses i dessa paragrafer endast
forutsatt att betalningsyrkandet har fram-
stéllts hos pensionskassan minst tva veckor
fore den dag da pensionen skall utbetaas. En
motsvarande bestdmmelse finns i 28 ¢ §
7 mom. i géllande SPL ochi 121 §i ArPL.

119 8. Betalning av pension till ett organ
enligt socialvardslagen pa basis av samtycke.
Till denna paragraf Overfors bestammelsen i
28 b § 4 mom. i gdlande SPL om utbetal-
ning av en forman med formanstagarens
samtycke till etti 6 8§ 1 mom. i sociavardda-
gen avsett organ i den kommun dar formans-
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tagaren & bosatt. Bestdmmelsen motsvarar
122 §i ArPL.

120 8. Ordningen for utbetalning av pen-
sion. Paragrafen & ny i forhdlande till gal-
lande SJPL. | arbetspensionslagarna finns det
for nérvarande inte ndgon bestammelse om i
vilken ordning pension skall betalas nér flera
olika instanser enligt lagen samtidigt har rétt
till den. Nagon tydlig bestdmmelse finns inte
heller angdende vilken del av pensionen som
kan utsokas for betalning av pensionstaga-
rens dvriga skulder i de fall d& pensionen en-
ligt en bestammelse i lagen skall betalas till
nagon annan an pensionstagaren géalv. | @
ragrafen foredés en bestéammelse om ord-
ningen for utbetalningen av_retroaktiv pen-
sion i sddana fal da flera olika instanser en
ligt lagen har rétt till den retroaktiva pensio-
nen. Bestammelsen baserar sig pa nuvarande
praxis som man har kommit fram till genom
tolkning av regresshestdmmelserna i olika
lagar. Eftersom pension enligt lagens be-
stdmmelser i form av regressfordringar skall
betalas till andra organ som skéter socialfd-
sakringen pa den grund att dessa organ har
betalat socialforsskringsforman  samtidigt
med pensionen, har dessa organ ansetts ha
rétt till pensionen innan den méts ut. Utstk-
ni n%O yndigheterna och darigenom de 6vri-

rgendrerna kan inte ha en storre rét till
pens onen an vad pensionstagaren gdav har.
~ En motsvarande bestammelse finns i 123 §
i ArPL.

121 8. Overforing eler pantsattning av
pension samt forbud mot utmatning av be-
gravningsunderstod eller ndgon annan kost-
nadsersattning. | paragrafen foreslas en ke
stammelse enligt vilken en forman enligt
denna lag inte far 6verforas pa ndgon annan
person. Bestammelsen i 28 b § 3 mom. i gal-
lande SPL tilléter att en pension dverfors pé
ndgon annan, om pensionskassan samtycker
t|II detta. | praktl ken har sadana overforingar

Sion pa hagon anhan inte gjorts och
dar or foreﬁlas fo udet mot Gverforande av
pension vara ovillkorligt och bli preciserat sa
att det géller dverforande av pension pa ré-
gon annan person. Med personer avses bade
fysiska och juridiska personer. | analogi med
den gdllande lagen kan en pension inte heller
pantsdttas och begravningsunderstéd eller
annan kostnadserséttning enligt denna lag far

inte métas ut. Med kostnadserséttning avses
exempelvis sddana kostnadserséttningar som
pensionskassan betalar till en person som an-
soker om eller far invalidpension pagrund av
at pensionskassan har 8lagt honom eller
henne att |ata understka sig hos en av pen-
sionskassan namngiven legitimerad |akare el-
ler pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisats av pensions-
kassan. Paragrafen motsvarar 124 8 i ArPL
forutom i fraga om forbudet mot utmétning
av begravningsunderstod.

122 §. Preskription av pension och be-
gravningsunderstod. Bestammelseni 28 b §
6 mom. i gdllande §PL om preskription av
formén som grundar sig pé ett beslut av pen-
sionskassan tas delvis andrad in i paragrafen.
Paragrafen géller pension och begravnings-
understod samt i enlighet med 34 § ocksa re-
habiliteringspenning. En sddan fordran pre-
skriberas efter fem & fran den dag da den
borde ha betalats, i gédlet for som for nérva-
rande efter tio &, om inte preskriptionen av-
brutits innan dess. Preskriptionen avbryts en

ligt 10 8 i lagen om preskription av skulder
(728/2003; preskriptiondagen), om formans-
tagaren kraver betalning eller pa négot annat
sétt pAminner pensionsanstalten om fordring-
en, eller om pensionsanstaten betalar ford-
ringen eller pa nagot annat sitt erkanner den
eller om parterna t.ex. kommer Gverens om
betalningsarrangemang for fordringen. Pre-
skriptionen av en fordran avbryts ocksé ge-
nom réttdiga atgarder enligt 11 8 i preskrip-
tionslagen. Efter att preskriptionen har avbru-
tits borjar en ny fem & lang preskriptionstid
fran och med avbrytandet.

| enlighet med nuvarande réttspraxis hind-
rar bestammelsen inte pensionskassan fran
att betala pension retroaktivt &en for en
langre tid. Bestammelsen trader i kraft steg-
vis pa sa st att preskriptionstiden under
2007 och 2008 fortfarande &r tio ar och efter
det arllgen forkortas med et a sa at den
2013 & fem ar. Bestammelser om Gvergangs-
tiden foreskrivsi 5 8 i lagen om inférande av
dennalag.

Motsvarande bestdmmelser finnsi 125 § i
ArPL och i 9 8 i lagen om inférande av
ArPL.

123 8. Aterkrav av pension som betalats
utan grund. Bestammelsernai 33 8§ 1, 2, 4



och 5 mom. i gdllande §PL om aerkrav av
pension som betalats utan grund tas in i den-
na paragraf.

| 4 mom. foreskrivs om preskrlptlon av
aerkrav. Till denna del foreslas en andring
av preskriptionstiden jamfort med nulaget.
En pension som betalats utan grund skall
aterkrévas inom fem & raknat fran den d
pensionen betalades ut i stéllet for inom tio ar
som for nérvarande. Nar bed utet om dterkrav
har fattats skall fordran indrivas inom fem &
efter det att bedutet meddelades, om inte
preskriptionstiden avbrutits innan dess. Fran
avbrytandet av preskriptionstiden borjar en
ny fem & lang preskriptionstid. Denna fe-
stammelse tréder i kraft stegvis pa sa sétt att
penson som 2007 och 2008 betaats utan
grund kan aterkréavas for tio ar. Dérefter for-
kortas tiden arligen med ett ar, sa att pension
som 2013 betalats utan grund kan aerkrévas
for fem ar. Bestammelser om dvergangstiden
foreskrivsi 5 § i lagen om inférande av den-
na lag. Motsvarande bestammelser finns i
126 8 i ArPL ochi 9 §i lagen om inforande
av ArPL.

124 8. Kvittning av pension som betalats
utan grund. Pension som betalts utan grund
kan &terkrévas genom kvittning mot framtida
pensionsposter. Frén den pensionspost som i
varje enskilt fal skall utbetalas far dock inte
utan pensionstagarens medgivande dras av
mer an en gjdttedel av &t belopp som kvar-
stér efter forskottsinnehdlning, dvs. av net-
topensionen. Néar det & fraga om det sam-
manlagda pensionsbel opp som den sista pen-
sionsanstalten betalar, betraktas ndmnda
sammanlagda pensionsbelopp som en sadan
pensionspost. Bestdmmelser om detta finns i
33 8§ 3 mom. och i dutet av 4 mom. i gadlan-
de SPL. Bestammelsen motsvarar 127 § i
ArPL.
9 kap. Andringsstkande

125 8. Sokande av andring. I 1 mom. fore-
dés en bestammelse i vilken besvérsinstan-
serna anges. Bestdmmelser om besvérs-
namnden Tor arbetspensionsdrenden och dess
bedutférhet i arenden enligt dennalag finnsii
lagen om besvarsnamnden for arbetspen-
sionsérenden och bestémmelser om forsak-
ringsdomstolen finns i lagen om forsakrings-
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domstolen.

I 2 mom. konstateras att en part kan sbka
andring i pensionskassans bedut genom
skriftliga besvér hos besvérsnamnden for a-
betspensionsarenden, om inte ndgot annat f6-
reskrivsi dennalag. Med part avses en fysisk
eller juridisk person, om vars intresse, rétt e-
ler skyldighet det har fattats beslut i &rendet
eller vars juridiska eller ekonomiska intres-
sen beslutet omedel bart paverkar. Vem som

Fart varierar enligt vilket drende besl utet
géler. Ocksé en pensionskassa kan vara part
i vissa @renden.

| 3 mom. foresas en bestammelse om en
parts rétt att hos forsakringsdomstolen soka
andring i ett bedut av besvarsndmnden for
arbetspensionsarenden. Bestdmmelser, som
sak motsvarar de i 2 och 3 mom. féreslagna
bestammelserna, finns i 59 § -3 mom. i
gdlande SPL.

| 4 mom. foreskrivs om férbud mot and-
ringssokande. Enligt detta far andring i ett
besdut om behérig pensionsanstalt som Pen-
sionsskyddscentralen har meddelat inte sokas
genom besvar. Pensionsskyddscentralen ar-
gor utifrn hanvisningsbestammelsen i 108 §
| denna lag och 111 § i ArPL vilken pen-
sonsanstalt som med st6d av denna lag &
behorig att handlégga en pensionsansokan.
En motsvarande bestammelse finns i 2 §
11 mom. i géllande S§PL.

Bestdmmelsen motsvarar 128 81 ArPL.

126 8. Sokande av andring i den sista pen-
sionsanstaltens besl utssammanstélining och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
beslut. P4 en beslutssammanstélining som
pensionskassan gett i egenskap av sista pen-
sonsangtat tillampas samma bestammel ser
som i fraga om bedut. Sdedes gdler be-
stdmmelserna om sbkande av andring, verk-
stélighet av bedut samt réttelse och undan-
rjande av bedut aen bedutssammanstél-
ningar som en pensionskassa inom den priva-
ta sektorn ger i egenskap av sista pensionsan-
stalt. Andring i ett beslut som ingdr i en be-
slutssammangtédining och som en pensions-
kassa inom den offentliga sektorn har gett i
egenskap av sista pensionsanstalt soks och
besvérsarendet behandlas enligt vad som be-
sdms i pensiondagarna for den offentliga
sektorn. En motsvarande bestémmelse finns i
59 § 5mom. i gdllande SPL.
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| 2 mom. bestédms om stkande av &ndring i
sadana situationer i vilka en arbetstagare har
varit forsskrad i tva eller flera EU-lander. D&
ar beloppet av arbetstagarens invalidpension
beroende av de 6vriga EU-landernas forsak-
ringsperioder. Enligt radets forordning om
tillémpningen av EG:s forordning om socia
trzgghet (EEG) Nr 574/72 skall det over de

ut som pensionsanstalter i EU-lander fat-
tat ges ett ssmmanfattande meddelande med
rétt att soka andring i de bifogade besuten.
Enligt ndmnda bestdmmel se r&knas tiden for
overklagande fran det att sokanden fick det
sammanfattande meddelandet. En motsva-
rande bestammelse har sedan ingangen av
2006 funnitsi 21 8 3 mom. i APL.

Eftersom handléggningen av pensionsan-
sokningar utomlands ofta tar over ett a,
t.o.m. flera ar, & det med tanke pa de pen
sionssokandes  réttsskydd nddvandigt  att
kunna sbka andring i rétten till invalidpen
sion redan innan det sammanfattande medde-
landet sammangtélits. Detta & nodvandigt
nar rétt till pension har forvégrats eller nar
pensionen har beviljats som delinvaidpen
sion fastén den sbkande har ansokt om full
invalidpension, eler nér pensionen har bevil-
jats som rehabiliteringsstod for viss tid, fast-
an den enligt ansokan skall betalas ut tills vi-
dare. Det finns inte nagra bestdmmelser om
bedomning av arbetsformagan i EU:s féror d-
ning om social trygghet, utan sddana mgar
enbart i den nationdlla lagstiftningen. Sdledes
kan man utan hinder av EU:s férordning om
social try%é]et foreskriva om mojligheten att
meddela beslut om rétten till invalidpension
och om rétten att soka andring i ett sadant
bedut. Bestdmmelsen & nodvandig med tar-
ke pa sakerstéllandet av en enhetlig réttsprax-
is.

Bestdmmel sen motsvarar 129 § i ArPL.

127 8. Tid for sbkande av &ndring. Tiden
for skande av andring & 30 dagar fran den
dag da en part har fét del av ett bedut fattat
av pensionskassan eler besvarsnamnden for
arbetspensionsarenden. Om - andringssokan-
den i samband med besvéren inte visar nagot
annat, anses han eller hon ha fétt del av
slutet den sunde dagen efter den dag da be-
dutet postades under den adress som and-
ringssokanden har uppgett. Motsvarande be-
stammelser finns i 59 8§ 1 mom. och 59 §

4 mom. i gdllande §PL. Bestammelsen mot-
svarar 130 8i ArPL.

128 8. Grundbesvar Gver debitering. Be-
stammelsen om grundbesvér 159 b § i gal-
lande SjPL foredlas bli preciserad sa att aven
en arbetstagare som anser att arbetsgivaren
har innehdlit arbetstagarens forsakringsav-
gift i strid med lagen skall ha mgjlighet att
anfora grundbesvar. | praktiken har sadana
grundbesvér undersokts vid besvéarsinstan
serna, och preciseringen paverkar darfor inte
vedertagen tillampningspraxis. Ocksa arbets-
givaren kan enligt nuvarande praxis anfora
grundbesvér Over deblterln av forsakrings-
avgift. Grundbesvér altid anforas
skriftligen hos beﬂ/arsnamnden for arbets-

ensionsarenden senast inom tva &r efter ce-

iteringsaret. Om grundbesvar anférs med
anledning av utmétning, galler enligt det f6-
redagna 2 mom. dessutom vad som fére-
skrivs om grundbesvar angdende skatter och
avgifter. Pa detta sétt kan den som anfér
grundbesvér avbryta verkstéligheten av u-
maéatningen. Ansbkan om avbrytande av verk-
stélligheten inlamnas till utmatningsmannen,
som Overldmnar handlingarna till besvérs-
namnden for arbetspensionsérenden. Be-
stdmmelsen motsvarar 131 8§i ArPL.

129 8. Inldamnande av besvérsskrift. Till
paragrafen fogas den bestdmmelse i 59 a §
1mom. i §PL som anger till vilken instans
besvérsskrivelsen skall 1dmnas. Bestammel-
sen motsvarar 132 §i ArPL.

130 8. Rattelse av bedut i samband med
sbkande av andring. Besvér behandlas dltid
forss som et gavréttelsedrende vid pen-
sionskassan. Om yrkandenatill alla delar kan
godkénnas ger pensionskassan ett réttel sebe-
dut i drendet. Den som delgivits ett sddant
bedut har rétt att soka andring i bedutet. Om
Eensonskam endast delvis godkanner y-

dena, ger den ett nterimistiskt bedlut i
arendet. Skillnaden jdmfort med den gdlande
lagen & att pensionskassan i en sadan situa-
tion skall ge ett interimistiskt bedut. For nar-
varande kan pensionskassan ge ett interimis-
tiskt beslut i en sddan situation. | det interi-
mistiska beslutet far andring fortfarande inte
sokas. Bestdmmelser om detta ingér for nér-
varandei 59 a8 2 och 3 mom. i §PL.

| 2 och 3 mom. foreskrivs om det forfaran-
de som skall tillampas i fréga om en beduts-



sammangtélining som getts av pensionskas-
san i egenskap av sista pensionsanstalt. Pen-
sionskassan skall altid i egenskap av sista
pensionsanstalt fore behandlingen av arendet
begédra utldtande om besvaren av en pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn, om
besvéren gdler pensionsskydd som handhas
av en sadan %ensonsanstalt Om det endast
& fraga om bedomning av arbetsformagan
behover utldtande dock inte begéras. Om
samtliga pensionsanstalter vilkas beslut e
svaren galler godkanner &ndringssbkandens
yrkanden, ger pensionskassan i egenskap av
sista pensonsanstalt en ny, réttad beduts-
sammanstdlning. Aven i sadana fall da ke
svaren gdler enbart beddmning av arbets-
formégan och pensionskassan i egenskap av
ssta pensionsanstalt godkanner de yrkanden
som framstélls i besvarsskriften, ger pen-
sionskassan en ny, réatad besl utssamman-
stélning. Den som delgivits en sidan réttad
bed utssammanstélining har rétt att soka and-
ring i denna. Motsvarande bestdmmelser
finnsi 59 a8 57 mom. i gdllande §PL.

Bestammelsen motsvarar 133 §i ArPL.

131 8. Overforing av besvar till besvarsin-
stans. Om pensionskassan inte réttar det
Overklagade bedutet skall kassan Overféra
besvarsskriften jamte sitt utldtande om be-
svaren till besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden. Med besvér avses férutom den
egentliga besvarsskriften éaven ala handling-
ar som anduter sig till besvaren. Tidsfristen
for overforing av_arbetspensionsarenden till
besvérsnamnden foresés vara 30 dagar frén
besvéarstidens utgang. Ifall det & fraga om
besvér som géller ett beslut som besvars-
namnden for arbetspensionsdrenden gett,
skall besvarsskriften oOverforas till forsak-
ringsdomstolen inom den ndmnda tiden.
Motsvarande bestdmmelse finns for nérva-
randei 59 a8 3 mom. i §PL.

| 2 mom. foreskrivs om en situation, dar
pensionskassan godkénner  andringssokan-
dens yrkanden efter det att besvarsskriften
redan har inlamnats till besvérsinstansen. Till
den del pensionskassan godkanner yrkandena
kan den ge ett interimistiskt bedut i &rendet.
Pensionskassan skall utan dréjsmal underrét-
ta besvarsinstansen om det interimistiska be-
dutet. | ett sadant interimistiskt beslut kan
andring inte sbkas separat. Motsvarande ke
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stdmmelse finns i dutet av 59 a 8 3 mom. |
gdlande SPL. | en s&dan situation kan pen-
sionskassan sasom ocksa for nérvarande ge
ett interimistiskt bedut, men den &r inte for-
pliktad till det s3som i en stuation enligt
130 8.

Pensionskassan kan enligt 3 mom. avvika
fran den tidsfrist pa 30 dagar som namns i
1 mom., om inhdmtandet av den tilléggsu-
redning som krévs fér behandling av besvé-
ren forutsétter detta. Besvérsskriften och u-
l&tandet skall dock alltid sandas till besvérs-
instansen senast inom 60 dagar fran besvars:
tidens utgdng. Motsvarande bestdmmelse
finns for nérvarande i 59 a 8 4 mom. i gal-
lande SPL.

Eftersom pensionskassan i egenskap av sis-
ta pensionsangtalt i andra drenden an sddana
som enbart géler beddmning av arbetsfor-
magan innan @rendet behandlas skall begara
ett utldtande av pensionsanstalternainom den
offentliga sektorn till den del besvaren géller
pensionsskydd som handhas av en pensions-
anstalt inom den offentliga sektorn, har pen-
sionskassan enligt 4 mom. 60 dagar pasig att
behandla ett sadant drende. Om négon av de
pensionsanstalter inom den offentliga sektorn
som har gett utldtande i &rendet inte réttar sitt
besut i enlighet med andringssokandens
krav, skall besvarsskriften och de utlatanden
som getts med anledning av den inom 60 da-
gar fran besvarstidens utgang tillstallas e
svarsingtansen.  Motsvarande bestdmmelse
finns for nérvarande i dutet av 59 a § 6 mom.
i gdllande SPL.

Bestdmmelsen motsvarar 134 8 ArPL.

132 8. Besvar som inkommit efter besvars-
tidens utgang. Besvar kan tas upp till be-
handling trots att de anlant efter besvarsti-
dens utgang, om det finns vagande orsaker
till forseningen. Motsvarande bestammelse
finnsi 60 § 1 géllande §PL. Bestdmmelsen
motsvarar 135 8i ArPL.

133 8. Verkstdllighet av bedut. Bestam+
melserna om verkstallighet av beslut i 60 a §
1 och 2 mom. i gdlande §PL 6verfors till
denna paragraf. Bestdmmelsen motsvarar
136 8i ArPL.

134 8. Rattelse av skriv- eller raknefel. Be-
sgéammelsen i 61 a § 2 mom. ie?éllmde SPL
om réttelse av skriv- dler réknefel tasini pa-
ragrafen. Ett uppenbart skriv- eller réknefel
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eller andra jamforbara klara fel i bedutet
skall enligt forslaget réttas. Ett fel far dock
inte réttas, om réttelsen leder till ett resultat
som & oskdligt for en part. Bestammelsen
motsvarar 137 §i ArPL.

135 8. Rattelse av sakfel. Till paragrafen
fogas bestammelsen i 61 a 8 1 mom. 1 gal-
lande SPL om réttelse av sakfel. Pensions-
kassan kan undanrgja ett felaktigt beslut som
den fattat och avgora drendet panytt, om be-
slutet grundar sig pa klart oriktig eller brist-
fallig utredning dler pa uppenbart oriktig till-
|ampning av |ag, eller om det har skett ett fel
i forfarandet da beslutet fattades. Nagon rét-
telse av bedutet till en parts nackdel kan
dock inte ske utan partens samtycke. Be-
stdmmelsen motsvarar 138 §i ArPL.

136 8. Rattelse av lagakraftvunnet beslut
pa basis av ny utredning. Pensionskassan
skall prova ett arende som avgjorts genom ett
lagakraftvunnet beslut pé& nytt, om ny utred-
ning framkommer i arendet. Ett tidigare k-
?akraftvunnet bedut hindrar inte i ett sddant

all beviljande av en forman dler justering av
en redan beviljad pension till ett stérre ke
lopp. Ocksa besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden och forsakringsdomstolen kan
vid behandlingen av besvérsarenden bevilja
en pension som genom ett tidigare lagakraft-
vunnet beslut forvagrats eller justera en per-
sion till ett stérre belopp an pensionen genom
ett lagakraftvunnet beslut beviljats, om sadan
ny utredning framkommer i &endet som mo-
tiverar detta. Enligt den féreslagna 34 § gall-
er vad som hér foreskrivs om pensioner aven
rehabiliteringspenning och rehabiliteringstill-
lagg. En motsvarande bestdmmelse finns i
61 8 2 mom. i gdllande SPL. Bestdmmelsen
motsvarar 139 g i ArPL.

137 8. Undanrdjande av ett lagakraftvun-
net beslut. | paragrafen foreskrivs om undar-
rojande av beslut som meddelas av pensions-
kassan. Enligt 1 mom. kan besvérsnamnden
for arbetspensionsarenden undanrgja ett -
dut dler en bedutssammanstdlining som
pensionskassan meddelat. For ndrvarande &
det forsakringsdomstolen som har denna be-
hérighet. Till forsakringsdomstolen inkom:
mer arligen sammanlagt ca 2500 anstkning-
a om undanréjande av bedut, av vilka dom:
stolen godkanner ca 80 procent Att en sa
stor del av ansbkningarna om undanrdjande

av bedut forkastas beror pa att beslutet hade
kunnat réttas av den inréttning som meddelat
bedutet utan att ndgon anstkan om undanr 6-
jande av kedutet hade behovts. Av process
ekonomiska ska vore det andamalsenligt att
ansokningarna om undanrjande av pen-
sionskassans bedut behandlas i forsta be-
svarsinstans, dvs. i besvarsnamnden for a-
betspensionsdrenden. For att parternas rétts
skydd skal kunna sakerstéllas, skall det vara
m(()}Iigt att hos forsékringsdomstolen soka

ring i besvarsndmndens bedut gdlande
en ansdkan om undanrgjande av bedut. En
motsvarande &ndring har ocksa gjortsi 140 §
i ArPL.

Besvarsnamnden for arbetspensionséren
den kan undanrgja ett lagakraftvunnet beslut,
om det grundar sig pa oriktig eller brlstfalllg
utredning eller om bedutet uppenbart star i
strid med lag. Yrkande om undanréjande av
bedut kan framstéllas av pensionskassan d-
ler en part. Ansokan om undanrgjande av ett
beslut skall gorasinom fem &r fran det att be-
dutet har vunnit laga kraft. Av sarskilt &
gande skél kan ett bedut dock undanrdjas
ocksa nar ansdkan har gjorts mer an fem &
efter det att bedutet har vunnit laga kraft. In-
nan bedut fattas i arendet skall besvérs-
namnden bereda parterna tillfélle att bli hér-
da. En motsvarande bestammelse i fraga om
forsakringsdomstolen finnsi 61 8 1 mom. i
gdlande SPL.

| 2 mom. féreskrivs om undanréjande av
bedut som besvarsndmnden for arbetspen
sionsdrenden gett. | forhdlande till gélande
SPL & bestdmmelsen ny och motsvarar be-
stdmmelsen i ArPL. En part kan hos forsdk-
ringsdomstolen ansbka om undanrdjande av
besvarsnamndens beslut under samma foru-
sdttningar som undanréjande av pensionskas-
sans bedut kan sokas hos kesvarsnamnden.
Dérigenom avgor inte besvérsnamnden ett
yrkande om undanrgjande av Sitt eget bedlut,
utan drendet avgors av den hogsta besvéarsin
stansen for pensionsérenden, dvs. forsdk-
ringsdomstolen. Forsakringsdomstolen kan
aven undanrdja Sitt eget bedlut.

Om pensionskassan yrkar att ett bedut
skall undanrgjas, kan den enligt 3 mom. stal-
lain ubetaningen av en pension eller betaa
pensionen enligt sitt yrkande till dess &rendet
har avgjorts pa nytt. En motsvarande be-



sdmmelse finns i 61 § 1 mom. i gédllande
SPL.

1 AVDELNINGEN. Bestdmmelser om
ordnande av forsdkring och
fordelning av kostnader

10kap.  Ordnandeav pensionsskydd
och avgifter till pensionskassan
Ordnande av pensionsskydd

138 8. Arbetsgivarens skyldighet att ordna
pensionsskydd for arbetstagarna. Paragrafen
a ny i forhdlande till den gadlande SPL.
Om detta foreskrivs for narvarande indirekt i
181 mom. i SPF. Enligt det gdllande §6-
manspensionssystemet ingas inget uttryckligt
avtal for att ordna pensionsskyddet, utan far-
sakringen ordnas sa att arbetsgivaren i enli
het med 1 8 1 mom. i §PF redovisar forsak-
ringsavgifterna till pensionskassan och gor
ocksd de anméaningar till pensionskassan
som avsesi 1 8 2 mom. i §PF. | den fore-
dagna paragrafen foreskrivs om arbetsgiva-
rens skyldighet att for sina arbetstagare ordna
pensionsskydd enligt denna lag inom samma
tid som redovisningen av forsakringsavgif-
terna numera skall goras, dvs. arbetsgivaren
skall forsakra sina arbetstagare senast den 10
dagen i den andra kalendermanaden efter 16-
nebetalningen. Nagot uttryckligt forsakrings-
avtal om ordnandet av pensionsskyddet ingas
inte heller framdver.

139 8. Anmél ningar som krévs for ordnan-
det och skétseln av pensionsskydd. Paragra
fen & ny i forhdlande till den géllande S§PL.
Bestdmmelser om detta ingdr for nérvarande
i 182 mom. i §PF. Den foredagna paragra-
fen avviker fran 1 8§ 2 mom. i §jPF sdtillvida
att arbetsgivarens anmani r;?sﬁ(yldighet t?/d-
ligare an for nérvarande gdler de uppgifter
som med tanke pa ordnandet av pensions-
skydd anses vara vasertliga och att bl.a. det
faktum beaktats att en granskning per an-
stélningsforhdllande vad pensionsskyddet
betréffar inte langre behtvs. For ordnandet
och skotseln av pensionsskyddet skall ar-
betsgivaren till pensionskassan anméla sina
identifieringsuppgifter, dvs. arbetsgivarens
foretags- och organisationsnummer (FO-
nummer), om arbetsgivaren & en juridisk
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person, och personbeteckning, om arbetsgi-
varen & en fysisk person. Dessutom skall ar-
betsgivaren manatligen sérskilt for var och en
av de arbetstagare som & anstdlld hos a-
betsgivaren och som omfattas av denna lag
anmdla foljande uppgifter: arbetstagarens
namn, arbetstagarens personbeteckning, ar-
betstagarens arbetsnkomst under kalender-
manaden, arbetstagarens antal dagar i kalen-
dermadnaden som skall besktas vid berak-
ningen av sankt pensionsdlder enligt 9 § och
arbetstagarens tjanstestéllning vid utgangen
av kalenderménaden. Med tjanstestalining
avses ungift om arbetstagaren hor till man-
skapet eler befdet, vilket & av betydelse for
faststéllandet av sankt pensionsdlder enligt
9 8. Tjanstestdlining meddelas pensionskas-
san i enlighet med Sofartsverkets §omans-
register.

140 8. Arbetsgivarens rétt att fa ett beslut
om den arbetsisr?komst som ligger till grund
for forsakringen. Arbetsgivaren har rétt att fa
ett bedut av pensionskassan om huruvida den
[6n eler ett annat vederlag som betalas till
arbetstagaren & sadan arbetsinkomst utifran
vilken arbetsgivaren skall ordna pensions-
skydd enligt dennalag. En i sak motsvarande
bestdmmelse finnsi 17 a 8 i gdllande SPL.
Bestdmmelsen motsvarar 151 §i ArPL.

Avgifter till pensionskassan

141 8. Pensionsforsakringsavgift. Enligt 1
mom. & arbetsgivaren och arbetstagaren
skyldiga att vardera betaa en lika stor pen-
sionsforsakringsavgift till pensionskassan for
att bekosta pensionsskyddet enligt denna lag.
Paragrafens 1 mom. motsvarar i sak bestam-
melseni 3 8 1 mom. i gdllande SPL. Forsak-
ringsavgiften faststélls utifran den arbetsin-
komst for arbetstagaren som enligt 78 § i
denna lag beréttigar till pension. Social- och
halsovardsministeriet faststéller sdsom ocksa
for narvarande pa ansokan av pensionskassan
procentsatserna for arbetsgivarens och ar-
betstagarens pensionsforsakringsavgift.

| 2 mom. konstateras att ocksa staten deltar
i de kostnader som §PL foranleder. | 152 §
foreskrivs om statens andel.

142 8. Innehdllni n%av arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift, betalning av pen-
sionsforsakringsavgift och indrivning av ar-
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betstagarens pensionsforsakringsavgift. Par
a%rafen motsvarar i sak 5 § i gdlande SPL

1§ 1mom. i §PF. Enligt 1 mom. & en
arbetsgivare skyldig att pa lénen till en a-
betstagare i §6mansbefattning innehdlla den
pensionsforsakringsavgift som arbetstagaren
skall betala till pensionskassan. Arbetsgiva-
ren skall enligt 2 mom. betala de forsakrings-
avgifter som arbetsgivaren innehéller pé a-
betstagarens 16n och sin egen motsvarande
pensionsforsakringsavgift till pensionskassan
senast pa forfallodagen for pensionsforsak-
ringsavgiften, dvs. den 10 dagen i den andra
kalendermanaden efter den |6nebetal ningspe-
riod som avsesi 18 § 3 mom. i §omandagen.
Inom samma tid skall arbetsgivaren kalen-
dermanadsvis ocksa sinda pensionskassan en
redovisning &ver pensionsforsakringsavgif-
terna av vilken for varje fartyg framgar e
loppet av de pensionsforsakri ng?savglfter som
innehdllits pa arbetstagarnas 16ner och ar-
betsgivarens motsvarande pensionsforsak-
ringsavgift. Om arbetsgivaren inte inom fore-
skriven tid till pensionskassan har betalt den
férsakringsavgift som arbetsgivaren har -
nehalllt har kassan rétt att inkrdva avgiften
pa arbetstagarens vagnar. Bestammelser om
pensionskassans rétt att inkréva pensionsftr-
saékringsavgift finns i 3 mom., och de mat-
svarar fullstdndigt 5 8 3 mom. i géllande
SPL.

143 8. Retroaktiv innehallning av arbetsta-
garens pensionsforsakringsavgift. Till para-
grafen overfors bestammelsen i 9 § i gdllande
SPL utan andringar i dess sakinnehdl. | pa-
ragrafen foreskrivs att om mnehallnlng av
den forsakringspremie som namns i 142 §
1 mom. till négon del inte blivit verkstdld el-
ler om négon innehdlining 6ver huvud taget
inte har gjorts, har arbetsgivaren rétt att inne-
hélla det felande beloppet pa 16n som senare
utbetalas till den forsakrade. Innehdiningen
skall likvél ske fore utgéngen av det andra
kalenderaret efter utbetalningen av |6nen.
Med tanke pa tillémpningen av bestammel-
sen har det ingen betydelse av vilken orsak
innehdlining av arbetstagarens pensionsfér-
sekringspremie inte gjortsi tid.

144 8. Innehdllning av / arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift pa 16n som betalas av
en stéllforetradande betalare. | paragrafen
foreskrivs att en arbetstagares pensionsfor-

sakringsavgift skall innehdllas ocksa pa [6n
som betalas av en stéllforetrédande betalare
som avsesi 78 § 1 mom., eftersom &ven den
[6n som betalas av en stéllforetradande beta-
lare ingdr i den arbetsinkomst som ligger till
grund for pensionsskydd enligt denna lag.
Den stéllforetrddande betalaren & skyldig att
gorainnehdlIning. Bestdmmelsen motsvarar i
tillampliga delar 152 § 3 mom. i ArPL.

145 §. Arbetsgivarens ansvar for arbetsta-
garens pensionsforsakringsavgifter som inte
har innehallits. Bestdmmelsen motsvarar be-
stdmmelsen i 6 8 1 géllande §PL. Enligt pa-
ragrafen & arbetsgivaren ansvarig gentemot
pensionskassan for den pensionsforsakrings-
avgift som arbetsgivaren inte har innehallit
pé arbetstagarens |on.

146 8. Drojsmalsranta pa pensionsforsak-
ringsavgift. Paragrafen motsvarar till sitt sak-
innehdll bestammelseni 8 § 1 mom. i gdlan-
de §PL. Om arbetsgivaren har forsummat att
betala pensionsforsakringsavgiften till pen-
sionskassan senast pa forfallodagen, skall a-
betsgivaren till pensionskassan for drojsmak-
tiden betalaen arlig drojsmésrénta enligt den
rantefot som avsesi 4 8 1 mom. i rantelagen
(633/1982). Bestammelsen motsvarar 164 § i
ArPL.

147 8. Utsbkning av pensionsforsakrings-
avgifter. Paragrafens 1 mom. motsvarar 8 §
2 mom. andra meningen i gallande §PL. En-
ligt den far en eé)ens jonsforsakringsavgift som
faststélits med st6d av denna lag jamte
dr6jsmal srénta fortfarande utmétas utan dom
eller beslut pa det sitt som bestéms i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvég (367/1961). En motsvarande be-
stdmmelse finnsi 159 §i ArPL.

Enligt 2 mom. far forsakringsavgifter, om
vilkas betalning en sadan forbindelse som
avsesi 4 § 2 mom. 4 punkten har getts, utma-
tas hos den som gett forbindelsen pa det st
som foreskrivs i 1 mom. Bestdmmelsen mat-
svarar 8 8 3mom. i gdlande §PL.

| 3 mom. foreskrivs att om arbetsgivaren
eller den som har gett en forbindel se som av-
sesi 4 § 2 mom. 4 punkten & ett samfund el-
ler en ssmmanslutning, for vars forpliktelser
en delégare eller bolagsman svarar sasom for
egen skuld, kan en pensionsforsakringsavgift
som faststéllts med stod av denna lag utmatas
hos delégaren eller bolagsmannen pa det sétt



som foreskrivs i 1 mom. Bestdmmelsen mot-
svarar delvis preciserad 8 8 4 mom. i gdlan
de §PL. En motsvarande bestdmmelse om
delégares dler bolagsmans ansvar vid sam+
fund eler ssmmandutningar finnsi 156 § i
ArPL.

148 8. Preskription av pensionsforsik-
ringsavgifter. Preskriptiongtiden for pen-
sonsforsakringsavgifter foredas bli forkor-
tad fran tio ar enligt nuvarande §PL till fem
ar, eftersom inte heller de inkomster som be-
réttigar till pension enligt den féredagna be-
stdmmelsen i 81 § kommer att utredas retro-
aktivt for langre tid an fem &. Pensionskas-
san skall faststélla en forsékringsavgift som
baserar sig pa denna lag inom fem & fran
den forfallodag for pensionsforsakringsavgif-
ten som anges1 142 8.

Enligt lagen om inférande av denna |
skall den féredagna preskriptiongtiden pa
fem & inforas stegvis pa sa sétt att forsak-
ringsavgiften under 2007 och 2008 fortfaran-
de kan péforas retroaktivt for tio ar. Darefter
forkortas tiden med ett ar i taget, sa att en
preskriptionstid pa fem ar tillampas fran och
med 2013. Bestdmmelser om dvergangstiden
foreskrivs i lagen om inférande av denna lag.
Bestammelser om preskriptionstiden for far-
sakringsavgifter ingdr for nérvarande i 8 §
2 mom. forsta meningen i géllande §PL.

Paragrafens 2 mom. & nytt. Dar fored s ett
undantag fran den preskriptionstid pa fem ar
som angesi 1 mom. | de fal da en arbetsta-
gares arbetsinkomst med stod av arbetstaga-
rens, arbets%ivarens eller pensionskassans ut-
redning utdkas retroaktivt med pensionsbe-
réttigande arbetsinkomster enligt denna lag
som & mer an fem & gamla, kan pensions-
kassan utifran dessa arbetsinkomster faststal-
la forsskringsavgiften inom tio a fran den
dag da denna avgift for anstéliningen i fraga
skulle haforfalit till betalning.

Bestdmmelsen motsvarar 158 81 ArPL.

149 §. Aterbetalning ndr arbetstagarens
pensionsforsakringsavgift har  innehdllits
utan grund. Paragrafen & ny i forhallande till
den gdllande SPL. | den géllande lagen finns
ingen bestémmelse som forpliktar en arbets-
givare att till arbetstagaren aterbetala en pen-
sionsforsdkringsavgift som har innehdlits
utan grund. Défor har besvéarsinstanserna
inom arbetspensionssystemet inte  kunnat
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forplikta en arbetsgivare att till arbetstagaren
aterbetala en sddan pensionsforsakringsavgift
som innehdllits utan grund, &ven om dei sna
beslut har papekat att avgiften har innehdllits
utan grund. Den bestdmmelse som foredas i
denna paragraf skall enligt fordaget rétta till
detta missforhadlande. Enligt den foresagna
bestémmelsen skall arbetsgivaren pa arbets-
tagarens yrkande till arbetstagaren aterbetala
en pensionsforsakringsavgift som hos arbets-
tagaren tagits ut utan grund eler till for hogt
belopp. Om arbetstagarens pensionsforsak-
ringsavgift har tagits ut t.ex. for kostnadser-
séttning som arbetsgivaren har betalat arbets-
tagaren, fér en post som har karaktéren av
skadestand eller for ndgon annan post som
inte beaktas nér pensionen bestams, har fér-
sakringsavgiften tagits ut utan grund och
skall pa yrkande av arbetstagaren aterbetalas
till honom eler henne. Med stéd av bestdm-
melsen kan arbetstagaren av en besvarsin-
stans som avses i denna lag fa ett verkstall-
bart besut om &terbetalning av pensionsfar-
sakringsavgiften, och &terbetalning behover
da inte sokas hos almén underrétt. Bestam-
melsen motsvarar 161 81 ArPL.

150 8. Preskription av aterbetalning av
pensonsforsakringsavgift som betalats utan
grund och av arbetstagarens pensi onsfor sak-
ringsavgift sominnehallits pa arbetstagarens
[6n utan grund. | paragrafen foreskrivs om
nar &erbetalning av en pensionsforsakrings-
avgift som betalats utan grund eler av en
fordran pa en arbetstagares pensionsforsak-
ringsavgift som innehdlits utan grund skall
preskriberas. En fordran som gdler aterbe-
talning av en pensionsforsakringsavgift som
betalats utan grund preskriberas efter fem &
fran den dag da forsakringsavgiften betala-
des, och en fordran som gdller aterbetalning
av en arbetstagares pensionsforsakringsavgift
som innehdllits utan grund preskriberas efter
fem ar fran den dag da avgiften innehdlls, om
preskriptionen inte avbrutits innan dess. For
narvarande preskriberas fordringar som gall-
er aerbetalning av forsakringsavgifter som
betalats utan grund efter 10 &r. Tiden foredas
bli forkortad till fem &r i analogi med debite-
ringstiden for forsakringsavgiften. Den fore-
slagna preskriptionstiden pa fem ar skall in-
foras stegvis pa sa sétt att forsskringsavgiften
under 2007 och 2008 fortfarande kan pafdras
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retroaktivt for tio ar. Darefter forkortas tiden
med ett ar i taget, s att en preskriptionstid pa
fem & tillampas fran och med 2013. Be-
stammelser om Overgangstiden foreskrivs i
lagen om inférande av denna lag. Om pre-
skription av forsakringsavgifter foreskrivs for
ndrvarande i 8 8 5 mom. i §PL. Bestdmmel-
sen & ny till den del den géler arbetstagares
arbetspensionsforsakringsavgifter som inne-
hallits utan grund. Motsvarande bestammel-
ser finnsi 162 §i ArPL ochi 9 §i lagen om
inférande av ArPL.

151 8. FOrhgjning pa grund av forsummel-

Paragrafens 1 mom. motsvarar till sitt
saklnnehall bestammelsen i 7 § i gélande
SPL. Om arbetsgivaren férsummar att gora
den manadsanméalan som namnsi 139 § eller
om den redovisning som avses i 142 §
2mom. & felaktig eller om nagon redovis-
ning inte alls har ldmnats och felet inte réttas
eller redovisningen inte lamnas inom en av
pensionskassan faststalld skalig tid, kan kas-
san utifrén de uppgifter som den inhamtat el-
ler, i brist pa sadana, enligt uppskattning &
féra arbetsgivaren eller den som har gett pen-
sionskassan en férbindelse enligt 4 8 2 mom.
4 punkten om betalning av forsakringsavgif-
ten en forsakringsavgift som hgjts till hogst
det dubbla beloppet. | 2 mom. foreskrivs om
vilka omsténdigheter pensionskassan skall
beakta nér forhojd pensionsforsakringsavgift
for tiden for forsummelsen faststélls. Mo-
mentet stdmmer Overens med motsvarande
bestammelse i ArPL. For att trygga arbetsg-
varens réattsskydd skall pensionskassan pa
begéran meddela arbetsgivaren ett dverklag-
bart beslut om den férhojda pensionsforsak-
ringsavgiften.

| 163 § i ArPL finns en bestdmmelse om
forhojd arbetspensionsforsakringsavgift pa
grund av forsummelse.

152 8. Satens andel. Staten deltar enligt
fordaget liksom for narvarande i de kostna-
der som formanerna for §oman enligt denna
lag foranleder. Paragrafens 1 mom. motsva-
rar 4 § 1 mom. i gallande SPL, men har till
sin ordalydelse preciserats sa att staten forut-
om i de kostnader som fdranleds av pensio-
nerna dessutom med en lika stor andel ocksa
deltar i de kostnader som féranleds av reha-
biliteringspenningar. Preciseringen motsvarar
nuvarande tilldmpningspraxis. Enligt denna

bestdmmelse & staten fortfarande skyldig att
till pensionskassan betala en tredjedel av ala
de pensioner och rehabiliteringspenningar
enligt denna lag som pensionskassan eller
ndgon annan pensionsanstalt betalar. |
2 mom. bestdms | dverensstammelse med 4 §
2 mom. i gdllande §PL att staten varje ar till
gomanspensionskassan i forskott skall betala
ett belopp som svarar mot det belopp som
staten enligt uppskattning skall betala som
sn andel enligt 1 mom. N&mare bestam-
melser om betalning av statens andel och fér-
skott utfadrdas som for ndrvarande genom
forordning av statsradet.

11kap.  Fordelningen av kostnader mel-
lan pensionsanstalterna

153 8. Faststdllande av pensionens an-
svarsfordelningsdel. Till paragrafen 6verfors
till sitt sakinnehdll oférandrade 3 a § 1 mom.
och ingressen i 2 mom. i gdlande §PL. En
ligt 1 mom. ansvarar pensionskassan ensam
for pensionen enligt denna lag till den de
som pensionen Overstiger ett belopp som
motsvarar pension enligt lagen om pension
for arbetstagare. | 2 mom. konstateras att for
det belopp av pensionen enligt dennalag som
motsvarar pension enligt lagen om pension
for arbetstagare och for hela beloppet av re-
habiliteringspenningen ansvarar pensionskas-
san enligt vad som foreskrivsi 154—159 8. |
3 mom. bestdms i Overensstémmelse med
3a84 mom. i gdlande SPL att bestémmel-
ser om de grunder for berékningen av deni 1
och 2 mom. angivna pensionen enligt denna
lag som motsvarar pension enligt lagen om
pension for arbetstagare utfardas genom for-
ordning av social- och halsovardsministeriet.

154 8. Pensionskassans ansvar for alders-
pensionen. Bestdmmelsernai 3 a § 2 mom.
1 punkten i gdlande §PL foredas bli dver-
forda till denna paragraf med oférandrat in-
nehall men med preciserad ordalydelse. B
ligt 1 punkten anvands 65 ars ader fortfaran-
de som kalkylerad pensionsdder vid fonde-
ring av aldersgenson En halv procent av en
forsdkrads sinkomster fonderas for a-
betspensioner till utgangen av aret fore det ar
under vilket den forsakrade fyller 55 ar. So-
cial- och halsovardsministeriet faststéler be-
rékningsgrunderna nér det géler fondering



av dderspension.

Enli e?‘ 2 punkten svarar pensionskassan for
det belopp som i enlighet med 155 § och be-
rékningsgrunderna har overforts till den del
som pensionskassan svarar for, och enligt 3
punkten svarar pensionskassan ockm for det
belopp som separat har dverforts pé dess an-
svar. T.ex. i samband med den arbetsper-
sionsreform som trédde i kraft vid ingangen
av 2005 kom man dverens om att oka fonde-

ringen av aderspension.
Motsvarande bestammelser finnsi 174 8 i
ArPL.

155 §. Komplettering av alderspension-
sansvaren med en avsattningskoefficient for
pensionsansvaret. Paragrafen & ny i forhal-
lande till géllande SJPL. Den motsvarar 171
8 1 mom. | ArPL, enligt vilken de fonderade
delarna av alderspens onerna bl.a. i syfte att
dampa trycket pa hojning av framtida forsak-
ringsavgifter arligen kompletteras med ett
belopp som berdknas med hjdp av avsitt-
ningskoefficienten for pensionsansvaret. Det
arllga vardet av avséttningskoefficienten n-
gar i sociak och hédsovardsministeriets grun-
der for berékning av den forsakringstekniska
ansvarsskulden.

156 8. Pensionskassans ansvar for invalid-
pensionen. Bestammelsernai 3 a § 2 mom. 2
punkten i galande SPL foredas bli Gverfar-
da till denna paragraf med oférandrat inne-
hal. Enli e?‘ 1 mom. skall, nér pensonskas-
sans andd av invaidpensionen raknas ut, de
arbetsinkomster som under de tv& sista ke
lenderdren fore pensionsfallet ar forsakrade i
pensionskassan séttas i relation till det sam-
manlagda beloppet av de inkomster som un
der den namnda tiden utgér grund for alaar-
betsnkomster som forsakrats enligt pen-
sionslagarna och for de sociaforsakrings-
formaner som betalats for oavionad tid da
pension har tjanats in. De pensionsanstalter
som anges i ArPL och pensionskassan ansva-
rar gemensamt for den del av pensionen som
motsvarar andelen inkomster som under den
namnda tiden & forsakrade enligt andra lagar
an denna lag och ArPL, i relation till dlain
komster under tvaarsperloden Pensionen be-
kostas ocksd i det fallet gemensamt, om det
sammanlagda beloppet av ala arbetsinkoms-
ter & mindre an 12 566,70 euro under de tva
sista kalenderdren. Pensionskassan svarar
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dock inte enligt 2 mom. for invalidpensionen
till den del de i pensionskassan forsdkrade
arbetsinkomsterna som omfattas av dennalag
understiger 2094,45 euro under de namnda
tva kalenderaren.

Enligt 3 mom. réknas till invaidpensionen
enligt 1 mom. ocksd den del av pensionen
som tjanatsin enligt ArPL.

| 4 mom. anges de invaiditetsformaner
som pensionsanstalterna bekostar gemen-
samt. Sadana férmaner & rehabiliterin st|II-
lagget i sin helhet, dvs. ocksatill dend
pensionen Overstiger ett belopp som motsva—
rar pension enligt lagen om pension for a-
betstagare, pensonsdelar som tjanats in for
oavlonad tid, forhdjningar med stod av i+
dexjusteringar av pensionen och engangsfor-
hojningar av invalidpensionen.

Motsvarande bestammelser finnsi 175 § i
ArPL.

157 8. Pensionskassans ansvar for rehabi-
literingspenningen och Ovriga rehabiliter-
ingskostnader. Till denna paragraf Overfors
bestdmmelsernai 3 a 8 2 mom. 2 punkten i
gélande SPL, éndrade utifrén andringarna i
bestdmmelserna om rehabilitering i denna
lag. Dessa bestdmmelser reglerar hur pen-
sionskassans ansvar for rehabiliteringspen-
ningen och Ovriga rehabiliteringskostnader
bestams. Enligt 1 mom. & pensonskassans
ansvar for rehabiliteringspenningen lika stort
som dess ansvar for en invalidpension som
den forsdkrade skulle harétt till om han eller
hon hade blivit arbetsofrmdgen vid den tid-
punkt da rehabilitering soks.

En bestdmmelse som motsvarar bestam-
melsen i 12 8§ 3 mom. i gdlande APL Gver-
fors till 2 mom. Enligt momentet & det en
bart den pensionsanstalt som ombesorjer re-
habiliteringen som svarar for andra rehabili-
teringskostnader @n de som orsakas av reha-
biliteringsstddet och rehabiliteringspenning-
en.

Motsvarande bestammelser finnsi 176 § i
ArPL.

158 8. Pensionsanstalternas ansvar for
pensionsdel som intjanats for oaviénad tid.
Den bestémmelse i 3 a8 2 mom. 4 punkten i
gdllande SPL som anger hur pensionskas-
sans ansvar for pensionsdelar som tjanats in
for oavlonad tid bestams, dverfors enligt fér-
daget som sadan till denna paragraf. Alla
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pensionsanstalter, inom sava den privata
som den offentliga sektorn, ansvarar for pen-
sion som tjanats Iin for oavlonad tid. Ansvaret
for dessa kostnader fordelas érligen mellan
Bens ionsanstalternai forh&llande till de |6ne-

elopp som for varje ar forsakrats i respekti-
ve pensionsanstalt. Eventuella foérskott och
dutliga avgifter liksom aven tidpunkterna for
betalningen av dem angesi de ansvarsfordel-
ningsgrunder som sociak och hél sovardsmi-
nisteriet faststéller. Bestdmmelsen motsvarar
178 8i ArPL.

159 8. Pensionskassans ansvar for forma-
ner som skall bekostas gemensamt. Till den-
na paragraf overfors i preciserad form den
bestammelse i 3 a§ 2 mom. 3 punkten i gal-
lande §PL som foreskriver vilka formaner
som pensionskassan och de pensionsanstalter
som har hand om pensionsskyddet enligt k-
gen om pension for arbetstagare skall bekosta
gemensamt och hur detta ansvar férdelas
mellan pensionsanstalterna. | 1 mom. raknas
de formaner upp som pensionsanstalterna
gemensamt ansvarar for. Dessa formaner in-
kluderar dock inte pens onsdelar som tjanats
in fOr cavlionad tid.

Pensionskassan och de pensionsanstalter
som har hand om pensionsskyddet enligt k-
gen om pension for arbetstagare ansvarar for
kostnaderna for de formaner som skall &
kostas gemensamt till den del dessa inte be-
kostas av nﬁon annan. Narmare beﬂammel-
ser om férdelningen av de utgifter som skall
bekostas gemensamt foreskrivs i 2 och
3 mom. och genom fdérordning av social- och
hélsovérdsministeriet. Bemyndigande om at
utfarda férordning finnsi 4 mom.

Paragrafen svarar mot 179 § i ArPL sddan
den lyder med de andringar som foredas i
denna proposition.

160 8. Ansvar till foljd av pensionskassans
eller en annan pensionsanstalts konkurs. Pa
ragrafen & ny nar det gdler §PL. Den mot-
svarar bestammelsen i 12 § 4 mom. i gdllan-
de APL i vilken pensionsanstalternas gemen-
samma ansvar vid konkurs regleras. | para
grafen bestdms om gemensamt ansvar for de
pensionsanstalter som bedriver verksamhet
enligt ArPL och pensionskassan, om nagon
av de ovan avsedda pensionsanstalterna gatt i
konkurs. Pensionskassan och de pensionsan-
stalter som omfattas av ArPL ansvarar

gemensamt for de pensioner, rehabiliterings-
formaner, forhOJnln?ar till f0|jd av indexju-
steringar ‘dler frivil Iga tillaggsforméner e
ligt ArPL som helt eller delvis inte langre &
tryggade till foljd av en pensionsanstalts
konkurs. Ansvaret férdelas mellan de pen
sonsanstalter som avses i paragrafen i for-
hallande till de i respektive pensionsanstalt
forsikrade arbetsinkomsterna. Nérmare be-
stammelser om hur pensionsanstalternas g
mensamma ansvar for konkurs i praktiken
realiseras utfardas genom forordning av soci-
al- och halsovardsministeriet. Enligt 2 mom.
ansvarar samma pensionsanstalter da aven
gemensamt for det utjamningsbel opp om vil-
ket foreskrivs i 14 § 3 mom. i lagen om a-
betspensionsforsskri fgsbolag eler i 79 § 3
mom. i lagen om forsdkringskassor. Pen-
sionsangtalternas och pensionskassans ansvar
begrénsastill att gélla bara det minimibelopp
av utjamningsbel oppet som bestémts i de be-
rékningsgrunder som sociak och héso-
vardsministeriet har faststélt.

Paragrafen svarar mot 181 § i ArPL s3dan
den lyder med de andringar som foredas i
denna proposition.

161 8. Ansvaret for Pensionsskyddscentra-
lens kostnader och utredning av kostnader.
Det foredas att en hanvisningsbestammelse
tasin i paragrafen enligt vilken pensionskas-
sans ansvar fOr Pensionsskyddscentralens
kostnader faststédlls sd som bestémsi 180 § i
lagen om pension for arbetstagare. | fragaom
arbetd 6shetsforsakringsfondens  avgift, ut-
redning av kostnader, beslut om kostnadsfar-
delning samt pensionskassans och Ovriga
pensionsanstalters rétt att komma Gverens om
kostnadsfordelningen tillampas bestdmmel-
sernai 182—185 8 i ArPL. Det & inte nod-
vandigt att i SPL sarskilt foreskriva om de
namnda frégorna, dvs. né&rmast om kostnads-
fordelningen inom pensionssystemet.

12kap.  Tillsynen 6ver ordnandet av

forsakring

162 8. Pensionskassans skyldighet att u-
ova tillsyn. | paragrafen foreskrivs om pen-
sionskassans skyldighet att utbva tillsyn.
Pensionskassan skall aktivt dvervaka att a-



betsgivarna fullgor sin forsakringsskyldighet.
Mdet & att foreby%ga och s snabbt som
majligt upptécka och utreda olika slags for-
summelser nér det géller att ordna férsakring.
Overvakningen utforsi forsta hand genom att
uppgifterna | olika register jamfors. | géllan-
de §PL finns ingen motsvarande bestdmmel-
se.

| 186 8 1 mom. i ArPL finns en motsvaran-
de dlman bestdmmelse om Pensionsskydds-
centralens  Overvakningsskyldighet  enligt
ArPL. | SPL bestams att pensionskassan ar
skyldig att skota denna Gvervakning.

163 8. Pensionskassans och Pensions-
skyddscentralens inspektionsratt. Pensions-
kassan och Pensionsskyddscentralen har ax
ligt fordaget rétt att foreta inspektion i a-
betsgivarens lokaler och att viata andra till-
synsatgarder for att utreda om arbetsgivaren
har fullgiort sina skyldigheter enligt denna
lag. Andra tillsynsdtgéarder kan behovas i de
fall d& lonebokforingen, arbetstidsbokforing-
en och annat behovligt materia inte finns i
arbetsgivarens lokaler utan t.ex. hos en bok-
foringsbyra, hos ett annat av arbetsgivarens
foretag som de facto skoter foretagets for-
valtning eller hos den foretradare som avsesi
4 a 8§ i lagen om utstationerade arbetstagare
(1146/1999) eller hos den faktiska arbetsg-
vareni de fall da rederiverksamheten bedrivs
i ndgon annans an den faktiska arbetsgiva-
rens namn. Den arbetsgivare eler den ar-
betsgivares féretrédare som  inspektionen
géller skall vid inspektionen for pensionskas-
san dler Pensionsskyddscentralen lagga fram
alt material som kan inverka pa arbetsgiva-
rens skyldighet att ordna forsakring enligt
denna lag och pa forsakringsavgiftens be-
lopp. Pensionskassan och Pensionsskydds-
centralen har rétt att f& handrackning av poli-
sen och andra myndigheter for att kunna f6-
reta en inspektion. Bara polisen eller skatte-
myndigheten far foreta en inspektion i fore-
tagarens bostad.

Paragrafen svarar mot 188 § i ArPL som
foreskriver att de pensionsanstalter som sko-
ter verkstélligheten av ArPL och Pensons-
skyddscentralen har rétt att foreta en inspek-
tion for att utreda hur skyldigheten att ordna
forsakring enligt ArPL har fullgjorts.

164 8. Kringgaende och missbruk av skyl-
digheten att ordna pensionsskydd. Enligt den
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foredagna paragrafen skall pensionskassan
vid tillampningen av denna lag handla enligt
sakens faktiska natur eller syfte, om en rétts
handling har getts en sddan form som inte
motsvarar sakens faktiska natur eller syfte for
att skyldigheten att ordna pensionsskydd
skall kunna kringgés, for att en forsskrings-
avgift skall kunna undvikas, for att pensions-
skydd utan grund skall kunna ordnas eller av
nagot annat skal. Missbruk foreligger ocksa
om ndgon for att f4 pension anmaler att et
angtélIningsforhallande har upphort trots att
det i siéva verket fortgér oforéndrat. | gal-
lande SPL finns ingen motsvarande be-
stdmmelse.

Bestdmmelsen motsvarar 189 § 1 mom. i
ArPL. N&gon bestammelse som motsvarar
189 8 2 mom. i ArPL tas enligt fordaget inte
ini §PL, eftersom arbetsgivaren enligt §PL
inte har galvrisk nar det géller arbetstagares
invalidpension.

165 8. Pensionsforsakringsavgiftsbedrage-
ri. Bestédmmelser om straffréttdigt ansvar vid
forsummelse av skyldigheten att ordna fér-
sakring enligt §PL finns i 62 § i gdlande
SPL, och en paragraf med motsvarande -
nehdll finns ocksai APL i fraga om forsum-
melse av skyldigheten att ordna pensionsfr-
sakring enligt APL. | samband med att ArPL
stadféstes fogades till 29 kap. i strafflagen
nya4 aoch4b §i vilkai frgaom ArPL fo-
reskrivs om arbetspensionsférsakringsav-
giftsbedrégeri och grovt arbetspensionsfr-
sakringsavgiftsbedrégeri. | denna paragref
foredas att de ovannamnda bestdmmel serna i
strafflagen tillampas ocksa nér arbetsgivaren
eller en foretradare for denne pa det sitt som
avses i ndmnda bestdmmelser har brutit mot
sina skyldigheter enligt denna lag. Déarige-
nom motsvarar straffbestdmmelserna vid f@r-
seelser mot bestammelserna om att ordna
pensionsskydd i denna lag pd samma st
som i ArPL den straffskala som tilldmpas i
fraga om beskattning. F&f6ljden for arbets-
pensionsforsakringsavgiftsbedrégeri kan en-
ligt forslaget vara boter eller fangelse i hogst
tva & och for grovt arbetspensionsforssk-
ringsavgiftsbedrageri fangelse i minst fyra
manader och hogst fyra ar.

En motsvarande bestdmmelse om arbets-
pensionsforsakringsavgiftsbedrageri  finns i
190 8i ArPL.
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IV AVDELNINGEN. Pensionskassans
forvaltning
13kap.  Pensionskassansledning

166 8. Pensionskassans fullméktige och
styrelse. Det fored3s att en bestdmmelse som
motsvarar 35 8 1 mom. i gdlande SPL tasin
i paragrafen. Enligt denna bestémmelse har
pensionskassan en styrelse och fullméaktige.
En person far inte samtidigt vara medlem i
béde fullmaktige och styrelsen.

167 8. Utndmnande av fullmdktige och
fullmékti ges sammansattning. Det foreslas att
43 § —3 mom. i gdlande §PL tasini p-
ragrafen med of 6randrat sakinnehall med un-
dantag for fullméaktiges ssmmanséttning. En-
ligt 1 mom. utndmns fullméktige for pen
sionskassan av socia- och hdsovardsmini-
steriet for tre kalenderdr i sander. Fullmakti-
ge har tretton medlemmar och personliga
suppleanter for dem. Av medlemmarna och
deras suppleanter skall tva foretrada sociak
och halsovardsministeriet samt en kommuni-
kationsministeriet. Av de oOvriga medlem-
marna och deras suppleanter skall fem fére-
trada arbetsgivarna och fem arbetstagarna.
Av de sistndmnda skall tre foretréda manska-
pet, en dacksbefé et och en maskinbefélet.

Enligt 2 mom. skall socia- och hdso-
vardsministeriet forordna en av fullméaktige
till ordf érande for fullmaktige och entill vice
ordférande.

Enligt 3 mom. skall sociak och hdso-
vardsministeriet innan de mediemmar och de
suppleanter for dem som foretrader arbetsg-
varna och arbetstagarna utses inhamta forslag
till medlemmar och suppleanter fran varje
erkand organisation inom respektive omrade.
Né&r fullmaktige utses skall ministeriet folja
fordagen. Om en organisation inte framstél-
ler ett korrekt fordag inom den tid ministeri-
et bestammer, skall ministeriet likva verk-
gédla utndmningen.

Vad som bestams om medlemmarna i full-
maktige tillampas enligt 4 mom. pa motsva-
rande st pa wgﬂloeantema Momentet mot-
svarar till gtt innehdl 35 8 4 mom. i gdllande
SPL.

168 8. Behorighetsvillkor for medlem i
fullméktige. Bestammelserna 1 paragrafen
motsvarar 35 8 och 35 a § i gdlande SPL

om behdrighetsvillkor for medlemmar i full-
maktige. Enligt 1 mom. 1 punkten fé& den
som a omyndig, forsatt i konkurs eller som
har meddelats néringsforbud inte vara med-
lem av fullméktige. Enligt 1 mom. 2 punkten
skal mingt hdften av medlemmarna i full-
maktige vara bosatta inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet, om inte sociak
och hadsovardministeriet ger pensionskassan
rétt att gora undantag fran detta Enligt
1 mom. 3 punkten skall den som & mediem i
fullméktige ha k&nnedom om gdfart, forsdk-
ringsbranschen eller placeringsverksamhet.

Fullméktiges ordfdrande eller vice ordf6-
rande skall enligt 2 mom. ha god kénnedom
om  arbetspensionsforsakringsverksamhet.
Bestdmmelsen motsvarar 35 a 8 1 mom. i
gdllande SPL, dock med den andringen att
tillrécklig kédnnedom om arbetspens onsfor-
sakringsverksamhet i detta lagfrdag andrats
till god kénnedom om arbetspensi onsférsak-
ringsverksamheten.

169 8. Fullmaktigemedlems avgang €ller
entledigande. Enligt 1 mom. kan en mediem
i fullméktige avga fran sitt uppdrag under
fullmaktiges mandattid. En medlem kan ock-
sa entledigas fran sitt uppdrag under mandat-
tiden, om det finns synnerliga skd till det. En
motsvarande bestammelse finns i 43 §
4 mom. i gdllande SPL, dock med den skill-
naden att det i den foresagna bestdmmelsen
pa finska anvands uttrycket ”jasenen erotta-
minen" i stélet for ”jasenen vapauttaminen”
som i den gdlande bestammelsen. Pa svens
ka anvands daremot verbet "entlediga’ i -
va den gdlande som den féreslagna paragra-
fen.

| 2 mom. fOreskrivs att om en medlem av-
gar eller entledigas under fullmaktiges man-
dattid skall i hans eller hennes stélle utses en
ny mediem for den dterstdende tiden. Mo-
mentet svarar mot 43 8 5 mom. i géllande
SPL i Ovrigt forutom att man i Overens-
sammese med den finska ordalydelsen i
1 mom. anvander verbformen ”erottaminen”
i stéllet for ”vapauttaminen”. | den svensk-
sprakiga bestammelsen anvands verbet ” ent-
lediga’ i vartderafallet.

170 8. Fullmaktiges arvoden. Det foredas
at en bestammelse som motsvarar 35 §
5mom. i gdlande SPL tas in i paragrafen.
Enligt denna bestammelse faststéller sociak



och  hdsovardsministeriet  fullmaktiges
arvoden, som skall betalas av pensionskas-
sans meddl.

171 8. Fullmaktiges uppgifter. En bestam-
melse om fullméktiges uppgifter, som mat-
svarar 44 8 1 mom. | géllande §PL, tasin i
paragrafen. Fullmaktige beslutar om de al-
méanna principerna fér pensionskassans verk-
samhet och Overvakar styrelsens och verk-
stéllande direktorens verksamhet. Fullmakti-
ge sammantrader till ordinarie mote minst en
gang per kalenderdr, senast inom juni.

172 8. Sammankallande av fullmaktige. En
bestammelse som motsvarar bestdmmelsen i
46 8 1 mom. i gdllande §PL tasini 1 mom.
Fullméktige sammankallas enligt momentet
av fullméktiges ordférande eller av styrelsen.

Enligt 2 mom. skall kallelse till maéte till-
stéllas varje fullméktig och hans eller hennes
suppleant under uppgiven adress med ett re-
kommenderat brev, som skall sdndas med
posten minst tvé veckor fore ett ordinarie och
minst en vecka fore ett extra méte. Paragra:
fen motsvarar 46 § 2 mom. i géllande SPL.

173 8. Syrelsemedlems rétt att narvara pa
fullméktiges mite. Paragrafen & ny. Enligt
paragrafen skall medlemmarnai styrelsen be-
redas tillfédle att narvara och yttra sig pa
fullmaktiges mote. Paragrafen motsvarar be-
stdmmelsen i 10 8§ i lagen om arbetspensions-
forsakringsbolag, enligt vilken medlemmarna

i arbetspens onsforsakringshol a% styrelse
har motsvarande rétt att delta i bolagsstam+-
man.

174 8. Fullméktiges ordinarie mote. Be-
stdmmelsen i 44 § 2 mom. i gdlande SPL
tas som sadan in i paragrafen. | paragrafen
réknas de arenden upp som skall behandlas
vid fullmaktiges ordinarie méte.

175 8. Fullméaktiges extra mdte. | 1 mom.
finns bestdmmelser om nér fullmaktiges ex-
tra mote skall hdllas. En motsvarande be-
stammelse finns i 45 § i gélande SPL.
Fullmaktiges extra méte skall hallas, om For-
sakringsinspektionen s forordnar dler sty-
relsen finner det nddvandigt eller minst sex
medlemmar i fullmaktige skriftligen yrkar
sadant mote for behandling av ett visst upp-
givet d&rende. Om revisorerna pa grund av
verkstélld granskning finner det nGdvandigt,
skall extra méte sammankallas pa yrkande av
dem.
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| 2 mom. finns en bestdmmelse som mot-
svarar 46 § 3 mom. i gallande §PL, i vilken
foreskrivs att extra mote skall hallasinom en
manad efter det att yrkande om det fram-
stédllts till fullméktiges ordférande eller sty-
reflsen.

176 8. Arenden som skall avgoras vid full-
maktiges mdte. | 1 mom. begransas de beslut
som fullméktige fér fatta p& samma sétt som i
48 8 1 mom. i gdllande SPL. Enligt detta far
vid fullmaktiges mote inte fattas beslut i and-
ra drenden én de som enligt lag skall behand-
las vid motet eller som sarskilt har ndmnts i
kallelsen. Utan hinder av detta kan dock
bedut fattas om nytt méte for behandling av
ett visst &rende.

| 2 mom. tas bestédmmelsen i 48 8 2 mom. i
gdlande §PL in i paragrafen. Enligt denna
bestdmmelse skall en medlem i fullméktige
som onskar fa ett drende behandlat vid ett
méte meddela fullmaktiges ordférande eller
styrelsen om detta minst tva veckor fore den
tidpunkt d& moteskallelsen senast skall san-
das, och ett pa detta sétt anmalt drende skall
namnas i moteskallelsen. Om kallelse da re-
dan har gétt ut, skall saken sérskilt meddelas
fullmaktige pa det st som foreskrivsi 172 §
2 mom.

177 8. Bedlut vid fullméktiges mite. Be-
stdmmelsen i 1 mom. motsvarar till sitt sak-
innehdll bestammelsen i 47 § 1 mom. i gal-
lande SPL. Enligt detta fattas bedut vid
fullmaktiges moéte med enkel majoritet. Vid
lika rosteta avgor ordférandens rost. Om-
rostning skall ske med dutna sedlar, om en
tredjeddl av de nérvarande yrkar det.

| 2 mom. tas en bestdmmelse enligt 47 8
2mom. i gdlande §PL in enligt vilken en
fullmaktig inte far rosta i en sak som berdr
honom eller henne personligen.

178 8. Fullméktiges mbtesprotokoll. Be-
sdmmelsernai 49 § i géllande §PL om att
protokoll skall foras vid fullmaktiges méte
tas till sitt sakinnehdl oforandrade in i para-
grafen.

179 8. Utndmnande av styrelsen och styrel-
sens sammansattning. En bestdmmelse som
motsvarar bestémmelseni 36 8 1 mom. i gal-
lande §PL tasini 1 mom. Enligt momentet
utnamner social- och hésovardsministeriet,
med de undantag som anges nedan, for fyra
kalenderdr i sander pens onskassans styrelse,
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som bestdr av fem medlemmar och av de
personliga suppleanter som har utsetts for
dem. Av dessa & den medlem som ministeri-
et utser ordférande och samtidigt represen-
tant fOr staten, och denna mediems suppleant
& vice ordforande. Av de Ovriga mediem-
marna skall tva foretrada arbetsgivarna och
tva arbetstagarna. Av arbetstagarnas repre-
sentanter foretréder den ena manskapet och
den andra befdet. Den mediem som repre-
senterar befélet utses for ett kalenderdr i san-
der sa att dacksbefalet och maskinbefalet tur-
vis & foretraddai styrelsen.

| 2 mom. finns bestdmmelser om att férdag
fran de organisationer som foretrader arbets
givarna och arbetstagarna skall inhdmtas vid
utnamnande av styrelsemediemmar. Enligt
momentet skall socia- och hasovardsmini-
steriet innan de medlemmar och de supplean-
ter for dem som foretréder arbetsgivarna och
arbetstagarna utses inhamta fordag till med-
lemmar och suppleanter fran varje erkand or-
ganisation inom respektive omrade. N&r sty-
relsen utses skall ministeriet folja fordagen.
Om en organisation inte |&mnar ett korrekt
fordag inom den tid ministeriet bestdmmer,
skall ministeriet likval verkstdlla utndmning-
en. En motsvarande bestdmmelse finnsi 36 §
2 mom. i gdlande §PL.

Vad som bestéms om medlemmarna i sty-
relsen tillampas enligt 3 mom. pa motsvaran-
de sétt pa suppleanterna. Momentet motsva-
rar 35 8 4 mom. i gdllande §PL.

180 8. Behtrighetsvillkor for styrelsemed-
lemmar. Bestdmmelserna i paragrafen mot-
svarar bestdmmelserna om behdérighetsvillkor
for medlemmarna i styrelsen i 35 8§ och
Bbg i ?allande SPL. Enligt 1 mom.
1 punkten far den som & omyndig, forsatt i
konkurs eller som har meddelats néringsfor-
bud inte vara medlem av styrelsen. Enligt
1mom. 2 punkten skal minst hdften av
medlemmarna i styrelsen vara bosatta inom
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet,
om inte sociak och hdsovardministeriet ger
pensionskassan rétt att gora undantag fran
detta. Bestammelseni 35 b § 1 mom. i gal-
lande SPL tasini 1 mom. 3 punkten. Enligt
denna punkt skall styrelsemedlemmarna ha
gott anseende.

Enligt 2 mom. skall styrelsens ordférande
och vice ordférande ha god kdnnedom om

arbetspensionsforsakringsverksamhet och i
syrelsen skall finnas god sakkunskap om
gofartsbranschen och om placeringsverk-
samhet. Bestdmmelsen motsvarar 35 b §
1 mom. i gdlande §PL, dock med den &nd-
ringen att tillrécklig k&hnedom om arbets-
pensionsforsakringsverksamhet och tillrack-
lig sakkunskap om g6fartsbranschen och om
placeringsverksamhet har andrats till god
kénnedom om  arbetspensionsforsakrings-
verksamheten samt god sakkunskap om §6-
fartsbranschen och om placeringsverksamhet.

Kraven pé en hgjning av behdrighetsvillko-
ren grundar sig pa de andringar i lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag som trader i
kraft vid ingangen av 2007 och genom vilka
behorighetsvillkoren for styrel semediemmar-
na i et arbetspensionsforsakringsbolag
skarps. Tillssmmans innebar dessa krav |
praktiken att behorighetsnivan hojs Vld valet
av styrelsemediemmar.

181 8. Syrelsemedlems avgang och entle-
digande. Enligt 1 mom. kan en medlem i sty-
relsen avga fran sitt uppdrag under styrelsens
mandattid. En styrelsemedliem kan ocksa ent-
ledigas fran sitt uppdrag under mandattiden,
om det finns synnerliga skél till det. En mot-
svarande bestammelse finns i 36 § 3 mom. i
gdlande S§PL, dock med den skillnaden att
det i den foreslagna bestammelsen pa flnska
anvands uttrycket "jasenen erottaminen” i
stéllet for "jasenen vapauttaminen” som i den
gdlande bestdmmelsen. Pa svenska anvands
daremot verbet "entlediga’ i savad den gal-
lande som den foreslagna paragrafen.

| 2 mom. foreskrivs att om en styrelsemed-
lem avgér eller entledigas under fullméktiges
mandattid skall i hans eller hennes stélle u-
ses en ny medlem for den aterstdende tiden.
Momentet svarar mot 36 § 3 mom. i géllande
SPL i Ovrigt forutom att man i Overens-
stdmmelse med den finska ordalydelsen [
1 mom. anvander verbformen ”erottaminen”
i stdlet for "vapauttaminen”. | den svensk-
sprékiga bestdmmelsen anvands verbet " ent-
lediga’ i vartderafallet.

182 8. Sammankallande av styrelsen. En
bestammelse enligt vilken styrelsen samman-
tréder pa kalelse av ordféranden eller verk-
stéllande direktoren och som motsvarar le-
stammelsen i 38 § 1 mom. i gdlande §PL
tasini 1 mom.



Enligt 2 mom. skall ordféranden samman-
kala styrelsen, om minst tva av styrelsens
medlemmar skriftligen yrkar detta for be-
handling av ett visst uppgivet @ende. Para
%rgfl_en motsvarar 38 § 2 mom. i gdlande

183 8. Syrelsens arbete i sektioner. Be-
sgdmmelsen i 36 8 4 mom. i gédllande §PL
tasin i paragrafen. Enligt denna paragraf har
styrelsen rétt att arbeta i sektioner, till vilka
ocksa kan hora ledande tjansteman vid pen-
sionskassan.

184 §. Styrelsens uppgifter. Bestammelser-
nai 37 §i gallande §PL om styrelsens upp-
gifter och styrelsens rétt att anfortro nagon
sektion eller medlem eller nagon tjansteman
vid pensionskassan avgorandet av sina aren-
den tas in i paragrafen. | forteckningen Gver
uppgifter i paragrafen namns en ny uppgift i
punkt 10 enligt vilken styrelsen skall skota
de drenden som enligt lagen om berékning av
solvensgransen for pensionsanstalter och om
tackning av ansvarsskulden hor till styrelsens
uppgifter. Namnda lag tréder i kraft den 1 ja-
nuari 2007.

Enligt 3 mom. utfardar Forsakringsinspek-
tionen nérmare foreskrifter om hur den inter-
na kontrollen och riskhanteringen skall ord-

nas.

185 8. Styrelsens bedutforhet och jav for
styrelsemedlemmar. En bestdmmelse som
motsvarar bestdmmelsen i 38 § 3 mom. i gal-
lande SPL tasin i 1 mom. Styrelsen & ke
dutfor, da ordféranden och tva andra med-
lemmar, av vilka den ena skall foretrada ar-
betsgivarna och den andra arbetstagarna, &
nédrvarande och ense om bedlutet. | andra fall
kravs for bedutférhet att ordféranden och
minst tre andra medlemmar & nérvarande.

I 2 mom. finns bestdmmelser om jav for
styrelsemedlemmarna. Enligt momentet fér
en styrelsemediem inte delta i behandlingen
av ett arende som géller ett avtal mellan sty-
relsemedlemmen och pensionskassan. En
styrelsemedlem far inte heller deltai behand-
lingen av ett drende som gdller avtal mellan
pensionskassan och tredje part, om styrelse-
medlemmen i &endet har ett vasentligt in
tresse som kan sta i strid med pensionskas-
sans intresse. Vad som i paragrafen fore-
skrivs om avtdl tillémpas pa motsvarande sétt
pa andra réttshandlingar samt pa réttegangar
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och annan talan. Bestammelsen svarar mot
bestdmmelserna om jav for styrel seledamoter
i den nya aktiebolagdagen.

186 8. Syrelsens bedutsfattande. | 1 mom.
foreskrivs att styrelsen skall fatta besiut om
godkénnande av placeringsplanen med tva
tredjedels mgjoritet av de avgivna résterna. |
ovrlga drenden fattar styrelsen besut med

magjoritet. Vid lika rostetal avgor ordf 6-
randens rost. En motsvarande bestémmelse
finnsi 38 § 4 mom. i gdlande SPL.

En bestadmmelse som i sak motsvarar le-
stdmmelsen i 38 8 5 mom. forsta meningen i
gdlande §PL tas in i 2 mom. Enligt detta
moment har den som sérskilt bemyndigats av
den erkdnda befésorganisation vars repre-
sentant enligt 179 § 1 mom. inte & medlem
av styrelsen rétt att néarvara vid styrelsens
sammantrade och att delta i Gverldggningar-

na.

187 8. Verkstallande direktor. | paragrafen
foreskrivs om verkstéllande direktoren samt
om behdrighetsvillkoren for verkstallande di-
rektdren och om hans eler hennes uppgifter.
Motsvarande bestammelse finnsi 39 a § i
Eéllande SPL. Enligt 1 mom. skall pensions-

assan ha en verkstéllande direktor som u-
namnts av pensionskassans styrelse. Pen-
sionskassan kan ha en stélforetrédare for
verkstédllande direktbren som utnamnts av
dess styrelse. Enligt 2 mom. skall verkstal-
lande direktoren ha gott anseende och ha god
kdnnedom om arbetspensionsforsakrings-
verksamhet, placeringsverksamhet och fore-
tagdedning. Enligt 3 mom. skall verkstdlan-
de direktdren skota pensionskassans |6pande
forvatning i enlighet med styrelsens anvis-
ningar och foreskrifter. Verkstéllande direk-
toren skall sorja for att pensionskassans bok-
foring & lagenlig och medelsfGrvaltningen
ordnad pa ett betryggande st.

188 8. Delgivning till pensionskassan. Be-
stdmmelsernai 42 8 i géllande §PL om n&r
stédmning dler annan delgivning anses ha
kommit pensionskassan till handa tas till sitt
sakinnehdll oférandrade in i paragrafen.

189 8. Tecknandet av Sionskassans
namn. Bestdmmelsernai 41 81 géllande §PL
om tecknandet av pens onskas&ans namn tas
]Elll sitt sakinnehdll ofrandrade in i paragra-
en.

190 8. Skadestandsskyldighet. Bestammel-
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sernai 50 § i géllande SjPL om skadestands-
K Ida% et for en medlem av styrelsen och
fullmaktige, verkstallande direktéren och eni
184 § 2 mom. namnd person som inte hor till
styrelsen tas till sitt sakinnehdll oférandrade
ini paragrafen.

14 kap. Revision av pensionskassan

191 8. Tillamplig lag. Enligt 1 mom. galler
| frdga om revision av pensionskassan vad

m foreskrivs i kapitlet om revision i lagen
om pension for §oman och i den nya revi-
siondagen ﬁ /2006). Paragrafens 1 mom.
motsvarar till sitt mnehall 518 1 mom. i gal-
lande §PL, dock sa andrad att i bestdammel-
sen hanvisastill den nya revisiond agen.

Pa revison av pensionskassan tillampas
enligt 2 mom. de bestémmelser i kap. 51 den
nya revisions gen som galler sammanslut-
ningar som med tanke pa almant intresse ar
betydande och om vilka foreskrivs i revi-
sionsdirektivet. Dessa bestaémmel ser motsva-
rar bestdmmelserna om revision av och revi-
sorer vid sadana foretag som &r foremd for
offentlig handel. P4 pensionskassan tillampas
dessutom vad som i 40 8 3 mom. 1 punkten i
revisonslagen bestams om kvalitetskontroll
av revison vid sammanslutningar som &r f6-
remd for offentlig handel.

Enligt 2 mom. [&mnar Forsakringsinspek-
tionen vid behov anvisningar om revision av
pensionskassan. Momentet motsvarar 51 §
5mom. i gdllande SPL.

192 §. Val av revisorer och revisorernas
behdrighet. Enligt 1 mom. skall for revision
av pensionskassans bokforing, bokdut och
verksamhetsberéttel se samt forvaltning utses
minst tva revisorer och revisorssuppleanter
som skall uppfylla motsvarande behtrighets-
villkor. Minst en revisor och en revisorssup-
pelant skall vara CGR-revisor eler en CGR-
sammandlutning enligt 2 8 2 mom. i revi-
siondagen. Paragrafens 1 mom. motsvarar
51 § 2 mom. forsta och andra meningen i gal-
lande §PL. Med avvikelse fran gdlande lag
behtver i momentet dock inte foreskrivas att
endast en godkand revisor kan vara revisor
for pensionskassan, eftersom en revisor e+
ligt den nya revisionslagen dltid skall vara
en revisor som avsesi revisiondagen. | 193 §
foreskrivs sérskilt om revisorernas mandatpe-

riod.

Bestdmmelser om 6vervakningsrevisorer
och dessas behorighet finns i 2 mom., som
Svarar mot 51 8 3 mom. i gallande S]PL En
ligt momentet skall en revisor utses att s3som
Overvakningsrevisor sorja for att pensions
kassans bokforing och forvaltning overvakas
effektivt under rékenskapsperioden. Dessuit-
om skall en revisor dler revisorssuppleant
utses till stallforetrédare for Gvervakningsre-
visorn. Overvakningsrevisorn och dennes
stélIforetrédare skall vara en CGR-revisor el-
ler en CGR-sammandutning som avsesi 2 8
2 punkten i revisiondagen.

193 8. En revisors mandattid. En bestam-
melse som motsvarar bestdmmelsen i 51 §
2mom. férsta meningen i gédlande SPL,
dvs. att revisorerna utses for en rakenskaps
period i sander, tasini 1 mom.

En bestdmmelse om nér revisorns uppdrag
upphdr finns i 2 mom. och den svarar mot
518 2 mom. tredje meningen i gdllande
SPL. Enli 3( momentet upphOr revisorns
uppdrag vid det ordinarie mote som pen-
sionskassans fullmaktige haller efter raken-
skapsperiodens ut ang eller om en ny revisor
har valts i stéllet for den revisor som skoter
uppdraget.

194 8. Ratt att krava forordnande av revi-
sor. Bestdmmelserna om rétten att krava fér-
ordnande av revisor i 51 a § i gdlande §PL
tas till sitt sakinnehdll of6randrade ini 1, 2
och 4 mom. Paragrafens 3 mom. &r nytt. En-
ligt det skall FoOrsakringsinspektionen be
Centralhandelskammaren om ett utldtande
innan den foérordnar en revisor for pensions-
kassan, nar det gdller en situation som avsesi
1 mom. 2 punkten i vilken Forsakringsin
spektionen  forordnar revisorn.  Namnda
punkt géller revisorns behorighet och obero-
ende. Eftersom Centrahandelskammarens
revisionsndmnd ansvarar for godkénnande av
en person som revisor och Gvervakning av
revisorns oberoende kan Forsakringsinspek-
tionen inte fatta bedut utan att hora revi-
sionsndamnden.

195 8. Revisorernas anmalningsskyldighet.
Bestdmmelsernai 51 b 8 i gdlande SPL om
revisorernas skyldighet att till Forsakringsin-
spektionen anmda sddana omstandigheter
och bedut som géller pensionskassan tas till
sitt sakinnehdll oférandrade in i paragrafen.



15kap.  Pensionskassansboksut och

verksamhetsber édttelse

196 8. Tillampliga lagar. Bestémmelsernai
54 § 1-5 mom. i gdlande §PL om de lagar,
bestammelser pa lagre niva och Forsakrings-
inspektionens foreskrifter som skall tilldampas
pa pensionskassans bokforing och vid upp-
réttandet av bokdut, verksamhetsberéttelse
och koncernbokslut tas till sitt sakinnehdll
oférandrade in i paragrafen.

197 8. Tillampliga férordningar, foreskrif-
ter och anvisningar. Bestdmmelsernai 54 a §
1—5 mom. i gédllande S PL tastill sitt sakin-
nehdll oférandrade in i paragrafen.

198 8. Forsdkringsinspektionens rétt att
bevilja pensionskassan undantag. Bestam-
melsen i 54 a 8 6 mom. i géllande SPL om
att Forsakringsinspektionen kan bevilja u+
dantag tas till sitt sakinnehdll oforandrad in i
paragrafen.

199 8. Overlamnande av bokslutet och
verksamhetsber attelsen till revisorerna. Be-
stdmmelsen i 54 § 6 mom. i gdlande SPL
tas in i paragrafen. Enligt paragrafen skall
bokslutet och verksamhetsberéttelsen |&mnas
till revisorerna minst en manad innan pen-
sionskassans fullmaktige haller méte.

16 kap.  Pensionskassansansvarsskuld
och tackningen av ansvar sskul-
den

200 8. Bokféring av ansvarsskuld. Be-

stdmmelserna om bokfdringen av pensions-
kassans ansvarsskuld och tackningen av den
finns enligt fordaget i ett eget kapitel. Den
foredagna paragrafen motsvarar till sitt inne-
hall 3833 mom. i gallande SPL. Enligt para-
grafen skall pensionskassan sdsom ansvars
skuld bokfora de medel som behévs for att
tacka de framtida utgifterna for ordnandet av
pensionsskyddet enligt denna lag i den man
sadana inkomster i pensionskassan som inte
skall anvandas for andra andamal forslar for
att tacka de ndmnda utgifterna.

201 8. Tackning av ansvarsskulden. En be-
stdmmelse som motsvarar bestdmmelsen |
56 § 2 mom. i gdlande §PL om tackning av
ansvarsskulden tas in i 1 mom. Enligt para-
grafen skall pensionskassan técka den an-
svarsskuld som avses i 200 §, skulden enligt
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den ansvarsférdelning som avsesi 183 8 la-
?en om pension for arbetstagare, skulden en-
Igt den ansvarsfordelning som avsesi 147 §
i lagen om pension for foretagare, skulden till
staten till foljd av 152 § samt skulden till
foljd av forsakringsavgifter med iakttagande
av bestammelserna i lagen om berdkning av
solvensgransen for pensionsanstalter och om
tackning av ansvarsskulden och dessutom
med beaktande i tillampliga delar av be-
sdmmelserna i 10 kap. 3 8§ 3 mom. 3 och
7 punkten i lagen om forsakringsbolag.

202 8. Berakningsgrunder for den forsak-
ringstekniska ansvarsskulden. Paragrafen &r
ny i forhdlande till gillande §PL. Enligt pa-
ragrafen meddel as pensionskassan grunderna
for ber&kning av den forsakringstekniska an
svarsskulden genom férordning av sociat
och halsovardsministeriet. Grunderna inne-
haller de scheman med vilka pensionskassan
réknar ut de storheter for ansvarsskulden som
behdvs for ansvarsfordelningen. Samma
scheman anvands i praktiken vid arbetspen-
sionsforsékringsbolag. | paragrafen hanvisas
dessutom till bestdmmelsernai 152 8 1 och
153—160 mom. i denna lag i fraga om pen-
sionskassans ansvar for dlders- och invalid-
pensioner samt till bestdmmelserna i 167,
168, 170 och 171 § i lagen om pension for
arbetstagare i fraga om berakningsgrunder
och bestdmning av ansvarsskulden. | de
namnda paragraferna i lagen om pension for
arbetstagare forskrivs om innehdllet och
uppgbrandet av pensionsangtalternas berak-
ningsgrunder.
17kap.  Placering av pensionskassans
medel

203 8. Ordnandet av placeringsverksamhe-
ten. | 1 mom. tas en bestdmmelse in som
motsvarar 56 8 1 mom. forsta meningen i
gdllande §PL. Enligt den skall pensionskas-
sans placeringsverksamhet vara oavhangig
och pensionskassan skall hatillracklig perso-
nal med beaktande av verksamhetens art och
omfattning.

I 2 mom. finns en bestdmmelse med mot-
svarande innehdl som i 56 § 6 mom. i gal-
lande SPL. Enligt detta moment meddelar
Forsakringsinspektionen vid behov foreskrif-
ter om den oavhangighet i fraga om placer-
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ingsverksamheten som avses i 1 mom., om
anlitandet av tjanster i andutning till medes-
forvaltningen, sakkunnigtjanster | andutning
till placeringsverksamheten, hjaptjanster och
med dem jamforbara tLanster som komplette-
rar placer ngsverkm eten och som avses i
1 mom.

204 8. Placeringsplan. Bestammelserna i
56 a§i gdllande SPL om styrelsens skyldig-
het att for pensionskassan géra upp en plan
for placeringen av dess tillgéngar, dvs. en
placeringsplan, tas med preciserad lydelse in
I paragrafen.

205 8. Begransningar som galler placer-
ingarna. Enligt 1 mom. far pensionskassans
tillgangar inte anvandas fér andama som &r
frammande for dess verksamhet. Momentet
motsvarar till sitt innehdll 56 § 3 mom. forsta
meningen i géllande SPL.

| 2—4 mom. finns bestammelser om de
begransningar i gdlande SPL som gdler
pensionskassans réit att &ga andra sam-
manslutningar. | 2 mom. finns en bestémmel-
se som motsvarar bestdmmelsen i 56 8 3
mom. andra meningen i gdlande SPL och
enligt vilken pensionskassan inte utan till-
stand av Forsakringsinspektionen far forvar-
va bestémmanderétt enligt 1 kap. 5 § i bokf 6-
ringslagen i en sammanslutning som bedriver
annan rorelse a@n forsakringsrorelse, om inte
sammandutningens verksamhet kan anses ha
samband med arbetspens onsforsakringsré-
relsen och vara andamalsenlig for denna eller
om det inte & fréga om en bostads- eller fas-
tighetssammans utning.

Enligt 3 mom. fé pensionskassan varken
ensam eller tillsammans med sina dottersam-
fund utan tillstdnd av Forsakringsinspektio-
nen &ga mer an tio procent av aktierna, med-
lemsandelarna eller bolagsandelarna och inte
mer &n tio procent av det rostetal som samitli-
ga aktier, medlemsandelar eller bolagsande-
lar medfor i ett kreditinstitut eller finansiellt
ingtitut som star under offentlig dvervakning
eller i en sdan holdingsammanslutning som
utovar bestédmmande inflytande i dem och
som avsesi 4 8 1 mom. i kreditinstitutslagen
(1607/1993), med undantag fér fondbolag.
Momentet motsvarar 56 8 4 mom. i géllande

jPL.

SJTiII innehav enligt 2 och 3 mom. héanfors
éven sadana aktier och det rostetal de medfor

som pensionskassan kan teckna utifran en
optionsrétt eler ett konvertibelt skuldebrev.
En bestdmmelse som motsvarar bestéammel-
sen i 56 § 5 mom. i gdllande SPL tasin i
4 mom.

18kap.  Pensionskassanssolvens

Solvens och verksamhetskapital

206 8. Forsakringsteknisk analys. Be-
stdmmelsen i 3 8 6 mom. i gdlande SPL om
att pensionskassan skall gdra en forsakrings-
teknisk analys av gt tillstand minst vartannat
& dler oftare, om Forsskringsinspektionen
anser det vara motiverat, tasin i paragrafen.
Om det da konstateras att avgifterna inte
tryggar pensionskassans solvens eller att de
& adltfor hoga, skal pensionskassan utan
dréjsmdl underrétta FOrsakringsinspektionen
om detta och gora en framstéllning hos soci-
al- och hdsovardministeriet om andring av
avgifterna.

Enligt 18 § i lagen om arbetspensionsfr-
sakringsbolag & maximibeloppet for ett pen-
sonsforsakringsbolags  verksamhetskapital
solvensgransens  fyrdubbla belopp.  En
Overskridning av maximibel oppet forutsdtter
att arbetspensionsforsakringsbolaget  vidtar
atgarder for att Gverfora Gverskottet fran det
ofdrdelade till det fordelade tillaggsforsak-
ringsansvaret. Eftersom inget tillaggsforsak-
ringsansvar (ofordelat eller fbrdelgt% har fast-
stéllts for pensionskassan & motsvarande &-
gérder inte tillampliga. Det fyrdubbla belop-
pet av solvensgransen kan anses vara tecken
paatt §jomanspensionskassans solvens ar for
hog och att kassan borde gora framstélining
om sankning av forsakringsavgifterna.

207 8. Ordnande av solvensen. Enligt pa-
ragrafen skall pensionskassans verksamhets-
kapital och 6vriga omstandigheter som in-
verkar pa pensionskassans solvens ordnas pa
ett satt som tglggar de forsskrades formaner,
med beaktande av sannolika vaxlingar i in-
tékterna och kostnaderna samt kakylerbara
ovriga osdkerhetsfaktorer. Paragrafen mot-
svarar 384 mom. i gallande SPL.

208 8. Berdkning av solvensgrans och
verksamhetskapital. En bestdammese om
verksamhetskapita och berdkning av det som
motsvarar bestammelsen i 3 8§ 5 mom. i gal-



lande §PL tasini denna paragraf.

Pensionskassans solvensgrans beréknas en-
ligt lagen om berékning av solvensgransen
for pensonsangtdter och om téckning av a
svarsskulden. paragrafen preciseras att
summan av den forsdkringstekniska skulden
och den kalkylerade del som skall reserveras
for fluktuationer i forsakringsrisker skall a+
vandas for berdkningen av solvensgransen.

Med pensionskassans verksamhetskapital
avses det bel O\Op med vilket pensionskassans
tillgangar skall anses Gverstiga pensionskas-
sans skulder och andra darmed jamfdrbara
forbindelser med iakttagande i tillampliga
delar av 11 kap. 2 och 5 § i lagen om forsa
ringsbolag. Pensionskassan iakttar 11 kap
285, 6 och 11 punkten samt 5 § 2, 5 och 7—
10 punkten i lagen om forsakringsbolag.

Bestdmmelserna om den ansvarsskuld som
skall anvandas vid berékningen av solvens-
gransen och verksamhetskapitalet, som tidi-
gare utfardats genom forordning av social-
och hdsovardsministeriet (350/2003), tasin i
paragrafen.

209 8. Planer for faststéllande av solvens-
gransen. Paragrafen & ny i forhdlande till
gdllande §PL. Bestammelsen motsvarar 17
och 20 8 i lagen om arbetspensionsforsak-
ringsbolag.

Enligt 17 § i lagen om arbetspensionsfr-
sékringsbolag & minimibeloppet av ett ar-
betspensionsforsakringsholags  verksamhets-
kapita tvatredjedelar av solvensgransen. Om
arbetspensionsforsakringsbolagets  verksam-
hetskapital underskrider minimibeloppet av
verksamhetskapitalet, skall arbetspensions-
forsakringsbolaget for godkannande tillstélla
Forsakringsinspektionen en plan for aterstal-
lande av en sund finansiéll stélning. Pa
samma sdit skal det enligt 20 § i lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag forfaras, om
bolagets verksamhetskapital, okat med den
del som Overstiger utjamningsansvarets ni
nimibelopp, underskrider solvensgransen.

Enligt 20 8 2 mom. i lagen om arbetspen-
sionsforsakringsbolag skall ett arbetspen-
sionsforsakringsbolag till Forsakringsinspek-
tionen for godk&nnande Gverldmna en plan
for kortfristig finansiering, om bolagets verk-
samhetskapital understiger haften av mini-
mibeloppet av verksamhetskapitalet, dvs. en
tredjedel av solvensgransen.
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Pensionskassan har ingen del som 6versti-
ger utjdmningsansvarets minimibelopp. En
direkt tillampning av 20 § i lagen om arbets-
pensionsforsakringsbolag innebar sdledes att
planen for &erstdllande av en sund finansiell
stélining skall lamnas till Forsdkringsinspek-
tionen nar verksamhetskapitalet underskrider
solvensgransen, men ocksa nér verksamhets-
kapitalet understiger minimibeloppet  av
verksamhetskapitalet. For att undvika Gver-
lappning véjs i den foredagna par rafen
som grans den hogre gransen, dvs. solv
gransen. Enligt 1 mom. skall pensonskasaan
alltsd utan drojsmal for godkéannande tillstal-
la Forsakringsinspektionen en plan for ater-
stéllande av en sund finansiell stéllning, om
pensionskassans verksamhetskapital under-
skrider solvensgransen.

For pensionskassan behéver i enlighet med
vad som ovan s inget minimibelopp av
verksamhetskapit faststdllas.  Enligt
2mom. skall pens onskasmn sdedes utan
dréjsmal for godkannande tillstalla Forsak-
ringsinspektionen en plan for Kkortfristig fi-
nansiering, om kassans verksamhetskapital
underskrider en tredjedel av solvensgransen.

210 8. Anvisningar om solvens och verk-
samhetskapital. Bestammelserna i 3 §
8 mom. i gdlande SPL tas in i paragrafen.
Enligt dessa lamnar Forsakringsinspektionen
vid behov ndrmare anvisningar om den fram-
stdllning om andring av avgifterna och den
forsakringstekniska analys som avsesi 206 8§
samt om de planer som avsesi 209 8.
19kap.  Tillsynen 6ver pensionskassan

211 8. Tillsynen 6ver pensionskassan och
|amnande av uppgifter om verksamheten. Be-
stammelserna i 57 § i géllande SPL om att
pensionskassan st& under Forsakringsin-
spektionens tillsyn och att pensionskassan &
skyldig att 1dmna uppgifter om sin verksam-
het till Forsakringsinspektionen och sociak
och halsovardsministeriet tas till sitt sakinne-
hall oférandrade in i paragrafen.

212 §. Forsakringsinspektionens rétt att ut-
farda forbud, ge en uppmaning eller fram-
stélla straffyrkande. Bestammelsernai 58 § i
gallande §PL om Forsakringsinspektionens
rétt att utfarda forbud, ge en uppmaning eller
framstédlla straffyrkande till pensionskassan



Q0

tas med andrad ordalydelse men ofdrandrat
sakinnehdll in i paragrafen.

213 8. Sokande av andring i FOrsakrings-
inspektionens besiut. 1 1 mom. anges for tyd-
lighetens skull att andring i beslut som For-

akringsinspektionen meddelat med stod av
212 § kan sbkas genom besvér pd det st
som féreskrivsi 6 8 i lagen om Forsdkrings-
inspektionen (78/1999).

Enligt 2 mom. kan bedut av Forsakringsin-
spektionen som meddelats med stod av 212 §
1 mom. verkstéllas aven om besvédr har ar
forts. Om besvé&r mot ett bedut av FOrsak-
ringsingpektionen som avses i momentet an-
fors kan besvarsmyndigheten dock med stéd
av 32 8 1 mom. i forvaltningsprocessagen
(586/1996) forbjuda att beslutet verkstélls el-
ler bestémma att verkstalligheten skall avbry-
tas. Paragrafens 2 mom. tillémpas inte pa
Forsakringsinspektionens bedut om att fore-
l&gga vite, utan Forsakringsinsgpektionen kan
be |ansstyrelsen i Sodra Finlands Ian déma ut
vite forst nér bedutet om vitesféreldggande
har vunnit laga kraft.

214 8. Forbud att verldta och pantsitta
egendom. | paragrafen hanvisas till 31 §i la-
gen om arbetspensionsforsakringsbolag, |
vilken foreskrivs att forbud att 6verldta och
pantsitta egendom galler ocksa Overldtelse
och pantséitning av pensionskassans egen-

V AVDELNINGEN.
ter

Sér skilda foreskrif-

20kap.  Utlamnande, erhallande och

hemlighallande av uppgifter

| detta kapitel foredas bestammelser om
réttigheterna och skyldigheterna att erhdla
och utlamna uppgifter samt att hemlighdlla
dessa uppgifter vid verkstaligheten av denna
lag. | den gdlande SPL finns inga sarskilda
bestammelser om att utlamna, erhdla och
hemlighdlla uppgifter, utan det konstateras i
64 8 i gdlande §PL att om inte nagot annat
foljer av denna lag, gdler i tilldmpliga delar
dessutom vad som foreskrivsi 17§, 17a81
mom., 17 b—17e§, 17f § 1, 2 och 4 mom.,
,%\7PE§’ 17i 8 1 och 3—5mom. samt 17 j §i

Detta kapitel innehdler sddana bestammel-

ser om att utlamna, fa och hemllghalla upp-
gifter som géller arbetsgivare som ar skyldi-
ga att forsakra sina arbetstagare enligt denna
lag och arbetstagare som omfattas av forma-
nernai dennalag. Nér det & fréga om utlam-
nande, erhdlande och hemlighdlande av
uppgifter mellan pensionsanstalterna eller
Pensionsskyddscentralen och myndigheterna
ar det inte nodvandigt att sarskilt foreskriva
om detta i denna lag till den del bestémmel-
serna i ArPL & likadana. Néar det galler s
dana paragrafer hanvisas darfor i denna lag
till bestammelsernai ArPL.

215 8. Tillampliga bestammelser. Till den-
na paragraf dverfors, med andrad ordalydelse
men med of6randrat innehdll, bestammel ser-
nai 17 d 8 1 och 2 mom. i APL om offert-
lighet i fraga om myndigheternas verksamhet
och handlingar. Lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999; ned-
an offentlighetsdagen) tilldmpas huvudsakli-
gen pa offentligheten i fraga an pensions-
kassans och Pensionsskyddscentralens hand-
lingar och verksamhet nér pensionskassan el-
ler Pensionsskyddscentralen utdvar offentlig
makt. Om undantag fran detta bestams sar-
skilt genom lag. | 2 mom. féreskrivs om de
bestémmelser i offentlighetdagen som till-
lampas vid pensionskassan och Pensions-
skyddscentralen nar de utfor uppgifter som
hanfor sig till verkstalligheten av denna lag
ocksa nar de inte utvar offentlig makt. Para-
grafens 1 och 2 mom. motsvarar till sitt sak-
innehdl 191 § 1—3 mom. i ArPL.

I 3 mom. finns en bestdmmel se som hanvi-
sar till de bestdmmelser i ArPL som inte sér-
skilt behover tas in i denna lag och som till-
lampas nar denna lag verkstélls. Nar be-
stdmmelserna i ArPL tillampas avses med
pensionsangtalt den pensionskassa som avses
i denna lag. | 1 punkten foreskrivs om erhal-
lande av uppgifter om de forvarvsinkomster
som behovs for sddan oavlonad tid som ke
réttigar till pension enligt 80 § och om ar
malningsférfarandet i andutning till det. Den
tilldmpliga bestdmmelsen i ArPL finns i
197 8. 1 2 punkten bestams om pensionskas-
sans och Pensionsskyddscentralens rétt att av
vissa instanser fa uppgifter for avgorande av
arenden enligt denna lag och for verkstéllan-
de av lagstadgade uppgifter. Den tillampliga
bestéammelsen i ArPL finnsi 198 8. | 3 punk-



ten foreskrivs om utldamnande av uppgifter
till Pensionsskyddscentralen for berakning av
avsattningskoefficienten for alderspension-
sansvaren enligt 202 § i ArPL. | 4 punkten
foreskrivs om avgiftsfrihet for uppgifter som
skall utlamnas enligt 202 8 i ArPL. | 5 punk-
ten bestams om rétten att |amna ut uppgifter
for utredning av brott och missbruk. De uPp
gifter som vid verkstélligheten av denna lag
erhdllits for ett sadant andamdl kan lamnas ut
till ministeriet, skatteférvaltningen och séda-
na anstalter eller sammang utningar som sk&-
ter det lagstadgade socialskyddssystemet och
som administrerar social skyddsformaner som
paverkas av en pension enligt denna lag. Den
tillampliga bestammelsen finns i 205 § i
ArPL. | 6 punkten bestams om rétten att |
andra situationer 8n de som namnsi 5 punk-
ten 1&mna ut uppgifter till myndigheter och
till registeransvariga som bedriver kreditupp-
lysningsverksamhet. Sadana uppgifter kan
[amnas ut som myndigheterna behtver for
skotseln av de uppgifter som féreskrivsi 206
81 ArPL eler som en registeransvarig enligt
lag har rétt att forain i kreditupplysningsre-
gistret. Enligt 7punkten tilldmpas vid verk-
stélligheten av denna lag bestammelserna i
207 8i ArPL om utlémnande av uppgifter for
arbetstagarnas grupplivforsakring och enligt
8 punkten bestammelsernai 208 31 ArPL om
vidareutlamnande av uppgifter. Bestdmmel-
sernai 209 8 i ArPL om ansvaret betr&ffande
den som vidareutldmnar uppgifter och i
2108 i ArPL om utldmnande av uppgifter
med hjép av teknisk andutning skall enligt 9
och 10 punkten ocksa tillampas.

| 4 mom. utstrécks bestémmelserna i 165
och 165 a—165 ¢ § om utldmnande och hem-
lighdllande av uppgifter i lagen om forsak-
ringskassor att i tillampliga delar galla ocksa
pensionskassans verksamhet nér det gdler
nagon annan verksamhet an verkstallandet av
pensionsskyddet. Sadan verksamhet & bl.a
pens onskassans associ ationsréttsiga beduts-
fattande, forvaltning och placeringsverksam-
het.

216 8. Uppgifter om en arbetsgivares eko-
nomiska stallning. Enligt offentlighetslagen
ar handlingar som innehaller uppgifter om en
Brivat affars- eller yrkeshemlighet sekretess:

elagda. Enligt motiveringen till propositio-
nen om offentlighetslagen &r begreppet d-
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fars- eler yrkeshemlighet rétt snavt. Hand-
lingar som galler nagon annan motsvarande
omstandighet som har samband med privat
néringsverksamhet & sekretessbelagda bara
om utldmnandet av uppgifter ur en sddan
handling skulle medfora ekonomisk skada
for naringsidkaren. Med st6d av offentlig-
hetslagen & andra uppgifter om en arbetsgi-
vare an sadana som innehdller en affars- eler
yrkeshemlighet och som en pensionsanstalt
far i samband med verkstédligheten av §PL
sdedesi regel offentliga. Nar det galler upp-
gifter som fas i samband med verkstédlighe-
ten av §PL och som gdller en arbetsgivares
ekonomiska stéllning finns det anda inget
allmant behov av offentlighet. Den bestam-
melsei 17 d 8 3 mom. i APL, som skall till-
l[ampas vid verkstélligheten av §PL, overfors
déarfor till paragrafen. Enligt denna bestam-
melse & ocksa sddana handlingar och uppgif-
ter sekretessbelagda som grundar sig pa
verkstélligheten av denna lag och som gdller
arbetsgivarens ekonomiska stéllning.

En motsvarande bestémmelse finnsi 192 §
1 mom. i ArPL. Bestdmmesen i 192 §
2 mom. behover inte tas in i §PL, eftersom
endast en pensionsanstalt skoter verkstéallig-
heten av §PL och det darfor inte & nodvan-
digt med utbyte av uEpgifter mellan pen-
sonsanstalterna vid verkstalligheten av SPL.

217 8. Arbetstagarnas och de pensionss-
kandes rétt att fa uppgifter. Till 1 mom.
overfors med preciserad ordalydelse be-
stdmmelsen i 17 e § 1 mom. i APL om a-
betstagares rétt att fa uppgifter. Till 2 mom.
Overfors i preciserad form bestammelsen i
17 81 APL om pensionskassans skyldighet
att pa forhand underrétta de pensionsstkande
om var uppgifter om dem finns att fa och vart
uppgifterna i regel kan lamnas ut. Informa-
tionen kan ges pa pensionsansokningsblan-
ketten dler pa nagot annat motsvarande Sitt.
En motsvarande bestammelse finnsi 193 8§ i
ArPL.

218 8. Arbetsgivarnas rétt att fa uppgifter.
Arbetsgivarna har rétt att for sin bokféring
och for faststéllandet av forsakringsavgifter
som orsakas av formaner beviljade enligt
denna lag av pensionskassan fa uppgifter om
en forman enligt denna lag som beviljats a-
betstagaren och andra uppgifter som behdvs
for ovannamnda dndamal. Rétten att fa upp-
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gifter géller bara den arbetsgivare hos vilken
den som beviljats formanen & anstélld eler
som enligt denna lag svarar for pensioner och
rehabiliteringspenningar. En  bestdmmelse
om detta finns for nérvarande i 17 e §
2mom. i APL. Bestdmmelsen tas med preci-
serad ordalydelse in i paragrafen. Bestam-
melsen motsvarar 194 81 ArPL.

219 8. Arbetsgivarnas skyldighet att [amna
uppgifter. Enligt 1 mom. & arbetsgivaren
skyldig att till pensionskassan, Pensions-
skyddscentralen och en besvérsinstans som
avsesi dennalag pa begéran lamna ut sddana
uppgifter om arbetstagarens arbete och ar
stalningsforhallanden som behovs t.ex. for
avgorandet av en pensionsansokan. | 2 mom.
avgransas vilka uppgifter om arbetstagaren
pensionskassan kan lamna arbetsgivaren nér
den ber arbetsgivaren ldmna uppgifter for
avgorandet av en pensionsansbkan. Pen
sionskassan kan lamna arbetsgivaren bara de
sekretesshel agda uppgifter om arbetstagaren
som & nddvéndi?a for att pensionskassans
begéran om uppgifter skall kunna preciseras.
En motsvarande bestdmmelse finns for nér-
varandei 17 8 2 mom. i APL och dessutom i
1958 ArPL.

220 8. Pensionstagarens utredning om om-
sténdigheter i anslutning till pensionens be-
lopp och pensionsrétten. Den alméanna ke
stammelseni 17 b 8§ 6 mom. i APL som géll-
er pensonstagares underréttel seskyldighet
tasin i paragrafen. Pade stalleni 3 kap. som
gdller respektive pensionsslag foreskrivs vil-
ken typ av féréndringar pensionstagaren skall
underrétta pensionskassan om. En motsva-
rande bestammelse finnsi 196 81 ArPL.

221 8. Pensionskassans ratt att fa uppgifter
for utdvande av tillsyn. Paragrafen & ny i
forhdlande till gdllande SPL. Att ordna a-
betspensionsforsakring & en lagfést obligato-
risk verksamhet med ett viktigt samhdlleligt
syfte. Tillsynen Gver skyldigheten att ordna
pensionsforsakring enligt §PL &r for narva
rande och kommer enligt den féredagna
161 § ocksa framover att vara pensionskas-
sans uppgift. Pensionskassan skall identifiera
de arbetsgivare som inte har ordnat pensions-
skydd for de arbetstagare som omfattas av
denna lag eller som har ordnat pensionsfcr-
sakringen pa ett bristfaligt sit. Tillsynen
maste vara effektiv eftersom en arbetstagare

kan g& miste om sitt |lagstadgade arbetspen-
sionsskydd, om arbetsgivaren later bli att
ordna pensionsskyddet. Pensionskassan har
darfor enligt den foredagna paragrafen rétt
att av en arbetsgivare, av en forsakrings- och
pensionsanstalt som verkstéller lagstadgad
forsakring, av myndigheter och av andra in-
stanser pa vilka offentlighetslagen tillampas
fa de uppgifter som & nodvandiga for tillsy-
nen. En motsvarande bestdmmelse om Pen-
sionsskyddscentralens rétt att fa de uppgifter
den behover for tillsyn dver att skyldigheten
att ordna férsakring enligt ArPL har full-
giortsfinnsi 199 § 1 mom. forsta meningen i
ArPL.

21 kap.  Kompletterande bestammelser
och ikrafttradande

222 8. Beslut om bel oppet av teoretisk pen-
sion. Paragrafen & ny 1 forhallande till den
gdllande SPL. Nér folkpensionen berdknas
for en arbetstagare som har arbetat i ett EU-
eller EES-land beaktas arbetspension fran
Finland som teoretisk pension som minskar
folkpensionens belopp. Denna teoretiska
pension beréknas utifran ala de tider som ar-
betstagaren har arbetat i EU- och EES
lander. P4 sa sétt leder ocksa arbete i ett EU-
eller EES-land till minskad folkpension, pre-
CiS som pension som tjénats in genom arbete
i Finland. Pensionskassan raknar ut bel oppet
av arbetstagarens teoretiska pension och
meddelar det till Folkpensionsanstalten.
Aven om belogf)et av den teoretiska pensio-
nen minskar beloppet av folkpensionen, ger
de gdlande bestdmmelserna inte arbetstaga:
ren rétt till ett separat beslut om den teoretis-
ka pensionen. Inte heller vid sbkande av and-
ring av folkpensionen granskas beloppet av
den teoretiska pensionen, eftersom det inte &
Folkpensionsanstalten som rdknar ut den. |
syfte att rétta till detta missforhallande fore-
das en bestammelse enligt vilken en arbets-
tagare har rétt att pa begaran fa ett overklag-
bart bedut av pensionsanstalten om det ke-
lopp av den teoretiska pensionen som pen-
sionskassan meddelar Folkpensionsanstalten
for berkning av hans eler hennes folkpen-
sion. Bestdmmelsen motsvarar 214 8 ArPL.

223 8. Overforing av pensionsrétt till Ei-
ropeiska gemenskaperna. En arbetstagare



som borjar arbeta inom Europeiska gemen-
skaperna har rétt att dverféra sin pensionsrétt
enligt denna lag till Europeiska gemenska-
perna. Overforingen sker pa det sétt som ke-
stdms i lagen om overféring av pensionsrétt
mellan arbetspensionssystemet i Finland och
Europeiska gemenskapernas pensionssystem
g 165/1999). Motsvarande bestammelse finns
Or ndrvarandei 69 a8i §PL. Bestdmmelsen
motsvarar 215 §i ArPL.

224 8. Berakning av tidsperiodernas langd.
De bestammelser 1 3 § i gdllande SjPF om
ber&kning av tidsperiodernas langd samt i 9 §
om berdkning av dagar, enligt vilka en la-
lenderméanad anses besta av 30 dagar, tasin i
paragrafen.

225 8. Handréackning. Pensionskassan har
rétt att for utredning av ett drende 1&ta hora
vittnen vid en tingsrétt. HOrandet sker ar
tingen pa pensionskassans eget initiativ eller
pa begaran av den som saken géller. Motsva-
rande bestdmmelse finnsi 63 b § i gdlande
SPL. Bestammesen motsvarar 216 § i
ArPL.

226 8. Jav. Till paragrafen overfors med
oférandrat innehdll den sarskilda bestammel-
seni64a81 mom. i gdlande SPL om jav i
drenden som géller verkstélligheten av denna
lag. Bestdmmelsen motsvarar 217 §i ArPL.

227 8. Forsdkringsmatematiker. Bestam-
melsernai 64 ¢ 8§ i géllande §PL om en for-
sakringsmatematiker tas som sadana in i pa-
ragrafen.

228 8. Forvaring av handlingar. Bestam-
melseni 23 a8 i APF om férvaring av hand-
lingar foredas bli 6verford till denna paragraf
med ofdrandrat innehdll. Bestdmmelsen mat-
svarar 218 81 ArPL.

229 8. Beredskapsplanering. Bestémmel-
serna i 64 e 8 i gdllande SPL om bered-
]§kapsplanering tas som sidana in i paragra-

en.

230 8. Radgivning till arbetstagare och ar-
betsgivare. | parg?rafm foredds en bestam-
melse som i forhdlande till den gallande ke-
stdmmelsen & ny och enligt vilken fortydli-
gas vem som i forsta hand skall gerad nar en
arbetsgivare eller arbetstagare behdver in-
formation om fragor som hor till denna lags
tillampningsomréde. Pensionskassan har det
priméra ansvaret for radgivningen i fragor
som géller denna lag och verkstdlligheten av
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den. Bestdmmelsen motsvarar i tilldmpliga
delar 211 8i ArPL.

231 8. lkrafttrddande. Om ikrafttrédandet
av denna lag bestéms sérskilt genom lag.
1.2. Lagen om infoérande av lagen om §6-
manspensioner

1 8. | dennalag foreskrivs om ikrafttradan-
det av den nya lagen om §06manspensioner
(SPL) och om tillampningen av lagen. Enli
paragrafens 1 mom. tréder nya §PL i kraft
den 1 januari 2007. | denna IeE anvands be-
namni n?en den nya lagen. Atgarder som
verkstélligheten av lagen forutsatter kan av
den orsaken vidtas innan den nya lagen tr&-
der i kraft.

Enligt 2 mom. upphé&vs genom denna lag
SPL av den 26 januari 1956 (72/1956) jamte
andringar. For den lag som upphéavs anvands
i dennalag bendmningen den gamla lagen.

Enligt paragrafens 3 mom. tilldmpas nya
SPL frén och med ikrafttrédandet pa arbetei
sadana anstéllningsférhalanden som hor till
lagens tillampningsomrade.

Enligt 4 mom. tillampas nya SjPL frén och
med ikrafttradandet ocksa pa pension enligt
gamla §PL som beviljats fore dess ikrafttré-
dande. Det innebér att bestdmmelserna i nya
SPL om utbetalning, aterkrav, dréjsmalsran-
ta, justering och indragning av pension, s¥-
kande av andring och om pensonstagarnas
anmalningsskyldighet galler ocksa |opande
pensioner som beviljats enligt gamla SPL. |
enlighet med detta kan t.ex. en pension som
intjanats enligt gamla §PL betalas som ett
engangsbel opp, om de villkor for engangsbe-
talning som angesi nya §PL uppf?/lls.

Faststéllandet av pension enligt gamla
SjPL och flera andra bestdmmelser som géll-
er pensionen &ndrades genom en lagandring
som trédde i kraft den 1 januari 2005
(884/2005). Enligt ikrafttradandebestammel-
seni lagen om andring av S PL tillampas den
andrade lagen pa pensioner i fraga om vilka
pensionsfallet intréffar den 1 januari 2005 el-
ler senare. Pa pensioner i fréga om vilka pen-
sonsfallet har intréffat fore 2005 tilldmpas i
regel fortsdttningsvis de bestdmmelser som
gdllde fore den 1 januari 2005. Dessutom f6-
reskrivs i ikrafttradandebestdmmelsen i den
namnda lagen om andring av §PL om Situa-
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tioner dar de bestammelser som gallde fore
den 1 januari 2005 skall tillampas pa pensio-
nen aven om pensionsfallet intréffar efter den
1 januari 2005. Enligt ikrafttrédandebestam-
melserna bestdms bl.a invalid-, arbetdds-
hets- och familjepension enligt de bestam-
melser som gallde fore den 1 januari 2005,
om pensionsfallet for pensionerna i fraga in-
tréffar under 2005.

Genom den namnda andringen av SPL
som tradde i kraft vid ingangen av 2005 and-
rades inte bestdmmelserna om utbetd nlng,
aerkrav, dréjsmasranta, justering och in-
dragning av pension, sbkande av andring och
pensionstagarnas anmélni ngsskyldighet, utan
de overfors enligt fordaget i regel oférandra-
de till nya SPL. Dessa bestammelser i nya
SPL tilldmpas aven pa sadana pensioner i
fraga om vilka pensonsfallet har intréffat
fore 2005. Daremot tillampas pa pensioner
som beviljats enligt de bestammelser som
gdllde fore 2005 fortséttningsvis de bestam-
melser i gamla SPL som géllde fore den 1
januari 2005 till den del som det foreskrivs i
ikrafttrédandebestémmelserna i de lagand-
ringar som tradde i kraft vid ingangen av
2005, och de fortsatter att tillampas ocksa &f-
ter den nya lagens ikrafttradande. T.ex. and-
ras en invalidpension som har beviljats enligt
de bestdmmel ser som géllde fore den 1 janu-
ari 2005 till dderspenson nar arbetstagaren
fyller 65 & och inte 63 &r, sa som foreskrivsi
nyaSPL. | 4 mom. kongtateras av denna an-
ledning att nér en pension enligt gamla §jPL
har beviljats fore den 1 januari 2007 med till-
[ampning av de bestammelser som gdlde
fore den 1 januari 2005, iakttas vad som f6-
reskrivs i ikrafttradandebestdmmelsen i lagen
om andring av gamla §PL (884/2004).

Enligt paragrafens 5 mom. tillampas nya
SPL ocksd pa sddana pensionsforsakrings-
avgifter enligt gamla §PL som hénfor sig till
tiden fore nya §PL:s ikrafttradande. Det in-
nebar att bestdmmelsernai den nya lagen om
innehdlIning, betalning, indrivning och &ter-
betalning av pensionsforsakringsavgift ocksa
gdler pensionsforsakringsavgifter  enligt
gamla §jPL som hanfor sig till tiden fore nya
SPL:s ikrafttrédande. Ett undantag utgor be-
stdmmelserna om preskription av pensions-
forsakringsavgifter som det foreskrivs sar-
skiltomi 5 §i dennalag.

| flera olika lagar hanvisastill gamla §PL.
Darfér finns i paragrafens 6 mom. en alman
tillampningsbestammelse som géller hanvis-
ningsbestammelserna. Enligt bestdmmelsen
skall en hanvisning till gamla SPL som upp-
hévs anses hanvisa till nya §PL.

| 7 mom. foreskrivs att i fraga om tid fore
denna lags ikrafttradande avses med inkoms-
ter enligt lagen om gomanspensioner in-
komster enligt gamla §PL.

2 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs pé
vilket sétt en arbetstagares fram till utgéngen
av 2004 intjdnade pensionsréit bestams i de
fall dar arbetstagarens pension bestdms enligt
66—70 8§ i den nya lagen. Enligt §PL:s sk.
huvudregel réknas penson som tjanats in
fram till den 31 december 2004 ut enligt
1 punkten. Den intjanade pensionsrétten fe-
stams da med tillampning av bestémmelserna
om intjanandet av Penson 1 16 8§ i den gamla
lagen sidana de lydde fore den 1 januari
2005 och bestammelserna om maximibelop-
pet av en pensoni 20 § 1 mom. -5 nme-
ningen i samma lag samt 7 mom. i ikrafttré-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
SPL (1745/1995). Maximibeloppet av en
pension som tjanats in fore den 1 januari
2005 ar 50 procent av arbetstagarens genom-
snittliga manadd 6n beraknad pa grundval av
de sammanlagda |6nerna for arbetstagarens
anstallnlngsforhallanden under de tio sista
6tjénstéren. Vid beraknandet av de tio Sista

tjanstaren beaktas a 2004 och kalender-
aren fore detta &, dock sa att hogst fyra ka-
lenderdr beaktas i fréga om den tid som fore-
gar 1996. Vid beréknandet av detio sistago-
tjanstaren beaktas inte sadana §6tjanstar da
arbetstagaren har betalats deltidspension.
Den genomsnittliga ménadsion som begrén-
sar maximibeloppet av pensionen bestams
dock p basis av de kalenderér och de in-
komster pa grundval av vilka den hade fast-
stéllts om arbetstagaren hade blivit arbets-
oférmdgen den 31 december 2004, med till-
l[ampning av bestammelsernai 20 § 1 mom.
1—5 meningen i den gamla lagen sadana de
IKdde fore den 1 januari 2005 samt 7 mom. i
ikrafttradandebestémmelsen i lagen om and-
ring av §PL (1745/1995).

Enl i% 2 punkten omvandlas en pension
som raknats ut enligt 1 punkten med en koef-
ficient som fas genom att man delar talet 1,6,



som utvisar den tillvaxtprocent fOr pensionen
som angesi 66 § 1 mom. 1 punkten i den nya
lagen, med talet 2. Koefficienten som raknas
ut pa detta sétt &r 0,8.

Enligt 3 punkten faststélls pensionsrétt som
intjanats fram till den 31 december 2004 i en
lighet den sk. ArPL-garantiregeln med till-
lampning av bestammelsernai 22 a§ i §PL
sadana de lydde fore den 1 januari 2005.

| 2 mom. foreskrivs pa vilket sétt det sam-
manlagda beloppet av en pension faststélls
nédr den intjanats enligt den nya lagen, enligt
16 8 i den gamla lagen fér tiden mellan den
1januari 2005 och den 31 december 2006
och fram till utgdngen av 2004 i situationer
dér pensionen som intjénats enligt den nya
lagen faststélls enligt sdrskilda tillvéxtpro-
center i enlighet med 66-70 8. Enligt momen-
tets 1 punkt |&ggs beloppet av en pension en-
ligt den nya lagen samt beloppet av en pen-
sion som Intjanats for tiden mellan den 1 -
nuari 2005 och den 31 december 2006 till
den pension som har réknats ut enligt 1 mom.
1 punkten. Beloppet av den alderspens on el-
ler invaidpension som réknats ut pa detta
sétt kan dock Gverskrida det maximibel opp
som angesi 1 mom. 1 punkten endast till
del som pensionen enligt den nya lagen och
pensionen enligt den gamla lagen for tiden
mellan 1 januari 2005 och den 31 december
2006 har intjanats efter utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren har
uppnatt 63 ars dder dler den sankta pen-
sionsdlder som angesi 8 8§ 2 mom. i den nya
lagen éler i 14 § 2 mom. i den gamla lagen
som gdler fore den 1 januari 2007.

Enligt momentets 2 punkt laggs bel oppet
av en pension enligt den nya lagen samt be-
loppet av en pension som intjanats for tiden
mellan den 1 januari 2005 och den 31 &
cember 2006 till den pension som har réknats
ut enligt 1 mom. 2 punkten. Enligt momen-
tets 3 punkt 18ggs beloppet av en pension en-
ligt den nya lagen samt beloppet av en pen-
sion som Intjanats for tiden mellan den 1 -
nuari 2005 och den 31 december 2006 till
den pension som har réknats ut enligt 1 mom.
3 punkten. Pensionen bestams med tillamp-
ning av 2 mom. 1, 2 eller 3 punkten beroende
pa vilken av dessa som ger det storsta pen-
sionsbel oppet.

| paragrafens 3 mom. foreskrivs pa vilket
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sit en arbetstagares fram till utgangen av
2004 intjdnade pensionsrétt bestams i de fall
dér arbetstagarens pension faststélls enligt de
dlmama tillvaxtprocentsatserna i enlighet
med 72—76 § i den nya lagen. Pension enligt
den sk. §PL-fribrevsregeln som tjanats in
fram till den 31 december 2004 raknas ut en-
ligt 1 punkten. Den intjanade pensionsrétten
bestéms d& med tillampning av bestdmmel-
serna om intjanandet av pensioni 17 § i den
gamla lagen sddana de lydde fore den 1 janu-
ari 2005 och bestdmmelserna om maximibe-
loppet av en pension i 20 § 1 mom. 5
meningen i samma lag samt 7 mom. i ikraft-
tradandebestammelsen i lagen om éndring av
SPL  (1745/1995).  Enligt ~ SPL-
fribrevsregeln intjdnas pension med 2 pro-
cent per ar for tid fore den 1 januari 1991 och
pa motsvarande sitt som enligt APL fr.o.m.
den 1 januari 1991. §PL-fribrevspensionen
kan dock inte bli storre an en arbetstagares
pension enligt SPL:s huvudregel nér arbets-
tagaren gér i pension direkt frén en §PL-
anstéllning. Maximibeloppet av den intjane-
de pensionen faststélls darfor pa det sitt som
foreskrivsi 1 mom. 1 punkten.

SjPL-fribrevspension som tjanats in fore
den 31 december 2004 réknas ut enligt
2 punkten, dock s3 att beloppet av en pension
som intjanats fore den 1 januari 1991 utgor
fér varje till pension beréttigande pensions-
avgiftsmanad 1/8 procent av den |6n som
ligger till grund for pensionen. Utréknat pa
detta st begrénsar maximibeloppet pa 50
procent som det féreskrivs om i 1 mom. 1
punkten inte beloppet av intjanad pension.

| 4 mom. foreskrivs pa vilket sétt det sam-
manlagda beloppet av en pension faststélls
ndr den intjanats enligt den nya lagen, enligt
17 8 i den gamlalagen for tiden mellan den 1
januari 2005 och den 31 december 2006 och
fram till utgdngen av 2004 i Situationer déar
pensionen som intjdnats enligt den nya lagen
faststélls enligt de allménna tillvéxtprocenter
som anges | 72-76 8. Enligt momentets
1 punkt l1&ggs beloppet av en pension enligt
den nya lagen samt beloppet av en pension
som intjanats for tiden mellan den 1 januari
2005 och den 31 december 2006 till den pen-
son som har réknats ut enligt 3 mom.
1 punkten. Utrdknat pa detta st kan det
sammanlagda beloppet av en dderspension
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eller invalidpension inte Gverskrida det sam-
manlagda bel opp pa 50 procent som avsesi 1
mom. 1 punkten.

Enligt momentets 2 punkt laggs beloppet
av en pension enligt den nya lagen samt be-
loppet av en pension som intjanats for tiden
mellan den 1 januari 2005 och den 31 &
cember 2006 till den pension som har réknats
ut enligt 3 mom. 2 punkten. Utréknat pa detta
sétt begransar maximibeloppet pa 50 procent
som det foreskrivs om i 1 mom. 1 punkten
inte det sammanlagda beloppet av dlderspen-
sionen eller invalidpensionen. Pensionen ke-
stams med tillampning av 4 mom. 1 dler
2 punkten beroende pa vilken av dessa som
ger det storre pensionsbel oppet.

| 5 mom. foreskrivs om samordning i vissa
fal av §PL-pension som intjanats fram till
den 31 december 2004, SPL-penson som
intjanats fr.o.m. den 1 januari 2005, pension
som intjanats for oavionad tid och pension
som intjanats enligt lagen om pensionsersatt-
ning som skall betalas av statens medel for
tiden for vard av barn under tre & eller for ti-
den for studier. Nér det sammanlagda belop-
Pet av pensionerna Overstiger det maximibe-
opp som angesi 1 mom. 1 punkten, dras den
overstigande delen av frén SjPL-pensionen.
Nar det sammanl agda bel oppet av pensioner-
na réknas ut beaktas inte S§PL-pensionen till
den del som den har intjanats efter ingangen
av den kalendermanad under vilken arbetsta-
garen har nétt 63 ars dder eller en lagre in-
tjanad pensionsalder.

3 8 | paragrafen foreskrivs om tillamp-
ningen av de lagrum som galler principen om
sista pensionsanstalt. Principen om sista pen-
sonsanstalt tradde i kraft vid ingdngen av
2004. Den tillampas da en pensionsansokan
blir anhéngig den 1 januari 2004 eller senare.
Tilldmpningen av bestdmmelserna om prin-
cipen om Sista pensionsanstalt har dock fe-
grénsats sa att pincipen inte tillampas om
den som ansoker om ny pension redan far, d-
ler pa basis av en anstkan som anhanglg-
gjorts fore den 1 januari 2004 har rétt att fa
|oens on pa grund av ett eget anstéllnings- el-
er tjansteforhdllande eller egen foretagar-
verksamhet enligt arbetspensiondagarna for
den privata sektorn, pension enligt lagen om
kommunala pensioner, lagen om statens pen-
sioner eller pensiondagen for evangelisk-

lutherska kyrkan eller Folkpensionsanstaltens
personalpension. Principen om sista pen-
sionsangtalt tilldmpas inte heller ndr en pen-
sion som beviljats fore den 1 januari 2004
har avbrutits och borjar betalas ut pa nytt,
oberoende av nar utbetalningen av pensionen
borjar pa nytt. Om en formandétare vid sin
dod fick en pension som principen om sista
pensionsanstalt inte har tillampats pé, tillam-
pas principen inte heller vid beviljande av
familjepension, om denna grundar sig pa en
sadan pension. Begrénsningarna av tillamp-
ningen av principen om sista pensionsanstalt
8a||er dven sadana pensionsansokningar som

lir anhangiga efter nya SjPL:s ikrafttradan-
de. Darfor foreskrivs om dettai 3 8. For att
gora verkstalligheten klarare andras samtidigt
den tidigare ikrafttradandebestdmmelsen sa
att en tidigare pension, som har beviljats pa
basis av en ansbkan som har blivit anhéngig
fore den 1 januari 2004, hindrar att principen
om sista pensionsanstalt tilldmpas nér den
senare pensionen beviljas, oberoende av e+
ligt vilken lag den tidigare pensionen har be-
viljats. Narmare bestédmmelser om hur den
sigta pensionsanstalten bestéams finns i ArPL
och lagen om inférande av ArPL samt i den
forordning av statsrédet som utfardas med
stod av 111 8i ArPL.

4 §. Enligt den bestammelse som féreds i
81 8 i nya §PL far arbetstagaren arligen
up ogifter om de inkomster som &r forsakrade

enligt §PL och om 6vriga omstandigheter
som avses i namnda lagrum for fem kaen-
derdr fore pensionsutdraget. Om arbetstaga-
ren upptacker brister eller fel i uppgifterna
skall pensionskassan pa arbetstagarens anso-
kan reda ut uppgifternas riktighet. Uppgifter-
nas riktighet utreds dock inte retroaktivt for
langre tid an fem kalenderar fore det ar pen
sionsutdraget skickades.

Utséndandet av pensionsutdrag till arbets-
tagaren forutsétter att uppgifterna i utdraget
fas ur ett register och att uppgifterna a upp-
daterade. De datatekniska andringar som be-
hovs for att framstélla och skicka utdragen
dutfors under & 2007. Déarfor foreskrivsi 1
mom. att pensionsutdrag sands till arbetsta-
garna forsta gangen 2008. Arbetstagarna har
dock rétt att ocksa 2007 pa begéran liksom
for narvarande fa uppgifter om sina registre-
rade arbetsinkomster.



Den tidsfrist pa fem & som avsesi 81 § i
nya §PL a ny. | gamla §PL anges inte for
hur Iang tid bakat riktigheten hos de uppgif-
ter om inkomster som inverkar pa pensions-
rétten utreds. Darfor infors den foreslagna ti-
den pa fem ar stegvis Sj, att den tillampas
2013 och dérefter. Pabasis av ett yrkande pa
utredning som blir anhangigt 2008 skall upp-
gifter som inverkar pa pensionsrétten utredas
retroaktivt for tio kalenderar. Den retroaktiva
tidens |&ngd férkortas med ett & i sinder sa
att 2009 & tiden nio ar, 2010 &tta ar, 2011 §u
a och 2012 sex ar. | fraga om ett anstéll-
ni ngsforhallande som har upphort mer an
fem &r tidigare, skall arbetstagaren forete till-
récklig utredning till stod for sitt yrkande.
Arbetspension intjénas for oavionade perio-
der och for tiden for studier eller vard av
barn fr.o.m. ingéngen av 2005. Déarfér anges
inte uppgifter om dessa formaner i pensions-
utdraget retroaktivt for langre tid an fr.o.m.
2005.

| 4 mom. foreskrivs om de fall da en a-
betstagare obestridligen pavisar at han eler
hon for mera an fem &r sedan har haft arbets:
inkomster som skall beaktas nar pensionen
bestéms. Nér pensionen bestéms besktas s
dana arbetsinkomster i enlighet med 81 § 3
mom. i nya SiPL som inkomster det & dein-
tjdnades. N&r inkomsterna har intjanats fore
2005 bestdms pensionen for dessa inkomster
i enlighet med de bestammelser | gamIaSjPL
som gdlde under det ar de intj anades. Pa
samma sétt bestams pensionen ocksa for s
dana av arbetstagaren obestridligen pavisade
inkomster som har intjanats fore 2006, om
arbetstagaren beviljas en sidan invaid-, a-
betddshets- eler familjepension som be-
stdms enligt de bestammel ser som géllde fore
2005.

5 8. Enligt 122 § i nya §PL preskriberas
rétten till pension enligt denna lag efter fem
ar frén den dag da pensionen borde ha utbeta-
lats, om inte preskriptionen avbrutits innan
dess. Pa motsvarande sétt skall enligt 123 § 4
mom. ocksa en pension som utbetalats utan
grund &terkrévas inom fem & réknat fran u-
betal ni ngsdagen Enligt 148 8 i nya §PL
skall en pensionsforsakringsavgift faststéllas
inom fem & frén forfallodagen for pensions-
forsakringsavgiften. Enligt 150 § i nya §PL
skall fordran pa en aerbetaning av en pen-
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sionsforsakringsavgift som betalats  utan
grund preskriberas fem & fran den dag da
pensionsforsskringsavgiften  betalades, om
fordran inte har eftergivits innan dess. Pa
motsvarande Sitt preskriberas aterbetalning-
en av arbetstagarens pensionsforsakringsav-
gift som innehdlits pa arbetstagarens 16n
utan grund efter fem &r frén den dag dainne-
hallningen gjordes. Genom dessa bestammel-
ser forkortas preskriptionstiderna i gamla
SiPL for dessa fordringar frén tio &r till fem
ar Darfor infors tidsfristen pa fem ar stegvis
SA att preskriptionstiden & tio a 2007 och
2008. Preskriptionstiden forkortas med ett a
i sander sA att den i lagen féredagna pre-
skriptionstiden pa fem & tillampas fran i+
géngen av 2013. Nér preskriptionstiderna for
de ndmnda fordringarna réknas ut beaktas
ocksatiden fore lagens ikrafttradande.

6 8. Enligt de bestammelser i gamla §PL
som tradde | kraft vid i mgangen av 2005 hdjs
invalidpension fran ingangen av det kaen
derdr fore vilket invalidpension eller rehabili-
teringsstod har betaats for sammanlagt fem
hela kalenderdr. Bestammelserna tillampas
pa pensioner i fréga om vilka pensionsfallet
intréffar 2006 eller darefter. Enligt ikrafttré-
dandebestémmelsen i denna lagandring hdjs
ocksd sédan invalidpension i fraga om vilken
pensionsfallet har intréffat innan lagen trédde
| kraft. Engdngsforhojningen gors da pa den
samordnade pensionen enligt en férhgjnings-
procentsats som motsvarar pensionstagarens
dder vid ingangen av 2010. Aven i de fdll
dér en familjepension bestdms enligt de ke-
stdmmelser som gélde fére 2005 hdjs den
samordnade familjepensionen. Den namnda
bestdmmel sen kommer till tillampning senare
efter det att nya SjPL trader i kraft. Darfor
fored as en motsvarande bestdmmelse i denna
par raf.

Enligt de bestammelser i gamla §PL
som tradde i kraft vid i ingangen av 2005 an-
passas pensionsskyddet till forandringen i
den forvantade medellivdangden genom att
Aderspensionen, nér den borjar, omvandlas
med den livdlangdskoefficient som faststallts
for det ar under vilket den forsakrade fyllde
62 &. Omvandlingen med livslangdskoeffi-
cienten har begransats till att galla pensioner
som bérjar den 1 januari 2010 dler senare.
Eftersom bestéammelsen kommer att tillam-
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pas senare efter det att nya §PL har tréit i
kraft foreskrivs om dettai denna paragraf.

8 8. 1137 8i nya §PL féreslas en ny ke
stammelse, enligt vilken &enden som géller
undanréjande av pensionskassans Iagc};i [labe-
dut overfors fran forsakringsdomstolen till
besvarsnamnden for arbetspensionsirenden.
Bestammelsen tillampas pa sadana arenden
om undanréjande som blir anhangiga efter
nya §PL:s ikrafttradande. De ansdkningar
om undanrdjande av beslut som & anhangiga
vid forsakringsdomstolen den 31 december
2006 skall behandlas vid forsdkringsdomsto-
len.

9 8. Faststdllandet av inkomsten for den
aterstdende tiden andrades genom en éndring
av gamla §PL som tradde i kraft vid ingan
en av 2005. | ikrafttrédandebestammel sen till
lagandringen foreskrivs om faststédllande av
den dterstdende tiden nar pensionsfallet in-
tréffar under &ren 2006-2009. Eftersom he-
stdmmelsen galler tiden efter det att nya SjPL
har trétt i kraft foreskrivs om dettai paragra-
fens 1 mom.

Né&r pensionsfallet for en invalidpension in-
traffar 2006 & enligt 2 mom. granskningsti-
den aret 2005 nér pensionskassans invalid-
pensionsansvar faststéls i stélet for de tva
sistakaenderdren si som foreskrivsi 156 § i
den nya lagen. Bestdmmelsen motsvarar 26
mom. i lagen om &ndring av gamla S§PL
(884/2005).

Enligt 3 mom. tilléampas det i 156 § 2 mom.
i den nya lagen avsedda gransbeloppet pa
pensioner i fraga om vilka pensionsfallet in-
tréffar 2007 eller darefter.

10 8. Bestdmmelsen om justering av pen-
siondonen enligt provning har upphéavts g
nom den andring av gamla §PL som trédde i
kraft vid ingangen av 2005. Enligt ikrafttra-
dandebestdmmelsen i Ia%en om andring av
gamla §PL (884/2004) kan dock pensions-
l6onen for ett anstallningsforhdlande som
upphort fore den 1 januari 2005 eller som har
avdutats enligt 4 mom. i ikrafttradandebes-
tdmmelsen i lagen om éndring av gamla §PL
(884/2004) justeras enligt provning enligt 16
d § i gamla §PL sadan den lydde fore den 1
januari 2005, och pensionddnen for anstéll-
ningsforhallanden som upphort fore 1996 en-
ligt 8 mom. i ikrafttradandebestdmmelsen i
lagen om andring av gamla SPL

(1745/1995).

Enligt 16 d § i gamla SiPL s&dan den lydde
fore 2005 justerades pensionddnen enligt
provning forst i samband med pensionsfallet.
For att detta forfarande skall kunna fortga
forutsétts att systemet for berdkning av pen-
soner enligt de bestdmmelser som géllde
fore 2005 bevaras i artionden parallellt med
det nya berékningssystem for pensioner som
inférdes 2005. Detta kan inte anses vara ar
damdsenligt. Eftersom berakningssystemet
enligt de bestdmmelser som géllde fére 2005
inte 1&ngre behovs efter 2011 i andra fall an
vid justering av pensions|on enligt prévning,
foreskrivs i paragrafen att pensiondénen inte
langre justeras enligt provning efter 2011. En
justering av sionslonen enli révnin
Jsom ggler etgtenansté'\llni ngsfbrh%ar?de sor%
upphort fore ingangen av 2005 gors pa ans6-
kan av arbetstagaren och inte forst i samband
med pensionsfalet. Anstkan om justering av
pensiond 6nen enligt prévning skall goras till
pensionskassan senast 2011. Hur den andring
som en justering enligt prévning i ett sidant
fall forutsiter inverkar pa hela pensions-
skyddet bestams genom att man réknar ut ar-
betstagarens invalidpension vid den tidpunkt
ansbkan om justering enligt provning an-
héngiggjordes. Arbetstagarna informeras om
att ansokan om justering av pensiondonen
enligt provning skall goras senast 2011 bl.a. i
det pensionsutdrag som arligen sands till a-
betstagarna.

11 8. Genom en andring av gamla SPL
som trédde i kraft den 1 januari 1982
(476/1981) blev dagpenning enligt sukfdr-
sakringslagen en primér ersdtning i forhal-
lande till arbetspensionerna. Enligt lagens
ikrafttrédandebestammel se tillampas inte b
gen pa tidigare beviljad nvaidpension som
fortsdtter utan avbrott efter det att lagen trétt i
kraft. Om en sadan invalidpension som avses
i lagens ikrafttradandebestédmmelse betaas
som delpension och andras till full invalid
pension, borjar den fulla invalidpensionen
utan primértid enligt gukforsakringsagen.
Eftersom det & mgjligt att sddana invalid-
pensioner fortfarande betalas ut tas en be
stdmmelse som motsvarar ikrafttrédandebes
tdmmelsen i den lag som tradde i kraft den 1
januari 1982 in i denna paragraf.

12 8. Paragrafen innehdller bestdmmel ser



om justering av invaidpension i fraga om
vilken pensionsfallet har intraffat 2005 eller
tidigare och som har beviljats med tillamp-
ning av den definition pa arbetsoformaga
som finnsi 15 § 1 mom. i gamla SjPL sadan
det lydde fére den 1 januari 2005, i de fall
dér deinvaidpension blir full invalidpen
sion, full invaidpension blir delinvalidpen-
sion eller upphdr nér arbetstagaren har ater-
fétt arbetsformagan. Nér en sadan invalid-
pension justeras eller dras in tillampas 15 §
1mom. och 23 § 1 mom. sidana de lydde
den 31 december 2004. Vid justering och in-
dragning av dessa invaidpensioner tillampas
altsa den definition pa arbetsoformaga som
finnsi gamla §PL.

13 8. Enligt en bestédmmelse i gamla §PL
som gdllde fore den 1 juli 1990 har ett barn
som vid formand atarens dod inte har fyllt 21
& och som har varit arbetsoformoget under
en langre tid réit at fa familjepension, om
arbetsoformagan har bérjat innan barnet fyll-
de 18 &. En sidan familjepension upphor
inte da barnet fyller 18 ar utan utbetalningen
av pensionen fortsétter pa sarskild ansokan A
lange som arbetsoférmagan fortgar utan av-
brott. | samband med totalrevideringen av
familjepensionssystemet dopades  bestam-
melsen om ett arbetsof ormoget barns rétt till
familjepension efter 18 &s dder i gamla
SPL (lagen om andring av §PL 102/1990).
Lagéndringen tradde i kraft den 1 juli 1990,
men enligt ikrafttradandebestdmmelsen skall
lagen tillampas om formanddtaren har dott
efter lagens ikrafttradande. Ett barn med
langvarig arbetsoférmaga har altsa fortfa-
rande rétt till familjepension ocksa efter 18
ars dlder om formansl taren har dott fore juli
1990. Genom den foredagna bestdmmelsen i
1 mom. sékerstdlls att familjepension som
utbetalas till formandétare som uppfyller det
ovan namnda villkoret fortsitter ocksa efter
att nya §PL har trétt i kraft.

Enligt forslaget slopas majligheten att foga
tillagget till fordldral6sa barn till barnpensio-
nen nar nya §PL tréder i kraft. Om tillégg
till forddralgsa barn redan har beviljats och
tillagget ingar i barnpensionen kvarstar rétten
till tillagget enligt de bestémmelser som gall-
de fore nya §PL:s ikrafttradande ocksa nar
beloppet av barnpensionen justeras efter att
nya §PL har trétt i kraft. Detta foreskrivs i
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2 mom.

14 8. | samband med totalrevideringen av
familjepensionssystemet  infordes  som
tillaggsvillkor for efterlevandepension bl.a
att aktenskgﬁet bor ha ingéits innan den efter-
levande maken har fyllt 50 ar. Detta villkor
gdler i de fal da makarna inte har gemen-
samma barn. Enligt ikrafttradandebestam-
melsen kvarstér dock rétten till efterlevande-
pension for ankor som & fodda den 1 juli
1950 éller senare, om de var gifta med for-
mandataren den 1 juli 1990 och &tenskapet
hade ingétts innan formandataren hade fyllt
65 a och aktenskapet hade varat i minst tre
ar vid formansl atarens dod. Dessa ankor om-
fattas altsainte av det krav som inférdes vid
ingdngen av juli 1990, dvs. att aktenskapet
skall haingétts innan ankan fyllde 50 &r. Av-
sikten & att géllande bestdmmel ser om rétten
till efterlevandepension inte skall andras i
och med att nya §PL tréder i kraft. Darfor
tas ikrafttradandebestammelsen fran familje-
pensionsreformen 1990 ocksd in i denna pa-
ragraf.

15 8. Enligt fordaget stryks bestdmmelsen
om &t en efterlevandepension som dragits in
pa grund av att den efterlevande maken in-
gatt ett nytt aktenskap kan borja utbetalas pa
nytt, om det nya aktenskapet upploses inom
fem ar. Darfor foreskrivs | paragrafen att ef-
terlevandepension kan borja betalas ut pa
nytt enligt de bestdmmelser som géllde fére
nya §PL tradde i kraft, om det nya &kten
skapet har upplosts fore nya SPL trédde i
kraft. Det forutsétts dock att den efterlevande
maken ansbker om ny utbetalning av efterle-
vandepension till pensionskassan inom sex
manader fran det att nya §PL har trétt i kraft.

16 8. Enligt 25 § i nya §PL forutsétter rét-
ten till rehabilitering bl.a att arbetstagarens
inkomster  for &erstdende tid & minst
25 133,40 euro. Om den som ansbker om re-
habilitering fér invalidpension och pensions-
fallet som ligger till grund fOr pensionen har
intréffat fore 2006, har den aterstaende tiden
faststéllts i enllghet med de bestdmmelser
som géllde fore 2005. Enligt paragrafen upp-
fyller ocksa en sadan arbetstagare kravet pa
rétt till aerstdende tid som ar ett villkor for
yrkesinriktad rehabilitering, om aterstdende
tid ingér i den fore & 2005 beviljade invalid-
pensionen.
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17 8. Om en arbetstagare arbetar i ett annat
EU- dler EES-land 8n Finland efter det att
han eller hon har fyllt 53 ar, laggs till den te-
oretiska pensionen ett sarskilt tilldgg, som
réknas ut enligt de tillvaxtprocentsatser som
anges i 66 8 3 mom. eler 72 8 3 mom. i
SPL. Om en arbetstagare inte har arbetat i
Finland efter den 31 december 2004, réknas
det sarskilda tillagget ut pa basis av den 16n i
ett anstallnlngsforhallande enligt vilken den
dterstdende tiden skall beaktas nér pension
som beviljas fore den 1 januari 2005 fast-
stélls med stod av de bestammelser i gamla
SPL som géllde fére den 1 januari 2005.

18 8. En bestédmmelse motsvarande be-
sammelseni 8 8 6 mom. i APL togsinteinii
ArPL. Enligt bestdmmelsen beaktas vid sam-
ordning av pensioner inte sadan erséttning,
grundad pa lagen om olycksfallsforsakring,
trafikforsakringsagen eller lagen om skada,
&dragen i militartjanst, som arbetstagaren fétt
under minst tre ars tid omedelbart fore pen-
sionsfallet, till den del ersdttningen inte Gver-
stiger ersdtningsnivan fore pensionsfallet,
och inte heller familjepension som grundar
Sig pa sadan ersattning. APL-bestammelsen
har tillémpats pa arbetstagare som omfattas
av §PL med stod av 27 8 i gamla SPL. En
motsvarande bestédmmelse tas inte heller in i
nya §PL. Enligt den bestémmelse som fére-
dési 1 mom. tillampas dock den namnda be-
stammelsen i 8 § 6 mom. i APL &ven paen
sadan pension som har beviljats efter nya
SPL:s ikrafttradande i de fall dér pensions-
falet har intréffat fore nya §PL:s ikrafttré-
dande. En sédan férmén skall enligt bestam-
melsen inte heller besktas som primar for-
man rér en sadan pension skall justeras efter
att nya §PL har trét i kreft.

En sadan erséttning enligt lagen om skada,
&dragen i militértjanst, som grundar sig pden
skada som uppkommit under krigen aren
1930—1945 besktas inte heller enligt 2
mom. som en férman som minskar pension
enligt nya §PL. En motsvarande bestammel-
se finns for nérvarande i 8 § 6 mom. i APL
och den skal enligt gamla SPL tillampas
med st6d av den hanvisningsbestdmmelse
som finnsi 27 §i gamla§PL.

198 L om generationsvaxlingspen-
sion for lant ruksforetagare (1317/1990) och
lagen om avtrédel seerséttning for lantbruks-

foretagare (1330/1992) géllde fram till 1995.
Pensioner dler erséttningar kan dock beviljas
enligt dessa lagar anda fram till 2010 da des-
sa pensioner och erséttningar omvandlas till
Aderspension. Eftersom utbetalningen av
dessa ersdttningar och pensioner upphor
2010, & det inte motiverat att ta in bestam-
melser om dem i nya §PL. Dessutom & la-
gen om avtradelsestod oOr lantbruksforetaga-
re (1293/1994) och lagen om stod for upphé-
rande med att bedriva jordbruk (612/2006)
tidsbundna. Darfor foredas att det | dennalag
foreskrivs om de situationer nér dessa erstt-
ningar eller pensioner skall beaktas vid till-
l[ampningen av nya §PL.

Enligt 1 mom. tillvéxer pensionen med 1,6
eller 1,5 procent av de pensionsgrundande
inkomster som arbetstagaren far samtidigt
som hon eller han fé& pension enligt lagen

enerationsvaxlingspension  for - lant-
bruk Oretagare, avtrag seersédtning enligt
lagen om avtrédel seerséttning for lantbruks-
foretagare eler avtrédelsestod enligt lagen
om avtradelsestdd for lantbruksforetagare d-
ler lagen om st6d for upphérande med att be-
drivajordbruk. Om pensionstillvaxten for ar-
bete som utfors under tid med pension fore-
skrivsi Ovrigti 68 och 74 81 nya §PL.

Enligt den gélande lagen besktas ocksd
generationsvaxlingspension,  avtradel seer-
séttning eller avtradel sestod som den efterle-
vande maken eventuellt far s som den efter-
levande makens pa forvarvsarbete baserade
pension. Enligt den gdlande lagen beaktas
den ndmnda pensionen och avtradel seersét-
ning eler avtradelsestdd dessutom vid fast-
stéllande av den andel som betalas enligt

gamla §PL i de fal dar den forsdkrade har
ratt till bade pension enligt fleralagar och en
primar forman. Darfor foredas en bestam-
melse enligt vilken avtrédelseerséttning, av-
trédelsestod och generationsvaxlingspension
beaktas vid tilldmpningen av dessa bestam-
melser i nya SjPL.

20 8. | nya §PL gors inga vasentliga and-
ringar nar det galler faststéllandet av pension
I jamforelse med a bestammelser i gamla
SPL som gdler vid utgangen av 2006. Det
innebér att tilldmpningen av §PL inte binds
till pensionsfallet. En pension, som bevilljas
efter det att nya §PL har trétt i kraft, beviljas
enligt nya §PL oberoende av nér pensions-



falet her intréffat, om inte ndgot annat fore-
skrivsi dennalag.

Faststéllandet av pension andrades véasent-
ligt genom de andringar av gamla §PL som
trédde i kraft vid ingangen av 2005. Dessa
andringar tillampas i regel pa sadana pensio-
ner i fraga om vilka pensionsfalet har intr&f-
fat efter bestdmmelsernas ikrafttrédande, d-
ler da det galer invalidpensioner, arbetdos-
hetspensioner och familjepensioner, pa sada-
na pensioner vars pensionsfal har intréffat
2006. Eftersom det fortfarande efter ikraft-
tradandet av nya §)PL kan beviljas pensioner
som enligt de bestammelser som trédde i
kraft vid ingangen av 2005 omfattas av de
bestdmmelser som gdlde fére 2005, fore-
skrivs i paragrafen om dessa undantag vid
tilldmpningen av nya §PL.

Om pensionsfallet har intréffat fore 2005
bestéams enligt 1 mom. en pension, ocksa nér
nya §PL har trétt i kraft, enligt de bestam-
melser i gamla §PL som gdllde fdre den 1
januari 2005, om inte n&got annat foljer av
ikrafttradandebestammel sen i lagen om and-
ring av gamla §PL.

| ikrafttrédandebestammelsen for de and-
ringar av gamla §PL som tradde | kraft vid
ingangen av 2005 foreskrivs att pé sadan in-
vdid-, arbetddshets- och familjepension i
fraga om vilken pensionsfallet intraffat 2005,
eller sadan alderspenson i fréga om vilken
arbetstagaren har uppnétt deni 14 § 1 eller 2
mom. i gamla §PL angivna pensionsdldern
fore 2005, tillampas de bestdmmelser som
gélde fore de namnda bestammelserna. Av-
vikelser fran detta gors dock bl.a nér en a-
betstagare har fyllt 63 & innan arbetsoforma-
gen borjade. | ett sadant fall beviljas arbets-
tagaren & derspension motsvarande det intjé-
nade beloppet i stélet for invaidpension.
Aven i de fall da arbetstagaren fyller 63 &
fore utgangen av primértiden enllgt gukfa-
sakringslagen, beraknas och beviljas penso—
nen i form av alderﬁ)enson fran ingangen
manaden efter den da arbetstagaren fyllde 63
ar, i sélet for i form av invalidpension. Ef-
tersom en pension i fréga om vilken pen-
sonsfallet har intréffat 2005 eller pensions-
adern har uppnétts fore 2005 kan sokas efter
ikrafttradandet av nya §PL, foresds en le-
stdmmelse i 2 mom. som motsvarar ikrafttré-
dandebestémmelsen i lagandringarna som
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gjordes 2005.

| 3 mom. foreskrivs om samordning av fa-
miljepension. Om familjepensionen bestdms
pé& basis av forméndétarens sédan pension
som samordnats enligt de bestdmmelser |
APL och §PL som gallde fére de lagand-
ringar som tradde i kraft vid ingangen av
2005, samordnas ocksa familjepensionen i
enllghet med de ndmnda bestammelserna
aven om pensionsfallet for familjepensionen
intréffar efter 2005. Varken barnpensionens
grundbelopp eller efterlevandepensionens
grundbelopp som det foreskrivs om i famil-
jepensiondagen dras dock av nar samord-
ningsgransen réknas ut.

21 8. | paragrafen foreskrivs om rétt till
deltidspension for arbetstagare som & fodda
fore 1947. Faststéllandet av deltidspension
for arbetstagare som & fodda fore 1947 and-
ras inte i denna lag i forhdlande till hur en
ddtidspension faststalls enligt de bestdmmel-
ser i gamla §PL och i ikrafttradandebes-
tdmmelsen i cen Iatgf om andring av §PL som
gdller vid den nya lagens ikrafttrédande. For
denna arbetstagargrupp kvarstar rétten till
deltidspension vid 56 &rs dlder. | deras fall
tillvéxer pensionen med 15 procent av i
komstbortfallet per a och med 1,9 dler 2

rocent per & pé grundval av deltidsarbetet
fram till 63 ars ader och med 2 procent per
ar fran 63 ars dder till 65 ars dlder. Om a-
betstagaren slutar arbeta har han eller hon
rétt att p& ansokan fa &lderspens on motsvar
rande det intjanade beloppet vid 63 &rs dder.
Alderspensionen samordnas inte med andra
arbetspensioner. Om arbetstagaren inte ansé-
ker om dderspension vid 63 ars dder utan
fortsdtter deltidsarbeta omvandlas deltids-
pensionen nar arbetstagaren fyller 65 & till
en Aderspension som & lika stor som del-
tidspensionen och for den efterfdjande tiden
tillvéxer ny pension pa grundval av deltids-
arbetet med 1,5 procent per ar fram till det att
arbetstagaren fyller 68 4.

Om en arbetstagare som hor till denna a-
betstagargrupp blir arbetsof6rmogen eller a-
betd6s, bestams invaidpensionen eler ar-
betd Gshetspensionen enligt de bestéammel ser
som trédde i kraft vid ingangen av 2005. Vid
invalidpension och arbetslGshetspension [e-
réknas den aterstdende tiden alltsa fram till
63 ars dder eler en lagre intjanad pensions-
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ader och tillvaxtprocenten & 1,3 dler 1,4.
Inkomsten for den aterstaende tiden faststélls
pagrundval av inkomsterna under en gransk-
ningstid pa fem ar.

22 8. Den som & fodd 1950 eller senare
har inte rétt till arbetddshetspension. Efter-
som arbetd dshetspensionen & en pensions-
form som kommer att forsvinna, & det &r
damdsendligt att foreskriva om pensionen i
lagen om inférande av §PL.

Bestdmmelserna om arbetd Gshetspension
har &ndrats bl.a. genom lagéandringar som har
trétt i kraft 1996, 2000 och 2005 (1345/1995,
1268/1999 och 884/2004). Genom ikrafttra-
dandebestammelserna i dessa lagar har vissa
Adersgrupper garanterats rétt till arbetdos-
hetspenson enligt de bestdmmelser som
gédllde fore lagandringarna. Dérfor konstate-
rasi 1 mom. att en langtidsarbetsl 6s arbetsta-
8are som ar fodd fore 1950 har rét till a-

etslGshetspension sa som foreskrivs i ovan
namnda lagéndringar och deras ikrafttradan-
debestammel ser.

Enligt 1 mom. tillémpas i Gvrigt pa arbets-
|6shetspension och dem som far sadan pen-
son bestdmmelsernai 15 e §, 16 § 2 mom.
1 punkten och 16 § 4 mom., 17 § 2 mom.
1 punkten och 17 8 4 mom. i den gamla k-
gen sddana de lyder nar nya SPL tréder i
kraft samt bestémmelsernai 17 b 8 3 mom. i
lagen om pension for arbetstagare. | enlighet
med detta kan utbetalningen av arbetd6s-
hetspension avbrytas eller fortsitta med stod
av samma bestémmel ser som for nérvarande,
och ny pension intjanas for arbete som utfors
under tid med arbetslGshetspension som le-
viljas medan nya SPL géller och for tid med
arbetsl Gshetspension. Den som far arbetd 0s-
hetspension skall liksom tidigare anméla vis-
telse utomlands eller andra skdl till att han e-
ler hon inte kan ta emot arbete samt anmédla
om han eller hon borjar forvérvsarbeta eller
vagrar ta emot ett anvisat arbete som fortgar
minst en manad.

Enligt 2 mom. bestdms arbetstagarens rétt
till pension for derstéende tid pa samma sétt
som den skulle bestdmmas om pensionsfallet
i friga om arbetd Gshetspensionen intréffade
den 31 december 2006. Enligt de bestdmmel-
sernai gamla §PL som géller ndmnda datum
bestams den dterstaende tiden i samband med
arbets Gshetspension enligt de bestammel ser

som géllde 2004. Pensionsl6nen for den éter-
stéende tiden beraknas vid arbets Gshetspen-
sion ocksa da arbetd Gshetspensionen beviljas
senare sdlunda enligt de bestdmmelser i gam+
la §PL som géllde 2004 och enligt den Situa-
tion som radde vid utgadngen av 2006, och
inkomster av arbete som utfors 2007 eller se-
nare andrar inte |6nen for den aterstdende ti-
den eller pensionen for den aterstéende tiden.
Pa grundval av inkomster som arbetstagaren
far for arbete som utfors 2007 eler senare
tillvéxer pensionen med 1,9 eler 2 procent
per ar, vilket laggs till den arbetsdshetspen-
sion som berdknats pa det ovan beskrivna
sattet.

23 8. | paragrafen foéreskrivs om hur pen
sionsanstalterna svarar for kostnaderna for
arbetd Oshetspensioner. De fdredagna be-
stdmmelserna gor det mgjligt att bevara en
kostnadsférdelning som liknar den som till-
lampas for narvarande sa lange som majligt.
For arbetddshetspension som innefattar ratt
till &terstdende tid svarar i de fal dar arbets-
tagaren inte under 2007 eller senare har r&
got anstallningsforhadlande som omfattas av
den nya lagen eller ArPL pensionskassan d-
ler den pensionsanstalt som ansvarar for
verkstédlligheten av lagen om pension for a-
betstagare i vilken den aterstdende tiden eller
motsvarande inkomst réknas in i den pension
som bestéms pa basis av arbetstagarens an-
stélningsforhdlande med stod av 22 §
1 mom.

Enligt 2 mom. svarar pensionskassan och
pensionsanstalterna som ansvarar for verk-
stélligheten av lagen om pension for arbets-
tagare gemensamt for kostnaderna for en a-
betd Oshetspension for arbetstagare som inne-
fattar rétt till dterstéende tid eller motsvaran
de inkomst, om arbetstagaren under 2007 d-
ler senare har arbetsinkomster enligt den nya
lagen eller ArPL som uppgér till sammanlagt
minst 20 000 euro.

Enligt 3 mom. svarar for kostnaderna for
en arbetdOshetspension som innefattar rétt
till aterstéende tid eller motsvarande inkomst,
om arbetstg;arens arbetsinkomster enligt den
nya lagen eller ArPL under & 2007 dler ==
nare sammanlagt uppgdr till mindre &n
20000 euro, pensionskassan eler den pen
sionsanstalt som ansvarar for verkstélligheten
av ArPL i vilken den aerstéende tiden eller



motsvarande inkomst med stéd av 22 §
1 mom. réknasiin i den pension som bestams
pa basis av det forsakrade anstéllningsforhal-
[andet.

De belo%) som anges i 2 och 3 mom. mot-
svarar vérdet ett (1,000) &r 2004 for den 16-
nekoefficient som avses i 96 8§ 1 mom. i
ArPL. Detta konstateras i 4 mom.

Paragrafen motsvarar 29 8§ i lagen om info-
rande av ArPL.

24 8. Bestammelserna om fortida dlders-
pension andrades genom den andring av
gamla SiPL som tradde i kraft vid ingdngen
av 2005. Enligt ikrafttrédandebestammel sen
tilldmpas dock de gamla bestdmmelsernaom
arbetstagaren & fodd fore 1950 och den for-
tida alderspensionen beviljas fore 62 ars a-
der. Den namnda ikrafttradandebestammel-
sen kommer till tilldmpning senare nér nya
SPL trader i kraft. Darfor foredds en mot-
svarande bestammelse i denna paragraf.

25 8. | paragrafen foreskrivs om pension
som intjanas pa grundval av arbetsinkomster
under tid med invaidpension dler arbetd 6s-
hetspension och som faststéllts enligt den
gamlalagen sadan den lydde fore den 1 janu-
ari 2005. Utan hinder av vad som bestams i
20 § 1 och 2 mom. i denna lag |ntjanas pen
sion pd basis av inkomster som erhdlls under
en tid med pension och pensionen beviljas
nar invalidpensionen eller arbetsGshetspen-
sionen omvandlas till dderpension vid 65 ars
dder. Om detta foreskrivs for narvarande i
ikrafttradandebestammelsen i den lag om
andring av gamla §PL (884/2004) som trad-
de i kraft den 1 januari 2005. Den namnda
ikrafttradandebestéammelsen kommer till till-
lampning senare ndr nya §PL tréder i kraft.
Déarfor behdvs en motsvarande bestammelse
ocksdi denna lag.

26 8. | paragrafen foreskrivs om pension
som intjanas pa grundval av arbetsinkomster
under tid med aderspension och som fast-
stélts enligt den gamla lagen sadan den ly d-
de fore den 1 januari 2005. Utan hinder av
vad som bestams i 20 § 1 och 2 mom. i denna
lag intjénas pension pé basis av inkomster
som erhdlls under en tid med pension och
pensionen beviljas vid 68 ars dder. Om detta
foreskrivs for ndrvarande i ikrafttradandebes-
tammelsen i den lag om &andring av gamla
SiPL (884/2004) som tré&dde i kraft den 1 ja-
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nuari 2005. Den namnda ikrafttradandebes-
tammelsen kommer till tilldmpning senare
nar nya §PL tréder i kraft. Darfér behdvs en
motsvarande bestammelse ocksd i dennalag.

27 8.1 65 § i den nya lagen foreskrivs uv
der vilka forutséttningar invalidpension eller
arbetspension som beviljas arbetstagare fod-
da fore 1950 faststélls med tillampning av de
sarskilda tillvaxtprocenter som anges | 66—
70 8 i den nya lagen. Enligt undantagsbe-
sammelsen i 1 mom. faststélls invalidpen-
sion och arbets Gshetspension for arbetstaga-
re fodda fore 1950 med tilldmpning av de
sarskilda tillvaxtprocenterna i §PL  under
forutsattning att pensionskassan ar behdrig
att handldgga ansbkan om pensionen, och ar-
betstagaren vid tidpunkten for pensionsfallet
skulle harétt till aterstdende tid enligt 12 a—
12 ¢ § i gamla §PL sidana de lydde fore
2005. Om detta foreskrivs for nérvarande i
ikrafttradandebestémmelsen i den lag om
andring av gamla §PL (884/2004) som trad-
de i kraft den 1 pnuari 2005. Den namnda
ikrafttradandebestammelsen kommer till till-
l[ampning senare nar nya §PL tréder i kraft.
D&rfor behdvs en motsvarande bestammelse
ocksai dennalag.

| paragrafens 2 mom. foreskrivs om under
vilka forutséttningar alderspension som le-
viljas med st6d av 15 e 8 11 mom. i den gam-
lalagen som géller nér den nya lagen trader i
kraft faststélls med tillampning av de sarskil-
da tillvaxtprocenter som avses | 66 och 68—
70 § i den nya lagen. En forutséttning &r att
pensionskassan enligt 108 § i den nya lagen
ar behorig att handlagga ansbkan om pensio-
nen och att arbetstagaren vid tidpunkten for
pensionsfallet skulle ha rétt till aterstwnde
tid enligt 12 a—12 ¢ § i den gamla lagen s
dana de lydde fdre den 1 januari 2005 om
pensionen i stédlet for i form av dlderspen
sion skulle leviljas i form av arbetd Gshets-
pension.

28 8. Enligt paragrafen tillampas den nya
lagen ocksd pa pensionskassans fullméktige
och pensionskassans styrelse som avses i
166 8§ i den nyalagen och som utnémnts fore
den nya lagens ikrafttrédande. Nar fullmakti-
ges och styrelsens mandattider raknas ut be-
aktas ocksa tiden fore den nya lagens ikraft-
trédande.

29 8.1 63 § i den nya lagen foreskrivs om
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begravningsunderstod och om villkoren for
erhdllande av begravningsunderstod. Enligt
denna paragraf har en efterlevande make som
avses i 63 8 1 mom. i den nya lagen och ett
dodsbo som avsesi 3 mom. i samma paragraf
rét till begravningsunderstéd ocksé om fér-
mandataren vid sin dod fick alderspenson
enligt 14 § i den gamla lagen sédan den lyd-
de fore den 1 januari 2005 dler invalidpen-
sion enligt 15 § i samma lag eller dderspen-
sion eller invalidpenson som faststéllts er
ligt 16 § i den gamla lagen sadan den lydde
fore den nya lagens ikrafttrédande och de 6v-
riga villkoren for beviljande av begravnings-
understdd som anges 163 § i den nya lagen
uppfylls.

30 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs om
situationer dér ett Gver tre & langt avbrott i
arbetstagarens  §PL-anstdlining har borjat
fore den 1 ianuari 1967 eller arbetstagarens
SPL-anstéllning har upphdrt fore den 1 p-
nuari 1967. En arbetstagare, vars anstél-
nlng?1 sforhallande enligt den gamla lagen har
upphort fore den 1 januari 1967 utan att a-
betstagaren eller hans dler hennes anhdriga
har fatt pension och som inte har atergatt till
ett anstaJInlngsforhaIIande enligt den @mla
lagen inom tre & frén den dag da anstéll-
ningsforhdllandet upphorde, har inte rétt till
pension enligt den gamla lagen for tiden fore
det nédmnda anstalIni ngsforhallandets upph6-
rande. Arbetstagaren ges i sa fal ett fribrev
motsvarande de pensionsforsakringsavgifter
han eller hon erlagt, pé vilket tillampas vad
som foéreskrivs om fribrev i 17 § i den gamla
lagen sadan den lydde den 31 december
1966.

| paragrafens 2 mom. foreskrivs om under
vilka forutséttningar en over tre & fortlGpan-
de frénvaro fran gomanstjanst som avsesi 1
mom. kan beaktas som till pension berét-
tigande tid. Om den Gver tre ar fortlGpande
franvaron huvudsakligen har berott pa nod-
vandig yrkesutbildning eller fortbildning d-
ler sjukdom, lyte eller kroppsskada som a-
betstagaren har adraglt sig under tiden i §6-
manstjanst, beaktas pa ansbkan ocksa tiden i
§omangtjanst fore franvaron som till pension
beré&ttigande tid.

31 8. Enligt paragrafen har en arbetstagare
som enligt 18 och 19 mom. i ikrafttradande-
bestdmmelsen i lagen om éandring av lagen

om pension for arbetstagare (634/2003) och
enligt 20 mom. i ikrafttradandebestammel sen
i lagen om andring av ikrafttrédandebestam-
melsen i den namnda lagen (886/2004) har
rétt att g& i 8lderspension fore han eller hon
har fyllt 62 ar, rétt att fa aderspension bade
enligt den gamla och den nya lagen fére han
eller hon fyllt 62 &. Narmare bestammel ser
om omvandling av pensionen sa att den mat-
svarar en lagre alder &n 62 & utférdas genom
forordning av social- och hasovardsministe-
riet.

32 8. | paragrafen ges Pensionsskyddscen-
tralen rétt att for utrékning av sédana pensio-
ner i fraga om vilka pensionen bestams enligt
de bestammelser som géllde fore 2005 fa de
uppgifter som & nodvandiga for faststéllan-
det av rétt till pension for aterstdende tid och
utrédkning av arbetspensionstilldgg. Nodvan-
diga up%glfter for utrékning av rétten till
aterstdende tid och arbetspensionstillégg &
uppgifter om de formaner som avsesi 12 a §
2 mom. och 16 e § 1 mom. i §PL sidana de
lydde vid utgangen av 2004. Pensions-
skyddscentralen har rétt att fa dessa uppgifter
av dem som betalar férmanerna.

33 8. | paragrafen foreskrivs hur den tid
som skall beaktas vid utrakning av den sark-
ta pensionsdlder som avsesi 8 § 2 mom. i
den nya lagen bestams i fraga om tid fore
ikrafttradandet av den nyalagen. For tid fore
1991 bestams den pa basis av pensionsav-
glftsmanader i enlighet med de bestammel ser
som da gallde och for aren 1991-2006 pa ba-
sis av anstdliningstiden enligt de bestdmmel-
ser som dagdlde.

34 8. | paragrafen foreskrivs om lagens
ikrefttradande. Lagen avses tréda i kraft den
1 januari 2007.

1.3. Lagen om pension for arbetstagare

175 8. Hanvisningen till §PL i paragrafens
3 mom. justeras sa att den motsvarar be-
stdmmelsernai nya §PL.

179 8. Hanvisningarnatill §PL i 1 mom. 1
och 9 punkten justeras sa att de motsvarar
bestammelsernai nya §PL.

I 3 mom. foreskrivs om bestdmmandet av
pensionsanstalternas andel av de kostnader
som avses i 1 mom. -9 punkten. Eftersom
pensionsanstalternas andel av de kostnader



som avses i de olika punkterna i 1 mom. ke-
stéms pé olika sétt foredlas en precisering av
3 mom. | momentet ndmns hur pensionsan-
stalternas andel av de kostnader som avses i
var och en av punkterna 2—9 i 1 mom. be-
stams.

181 8. | paragrafen foreskrivs om pen-
sionsanstalternas gemensamma ansvar nar en
pensionsanstalt gar i konkurs. Det foredas att
paragrafen justeras sa att det gemensamma
ansvaret vid en konkurs ocksd gdller So-
manspensionskassan enligt nya §PL. Med
pension enligt SPL avses da den del av en
pension enligt §PL som motsvarar pension
enligt ArPL i enlighet med 153 § 2 mom. i
nya SPL. Andringen kan anses motiverad
med besktande av att §omanspensionskas-
san ocksa i Ovrigt enligt fordaget deltar i
Sjomanspensionskassans och arbetspensions-
angtalternas gemensamma ansvarsférdelning.

2. Narmare bestammelser

Enligt forslaget till ny §PL i denna propo-
sition utfardas genom férordning av statsra-
det ndrmare bestdmmelser om tillampningen
av betalningsprincipen vid hanférande av a-
betsinkomst (79 8), blanketter och intyg som
behovs for ansbkan om pension och begrav-
ningsunderstéd (103 8), maskinellt under-
tecknande av pensionskassans beslut (107 8)
och betalning av statens andel och forskott
(152 8). Genom forordning av socia- och
hélsovardsministeriet utférdas enligt forda-
get ndrmare bestémmelser om omvandlinfg av
pensionsbeloppet och omvandlingskoeftici-
enter (12 8) samt om utrakningen av det be-
lopp av pension enligt nya §PL som motsva-
rar pension enligt ArPL (153 8) och om pen-
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sionskassans ansvar vid konkurs (160 8).
Genom férordning av socialk och hdso
vardsministeriet kan ocksa narmare bestam-
melser utfardas om metoder for lagring av
handlingar och u%?glfter (227 8). Genom
forordning av socia- och halsovardsministe-
riet faststélls dessutom livdéngdskoefficien
ten, 16nekoefficienten och arbetspensionsin-
dex (88, 101 och 102 §), koefficienterna for
engangsbelopp (111 8) och pensionskassans
berékningsgrunder (159 och 202 §). Enligt
nya §PL meddelar Forsakringsinspektionen
ndrmare foreskrifter om den interna kontra-
len och ordnandet av riskhanteringen vid
pensionskassan (184 8) och placeringen av
pensionskassans medel (204 8). Forsakrings-
ingpektionen kan vidare vid behov ge anvis-
ningar om revison av pensionskassan
(191 8) och beredskapsplanering for undan-
tagsforhdllanden (228 §).

Enligt 32 §i fordaget till lag om inférande
av nya §PL utfardas ndrmare bestammelser
om omvandling av pensionen sd att den mot-
svarar en lagre dlder dn 62 & genom férord-
ning av social och halsovardsministeriet.

3. I krafttradande

Lagarna som ingar i propositionen foreslas
trada i kraft den 1 januari 2007. Atgarder
som verkstalligheten av nya SPL forutsatter
far vidtas innan lagen tréder i kraft.

4. Lagstiftningsordning

De féredagna lagarna kan behandlas i van-
lig lagstiftningsordning.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen foljande lagfordag:
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Lagférdagen

L ag

om sjémanspensioner

| enlighet med riksdagens bedut foreskrivs:
| AVDELNINGEN

Allménna bestdmmel ser
1 kap.
L agens syfte
18

Lagens syfte

| denna lag foreskrivs om den rétt till a-
derspension, ~ deltidspension,  rehabilitering
och invalidpension som §6méan har samt om
den rétt till familjepension och begravnings-
understdd som ‘§Omannens formanstagare
har.

Arbetsgivaren &r skyldig att for en §oman
ordna pensionsskydd enligt denna lag samt
att bekosta pensionsskyddet tillsammans med
iomannen och staten enligt vad som fore-

rivsi denna lag.

Arbetspensionsforsékringsverksamhet  en-
ligt denna lag bedrivs av §0manspensions-
kassan, vars hemort & Helsingfors.

28
Centrala definitioner

| denna lag avses med

1) arbetstagare géman i ett anstélnings-
forhdlande enligt 5 6manslagen (423/1978),

2) anstallningsforhéllande ett anstélinings-
forhdllande som grundar sig pa ett arbetsavtal

enligt 1 § i g§Omanslagen eller motsvarande
angtallningsforhdllande pa ett utlandskt far-

tyg,

3) befal dacksbefdl och maskinbefdl samt
med manskap dacksmanskap och maskin
manskap, ekonomipersonal och annan far-
tygspersonal,

4) pensionskassan deni 1 § 3 mom. ndmn-
da S 6manspensi onskassan,

5) arbetspension pension enligt de lagar
som avsesi 3 §,

6) oavitnad tid den tid under vilken en a-
betstagare har fatt moderskaps-, sarskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller foraldrapennl ng
eller gukdagpenning, partiell sjukdagpenning
eller speciavardspenning enligt § ukforsak-
ringslagen (1224/2004), alterneringsersat-
ning enligt lagen om aterneringdedighet
(1305/2002), inkomstrelaterad  dagpenning
eller utbildningsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetddsa (1290/2002),
fortjanststod enligt lagen om offentlig ar-
betskraftsservice (1295/2002), vuxenutbild-
ningsstod enligt lagen om vuxenutbildnings-
stod (1276/2000), rehabiliteringspenning e
ligt arbetspensondagarna eler lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteri ngsforma—
ner och rehabiliteri ngsEennl ngformaner
(566/2005), erséttning for inkomstbortfall en
I|gt lagen om rehabilitering som ersétts enligt
a?en om olycksfalsforsakring (625/1991)

agen om rehabilitering som erséits e+
ligt traflkft')rs%kringslagen (626/1991) dler
dagpenning enligt lagen om olycksfallsfér-
sékring (608/1948), trafikforsakringslagen



(279/1959) eller lagen om olycksfall i mili-
tartjanst (1211/1990),

7§ intjanad pension pension som intjanats
pa basis av arbetsinkomster som omfattas av
denna lag, pa basis av sadan oavl6nad tid
som avses i 6 punkten och pa basis av lagen
om pensionserséitning som skal betalas av
statens medel for tiden for vard av barn under
tre & eller for tiden for studier (644/2003),

8) priméar forman en férman som avsesi 97
och 98 § och som oberoende av arbetspen-
sionens belopp betalas till fullt belopp och
dras av fran en férman enligt denna lag,

9) EG:s forordning om social trygghet ra-
dets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
l[ampningen av systemen for social trygghet
ndr anstdllda, egenforetagare eller deras f&
miljer flyttar inom gemenskapen,

10) EU- och EES-land lander i vilka EG:s
forordning om social trygghet tillampas,

11) Overenskommelse om social trygghet
en internationell dverenskommelse om social
trygghet som &r forpliktande for Finland,

12) teoretisk pension en kalkylerad pension
vid vars faststéllande sadan tid i arbete i ett
annat EU- och EES-land som omfattas av ar-
betspensionslagarna betraktas som tid i arbe-
te enligt denna lag.

| denna lag avses med pensionsfall

1) uppfyllande av villkoren for att fa &
derspension,

2) uppfyllande av villkoren for att fa del-
tidspension i enlighet med 16 §,

3) intréde av arbetsoférmaga pa det st
som avsesi 35 8§ 1 mom., eller

4) formand dtarens dod.

38
Arbetspensiond agar

Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
siondagarna fér den privata och for den d-
fentliga sektorn. Arbetspensiondagar fér den
privata sektorn & utbver dennalag

1) lagen om pension fér arbetstagare
(395/2006),

2) lagen om pension for foretagare (
/2006), och

3) lagen om pension for lantbruksféretaga-
re( /2006).
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Arbetspensionslagar for den offentliga sek-
torn &r

1) lagen om kommunaa pensioner
(549/2003) och lagen om inférande av lagen
om kommunala pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner ( /2006)
och lagen om inforande av lagen om statens
pensioner ( /2006),

3) pensiondagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familjepen-
sioner inom den evangelisk-lutherska kyrkan
(258/1970),

4) pensionsbestammelser som grundar sig
pd lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestdmmelser som gundar sig
pd 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stod av
11 § 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och

7) landskapdagen om tillémpning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

2 kap.
L agens tillampningsomr ade
48

Arbetstagare som omfattas av lagens till-
[&ampningsomrade

Denna lag tillampas pa arbetstagare som
utfor i gomanslagen avsett arbete pa
1; ett finskt handelsfartyg i utrikesfart,

2) ett gogaende finskt bargnings- eller fis-
kefartyg som anvands i forvarvssyfte,

3) et annat finskt isbrytarfartyg én en
hamnisbrytare,

4) ett sadant finskt handelsfartyg i utrikes-
fart som hyrts ut till en utléandsk redare i hu-
vudsak obemannat, forutsatt att arbetstagaren
star i anstédlningsforhdlande till fartygets
égﬁareoeller en av denna anlitad arbetsgivare,
oc

5) férordnande av arbetsgivaren utfor arbe-
te som hor samman med gofart tillfalligt ré-
gon annanstans &n pafartyg som avsesi 1—4
punkten.
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Denna lag tillampas ocksa pa arbetstagare
som utfor sadant arbete som motsvarar i §6-
manslagen avsett arbete pa

1) et sédant utlandskt handelsfartyg i utri-
kesfart som en finsk redare hyrt i huvudsak
obemannat, forutsatt att arbetstagaren star i
anstallnlngsforhallande till redaren eler en
av denna anlitad annan arbetsgivare,

2) ett utlandskt handelsfartyg i utrikesfart
nar pa arbetstagaren tillampas finsk lagstift-
ning med stod av bestdmmelserna om till-
lamplig lagstiftning i EG:s férordning om so-
cia trygghet eller en dverenskommelse om
socia trygghet,

3) ett utlandskt handelsfartyg i utrikesfart,
forutsatt att arbetstagaren i egenskap av -
sand arbetstgare stér i anstéllningsforhéllan-
defill en finsk arbetsgivare, och pa

4) ett sadant utlandskt fartyg i utrikesfart
som tillhér ett finskt bolags utlandska dotter-
bolag, forutsatt att arbetstagaren & finsk
medborgare eller bosatt i Finland och att det
finska moderbolaget har gett pensionskassan
en forbindelse om betalningen av forsak-
ringspremien eller stéllt en av kassan @d-
kand sakerhet for denna betalning; pensions-
kassans styrelse kan pa ansokan under sam-
ma forutsdttningar godkanna att denna lag
aven tillampas pa en ovan avsedd arbetstage-
re som & anstalld hos ndgot annat utlandskt
bolag, forutsatt att finska bolag har absolut
bestammanderétt i bolaget i fraga.

58
Begransningar av tillampningsomradet

g Denna lag géller inte anstallningsforhallan-
en

1) fore kalendermanaden efter den under
vilken arbetstagaren fyller 18 &,

2) efter den kalen ermanad under vilken
arbetstagaren fyller 68 ar, eller

3) som avses fortga en kortare tid an ett &
och i vilka arbetstagaren & verksam som
musiker, skadespelare, dansor eller annan u-
Ovande konstnér.

Dennalag gdller inte arbetstagare

1) pa vilka finsk lagstiftning inte tillampas
enligt bestammelserna om tillamplig lagtift-
ning i EG:s forordning om social trygghet el-
ler en Gverenskommelse om socia trygghet,

2) som arbetar pa ett finskt fartyg som &r
inskrivet i handelsfartygsférteckningen enligt
lagen om en forteckning Gver handelsfartyg i
utrikesfart (1701/1991), om arbetstagaren
inte & finsk medborgare eller fast bosat i
Finland och nagot annat inte foljer av e
stdmmelserna om tillamplig lagstiftning i
EG:s forordning om socid trygghet eler en
Overenskommelse om social trygghet, eller

3) som arbetar pa ett fiskefartyg, om farty-
gets resor inte utstracks langre an till Oster-
gon.

68
Personer i ledande stallning

Med en ovani 4 § avsedd arbetstagare jam-
stélls en person i ledande stéllning i ett aktie-
bolag och en person i ledande stéllning i ré-
gon annan sammangdutning, &en om perso-
nen inte stér i anstéllningsforhallande till ak-
tiebolaget eller den andra sammand utningen,
forutom om

1) personen i ledande stéllning i ett aktie-
bolag antingen ensam €ller tillsammans med
sina familjemedlemmar &ger mer a@n hdften
av bolagets aktiekapital,

2) rostetalet for de aktier som &gs av perso-
ner som avsesi 1 punkten utgor mer an hak-
ten av det rostetal som samtliga aktier med-
for, eler

3) personen i ledande stdllning i ndgon an-
nan sammandutning skall anses ha sddan
motsvarande bestdmmanderétt i sammandut-
ningen som den som avsesi 1 eller 2 punk-
ten.

En bolagsman i ett Oppet bolag eller en S
dan delégare eller bolagsman i nagon annan
sammandutning eller nagot annat samfund
som & personligen ansvarig fér sammans ut-
ningens eller samfundets forpliktelser och
forbindelser jamstdls inte med arbetstagare
enligt 48.

78
Avgorande om tillampningen av lagen
Uppstdr det ovisshet om huruvida denna

lag sxal tillampas pa en viss arbetstagare d-
ler pa arbetstagare pa ett visst fartyg, avgor



pensionskassans styrelse, efter att ha hort
garterna, saken genom ett Gverklagbart e
ut.

I AVDELNINGEN

Bestdmmelser om pensioner och rehabiliter-
ing och om verkstallandet av dem

3 kap.
Pensions- och rehabiliteringsformaner
Alderspension
88§
Ratten till alderspension

En arbetstagare har rétt att gal aderspen-
sion fran ingangen av kalendermanaden efter
den under vilken arbetstagaren uppnatt 63—
68 ars dder.

Arbetstagaren har dock rétt att fa &lders-
pension vid en lagre pensionsalder, den som
hor till beféet tidigast vid fyllda 60 & och
den som hor till manskapet tidigast vid fyllda
55 &, s att pensionsaldern sanks frén 63 &
med en manad for varje manad med vilken
den tjanstgoringstid som utraknats pa det st
som anges i 9 § Overstiger 324 manader.
Dessutom forutsatts det att arbetstagarens an-
stélni ngsforhallande fortsétter tills han dler
hon uppnar den pa namnda sétt berdknade
sinkta_pensionsdldern och att arbetstagaren
har stétt i ett anstélni ngsforhallande som
omfattas av dennalag i minst 18 manaderstid
under tre & innan anstdlningsforhalande
som beréttigar till pension upphor.

Alderspenson beviljas pa ansokan hogst
ett & i fortid réknat fran 63 ars dder eller
fran den enligt 2 mom. berdknade sinkta
pensonsalder som arbetstagaren har uppnétt
nar pensionen borjar, dock tidigast fran -
gangen av kal endermanaden efter den da a-
betstagaren har fyllt 55 ar.

Beviljande av dderspension och fortida d-
derspension forutsétter att arbetstagaren inte
langre arbetar idet angtélIningsforhéllande
frén vilket han eller hon pensioneras.

En arbetstagare har rétt att gal uppskjuten
Aderspension efter kalendermanaden efter
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den under vilken arbetstagaren uppnétt 68 ars
ader.

98

Tid som skall beaktas vid berakningen av
sankt pensionsal der

Vid berékningen av sénkt pensionsalder en
ligt 8 8 2 mom. beaktas fdljande dagar

1) dﬁar for vilka 16n har betalats pa
grundval av arbete,

2) dagar for vilka 16n fér gukdomstid har
betal ats,

3) semesterdagar,

4) dagar for vilka sem&sterersﬂttnlng har
betaats vid anstalIningsforhallandets dlut,

5) dagar for vederlagdedighet eller andra
motsvarande dagar for avionad ledighet som
ingar i avlosningssystemet,

6) dagar for vilka vid anstallnlngsforhal-
landets dut har betalats erséttning for veder-
lag eller ersdttning for annan liknande avlo-
nad ledighet som ingdr i avldsningssystemet,
och

7) oavlonad ledighet som i fréga om arbets-
tagare som beviljats deltidspension eller del-
invalidpension mgar i avlosningssystemet for
ett deltidsarbetsforhallande.

Vid berékningen av sinkt pensionsdder
omvandlas de dagar som skall besktas till
manader pa det sitt som foreskrivsi 224 8.

10§

Arbetd 6sa arbetsta%ares ratt till alderspen-
sion vid sankt pensionsalder

En arbetstagare, vars angténi ngsforhallan
de har upphort innan han eler hon har néatt
den sénkta pensionsdlder som anges i 8 §
2 mom. tillfold av att fartyget sdlts eler -
gits ur trafik eller att arbetskraften inskrankts
eller att arbetstagaren sagt upp Sitt arbetsavtal
eller havt det pa grunder som angesi 46 eller
49 § i gomandagen, har rétt att g& i &lders-
pension vid deni 8 § 2 mom. angivna sankta
pensionsdlder som arbetstagaren har intjanat
fore anstéliningsférhdllandets slut, och den
Aderspension som beviljas honom eller hen-
ne bestdmsi enlighet med 66—70 8. Dessut-
om forutstts & att arbetstagaren ndr den i
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88§ 2 mom. angivna sankta pens ionsaldern
inom fem & efter det att anstallningsforhal-
landet upphdrde och att arbetstagaren for
denna tid har rétt till dagpenning eler ar-
betsmarknadsstod i enlighet med lagen om
utkomstskydd fér arbetddsa (1290/2002) d-
ler till arbetdGshetspension i enlighet med
22 8 i lagen om inférande av lagen om §6-
manspensioner ( /2006). Ett avbrott i utbe-
talningen av arbetdGshetsdagpenning, ar-
betsmarknadsstod €ller pension |amnas dock
obeaktat, om avbrottet inte har fortgatt i en
foljd langre &n 60 dagar.

Om arbetstagaren har tagit emot ett av a-
betskraftsmyndigheten erbjudet arbete som
avsesi 2 kap. 12 8 i lagen om utkomstskydd
for arbetddsa, vilket arbetstagaren inte kan
vagra ta emot utan att forlora sin rétt till a-
betd Gshetsdagpenning eller arbetsmarknads-
stod, eller om arbetstagaren har overgétt till
att arbeta pa ett sadant utlandskt fartyg som
avsesi 4 8 2 mom. 4 punkten, iakttas i fréga
om arbetstagarens rétt att fa &derspension
vid sankt pensionsalder vad som foreskrivs i
1 mom. | dessa fal forutsitts dessutom att
arbetstagaren fortlijpande har sokt sadant a-
bete som avsesi 4 § 1 mom. genom arbets-
kraftsmyndighetens formedling.

118
Al der spensionens belopp

Borjar Aderspensionen vid ingangen a
manaden efter den under vilken 63—68 &rs
ader uppnétts eller vid en sankt pensonsal—
der enligt 8 § 2 mom. vid en pensionsalder
som & légre @n 63 &, & alderspensionens
belopp den pension som intjanats fram till
begynnel setidpunkten for pensionen.

Vid fortida &lderspension minskas pensio-
nen permanent med 0,6 procent for varje mé-
nad for vilken pensionen betalas ut fore in-

angen av manaden efter den under vilken 63
ars alder uppnéits (fortidsminskning). Om ar-
betstagarens sanka pensionsdlder som berék-
nats pa basis av tjanstgoringstiden ar |agre an
63 ar, keraknas fortidsminskningen for varje
manad for vilken pensionen betalas ut fore
ingdngen av kalenderménaden efter den ur
der vilken den sankta pens onsal dern ypnés.
Fortidsminskningen beréknas pa den pension

som intjanats fram till den tidpunkt da pen-
sionen bdrjar.

Nagon fortidsminskning gors inte, om en
arbetstagare som fér arbets 6shetsdagpenning
pa basis av en rétt till tillaggsdagar enligt
6 kap. 9 § 2 mom. i lagen om utkomstskyc d
for arbetdosa gar i Aderspension vid 62 &s
alder.

Om dderspensionen skjuts upp, hojs pen-
sionen med 0,4 procent for varje manad med
vilken begynnelsetidpunkten for pensionen
blir uppskjuten till en senare tidpunkt an in-

angen av manaden efter den under vilken 68
ars alder uppnatts (Uppskovsforhgjning).
Uppskovsférhojningen beréknas pa den pen-
sion som har tjanats in fram till utgangen av
den méanad under vilken 68 &rs dlder uppnas.

12§

Konsekvenserna av den offentliga sektorns
sankta pensionsalder i vissa situationer

Gér arbetstagaren i &lderspension enligt b
gen om kommunala pensioner eller lagen om
statens pensioner fore 62 ars dder, har han
eller hon rétt att ga i alderspenson enligt
denna lag vid den pensionsdlder som fére-
skrivs i lagen om kommunala pensioner eller
lagen om statens pensioner, forutsatt att ke-
hérighetsvillkoret for det sista anstélnings-
eler tjansteforhdllandet enligt ndgon av
namnda lagar har varit en sddan examen som
forutsdtts for gotjanst enligt denna lag eller
en viss mangd g6tjanst enligt dennalag. | det
fallet omréknas pensionsbeloppet enligt den-
nalag sa att det forsakri ngsmatemati skt mat-
svarar arbetstagarens pensionsalder. Narmare
bestdmmelser om omrékning av pensionsbe-
loppet och omrakningskoefficienterna utfér-
das genom forordning av social- och hélso-
vardsministeriet.

13§
Begynnel setidpunkt for alderspension

Alderspension och fortida Aderspension
bdrjar pa ansokan fran ingangen av kaen
derménaden efter den under vilken arbetsta-
garen har uppnatt den dder som beréttigar
till lderspension eller fortida aderspension



och har dlutat i det arbete pa basis av vilket
han eller hon ansdker om aderspension. Al-
derspension och fértida &lderspension bevil-
jas dock inte utan giltigt sk&l retroaktivt for
langre tid &n tre manader fore ansbkan om
pension.

Om arbetstagaren fortsétter arbeta efter att
ha fyllt 68 ar, beviljas alderspenson fran in-
gangen av den kalenderméanad som folj jer pa
ansokan om pension.

Pension som intjénats pé grundval av a-
betsinkomst i ett anstéllningsforhéllande som
borjat under tiden for aderspension beviljas
pa ansokan tidigast fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken arbetsta-
garen fyller 68 ar.

Bestammelser om andring av_invalidpen-
sion till 8lderspension finnsi 52 8.

14 8
Indragning av alderspension

En arbetstagare kan ansdka om indragning
av sin dderspension, om han eller hon har
beviljats renabiliteringsstod pabasis av sddan
arbetsof orméga pé viss tid som, nér rehabili-
teringsstédet beviljades, har beraknats fortga
efter det att arbetstagaren fyllt 63 ar. Indrag-
ning av dderspensonen skall sokas inom en
manad fran det att arbetsoformagan upphort.
Alderspensionen drasin nér arbetsoférmégan
upphar.

Ddtidspension
158
Begrepp i anslutning till deltidspension

Nér rétten till deltidspension avgors avsesii
dennalag med

1) forvarvsarbete arbete som skall forsdk-
ras enligt arbetspensiondagarna, och

2) heltidsarbete i 1 punkten avsett for-
varvsarbete i vilket arbetstagarens arbetstid
& lika lang som den i respektive bransch
normalt tlllampade maximala arbetstiden for
arbetstagare pa heltid; om arbetstagaren sam-
tidigt har flera forvarvsarbeten betraktas a-
betet som heltidsarbete om hans eller hennes
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sammanlagda arbetstid & minst 35 timmar i
veckan.

Med deltidsarbete som némnsii 16, 17, 20,
21 och 24 § avses arbete som skall forsdkras
enligt arbetsPensonsIagarna och som en a-
betstagare utfor nér han eller hon fé&r deltids-
penson. Med ett sddant detidsarbete jam-
séls deltidsarbete i ett EU- éler EES-land.

Med i 16 § 4 mom. 1 punkten och 17 § av-
sedd stabiliserad inkomst avses den i 82 §
avsedda inkomst for aterstéende tid pa basis
av vilken arbetstagarens invalidpension skul-
le bergknas, om han eller hon hade blivit a-
betsof 6rmbgen nér deltidspensionen borjade.

16 §
Ratten till deltidspension

En arbetstagare i dldern 58—67 & som har
overgétt till deltidsarbete har réit till deltids-
pension, forutsatt att han eller hon

1) under en tid av 18 ménader omedelbart
fore deltidspensionens borjan i minst 12 1928
nader haft forvarvsarbete pa heltid,

2) under en tid av 15 kalenderar omedelbart
fore deltidspensionens borjan har inkomster
som omfattas av arbetspensiondagarna eller
motsvarande lagar till ett belopp som minst
motsvarar talet 60; dettatal fas genom att di-
viderainkomsten under respektive kal enderdr
med 25 ganger 41,89 euro, avrunda kvoten
nedét till” ndrmaste hela tal, som kan vara
hogst 12, och summera kvoterna for de olika
aren,

3) inte far annan pension pa grundval av
eget arbete eller en motsvarande utlandsk
forman dler en férman ePa grundval av ar
stélining i en internationell organisation eller
ett organ inom Europeiska gemenskaperna,
och om han eller hon, och

4) efter att anstallningsforhallandet enligt
denna lag upphdrde inte har rétt till deltids-
pension enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn pa grundval av anstéllning
pa heltid som omfattas av némnda lagar.

Med arbete som avses i 1 mom. 1 och
2 punkten jamstélls arbete i ett EU- dler
EES-land.

Om arbetstagaren under den tid av 18 mé-
nader som avsesi 1 mom. 1 punkten har fatt
gukdagpenning enligt gukforsakringslagen,
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partiell §ukdagpenning, 16n for gukdomstid,
ersdttning for inkomstbortfall beviljad med
stod av lagen om trafikforsdkring eler dag-
penning som grundar sig pa bestdmmelserna
I lagen om olycksfalsforsakring, forléngs
dennatid av 18 manader i motsvarande man,
dock med hogst sex manader.

Villkoren for det deltidsarbete som deltids-
pensionen forutsétter uppfylls, om

1) arbetstagarens forvarvsinkomst har
minskat sd att hans eller hennes arbetsin-
komster i deltidsarbetet utgor 35? 70 procent
av arbetstagarens stabiliserade inkomst och
motsvarande férandring har skett i arbetsti-
den, och

2) arbetstagaren inte utan avbrott & borta
frén arbetet |angre tid an sex veckor; till den-
na franvarotid réknas inte semester, veder-
lagdedighet, oavlionad ledighet som ingdr i
avlosningssystemet for ett deltidsarbetsfor-
hallande eller den tid for vilken arbetstagaren
fatt dagpenning enligt sjukforsakringdagen,
[6n for gukdomstid, erséttning for inkomst-
bortfall beviljad med stdd av trafikforsak-
ringsagen eller dagpenning som grundar sig
pa bestammelserna i lagen om olycksfallsfor-
sakring till den del arbetstagaren har fétt des
sa dagpenningar i sammanlagt hogst 12 mé-
nader.

Om nedgangen i arbetstagarens forvarvsin-
komster avviker fran forkortningen av arbets-
tiden av den anledningbm at i forvarvsan
komsten fran forvéarvsarbete pa heltid har in-
gatt Overtidsersittning, tillagg for sondags-,
natt- eller skiftarbete eller andra séarskilda
tillagg eller ersédttningar som rénfort sig till
[6nen men inte ingar i forvarvsnkomsten
frén deltidsarbetet, beaktas sddana tillagg och
ersdttningar inte vid prévningen av.om a-
betstagaren uppfyller villkoren i 4 mom. 1
punkten.

178
Ddtidspensionens belopp

Deltidspensionens belopp & 50 procent av
skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-
ten som omfattats av arbetspensiondagarna
och inkomsten av deltidsarbete som omfattas
av arbetspensionsagarna (inkomstbortfall).

Har arbetstagaren fore deltidsarbetet samti-
digt varit i tva dller fleraforvarvsarbeten som
omfattas av arbetspensiondagarna, & del-
tidspensionens belopp 50 procent av skillna-
den mellan den stabiliserade inkomsten av
dessa arbeten och inkomsten av deltidsarbe-
tet. Av en sadan deltidspension utgor deltids-
pensionen enligt denna lag en lika stor andel
som de enligt denna lag forsékrade arbetsin-
komsternas andel utgér av i den stabiliserade
inkomsten beaktade arbetsinkomster enligt
de lagar med st6d av vilka deltidspension be-
viljas.

Deltidspensionens maximibelopp & dock
75 procent av de pensioner som arbetstagaren
innan deltidspensionen borjar har tjanat in
enligt arbetspensionslagarna och av en for-
man enligt agen om pensionsersittning som
skall betalas av statens medd for tiden for
vard av barn under tre & eler for tiden for
studier. Om en primar forman skall dras av
fran pensionen, berdknas deltidspensionens
maximibelopp pa den pension som minskats
pa detta sit. Deltidspensionens maximibe-
lopp justeras, om deltidspensionstagaren le-
viljas en primar forméan eller om beloppet av
en s&dan forman andras.

Med ovan i 3 mom. avsedd pension jam-
stélls pension som en arbetstagare har tjanat
ini ett EU- dler EES-land eller i ett land som
dutit en dverenskommelse om socid trygg-
het med Finland.

Om arbetstagaren har rétt till deltidspen-
son ocksa enligt ndgon annan arbetspen-
sionslag och det maximibelopp pa 75 procent
som namns i 3 mom. minskar deltidspensio-
nen, gors minskningen med besktande av
dessa lagar i forhallande till de arbetsinkoms-
ter som besktats i den stabiliserade forvarvs-
inkomsten.

188
Begynnel setidpunkten for deltidspension

Deltidspension bérjar frén ingéngen av ke-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren uppfyller villkoren i 16 §, dock tidi-
gast fran ingéngen av manaden efter den un-
der vilken pensionen soks. Deltidspension
beviljas dock inte retroaktivt.
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Deltidspens onstagarhens anmal ningsskyldig-
et

Den som far deltidspension & skyldig att
underrétta pensionskassan om

1) foérandringar i sina arbetstidsarrange-
mang,

2) andra an kollektivavtalsenliga [6new-
steringar,

3) att ett angtdlningsforhalande eller fore-
tagarverksamhet upphor eller att ett nytt an-
stdllningsforhallande eller ny foretagarverk-
samhet Inleds,

4) férandringar i foretagarverksamheten,

5) it en ny arbetspension eller en motsva-
rande forman ©m beviljats i ett EU- eller
EES-land bérjar,

6) Over sex veckor lang franvaro fran arbe-
tet, om franvaron inte beror pa semester, ve-
derlagsledlghet eller oavionad ledighet som
ingdr i avlosningssystemet for et deltidsar-
betsforhallande dler sadan gukdom pa basis
av vilken deltidspensionstagaren far sukdag-
penning enligt §ukforsakringsiagen, 16n for
sukdomstid, dagpenning som grundar sig pa
bestammelserna i lagen om olycksfallsfor-
sékring eler ersdttning for inkomstbortfall
beviljad med st6d av trafikforsakringslagen
for hogst 12 manader, och

7) att en priméar f6rman borjar eller forand-
ras.

208
Justering av deltidspension

Ddltidspensionens belopp justeras, om

1) det har intréffat en bestdende forandring
[ deltldﬁomsonstagarens forvérvsinkomster
under tiden for deltidsarbete och denna for-
andring pa ett betydande sétt avviker frén
den almanna oneutvecklingen, eller

2) deltidspensionstagaren far rétt till del-
tidspension med st6d av en sadan arbetspen-
sionsag som inte tidigare har beréttigat ho-
nom eller henne till deltidspension.

Justeringen gors fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken férand-
ringen skett, eller om férandringen sker la-
lendermanadens forsa dag, fran denna dag.
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Nér deltidspensionens belopp justeras ar
ses den forvarvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta gangen faststalldes pa som stabili-
serad forvarvsinkomst.

218

Avbrytande av utbetalningen av deltidspen-
son

Om arbetstagarens inkomst av deltidsarbete
eller franvaron fran arbetet tillfalligt forand-
ras sa att villkoren i 16 § 4 mom. for deltids-
arbete inte uppfylls, avbryts utbetalningen av
deltidspensionen efter meddelande frén pen-
sionstagaren eller pa pens onskassans initia-
tiv. Utbetalningen avbryts fran ingangen av
foljande méjliga betalningsperiod, forutsatt
att orsaken till betalningsavbrottet fortfaran-
de foreligger. Utbetald deltidspension ater-
krévs enligt 123 § for den tid under vilken
villkoren for att fa deltidspension inte upp-
fyllts.
yEn deltidspension vars betalning avbrutits
bérjar efter meddelande frén pensionstagaren
utbetalas Ioa nytt réknat fran den tidpunkt vid
vilken villkoren for att fa deltidspension upp-
fylls. Har begéran om att utbetalningen av
deltidspensionen skall &terupptas inte fram-
stélts iInom sex manader fran det att utbetal-
ningen avbréts, dras pensionen in fran tid-
punkten for avbrattet.

22§

Indragning av deltidspension och erhallande
av ny deltidspension

Deltidspensionen dras in fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken a-
betstagaren inte langre uppfyller villkoren i
16 § 4 mom. for att fa pensionen, om inte n&-
got annat foljer av 21 8. Om denna dag &
den forsta dagen i en kalendermanad, dras
deltidspensionen dock in fran denna dag.
Dédltidspension kan ocksa dras in retroaktivt.

Om arbetstagarens deltidspension har dra-
gits in, har arbetstagaren ratt att pa nytt fa
deltldspenson nd&r han eller hon uppfyller
villkoren fOr den.

Har deltidspensionen varit indragen i hogst
sex manader anvands den stabiliserade i+
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komst som I&g till grund for den tidigare del-
tidspensionen som sabiliserad inkomst nér
den nya deltidspensionen efter den indragna
deltidspensionen faststélls.

238
Invalidpension efter deltidspension

Om en arbetstagare som far deltidspension
beviljas invalidpension fér sammactid for vil-
ken deltidspension redan har betalats till ho-
nom eller henne, betraktas deltidspensionen
som en delbetalning av invalidpensionen.

248

Overgang frén deltidspension till &lderspen-
son

Fortsétter arbetstagaren i deltidsarbete efter
att hafyllt 68 ar, andras deltidspensionen vid
68 ars dder till en dderspension som & lika
stor som deltidspensionen. Nar arbetstagaren
upphdr med deltidsarbetet bergknas alders-
pensionen pa ansokan av arbetstagaren pa

nytt.

Arbetspensionsrehabilitering
258
Ratten till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare under 63 & har rét at fa
andamasenlig  yrkesinriktad rehabilitering
for forhindrande av arbetsoformagaeller for-
béttrande av arbets och forvarvsformagan,
om

1) en gukdom, €t lyte eller en kroppsskada
som har konstaterats pa behtrigt sitt sanno-
likt medfdr risk for att arbetstagaren blir a-
betsoformogen pa det sitt som avsesi 35 §
1 mom.,

2) arbetstagaren har sddana inkomster av
arbete att inkomsterna for aterstaende tid en
ligt 82 8 & minst 25 133,40 euro, och

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabiliter-
ing med st6d av bestdmmel serna om rehabili-
tering inom ramen for olycksfalsforsakring
eller trafikforsakring.

Né&r rehabiliteringens andamalsenllghet e
doms beaktas arbetstagarens dlder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning och etableri ng i
arbetdivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
arbetstagaren fortsdtter i ett arbete som &
l[ampligt med tanke pa hans eler hennes hal-
sotillstand eller atergar till arbete. Nar anda-
ma senligheten bedoms beaktas dessutom hu-
ruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen
uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Med risk for arbetsoférmaga avses en
tuation dar det ar sannolikt att arbetstagaren
under de né&rmaste &ren, fastan majligheterna
till vérd och medicinsk rehabilitering beak-
tas, utan yrkesinriktade rehabiliteringsdtgar-
der skulle bli beviljad full invaidpension e-
ler delinvalidpension.

Dei 1 mom. 2 punkten avsedda inkomster-
na for aterstdende tid bestdms pa samma sétt
som om arbetstagaren hade blivit arbets-
oférmdgen vid tidpunkten for ansdkan om
rehabilitering. Nar inkomsterna bestams ke-
aktas dock inte inkomster pa basis av vilka
formaner for oavlionad tid fas eller inkomster
som avsesi 82 § 4 mom.

Vad som féreskrivs i 1 mom. tillampas
ocksa pa rehabilitering av en %dan arbetsta-
gare som &r arbetsoformdgen pa det sétt som
avsesi 358 1 mom. | ett smant fal bestdms
inkomsten for aterstdende tid pa samma sétt
som den skulle bestdmmas vid berdkning av
arbetstagarens invalidpension.

26 8

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliter-
ingsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses a-
betsprévning, arbetstraning, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stéd for inle-
dande av eller fortsatt naringsverksamhet.
Arbetstagaren kan fa erséittning for sadana
behtvliga och nodvandiga kostnader som
den yrkesinriktade rehabiliteri nghen medfor.

Innan den yrkesinriktade rehabiliteringen
inleds skall arbetstagaren ha en plan for den
yrkesinriktade rehabiliteri ni (rehabilite-
ringsplan). Pensionskassan kan stédja utar-
betandet av planen.
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Forhandsbeslut om réatten till arbetspen-
sionsrehabilitering

En arbetstagare har rétt att fa ett forhands-
bedut av vilket framgar om han eller hon
uppfyller villkoren for arbetspensionsrehabi-
litering. Ett forhandsbedlut & bindande for
pensionskassan, om arbetstagaren lamnar in
en rehabiliteringsplan till pensionskassan
inom nio manader fran det att forhandsbesd u-
tet har vunnit laga kraft.

288
Rehabiliteringspenning

En arbetstagare har rétt till rehabiliterings-
ﬁenning for de kalendermanader under vilka

an eller hon pagrund av yrkesinriktad reha-
bilitering &r helt eller delvis forhindrad att ut-
foraforvarvsarbete.

Rehabiliteringspenningen &r lika stor som
det sammanréknade beloppet av de arbets-
Bensioner, forhojt med 33 procent, som a-

etstagaren skulle ha rétt till, om han éler
hon nér ansbkan om rehabilitering gjordes
hade blivit arbetsoformdgen pa ett satt som
beréttigar till full invalidpension.

Om arbetstagarens gukledighet har borjat
medan hans eler hennes anstdlningsforhal-
lande pagick och rehabiliteringsbehovet
fanns redan nar gukledigheten borjade, &
rehabiliteringspenningen dock lika stor som
det sammanraknade beloppet av de arbets-
pensioner, forhojt med 33 procent, som a-
betstagaren skulle ha rétt till, om han dler
hon nar gukledigheten borjade hade blivit
arbetsof ormogen pa ett sétt som beréttigar till
full invalidpension.

298
Partiell rehabiliteringspenning

Om en arbetstagare under den tid yrkesin-
riktad rehabilitering pagar tjanar mer an haf-
ten av den stabiliserade inkomsten, utgor re-
habiliteringspenningen haften av den rehabi-
literingspenning som avsesi 28 8.
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308

Rehabiliteringgtillagg till invalidpensionsta-
gare

Om en arbetstagare far invaidpension e+
ligt 35 §, har han eler hon inte réit till reha-
biliteringspenning enligt 28 8. Invaidpen
sionstagaren far utover invalidpensionen ett
rehabiliteringstillagg for den tid som den yr-
kesinriktade rehabiliteringen pagér. Rehabili-
teringstill&gget utgor 33 procent av invalid-
pensionen.

Ddinvalidpenson kan betalas som full
pension under tiden for yrkesinriktad rehabi-
litering och forh6jd pa det sitt som bestamsi
1 mom.

318
Rehabiliteringsundersttd

En arbetstagare kan beviljas rehabiliter-
ingspenning i form av rehabiliteringsunder-
stod enligt provning till ett lika stort belopp
som invalidpensionen for tiden fran rehabili-
teringsbedutet till rehabiliteringens borjan
samt for tiden mellan rehabiliteringsperioder.
Rehabiliteringsunderstod enligt provning kan
beviljas ocksa for utarbetande av eni 26 8 2
mom. avsedd rehahiliteringsplan.

Rehabiliteringsunderstdd betalas hogst for
tre manader per kalenderar sa att tiden réknas
separat for tiden fran rehabiliteringsbesutet
till rehabiliteringens borjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstod kan dock betalas aven for en
langre tid, om detta & motiverat for tryggan-
de av rehabiliteringen.

328

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensi onsia}gares rehabiliteringstill-
agg

Rehabiliteringsundersttdet eller det rehabi-
literingstillégg som betalas till en invalidpen-
sionstagare kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak vagrar delta i yrkesinriktad reha-

ilitering eller avbryter sadan rehabilitering.

En arbetstagare har inte utan giltig orsak
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rétt till invalidpension forran rétten till reha-
biIitenn?spennlng enligt arbetspensionsa-
garna eller lagen om Folkpensionsanstaltens
rehabiliteri ngsformaner och rehabiliterings-
penningformaner har upphort.

338
Pensionskassans anmal ningsskyldighet

Pensionskassan skal underrétta Folkpen-
sonsanstalten om yrkesinriktad rehabiliter-
ing samt om s&dana beslut som géller rehabi-
literingspenning och rehabiliteringstillagg.

348
Andra bestammelser om rehabilitering

Vad som i denna lag bestams om sbkande
av invalidpension, faststallande pa tidigare
grunder, engangsforhdjning, besktande av
forandringar i |ne- och prisnivén, avdrag av
primara formaner, utbetalning, justering av
invalidpension och &ndri ng a beoppet,
dréjsmélsforhojning, aterkrav, lamnande och
erhdlande av uppgifter, sokande av andri ng
och anméalningsskyldighet for invaidpen
sonstagare gdler rehabiliteringspenningen
och renabiliteringstillégget samt mottagare
av dem, om inte nagot annat foreskrivs i
dennalagf

Rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
tillagg kan ocksa betalas for kortare tid &n en
manad. Pri martid enligt gukforsakringslagen
inverkar inte pa begynnel setidpunkten for re-
habiliteringspenningen. Under den tid for
vilken rehabiliteringspenning betalas intjanas
inte pension enligt 69 och 75 §, och rehabili-
teringsformanerna tas inte som grund for fa-
miljepension. For arbete under den tid for
vilken rehabiliteringspenning betalas tjanas
ny pension in pa det sitt som bestamsi 77 8.

Invalidpension
358
Ratten till invalidpension

En arbetstagare har rétt till invalidpension,
om hans eller hennes arbetsformaga pa grund

av gukdom, lyte eller skada uppskattas vara
utan avbrott nedsatt med minst tva femtede-
lar i aminstone ett &r. Invalidpensionen ke-
viljas som full pension, om arbetstagarens
arbetsformdga & nedsatt med minst tre fem-
tedelar. | annat fall beviljas invaidpensionen
som delinvalidpension.

Vid bedomningen av i vilken man arbets-
formagan ar negsatt beaktas arbetstagarens
aterstaende formaga att skaffa sig forvarvs-
inkomster genom sadant tillgangligt arbete
som han eller hon skaligen kan forutséttas ut-
fora. | et sadant fall beaktas ocksa arbetsta-
garens utbildning, tidigare verksamhet, ader,

oningsort och andra darmed Jamforbaraom-
stdndigheter. Om arbetsformagan varierar,
beaktas arbetstagarens rligainkomster.

Utover vad som bestdmsi 2 mom. skall ar-
betsoformagans yrkesrelaterade karaktar ke-
tonas vid bedomningen av rétten till invalid-
pension i fraga om en arbetstagare som fyllt
60 ar.

368
Utredning av rehabiliteringsméjligheterna

Innan pensionskassan fattar beslut om -
validpension skall kassan se till att arbetsta-
garens mojligheter till rehabilitering har klar-

lagts.

378§

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljatsenligt ar betspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har rétt till invalidpension,
om han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett senare
tianste- eller arbetsavtalsforhallande har ke
viljats invalidpension enligt

1) 35 8§ 1 mom. 2 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

2) 24 8§ 1 mom. 2 punkten i lagen om
kommunala pensioner,

3) de bestammelser i 1 8 i pensiondagen
for evangelisk- lutherska kyrkan som motsva-
rar de bestdmmelser som nadmns ovan |
1 punkten, eller



4) de bestéammelser i 13 8 i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestéam-
melser som namns ovan i 1 punkten.

En arbetstagare har rétt till invalidpension
ocksa nér hans eller hennes pension enligt
arbetspensiondlagarna for den privata sektorn
& hogst 688,02 euro per manad och han eller
hon, efter det att ett arbete som omfattas av
denna lag upphort, for ett senare tjanste- eler
arbetsavtalsforhdllande har beviljats invalid-
pension pa basis av arbetsoférmaga som bér-
Ja medan anstdlningen varade, i enlighet
med féljande bestdmmel ser:

1) 35§ 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

2) 24 8 1 mom. 1 punkten i lagen om
kommunala pensioner,

3) de bestammelser i 1 8§ i pensiondagen
for evangelisk-lutherska kyrkan som motsva-
rar de bestdmmelser som ndmns ovan i
1 punkten, eler

4) de bestéammelser i 13 8 i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestam-
melser som ndmns ovan i 1 punkten.

388
Invalidpensionens belopp

Beloppet av full invalidpension & summan
av den intjanade pensionen fore utgangen av
det & som foregick pensionsfallséret och
pensionsdelen for aterstaende tid enligt 67 el-
ler 73 8. Delinvaidpensionen utgor haften
av full invalidpension.

398

Forhandsbeslut om rétten till delinvalidpen-
son

En arbetstagare har rétt att fa ett forhands-
bedut av vilket framgar om han eller hon
uppfyller dei 35 § 1 mom. nédmnda villkoren
for delinvaidpension. Forhandsbedutet ges
av pensionskassan i det fallet att kassan vore
behorig att avgdra pensionsansokan, om a-
betstagaren skulle ansdka om pension i stéllet
for om férhandsbes! ut.

Ett férhandsbedut & bindande for pen
sionskassan, om en pa besluten grundad pen-
sionsansdkan gors inom nio manader eller
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inom en av arbetstagaren och arbetsgivaren
avtaad langre tid fran det att forhandsbedu-
tet vann laga kraft.

40 §
Pensionskassans sakkunniglakare

En dler fleralegitimerade |&kare skall delta
i beredningen vid pensionskassan av @enden
som géler arbetsofdrmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra &enden som inbegriper
medicinska frégor. Pensionskassans lakare
kan anteckna sin standpunkt i handlingarna
utan att folja vad som | 23 § i lagen om yr-
kesutbildade personer inom halso- och guk-
varden (559/1994) bestams om formkraven i
fréga om réattsmedicinska intyg och utldtan-
den.

418
Begynnel setidpunkten for full invalidpension

Full invalidpension borjar tidigast fran in-
gangen av kalenderménaden efter den under
vilken den i 12 kap. 3 8§ i sukforsakringsla-
gen avsedda primértiden for dagpenningen
utgar.

Igull invalidpension borjar dock fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetsof rmagan borjade, om

1) pensionsansdkan har gjorts innan Folk-
pensionsanstalten har faststalt priméartiden
for gukdagpenningen, och det fore utgangen
av den andra kalendermanaden som fdljer pa
pensionsansdkan inte har beviljats sddan
gukdagpenning som skall betalas for minst
en manad utan avbrott och som hanfor sig till
tiden efter arbetsof ormagans borjan, eller

2) §de penningsansbkan som géler i-
den efter arbetsof 6rmagans borjan har avda-
gits, och arbetstagaren inte har beviljats s
dan gukdagpenning som skall betalas for
minst en manad utan avbrott och som hanfor
sig till tiden efter avdaget.

Har en arbetstagare rétt att fran utlandet fa
en forman som motsvarar §ukdagpenning
enligt ukforsskringsagen, beaktas forma-
nen vid faststéllandet av begynnel setidpunk-
ten for invalidpensionen pa samma sétt som
sukdagpenning enligt §ukférsakringslagen,



118

dock for hogst den maximala betal ningstiden
enligt gukforsakringsdagen.

428
Begynnel setidpunkten for delinvalidpension

Delinvalidpension borjar frén ingdngen av
den manad som foljer pa pensionsfallet.

43 8§
Betalning av invalidpension retroaktivt

Invalidpension betalas utan giltig orsak inte
retroaktivt for langre tid &n sex manader fére
den ménad d& ansdkan om pension gjordes.

Om invalidpension beviljas retroaktivt, ke-
talas pensionen inte for den tid for vilken a-
betstagaren har fétt rehabiliteringspenning
enligt arbetspensiondagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforma-
ner och rehabiliteringspenningformaner eller
ersditning for inkomstbortfall med st6d av
lagen om rehabilitering som ersétts enligt b-
gen om olycksfalsférsakring eller lagen om
rehabilitering som ersétts enligt trafikforsak-
ringdagen.

Om invalidpension beviljas retroaktivt s
som ddinvalidpension dler full invaidpen-
sion pa basis av 41 § 2 mom. och gukdag-
penning enligt jukforsdkringsagen eller par-
tiell gukdagpenning har betalats ut for sam-
ma tid, betalas invaidpension for denna tid
till den del invalidpensionens belopp oversti-
ger beloppet av dagpenningen.

44 8
Tid for vilken invalidpension beviljas

Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av rehabiliteringsstod for visstid.

Ar arbetstagarens arbetsformaga nedsatt for
en begrénsad tid i minst ett &, har arbetstaga
ren rét att si lange som han eler hon ke
doms vara arbetsoférmogen pa det sitt som
avsesi denna lag fa rehabiliteringsstod for att
aterstalla arbetsforméagan.

Nér rehabiliteringsstdd beviljas skall pen-
sionskassan se till att en vard- eller rehabili-
teringsplan har utarbetats for arbetstagaren.

Rehabiliteringsstdd kan beviljas en arbets-
oférmdgen arbetstagare aven for den tid un-
der vilken véard- €eler rehabiliteringsplanen
utarbetas.

458

Invalidpens onstagarhens anmal ningsskyldig-
et

Den som fér invalidpension & skyldig att
underrétta pensionskassan om att han eller
hon &terfatt arbetsformagan, om att han eller
hon inleder eler uttkar sitt forvarvsarbete
och om att rehabiliteringen avbrutits.

46 §
Utredning av om ar betsof6r magan fortgar

Om pensionskassan har grundad anledning
att anta att pensionstagaren ater & arbetsfor-
maogen, & pensionstagaren, om pensionskas-
san sa bestammer, skyldig &t for utredning
av om arbetsoférmagan fortgar |&ta underso-
ka sig hos en av pensionskassan angiven le-
gitimerad |&kare eller pa en rehabiliterings-
angtalt eller en undersokningsinréttning som
anvisas av pensionskassan. Pensionskassan
skal da ersita skdliga kostnader for under-
sokningen och eventuella resor.

47 §
Oversyn av rétten till invalidpension

Om invalidpensionstagarens arbetsformaga
forandras, justeras rétten till invalidpension
pa hans eler hennes anstkan eller pa pen
sionskassans initiativ.

Vid beddmning av huruvida invalidpen-
sionstagarens arbetsforméga har férandrats
eler aerstéllts, beaktas forandringarna i a-
betstagarens arbetsinkomst.  Arbetstagaren
har inte rétt till full invalidpension for den tid
under vilken arbetsinkomsten dverstiger 40
procent av den stabiliserade genomsnittliga
inkomsten for tiden innan arbetsoférmagan
borjade eler réatt till delinvalidpension foér
den tid under vilken arbetsinkomsten Gver-
stiger 60 procent av den namnda genomsnitt-



liga inkomsten, sdvida 6verskridandet av in-
komstgransen inte &r tillfaligt.

488
Andring av invalidpensionens belopp

Sker en sadan forandring i arbetsformagan
hos en arbetstagare som far full invaidpen-
sion att han eller hon har rétt att fa delinva-
lidpension och kan arbetstagaren bedomas ha
sadan arbetsformagai mingt ett &r, andrasin-
validpensionen till dellnvalldpenson fran in-
gangen av manaden efter forandringen.

Sker en sadan forandring i arbetsformagan
hos en arbetstagare som far delinvalidpen-
sion att han eler hon har rétt att fa full inva-
lidpension och kan arbetstagaren beddmas ha
sadan arbetsformaga i minst et ar, andras
delinvalidpensionen till full |nvaI|dpenS|on
Full invalidpension borjar sa som bestams i
41 8. Deinvalidpensionen betalas ut till dess
full invaidpension borjar.

498
Indragning av invalidpension

Om en invaidpensionstagare har &terfét
sin arbetsformaga i sdan grad att han eller
hon inte langre uppfyller villkoren for att fa
invalidpension, dras pensionen in fran och
med ingangen av kalendermanaden efter den
under vilken pensionstagaren aterfatt arbets:
férmagan.

Om Invalidpensionen dras in eler rehabili-
teringsstodet upphdr, kan, for stédjande av
personens atergang till arbete utbetalningen
av pension fortga i form av rehab|I|ter|ngs-
stod till samma belopp som delinvalidpen-
sion &ven for en kortare tid an et ar.

50 8
Avbrott i utbetalningen av invalidpension

Utbetalningen av invalidpension kan av-
brytas, om pensionstagaren

1) & i forvarvsarbete och inkomsten av det-
ta arbete tillfaligt dverdiger 60 procent av
den stabiliserade genomsnittliga inkomsten
for tiden innan arbetsoférmagan borjade,
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2) inte samtycker till undersdkning som
pensionskassan forelagt honom eller henne i
enlighet med 46 §, férutom om det finns ett
godtagbart skdl till detta,

3) inte ldmnar resultaten av den undersok-
ning som avses i 46 § till pensionskassan
inom en skélig tid som pensionskassan sdtter
ut, eler

4) utan giltig orsak vagrar delta i rehabili-
tering eller utbildning som pensionskassan
ordnar.

518
Justering av invalidpension retroakiti vt

Pensionen kan dras in eler justeras dler
utbetalningen av den kan avbrytas retroaktivt
for hogst ett ar. Denna tid berdknas fran in-
gangen av kalenderméanaden efter den under
vilken pensionstagaren ansokt om justering
eller pensionskassan vidtagit justeringstgér-
der. Om ubetalningen av Invalidpension har
varit avbruten, justeras eller indras dock pen-
sionen frén den tidpunkt vid vilken utbetal-
ningen avbrots.

528
Andring av invalidpension till &lderspension

Full invalidpension andras till alderspen-
son och delinvalidpension till sadan dders-
pension som till beloppet motsvarar full invar
lidpension fran ingangen av kalenderména-
den efter den under vilken pensionstagaren
fyller 63 ar.

Arbetstagaren har rétt till pension som i+
tjanats pa grundval av arbete som utforts un-
der tiden for invalidpension. Pension beviljas
pa ansbkan, dock tidigast fran ingangen av
manaden efter den under vilken arbetstagaren
fyller 63 &r. En forutséttning ar i dettafall att
arbetstagaren inte langre arbetar i det anstal-
ningsforhéllande fran vilket han eler hon
pensioneras.

Pensionen ber&knas och beviljasintei form
av invaidpension, utan i form av Aderspen-
sion fran ingangen av kal endermanaden efter
den under vilken 63 ars dder uppnaddes, om
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1) arbetstagaren har fyllt 63 & fore utgang-
en av den primartid som avsesi 12 kap. 38 i
gukforsakringslagen, dler

2) det for arbetstagaren inte faststélls négon
primértid enligt 12 kap. 3 8 2 mom. i Jukfa-
sakringslagen,  eftersom  arbetstagaren  har
fyllt 63 &r.

538§
Information och hanvisning till rehabilitering

Avdas en anstkan om invalidpension eller
arbetspensionsrehabilitering, skall pensions-
kassan i samarbete med de instanser som till-
handahdller rehabiliteringsservice se till att
arbetstagaren ges information om andra e
habiliteringsmajligheter och hanvisas till an-
nan rehabilitering eller ndgon annan service
som motsvarar hans eller hennes rehabiliter-
ingsbehov. Pensionskassan skall dessutom
iaktta lagen om klientsamarbete inom rehabi-
literingen (497/2003).

Familjepension
54 8§
Familjepension och familjepensionstagare

Formand dtare & en arbetstagare som tjanat
in pension enligt denna lag och efter vars déd
familjepension betalas till formanstagarna pa
det satt som foreskrivs nedan.

Formanstagare &r en person som har rét till
familjepension  efter formandatarens  dod.
Formanstﬁare & pa de villkor som anges
nedan en efterlevande make, formand atarens
samt den efterlevande makens barn och en
tidigare make till formand &taren.

Familjepensionen betalas i form av efterle-
vandepension och barnpension.

Rétt till familjepension har inte den som
genom brott uppsatligen har orsakat formans-
| dtarens dod.

558§
Efterlevande makes rétt till pension
En efterlevande make har rétt till efterle-

vandepension, om han eler hon hade ingait
aktenskap med formandétaren innan denne
fyllde 65 & och han eller hon har eler har
haft ett gemensamt barn med formandataren.

Rétt till efterlevandepension har ocksa en
sadan efterlevande make vars aktenskap hade
mgatts innan den efterlevande maken fyllde
50 & och formans ataren 65 ar och aktenska-
pet hade varat mingt fem &, om

1) den efterlevande maken har fyllt 50 ar
vid formand dtarens dod, eller

2) den efterlevande maken hade f&tt inva-
lidpension enligt en arbetspensionslag_eller
folkpensondagen (- /2006) i minst tre arstid
vid férmand atarens dod.

En efterlevande make har inte rétt till efter-
levandepension enligt 1 mom., om barnet har
givits som adoptivbarn utanfor familj jen fore
formand atarens dod eller & formand tarens
barn som den efterlevande maken har adopte-
rat efter formand dtarens dod.

Har den efterlevande maken pa basis av ett
tidigare aktenskap rétt att f& familjepension
enligt en arbetspensiondag, uppkommer inte
rétt till ny familjepension.

56 8§
Barnsraétt till pension

Réit till barnpension vid formans&tarens
dod har ett barn som inte har fyllt 18 & och
som &r

1) barn till formans aaren, och

2; barn till den efterlevande maken och
bodde i samma hushdll som formanslataren
och den efterlevande maken vid formans ata-
rens dod.

Barnpension beviljas i férsta hand efter
barnets egen fordlder. Rétt till barnpension
kan inte uppkomma efter flera an tva for-
manddtare samtidigt. Om ett barn som far
barnpension efter tva formandatare senare
beviljas barnpension efter sin egen forélder,
upphdr den barnpension som forst be\llljatS
efter annan formandatare fran den tidpunkt
vid vilken den barnpension som beviljas efter
den egna fordldern borjar.
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Tidigare makes rétt till pension

En tidigare make till férméndétaren har
rétt till efterlevandepension, om formand ata-
ren vid sin dod pa basis av ett lagakraftvun-
net domstolsbedut eler en lagakraftvunnen
dom eller ett avtal som har faststéllts av soci-
andmnden var skyldig att betala periodiskt
underhélishidrag till den tidigare maken. |
fraga om en tidigare make och dennes rétt till
efterlevandepension géller vad som bestédms
om den efterlevande maken och dennes réit
till efterlevandepension.

588

Begynnel setidpunkten fér familjepension och
utbetal ning retroaktivt

Familjepension betalas fran mgangen av
manaden efter den under vilken formand ta-
ren avled. Till ett barn som faétts efter for-
manslatarens dod betalas familjepension fran
ingangen av manaden efter barnets fodel se.

Familjepension betalas utan giltig orsak
inte retroaktivt for langre tid an sex ménader
Lore den méanad d& ansdkan om pension gjor-

es.

59 8§
Anmal ningsskyldighet

Den som far efterlevandepension & skyldig
att underrétta pensionskassan om att han eller
hon har ingétt aktenskap.

Om ett barn som far barnpension ges som
adoptivbarn till rBgon annan an formans éta-
rens efterlevande make eller dennes nya
make, & barnets adoptivforddrar skyldiga att
underrétta pensionskassan om adoptionen.

60 §
Ratten till familjepension upphor
Rétten till efterlevandepension upphdr, om

den efterlevande maken Ingar nytt aktenskap
fore fyllda 50 &r.
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Rétten till barnpension upphdr nar barnet
fyller 18 & eller om barnet ges som adoptiv-
barn till ndgon annan @n den efterlevande
maken eller dennes nya make.

618
Beviljande av familjepension for visstid

Kan régon utredning om formand tarens
déd inte laggas fram, men det & sannolikt att
formanslataren har avlidit genom drunkning,
till f6ljd av ndgon annan olycka eller av &
gon annan darmed jamforbar orsak, kan fa-
miljepension beviljas for viss tid.

Om familjepension beviljas for viss tid i
enlighet med 1 mom., dras formand dtarens
arbetspension in den dag familjepensionen
borjar.

62 8§
Engangsbetalning av efterlevandepension

Nér efterlevandepensionen upphér i enlig-
het med 60 §, betalas till den efterlevande
maken i ett for alt ett belopp som ar lika
stort som efterlevandepensionen for tre &
hade varit.

Grunden for beloppet & den manadspen-
sion som senast har betalats ut eler, om pen-
sionskassan & sSista pensionsanstalt enligt
108 §, det sammanlagda beloppet av de pen-
sioner pensionskassan betalat per manad.

63 8§
Begravningsunder stod

En efterlevande make till en férmanslétare
som vid sin dod inte hade fyllt 67 &r beviljas
begravningsunderstod forutsatt att forménsla-
taren vid sin dod fick dderspension dler in-
vaidpension i enlighet med 66 - 70 § eller
vid sin dod hade varit berétigad till sddan
pension.

Begravningsunderstodets storlek  bestams
enligt nedanstéende tabell:



Formandatarens | Begravningsunder-
dder vid dods- | stodets belopp
fallet
— 50 ar 10 190 euro
51 —55ar 7 643 euro
56 — 60 ar 5 096 euro
61— 66 ar 2 548 euro

Om en formandéatare som avses i 1 mom.
inte var gift vid sin dod, beviljats formanda-
tarens dodsbo begravningsunderstod forsatt
att en sl&kting i rétt nedstigande led, ett adop-
tivbarn eller en forader till formand &taren ar
delagre i dodsboet.

4 kap.
Bestammande av pension
Pensionstillvaxt
64 8
Grunderna for pensionstillvaxten

Pens onen tillvéaxer

1) pa grundval av sidana arbetsinkomster
enligt 78 8 som arbetstagaren har haft frén
ingangen av kalendermanaden efter den ur
der vilken 18 ars alder uppnaddestill utqang—
en av den manad under vilken 68 &rs ader
uppnaddes,

2) for oavlionad tid som avsesi 80 §, och

3) for tid med invalidpension och deltids-
pension enligt dennalag.

Till pension beréttigar inte arbetsinkoms-
terna under det & under vilket arbetsof orma-
gan borjade, om den aerstdende tiden vid
faststallandet av invalidpensionen har raknats
sasom till pension beréttigande tid pa det st
som foreskrivsi 67 eller 73 8.

658§
Ratten till sarskilda tillvaxtprocentsatser

Pensionen tillvaxer enligt 66—70 §, under
forutséttning att

1) arbetstagaren gér i &lderspension frén ett
angtéllningsforndllande som omfattas av
dennalag,

2) arbetstagaren har rétt att med stod av
10 § ga i dderspension vid sinkt pensionsal-
der, eler

3) arbetstagaren har rétt till sadan invalid-
|oen5| on i fréga om vilken pensionskassan en-

igt 108 8§ & behorig att handlégga pensions-
ansokan, och arbetstagarens arbetsinkomster
enligt dennalag under manaden for pensions-
fallet och under de trettiosex kalendermana-
der som foregdr pensionsfallet & sammanlagt
minst 16 800 euro.

66 §

Pensionstillvaxt pa girur_ldval av arbetsin-
komster enligt sarskild tillvaxtprocentsats

Pensionen tillvaxer pa grundval av de pen-
sionsgrundande arbetsinkomster som avses i
78 § for varje enskilt & (arsi nkomst) med

1) 1,6 procent fram till utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 &,

2) 2,0 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken a-
betstagaren fyller 53 a fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 63 &, och

3) 4,5 procent frén och med ingdngen av
kalendermanaden efter den under vilken a-
betstagaren fyller 63 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 68 ar.

Om eni 1 mom. angiven procentsats and-
ras under kalenderéret, faststélls pensionstill-
vaxten enligt en genomsnlttllg procentsats pa
grundval av andra inkomster an sadana som
intjanats efter alderspensionens borjan. Den
genomsnittliga tillvaxten réknas ut genom att
tillvaxtprocentsatserna enligt 1 mom. beaktas
i forhdllande till det antal kalendermanader
under kalenderaret till vilka procentsatserna
hanfér sig.

Arbetar arbetstagaren i nagot annat EU- el-
ler EES-land an i Finland efter att ha uppnétt
53 &rs dder, fogas till den teoretiska pensio-
nen ett sarskilt tillagg som raknas ut pa basis
av skillnaden mellan den procentsats som av-
ses i 1 mom. 2 och 3 punkten och den pro-
centsats som avses i 1 mom. 1 punkten. Det
sarskilda tillégget réknas ut pa basis av a-
betsinkomsternai Finland.



67 8

Bestdmmande av Pens on for aterstaendetid
enligt sarskild tillvaxtprocentsats

Nér invalidpensionen bestams beréttigar ti-
den fran ingangen av det kalenderar under
vilket arbetstagaren har blivit arbetsofrmé-
gen till utgangen av den kal endermanad un
der vilken arbetstagaren fyller 63 ar till pen-
sion (@terstdende tid). N&r en pensionskassa
med stéd av 108 § ar behdrig att handlégga
pensionsanstkan, raknas den aterstaende -
den dock till ut%angen av den kal endermanad
under vilken arbetstagaren skulle ha uppnatt
den sankta pensionsaldern enligt 8 § 2 mom.
medan arbetstagaren utan avbrott innehaft en
anstéllning som omfattas av denna lag fran
ingangen av manaden efter den under vilken
arbetsoformagan bdrjade tills den namnda
pensionsdldern uppnaddes, om den sa]unda
beréknade pensionsdldern & lagre én 63 4.
En forutséttning for att arbetstagaren skall fa
pension for aerstéende tid ar att han eller
hon under de tio kal enderdr som foregick det
& under vilket arbetsoformagan borjade har
haft sasmmanlagt minst 12 566,70 euro i a-
betsinkomster enligt arbetspensi ondagarna.

Av den i 82 § avsedda inkomst som pen-
sionen for aerstéende tid grundar sig pa u-
gor pensionen for aterstaende tid

1) 1,6 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar aterstaende tid fram till u-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 &, och

2) 1,4 procent per & till den del som den
aterstaende tiden omfattar tiden fran ingang-
en av kaendermanaden efter den under vil-
ken arbetstagaren fyller 50 ar fram till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
arbetstagaren fyller 63 &.

68 8§

Pensionstillvéxt enligt sarskild tillvaxtpr o-
centsats for arbete som utfors under tiden i
pension

Pensionen tillvaxer med 1,6 procent pa
Erundval av de pensionsgrundande arsin-
omster som pensionstagaren har under en
tid for vilken han eler hon enligt arbetspen-
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siongdagarna fé& invalidpension eller dders-
Penc?on eller motsvarande pension fran ut-
andet

69 8

Pensionstillvaxt enligt sarskild tillvaxtpr o-
centsats for tid med invalidpension som upp-
hort

Om en arbetstagare som har fatt invalid-
pension senare beviljas pension pa nya gru
der pa basis av dder eler arbetsoférmaga,
réknas sdsom till pension beréttigande tid
aven den tid under vilken arbetstagaren fick
invalidpension. N& pensionen for denna tid
réknas ut anvands som grund den inkomst for
aerstdende tid som hanfor sig till den inva-
lidpension som upphdrt.

Pabasisav .1 mom. tillvaxer pensionen fran
och med i mgangen av det & under vilket a-
betsof ormagan borjade till utgdngen av den
manad under vilken invalidpensionen upp-
horde pa grundval av den inkomst som pen-
sionen for aterstéende tid grundar sig pa och
som hanfor sig till invalidpensionen med

1) 1,6 procent per &r till den del som pen
sionen omfattar tiden fram till utgéngen av
den ménad under vilken arbetstagaren fyller
50 ar, och

2) 1,4 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar tiden fran ingangen av la-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagarm fyller 50 & fram till utgéngen av den

endermanad under vilken arbetstagaren
fyller 63 ar.

Har arbetstagaren utOver invaidpension
enligt denna lag fé&t invalidpension enligt
nagon annan arbetspensionslag, utgdr den in-
komst for derstdende tid som omfattas av
denna lag och som hanfér sig till den inva-
lidpension som upphort samma relativa andel
av de inkomster for dterstéende tid som han-
for sig till de invalidpensioner som arbetsta-
garen fétt som den andel arbetsinkomsterna
enligt denna lag utgbr av summan av in
komsterna enligt arbetspensionslagarna un-
der den granskningstid som avses i 82 och
84 8.

Har arbetstagaren fétt invalidpension utan
grund, réknas vid berékningen av ny pension
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inte denna tid med pension sasom till pension
beréttigande tid.

708

Pensionstillvaxt enligt sarskild tillvaxtpr o-

centsats pa grundval av deltidsar bete och for
tid med deltidspension

P& grundval av inkomster av deltidsarbete
som utfors vid sidan av deltidspension samt
p& grundval av inkomster som ligger till
grund for i 80 § avsedda formaner for oavlo-
nad tid under tiden for deltidsarbete tillvaxer
pensionen i enlighet med 66 och 77 8.

For tid med deltidspension tillvéxer &lders-
pensionen med 0,75 procent per & av det i
17 § 1 mom. avsedda inkomstbortfall pa ke
sis av vilket arbetstagarens deltidspension for
forsta gangen har raknats ut.

Nar invalidpensionen réknas ut pa basis av
arbetsoformaga som bdrjat under tid med
deltidspension, tillvéxer pensionen for tiden
med deltidspension med 1,6 procent av i+
komstbortfallet. Raknas aven pension for
aterstaende tid med i pension som tjdnas in
pa grundval av deltidsarbete som utfors vid
sidan av deltidspension nar invalidpensionen
faststélls, skall pensionen for dterstdende tid
réknas ut enligt tillvaxtprocentsatsernai 67 §
ocksai fraga om inkomstbortfallet.

718
Ratten till allm&nna tillvaxtprocentsatser

Om en arbetstagare som omfattas av denna
lag inte enligt 65 § har rétt till dders eler
invalidpension som bestams i enlighet med
66—70 §, tillvaxer pensionen pa det sétt som
foreskrivsi 72—76 8.

728

Pensionstillvéaxt pa grundval av arbetsin-
komster enligt allman tillvaxtprocentsats

_Pensionen tillvéxer pa grundva av de pen-
sionsgrundande arbetsinkomster som avses i
78 § for varje enskilt & (&rsinkomst) med

1) 1,5 procent fram till utgdngen av den ka-
lendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 ar,

2) 1,9 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken a-
betstagaren fyller 53 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 63 &, och

3) 45 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken a-
betstagaren fyller 63 & fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 68 ar.

Om en procentsats som namns i 1 mom.
andras under kalenderdret, bestdms pensions-
tillvaxten enligt en genomsnlttllg procentsats
pa grundval av andra inkomster &n sddana
som intjanats efter alderspensionens borjan.
Den genomsnittliga tillvaxten réknas ut g-
nom att tillvaxtprocentsatserna enligt 1 mom.
beaktas i forhdlande till det antal kalender-
manader under kaenderdret till vilka pro-
centsatserna hanfor sig.

Arbetar arbetstagaren i négot annat EU- el-
ler EES-land &n'i Finland efter att ha uppnétt
53 &rs dlder, fogas till den teoretiska pensio-
nen ett sarskilt tillagg som réknas ut pa basis
av skillnaden mellan den procentsats som av-
ses i 1 mom. 2 och 3 punkten och den pro-
centsats som avsesi 1 mom. 1 punkten Det
sarskilda tillagget réknas ut pa basis av a-
betsnkomsternai Finland.

738§

Bestdmmande av pension for ater staende tid
enligt allman tillvaxtprocentsats

Nar invalidpensionen bestéms beréttigar ti-
den frén ingangen av det kaenderdr under
vilket arbetstagaren har blivit arbetsoformo-
gen till utgangen av den kal endermanad un
der vilken arbetstagaren fyller 63 ar till pen
sion (@terstdende tid). Nar en pensionskassa
med stod av 108 § ar behdrig att handldgga
pensionsanstkan, réknas den aterstdende -
den dock till ut%angen av den kalenderménad
under vilken arbetstagaren skulle ha uppnétt
den sinkta pensionsdldern enligt 8 § 2 mom.
medan arbetstagaren utan avbrott innehaft en
anstalining som omfattas av denna lag fran
ingangen av manaden efter den under vilken



arbetsoformagan bérjade tills den namnda
Bensonsaldern uppnaddes, om den salunda

eréknade pensionsaldern & lagre & 63 &.
En forutséttning for att arbetstagaren skall fa

ension for dterstéende tid & att han eller

on under de tio kalenderdr som foregick det
a under vilket arbetsoformagan borjade har
haft sammanlagt mingt 12 566,70 euro i a-
betsinkomster enligt arbetspensi ond agarna.

Av den i 82 § avsedda inkomst som pen-
sionen for &terstéende tid 3rundar sig pa u-
gor pensionen for aterstaen tid

1) 1,5 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar aterstaende tid fram till u-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 ar, och

2) 1,3 procent per & till den del som den
&terstéende tiden omfattar tiden fran i ingang-
en av kalendermanaden efter den under vil-
ken arbetstagaren fyller 50 ar fram till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar.

748

Pensiongtillvaxt enligt allman tillvéxtpro-
centsats for arbete som utfors under tiden i
pension

Pensionen tillvaxer med 1,5 procent pa
grundval av de pensionsgrundande arsin-
komster som pensionstagaren har under en
tid for vilken han eller hon enligt arbetspen-
siondagarna fé& invalidpension eller dders-
Pm(?e?n eller motsvarande pension fran ut-
an

758

Pensionstillvaxt enligt allmén tillvaxtpro-
centsats for tid med ihnvalidpensi on som upp-
Ort

Om en arbetstagare som har fatt invalid-
pension senare beviljas pension panya gru
der pa basis av dder eler arbetsoférmaga,
raknas sasom till pension beréttigande tid
aven den tid under vilken arbetstagaren fick
invalidpension. N& pensionen for denna tid
réknas ut anvands som grund den inkomst for
aterstdende tid som hanfor sig till den inva-
lidpension som upphort.

125

Pabasis av 1 mom. tillvaxer pensionen fran
och med mgan%en av det ar under vilket a-
betsoformagan Orjade till utgangen av den
manad under vilken invaidpensionen upp-
horde p& grundval av den inkomst som pen-
sionen for aterstaende tid grundar sig pa och
som hanfor sig till invalidpensionen med

1) 1,5 procent per & till den del som pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken foretagaren fyller 50
ar, och

2) 1,3 procent per ar till den del som pen
sionen omfattar tiden fran ingangen av le-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 63 &.

Har arbetstagaren utéver invalidpension
enligt denna lag fétt invalidpension enligt
nagon annan arbetspensionslag, utgor den in-
komst for dterstéende tid som omfattas av
denna lag och som hanfér sig till den inva-
lidpension som upphdrt samma relativa andel
av de inkomster for dterstéende tid som han-
for sig till de invalidpensioner som arbetsta-
garen fatt som den andel arbetsinkomsterna
enligt denna lag utgbr av summan av in
komsterna enligt arbetspensionslagarna un-
gir§den granskningstid som avses i 82 och

Har arbetstagaren fatt invalidpension utan
grund, réknas vid berakningen av ny pension
inte dennatid med pension sasom till pension
beréttigande tid.

76 8§

Pensiongtillvaxt enligt allman tillvaxtpro-
centsats pa grundval av deltidsarbete och for
tid med deltidspension

Pa grundval av inkomster av deltidsarbete
som utfors vid sidan av deltidspension samt
pa grundval av inkomster som ligger till
grund for i 80 § avsedda férmaner for oavlo-
nad tid under tiden for deltidsarbete tillvéxer
pensionen i enlighet med 72 och 77 8.

For tid med deltidspension tillvéxer dders-
pensionen med 0,75 procent per & av det i
17 § 1 mom. avsedda inkomstbortfall pa be-
sisav vilket arbetstagarens deltidspension for
forsta gangen har réknats ut.
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Nér invalidpensionen réknas ut pa basis av
arbetsofrmaga som borjat under tid med
deltidspension, tillvaxer pensionen for tiden
med deltidspension med 1,5 procent av i+
komstbortfallet. Raknas &ven pension for
aterstmnde tid med i pension som tjanas in
pa grundva av ddtidsarbete som utfors vid
sidan av deltidspension nar invalidpensionen
bestéms, skall pensionen for dterstéende tid
raknas ut enligt tillvaxtprocentsatsernai 73 §
ocksdi fraga om inkomstbortfallet.

778
Pensionstillvaxt for oavionad tid

Pensionen tillvaxer med 1,5 procent pa
grundval av den inkomst som ligger till
grund for en i 80 § avsedd férman som a-
betstagaren under varje enskilt kalenderar
fatt for oavionad tid.

Arbetsinkomster och formaner som ber atti-
gar till pension

78 8
Arbetsinkomster som beréttigar till pension

Vid bestémmande av den arbetsinkomst
som utgdr grund for pensionen beaktas 10n,
resultatpremie eller nagot annat vederlag som
har betalats eller avtalats att betalas som a-
séttning for arbete. Ett sddant vederlag anses
som arbetsinkomst pa grundva av vilken
pension intjénas &ven da det betalas till a-
betstagaren av ett konkursbo, av en sadan
myndighet som enligt Bgen om IOGnegaranti
for éman (1108/2000) ansvarar for |Gnega-
rantin eller av ndgon annan betalare (Sallfo-
retradande betalare) i stélet for av arbetsg-
varen.

Till den arbetsinkomst som utgor grund for
pensionen raknas ocksa for arbetet utgdende
vederlag som har avtaats att delvis eller helt
gottgoras i form av betjdningsavgifter av
allmanheten; betjaningsavgifter beaktas till
samma belopp som vid den senaste verkstél-
da beskattningen, om inte ndgon annan till-
forlitlig utredning om deras belopp 1&ggs
fram.

Som sédant vederlag for arbete som avsesii
1 mom. betraktas inte

1) en personaférman som tillhandahdlits
av arbetsgivaren,

2) en ranteformén for ett 18n som erhdlits
pagrundval av ett anstallningsforhallande,

3) en forman som innefattar rétten att pa
grundval av ett anstéllningsférhallande teck-
na aktier eler andelar i en sammanglutning
till ett |&gre pris an det gangse, om formanen
kan utnyttjas av en mq'orltet av de angtdllda,

4 en i 66 8 inkomstskattelagen
(1535/1992) avsedd forman som uppkommer
genom awandning av en anstallningsoption,
eller en prestation som & baserad pa ett an
stélningsforhallande och som faststalls enligt
forandringen av vardet pa bolagets aktier,

5) en premie som ges i form av sidana ok-
tier i arbetsgivarbolaget eller i ett annat bolag
som hor till samma koncern eller motsvaran-
de ekonomiska sammanslutning som arbets-
givarbolaget och som noteras pa en fondbors
som Gvervakas av myndigheterna eller i form
av en placeringsdeposition eller pa nagot an-
nat motsvarande séit eller helt eler delvis i
form av pengar i stallet for aktier, forutsatt
att vérdet pa en sadan férman som f&si form
av en premie beror pa hur vérdet av aktierna
utvecklas under en period pa minst ett ar -
ter att premien utlovats,

6) dagtraktamenten eller andra kostnadser-
séttningar for arbetsresor,

7) 16n for vantedagar enligt 18 8§ 5 mom. i
gOmanslagen,

8) erséttningar som betalas vid upphavande
av arbetsavtal, eller andra skadestand,

9 i personalfondslagen (814/1989) avsed-
da vinstpremieandelar som har overforts till
en personalfond eler lyfts kontant, eller en
fondandel som har lyfts ur personalfonden,

10) poster som med stod av bolagsstam-
mans beslut betalas till en arbetstagare i form
av vinstutdelning eler som kontant vinst-
premie, férutsatt att den kontanta vinstpremi-
en betalas till hela personalen och att syftet
inte & att med den ersétta det 16nesystem
som faststallts i ett kollektivavtal eller ar-
betsavtal, och att grunderna for berékning av
den kontanta vinstpremien Overensstdmmer
med 2 § 2 mom. i personafondslagen och att
bolagets fria kapital &r storre &n summan av
den kontanta vinstpremie och den utdelning



som skall betalas till aktiedgarna och vilka
faststélls vid bolagsstdmman, och inte heller

11) en vinstandel eller utdelnmg som en
delégarei ett bolag har lyft.

| de Stuationer som avses i 3 mom. 10
punkten forutsétts dessutom att ett avtal som
& bindande for arbetsgivaren inte har ingatts
betréffande betalningen av vinstpremie och
att &garna vid bolagsstdmman efter raken-
skapsperiodens utgang fattar ett bindande be-
dut om utbetalning av kontant vinstpremie
och att vinstpremierna betalas efter det.
Dessutom forutsatts &r att arendet behandlas i
enlighet med lagen om samarbete inom fore-
tag (725/1978) eler pa ndgot annat motsva-
rande sétt.

En arbetstagare som far betjaningsavgifter
av almanheten skall meddela arbetsgivaren
det betjdningsavgiftsbelopp som ligger till
grund for skatten.

798
Hur arbetsinkomst hanfors till kalenderar

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
betraktas som inkomst for det kalenderar u
der vilket den betalats (betal ningsprincipen).
Om en snedvridning sker i pensionsbel oppet
till foljd av att arbetsinkomsten betraktas som
inkomst for det ar under vilket den betalats,
kan arbetsinkomsten betraktas som inkomst
for det kalenderdr under vilket den tjanades
in. Narmare bestdmmelser om tillampni n%
av betalningsprincipen utfardas genom fa-
ordning av statsradet.

80 §
Oavltnad tid som berattigar till pension

Oavlonad tid beréttigar till pension, om a-
betstagaren  fore ingdngen  av pensions-
fallsiret har haft minst 12566,70 euro i s
dana arbetsinkomster i fréga om vilka forsak-
ring ordnats enligt arbetspensiondagarna.

Till pension beréttigar inkomst som ligger
till grund for en forméan for oavionad tid pa
det st som avsesi 3 mom. och som arbets-
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tagaren har fatt fran ingangen av kalender-
manaden efter den under vilken 18 ars ader
uppnétts till utgangen av det & som foregar
pensondfallet. Vid utrékning av &lderspen-
sion beaktas dock inkomst som ligger till
grund for en forman som arbetstagaren fatt
fram till utgdngen av manaden for alderspen-
sionsfallet.

De inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavlionad tid betraktas som in-
komster under det kalenderdr till vilket for-
manstiden hanfor sig. De inkomster som lig-
ger till grund for formanerna beréttigar till
pension enligt foljande:

1) 117 procent av sadan arbetsinkomst en
ligt gukforsakringdagen som ligger till
grund for moderskaps-, sarskild moderskaps-

, faderskaps- dler forddrapenning for den tid
for vilken formanen har betalats till arbetsta-
?aren och 17 procent for den tid for vilken

Ormanen har betaatstill arbetsgivaren,

2) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for aterneringserséitning enligt k-
gen om alterneringd edighet,

3) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for inkomstrelaterad dagpenning
enligt lagen om utkomstskydd for arbetd 6sa
till den del dagpenning har erhdllits fore u-
gangen av den manad under vilken 63 &rs -
der uppnéitts,

4) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for fortjanststod enligt lagen om of -
fentlig arbetskraftsservice ,

5) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for den utbildningsdagpenning som
avsesi 10 kap. i lagen om utkomstskydd for
arbets 6sa,

6) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for vuxenutbildningsstod enligt -
gen om vuxenutbildningsstod,

7) 65 procent av den arbetsinkomst som
ligger till grund fér rehabiliteringspenning
enligt arbetspensiondagarna dler lagen om
Folkpensionsangtaltens rehabiliteri ngsforma—
ner och rehabiliteringspenningformaner, eller
for ersattning for forlorad inkomst som bevil-
jats enligt estdmmelserna om rehabilitering
iInom ramen for olycksfalsforsdkring eller
trafikforsakring, for den tid for vilken forma-
nen har betaats till arbetstagaren, dock inte
om rehabiliteringspenningen har betalats som
ett till&gg till pension,
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8) 65 procent av den arbetsinkomst som
Ilgger till grund for sukdagpenning, partiell
dagpenning och speciavérdspenning och
som avses i gukforsakringslagen, for den tid
for vilken forménen har betalats till arbetsta-
garen, dock sa att den inkomst som ligger till
grund for partiell gukdagpenning & hélften
av den arbetsinkomst som ligger till grund
for gukdagpenning, och

9) 65 procent av den arbetsinkomst som

(;E(ger till grund for ersattning for forlorad

omst som beviljats enligt bestémmelserna
om olycksfallsforsakring, trafikforsakring el-
ler forsakring for olycksfall i militartjangt,
for den tid for vilken dagpenning har betalats
till arbetstagaren, dock inte till den del pen-
son i s?l?et med 8 punkten intjdnas av
sammaor

Har en férman som avsesi 3 mom. 1 punk-
ten pa grund av att forvarvsinkomster saknas
eller at de varit 18ga betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning, anses
523,61 euro i manaden vara den inkomst som
Ilgger till grund for formanen. Har formanen
pa grund av dtergang till arbetet betaats till
ett belopp som motsvarar minimidagpenning,
anses beloppet av den minimidagpenning
som betalats till arbetstagaren som den in-
komst som ligger till grund for forménen.

P& grundval av inkomst som ligger fill
grund for en férman intjanas inte pension for
den tid for vilken arbetstagaren har fétt annan
pension enligt arbetspensiondagarna an del-
tidspension eller familjepension.

Om pensionstagaren har rétt till pension
enligt tva eller flera arbetspensionslagar, be-
aktas de arbets och foérvéarvsinkomster som
ligger till grund for férménerna endast en
gang.

818

Arbetstagar es pensionsutdrag och kontroll
av det

Till en'i Finland bosatt arbetstagare i adern
18? 67 & sands &ligen ett pensionsutdrag av
vilket framgar

1) de arbetsinkomster som beréttigar till
pension enligt arbetspensiondagarna for den
privata sektorn, sarskilt for varje arbetsgiva-
re,

2) de inkomster som ligger till grund for
formaner som betalats for oavlionad tid och
som leréttigar till pension, sarskilt for varje
formansdag,

3) grunden och den tid for vilken pension
intjdnas enligt lagen om pensionserséttning
som skall betalas av statens medel for tiden
for vard av barn under tre & eller for tiden
for studier, och

4) beloppet av den pension som intjanats
fram till utgangen av aret fore det & under
vilket utdraget skickades.

Pensionsutdraget innehdller de uppgifter
som avses i 1 mom. -3 punkten for fem
kaenderdr fore det ar under vilket informa-
tionen skickas. Utdraget sdndstill arbetstaga-
ren av pensionskassan eller den pensionsan+
stalt inom den privata sektorn dér arbetstaga-
rens anstélIningsforhéllande & forsskrat vid
utgangen av kalenderdret fore det & under
vilket utdraget skickas eler fore ndmnda tid-
punkt senast var forsakrad.

Om arbetstagaren konstaterar en brist eller
ett fel i de uppgifter som avses i 1 mom.
1? 3 punkten, skall pensionskassan i egen-
skap av den pensionsanstalt som skickat u-
draget p& arbetstagarens yrkande reda ut

ifternas riktighet. Arbetstagaren skall

ov |&gga fram en sddan utredning om

grunderna for sitt yrkande som skéligen kan

forutsdttas av honom eller henne. Pensions-

kassan &r inte skyldig att reda ut dessa upp-

gifter retroaktivt for langre tid an de fem ka
lenderdr som avsesi 2 mom.

Om arbetstagaren ostridigt visar att han el-
ler hon fore de fem & som namns ovan har
haft sdana i 1 mom. 1—3 punkten avsedda
inkomster eller formaner som beréttigar till
pension men inte pa rétt sétt har beaktats som
pensionberéttigande, beaktar pensionskassan
uppgifterna retroaktivt. Ostridigt pavisade
arbetsinkomster beaktas som inkomster for
utbetalningsaret, och inkomster som ligger
till grund for formaner for oavidned tid, tid
for vard av barn under tre & samt studietid
beaktas som inkomster for de ar till vilka for-
mangtiden, vardtiden eler studierna hanfor

sg.



Har arbetstagaren inte arbetsinkomster som
forsdkrats enligt arbetspensionslagarna for
den privata sektorn och som beréttigar till
pension, sdnder Pensionsskyddscentralen in-
formationen om de formaner som avses i
1 mom. 2 och 3 punkten och reder vid behov
ut uppgifternas riktighet pa det sitt som ar-
sesi 3 och 4 mom.

Arbetstagaren har rétt att fa ett beslut om
de uppgifter som avses i 3 och 4 mom. och
som paverkar hans eller hennes pensionsrétt.
Bedlutet ges av pensionskassan eller den pen-
sonsanstalt som skickat utdraget eller, i det
fal som avsesi 5 mom., av Pensionsskydds-
centralen. Om uppgifterna enligt 3 och
4 mom. hanfér sig till ett sadant tillamp-
ningsdrende enligt 10 8 i lagen om pension
for arbetstagare som behandlas av Pensions-
skyddscentralen, ger Pensionsskyddscentra-
len &ven bedut om de uppgifter som avsesi 3
och 4 mom.

Aterstéende tid
828

Inkomst somligger till grund for pension for
aterstdende tid

Den inkomst som pension for dterstéende
tid grundar sig pa (nkomst for aterstaende
tid) bestams pa grundval av de arbetsinkoms-
ter enligt arbetspensiondagarna och de till
grund for i 80 § avsedda formaner for oavlo-
nad tid liggande inkomster som arbetstagaren
har fétt under de fem kalenderar som fére-
gick det & under vilket arbetsof ormagan bor-
jade (granskningstid). Inkomsten for &tersté-
ende tid per manad & summan av dessa u+
der granskningstiden erhdlina arbetsinkoms-
ter, inkomster som Iigger till grund for for-
maner for oavionad tid och inkomster som
avsesi 4 mom., dividerad med sextio.

Nar inkomsten for aerstdende tid bestams
beaktas

1) inkomst som ligger till grund fér no-
derskaps-, sarskild moderskaps-, faderskaps-
eller foérddrapenning till det belopp som
namnsi 80 § 3 mom., och
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2) andrainkomster som ligger till grund for
i 80 § avsedda formaner for oavlonad tid till
100 procent.

Har en forman som avses i 1 mom. pa
grund av att forvérvainkomster saknas eller
at de har varit |3ga betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning, beaktas
523,61 euro i manaden nar inkomsten for
aterstéende tid bestams. Har formanen pa
grund av atergang till arbetet betalats till ett
belopp som motsvarar minimidagpenning,
beaktas den minimidagpenning som har beta-
lats till arbetstagaren nar inkomsten for ater-
stéende tid bestams.

Nar inkomsten for dterstéende tid bestams
beaktas sdsom inkomst 1 047,22 euro for var-
je hel manad for vilken arbetstagaren under
granskningstiden har fait

1) grunddagpenning, arbetsmarknadsstéd
eler utbildningsdagpenning till ett belopp
som motsvarar grunddagpenningen enligt -
gen om utkomstskydd for arbetd 6sa, eller

2) utbildningsstod enligt lagen om offentlig
arbetskraftsservice i from av grundstéd.

Den dagpenning som avses i §ukforsak-
ringslagen beaktas pa det sitt som avses i
4 mom., om den har beviljats till samma ke-
lopp som den grunddagpenning som avses i
lagen om utkomstskydd for arbets 6sa.

Har arbetstagaren under granskningstiden
inte nagra arbetsinkomster som beréttigar till
pension, raknas pensionsdelen for aterstden-
de tid inte heller till pensionen pa basis av de
inkomster som ligger till grund fér i 80 § av-
sedda formaner for oavionad tid eller de i+
komster som avsesi 4 mom.

838

Hur tid for vard av barn inverkar pa pension
for aterstaendetid

Ar en arbetstagares arbetsinkomster under
den c?ranskni ngstid som avsesi 82 § 1 mom.
mindre &n den stabiliserade inkomstnivan pa
grund av vard av barn under tre & och leder
detta till att pensionen enligt arbetspensions-
lagarna sjunker med minst 20 procent, fe-
traktas pa ansokan av arbetstagaren sdsom
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arbetsinkomst enligt 82 § 1 mom. den arbets-
inkomst som vardtiden inte har minskat. |
detta fall beaktas dock arbetsinkomster som
erhdllits under de hogst tio senaste aren.

848

Bestammande av pension for aterstaendetid
pa grundval av inkomst under mindre &n fem
ar

Har en arbetstagare arbetsinkomster som
berdttigar till pension, inkomster som Ilgé?er
till grund for en férméan for oavionad tid
inkomster for aIerstaende tid enligt 82 8 e
dast under det & under vilket arbetsoférmé-
gan borjade eller aret innan, beaktas nar av
inkomsten for aterstaende tid bestams &ven
inkomsterna under det ar da arbetsoformagan
borjade fram till utgangen av den manad u
der vilken arbetstagaren har blivit arbets-
of ormogen.

Har arbetstagaren blivit arbetsoférmogen
fore utgangen av det kel enderdr under vilket
han eller hon fyller 23 &, & granskningstiden
tiden mellan mgangen av kalendermanaden
efter uppnadd 18 &rs alder och utgangen av
den ménad under vilken arbetsoférmégan
borjade. | detta fall & inkomsten for aterstd:
ende tid per manad summan av de inkomster
for dterstéende tid som avsesi 82 § och som
erhdllits under granskningstiden, dividerad
med det antal manader som ingar i samma
period, dock med hogst 60.

858§

Andel enligt denna lag av inkomster for ater-
stéende tid

Beaktas aterstaende tid i en arbetstagares
pension pa basis av flera olika arbetspen-
sionslagar, utgor den inkomst for aterstéende
tid som omfattas av denna lag en lika stor
andel av summan av inkomsterna for atersta-
ende tid som den andel arbetsinkomsterna
enligt denna lag utgbr av summan av in
komsterna enligt arbetspensionslagarna un-
der den granskningstid som avses | 82 dller
84 8.

Andra omstandigheter som inverkar painva-
lidpensionens belopp

86§
Pension pa tidigare grunder

Om en arbetstagare som har fatt rehabiliter-
ingspenning enligt denna lag beviljas inva-
lidpension pa grund av arbetsoformaga som
har borjat innan tva & har forflutit fran det
att rehabiliteringspenningsperioden 16pte ut,
bestéams pensionen pa de grunder enligt vilka
den skulle ha bestdms om arbetsof ormégan
hade borjat vid ingangen av rehabiliterings-
penningsperioden.

Beviljas en arbetstagare som har fétt inve-
Ildpenson senare invalidpension pagrund av
sadan ny arbetsofrmaga som har borjat in-
nan tva ar har forflutit sedan den tidigare in-
validpensionen upphdrde, bestams den nya
invalidpensionen enligt samma grunder som
den tidigare beviljade invalidpensionen. For-
farandet & detsamma om en arbetstagare
som fétt invalidpension beviljas ny invaid-
pensionen med anledning av samma guk-
dom, lyte eller skada som legat till grund for
den tidigare invalidpensionen.

Om en arbetstagare som har fét invalid-
pension beviljas aderspension som bdrjar
innan tva ar har forflutit fran det att invalid-
pensionen upphorde, bestams Aderspensio-
nen enligt samma grunder som den ovan
namnda invalidpensionen.

878
Engangsforhojning av invalidpension

En engéngsforhojning laggs till arbetstaga-
rens invalidpension fran ingangen av det ka-
lenderdr fram till vilket det har gatt fem ka-
lenderér sedan pensionen borjade. Forhoj-
ningen gors inte, om arbetstagaren vid in-

angen av aret for forhojni ngen har fyllt 55
ar. Nagon eng?angsforhOJ ning gors inte pa re-
habiliteringstillagg

Engéngsforhdjningen réknas ut pa basis av
summan av de pensioner som beviljats a-
betstagaren enligt arbetspensiondagarna for
den privata sektorn. Forhojningen bestdms



enligt arbetstagarens dder vid ingangen av
aret for forhgjningen. Forhgjningen & 21
procent, om arbetstagaren vid ingéngen av
aret for forhgjningen & 24—26 ar. Forhoj-
ningsprocentsatsen gunker for varje levnads-
ar med 0,7 procentenheter.

Livslangdskoefficient
88 §

Anpassning av pensionsskyddet till den all-
manna forandringen i livdangden

Pensionsskyddet anpassas till forandringen
i den forvantade medellivdangden genom att
pensionen, nar aderspensionen borjar, an-
réknas med den livdéngdskoefficient som
faststéllts for det ar under vilket arbetstaga-
ren fyllde 62 &. Om dAderspensionen dar-
emot borjar fore det & da arbetstagaren fyller
62 &, omraknas dderspensionen med den
livd angdskoefficient som faststallts for det ar
under vilket pensionen bérjade.

Nar en invalidpension andras till dders-
pension vid 63 ars dlder, justeras pensionen
med den livdangdskoefficient som faststallts
for det & under vilket arbetstagaren fyllde 62

ar.

Social och hdsovardsministeriet utfardar
genom forordning bestdmmelser om livs-
|angdskoefficienten si som foreskrivsi 83 § i
lagen om pension for arbetstagare.

Bestdmmande av familjepension
898
Grund for familjepension

Familjepensionen bestams pa basis av den
dderspension dler fullainvalidpension enligt
denna lag som formandétaren fick vid sin
dod. Né&r familjepensionen grundar sig pa d-
derspension, beaktas aderspensionen utan
den omrékning med livdangdskoefficienten
som avses i 88 8 Pension som formand ata-
ren tjnat in under sin tid med pension 1&ggs
till den pension efter formandataren som fa-
miljepensionen grundar sig pa.

Om formandataren vid sin dod inte fick
sadan pension som avses i 1 mom., réknas

131

som grund for familjepensionen den pension
ut som formandataren skulle ha fatt om han
eller hon pa sin dodsdag hade blivit arbets-
oformdgen i den man som beréttigar till full
invalidpension.

Om formandataren vid sin dod fick inva-
lidpension som inte inkluderade en i 87 8 av-
sedd engangsforhojni ngf, Okas formand ata-
rens invalidpension, vilken réknas ut som
grund for familjepensionen, med en engangs-
forhgjning frén ingéngen av det_kaenderdr
fram “till vilket formandéatarens invalidpen-
sion och pa basis av den beviljad familjepen-
sion tillsammans har fortgétt fem kalenderdr.
Om formandataren inte fick pension vid sin
dod, laggs engangsforhojningen till formans-
|&tarens invalidpension, vilken raknas ut som
grund for familjepensionen, fran ingangen av
det kalenderdr fram till vilket familjepensio-
nen har fortgatt fem kalenderdr. Procentsat-
sen for engangsforhdjningen bestams pa det
sétt som avsesi 87 § 2 mom. enligt den alder
som formandataren skulle ha uppnédtt vid
tidpunkten for férhéjningen.

90 §

Efterlevande makes och tidigare makes pen-
son

Av grunden for familjepensionen utgor &-
terlevandepensionen, om inte nagot annat
foljer av 93—98 §,

1) 6/12 om formanstagare & den efterle-
vande maken ensam eller den efterlevande
maken och ett barn,

2) 5/12 om formanstagare & den efterle-
vande maken och tva barn,

2) 3/12 om formanstagare & den efterle-
vande maken och tre barn, samt

4) 2/12 om formanstagare & den efterle-
vande maken och fyra eller flerabarn.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formandataren bestams sa att
dess andel av den efterlevandepension som
har réknats ut enligt 1 mom. blir lika stor
som vad 60 procent av det underhdllsbidrag
som férmanslataren har betalat till sin tidiga-
re make utgor av formand atarens pension en-
ligt 89 8. Ar den efterlevande maken ocksa
formanstagare, uppgdr det sammanlagda ke-
loppet av tidigare makars familjepensioner
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till hogst halften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda bel oppet dras av fran efter-
levandepensionen och fordelas mellan de ti-
digare makarnai samma forhallande som un-
derhallsbidragen.

918
Bar npensionens belopp

Av grunden fér familjepensionen utgor
barnpensionernas sammanlagda belopp, om
inte ndgot annat foljer av 97 eller 98 §,

1) 4/12 om det finns ett barn,

2; 7/12 om barnen &r tva,

3) 9/12 om barnen &r tre, samt

4) 10/12 om barnen &r fyraeller flera

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nen fordelas jamnt mellan de barn som &
formanstagare.

92§
Justering av familjepension

Familjepensionens belopp och dess férdel-
ning mellan formanstagarna justeras, om av
talet formanstagare forandras. Justeringen
?orsfran ingangen av kalendermanaden efter

andringen.

Familjepensionens belopp justeras ocksa
nar en en%angsforh jning i enlighet med 89 §
3 mom. l&ggs till den invaidpenson som
ligger till grund for familjepensionen. | detta
fal justeras familjepensionen frdn samma
tidpunkt som vid vilken engangsforhajningen
l&ggs till invalidpensionen.

93§
Minskning av efterlevandepension

Pensioner som den efterlevande maken far
pa basis av fOrvarvsarbete och som grundar
sig pa arbetspensiondagarna och darmed
jamforbara lagar minskar efterlevandepen-
sonen. N&r efterlevandepensionen minskas
beaktas de pensioner som den efterlevande
maken fér, utan avdrag for de priméra for-
maner som avses i 97 och 98 §, och den -
terlevande makens dellnvalldpens on beaktas
till ett belopp som motsvarar full invalidpen-

sion. Nér efterlevandepensionen minskas be-
aktas dessutom en forman som motsvarar
ovan namnda pension och som betalas dler
borde betalas till den efterlevande maken
fran utlandet eller pd basis av anstdlIning vid
en ingtitution inom Europeiska gemenska-
pernaeller vid en internationell organisation.

Om den efterlevande maken inte far sadan
pension som avses i 1 mom., betraktas som
den efterlevande makens arbetspensi on dock
den kalkylerade pension som denne skulle ha
beviljats om han eller hon pa férmand atarens
dodsdag hade blivit arbetsoférmogen i den
man som beréttigar till full invalidpension
(den efterlevande makens kalkylerade pen-
sion). Om den efterlevande maken har arbe-
tat utomlands eller varit anstélld av en insti-
tution inom Europeiska gemenskaperna eller
av en internationell organisation, betraktas
som den efterlevande makens arbetspension
den kalkylerade pension som den efterlevan-
de maken skulle ha beviljats om hans eller
hennes arbete som hanfor sig till forsakrings-
tid som grundar sig pa en anstélning utom-
lands, vid en ingtitution inom Europeiska
gemenskaperna eller vid en internationell a-
ganisation hade omfattats av dennalag.

Om pensionskassan meddelar beloppet av
den efterlevande makens kalkylerade pension
till den pensionsanstalt som skoter verkstél-
ligheten av arbetspensionslagarna for den d-
fentliga sektorn for bestémmande av efterle-
vandepensionen enligt arbetspensionslagarna
for den offentliga sektorn, har den efterle-
vande maken rétt att av pensionskassan pa
begéran fa ett besut om beloppet av den kal-
kylerade pensionen.

948

Tidpunkt for minskning av efterlevandepen-
sion

Efterlevandepensionen  minskas fran in-
gangen av den gunde kalendermanaden efter
formandatarens dod. Om den efterlevande
maken vid forménsltarens dod har fyllt 65
& eller om han éler hon far i 93 § 1 mom.
namnd pension, minskas efterlevandepensio-
nen dock frén mgangen av kalendermanaden
efter formand tarens dod.

Om ett dler flera barn som har rétt till



barnpension efter formandataren vid fa-
mandatarens dod bodde i samma hushdll
som denne och den efterlevande maken,
minskas efterlevandepensionen inte forrén
det yngsta barnet fyller 18 ar. Som den efter-
levande makens kakylerade pension betrak-
tas da den invalidpension som denne skulle
ha beviljats om han eller hon nér det yngsta
barnet fyller 18 & hade blivit arbetsof6rmo-
gen i den man som beréttigar till full invalid-

pension.
958§

Grund for minskning av efterlevandepension
samt belopp

Efterlevandepensionen minskas, om den ef-
terlevande makens i 93 § avsedda arbetspen-
sioner verstiger grunden for minskningen av
pensionen. Minskningen av pensionen & 50
procent av skillnaden mellan de arbetspen-
sioner som avses i 93 § och grunden for
minskningen av pensionen. Grunden for
minskningen av pensionen &

1) 649,69 euro per manad, om formand ata-
rens enligt 89 8§ berdknade pension och andra
arbetspensioner  tillsammans  Overstiger
namnda belopp,

2) det sammanlagda beloppet av formansa-
tarens enligt 89 § berdknade pension och
andra arbetspensioner, om det sammanlagda
beloppet av dessa arbetspensioner dverstiger
324,77 euro men inte 649,69 euro,

3) 324,77 euro, om det sammanlagda le-
loppet av de arbetspensioner som namns i
1 punkten & hogst 324,77 euro.

Vid bestammande av grunden for minsk-
ning av pension beaktas pa det sdtt som fore-
skrivs i 93 § 1 och 2 mom. en férman som
motsvarar i 1 mom. 1 och 2 punkten avsedda
arbetspensioner och som betalas fran utlandet
eller pa basis av en anstéllning vid en instit u-
tion inom Europeiska gemenskaperna eller
vid en internationell organisation.

Om den efterlevande maken har rétt att u-
over efterlevandepension enligt denna lag fa
efterlevandepension enligt nagon annan a-
betspensionslag, avdras fran efterlevande-
pensionen enligt denna lag ett belopp som
utgor en lika stor del av den ovan avsedda
minskningen som efterlevandepensionen e
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ligt denna lag utgor av alla efterlevandepen-
sionerna enligt arbetspensionslagarna.

Nér efterlevandepensionen minskas om+-
réknas efterlevandepensionen med den livs-
léangdskoefficient enligt 88 § som har fast-
stédlts for det & da efterlevandepensionen
minskas.

96 §

Minskning av efterle\%r}depensi oni sarskilda

Nér efterlevandepens onen minskas beaktas
pa ansokan av den efterlevande maken i stél-
let for arbetspensionerna den efterlevande
makens genomsnittliga forvarvsinkomster
och pa dem grundade formaner samt delinva-
lidpension, om

1) den efterlevande maken inte far arbets-
pension pa grundval av eget arbete eller om
den efterlevande maken far delinvadidpen-
sion,

2) den efterlevande maken har ansokt om
detta inom fem ar efter férmans tarens dod
eler da efterlevandepensionen minskas for
forsta gangen, och

3) summan av de namnda forvarvsinkoms-
terna och pa dem grundade formaner samt
delinvalidpensionen, da 60 procent av for-
varvsinkomsterna beaktas, & minst 25 pro-
cent mindre @ den pension som i enlighet
med 93 § har faststéllts for den efterlevande
maken.

Den genomsnittliga forvarvsinkomst som
avsesi 1 mom. réknas ut pa grundva av den
efterlevande makens forvarvsinkomster un-
der sex manader foére anstkan, och minsk-
ningen av pensionen i enlighet med 1 mom.
gors tidigast fran ingangen av denna retroak-
tiva period.

Efterlevandepensionen justeras, om det i
den efterlevande makens forhdlanden sker
en sadan forandring att villkoren i 1 mom.
inte langre uppfylls. Dessutom justeras efter-
levandepensionen, om den efterlevande me-
ken beviljas pension enligt arbetspensionsia-
garnai nagon annan form an deltidspension.

Né&r efterlevandepensionen justeras an-
vands samma grund for minskning av pen-
sionen som nér efterlevandepensionen forsta
gangen minskades.
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5 kap.
Priméra formaner som dras av fran pension
97 8
Formaner somdras av fran pension

Frén pension enligt denna lag avdras en
priméar forman som arbetstagaren féatt och
frén familjepension en familjepension eller
ersittning som motsvarar en primér forman.
Priméra formaner &

1) dagpenning eller olycksfallspension som
gru)ndgfJ psig pég lagen gm oncipsfallsfdrs%a'k-
rng,

2) erséttning for inkomstbortfall E)éa(]:]rund
av egen skada eller pension beviljad med
stod av trafikforsdkringdagen,

3) ersdttning for inkomstbortfall beviljad
med st6d av lagen om rehabilitering som er-
sétts enligt lagen om olycksfallsférsakring,

4) ersdttning for inkomstbortfall beviljad
med stod av lagen om rehabilitering som er-
séttsenligt trafikforsakringsagen,

5) livranta beviljad med st6d av lagen om
skada, adragen i militartjanst (404/1948), och

6) dagpenning eller olycksfalspension ke-
viljad med st6d av lagen om olycksfal i mili-
tartjanst.

Om en arbetstagare har rétt till eni 1 mom.
namnd forman, betalas i pension enligt denna
lag av skillnaden mellan summan av dla a-
betspensioner och den forman som namnsi 1
mom. en lika stor del som pensionen enligt
dennalag utgdr av samtliga arbetspensioner.

98§
Avdrag for formaner fran utlandet

Som primér forman betraktas dven en -
dan férman fran en annan stat som motsvarar
en forman som avsesi 97 § 1 mom.

Om, nér arbetstagarens pension bestams,
aterstdende tid skall beaktas enligt pensions-
lagstiftningen i tva eller flera EU- eller EES-
lander eller l&nder med vilka en Overens-
kommelse om social trygghet ingatts, fa-
hindras dverlappande dterstaende tid genom
att aterstéende tid beviljas pa basis av denna
lag i samma forhdlande som forhdlandet

mellan arbetstagarens forsakringstid enligt
arbetspensiondagarna och forsakringstiden i
alalander som beviljar aterstaende tid.

08

I nverkan pa pensionsbel oppet av andringar
av en primar forman

Beviljas pensionstagaren en primar forman
eller andras beloppet av en primar forman el-
ler en pension enligt denna lag av nagon an-
nan orsak an en indexjustering, justeras pen-
sionens belopp. Pensionsbeloppet justeras
ocksa, om frén pension som avsesi dennalag
har avdragits en primér férman och pensions-
tﬁ_aren _beviljas annan arbetspension. Frén
delinvaidpension avdras dock inte dagpen
ning eller erséttning for inkomstbortfall e+
ggé lagen om olycksfallsforsakring, trafikfar-

akringdagen eller lagen om olycksfal i mi-
litértjanst, om dagpenningen eller erséttning-
en har beviljats pa grund av ett olycksfal -
ler en trafikskada som intréffat under tiden
med delinvalidpension.

Familjepensionens belopp justeras, om
pensionstagaren beviljas familjepension som
motsvarar en primar forman eller familjepen-
sion enligt arbetspensionslagarna och fran
familjepension enligt denna lag har avdragits
en primér forman.

Pensionen justeras fran den tidpunkt vid vil-
ken en forman som avsesi 1 mom. beviljas
eller fran den tidpunkt vid vilken beloppet av
formanen eler en pension enligt dennalag
andras. Om pensionstagaren beviljaseni 98
§ 1 mom. avsedd forman fran utlandet eller
beloppet av en sddan férman andras, justeras
pensionsbel oppet fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken pensions-
kassan far kannedom om att en sdan férman
beviljas eller éndras.

Pensionsbeloppet justeras inte, om den
priméara formanen beviljas eler dess belopp
andras for hogst fyra manader fran det att
formanen borjade eller andrades.

100 §
Regressratt
Pension enligt denna lag kan beviljas utan



avdrag till dess att beloppet av den priméra
formanen har blivit slutligt bestamt. Pen-
sionstagarens rétt till den primara formanen
overgar pé& pensionskassan till den del far-
manen hade minskat pensionen.

6 kap.

Beaktande av forandringar i I6ne- och pris-
nivan

1018

Justering av inkomstgrénser, belopp och ars-
inkomster med en |Gnekoefficient

De inkomstgranser, belopp och gransbe-
lopp som avses i denna lag justeras arligen
vid ingdngen av januari med den lonekoeffi-
cient som avsesi 96 8§ 1 mom. i lagen om
pension for arbetstagare. Vid bergkningen av
en pension justeras arsmkomsterna med b
nekoefficienten till nivan det ar under vilket
pensionen borjar.

Inkomstgranserna, beloppen och gransbe-
loppen enligt denna lag motsvarar vardet 1
(1,000) & 2004 for den |onekoefficient som
avsesi 1 mom.

Social och halsovardsministeriet utfardar
genom foérordning bestammelser om 16neko-
efficienten sa som foreskrivsi 100 § i lagen
om pension for arbetstagare.

102 8§
Indexjustering av pensionerna

En I6pande pension justeras arligen fran
ingéngen av januari med det arbetspensions-
index som avses i 98 § i lagen om pension
for arbetstagare. Social- och halsovardsmini-
steriet utfardar genom férordning bestam-
melser om arbetspensionsindex s& som fore-
skrivs i 100 § i lagen om pension for arbets-
tagare.
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7 kap.
Ansbkan om pension och bedut
1038
Pensionsansbtkan

Pension skall stkas hos pensionskassan pa
en blankett som Pensionsskyddscentralen
faststéller for detta andamdl. Till ansbkan
skall fogas den utredning som behdvs for att
pensi onsarendet skall kunna avgoras.

eg(avnl ngsunderstéd skall sokas hos pen-
sionskassan genom en skriftlig ansokan. Till
ansokan skall fogas den utredning som e
hovs for att &rendet skall kunna avgoras.

Néarmare bestdmmelser om de blanketter
och intyg som behovs fér ansbkan om pen-
sion och begravningsunderstod utfardas g-
nom forordning av statsradet.

104 8§

Utredning av hal sotillstdndet hos den som
ansoker ominvalidpension

Den som ansoker om invalidpension skall
l&mna pensionskassan ett |&karutldtande om
sitt halsotillstand. Utldtandet skall innehdlla
en \ard- dler rehabiliteringsplan. Pensions-
kassan kan dock godkanna ocksa ett |akarut-
|&tande av annat dag eler en motsvarande
utredning. Pensionskassan kan ocksa pa egen
bekostnad inhémta ett |&karutl&tande, om -
kanden vardas pa sukhus eller om det finns
nagot annat sarskilt skal dartill.

Den som ansbker om invaidpension &
skyldig att p& anvisning av pensionskassan
for utredning av nedséttningen i arbetsfor-
magan l&a undersbka sig hos en av pen
sionskassan namngiven legitimerad akare el-
ler pé en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisas av pensions-
kassan. Om sokanden utan godtagbart skl
véagrar |ata sig undersokas, far pensionsanso-
kan avgoras med st6d av sddan utredning
Som pensionskassan har tillgang till.

Pensionskassan & skyldig att ersétta den
som ansbker om invalidpension foér skdliga
kostnader for den undersokning som avses i
2 mom. och for eventuella resor.
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105§

Ansokan om pension pa en arbetstagares
vagnar

Om en arbetstagare pa grund av ader, ska-
da, ukdom €ller av régon annan orsek &
ofrmogen att galv ansbka om pension eller
att i Ovrigt skéta sina pensionsarenden och
saknar en intressebevakare, kan en av pen-
sionskassan godkand néra anhorig till arbets-
tagaren eller en person som har skott arbets-
tagaren pa arbetstagarens vagnar ansoka om
pension och &ven i dvrigt fora arbetstagarens
talan i @enden som gdler pension enligt
dennalag.

106 §
Anhangiggorande av pensionsansbkan

En pensionsansikan anses vara gjord den
dag den inkommit till pensionskassan eller
till" ndgon annan pensionsanstalt som avses i
arbetspensiondagarna  eler till Pensions-
skyddscentralen eller till ett ombud som pen-
sionskassan, en pensionsanstalt eller Pen-
snonsskyddscentralen har bemyndigat for ar
damélet. Bestammelserna om anhéngiggd-
rande av pensionsansokan géler ocksa ar
hangiggorande av ansbkan om begravnings-
understod.

107 8
Bedl utsfattande och delgivning av beslut

Rétten till pension enligt denna lag och
pensionsbeloppet avgdrs genom bedut av
pensionskassan eller nagon annan behorig

ensionsanstalt. Pensionskassan eller den be-

Origa pensionsanstalten skall avgora pen-
sionsanstkan utan dréjsmal efter det att den
har fétt nodvandiga utredningar.

Rétten till begravningsunderstdd enligt
denna lag avgdrs genom bedut av pensions-
kassan. Pensionskassan skall avgdra en ans¢-
kan om begravningsunderstd utan dréjsma
efter det att den har fatt nodvandiga utred-
ningar.

Pensionskassan eller ndgon annan behorig
pensionsanstalt delger sitt beslut genom att

sdnda bedlutet per brev till mottagaren under
den adress som han eller hon uppgett.

Nérmare bestdmmelser om maskinellt uv
dertecknande av pensionskassans och négon
annan behdrig pensionsanstalts bedut utfér-
das genom forordning av statsradet.

108 §
Behorig pensionsanstalt

Den behdriga pensionsanstalten inom an
privata sektorn och den sista pensionsanstal-
ten, vilka avses i denna lag, samt den behdri-
ga pensionsangtaltens uppgifter bestdms pé
det sdtt som foreskrivs i 106—111 § i lagen
om pension for arbetstagare och i forordnin
av statsradet som utfardas med stod av 111
3 mom. i ndmnda lag.

8 kap.

Utbetalning av pension, dr6jsmalsforhajning
och aterkrav

109 §
Utbetalning av pension

Pensionen betalas till pensionstagaren, om
inte négot annat bestams i detta kapitel.

Pensionen utbetalas manatligen i efterskott
den sista dagen i varje kalendermanad pé det
konto pensionstagaren uppgett i ett penning-
ingtitut som han eller hon vat. Om den sista
dagen i kalenderménaden &r en helgdag eller
en helgfri I6rdag, utbetalas pensionen nér-
mast foregdende vardag.

1108

I nledande, upphdrande, avbrytande och in-
dragning av utbetalning

Pension betdas fran ingangen av kaen
dermanaden efter den under vilken rétten till
pension uppkommit, om inte n&got annat fa-

Jjer av bestAmmelserna i 3 kap. Pension utbe-

talas till utgangen av den kalenderméanad un
der vilken rétten till pension upphdr.

Om pensionskassan har skal att missténka
att pensionstagaren inte langre uppfyller vill-



koren for att fa pension, kan pensionskassan
avbryta utbetalningen av pensionen. Detta
forutsitter att pensionskassan har begért en
utredning av pensionstagaren om omstandig-
heter i andutning till pensionens belopp eller
pensionsrétten, men  pensionstagaren  inte
légger fram négon sédan utredning inom en
skdig tid som pensionskassan anvisar.

Kan nagon utredning om pensionstagarens
dod inte léggas fram, men & det sannolikt att
han éller hon har avlidit genom drunkning,
till foljd av nagon annan olycka eller av ra-
gon annan darmed jamforbar orsak, kan pen
sionskassan dra in pensionen fran den dag da
pensionstagaren forsvunnit.

1118
Pension som engangsbel opp

Om beloppet av en dderspension, familje-
pension eller full invaidpension fore avdra-
get for en primér forman understiger 20 euro
per manad, kan pensionskassan betala ut
pensionen som ett engangsbel opp.

Ar beloppet av den pension som avsesi 1
mom. minst 20 euro, men hogst 50 euro per
méanad, kan pensionskassan betala ut pensio-
nen som ett engdngsbelopp, om pensionsta-
garen har underréttats om att pensionen beta-
las ut som ett engangsbelopp och om pen-
sionstagaren inte har motsatt sig detta inom
en skalig tid som pensionskassan anvisar.

Engéngsbeloppet av invalidpension som
beviljats tills vidare innehaller &ven den d-
derspension som skall beviljas darefter.

Néar invalidpension betalas som ett en
géngsbelopp, betalas den retroaktiva pensio-
nen inte till §ukforsakringsfonden.

Né&r pensionskassan i egenskap av Sista
pensionsanstalt betalar pension enligt en be-
dutssammanstdlining som avsesi 107 §i la-
gen om Sgensmn for arbetstagare, avses med
pensionsbeloppet enligt 1 och 2 mom. sum-
man av de pensioner som inga i beduts-
sammansté Iningen.

Social och hasovardsministeriet utfardar
genom férordning bestdmmelser om koeffi-
cienterna for engangsbelopp, vilka skall ke-
stdmmas enligt forsakringsmatematiska grun-
der.
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112 8
Dr6jsmalsf 6rhojning

Forsenas utbetalningen av pension som av-
ses i denna lag, skall pensionskassan betala
den fdrsenade pensionen forhdjd for drdjs-
malstiden. Forhojningen per & foljer den
rantefot som avsesi 4 § 1 mom. i rantelagen
(633/1982). Skyldigheten att betala pensio-
nen forhojd gdler ocksa de pensioner som
pensionskassan betalar i egenskap av sista
pensionsanstalt.

Skyldigheten étt betala pensionen forhdjd
enligt 1 mom. gdler inte den del av penso-
nen som betalas ut till en annan forsakrings-
ellesraﬁms onsanstalt som bedriver lagstadgad
forsakringsverksamhet  eller till Folkpen-
sionsanstalten eller en arbets Oshetskassa pa
grund av regrasanqorak frén nagon av dem.

Drojsmélsforhdjning som understiger 5,39
euro betalas inte.

1138
Tid for vilken drojsmal sforhajning beréaknas

Forhgjning av pension réknas ut for varje
dag av drojsmélstiden, dock inte for tiden in-
nan tre manader forflutit fran utgangen av
den kalenderménad under vilken arbetstage-
ren hos pensionskassan framstéllt sina an-
sprék samt lamnat in en sadan utredning om
pensionens grund som skaligen kan krévas av
honom eller henne med besktande &ven av
pensionskassans mdjligheter att inhamta u-
redning. DrolsmalsforhOJ ningen réknas frén
forfallodagen for en sddan pensionspost som
senare skall betalas med st6d av samma te-
dut.

Forsenas utbetalningen av penson av en
orsak som beror pa pensionstagaren, &r pen-
sionskassan inte skyldig att betala pensionen
forhojd for langre tid an fran den dag da pen-
sionskassan har fatt kannedom om att hindret
inte langre foreligger.

Forsenas utbetalningen av pension till foljd
av en bestdmmelse i lag eller ett avbrott i be-
talningsrorelsen eller nagot annat liknande
almént hinder, & pensionskassan inte skyl-
dig att betala pensionen forhojd for
dréjsmalstid som ett sddant hinder orsakat.
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Vad somi 112 § och i 2—3 mom. i denna
paragraf foreskrivs om dréjsmalsforhojning
av pension gdler ocksa begravningsunder-
stod.

1148

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till arbetsgivaren

Har pensionskassan beviljat en arbetstagare
invalidpension retroaktivt och har arbetsgiva-
ren for samma tid betdat arbetstagaren 16n
for gukdomstid, betalas pensionen fér denna
tid pa ansokan till arbetsgivaren till hogst det
belopp som har betdats i 16n for ssmmatid.

Har en arbetstagare i stéllet for invalidpen-
sion beviljats aderspension retroaktivt pa det
sétt som avses i 52 § 3 mom. fran ingangen
av manaden efter den under vilken han eller
hon uppnadde 63 ars alder och har arbetsgi-
varen for sammatid betalat honom eller hen-
ne [6n for gukdomstid, betalas pensionen for
denna tid med arbetsof rméaga pa ansokan till
arbetsgivaren till hogst det belopp som har
betalatsi 16n for ssmmactid.

Har pensionskassan beviljat en arbetstagare
invalidpension retroaktivt eller dderspension
i de fall somavsesi 2 mom. och har arbets-
%ivaren for samma tid betalat honom eller

enne 16n for uppsagningstid i stalet for 16n
for gukdomstid, betalas pensionen fér denna
tid pa anstkan till arbetsgivaren till htgst det
belopp som har betdatsi 16n for ssammatid.

Betalar arbetsgivaren 16n till en arbetstaga-
re fér sammatid som den for vilken arbetsta-
garen far rehabiliteringspenning eller inva-
lidpension jamte rehabiliteringstillagg, beta-
las rehabiliteringspenningen eller invalidpen-
sionen och déartill andutet rehabiliteringstill-
lagg for denna tid pa ansokan till arbetsgiva-
ren till hogst det belopp som har betalats i
[6n for sammatid.

Rehabiliteringspenningen eller pensionen
jamte rehabiliteringstil Iég%et betalas inte till
arbetsgivaren till den del betalning med st6d
av 115 § skall ske till gukforsakringsfonden
och inte heller nér arbetsgivaren med stéd av
ndgon annan lag har fatt erséttning for 16n
som arbetsgivaren har betalat.

1158

Betalning av Fensi on och rehabiliteringsfor-
man till §ukforsakringsfonden

Om en arbetstagare har fatt jukdagpenning
eller partiell gukdagpenning enligt §ukfdr-
sakri ngslag?en for samma tid som den for vil-
ken han eller hon beviljas dderspension, be-
talas dlderspensionen till sjukforsakringsfon-
den till den del pensionen till sitt belopp mot-
svarar den gukdagpenning eller partiella
gukdagpenning som har betalats for samma
tid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt d-
ter den primértid som avsesi 41 § 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
eller partiell gukdagpenning enligt sjukfdr-
sékringdagen, betdas invalidpensionen till
gukfdrsakringsfonden till den del pensionen
till sitt belopp motsvarar den dagpenning €l-
ler partiella gukdagpenning enligt §ukfdr-
s%kringslagm som har betaats fér samma
tia.

Beviljas rehabiliteringspenning eller reha-
biliteringtillégg retroaktivt for samma tid
som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning eller partiell sukdagpenning e+
ligt gukforsakringsagen, betalas rehabiliter-
ingspenningen och rehabiliteringstill&gget till
gukforsakringsfonden till den del de till sina
belopp motsvarar den dagpenning eller parti-
ella gukdagpenning enligt sukforsakringsla-
gen som har betalats fér ssmmatid.

116 8§

Betalning av pension till kommunen eller ett
organ enligt socialvardslagen

Om en arbetstagare har fatt utkomststod
enligt 23 8 i lagen om utkomststod
(1412/1997) i forskott, skall pensionskassan
till det organ som avsesi 6 8 1 mom. i soci-
alvardslagen (710/1982) pa dess yrkande ke-
tala for samma tid retroaktivt utgdende pen-
sion eller del dérav som erséttning for redan
utbetalt utkomststdd.

Om kommunen dler samkommunen har
ordnat vard eller omvardnad paintitution el-
ler familjevérd for en pensionsberéttigad,
skall pensionskassan pa yrkande av kommu-



nen eler samkommunen betala kommunen
eller samkommunen den pension som den
pensionsberéttigade har rét till for tiden i
vard eller omvéardnad pa ingtitution eller i
iljevard for att anvandas pa det sitt som
for rivs i 14 § i lagen om Klientavgifter
inom social och halsovarden (723/1992).

117 §

Betalning av pension till Folkpensionsanstal-
ten eller en arbetd dshetskassa

Om en arbetstagare tillfaligt har fétt pen-
sion som utbetalats av Folkpensionsanstalten
enligt 72 § i folkpensionsagen eler ovan
namnda pension och bostadshidrag enligt 1 §
i lagen om bostadshidrag for pensionstagare
(591/1978) for sammatid for vilken arbetsta-
garen med anledning av andringsstkande be-
viljas pension enligt denna lag retroaktivt,
skall pensionskassan betala den retroaktlva
pensionen till Folkpensionsanstalten pa dess
yrkande till den del pensionen till sitt belopp
motsvarar den férman som Folkpensionsan
stalten har betalat for samma tid till ett for
stort belopp.

Pensionskassan kan betala en pension som
den beviljat retroaktivt till Folkpensionsan-
stalten pa det sitt som avsesi 1 mom. &ven
da pensionskassan

1) fortsétter att betala ut rehabiliteringsstod
som beviljats med anledning av andringsso-
kande,

2) beviljar formanstagaren familjepension
enligt dennalag,

3) i enlighet med 136 8§ réttar ett tidigare
bed ut,

4) i dvrigt justerar beloppet av en beviljad
pension, eller

5) efter ett besdut om réttelse beviljar fort-
satt rehabiliteringsstod.

Penson betaas dock inte till Folkpen-
sionsanstalten for att ersitta bostadsbidrag
som betalats till ett for stort belopp, om sam-
tidigt retroaktiv pension inte betalas for att
ersdtta den pension som Folkpensionsanstal-
ten har betalat till ett for stort belopp.

Har en arbetstagare fétt arbetd Gshetsdag-
penning, arbetsmarknadsstod eller uthild
ningsdagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetsl6sa eller utbildningsstéd en-
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ligt lagen om offentlig arbetskraftsservice for
sammatid for vilken han eller hon retroaktivt
beviljas pension, skall pensionskassan pa yr-
kande av arbetd Gshetskassan dler Folkpen
sonsangtalten betala den retroaktiva pensio-
nen till arbetddshetskassan eller Folkpen
sonsangtaten till den del pensionen till sitt
beopp motsvarar den arbetd dshetsdagpen-
ning, det arbetsmarknadsstod, det utbild-
ningsstéd eller den utbildningsdagpenning
som har betalats for sasmmatid.

Har en arbetstagare fatt studiepenning,
vuxenstudiepenning eller bostadstilldgg en-
ligt lagen om studiestéd (65/1994) f6r samma
tid for vilken honom eler henne retroaktivt
beviljas annan pension &n delinvalidpension,
skall pensionsanstalten pa yrkande av Folk-
pensionsanstalten betala den retroaktiva pen-
sionen till Folkpensionsanstalten till den del
pensionen till sitt belopp motsvarar det stu-
diestdd som har betalats for ssmmatid.

1188

Tidsfrist for framstéllande av betalningsyr -
kande

| de fall som avsesi 114—117 § betalas
pensionen till sukforsakringsfonden, arbets-
givaren, kommunen, samkommunen, €tt g-
gan inom soualvarden Fol kpensuonsanstal-
ten eler arbetsloshetskassan endast under
forutsattning att betalningsyrkandet har fram-
stallts hos pensionskassan minst tva veckor
fore den dag da pensionen skall utbetalas.

1198

Betalning av pensionttill ett organ enligt so-
cialvardslagen pa basis av samtycke

Pensionskassan kan med pensionstagarens
samtycke besluta att pensionen skall betalas
till etti 6 § 1 mom. i socialvardslagen avsett
organ i den kommun dér pensionstagaren &r
bosatt for att anvandas till vard av pensions-
tagaren och av en sidan person vars uppehél-
le pensionstagaren enligt 2 8 i lagen om u-
komststod &r skyldig att dra férsorg om. Det-
ta forutsdtter att det inte kan anses vara ar
damdsenligt att betala pensionen till pen-
sonstagaren §alv pa grund av hans eler
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hennes levnadsvanor eller gukdom eller av
négon annan sarskild orsak och en intresse-
bevakare inte har forordnats for honom eller
henne.

En framstélining om betalning av en pen-
sion till ett organ som avses i socialvardda-
gen kan goras av pensionstagaren, dennes
make, na?on annan anhdrig dler den som
huvudsak Igen skoter honom eller henne, €-
ler av |fragavarande organ i kommunen.

Pension fér inte i strid med pensionstage-
rens samtycke anvandas for négot annat an
damd &n for omvardnaden under den manad
for vilken pensionen har betalats ut.

120 §
Ordningen for utbetalning av pension

Om pension skall betalastill n&gon annan an
pensionstagaren §av pa basis av denna eller
nagon annan lag, och tva eller flera myndig-
heter, kommuner, anstalter eller organ eller
andra instanser har rat till den, betalas pen-
sionen i flj & ande ordning:

1) till gukforsakringsfonden enligt 115 §,

2) som obetalda forsakringspremier till
pensionsanstalten enligt 120 8 1 mom. i b-
gen om pension for foretagare eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsangtalt enligt 28 §
i lagen om pension for lantbruksforetagare,

3) till pensonsanstalten som &terkrav av
pension som betalats utan grund enligt 123 §,

43 till arbetsgivaren enligt 114 §,

5) till en arbetdGshetskassa dler Folkpen-
sionsangtalten enligt 117 § 4 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 117 § 1
dler 2 mom.,

7) till ett organ som avses i socialvardda-
gen enligt 116 8 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun en-
ligt 116 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 117 § 5
mom.,

10) till Patientforsdkringscentralen enligt 9
§ i patientskadel agen (585/1986),

11) en betaning utan grund till en angtalt i
ett EU- eller EES-land och till Schweiz enligt

artikel 111.1 i rédets forordning (EEG) nr
574/72 om tillampningen av EG:s férordning
om socia trygghet,

12) till en utsdkningsmyndighet enligt 4
kap. 7 § i utsokningslagen (37/1895),

13) en betalning utan grund av annan for-
man an pension till en anstalt i ett EU- eller
EES-land och till Schweiz enligt artiklarna
111.2 och 111.3 i radets forordning (EEG)
om tilldampningen av EG:s forordning om so-
cial trygghet,

14) en betalning utan grund av pension och
annan forman till en angtalt i ett land som in-
gétt en dverenskommelse om social trygghet
enligt bestammelsernai en Gverenskommelse
om socia trygghet, samt

15) till ett organ som avsesi socialvardsla-
gen enligt 119

1218

Overforing eller pantsattning av pension
samt forbud mot utmétning av begravnings-
understod eller ndgon annan kostnadser sét-

ning

Pension fér inte 6verfras pa nagon annan
person. Ett avta som avser pantsditning av
pension &r ogiltigt.

Begravningsunderstod eler annan kost-
nadserséttning som betalas enligt denna lag
far inte métas ut.

122§

Preskription av pension och begravningsun-
derstod

Rétten att fa pension och begravningsun-
derstdd preskriberas fem &r efter den dag da
pensionen borde ha betalats ut eller da for-
mandataren dog, om inte preskriptionen har
avbrutits innan dess. Fran avbrytandet av
preskriptionstiden borjar en ny fem a lang
preskriptionstid |6pa. Preskriptionen avbryts



pa det sitt som foreskrivsi 10 och 11 §i b-
gen om preskription av skulder (728/2003).
Preskriptionstiden kan forléngas pa det sétt
som foreskrivsi 11 8 3 mom. i lagen om pre-
skription av skulder.

1238
Aterkrav av pension som betal ats utan grund

Om pension har betalats till ett storre ke-
lopp 8 vad mottagaren har rétt till, skall
pensionskassan dterkrava den pension som
betalas utan grund.

Pensionskassan kan helt eller delvis avsta
fran att dterkrava en pension som betadats
utan grund, om detta anses skdigt och betal-
ningen av pensionen inte kan anses ha berott
pa pensionstagarens eller dennes foretrédares
svikliga forfarande. Pensionskassan kan av-
stafran att terkrava en pension som betalats
utan grund aven ndr det belopp som skall
aterkravas & ringa.

Bestammelsernai 1 och 2 mom. tilldampas
ocksa nar pensionskassan i egenskap av pen-
donsanstalt inom den privata sektorn eller
Sista pensionsanstalt har betaat ut pension
enligt pensiondagarna for den privata sek-
torn utan grund. Om pensionskassan i egen-
skap av ssta pensionsanstalt har betalat ut
pension enligt pensiondagarna fér den of-
fentliga sektorn utan grund, fattas aterkravs
bedutet av ifrégavarande pensionsanstalt
inom den offentliga sektorn enligt vad som
foreskrivs i den lag som géller den. Pen-
sionskassan ger i egenskap av Sista pensions-
anstalt en bedutssammanstdlining Over de
pensioner som skall &erkréavas och aterkra
ver beloppet.

Beslut om édterkrav av en pension som le-
talats utan grund skall fattas inom fem ar
réknat fran den dag pensionen betalades ut.
En fordran som faststéllts genom bedut om
aterkrav preskriberas fem ar efter det att be-
dutet gavs, om inte preskriptionen avbrutits
innan dess. Preskriptionen av en fordran som
fagtstallts genom beslut om &terkrav avbryts
pa det sitt som foreskrivsi 10 och 11 § i b
gen om preskription av skulder. Fran avbry-
tandet av preskriptionstiden borjar en ny fem
ar lang preskriptionstid 16pa. Preskriptionsti-
den pa fem & kan forlangas pa det sétt som
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foreskrivsi 11 8 3 mom. i lagen om preskrip-
tion av skulder.

124 8
Kvittning av pension som betal ats utan grund

Pensionsanskassan kan ocksa aterkréva
pension som cen betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall skall
betalas ut far dock inte utan pensionstagarens
samtycke dras av mer an en géttedel av den
del av pensionsposten som derstar da pa
denna verkstallts forskottsinnehdlining enligt
lagen om fdrskottsuppbdrd (1118/1996).

Om pensionskassan i egenskap av sista
pensionsanstalt genomfdr aterkravet genom
kvittning, skall sasom den pensionspost som
avsesi 1 mom. betraktas summan av de pen-
sionsposter som pensionskassan i egenskap
av sista pensionsangtalt skall betala.

9 kap.
Andringsstkande
1258
Skande av andring

For sbkande av andring finns besvars-
namnden for arbetspensionsarenden och far-
sékringsdomstolen. Bestdmmelser om  be-
svarsnamnden for arbetspensionsdrenden och
ndmndens medlemmar finns i lagen om ke-
svarsndmnden  for  arbetspensionsdrenden
(677/2005) och bestdmmelser om forsak-
ringsdomstolen i lagen om forsakringsdom+
stolen (132/2003).

| ett bedut som pensionskassan eller Pen-
sionsskyddscentralen har meddelat med stod
av denna lag far en part soka andring genom
besvar hos besvarsnamnden for arbetspen-
sionsarenden sa som foreskrivs i denna lag
och i forvaltningsprocessagen (586/1996).

| ett bedut som besvarsnamnden for ar-
betspensionsérenden har neddelat i ett ke
svarsarende far en part soka andring genom
besvar hos forsakringsdomstolen sa som fo-
reskrivs i denna lag och i forvatningspro-
cesslagen.
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| Pensionsskyddscentralens beslut enligt
108 § och enligt 111 8 1 mom. i lagen om
pension for arbetstagare om vilken pensions-
anstalt som &r behdrig att handlagga en pen-
gonsansokan far andring inte sokas genom
esvar

126 §

Skande av andring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstalIning och i det
sammanfattande meddelandet om EU -beslut

Pa en beslutsssmmanstalining som pen
sionskassan gett | egenskap av sista pen-
sionsanstalt tillampas vad som i detta kapitel
foreskrivs om besut. Om pensionskassans
bedut ingdr i den bedutssammanstélining
som en pensionsangtalt inom den offentliga
sektorn har gett i egenskap av sista pensions-
angtalt, far andring i bedutssammanstéll-
ningen sokas och skall besvérsdrendet be-
handlas sa som bestdms i pensionslagarna for
den offentliga sektorn.

Den som har varit forsakrad i tvaeller flera
EU-l&nder och som & missngjd med ett be-
slut som pensionskassan meddelat enligt
denna lag, f&r soka andring i beslutet efter att
ha fatt det sammanfattande meddelande med
alla EU-landers bedut som avses i artikel 48
i rédets forordning om tillampningen av EG:s
forordning om socid trygghet. | ett bedut
som pensionskassan meddelat om forutsatt-
ningarna for att fa invalidpension fér dock
andring sokas sa som foreskrivs i denna lag.

127 §
Tid for sokande av &ndring

Tiden for sbkande av andring & 30 dagar
fran den dag da parten har fétt del av det ke
dut som pensionskassan eller besvarsnamn-
den for arbetspensionsarenden meddelat. En
part anses ha fatt del av beslutet den sunde
dagen efter den dag da bedutet postades un
der den adress som parten har uppgett, om
det inte visas ndgot annat i samband med so-
kandet av andring.

128 §
Grundbesvar Gver debitering

En part f& anféra grundbesvar dver en de-
blterlng, om han dler hon anser att en debite-
ring av en pensionsférsskringsavgift som
med stod av denna lag ‘oaforts av pensons-
kassan eler en innehdlning av arbetstaga
rens pensionsforsakringsavgift som arbetsy-
varen verkstallt pd basis av 142 eler 143 §
strider mot lag. Grundbesvéar skall anforas
skriftligen hos besvérsnamnden for arbets-
pensionsarenden senast inom tva ar fran i
gangen av &ret efter det & under vilket ford-
ran pafordes eller debiterades.

Om grundbesvér anfors med anledning av
utmétning, galler dessutom vad som i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
g‘c')kni_nga/ég (367/1961) bestédms om grund-

esvar.

129 8§
Inlamnande av besvér sskrift

En part skal lamna in en besvarsskrift som
gdler ett bedut som meddelats av pensions-
kassan eller besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden till pensionskassan inom den
foreskrivna tiden for sbkande av andring.

130§

Rattelse av bedut i samband med sbkande av
andring

Pensionskassan undersbker om den gélv
kan rétta sitt bedut. Om pensionskassan till
ala delar godkanner de yrkanden som fram-
stélls i besvérsskriften, skall den ge ett réttel-
sebesiut i arendet. Andrlng i réttel sebed utet
far sokas pa det sétt som foreskrivs i detta
kapitel.

Om pensionskassan har gett en beduts-
sammangtélining i egenskap av Sista pen-
sonsanstalt, skall den till den del besvéren
gdler pensonsskydd som verkstélls av pen-
sonsanstalten inom den offentliga sektorn
innan drendet behandlas begara ett utldtande
av pensionsanstalten inom den offentliga
sektorn. Géller besvéaren enbart beddmning



av arbetsformagan begérs dock inte nagot
utl dtande.

Om pensionskassan och dla andra pen-
sonsanstalter vilkas bedut besvéren gdler
godkanner andringssokandens yrkanden, ger
pensionskassan i egenskap av sista pensions-
anstalt en ny, réttad bedutssammanstalning.
Pensionskassan ger en ny, rdttad beduts-
sammanstalining daven da besvaren over ke
dutssammangtdliningen gdler enbart be-
domning av arbetsférmdgan och pensions-
kassan | egenskap av Sista pensionsanstalt
godkanner de yrkanden som framstalltsi den
besvérsskrift som tillstéllts den. | en adetta
sitt réttad bedutssammanstdlining far and-
ring sokas pa det sitt som foreskrivs i detta
kapitel.

Om pensionskassan endast delvis réttar Sitt
tidigare bedut, skall den meddela ett interi-
mistiskt bedut i &rendet. | det interimistiska
bedutet far andring inte sokas.

131§
Overforing av besvar till besvarsinstans

Godkénner pensionskassan inte andrings-
sokandens yrkanden till alla delar, skall den
inom 30 dagar fran besvéarstidens utgang
sanda besvarsskriften jamte sitt utlatande om
besvéren till besvarsnamnden for arbetspen-
sionsérenden. Géller besvaren ett beslut som
meddedats av besvarsnamnden for arbetspen-
sionsarenden, skall pensionskassan sanda be-
svérsskriften jamte sitt utldtande till forssk-
ringsdomstolen inom den ndmnda tiden.

Godkénner pensionskassan de yrkanden
som framstéllts i besvarsskriften helt eler
delvis efter det att besvarsskriften har inlam-
nats till besvérsinstansen, kan pensionskas-
san meddela ett interimistiskt bedut i aren
det. Besvarsinstansen skall utan drojsmal
underréttas om det interimistiska bedutet. |
det interimistiska bedutet far andring inte
sokas.

Pensionskassan kan avvika fran den tids-
frist som ndmns i 1 mom., om inhdmtandet
av tillaggsutredning som kravs med anled-
ning av besvéren forutsitter detta. Andrings-
sokanden skall da utan drojsma underréttas
om att tilldggsutredning inhdmtas. Besvars:
skriften och utlatandet skall dock sandas till
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besvérsinstansen senast 60 dagar fran be
svarstidens utgang.

Har pensionskassan gett en bedutssam-
manstalning i egenskap av sSista pensionsan+
stalt och begért ett i 130 § 2 mom. avsett u-
ldtande av en pensionsanstalt inom den d-
fentliga sektorn, och réttar den inte sitt beslut
i enlighet med andringssokandens yrkande,
skall pensionskassan inom 60 dagar fran be-
svargtidens utgang tillstélla den besvérsin-
stans som avses i 1 mom. besvérsskriften
samt de utldtanden som getts med anledning
av den.

132§

Besvar som inkommito efter besvarstidens ut-
gang

Har besvé&r som anférs hos besvérsnamn-
den for arbetspensionsérenden eller forsak-
ringsdomstolen kommit till pensionskassan
eller besvarsndmnden for arbetspensions
arenden eller forsakringsdomstolen efter u-
gangen av den tid som bestdms i 127 eller
128 §, kan besvaren anda tas upp till behand-
ling, om det finns vagande orsaker till forse-
ningen.

1338
Verkstallighet av beslut

Ett bedut som pensionskassan meddelat
skal, &ven om andring har sokts, iakitas till
dess &endet har avgjorts genom ett laga-
kraftvunnet bedlut.

Ett lagakraftvunnet bedut av pensionskas-
san och besvérsnamnden for arbetspensions-
drenden f& verkstédllas sasom en lagakraft-
vunnen dom i tvistemdl.

134§
Rattelse av skriv- eller réknefel

Pensionskassan skall rétta uppenbara skriv-
eller réknefel eller andra jamforbara klara fel
i sitt bedut. Ett fel far dock inte réttas, om
réttelsen leder till ett resultat som &r oskallgt
for en part.
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1358
Rattel se av sakfel

Pensionskassan kan undanrgja sitt felaktiga
beslut och avgdra arendet pa nytt, om beslu-
tet grundar sig pa klart oriktig eller bristfdlig
utredning eller p& uppenbart oriktig tillamp-
ning av lag, eller om det har skett ett fel i for-
farandet da bed utet fattades.

Pensionskassan far inte andra sitt beslut &l-
ler undanrgja det till en parts nackdel, om
inte parten samtycker till detta

136 §

Rattel se av lagakraftvunnet beslut pa basis
av ny utredning

Pensionskassan skall prova ett drende som
avgjorts genom ett lagakraftvunnet beslut pa
nytt, om ny utredning framkommer i &rendet.
Pensionskassan kan da utan hinder av det ti-
digare lagakraftvunna beslutet bevilja en far-
vagrad pension dler justera en redan beviljad
pension till ett stérre belopp. Aven besvars:
namnden for arbetspensionsérenden och far-
sakringsdomstolen kan tillémpa motsvarande
forfarande ndr de behandlar @enden som
géler andringssokande. Andring i ett sddant
bedut far sokas pa det sitt som foreskrivs i
125—127 8.

1378
Undanrdjande av ett lagakraftvunnet beslut

Om ett lagakraftvunnet bedut som pen-
sionskassan meddelat med stod av denna |
grundar sig pa oriktig eler bristfallig utr
ning eller & uppenbart lagstridigt, kan le-
svarsnamnden for arbeg)ens onsdrenden pa
yrkande av den forsdkrade eller pensionskas-
san undanrgja bedlutet och forordna ny le-
handling av arendet. Besvarsnamnden for a-
betspensionsarenden skall ge parternatillfalle
att bli horda innan &rendet avgors. | ett s
dant beslut far andring sokas i enlighet med
125—127 8.

Om ett lagakraftvunnet bedut som be-

svarsnamnden for arbetspensionsérenden d-
ler forsakringsdomstolen meddelat med stod
av denna lag grundar Sg pa oriktig eler
bristfallig utredning eller & uppenbart lag-
stridigt, kan forsakringsdomstolen pa yrkan-
de av parten eler pensionskassan undanréja
bedlutet och forordna ny behandling av éren-
det. Forsakri nﬂsdomstolen skall ge parterna
tillfélle att bli hdrdainnan drendet avgors.

Om pensionskassan yrkar att ett bedut
skal undanrgjas, kan den avbryta utbetal-
ningen av en pension eller betala pensionen
enligt sitt yrkande till dess &rendet har a-
gjorts pa nytt.

Ansokan om undanrdjande av ett beslut
skall goras inom fem & fran det att beslutet
har vunnit laga kraft. Av sarskilt vagande
skél kan ett beslut &ven undanrdjas pa anso-
kan som gjorts efter utgangen av den fore-
skrivnatiden.

1l AVDELNINGEN

Bestdmmelser om forsakring och férdelning
av kostnader

10 kap.

Ordnande av pensionsskydd och avgifter till
pensionskassan

Ordnande av pensionsskydd
1388

Arbetsgivarens skyldighet att ordna pen-
sionsskydd for arbetstagarna

Arbetsgivaren skall ordna pensionsskydd i
pensionskassan for sddana arbetstagare som
avsesi 4 8 senast den 10dagen| en andra
kalendermanaden efter arbetsmanaden.

1398

Anmalningar somkrévs for ordnandet och
skoOtseln av pensionsskydd

For ordnandet och skétseln av pensions-
skydd skall arbetsgivaren anméla sina identi-



fieringsuppifter till pensionskassan och gora
en manadsanméan till pensionskassan for
var och en av de arbetstagare som varit ar
stéld hos arbetsgivaren under kalendermé-
naden. Manadsanmalan till pensionskassan
skall goras senast den 10 dagen i den andra
kalendermanaden efter arbetsmanaden och i
anmdlan skal i enlighet med pensionskas-
sans anmalingsforfarande uppges.

1) arbetstagarens namn och personbeteck-
ning,

2? arbetstagarens arbetsinkomst under le-
lendermanaden,

3 arbetstagarens antal dagar i kalenderma-

len enligt 9 § som skall beaktas vid berék-

ningen av sankt pensionsader, och

4) arbetstagarens tjanstestalning i gofarts-
verkets gomansregister vid utgangen av mé-
naden.

140 §

Arbetsgivarensrétt att fa ett beslut omden
arbetsinkomst somligger till grund for for-
sakringen

Pa ansbkan av arbetsgivaren skal pen
sionskassan meddela ett bedut om huruvida
den 16n eler ndgot annat vederlag som beta-
las till arbetstagaren ar sadan arbetsinkomst
pa basis av vilken arbetsgivaren skall ordna
pensionsskydd enligt denna lag.

Avgifter till pensionskassan
1418
Pensionsfor sakringsavgift

For bekostandet av pensionsskydd enligt
denna lag & arbetsgivaren och arbetstagaren
skyldiga att vardera betala en lika stor pen-
sonsforsékringsavgift till  pensionskassan.
Den arbetsinkomst pensionsforsakringsavgif-
ten grundar sig pa bestams enligt 78 g Soci-
al- och hdsovardsministeriet faststéller pa
ansbkan av pensionskassan procentsatserna
for arbetsgivarens och arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift.
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Staten deltar i bekostandet av pensions-

skydd enligt denna lag s& som bestams i
152 8.

142 §

Innehdllning av arbetstagar ens pensionsfor -

sakringsavgift, betalning av pensionsférsak-

ringsavgift och indrivning av arbetstagarens
pensionsfor sakringsavgift

Arbetsgivaren & skyldig att i samband med
| Bnebetal ningen pa arbetstagarens 16n (ar-
betsinkomst) innehdlla den pensionsforsak-
ringsavgift som arbetstagaren skall betaa till
pensionskassan.

Arbetsgivaren skall betala den pensionsfdr-
sakringsavgift som han innehdller pa arbets-
tagarens 10n och sin egen motsvarande pen-
sionsforsakringsavgift till pensionskassan s
nast den 10 dagen i den andra kaenderméana-
den efter den |0nebetal ningsperiod som avse
i 18 8 3 mom. i gomanslagen (forfallodag for
pensionsforsakringsavgift). Inom samma tid
skall arbetsgivaren kalenderménadsvis sanda
pensionskassan en redovisning Over pen-
sionsforsakringsavgifterna per fartyg av vil-
ken framgér beloppet av de pensionsforsék-
ringsavgifter som innehdllits pa arbetstagar-
nas Ioner och arbetsgivarens motsvarande
pensionsforsakringsavgift.

Om arbetsgivaren inte senast pa forfalloda-
gen har betalat den pensionsforsakringsavgift
som han innehdllit av arbetstagaren till pen-
sionskassan, har pensionskassan ratt att i-
kréva premien pa arbetstagarens vagnar.

143 §

Retroaktiv innehallning av arbetstagarens
pensionsfor sdkringsavgift

Om innehdlining av arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift till nagon del eler inte
dls har verkstdllts, har abetsgivaren rétt att
innehdlla det felande bel oppet pa lon som u-
betalas till arbetstagaren senare. Innehdll-
ni r:jgen skall dock ske fore utgangen av det

ra kalenderdret efter utbetalningen av 16-
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144 8§

Innehdllning av arbetstagar ens pensionsfor -
sakringsavgift pa |6n som betalas av en stéll-
foretradande betalare

Arbetstagarens  pensionsforsakringsavgift
innehdlls ocksi pa 16n som betalas av en
stdlforetradande betaare.

145§

Arbetsgivarens ansvar for pensionsforsak-
ringsavgifter sominte har innehallitsav ar-
betstagaren

Arbetsgivaren & ansvarig gentemot pen-
sionskassan for den pensionsforsakringsav-
gift som arbetsgivaren inte har innehdlit pa
arbetstagarens 16n.

146 §
Dr6jsmalsranta pa pensionsfor sakringsavgift

Om en arbetsgivare har forsummat att beta-
la pensionsforsakringsavgiften senast pa for-
falodagen, skall arbetsgivaren till pensions-
kassan for dréjsmastiden betaa en drojs-
malsranta enligt den rantefot som avsesi 4 §
1 mom. i rantelagen.

147 8
Utsokning av pensionsfor sékringsavgifter

En pensionsférsakringsavgift som paforts
med stod av denna lag fé&r jamte dr6jsmak-
ranta utmétas utan dom eller bedut pa det
sdit som bestams i lagen om indrivning av
skatter och avgifter i  utsokningsvég
(367/1961).

Pensionsforsakringsavgifter, om vilkas le-
talning det har getts en forbindel se som avses
i 4 8 2 mom. 4 punkten, far hos den som gett
forbindelsen utmétas pa det sitt som fore-
skrivsi 1 mom.

Om arbetsgivaren eller den som har gett en
forbindelse som avses i 4 § 2 mom. 4 punk-
ten & ett samfund eler en sammanslutning,
for vars forpliktelser en deléagare eler bo-
lagsman svarar sasom fér egen skuld, kan en

pensionsforsakringsavgift som paforts med
st6d av denna lag utmétas hos delagaren eller
bolagsmannen pa det sétt som foreskrivs i
1 mom.

148 §
Preskription av pensionsfor sakringsavgifter

Pensionskassan skal paféra en pensions-
forsakringsavgift som baserar sig pa denna
lag inom fem & fran den forfalodag for en
pensionsforsakringsavgift som angesi 142 8
1 mom.

Om en arbetstagares arbetsinkomst pa det
sdtt som avsesi 81 § 3 mom. med stéd av ar-
betstagarens utredning eller av annan anled-
ning har utokats retroaktivt med till pension
beréttigande arbetsinkomster som & mer an
fem & gamla, skall pensionskassan pa basis
av dessa arbetsinkomster pafora pensionsfor-
sakringsavgiften inom tio & fran den forfal-
lodag for pensionsforsakringsavgiften som
angesi 142 8 2 mom.

149§

Aterbetalning nér arbetstagarens pensions-
forsakringsavgift har innehallits utan grund

Arbetsgivaren skall pa arbetstagarens yr-
kande till arbetstagaren dterbetala en pen-
sonsforsakringsavgift som har innehallits
utan grund pa arbetstagarens 16n eller den del
av avgiften som Overstiger arbetstagarens
pensionsforsakringsavgift.

150 8§

Preskription av aterbetalning av pensions-
forsakringsavgift som betalats utan grund
och av arbetstagar ens pensionsfor sdkrings-
avgift sominnehallits pa arbetstagarens 16n
utan grund

Aterbetalningen av en pensionsférsakrings-
avgift som betalats utan grund och av arbets-
tagarens pensionsforsékringsavgift som in-
nehdlits pa arbetstagarens |6n utan grund
preskriberas fem ar fran den dag da pensions-
forsakringsavgiften betalades eler arbetstar
garens pensionsforsakringsavgift  innehdlls



pa arbetstagarens |6n, om preskriptionen inte
har avbrutits fore det. Preskriptionen avbryts
pa det st som foreskrivsi 10 och 11 § i b-
gen om preskription av skulder. Fran avbry-
tandet av preskriptionstiden borjar en ny fem
ar Iang preskriptionstid. Preskriptionstiden pa
fem & kan forlangas pa det sitt som fore-
skrivsi 11 8 3 mom. i lagen om preskription
av skulder.

1518
Forhojning pa grund av forsummelse

Pensionskassan kan enligt uppskattning pé-
fora en arbetsgivare, eler den som gett pen-
sionskassan en forbindelse enligt 4 § 2 mom.
4 punkten om betalning av pensionsforsak-
ringsavgiften, en hogst till det dubbla belop-
pet forhojd skalig msions‘brs‘a‘kringsavgift,
om arbetsgivaren eller den som gett namnda
forbindel se forsummar

1) att 1dmna de uppgifter som avsesi 139 §
inom den tid som anges i lagrummet, eller

2) att [amna den redovisning som avses i
142 § 2 mom. inom den tid som anges i lag-
rummet.

Den férhojda pensionsforsakringsavgift for
den tid under vilken ovan ndmnda skyldighe-
ter forsummeas faststélls med hansyn till hur
lange forsummelsen pagétt, om forsummel-
sen varit upprepad och andra med dem jam-
forliga omstandigheter med anknytning till
bedémningen av forsummelsens  klander-
vardhet. Pensionskassan skall pa begaran
meddel a arbetsgivaren eller den som gett den
ndmnda férbindelsen ett dverklagbart beslut
om den férhdjda pensonsforsakringsavgif-
ten.

152 §
Statens andel

Staten &r skyldig att till pensionskassan be-
tala en tredjedel av dla de pensioner och re-
habiliteringspenningar enligt denna lag som
pensionskassan eller ndgon annan pensions-
anstalt betalar.

Staten betalar varje ar i forskott et belopp
som motsvarar vad staten uppskattas komma
att betala som sin anddl.
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Né&rmare bestammelser om betalningen av
datens andel och forskott utfardas genom
forordning av statsradet.

11 kap.

Bestdmmande av kostnader mellan pen-
sionsanstalterna

153 8§

Bestammande av pensionens ansvar sférdel -
ningsdel

For pension enligt denna lag ansvarar pern-
sionskassan ensam till den del som pensionen
Overstiger ett belopp som motsvarar pension
enligt lagen om pension for arbetstagare.

For det belopp av pensionen enligt denna
lag som motsvarar pension enligt lagen om
pension for arbetstagare och for hela belop-
pet av rehabiliteringspenning enligt denna
lag ansvarar pensionskassan enligt vad som
foreskrivsi 154—159 8.

Né&rmare bestdmmelser om berdkningen av
det belopp av en pension enligt denna lag
som motsvarar pension enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare utfardas genom féror d-
ning av sociak och hasovardsministeriet.

154 8§
Pensionskassans ansvar for alderspensionen

Pensionskassan svarar for

1) den del av en arbetstagares och pen-
sionstagares Aderspension som grundar sig
pa arbetstagarens arbete fore det ar under
vilket han eller hon fyller 55 ar och som mat-
svarar en pensiontillvaxt pé en halv procent
per & med 65 & som pensionsdlder och be-
réknad enligt de av socia- och hasovards-
ministeriet givna ber&kningsgrunderna; i
ﬁensonskassans ansvar ingar dock inte for-

ojningar till foljd av i 101 § avsedd juster-
ing av arsinkomsterna med |6nekoefficienten
eller i 102 § avsedd indexjustering av |0pan-
de pensioner och inte heller andringar pa
grund av livslangdskoefficienten,

2) det belopp som i enlighet med 155 § och
de av social och halsovardsministeriet givna
ber&kningsgrunderna har overférts till den
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del av dlderspensionen som pensionskassan
svarar for, och

3) det belopp som separat for utbkande av
den fonderade delen har 6verforts till den d-
]g__erspensionsdel som pensionskassan svarar
or.

155§

Komplettering av &l der spensionsansvaren
med en avsattningskoefficient for pensions-
ansvaret

For utokande av fonderingen kompl etteras
arligen de fonderade delarna av aderspen-
sionerna med ett belopp som berdknas med
hjdp av den avsditningskoefficient for pen-
sionsansvaret enligt 171 8 i lagen om pension
for arbetstagare som ingar i berékningsgrun-
dernaenligt 202 8.

156 §
Pensionskassans ansvar for invalidpensionen

Pensionskassan svarar for kostnaderna for
s&dan invalidpension i fraga om vilken den
forsékrades sammanlagda arbetsinkomster
enligt denna lag och lagen om pension foér
arbetstagare under de tva senaste kaender-
aren av den granskningstid som avsesi 82 §
uppgar till minst 12 566,70 euro, i samma
forhallande som de i pensionskassan forsak-
rade, av denna lag omfattade arbetsinkoms-
ternas andel utgdr av det sammanlagda le-
loppet av motsvarande arbetsinkomster enligt
de pensiondagar som namnsi 3 § och arbets-
och férvarvsinkomsterna enligt 80 § och 82 §
2 mom. under de némnda kalenderdren.

Pensionskassan svarar inte for invalidpen-
sionen till den del de i pensionskassan for-
sékrade arbetsinkomsterna som omfattas av
denna lag understiger 2 094,45 euro under de
i 1 mom. namnda tva kalenderaren.

Till den ovan i 1 mom. avsedda pensionen
réknas ocksa en pensionsdel som erhalls med
stod av lagen om pension for arbetstagare.

Pensionskassans ansvar omfattar dock inte

1) rehabiliteringstillagg enligt 30 §; pen-
sionskassans ansvar omfattar inte heller -

habiliteringstilldgg till den del som tillagget
hanfor sig till den i 153 § 1 mom. avsedda
del med vilken beloppet av en pension enligt
denna lag dverstiger pension enligt lagen om
pension for arbetstagare,

2) en pensionsdel som intjanats for sadan
oavlonad tid som avsesi 80 §,

3) f(‘jrh'c'ijning till foljd av sdan indexju-
stering enligt 102 § som gjorts efter pensio-
nens borjan, och inte heller

4) engangsforhojning av invaidpension en-
ligt 87 %

157 8§

Pensionskassans ansvar for rehabiliterings-
penningen och Ovri gg rehabiliteringskostna-
er

Pensionskassans ansvar for rehabiliterings-
penningen & lika stort som ansvaret enligt
156 § for en sadan invalidpension som den
forsékrade skulle harétt till om han eller hon
vid den tidpunkt som avsesi 28 § hade blivit
arbetsof ormOgen pa ett sitt som beréttigar till
invalidpension.

Pensionskassan svarar i egenskap av pen-
sonsanstalt som sorjer for rehabiliteringen
ensam for andra rehabiliteringskostnader an
de som asakas av rehabiliteringsstddet och
rehabiliteringspenningen.

158 §

Pensionskassans ansvar for en pensionsdel
somintjanats for oavionad tid

For den pensionsdel som intjanats pa
grundval av ovan i 80 § avsedd oavionad tid
svarar, i forhdlande till de i respektive pen-
sionsanstalt forsakrade arbetsinkomsterna, de
pensonsanstalter gemensamt som  skoter
pensionsskyddet enligt de lagar som namns i
3 8 1 och 2 mom. De grunder for pensions-
kassans eventuella forskott och dutliga a-
gifter som Pensionsskyddscentralens ansbkan
géller samt tidpunkterna for betalning av dem
ingdr i de ansvarsfordelningsgrunder som
namnsi 183 8§ 2 mom. i lagen om pension for
arbetstagare.



159 §

Pensionskassans ansvar for formaner som
skall bekostas gemensamt

Pensionskassan och de pensionsanstalter
som skoter pensionsskyddet enligt lagen om
pension for arbetstagare svarar gemensamt
for foljande kostnader till den del dessa inte
bekostas av nagon annan:

1) 6vrigaan dei 154 och 156 § avsedda a-
derspensionerna och invalidpensionerna, med
undantag for belopp enligt 174 och 175 § i
lagen om pension for arbetstagare,

2) de delar av pensionerna och rehabiliter-
ingspenningen som overstiger de i 1547 157
§ angivna beloppen; kostnaderna for rehabili-
teringspenningen anses da helt och hallet bli
bestamda utifran den pensionslag enligt vil-
ken rehabiliteringspenningen beviljats,

3) familjepension,

4) deltidspension,

5) rehabiliteringstillagg; till beloppet av re-
habiliteringstillagg réknas da ocksa den del
av tillagget som hanfér sig till den i 153 §
1 mom. avsedda del med vilken en pension
enligt denna lag 6verstiger pension enligt b-
gen om pension for arbetstagare,

6) kostnader p& grund av andringar i social-
och hasovardsministeriets berakningsgrun-
der fOr ansvarsskulden och pensionsansvaret,

7) kostnader pa grund av 6verforingar som
avsesi 154 8 1 mom. 2 och 3 punkten, och

8) i 179 8 1 mom. 1—8 punkten i lagen om

ension for arbetstagare avsedda andelar i

ostnaderna  for pensionsskyddet  enligt
namnda lag.

Dei 1 mom. uppraknade kostnaderna, med
undantag for kostnaderna for rehabiliterings-
penning, omfattar inte pensionsdelar som av-
sesi 158 8.

Pensionskassans andel av de i 1 mom. 1
punkten avsedda kostnaderna for aderspen
sionerna, med undantag for kostnaderna for
Aderspensioner som betalats som engangsbe-
lopp i andutning till invalidpension, bestéms
i forhdlande till de medel som & avsedda for
utgifter som bekostas gemensamt. Pensions-
kassans andel av de i 1 mom. 1 punkten av-
sedda kosthaderna for invalidpensionerna,
kostnaderna for aderspensioner som betaats
som engangsbelopp i andutning till invalid-
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pension samt de kostnader for dderspensio-
nerna som avsesi 1 mom. 2—5 punkten, be-
stams i forndlande till de i pensionskassan
forsékrade arbetsinkomsterna. Pensionskas-
sans andel av de kostnader som avses i 1
mom. 6 och 7 punkten bestams si som fore-
skrivs ndrmare i de berdkningsgrunder som
avses i 4 mom. Pensionskassans andel av
kostnader motsvarande de kostnader som av-
ses i 1 mom. 8 punkten. bestéams pa samma
sétt som de i 1 mom. avsedda kostnaderna
som skall bekostas gemensamt.

Genom forordning av sociak och hadso-
vardsministeriet utfardas narmare bestam-
melser om fordelningen av de i 1 mom.
namnda kostnaderna mellan pensionsanstal-
terna. De storheter som behovs for fordel-
ningen av de kostnader som skall bekostas
gemensamt bestéams i de ker&kningsgrunder
som sociatk och halsovardsministeriet med-
delar pensionskassan genom férordning.

160 §

Ansvar till foljd av pensionskassans eller en
annan pensionsanstalts konkurs

Om en pension, rehabiliteringsforman, for-
hojning till foljd av indexforhgjning enligt
102 § dler registrerad tillaggsférman som
avsesi 32 8 5 mom. i lagen om inférande av
lagen om pension for arbetstagare helt eler
delvis inte langre & tryggad pa grund av pen-
gonskassans eller eni 1 8 3 mom. i lagen om
pension for arbetstagare avsedd pensionsan-
stalts konkurs, svarar pensionskassan och de
i 1 8 3mom. i lagen om pension for arbetsta-
?are avsedda pensionsanstalterna gemensamt
or dessa i forhdllande till de i pensionskas-
san och respektive namnda pensionsanstalter
forsékrade arbetsnkomsterna. Med pension
enligt denna lag avses da i enlighet med
1538 2 mom. den del av pensionen enligt
denna lag som motsvarar pension enligt b-
gen om pension for arbetstagare. Narmare
bestdmmelser om pensionskassans ansvar u-
fardas genom forordning av sociak och hal-
sovardsministeriet.

Pensionskassan och dei 1 8 3 mom. i lagen
om pension for arbetstagare avsedda pen-
sionsangtalterna svarar harvid gemensamt
aven for det utjamningsbelopp som avses i
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14 8 3 mom. i lagen om arbetspensionsfr-

sakringsbolag och 79 § 3 mom. i lagen om

forsakringskassor upp till ett minimibelopp

som bestdms enligt de av social och hdso-

\éérdsmi nisteriet faststéllda berakningsgrun-
erna.

1618

Ansvaret for Pensionsskyddscentral ens kost-
nader och utredning av kostnader

| frdga om pensionskassans ansvar for Pen-
sionsskyddscentralens kostnader, arbetdos-
hetsforsakringsfondens avgift, utredning av
kostnader, bedut om kostnadsfordelning
samt pensionskassans och pensionsanstalter-
nas rétt att komma dverens om kostnadsf ¢r-
delningen tillampas bestdmmelserna i 180
och 182—185 § i lagen om pension for a-
betstagare.

12 kap.
Tillsynen 6ver ordnandet av forsé&kring
162 8§
Pensionskassans skyldighet att utdva tillsyn

Pensionskassan dvervakar att arbetsgivarna
fullgor sin férsakringsskyldighet enligt denna
lag.

163§

Pensionskassans och Pensionsskyddscentr a-
lens inspektionsr att

Pensionskassan och Pensionsskyddscentra-
len har rétt att foreta en inspektion i arbetsgi-
varens lokaer och att vidta andra tillsynsat-
garder for att utreda om arbetsgivaren har
fullgjort sina skyldigheter enligt denna lag.
Den arbetsgivare som inspektionen géaller
skall vid inspektionen forete sin |6nebokf 6-
ri nc};, sin arbetstidsbokforing samt, oberoende
av framstdllnings- eler lagringsform, alt ar
nat materia som kan inverka pa den inspek-

terades skyldighet att teckna forsakring enligt
dennalag.

Pensionskassan och Pensionsskyddscentra-
len har rétt att f& handrackning av polisen
och andra myndigheter for att kunna foreta
inspektioner.

| arbetsgivarens bostad far en inspektion
foretas endast om det finns motiverad anled-
ning att misstdnka att arbetsgivaren har for-
summat sin férsakringsskyldighet enligt den-
na lag och inspektionen & nddvandig for att
fa klarhet i saken. Bara polisen dler skatte-
myndigheten far foreta en inspektion i ar-
betsgivarens bostad.

164 8§

Kringgaende och missbruk av skyldigheten
att ordna pensionsskydd

Om en réttshandling

1) for att skyldigheten att ordna pensions-
skydd skall kunna kringgas,

2) for att en pensionsforsakringsavgift skall
kunna undvikas,

3) for att pensionsskydd utan grund skall
kunna ordnas, eller

4) av ndgot annat liknande skal har getts ett
sadant innehdl som inte motsvarar sakens
faktiska natur eller syfte, skall, ndr denna
skyldighet att ordna pensionsskydd avgors
eller né&r pensionsforsakringsavgiften fast-
stélls eller nér ett pensionsarende behandlas,
forfaras enligt sakens faktiska natur och syf-
te.

165§
Pensi onsfor sékringsavgiftsbedrageri

Bestdmmelserna om arbetspensi onsforsak-
ringsavgiftsbedrageri och grovt arbetspen
sonsforsakringsavgiftsbedrageri samt  om
straffet for dem i 29 kap. 4 a och 4 b i
strafflagen (39/1889) galler ocksdi dennalag
avsedda arbetsgivare och foretrédare for des-
sa som pa det sitt som avsesi de namnda be-
stdammelsernai strafflagen har brutit mot sina
skyldigheter enligt denna lag.



IV AVDELNINGEN
Pensionskassansfoérvaltning
13 kap.
Pensionskassansledning
Pensionskassans forval tningsorgan
166 8§
Pensionskassans fullméktige och styrelse

Pensionskassan har fullméktige och styrel-
se. En person far inte samtidigt vara medlem
i fullméaktige och medlem i styrelsen.

167 8

Utnamnande av fullméktige och fullmaktiges
sammansattning

Fullméktige for pensionskassan utnamns av
social- och halsovardsministeriet for tre ka-
lenderdr i sander. Fullmaktige har tretton
medlemmar och personliga suppleanter for
dem. Av medlemmarna skall tva foretrada
socia- och hdsovardsministeriet samt en
kommunikationsministeriet. Av de 0Ovriga
medlemmarna foretrader fem arbetsgivarna
och fem arbetstagarna. Av de sistnamnda
skall tre foretrada manskapet, en déacksbefaet
och en maskinbefélet.

Social och hélsovardsministeriet férordnar
en av medlemmarna i fullméktige till ordf &
rande och en till viceordférande.

Social och halsovardsministeriet skall i+
nan de medlemmar och de suppleanter for
dem som foretrader arbetsgivarna och arbets-
tagarna utses inhdmta fordag till medlemmar
och suppleanter frén varje erkénd organisa-
tion inom respektive omrade. Ministeriet
skall folja fordagen ndr de medlemmar som
avses i detta moment utses. Om en organisa-
tion inte framstéller ett behdrigt fordag inom
den tid ministeriet har utsatt, skall ministeriet
likval verkstdlla utndmning.

Vad som i denna lag bestams om medlem-
marna av fullmaktige tillémpas pa motsva-
rande sétt pa suppleanterna.
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168 §
Behdrighetsvillkor for medlemi fullmaktige

En medlem i fullméktige skall uppfyllafol-
jande behtrighetsvillkor:

1) den som & omyndig, forsatt i konkurs
eller som har meddelats néringsforbud far
inte vara medlem av fullméktige,

2) minst hélften av medlemmarna i full-
maktige skall vara bosatta inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet, om inte soci-
al- och hasovardministeriet ger pensionskas-
san rétt att gora undantag fran detta, och

3) den som & medlem i fullméaktige skall
ha kénnedom om gofart eler forsékrings-
branschen eller om placeringsverksamhet.

Utover vad som bestams i 1 mom. skall
fullmaktiges ordférande eller vice ordférande
ha god kénnedom om arbetspensi onsforsak-
ringsverksamhet.

169 8§

Fullméaktigemedlems avgang €ller entledi-
gande

En mediem i fullméktige kan avga fran sitt
uppdrag under fullmaktiges mandattid. En
medlem kan ocksa entledigas fran sitt upp-
drag under mandattiden, om det finns synner-
ligaska dartill.

Avgar dler entledigas en medlem under
fullméktiges mandattid skall i hans eller hen-
nes stélle utses en ny medlem for den dterstd:
ende tiden.

170 8
Fullméktiges arvoden
Social och hdlsovardsministeriet faststaller
fullméktiges arvoden vilka betalas av pen
sionskassans medel.
1718
Fullméktiges uppgifter
Fullmaktige beslutar om de allménna prin-

ciperna for pensionskassans verksamhet och
Overvakar styrelsens och verkstéllande direk-
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torens verksamhet. Fullmaktige sammantré-
der till ordinarie méte minst en gang om ka-
lenderaret, senast inom juni.

172 8
Sammankallande av fullméktige

Fullmaktige sammankallas av fullmaktiges
ordférande eller av styrelsen.

Kalelse till méte skall séndas till varje
fullméktigemedlem och suppleant under av
honom dler henne uppgiven adress med ett
rekommenderat brev som skal postas minst
tva veckor fore ett ordinarie méte och minst
en vecka fore ett extra mote.

1738

Syrelsemedlems rétt att nérvara pa fullmak-
tiges mote

Medlemmarna i styrelsen skall ges tillféle
at narvara och ytira sig pa fullmaktiges
moate.

174 8
Fullméktiges ordinarie mote

Vid fullméktiges ordinarie mote

1) framléggs bokdutet, verksamhetsherdt-
tel sen och revisionsberéttel sen,

2) framlaggs frégan om faststdlande av
boksl utéat och verksamhetsberéttelsen for f6-

edr,

3) fattas beslut om de atgarder som foran-
leds av det foregdende arets forvaltning och
boksl ut,

4) bestams styrelsemedlemmarnas  och
suppleanternas samt revisorernas arvoden,

5) forréttas val av revisorer och revisors-
suppleanter, samt

6) behandlas Ovriga i
namnda &renden.

moteskallelsen

1758
Fullméaktiges extra mote

Fullmaktiges extra mote skall hdllas, om
Forsakringsinspektionen sa forordnar eller

pensionskassans styrelse finner det nddvan-
digt eller minst sex fullmaktige skriftligen
yrkar sédant mote for behandling av et visst
uppgivet arende. Om revisorerna pa grund av
verkstdld granskning finner det nédvandigt,
skall extra méte sammankallas pa yrkande av
dem.

Extra méte skall hallas inom en manad € -
ter det att ett yrkande om extra méte kommit
fullméktiges ordforande eller styrelsen till
handa.

176 §

Arenden som skall avgoras vid fullméktiges
mote

Vid fullmaktiges mote f&r bedut inte fattas
i andra @n i sadana @renden som enligt lag
skall behandlas vid motet eller som sarskilt
har ndmnts i kalelsen. Utan hinder av detta
kan dock bedut fattas om nytt méte for ke-
handling av ett visst arende.

Onskar en fullmaktigemedlem f& ett &rende
behandlat vid ett mote, skal han eler hon
meddela det till fullmaktiges ordférande eller
styrelsen minst tva veckor fore den tidpunkt
vid vilken méteskallelsen senast skall sandas,
och ett pa detta sétt anmalt rende skall nam-
nasi kalelsen. Om maoteskallelsen har sénts
till fullmaktigemedlemmarnainnan ett sidant
drende som avses ovan har anmaélts, skall
fullmaktigemedlemmarna underréttas sarskilt
om detta drende pa det sitt som foreskrivs i
172 8 2 mom.

1778
Bedut vid fullmaktiges mbte

Bedut vid fullmaktiges méte fattas med
enkel majoritet. Vid lika rostetal, avgor or d-
forandens rost. Omrostning skall ske med
slutna sedlar, om en tredjedel av de narver
rande fuIImaktlgemedIemmarna kar pa det.

En fullméktigemedlemmarnafar inte rostai
en sak som berdr honom eller henne person-
ligen.



178 8§
Fullméktiges mdtesprotokoll

Vid fullméktiges méte skall foras proto-
koll, vars upprattande ankommer pa en av
ordféranden Utsedd sekreterare. | protokollet
skall antecknas vid mdtet nérvarande full-
maktige, fordag som gjorts och bedut som
fattats vid motet samt foretagna omréstning-
ar. Protokollet skall kontrasigneras av sekre-
teraren samt granskas och undertecknas av
ordféranden och minst tva fullmaktige som
utsetts for andamalet bland de vid motet nar-
varande.

1798

Utnamning av styrelsen och styrelsens sam:
mansattning

Styrelsen fOr pensionskassan utnamns av
social- och hélsovérdsmi nisteriet for fyra ka-
lenderdr i sander, om inte nagot annat fore-
skrivs nedan. Styrelsen har fem medlemmar
och personliga suppleanter for dem. Av dessa
& den medlem som ministeriet utser ordf &
rande och samtidigt representant for staten,
och denna medlems suppleant &r vice ordf 6
rande. Av de 6vriga medlemmarna foretrader
tva arbetsgivarna och tva arbetstagarna. Av
arbetstagarnas epresentanter foretrader den
ena manskapet och den andra befdet. Den
medlem som representerar befalet utses for
ett kalenderdr i sander sa att dacksbefélet och
maskinbefdet turvis &r foretraddai styrel sen.

Social och halsovardsministeriet skall i+
nan de medlemmar och de suppleanter for
dem som foretrader arbetsgivarna och arbets-
tagarna utses inhamta férslag till medlemmar
och suppleanter frén varje erkand organisa-
tion inom respektive omréde. N& styrelsen
utses skall ministeriet folja férdagen. Om en
organisation inte framstéller ett behérigt for-
dag inom den tid ministeriet har utsatt, skall
ministeriet likval verkstélla utndmning.

Vad som i denna lag bestdms om medlem-
marna av styrelsen tillampas pa motsvarande
sétt pa suppleanterna.
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180§
Behorighetsvillkor for styrel semedlemmar

En mediem i styrelsen skall uppfylla fd-
jande behtrighetsvillkor:

1) den som & omyndig, forsatt i konkurs
eller som har meddelats néringsforbud far
inte varamedlem av styrelsen,

2) mingt hélften av medlemmarna i styrel-
sen skall vara bosatta inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet, om inte sociak
och hdsovardministeriet ger pensionskassan
rétt att gora undantag fran detta, och

3) styrelsemedlemmarna skall ha gott anse-
ende.

Utover vad som bestdms i 1 mom. skall
styrelsens ordforande och vice ordférande ha
god kannedom om arbetspensonsforsak-
ri ngwerksamhet och i styrelsen skall finnas

sakkunskap om gofartsbranschen och
om placeringsverksamhet.

1818
Syrelsemedlems avgang och entledigande

En styrelsemedlem kan avga fran sitt upp-
drag under styrelsens mandattid. En medlem
kan ocksa entledigas fran sitt uppdrag under
mandattiden, om det finns synnerliga ské
dartill.

Avgdr eler entledigas en medlem under
styrelsens mandattid skall i hans eller hennes
stglle utses en ny medlem for den &terstdende
tiden

182§
Sammankallande av styrelsen

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ord-
foranden eler verkstallande direktoren.

Ordféranden skall sammankalla styrelsen,
om minst tva av styrelsens medlemmar
skriftligen yrkar detta for behandling av ett
visst anmédlt érende.
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183§
Syrelsens arbete i sektioner

Styrelsen har rétt att arbetai sektioner, till
vilka ocksd kan hora tjansteman vid pen
sionskassan. Narmare bestdmmelser om detta
utfardas genom forordning av statsradet.

184 8
Styrelsens uppgifter

Styrelsen skall

1) ha hand om pensionskassans forvaltning
och sorja for at verksamheten ordnas pa be-
horigt sétt,

2) avgora pensionsdrenden,

3) avge utlatanden och framstallaforslag [
arenden som géller pensionsskyddet for §6-
man och utvecklandet av det,

4) sorja for att tillsynen 6ver pensionskas-
sans bokfdring och medelsforvaltning ordnas
pa behdrigt satt samt att pensionskassan har
tillrécklig intern kontroll och tillrackliga
riskhanteringssystem med besktande av
verksamhetens art och omfattning,

5) godkénna pensionskassans placerings-

lan,

g 6) beduta om placeringen av pensionskas-
sans meddl,

7) utse pensionskassans verkstédllande di-
rektor och 6vriga ledande tjansteman samt
besluta om deras avloning och andra fragor
som har samband med tjénsterna,

8) arligen for pensionskassan upprétta ett
bokslut och en verksamhetsberéttelse,

9) kéra och svara pa pensionskassans vag-
nar,

10) skéta de drenden som enligt lagen om
berakni n%av solvensgransen fOr pensionsan-
stalter om téckning av ansvarsskulden (
/2006) hor till styrelsens uppgifter, samt

11) skéta de arenden vid aEmsonskasgan
som inte ankommer pa fullméktige.

Avgorandet av de &enden som namns i
1 mom. 2, 6, 9 och 11 punkten eller en del av
dem far styrelsen anfortro nagon sektion eller
medlem €eler nagon tjansteman vid pen
sionskassan.

Forsakringsinspektionen meddelar nérmare
foreskrifter om hur den interna kontrollen

och riskhanteringen som avses i 1 mom. 4
punkten skall ordnas.

1858

Syrelsens bedutforhet och jav for styrelse-
medlemmar

Styrelsen ar bedutfor nér ordféranden och
tva andra medlemmar, av vilka den ena skall
foretrdda arbetsgivarna och den andra arbets-
tagarna, & nérvarande och ense om bedutet.
| andra fall krévs for bedutforhet att ordfo-
randen och minst tre andra medlemmar &
néarvarande.

En styrelsemedlem far inte delta i behand-
lingen av ett &rende som géller ett avtal mel-
lan styrelsemedlemmen och pensionskassan.
En styrelsemedlem far inte heller deltai be-
handlingen av ett &ende som gdller avta
mellan pensionskassan och tredje man, om
styrelsemedlemmen i arendet har ett vasent-
ligt intresse som kan sta i strid med pen
sionskassans mtresse Vad som hér foreskrivs
om avtal skall pa motsvarande sétt tillampas
pa andra réttshandlingar samt pa réttegangar
och annan talan.

186 8
Syrelsens bed utsfattande

Styrelsens bedut om godkénnande av pla-
ceringsplanen skall fattas med tva tredjedels
majoritet av de av medlemmarna avgivna
rosterna. | 6vriga érenden fattar styrelsen be-
dut med enkel majoritet. Vid lika rostetal,
avgor ordférandens rogt.

Den som sérskilt bemyndigats av den &-
kanda befdsorganisation vars representant
enligt 179 § 1 mom. inte t&r i tur som med-
lem av styrelsen har rétt att vara narvarande
vid styrelsens sammantrade och att delta i
Overldggningarna.

187 §
Verkstallande direktor
Pensionskassan har en verkstédlande direk-

tor som utndmns av styrelsen. Pensionskas-
san kan for verkstéllande direktéren ha en



stéllforetrédare som utndmns av styrelsen.
Vad som i denna lag bestdms om verkstal-
lande direktoren tillampas pa motsvarande
sitt pa verkstdlande direktorens stéllforetra-
dare.

Verkstéllande direkttren skall ha gott anse-
ende och ha god kédnnedom om arbetspen
sionsforsdkringsverksamhet, placeringsverk-
samhet och foretagd edning.

Verkstédllande direktéren skoter pensions-
kassans |0pande forvatning i enlighet med
styrelsens anvisningar och foreskrifter. Verk-
stédlande direktoren skall svara for att pen-
sionskassans bokféring & lagenlig och ne-
delsforvatningen ordnad pa ett betryggande
Sétt.

188 §
Delgivning till pensionskassan

Stémning eller annan delgivning anses ha
kommit pensionskassan till handa nér den i
laga ordning har delgivits en styrelsemedlem
eller den som har rétt att ensam eler till-
sammans med ndgon annan person teckna
pensionskassans namn. Minst den enaav dei
denna paragraf avsedda personernaskall vara
bosatt i Finland.

189§
Tecknande av pensionskassans namn

Pensi onskassans namn tecknas av

1) styrelsens ordforande tillsammans med
en styrelsemediem €ller verkstéllande direk-
toren,

2) verkstéllande direktdren tillsammans
med en styrelsemediem eller ndgon som sty-
relsen har gett bemyndigat for detta, eller av

3) tva av styrelsen bemyndigade tjansteman
tillsammans.

Pensionskassan skall utan drojsma medde-
la sociak och hadsovardsministeriet och For-
sakringsinspektionen namn och hemort i fra-
ga om de personer som har rétt att teckna
pensionskassans namn. Forsakringsingpek-
tionen utfardar pa begéran intyg om vilka
som har ratt att teckna pensionskassans
namn.
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190 §
Skadest&ndsskyldighet

En mediem av styrelsen eller fullmaktige,
pensionskassans verkstéllande direktor och
eni 184 § 2 mom. ndmnd person M inte
hor till styrelsen skall ersétta skada som de i
sitt uppdrag uppsatligen eller av oaktsamhet
har orsakat pensionskassan. Detsamma géller
skada som de genom Overtrédelse av denna
lag, social- och halsovardsministeriets eller
Forsdkringsingpektionens  foreskrifter eller
forsakringsgrunderna har tillfogat personer
som hor till eller har hort till pensionskassans
verksamhetskrets, en pensionstagare eller
mottagaren av nagon annan forman, eller né-
gon annan person. Angdende jamkning av
skadestand samt fordelning av skadestands-
ansvaret mellan tva eler flera skadestands-
skyldiga géller 2 och 6 kap. i skadestanddla-
gen (412/1974).

P4 skadestandsansvaret for den som &r i ar-
betstagares stdlning skall dock tilldampas vad
som bestéms om arbetstagares skadestands-
ansvar i 4 kap. i skadestdnddagen och i 12
kap. 1 8 3 mom. i abetsavtadagen
(55/2001).

14 kap.
Revision av pensionskassan
1918
Tillamplig lag

| fréga om revision av pensionskassan géll-
er vad som foreskrivs i detta kapitel och i re-
visiondagen ( /2006).

| frAga om revision av pensionskassan till-
lémpas vad som foreskrivsi 5 kap. och 40 §
3 mom. 1 ﬁunkten i revisionslagen om revi-
son av och revisor for en sammandutning
som & foremal for offentlig handel.

Forsakringsingpektionen meddelar vid be-
hov anvisningar om revision av pensionskas-
san.
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192§
Val av revisorer och revisorernas behdrighet

For revision av pensionskassans bokfdring,
bokdut och verksamhetsberéttelse samt for-
valtning skall utses minst tva revisorer och
for dem revisorssuppleanter, som uppfyller
motsvarande behoérighet: etsvillkor. Mingt en re-
visor och en revisorssuppleant skall vara en
sidan CGR-revisor éler CGR-sammanslut-
ning som avsesi 2 § 2 punkten i revisionsla-
gen.

En revisor skall utses att s3som overvak-
ningsrevisor sorja for att pensionskassans
bokforing och férvatning dvervakas effektivt
under rakenskapsperioden. Dessutom skall
en revisor eller en revisorssuppleant utsestill
stalforetradare  for  Overvakningsrevisorn.
Overvakningsrevisorn och dennes stéllfore-
tradare skall vara sddan CGR-revisor eller
CGR-sammandutning som avses i 2 §
2 punkten i revisionsagen.

193§
En revisors mandattid

Derevisorer som avsesi 192 § utses for en
rékenskapsperiod i sander.

Revisorns uppdrag upphdr vid det ordinarie
mote som pensionskassans fullméaktige haller
efter rékenskapsperiodens utgang eller om en
ny revisor vajsi stélet for den revisor som
skoter uppdraget.

194 §
Rétt att kréva forordnande av revisor
Forsakringsinspektionen skall pa anmaan

férordna en behdrig revisor for pensionskas-
san,

1) om en revisor inte har utsetts enligt detta
kapitel eller revisonslagen, eller

2) om en revisor inte ar behorig enligt den-
nalag eller 3§ 2 mom. i revisionslagen eller
inte & oberoende pa det sitt som avsesi 23
och 24 §i revisionslagen.

Anmdan far i de fal som namnsi 1 mom.
goras av vem som helst. Pensionskassans
redse & skyldig att goéra anmdan, om fuI-
maktige inte utan dréjsma utser en revisor
som useﬁfyl ler behdrighetsvillkoren.

Forsakringsinspektionen skall i ett sédant
arende som avses i 88 1 mom. 2 punkten i
re\/lsonslgen begéra ett utldtande av Cen
tralhandel skammarens revisionsnamnd innan
arendet avgors.

Innan ett i denna paragraf avsett forord-
nande av revisor meddelas skall pensionskas-
sans styrelse horas. Forordnandet géller fram
till det att for pensionskassan i foreskriven
ordning utsetts en revisor i stéllet for den re-
visor som Forsakringsinspektionen forordnat.

1958
Revisor ernas anmél ningsskyl dighet

Pensionskassans revisorer skall utan
dr6jsma underrétta FOrsakringsinspektionen
om sadana omstandigheter och bedut i fraga

Eens jonskassan som de i Sitt uppdrag har
fatt annedom om och som kan anses

1) vésentligt strida mot lagstiftningen om
bedrivande av pensionskassaverksamhet,

2) aventyra pensionskassans fortsatta verk-
samhet, eller

3) leda till en anmérkning i revisionsberét-
telsen eller till ett negativt utldtande om fast-
stéllande av bokdutet och verksamhetsberét-
telsen.

Pensionskassans revisorer ar aven skyldiga
att till Forsakringsinspektionen anmala sada-
nai 1 mom. avsedda omstandigheter och be-
sut som de far kdnnedom om i sitt uppdrag i
en sammanslutning i vilken pensionskassan
har sadant bestdmmande inflytande som a-
ses i 1 kap. 5 8 i bokforingsagen
(1336/1997).



En revisor som har handlat i god tro blir
inte ansvarig for ekonomisk skada som even-
tuellt orsakas av dtgarder som avses i denna
paragraf.

15 kap.

Pensionskassans bokslut och verksamhets-
berattelse

196 §
Tillampliga lagar

| pensionskassans bokféring och vid upp-
réttandet av bokdut och verksamhetsberéttel-
se samt koncernbokslut iakttas bokforingsia-
gen, om inte nagot annat foljer av bestam-
melserna i detta kapitel, samt bokforingsfor-
ordningen (1339/1997), om inte ndgot annat
foljer av bestémmelserna i detta kapitel eller
av den forordning av socia- och halsovards-
ministeriet som avsesi 197 § eler av Forsak-
ringsinspektionens foreskrifter.

Utover vad som bestdms i detta kapitel
iakttas i fréga om pensionskassans bokslut
och verksamhetsberéttelse i tillampliga delar
aen10kap.1850ch6mom., 1a—1c8§, 4
och4as§, 4b 81 mom. 1och 3 punkten och
2 mom. samt 4 ¢ 8 i lagen om forsdkringsbo-
lag (1062/1979).

Pa uppréttande av pensionskassans bokslut
och pa uppréttande av verksamhetsberéttel se
tillampas inte 1kap. 4 § 1 mom., 2 kap. 4 §
2mom., 3kap. 1 §, 2 8 2 mom. samt 6, 9 och
11§ 4kap.1,30ch4 8§ 585 mom. och 7 §,
5kap. 2,24, 13,16 0ch 17 §, 7 akap. 2—58
samt 8 kap. 6 8§ i bokforingslagen.

Pensionskassan skall upprétta och i gitt
bokdlut ta in ett koncernbokslut och darvid i
tillampliga delar iaktta 10 kap. 1 § 4 mom.,
1c81,2,4och5mom.,4och4a8§ 4b§
1 mom. 1 och 3 punkten och 2 mom., 4 ¢ §,
11 8 1 mom. 2—4 meningen, 3—5 och
8 mom. samt 11 aoch 11 b § i lagen om f@r-
sakringsholag.

Pa uppréttande av pensionskassans kon-
cernboksut och verksamhetsberéttel se for en
pensionskassa som & moderforetag tillampas
Inte 6 kap. 1 och 2 §, 7 8 6 mom., 7 a kap.
2—5 8 och 8 kap. 6 § i bokfdringdagen.
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197 §

Tillampliga forordningar, foreskrifter och
anvisningar

Genom forordning av sociak och hadso-
vardsministeriet utfardas narmare bestam-
melser som beror pa forsakringsverksamhe-
tens speciella karaktér

1) om balansréknings- och resultatrék-
ningsscheman samt finansieringsanaysen,

2) om noter till balansrékningen, resultat-
rékningen och finansieringsanalysen samt om
uppgifter som skall ges i verksamhetsberét-
telsen,

3) om koncernbalansrékningen, koncernre-
sultatr8kningen och koncernens finansie-
ringsanalys, och

4) om uppgifter som skall gesi noterna till
koncernbalansrékningen, koncernresultatrak-
ningen och koncernens finansieringsanalys
samt om balansspecifikationer och specifika-
tioner av noterna.

Forsakringsinspektionen meddelar ndrmare
foreskrifter som beror pa forsakringsverk-
samhetens speciella karaktér om hur bokdut
och verksamhetsheréttelse fér pensionskas-
san och dess koncern skall uppréttas.

Forsakringsinspektionen kan ge anvisning-
ar och utldtanden om hur bestéammelserna om
bokforing och bokslut samt verksamhetsbe-
réttelse i denna lag, den férordning av sociak
och halsovardsministeriet som avses i
1mom. samt bokforingslagen och bokf 6-
ringsforordningen skall tillampas pa en pen-
sionskassa.

Resultatrakningen och balansrdkningen for
pensionskassan skall uppréttas i stérre detal]
an de scheman som avsesi 1 mom., om detta
ar nodvandigt for att de faktorer som inverkat
Ba rékenskapsperiodens resuitatbildning eller

al ansrakningsposterna skall kunna klargoras
eller om det & nodvandigt for att ge en rét-
visande och tillracklig bild av resultatet av
pensionskassans verksamhet och av dess
ekonomiska stéllning.

Om en forordning, en foreskrift, en anvis-
nlng, ett tillstdnd eller ett utl&tande som avses
i denna paragraf & av betydelse med tanke
pa den almanna tilldmpningen av bokf 6-
ringdagen dler  bokforingsforordningen,
skall ministeriet eler Forsakringsinspektio-
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nen, innan forordningen, foreskriften, anvis-
ningen, tillstandet eller utldtandet utféardas,
begara bokforingsnamndens utldtande harom.

198 §

Forsakringsinspektionens rétt att bevilja
pensionskassan undantag

Forsakringsingpektionen kan av sarskilda
skd for viss tid i enskilda fall bevilja pen-
sionskassan undantag fran bestammelserna

1)i 196 8 4 mom.,

2) i 10 kap. 1 ¢ 8 5 mom. och 11 a §
2 mom. i lagen om férsakringsbolag,

3) i fraga om de scheman och noter som
skall anvandas i resultatrékningen och ba-
lansrékningen,

4) det narmare innehdllet i verksamhetsbe-
réttel sen,

5) baansspecifikationerna och specifika-
tionernatill noterna, och

6) de scheman och noter som skall anvan-
das i koncernresultatrékningen och koncern-
bal ansrakningen.

199§

Overlamnande av boks utet och verksam:
hetsberattelsen till revisorerna

Bokslutet och verksamhetsberéttel sen skall
lamnas till revisorerna minst en manad innan
pensionskassans fullméktige haller mote.

16 kap.

Pensionskassans ansvar sskuld och tackning-
en av ansvar sskulden

200 §
Bokféring av ansvarsskuld

Pensionskassan skall sdsom ansvarsskuld
bokfora de medel som behovs for att técka de
framtida utgifterna for ordnandet av pen-
sionsskyddet enligt denna lag i den man pen-
sionskassans sddana inkomster som inte skall
anvandas for andra andamal fordar for att
tacka de namnda utgifterna.

201 §
Téackning av ansvarsskulden

Pensionskassan skall tacka den ansvars-
skuld som avses i 200 §, den skuld som
grundar sig pa ansvarsfordelningen enligt
183 § i lagen om pension for arbetstagare,
den skuld som grundar sig pa ansvarsfordel-
ningen enligt 147 8 i lagen om pension for
foretagare, skulden till staten till foljd av
152 § samt de skulder som orsakas av forsak-
ringsavgifterna med iakttagande av bestdm-
melserna i lagen om berékning av solvens-
gransen for pensionsanstalter och om téck-
ning av ansvarsskulden och dessutom med
beaktande av bestédmmelsernai 10 kﬁo. 38
3mom. 3 och 7 punkten i lagen om t6rsdk-
ringsbolag.

202 8

Berakningsgrunder for den forsakringstek-
niska ansvar sskulden

Social och halsovardsministeriet utfardar
genom férordning berékningsgrunder fér den
forsakringstekniska ansvarsskulden for pen-
sionskassan med beaktande av vad som fére-
skrivsi 152 § 1 mom. och 153—160 § i den-
nalag samt i 167, 168, 170 och 171 §i lagen
om pension for arbetstagare

17 kap.
Placering av pensionskassans medel
2038
Ordnandet av placeringsverksamheten

Pensionskassans placeringsverksamhet
skall vara oavhéngig och pensionskassan
skall ha tillracklig persona for placerings-
verksamheten med beaktande av verksamhe-
tens art och omfattning.

Forsakringsinspektionen meddelar vid be-
hov foreskrifter om den oavhangighet som
avses i 1mom. i fraga om placeringsverk-
samheten samt om anlitandet av sddana tjans-
ter i andutning till medelsforvaltningen, sak-
kunnigtjanster i andutning till placerings-



verksamheten, hjdptjanster och med dem
jamforbara tjanster som kompletterar placer-
Ingsverksamheten.

204 8§
Placeringsplan

Styrelsen skall for pensionskassan gora upp
en plan for placering av dess tlllgantlzjar (pla-
ceringsplan). | placeringsplanen skall sarskilt
beaktas att den forsdkringsverksamhet som
pensionskassan bedriver & en del av den lag-
stadgade socialforsakringen och de krav som
stéls pa pensionskassans verksamhet i 207 8.
Till placeringsplanen skall fogas ett utlatande
av pensionskassans forsakringsmetematiker
om huruvida placeringsplanen uppfyller de
krav som arten av pensionskassans ansvars
skuld stéller pa pensionskassans placerings-
verksamhet.

Av placeringsplanen skall framgad i vilken
omfattning pensionskassan koper tjanster i
andutning till medelsforvaltningen, sakkun-
nigjanster  for  placeringsverksamheten,
hjalptjanster eller andra med dem jamférbara
tjanster.

Forsakringsinspektionen meddelar nérmare
foreskrifter om den placeringsplan som avses
i denna paragraf.

205§
Begransningar somgéller placeringarna

Pensionskassans tlllgangar far inte anvan-
das for andamal som & frammande for dess
verksamhet.

Pensionskassan far utan tillstand av For-
saékringsinspektionen inte forvarva bestdm-
manderétt enligt 1 kap. 5 8 i bokféringslagen
i en sammandutning som bedriver annan ro-
rddse an forsékringsrorelse, om inte sam-
mandutningens verksamhet kan anses ha
samband med arbetspensionsforsakringsro-
relsen och vara andamalsenlig for denna eller
om det inte & frédga om en bostads- eller fas-
tighetssammansl utning.

Pensionskassan far inte ensam dler till-
sammans med sina dottersamfund utan till-
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stand av Forsakringsinspektionen dga mer an
tlo B rocent av aktierna, medlemsandelarna €l-
e bolagsandelarna och inte mer an tio pro-
cent av det rostetal som samtliga aktier, med-
lemsandelar eller bolagsandelar medfor i et
kreditinstitut eller finansiellt institut som star
under offentlig dvervakning eller, med u+
dantag av fondbolag, i en sidan holdlng-
sammandutning som utbvar bestdmmande
inflytande i dem som avsesi 4 § 1mom. i
kreditingtitutsdagen (1607/1993).

Till innehav enligt 2 och 3 mom. hanférs
&ven sadana aktier och det rostetal de medfor
vilka pensionskassan kan teckna pa grundval
av en optionsrétt eller ett konvertibelt skul-
debrev.

18 kap.
Pensionskassans solvens
Solvens och verksamhetskapital
206 8§
Forsakringsteknisk analys

Pensionskassan skall gora en forsskrings-
teknisk analys av pensionskassans tillstand
minst vartannat & eller oftare, om Forsak-
ringsinspektionen anser det vara motiverat.
Om det pa basis av andlysen konstateras att
avgifterna inte tryggar pensionskassans sa-
vens dler att de & dltfor hoga, skall pen-
sionskassan utan drojsma underrétta FOrsak-
ringsinspektionen om detta och géra en fram-
stéllning hos social- och hél sovardministeriet
om andring av avgifterna.

207 §
Ordnande av solvensen

Pensionskassans  verksamhetskapital - och
ovriga omsténdigheter som inverkar pa pen-
sonskassans solvens skall ordnas pa ett st
som tryggar de forsdkrades formaner, med
beaktande av sannolika vaxlingar i intakterna
och kostnaderna samt 6vriga kakylerbara
osdkerhetsfaktorer.
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208 §

Berakning av solvensgrans och verksamhets-
kapital

Pensionskassans solvensgrans beréknas en-
ligt lagen om berékning av solvensgransen
for pensionsanstalter och am tackning av an
svarsskulden. Sdsom ansvarsskuld anvands
da det sammanlagda beloppet av den forsak-
ringstekniska ansvarsskulden enligt 202 §
och den kalkylméssiga del som skall reserve-
ras for fluktuationer i forsdkringsriskerna.
Den kakylméssiga del som skall reserveras
for fluktuationer i forsdkringsriskerna fast-
stélls i den forordning av sociak och hdso-
vardsministeriet som avsesi 202 8.

Med pensionskassans verksamhetskapital
avses det belopp med vilket pensionskassans
tillgangar skall anses Gverstiga pensionskas-
sans skulder och andra darmed jamférbara
forbindelser med iakttagande i tillampliga
delar av 11 kap. 2 och 5 8 i lagen om forsak-
ringsbolag. Som ansvarsskuld som hor till
skulderna anvands den forsakringstekniska
ansvarsskulden enligt 1 mom.

2098
Planer for faststallande av solvensgransen

Om pensionskassans verksamhetskapital
underskrider solvensgransen enligt 208 §,
skall pensionskassan utan drojsmd for god-
kdnnande tillstélla Forsakringsinspektionen
en plan for &erstéllande av en sund finansiell
stéllning.

Om pensionskassans verksamhetskapita
underskrider solvensgransen enligt 208 §
med mer an en tredjedel, skall pensionskas-
san utan drojsma for godkannande tillstalla
Forsakringsinspektionen en plan for kortfris-
tig finansiering.

2108

Anvisningar om ol vensIOCh verksamhetska-
pital

Forsakringsingpektionen meddelar vid be-
hov ndrmare anvisningar om den framstél-
ning om andring av avgifterna och den for-

sakringstekniska analys som avses i 206 §
och om de planer som avsesi 209 8.

19 kap.
Tillsynen 6ver pensionskassan
2118

Tillsynen 6ver pensionskassan och de uppgif-
ter som skall lamnas om verksamheten

Pensionskassan star under Forsakringsin-
spektionens tillsyn. Pensionskassan skall &-
ligen inom tva veckor fran det att bokslutet
och verksamhetsberéttel sen har faststdllts till
Forsakringsingpektionen 1dmna en kopia av
bokd utet, verksamhetsheréttel sen och reviso-
rernas utldtande samt en beréttelse Gver sin
verksamhet och ditt tillstand. Beréttelsen
skall tillstéllas Forsakringsinspektionen paen
blankett enligt formul&r som inspektionen
faststdlt.

Pensionskassan skall till Forsakringsin-
spektionen och socia- och hasovardsmini-
deriet inom skdlig tid de bestammer till des-
sa lamna &ven andra @ i 1 mom. avsedda
uppgifter som géller pensionskassans verk-
samhet och & nodvandiga for fullgorandet av
dligganden enligt denna lag. Forsakringsin-
spektionen har rétt att dven pa annat St
granska pensionskassans verksamhet.

212 §

Forsakringsinspektionens rétt att utfarda
forbud, ge en uppmaning eller framstélla
straffyrkande

Om Forsakringsinspektionen  finner  att
ensionskassan har forfarit i strid med denna
ag, kan Forsékringsinspektionen forbjuda

verkstélligheten av ett felaktigt bedut. Om
besutet redan har verkstéllts, kan Forsak-
ringsinspektionen élégga pensionskassan att
vidta atgarder for att fa en réttelse till stand.
Forsakringsinspektionen kan forena ett for-
bud eler en uppmaning med vite. Vitet déms
ut av lansstyrelsen i Sdra Finlands 1&n. An-
gdende vite gdller i dvrigt det som foreskrivs
I vitedlagen (1113/1990).

Har en person som avsesi 190 § pa det st



som anges i sagda paragraf orsakat kassan
skada, kan Forsakringsinspektionen vidta en
sadan atgard att allmanna aklagaren forord-
nas att vid domstol framstélla ett av saken
pakallat skadestands- och straffyrkande.

213§

Sokande av andring i FOrsakringsinspektio-
nens beslut

| ett bedut som Forsakringsinspektionen
meddelat med st6d av 212 § kan éndring s
kas genom besvér pa det sitt som foreskrivsi
6 8 i lagen om FOrsakringsingpektionen
(78/1999).

Ett bedut som Forsakringsinsgpektionen
som meddelats med stéd av 212 § 1 mom.
kan verkstdllas &ven om besvér har anforts.

214 8
Forbud att Gverlata och pantsatta egendom

Vad som foreskrivs om forbud att overléta

och pantsdtta egendom i 31 § i lagen om a-
betspensi onsf érsakringsholag 354/1997)
gdller ocksa overldtelse och pantséttning av
pensi onskassans egendom.

V AVDELNINGEN
Sarskilda foreskrifter
20 kap.

Utlamnande, erhallande och hemlighallande
av uppgifter

2158
Tillampliga bestammel ser

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999, nedan offentlighets-
lagen) tillampas pa offentligheten i fraga om
|oensi onskassans och Pensionsskyddscentra-
ens handlingar och verksamhet till den del
pensionskassan och Pensionsskyddscentralen
utovar i 4 8 2 mom. i offentlighetslagen av-
sedd offentlig makt, om inte nagot annat ke-
stamsi denna éller i ndgon annan lag.
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Ocksa nar det inte &r fraga om utévande av
offentlig makt enligt 4 8 2 mom. i offentli
hetdagen, tilldmpas i pensionskassan oc
Pensionsskyddscentralen i &renden som han-
for sig till verkstélligheten av denna lag d-
fentlighetdagen nér det géller

1) handlingssekretess,

2; tystnadsplikt,
3) forbud mot utnyttjande,

4) sekretessbelagda handlingar enligt 22—
24 8 offentlighetdagen, och

5) straffbestammelser enligt 35 § i offent-
lighetdagen.
| fraga om utldmnande av uppgifter galer
vad som i 7 kap. i offentlighetslagen bestams
om undantag fran och upphdrande av sekre-
tess.

Vid verkstélligheten av dennalag tillampas
utover det som bestams i detta kapitel vad
som i lagen om pension for arbetstagare fore-
Krivsi

1) 197 § om uppgifter om inkomster som
ligger till grund for sddana till pension berét-
tigande formaner som utbetalas for oavlonad
tid,

2) 198 § om rétt att fa uppgifter for avgo-
rande av @renden och for verkstallighet av
lagstadgade uppgifter,

3) 201 § om utldamnande av uppgifter till
Pensionsskyddscentralen for berakning av
avsittningskoefficienterna for dderspension
sansvaren,

4) 202 § om avgiftsfrihet,

5) 205 § om utldmnande av uppgifter for
utredning av brott och missbruk,

6) 206 § om utlamnande av uppgifter till
myndigheter och till registeransvariga som
bedriver kreditupplysningsverksamhet,

7) 207 § om utlamnande av uppgifter for
arbetstagarnas grupplivforsakring,

8; 208 § om vidarelamnande av uppgifter,
9) 209 § om ansvaret betréffande den som
vidare |amnar uppgifter, och

10) 210 § om utlamnande av uppgifter med
hjdp av teknisk andutning.

Vad som i de namnda paragrafernai lagen
om pension for arbetstagare foreskrivs om
pensionsanstalter géler ocksa pensionskas-
san.

Till den del som pensionskassans verksam-
het inte gdller verkstédllande av pensions-
skyddet, tillampas pa pensionskassans verk-
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samhet i tilldmpliga delar 165 och 165 a—
165 ¢ 8 i lagen om foérsakringskassor
(1164/1992).

216 §

Uppgifter omen arbetsgivares ekonomiska
stallning

Utover det som i 24 § 1 mom. 20 punkten i
offentlighetdagen bestdms om hemlighdlan-
de av uppgifter som géler naringsidkare, &
ocksa sadana handlingar och uppgifter sekre-
tessbelagda som grundar sig pa verkstéllighe-
ten av denna lag och som gdller en arbetsg-
vares ekonomiska stalning.

2178

Arbetstagarnas och de pensionssokandes réatt
att fa uppgifter

Pensionskassan och Pensionsskyddscentra-
len skall pa en arbetstagares begaran till ho-
nom eller henne ldmna de upgfter som pen-
sionskassan eler Pensionsskyddscentralen
har om arbetstagarens rétt till pension. | fraga
om en parts rétt att fa information, rétt att ta
del av en handling som gdler parten gév
samt rétt att kontrollera sidana uppgifter om
sig gav som infértsi ett register galer i ov-
rigt det som bestéms i offentlighetslagen och
personuppgiftdagen (523/1999).

Pensionskassan skall genom en pensions-
ansokningsblankett eller pa ndgot annat mot-
svarande sétt pa forhand informera en pen-
sionssbkande om var uppgifter om honom el-
ler henne kommer att inhamtas och vart upp-
gifternai regel kan lamnas ut.

218 8
Arbetsgivarnas rétt att fa uppgifter

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géller erhdlan-
de av uppgifter har en arbetsgivare rétt att for
sin bokféring, sin I6neadministration och for
at kunna kontrollera foretagets pensionsfér-
sakringsavgifter av pensionskassan fa nod-
vandiga uppgifter om pensioner som bevil-

jats enligt denna lag och andra uppgifter som
behovs for ovan namnda éndamdl.

2198

Arbetsgivarnas skyldighet att [amna uppgif-
ter

Om det for avgorandet av ett anhangigt for-
sakrings-, pensions- eller rehabiliteringséren-
de eller av ndgon annan orsak vid full%bran-
det av uppgifter enligt denna lag eller lagen
om Pensionsskyddscentralen (397/2006) ke-
hovs uppgifter om arbetstagarens arbete och
arbetsforhdllanden eller om andra motsva-
rande omstandigheter, & arbetsgivaren skyl-
dig att 1dmna dessa uppgifter till pensions-
kassan, Pensionsskyddscentralen och en le-
svarsinstans som avses i denna lag.

Néar arbetsgivaren ombeds att |[amna upp-
gifter som behodvs for behandlingen av a-
betstagarens pensions- eller rehabiliterings-
arende, far till arbetsgivaren utan arbetstaga-
rens samtycke [amnas endast de sekretessbe-
lagda uppgifter om arbetstagaren som &r
nodvandiga for att specificera de uppgifter
som arbetsgivaren ombeds lémna.

220 §

Pensionstagarens utredning om omstandig-
heter i andlutning till pensionens belopp och
pensionsratten

Oberoende av pensionstagarens upplys-
ningsskyldighet kan pensionskassankravaen
utredning av pensionstagaren angaende amn-
standigheter som paverkar pensionens belopp
och pensionsrétten, om det finns ska att
misstanka att forandringar har skett i dessa
omstandigheter.

2218

Pensionskassans ratt att fa uppgifter for ut-
Ovandeav tillsyn

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géller erhdlan-
de av uppgifter har pensionskassan rétt att av
en arbetsgivare, av en forsakrings- och pen-
sonsanstalt som verkstéller lagstadgad for-



sakring, av myndigheter och av andra instan-
ser pavilka offentlighetsagen tillampas fa de
uppgifter som & nodvandiga for fullgérandet
av den tillsynsskyldighet som féreskrivs i
162 8.

21 kap.

Kompletterande bestammelser och ikr aft-
tradande

222 §
Beslut om beloppet av teoretisk pension

Om en arbetstagare har arbetat i tva eller
flera EU- dler EES-lander och arbetstagaren
anstker om folkpension, har han eller hon
rétt att pa begéaran fa ett beslut om beloppet
av den teoretiska pension som pensionskas-
san meddelar Folkpensionsanstalten ©r hke-
rékning av hans eller hennes folkpension.

223 §

Overforing av pensionsrét till Europeiska
gemenskaperna

En arbetstagare har rétt att dverfora sin
pensionsrétt enligt denna lag till Europeiska
gemenskaperna sa som bestams i lagen om
Overforing av pensionsrétt mellan arbetspen
sionssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem (165/1999).

| fréga om pensionsrétt som Gverfors till
Europeiska gemenskaperna eller som aterfors
dérifran tillampas bestammelsernaii lagen om
Overféring av pensionsrétt mellan arbetspen
sionssystemet i Finland och Europeiska ¢e-
menskapernas pensionssystem till den del
den némnda lagen innehdller bestémmelser
som awviker fran bestdmmelserna i denna

lag.
224 8§
Berakning av tidsperiodernas langd

Vid ber&kning av tidsperiodernas 1angd och
de dagar som avsesi 9 8§ anses en kalender-
manad inga 30 dagar. Kalendermanadernas
langd utjamnas sA att den sista dagen i en
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mandad alltid betraktas som den 30 dagen i
en kaendermanad.

Tidsperiodens langd och de dagar som av-
ses i 9 § omvandlas till manader genom att
det anta dagar som enligt 1 mom. ingdr i
tidsperioden divideras med trettio. Om det
vid omvandlingen till manader av de dagar
som avsesi 9 § utéver fullamanader aterstar
minst femton dagar anses de motsvara en
manad.

225§
Handré&ckning

Pensionskassan har rétt att pa eget initiativ
eller pa begdran av den som saken gdller for
utredning av ett arende som & under behand-
ling |&ta hora vittnen vid en tingsrétt.

226 §
Jav

Angédllda och styrelsemedlemmar i pen
sionskassan kan, utan hinder av 28 § 1 mom.
4 och 5 punkten i forvaltningdagen
(434/2003), behandla sidana &@renden som
géller verkstélligheten av denna lag och som
avser en arbetsgivare som ordnat pensions-
skydd i pensonskassan dler en arbetstagare
som & angtélld hos en sédan arbetsgivare.

227 8
Forsakringsmatematiker

For uppgorande av forsakringstekniska be-
rékningar och utredningar skall pensionskas-
san ha en forsakringsmatematiker.

| fréga om forsakringsmatematikerns upp-
gifter och behorighetsvillkor géler pa mot-
svarande sétt 18 kap. 8 8 i lagen om forsdk-
ringsbolag.

Pensionskassan skall gora en anmélan till
Forsakringsingpektionen nar en forsdkrings-
matematiker har anstéllts och nar denne av-
gar.



164

228 §
Forvaring av handlingar

Pensionskassan skall pa det sitt som e
stdms i akivlagen (831/1994) forvara de
handlingar som hanfor sig till ordnandet av
pensionsskydd enligt denna lag eller till ett
pensionsarende. Om arkivverket inte har for-
ordnat att namnda handlingar skall forvaras
permanent, skall pensionskassan forvara

1) handlingar och uppgifter om en forsdk-
rings giltighet och upphtrande, pensionsan
sokningar, utldtanden och stalningstaganden
av lakare samt andra utldtanden, undersok-
ningsresultat, utredningar och andra med
dem jamférliga handlingar och uppgifter om
pensionstagares halsotillstand, arbets- och
funktionsformaga och rehabiliteringsmajli
heter samt om betalda och férvagrade férma-
ner, uppgifter om inkomster som paverkar
pension och familjepension samt pensions-
kassans bedut om pension och begravnings-
understod, i 100 &r,

2) handlingar som géller verklagande, i 50
a om de inte enligt 1 punkten skall forvaras
en langre tid,

3) handlingar som gdler &garforhdlandena
i arbetsgivares foretagsverksamhet, uppgifter
om arbetstagares 10ner som behovs for att
faststalla forsakringsavgiften, uppbdrden av
forsdkringsuppgifter, myndigheters och fér-
sékringsanstalters meddelanden om férbud
att betala ut formaner samt forsakringsanstal-
ternas regressrétt, i 10 &r, och

4) ovriga handlingar som géller verksamhet
enligt dennalag, i sex ar.

Forvaringgtiden foér handlingar och uppgif-
ter borjar nér en forsdkrings- eler pensions-
ansokan har kommit in till pensionskassan el-
ler nér arendet inletts pa nagot annat st vid
pensionskassan.

Genom forordning av sociak och hadso-
vardsministeriet kan foreskrivas om metoder

for lagring av handlingar och uppgifter g
nom vilka innehdllet i handlingarna och upp-
gifterna bevaras pa ett tillforlitligt sétt. Om
inte nagot annat visas, skal handlingar och
uppgifter som har lagrats pa detta sitt anses
motsvara originalen.

229 §
Beredskapsplanering

Pensionskassan skall genom deltagande i
beredskapsplanering inom forsakringsbran-
schen och forberedel ser av verksamhet under
undantagsforhallanden samt genom andra &-
gérder sékerstédlla att dess uppgifter kan sko-
tas s storningsfritt som mgjligt ocksa under
undantagsférhallanden.

Om de uppgifter som foljer av 1 mom. for-
utsdtter tgarder som klart avviker frén sadan
verksamhet som skall anses vara sedvanlig
for pensionskassan och som medfér vasentli-
ga merkostnader, kan dessa kostnader ersét-
tas ur den forsorjningsberedskapsfond som
avses i lagen om tryggande av forsorjnings-
beredskapen (1390/1992).

Forsakringsingpektionen kan meddela an
visningar om tillampningen av 1 mom.

230 §
R&dgivning till arbetstagare och arbetsgiva-
re
Pensionskassan har det primara ansvaret
for radgivningen i aenden som hor till denna
lags tillampningsomrade.
2318

Ikrafttradande

Om ikrafttrédandet av denna lag bestams
sarskilt genom lag.
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L ag

om inférande av lagen om s émanspensioner

| enlighet med riksdagens bed ut foreskrivs.

18

Lagen om sjiOmanspensioner ( /2006),
nedan den nya lagen, tréder i kraft den 1 p-
nuari 2007. Atgarder som verkstalligheten av
den nya lagen forutsétter fér vidtas innan den
tréder i kraft.

Genom denna lag upphavs lagen av den 26
januari 1956 om somanspensioner (72/1956)
]amte andringar, nedan den gamla lagen.

a(i/a lagen tillampas frén och med
|krafttr det pa arbete i sddana anstél-
nlngs‘orhallanden som hor till lagens till-
|&mpningsomrade.

Den nya lagen tillampas ocksa pa sadan
pension enligt den gamla lagen som beviljats
fore den nya lagen ikrafttradande. Om de be-
stdmmelser som gdllde fore den 1 januari
2005 dock har iakttagits vid bestammandet
av en sidan pension, iakttas vad som fore-
skrivs i ikrafttrédandebestdmmelsen i lagen
om andring av lagen om g0manspensioner
(884/2004).

Den nya lagen tillampas ocksa pa sadan
pensionsforsakringsavgift enligt den gamla
lagen som hanfor g till tiden fore den nya
lagens ikrafttradande, om inte nagot annat f6-
reskrivsi 5 § i dennalag.

Om det ndgon annanstans i lagstiftningen
hanvisas till en bestdmmelse i den gamla b-
gen dler annars avses en bestdmmelse i den
gamlalagen, skal den bestdmmelse i den nya
lagen tillampas som har trétt i stallet for be-
stammelsen i den gamla lagen, om inte nagot
iannat foljer av den nya lagen dler av denna

ag.
| fraga om tiden fore ikrafttradandet av

denna lag avses med inkomster enligt lagen
om gomanspensioner inkomster enligt den
gamla lagen.

28

Nar en pension enligt den nya lagen le-
stams enligt 66—70 §, bestdms pension som
intjénats fore den 1 januari 2005 pd det séit
som foreskrivs i -3 punkten, i fraga om
1 punkten med tilldmpning av 16 8§ och 20 §
1 mom. 1—5 meningen i den gamla lagen, i
den lydelse de hade i den lag som gdllde fore
den 1 januari 2005, samt 7 mom. i ikrafttré-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
lagen om goOmanspensioner (1745/1995),
som fdljer:

1) de pensioner som bestams sarskilt for
varje anstédllningsforhdllande sammanraknas;
maximibeloppet av en pension som intjanats
fére den 1 januari 2005 & dock 50 procent av
arbetstagarens genomsnittliga manadsl6n be-
raknad pa grundval av de sasmmanlagda I6-
nerna for arbetstagarens anstéllning orhal-
landen under de tio sista s10tjanstaren vid
beréknandet av de tio sista sjotjanstéren ke-
aktas 2004 och de kalenderar som foregar
detta ar, dock s att hogst fyrakal enderar be-
aktas | fraga om den tid som for a 1996
och sa att sddana g6tjanstar for vilka arbets-
tagaren har betalats deltidspension inte beak-
tas; den genomsnittliga ménadslnen bestéms
dock pa basis av de kal enderdr och de i
komster pa grundva av vilka den hade e
stdms om arbetstagaren hade blivit arbets-
oformbgen den 31 december 2004, eler om
den ovan namnda genomsnittliga manadd 6-
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nen & vasentligt lagre eller hdgre an den 16n
som arbetstagaren har fétt for SOmansarbete
under en sa lang tid att den hogre eller lagre
|6nen kan anses stabiliserad, beaktas sasom
genomsnittlig manadsion den genomsnittliga
arbetsinkomst som - arbetstagaren skulle ha
haft om négon foréndring inte hade intréffat,

2) en pension som raknats ut enligt 1 punk-
ten omraknas med en koefficient som fas ge-
nom att talet 1,6, som utvisar den tillvéxtpr o-
cent for pensionen som angesi 66 § 1 mom.
1 punkten i den nya lagen, divideras med ta
let 2,

3) den intjanade pensionen bestédms enligt
22 a8 i den gamlalagen, i den lydelse para-
grafen hade i den lag som géllde fore den 1
januari 2005.

Né&r en pension enligt den nya lagen fe-
stdms med stod av 66—70 §, bestams det
sammanlagda bel oppet av en pension som in-
tianats enligt den nya lagen, en pension som
intjanats enligt 16 § i den gamla lagen for
&ren 2005 och 2006 och en pension som a
ges ovan i 1 mom. vilken intjanats for tiden
fore den 1 januari 2005 pa det sitt som fore-
skrivs i 1, 2 dler 3 punkten, sa att den ke-
sammese i 1, 2 dler 3 punkten tillampas
som ger det storsta pensionsbeloppet, som
foljer:

1J) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av pension som intjénats
for 2005 och 2006 laggs till den pension som
raknats ut enligt 1 mom. 1 punkten; beloppet
av den alderspenson eller invalidpension
som réknats ut pa detta sitt kan dock
Overskrida det maximibelopp som anges
ovan i 1 mom. 1 punkten endast till den del
pensionen enligt den nya lagen och pensio-
nen enligt den gamla lagen for 2005 och
2006 har intjanats efter utgangen av den ka-
lenderménad under vilken arbetstagaren har
uppnatt 63 ars dder dler den sankta pen
sionsélder som angesi 8 § 2 mom. i den nya
lagen éller i 14 8 2 mom. i den gamlalagen i
den lydelse moment hade vid den nya lagens
ikrafttradande,

2) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av en pension som intj&-
nats for 2005 och 2006 laggs till den pension
som har réknats ut enligt 1 mom. 2 punkten,

3) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av en pension som intjé-

nats for 2005 och 2006 laggs till den pension
som har réknats ut enligt 1 mom. 3 punkten.

Nar en pension enligt den nya lagen le-
stams enligt 72—76 §, bestams pension som
intjénats fore den 1 januari 2005 @ det sét
som foreskrivsi 1 eler 2 punkten, i fraga om
1 punkten med tillampning av 17 8 och 20 §
1 mom. 1—5 meningen i den gamla lagen,
sadana de lydde fore den 1 januari 2005,
samt 7 mom. i ikrafttrédandebestémmelsen i
lagen om andring av lagen om somanspen-
sioner (1745/1995), som foljer:

1) den intjanade pensionen bestdms pa det
sétt som féreskrivsi 1 mom. 1 punkten,

2) den intjanade pensionen bestéms enligt
17 8 i den gamlalagen, i den lydelse paragra
fen hade den 31 december 2004, till den del
den till pension beréttigande tiden hanfor sig
till 1991—2004; bel oppet av en pension som
intjanats fore den 1 jenuari 1991 utgor for
varje till pension beréttigande betalningsmé-
nad 1/8 procent av den 16n som utgdr grund
for pensionen.

Né&r en pension enligt én nya lagen te-
stdms med st6d av 72—76 8§, bestdms det
sammanlagda beloppet av en pension som in-
tjanats enligt den nya lagen, en pension som
intjanats enligt 17 8 i den gamla lagen for
2005 och 2006 och en pension som anges
ovan i 3 mom. vilken intjanats for tiden fore
den 1 januari 2005 pa det sétt som foreskrivs
i 1eler 2 punkten, sa att den bestammelsei 1
eller 2 punkten tillampas som ger det stérsta
pensionsbel oppet, som foljer:

1) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av pension som intjanats
for 2005 och 2006 laggs till den pension som
réknats ut enligt 3 mom. 1 punkten; det ke-
lopp som beviljas i alderspenson dler inva-
lidpension och som raknats ut pa detta satt
kan dock vara hogst lika stort som det maxi-
mibelopp som anges ovan i 1 mom. 1 punk-
ten,

2) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av en pension som intjé-
nats for 2005 och 2006 laggs till den pension
som har réknats ut enligt 3 mom. 2 punkten.

Om det sasmmanlagda beloppet av en &
ders- éler invalidpension som utrdknats e+
ligt 2 mom. 1 punkten eller 4 mom. 1 punk-
ten, en pension som intjénats for sédan oav-
l6nad tid som avses i 11 b 8 i den gamla la-



gen i den lydelse paragrafen hade vid den
nya lagens ikrafttradande, en pension som in-
tjanats for sddan oavlonad tid som avses i
80 8§ i den nya lagen och enligt lagen om
pensionsersditning som skal betdas av sta-
tens medel for tiden for vard av barn under
tre & eler for tiden for studier (644/2003)
Overdtiger det maximibelopp som anges i 1
mom. 1 punkten, avdras fran beloppet av en
pension som intjanats enligt den gamla lagen
i den lydelse paragrafen hade fore den 1 p-
nuari 2005, en pension som intjanats pa
grundval av sddana arbetsinkomster som av-
sesilla8iden gamla lagen i den lydelse
paragrafen hade vid den nya lagens ikrafttré-
dande eler en pension som intjdnats pa
grundval av sidana arbetsinkomster som av-
sesi 78 8 i den nya lagen, det belopp som
Overstiger det ndmnda maximibeloppet. Nér
Bensi onernas sammanlagda belopp raknas ut

eaktas dock inte en i 2 mom. 1 punkten an
given pension som intjanats pa grundval av
arbetsinkomster som avses i 11 a § i den
gamla lagen i den lydelse paragrafen hade
vid den nya lagens ikrafttradande eller en
pension som intjanats pa grundval av arbets-
Inkomster som avses i 78 § i den nya lagen
och som intjanats efter utgangen av den ka
lendermanad under vilken arbetstagaren har
nétt 63 ars alder eller den sinkta pensionsal-
der som angesi 8 8 2 mom. i den nya lagen
eleri 14 8 2 mom. i dendgamla lagen i den
lydelse moment hade vid den nya lagens
ikrafttradande.

38

Vad somi 37 och 108 § i den nya lagen be-
stdms om arrangemanget med sista pensions-
anstalt tilldmpas inte ndr den som ansoker
om pension far eller pa basis av en anstkan
som anhangiggjorts fore den 1 januari 2004
har rétt att fa en pension som grundar sig pa
ett eget abetsavtals- eler tjansteforhallandet
dler eg?en foretagarverksamhet eler en pen-
sion enligt lagen om generationsvaxlingspen-
sion for lantbruksféretagare (1317/1990), av-
tradelseerséttning  enligt lagen om av-
tradelseerséttning  for  lantbruksféretagare
(1330/1992) eller avtradel sestod enligt lagen
om avtrédelsestod for lantbruksféretagare
(1293/1994), och han €eller hon ansoker om
ny en pension eler férldngning av en pension
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som beviljats tidigare. De ndmnda bestam-
melserna tillampas inte heller nér pension
som beviljats pa basis av en fére den 1 janua-
ri 2004 anhangiggjord ansdkan och som -
nare avbrutits borjar betalas ut pa nytt. Om
en formandatare vid sin dod fick en sadan
pension pa vilken bestammelserna i forsta
meningen i denna paragraf inte har tillam-
pats, tillampas dessa bestammel ser inte heller
pa en familjepension som beviljas efter o-
nom eller henne.

48

Det pensionsutdrag som avsesi 81 §i den
nya lagen sands forsta gangen till arbetstaga-
ren senast 2008. Arbetstagaren har dock réatt
att pa begaran fa uppgift om sina registrerade
arbetsinkomster redan 2007.

Den tid av fem & som avsesi 81 § 2 och
3 mom. i den nya lagen tillampas 2013 och
dérefter.

Det pensionsutdrag for arbetstagare som
sands ut 2008 innehdler uppgifter om de i
818 1 mom. 1—3 punkten | den nya lagen
avsedda arbetsinkomsterna och formanerna
under de tio kalenderar som foregdr utsan-
dandet av pensionsutdraget. Ar 2009 innehal-
ler pensionsutdraget motsvarande uppgifter
for de nio, & 2010 for de atta, & 2011 for de
su och & 2012 for de sex ar som foregar ut-
séndandet av pensionsutdraget. | pensionstt-
draget |amnas de uppgifter som avsesi 81 8
1 mom. 2 och 3 punkten i den nya lagen dock
inte for & som foregatt 2005.

Om de av arbetstagaren ostridigt pavisade
arbetsnkomsterna enligt 81 8 4 mom. i den
nya lagen har intjdnats fére 2005, bestdms
pensionen for dessa inkomster i enlighet med
den gamla lagen i den lydelse den hade under
intjaningsaret. Pensionen bestams pa samma
sétt ocksai fragaom sidana av arbetstagaren
ostridigt pavisade arbetsinkomster som har
intjanats fore 2006, om invalid-, arbetd s
hets- eller familjepension for arbetstagaren
skall bestdmmas | enlighet med 20 § 2 mom.
i dennalag.

58
Den preskriptionstid pa fem & som avsesi
81 § 3 och 4 mom., 122 § och 123 § 4 mom.
samt i 148 och 150 § i den nya lagen tillam-
pas fr8n och med ingéngen av 2013. Aren
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2007 och 2008 & den namnda preskriptions-
tiden tio ar ar 2009 nio a, ar 2010 dtta ar, ar
2011 sju & och & 2012 sex ar. Nar preskrlp
tionstiderna réknas ut beaktas ocksa tiden
fore den nyalagens ikrafttrédande.

68

Engén%;sforhq ningen av invalidpensionen
laggs till forsta gangen den 1 januari 2010.
Engangsforhdj ningen l&ggs ocksa till sadan
invalidpension i fraga om vilken pensionsfal-
let har intréffat fore den 1 januari 2006. En-
gangsforhdjningen laggs i s fall till enligt
den forhdjningsprocentsats som motsvarar
arbetstagarens dder vid mgangen av 2010,
férutsatt att minst fem kalender& d har for-
flutit sedan invalidpension borjade.

Nér pensionsfallet i fréga om invalidpen-
sion har intréffat fore den 1 januari 2006,
laggs engangsforhojningen till pension som
samordnats enligt 8 och 8 a8 i lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/1961) i den lydelse
de hade fére den 1 januari 2005. Om familje-
pension bestéms enligt de bestémmelser som
gélde fére denna lags ikrafttradande, |aggs
engangsforhojningen till familjepension som
samordnats enligt 8 och 8 a8 i lagen om pen-
sion for arbetstagare i den lydelse de hade f6-
re den 1 januari 2005.

78
Alderspensioner som borjar 2010 eller dar-
efter omréknas med en i 88 § i den nya lagen
avsedd livdlangdskoefficient. Livslangdsko-
efficienten faststalls forsta gangen for 2009.

88
P& ansokningar om undanréjande av beslut
som blir anhéngiga den 1 januari 2007 eler
dérefter tilldmpas 137 § i den nyalagen.

98§

Om pensionsfallet intréffar under aren
20067 2009, beaktas som arbetsinkomst for
2004 nar inkomsten for aterstéende tid e
stams den till arsinkomst andrade pensions-
16n pé grundval av vilken pensionsdelen for
aterstaende tid skulle ha berdknats om arbets:
tagaren hade Dblivit arbetsoférmbgen den
31 december 2004, och arbetsinkomsterna
for 2005 beaktas sA som bestdmsi 82—84 § i
den nya lagen. Harvid anvénds som gransk-

ningstid pad motsvarande sétt det antal & som
skall beaktas som grund fér inkomsten for
aterstdende tid. Om pensionsfallet intraffar
2010, beaktas arbetsinkomsterna for 2005 sa
som bestams i 69, 75, 82? 84 §samt 86 § 1
och 2 mom. i den nya lagen, och gransk-
ningstiden faststélls pa motsvarande satt pa
basis av aren 2005? 2010. Vid bestamman-
det av den inkomstférutséttning som avses i
25 8 1 mom. 2 punkten eller 25 § 2 mom. i
den nya lagen beaktas arbetsinkomsterna u
der de fem kalenderar som foregétt ansdkan
om rehabilitering.

| stéllet for de tvd sista kalenderdren av
granskningstiden enligt 156 § 1 mom. i den
nya lagen & granskningstiden aret 2005 om
%Bséons‘allet for invalidpensionen intréffar

Det i 156 § 2 mom. i den nya lagen avsed-
da gransbel oppet tillampas painvalidpension
i fraga om vilken pensionsfalet intréffar
2007 eller darefter.

108

Pensiondtnen i ett anstéllningsforhallande
som upphort fore 2005 eller som har avdu-
tats enligt 4 mom. i ikrafttradandebestam-
melsen i lagen om andring av lagen om §06-
manspensioner (884/2004) kan pa ansokan
av arbetstagaren justeras enligt provning e+
ligt 16 d 81 den gamlalageni den lydelse pa-
ragrafen hade fore den 1 januari 2005, och
pensiondonen i ett angtdlningsforhdlande
som upphdrt fére 1996 enligt 8 mom. i ikraft-
tradandebestdmmelsen i lagen om andring av
lagen om gomanspensioner (1745/1995). I+
deringen av pensiond6nen forutsétter att ar-
betstagarens ansbkan om justering enligt
provning av pensiondonen inkommer till
ggﬁionskassan senast den 31 december

118

Sker en sadan forandring i arbetsformagan
hos en arbetstagare som fér delinvaidpen-
sion som bérjat fore den 1 januari 1982 och
fortgatt utan avbrott att arbetstagaren har rétt
till full invalidpension och forandringen kan
bedomas fortga minst ett ar, andras delinva-
lidpensionen till full mvahdpenson fran in



gangen av manaden efter forandringen.

En invalidpension i frdga om vilken pen
sonsfalet har intraffat 2005 eller tidigare
och som har beviljats med tillampning av den
definition p& arbetsoférmaga som anges |
158 1 mom. i den gamla lagen i den lydelse
moment hade fore den 1 januari 2005 juste-
ras nmed anledning av en forandring av a-
betsformagan sa att delinvaidpension blir
full invaidpension eler full invalidpension
blir delinvaidpension, éler dras in med ar
ledning av att pensionstagaren har aterfatt ar-
betsformédgan med tillampning av 15 §
1 mom. och 23 8§ 1mom. i den gamla i den
lydelse de hade den 31 december 2004.

138

Ett barn som f& familjepension efter en
formandtare som har avlidit fore den 1 juli
1990 har rétt att fa familjepension sa lange
som arbetsoformagan fortgdr utan avbrott,
och barnet pa grund av sukdom, lyte eler
skada ar oformoget att utfora arbete som med
beaktande av dess alder, yrkesskicklighet och
ovriga omstandigheter bor anses vara lamp-
ligt for barnet och trygga det en skalig ut-
komst, och om arbetsoformagan har intrétt
innan barnet fyllde 18 &r. Fortsatt utbetalning
av familjepension efter det att barnet fyllt 18
ar forutsatter sarskild ansokan.

Den rétt till tillagg for forddralosa barn
som en familjepensionstagare som f&r nanmn-
datillagg har bestams enligt den gamla lagen
i den lydelse den hade fére den nya lagens
ikrafttradande ocksa néar beloppet av familje-
pensionen skall justeras efter det att den nya
lagen har trétt i kraft.

148
Rétt till efterlevandepension har en efterle-
vande make som & fodd den 1 juli 1955 eller
tidigare, sd som bestamsi 2 mom. i ikrafttra-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
lagen om §6manspensioner (102/1990).

158
En efterlevandepension som indragits pa
grund av att den efterlevande maken ingett
ett nytt aktenskap borjar pa anspkan av den
efterlevande maken betalas ut pa nytt enligt
28 a8 1 mom. i den gamlalagen i den lydel-

169

se moment hade fore den nya lagens ikraft-
tradande, om den efterlevande makens nya
aktenskap uppléses innan den nya lagen har
trétt i kraft och ansokan om ny utbetalning
inkommer till pensionskassan inom sex né-
nader fran det att den nya lagen har trétt i
kraft.

16 8

Det villkor betraffande inkomster for ater-
stéende tid som ut?or en forutssttning for
kesinriktad rehabilitering uppfylls nar den
aterstdende tiden har beaktats i arbetstaga-
rens pension i enlighet med bestdmmelsernai
12 aoch 12 b § i den gamlalagen i den ly-
delse de hade fére den 1 januari 2005.

178

Om en arbetstagare har arbetat i Finland
fore den 1 januari 2005, réknas det sérskilda
tillagg till den teoretiska pension som avses i
66 8 3 mom. eler 72 8§ 3 mom. i den nya la-
gen ut pd basis av |6nen i det anstéllningsfor-
héllande pa basis av vilket dterstdende tid bor
beaktas vid bestammandet av pension som
beviljas fore den 1 januari 2005 med st6d av
den gamla lagen i den lydelse den hade fére
den 1 januari 2005.

188

Pa en pension i fraga om vilken pensions-
fallet intréffar fore den 1 januari 2007 tillam-
pas 8 8 6 mom. i lagen om pension for a-
betstagare i den lydelse moment hade fore
den 1 januari 2007 ocksa efter det att den nya
lagen har trétt i kraft.

En ersdttning enligt lagen om skada, &dra-
gen i militar aOfanst (404/1948) som grundar
S[e) pa en skada som uppkommit under krigen
aren 1939? 1945 dras inte av fran pension
enligt den gamla lagen eler pension enligt
den nya lagen.

198

Om en arbetstagare far pension enligt lagen
om generationsvaxlingspension fér lant-
bruksforetagare, avtrédelseerséttning enligt
lagen om avtrédelseerséttning for lantbruks-
foretagare, avtradelsestdd enligt lagen om av-
tradelsestod for lantbruksforetagare eller b-
gen om stod for upphérande med att bedriva
jordbruk (612/2006), intjanas i pension enligt
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68 § i den nyalagen 1,6 procent per & eller
enligt 74 8 i den nyalagen 1, SCProcent er ar
i for arbete som utfors under denna ti
sionen, erséttningen eller stodet betalas.

Grundbeloppet av generationsvaxlingspen-
sion, avtradelseersdttning och avtrade sestod
enligt 1 mom. besktas

1) som pension som medfor att pensionsta-
garen inte har rétt till deltidspension,

2) vid bestdmmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande me-
ken far pa basis av forvarvsarbete,

3) som pension som avsesi 97 8 2 mom. i
den nyalagen och

4) som pension som avsesi 80 § 5 mom. i
den nyalagen.

208

En pension i fraga om vilken pensionsfallet
har intréffat fore 2005 bestdms enligt den
gamla lagen i den lydelse den hade fore
2005, om inte ndgot annat foljer av ikrafttré-
dandebestammelsen i lagen om andring av
lagen om sjémanspensioner (884/2004).

P& sédan invalid-, arbetsl6shets- och famil-
jepension i fréga om vilken pensionsfallet in-
traffat 2005, eller sadan alderspenson i fréga
om vilken arbetstagararen har uppnétt den i
14 8 1 éller 2 mom. i den gamlalagen angiv-
na pensionsaldern fére 2005, tillampas den
gamla lagen i den lydelse den hade den 31
december 2004. Om arbetstagaren dock har
fyllt 63 & innan arbetsofrmagan borjat, be-
viljas 8 derspension motsvarande det intjana-
de beloppet i stéllet for invalidpension. Om
arbetstagaren fyller 63 & fore utgangen av
den primértid som angesi 12 kap. 3 8i guk-
férsakringslagen (1224/2004), bergknas och
beviljas pensionen, i stéllet for sdsom inva-
lidpension, i form av &derspension frén in-
gangen av manaden efter den da arbetstaga
ren uppnatt 63 ars alder.

Om pensionsfallet i fraga om familjepen-
sion ntréffar efter 2005, men familjepensio-
nen bestdms pa basis av formand dtarens s
dan pension som samordnats enligt den gam-
lalagen i den lydelse den hade fore den 1 ja-
nuari 2005, samordnas ocksa familjepensio-
nen i enlighet med de ovan nédmnda lagarna.
Vid utrékningen av samordningsgransen av-
dras i detta fall dock varken grundbeloppet

av barnpension eller grundbeloppet av efter-
levandepension enligt familjepensiondagen
(38/1969).

218

Pa deltidspension for en arbetstagare som
& fodd fore 1947 och pa aderspension som
beviljas efter deltidspensionen tillampas ke-
stammelsernai 14 §, det inledande stycket i
14 b 81 mom. samt 14 ¢ § 2 mom. i den
gamlalagen i den lydelse de hade den 31 de-
cember 2004, samt 16 § 4mom. och 17 8§ 7
mom. i den gamla lagen sadana de lydde den
31 december 2002. En sadan arbetstagare har
rétt till fortida aderspension enligt bestam-
melserna i den gamla lagen i den lydelse de
hade den 31 december 2004.

En arbetstagare som avsesi 1 mom. har rétt
till oreducerad dderspension vid fyllda 63 ar.
Fortsdtter arbetstagaren dock i deltidsarbete
efter att ha fyllt 65 ar, omvandlas deltidspen-
sionen vid ingangen av kalendermanaden -
ter den under vilken arbetstagaren uppnétt 65
ars &der till en lika stor &lderspension. Utan
hinder av bestdmmelserna i 66 8 1 mom.
3 punkten och 72 § 1 mom. 3 punkten i den
nya lagen tillvaxer pensionen med 2 procent
av arbetsinkomsterna per &r fran ingangen av
den kalenderménad under vilken arbetstage-
ren fyller 63 ar fram till utgéngen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 65 &, och med 1,6 procent per ar under
tiden mellan ingangen av kaendermanaden
efter den under vilken arbetstagaren fyller 65
& och utgangen av den kalenderménad under
vilken arbetstagaren fyller 68 ar. Borjar &
derspensionen for deltidsarbetet senare an
fran ingangen av manaden efter den under
vilken arbetstagaren uppnéit 68 ars ader,
hojs den uppskjutna pensionsdelen pa det sétt
som foreskrivs i 11 8 4 mom. i den nya b-
gen. Vad som bestdms i denna paragraf till-
|ampas ocksa nar ny pension beviljas efter en
sddan detidspension i fraga om vilken pen-
sonsfalet har intréffat fore den 1 januari
2005.

228
En langtidsarbetd6s arbetstagare som &
fodd fore 1950 har rétt till arbets Gshetspen-
sion pé det sétt som bestéms i den gamla la-
gen i den lydelse den hade vid den nya b-



gens ikrafttrédande och i ikrafttradandebes-
tammelserna i lagarna om andring av lagen
om sjomanspensioner. Till vriga delar till-
|&mpas pa arbetsl 6shetspension och dem som
far sidan pension bestammelsernai 15 e §,
16 8 2 mom. 1punkten och 16 § 4 mom.,
17 8 2 mom. 1punkten och 17 8 4 mom. i
den gamla lagen i den lydelse de hade vid
den nya lagens ikrafttradande samt bestam-
melsernai 17 b 8 3 mom. i lagen om pension
for arbetstagare.

Utan hinder av vad som féreskrivs i
1 mom. bestdms en arbetstagares rétt till pen-
sion for aterstdende tid pa samma sétt som
den skulle bestdmmas om pensionsfallet i
fraga om arbetd Gshetspensionen intréffade
den 31 december 2006. Vid berékningen av
den 16n som ligger till grund for pensionen
for dterstdende tid beaktas da inkomsterna
fram till den 31 december 2006.

238

Om en arbetstagare inte har négot anstéll-
ningsforhéllande som lyder under den nya
lagen eller lagen om pension for arbetstagare
under 2007 eller darefter, svarar for den a-
betdGshetspension som innefattar  rétt till
aterstéende tid pensionskassan eller den pen-
sionsanstalt som ansvarar for verkstélligheten
av lagen om pension for arbetstagare dar den
aterstaende tiden eller arbetstagarens motsva-
rande inkomst med stod av 22 8 1 mom. rak-
nasini den pension som bestams pa basis av
arbetstagarens anstél Iningsférhallande.

Har arbetstagaren under 2007 eller dérefter
arbetsinkomster enligt den nya lagen eller la-
gen om pension for arbetstagare som uppgar
till sammanlagt minst 20 000 euro, svarar
pensionskassan och pensionsanstalterna som
ansvarar for verkstdligheten av lagen om
pension for arbetstagare gemensamt for kost-
naderna for en arbets Gshetspension som in-
nefattar rétt till aterstaende tid eller motsva-
rande inkomst, pa det sitt som bestams i
159 § i den nyalagen. Pensionskassan och de
pensionsanstalter som ansvarar for verkstal-
ligheten av lagen om pension for arbetstagare
svarar gemensamt ocksa for kostnaderna for
en sadan arbetdl Oshetspension som inte inne-
fattar rétt till aterstdende tid eller motsvaran-
de inkomst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt

171

den nya lagen eller lagen om pension for a-
betstagare under 2007 eller darefter samman-
lagt uppgar till mindre an 20 000 euro, svarar
for kostnaderna for en arbetd oshetspens on
som innefattar rétt till derstdende tid eller
motsvarande inkomst pensionskassan eller
den pensionsanstalt som ansvarar for verk-
stéligheten av lagen om pension for arbets-
tagare dar den aterstéende tiden eller motsva-
rande inkomst med stod av 22 § 2 mom. rak-
nasini den pension som bestams pa basis av
det forsékrade anstéllningsforhallandet.

De belopp som anges ovan i 2 och 3 mom.
motsvarar vérdet ett (1,000) & 2004 for den
[6nekoefficient som avsesi 96 § 1 mom. i la-
gen om pension for arbetstagare.

248
En arbetstagare som & fodd fore 1950 har
enligt bestdmmelserna i den gamla lagen i
den lydelse de hade den 1 januari 2005 rétt
att fa fortida alderspenson innan han dler
hon har fyllt 62 ar.

258

Om en invaidpension eler en arbetdds
hetspension har beviljats med tillampning av
bestammelserna i den gamla lag som gdlde
fore den 1 januari 2005, intjdnas ny pension
efter den nya lagens ikrafttradande pa basis
av inkomster som erhdlls under en tid med
pension, utan hinder av vad som bestams i
208 1 och 2 mom. i denna lag, i enlighet
med 66—70 § eller 72—76 § i den nya b-
gen, och den pension som intjénats pa detta
sitt beviljas nér invaidpensionen eller ar-
betslGshetspensionen andrras  till Aderspen
sion vid 65 & ader.

26 8

Utan hinder av vad som bestdms i 20 §
2mom. i denna lag intjanas ny pension -
ter den nya lagens ikrafttradande pa basis av
inkomster som erhdlls under en tid med d-
derspension i enlighet med 66—70 § eller
72—76 § i den nya lagen, och den pension
om |ntjanats pa detta satt bevlljas enligt 138
3 mom. i den nyalagen, &ven om arbetstaga-
ren fore den 1 januari 2005 har uppnéatt den
pensionsdlder som anges i 14 § 1 éler
2mom. i den gamla lagen i den lydelse de
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hade fore den 1 januari 2005.
278

Utan hinder av vad som bestams i 65 § i
den nya lagen har en arbetstagare som &
fodd fore & 1950 rétt till invalidpension eller
arbetdOshetspension som  faststélls  enligt
66—70 8 i den nya lagen, under forutséttning
at pensionskassan enligt 108 § i den nya la-
gen & behorig att handlagga anstkan om
pensionen och arbetstagaren vid tidpunkten
for pensionsfallet skulle ha réit till &terstéen-
detid enligt 12 a—12 c 8 i den gamlalagen i
den lydelse de hade fore den 1 januari 2005.

Utan hinder av vad som bestdmsi 65 § i
den nya lagen skall dderspension som bevil-
jasi enlighet med 15 e 8 11 mom. i den gam-
la lagen i den lydelse moment hade vid den
nya lagens ikrafttradande faststéllas enligt 66
och 68—70 8 i den nya lagen, under foéru-
séttning att pensionskassan enligt 108 §i den
nya lagen & behtrig att handlagga ansokan
om pensionen och arbetstagaren vid tidpunk-
ten for pensionsfallet skulle ha rétt till dter-
stédende tid enligt 12 a—12 ¢ § i den gamla
lagen i den lydelse de hade fore den 1 januari
2005 om pensionen i stéllet for i form av d-
derpension skulle beviljas i form av arbets-
|Gshetspension.

288

Den nya lagen tillampas ocksd pa pen
sionskasg/ans a?ullméiktigeIO och pensi%?wsﬁas—
sans styrelse som avses i 166 § i den nya la-

en och som utnamnts fére den nya lagens
ikrafttrédande. Nér fullméktiges och styrel-
sens mandattider raknas ut beaktas ocksa tid
aomOI forflutit fore den nya lagens ikrafttré-

ande.

298

Utan hinder av vad som bestdms i 63 § i
den nya lagen har en efterlevande make som
avsesi 63 8 1 mom. i den nya lagen dler ett
dodsbo som avsesi 3 mom. | samma paragraf
rétt till begravningsunderstéd ocksa om fér-
mandataren vid sin dod fick alderspension
enligt 14 8 i den gamla lagen i den lydelse
paragrafen hade fore den 1 januari 2005 eller
invaidpension enligt 15 § | samma lag eller
aderspension dler invaidpension som fast-

stéllts enligt 16 8 i den gamlalagen i den ly-
delse paragrafen hade fére den nya lagens
ikrafttrédande och de 6vriga villkoren for be-
viljande av begravningsunderstdd som anges
i 63 §i den nya lagen uppfylls.

308

En arbetstagare, vars angtdllningsforhalan-
de enligt den gamla lagen har upphort fére
den 1 januari 1967 utan att arbetstagaren d-
ler hans eller hennes anhoriga har fatt pen
sion och som inte har aergatt till ett anstéll-
ningsforhdllande enligt den gamla lagen
inom tre & fran den dag da anstéllningsfor-
hallandet upphotrde, har inte rétt till pension
enligt den gamla lagen for tiden fore det
namnda anstéllningsférhalandets upphtran
de. Arbetstagaren gesi safall ett fribrev mat-
svarande de pensionsforsakringsavgifter han
eller hon erlagt, pa vilket tillampas vad som
foreskrivs om fribrev i 17 § i den gamla -
gen i den lydelse paragrafen hade den 31 de-
cember 1966.

Om en sadan Over tre & fortlépande fran-
varo fran somanstjanst enligt den gamla -
gen som avses i 1 mom. huvudsakligen har
berott pd att arbetstagaren deltagit i nodvan
dig yrkesutbildning eler fortbildning eller
vardats for sukdom, lyte eller kroppsskada
som arbetstagaren har adragit sig under tiden
i gomanstjanst, beaktas pa anstkan ocksa
gomanstjanst fore franvaron som till pension
beréttigande tid.

318
En arbetstagare som enligt 18 och 19 mom.
i ikrafttradandebestammelsen i lagen om

andring av lagen om pension for arbetstagare
(634/2003) och enligt 20 mom. i ikrafttré-
dandebestdmmelsen 1 lagen om éndring av
ikrafttrédandebestdmmelsen i den namnda
lagen (886/2004) har rétt att ga i alderspen
sion innan han dler hon har fyllt 62 &, har
rétt att fa alderspension bade enligt den gam-
la och den nya lagen innan han eler hon fyllt
62 ar. Narmare bestammelser om omrakning
av pensionen sa att den motsvarar en lagre
ader &n 62 ar utfardas genom foérordning av



social- och halsovardsministeriet.
328

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géller erhdlan-
de av uppgifter har Pensionsskyddscentralen
for utrdkning av en pension som avsesi 4 8
4 mom. och 20—22 § rétt att fa de uppgifter
som & nodvandiga for faststdllande av pen-
sionsgrundande rétt till aterstaende tid enligt
12 a §i den gamlalagen och for utrékning av
arbetspensionstillagg enligt 16 e § i den gam-
lalagen.

Den som beviljar eller betalar ut formaner
enl igt 1 mom. skall pa det sitt som Pensions-
skyddscentralen bestémmer 1&mna uppgifter-
na till Pensionsskyddscentralen for varje ka-
lenderdr fore utgangen av ma det foljande

173

aret eller fore en annan med Pensionsskydds-
centralen 6verenskommen tidpunkt.

338

Vid bergkning av den sinkta pensionsalder
som avses i 8 8 2 mom. i den nya lagen ke-
stéms den tid som skall beaktas i fragaom tid
fore den 1 januari 1991 enligt 11 8 i den
gamla lagen i den lydelse paragrafen hade
den 31 december 1990, samt i fraga om aren
1991—2006 enligt 14 8 6 mom. i den gamla
lagen i den lydelse moment hade vid den nya
lagens ikrafttrédande.

348
Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.
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L ag

om andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedlut

andras i lagen av den 19 mg 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 175 § 3 mom.,
179 8 1 mom. 1 och 9 punkten samt 3 mom. och 181 § som foljer:

1758

Pensionsanstalternas ansvar for invalidpen-
sionen

Till den ovan i 1 mom. avsedda pensionen
réknas ocksaeni 153 § 2 och 3 mom. i lagen
om goOmanspensioner avsedd pensionsdel
som erhdlls med st6d av ndmnda lag.

1798

Pensionsanstalternas ansvar for formaner
som skall bekostas gemensamt

Pensionsangtalterna, inklusive Somans-
pensionskassan, svarar gemensamt for fol-
jande kostnader till den del dessa inte bekos-
tas av nagon annan:

1) andra @n de i 174 och 175 § avsedda al-
derspensionerna och invalidpensionerna, med
undantag for belopp enligt 154 och 156 § i
lagen om g 0manspensioner,

9) i 159 8 1 mom. 1—7 punkten i lagen om
gOmanspensioner avsedda andelar i kostna-
derna for pensionsskyddet enligt némnda lag.

Pensionsanstalternas andel av de i 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna for aders-
Pensioonerna, med undantag for kostnaderna

Or aderspensioner som betalats som en
gangshbelopp i andutning till invalidpension,
samt de kostnader som avses i 8 punkten be-
stams i forhdlande till de medel som & av-
sedda for utgifter som bekostas gemensamt.

Pensionsanstalternas andel av de i 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna for invalid-
pensionerna, kostnaderna for alderspensioner
som betalats som engangsbelopp i andutning
till invalidpension samt de kostnader for a-
derspensionerna som avses i 1 mom. 2—5
punkten bestams i forhdlande till de i pen-
sionsanstalten forsékrade arbetsinkomsterna.
Pensionsanstalternas andel av de kostnader
som avsesi 1 mom. 6 och 7 punkten kestams
sA som foreskrivs narmare i de berdknings-
grunder som anges i 4 mom. Pensionsangtal-
tens andel av kostnader motsvarande de
kostnader som avsesi 1 mom. 9 punkten. be-
stams pa samma sétt som dei 1 mom. avsed-
da kostnaderna som skall bekostas gemen-
samt. Vid bestdmmandet av en pensionsan-
stalts andel av namnda kostnader beaktas
aven Overforingsavgiften enligt lagen om
overféringsavgift da statens ambetsverk, in-
réttningar och affarsverk ombildas till aktie-
bolag (1341/1992).

1818

Ansvaret till foljd av en pensionsanstalts
konkurs

Om Fensi on, rehabiliteringsforman, forhoj-
ning till féljd av indexforhojning enligt 98 8
eller registrerad tillaggsforman som avses i

32 8 5 mom. i lagen om inférande av denna
lag helt dler delvis inte langre &r tryggad pa
grund av en pensionsanstalts eler §omans-
pensionskassans konkurs, svarar pensionsan-
staterna, inklusive Sjdmanspensionskassan,
gemensamt for dessai forhdllandetill dei re-



spektive pensionsanstalt eler i Sjomanspen-
sonskassan forsdkrade arbetsinkomsterna.
Med pension enligt lagen om go&manspen-
sioner avses dai enlighet med 153 § 2 mom.
i lagen om g6manspensioner den del av pen-
sonen enligt lagen om gOmanspensioner
som motsvarar pension enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare. Nérmare bestdmmel ser
om pensionsandaternas och Somanspen
sionskassans ansvar utférdas genom férord-
ning av social och halsovardsministeriet.

Helsingfors den 3 november 2006

175

Pensionsanstalterna, inklusve Somans-
pensionskassan, svarar hédrvid gemensamt
aven for det utjamningsbelopp som avses i
14 8 3 mom. i lagen om arbetspensionsfdr-
sakringsbolag och 79 § 3 mom. i lagen om
forsakringskassor upp till ett minimibelopp
som bestdms enligt de av social och hdso-
\éérdsmi nisteriet faststdllda berakningsgrun-

erna.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social och hd sovardsminister Tuula Haatainen
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L ag

om andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens bed ut

andras i lagen av den 19 mg 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 175 § 3 mom.,
179 § 1 mom. 1 och 9 punkten samt 3 mom. och 181 § som fdljer:

Gallande lydelse
1758

Pensionsanstalternas ansvar for invalid-
pensionen

Till den ovani 1 mom. avsedda pensionen
réknas ocksd eni 3 a§ 4 mom. i lagen om
gOmanspensioner avsedd pensionsdel som
erhdlls med st6d av némnda lag.

179 8

Pensionsanstalternas ansvar for formaner
som skall bekostas gemensamt

Pensionsanstalterna, inklusive go6mans-
pensionskassan, svarar gemensamt for fdl-
jande kostnader till den del dessa inte ke-
kostas av ndgon annan:

1) 6vrigaan deovani 174 och 175 § av-
sedda alderspensionerna och invalidpensio-
nerna, med undantag for belopp enligt 3a 8
2 mom. 2 punkten I lagen om gomanspen-
sioner,

9) i 3 a8 2 mom. 3 punkten i lagen om
goOmanspensioner avsedda andelar i kostna-
Iolerna for pensionsskyddet enligt ndmnda
ag.

Foredagen lydelse
1758

Pensionsanstalternas ansvar for invalid-
pensionen

Till den ovani 1 mom. avsedda pensionen
réknas ocksd eni 153 § 2 och 3 mom. i la-
gen om §0manspensioner avsedd pensions-
del som erhdlls med stod av ndmnda lag.

1798

Pensionsanstalternas ansvar for formaner
som skall bekostas gemensamt

Pensionsanstalterna, inklusive Sjomans-
pensionskassan, svarar gemensamt for fdl-
jande kostnader till den del dessa inte ke-
kostas av ndgon annan:

1) andra &n de i 174 och 175 § avsedda
Aderspensionerna och invaidpensionerna,
med undantag fér belopp enligt 154 och
156 § i lagen om §Omanspensioner,

9 i 159 8§ 1 mom. 1—7 punkten i lagen
om goOmanspensioner avsedda andelar i
kostnaderna for pensionsskyddet enligt
namnda lag.



Géllande lyddlse

Pensionsanstalternas andel av dei 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna for alders-
pensionerna bestams i forhdlande till de
medel som &r avsedda for utgifter som be-
kostas gemensamt. Pensionsanstaternas
andd av de 6vriga kostnaderna bestéms i
forhallande till de i respektive pensionsan
stalt forsékrade arbetsinkomsterna. Vid be-
stdmmandet av en pensionsangtalts anddl av
namnda kostnader beaktas &ven oOverfo-
ringsavgiften enligt lagen om Gverforings-
avgift da statens ambetsverk, inréttningar
och affarsverk ombildas till aktiebolag
(1341/1992).

1818

Ansvaret till foljd av en pensionsanstalts
konkurs

Om pension, rehabiliteringsforman, for-
hajning till foljd av indexforhdjning enligt
98 § dler registrerad tilldggsforman som
avses i 32 8 5 mom. i lagen om inférande
av lagen om pension for arbetstagare helt
eller delvis inte langre & tryggad pa grund
av en pensionanstalts konkurs, svarar pen-
sionsanstalterna gemensamt for dessa i for-
hallande till de i respektive pensionsanstalt
forsdkrade arbetsinkomsterna. Nérmare le-
stdmmelser om pensionsanstalternas ansvar
utférdas genom férordning av social och
hasovardsministeriet.

Pensionsanstalterna svarar héarvid gemen-
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Pensionsanstalternas andel av dei 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna for alders-
pensionerna, med undantag for kostnaderna
for &lderspensioner som betalats som -
gangsbel 0%3 I andutning till invalidpen-
sion, samt de kostnader som avsesi 8 punk-
ten bestams i forhdllande till de medel som
& avsedda for utgifter som bekostas
mensamt. Pensionsanstalternas andel av dgei
1 mom. 1 punkten avsedda kostnaderna for
invalidpensionerna, kostnaderna for al-
derspensioner som betalats som engangsbe-
lopp i anslutning till invalidpension samt de
kostnader for &lderspensionerna som avses
i 1 mom. 2—5 punkten bestams i forhdlan-
de till de i pensionsanstalten forsdkrade a-
betsinkomsterna. Pensionsanstalternas an-
del av de kostnader som avsesi 1 mom. 6
och 7 punkten bestdms s3 som foreskrivs
narmare i de beréakningsgrunder som anges
i 4 mom. Pensionsanstaltens andel av kost-
nader motsvarande de kostnader som avses
i 1 mom. 9 punkten. bestams pa samma sitt
somdei 1 mom. avsedda kostnaderna som
skall bekostas gemensant. Vid bestédmman-
det av en pensionsandtalts andel av ndmnda
kostnader beaktas aven dverforingsavgiften
enligt lagen om overforingsavgift da statens
ambetsverk, inréttningar och afférsverk
ombildas till aktiebolag (1341/1992).
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Ansvaret till foljd av en pensionsanstalts
konkurs

Om pension, rehabiliteringsforman, for-
hgjning till foljd av indexforhdjning enligt
98 § dler registrerad tilldggsforman som
avesi 32 8 5 mom. i lagen om inférande
av denna |ag helt eller delvis inte langre &r
tryggad pa grund av en pensionsanstalts el-
ler §Omanspensionskassans konkurs, sva-
rar pensionsangtaterna, inklusive §omans-
Eens jonskassan, gemensamt for dessa i for-

Allande till de'| respektlve pensionsanstalt
eler i §Omanspensionskassan forsdkrade
arbetsinkomsterna. Med pension enligt b-
gen om sjdmanspensioner avses da i enlig-
het med 153 8§ 2 mom. i lagen om §6mans-
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samt &ven for det utjamningsbelopp som
avsesi 14 §8 3 mom. i lagen om arbetspen
sionsforsakringsbolag och 79 § 3 mom. i
lagen om forsakringskassor upp till ett mi-
nimibelopp som bestdms enligt de av soci-
al- och halsovardsministeriet faststéllda be-
rékningsgrunderna.

Féredagen lydelse

pensioner den del av pensionen enligt lagen
om g0manspensioner som motsvarar f@n-
sion enligt lagen om pension for arbetsta-
gare. Narmare bestammelser om pensions-
anstalternas och §odmanspensionskassans
ansvar utfardas genom forordning av soci-
al- och hélsovardsministeriet.

Pensionsangtalterna, inklusive §oémans-
pensionskassan, svarar harvid gemensamt
aven for det utjdmningsbelopp som avses i
14 8 3 mom. i lagen om arbetspensionsfor-
sdkringsbolag och 79 § 3 mom. i lagen om
forsakringskassor upp till ett minimibelopp
som bestdms enligt de av social- och hdso-
vardsministeriet faststallda berakningsgrun-
derna.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2007.



