Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till andring av bestdmmelserna om
erhallande, utlamnande och hemlighallande av uppgifter inom den privata, den statliga och
den kommunala sektor ns pensionssystem samt andring av vissa andra bestammelser i lag

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

| denna proposition féredas andringar i be-
sdmmeserna om utlamnande, erhdlande
och hemlighdllande av upPgifta i lagen om
pension for arbetstagare, lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhalan
den, lagen om pension for konstndrer och
sérskilda grupper av arbetstagare, lagen om
pension for foretagare, lagen om pension for
lantbruksforetagare, lagen om avtradel sepern+
son, lagen om generationsvaxlingspension
for lantbruksforetagare, lagen om avtradel se-
ersattning for lantbruksforetagare, lagen om
avtrédelsestod for lantbruksforetagare, lagen
om goémanspensioner, lagen om statens per+
soner, lagen om datens familjepensioner,
lagen om datens pensionsfond samt lagen
om pension for kommunala tjénsteinnehavare
och arbetstagare. | samband med éndringarna
skall bestammelserna i Europeiska
gemenskapernas rads direktiv om skydd av
den personliga integriteten vid hantering av
personuppgifter och om dessa uppgifters fria
rorlighet, den nya grundlagen, personupp-
giftdagen och lagen om offentlighet i myn-
digheternas verksamhet beaktas. Avsikten
med propositionen & att skapa klarare och
enhetligare bestdmmelser om rétten att ta del

av och lamna ut uppgifter inom den privata,
den datliga och den kommunaa sektorns
pensionssystem. Avsikten & ocksa att gora
det mgjligt att f& och lamna ut dylika upp-
gifter pa ett flexiblare sit och i stérre ut-
stréckning &n vad som & falet i dag. Den in-
formation som arbetspensionssystemet tar
emot och ger ut skall dock innehdlsmassigt
till stor dd motsvara nuvarande lagstiftning
och praxis.

Till foljd av den nya grundlagen skall vissa
sadana bestémmelser pa férordningsniva som
gdller de ovan namnda pensondagarna
overforastill lagniva

| propositionen foredas vytterligare vissa
andra andringar som géller de ovan namnda
lagarna.

De foredagna lagarna avses tréda i kraft sa
snart som mgjligt efter det att de har antagits
och blivit stadfésta. En del av de foreslagna
lagarna avses vara i kraft endast till utgéngen
av 2003, eftersom dessa lagar borde ses dver
med anledning av vissa sadana redan stad-
fésta lagar som gdler principen om sk. ssta
pensionsangtalt och som tréder i kraft vid in-
gangen av 2004.
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ALLMAN MOTIVERING

1. 1. Nulage

1.1. 1.1. Lagstiftning och praxis

Allmant

| personuppgiftdagen (523/1999) bestams
om behandlingen av personuppgifter. Lagen
tillampas pa behandling av personuppgifter
da uppgifterna utgor eler & avsedda att ut-
gora ett personregister eller en del av et s&
dant. Med personuppgifter avses dla dags
anteckningar som beskriver en fysisk person
eller hans egenskaper dler levnadsforhdlan
den, som kan hanforas till honom gav. Med
behandling av personuppgifter avses bl.a. in-
samling, lagring, anvandning, 6versdndande
och utldmnande av personuppgifter. Med re-
gisteransvarig avses en eller flera personer,
sammandutningar, inréttningar eler stiftelser
for vilkas bruk ett personregister inréttas och
vilka har rétt att forfoga 6ver |oersonregistret
dler vilka enligt lag dagts skyldighet att fora
register. Personuppgiftsagen gdler sdedes
Pmsionsanstalter inom den privata och of-
entliga sektorn som skéter det lagstadgade
pensionsskyddet samt pensionsskyddscen+
tralen da de hanterar personuppgifter som
gdler fysiska personer.
I lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet  (621/1999, offentlighetdagen)
bestdms om rétten att ta del av myndigheter-
nas offentliga handlingar samt om tystnads-
ﬁlikt for den som & verksam vid en myndig-
et, om handlingssekretess samt andra be-
gransningar som & nodvandiga for att skyd-
da almanna och enskilda intressen.
| 48 offentlighetdagen finns bestdmmel ser
om vad som avses med myndigheter enligt
denna lag. Enligt 1 mom. 2 punkten avses
med myndigheter domstolar och 6vriga lag-
skipningsorgan. Myndigheter enligt 1 mom.
5 punkten & ocksa Finlands Bank, Finansn-
spektionen, Folkpensionsanstalten samt and-
ra gdvdandiga offentligréattdiga inrétt-

ningar, dock sa att lagen i fraga om Pen
sionsskyddscentralens och Lantbruksforeta-
garnas pensionsangtalts handlingar tillampas
pa det sitt som foreskrivs i 2 mom. Det som
bestdms om en myndighet gédller enligt 2
mom. &ven sammandutningar, inrétningar,
stiftelser och enskilda personer som utGvar
offentlig makt och som enligt en lag eller
forordning, en bestémmelse dler foreskrift
som meddelats med stod av en lag dler en
forordni ng utfor ett offentligt uppdrag.

Med stod av 48 1 mom. 5 punkten offent-
lighetdagen tillampas denna lag bl.a pa
Statskontoret, som skoter pensionsskyddet
enligt satens pensionssystem, och pa al
verksamhet som Kommunernas pensionsfor-
sakring utbvar vid skétseln av pensionsskyd-
det enligt det kommunaa pensionssystemet.
Med st6d av ndmnda lagrum och 4 8 2 mom.
offentlighetdagen tillampas lagen &ven pa
Pensionsskyddscentralens och de pensions-
anstalters verksamhet som skoter det lag
stadgade pensionsskyddet inom den privata
sektorn till den del som de utdvar offentlig
makt. Ett undantag utgdr Sjomanspensions-
kassan. | 48 1 mom. 5 punkten namns inte
Somanspensionskassan.  Offentlighetdagen
tillampas sdledes numera pa al verksamhet
som §Omanspensionskassan bedriver, trots
att kassan inom den privata sektorns lagstad-
gade arbetspensionssystem med hansyn till
kassans associationsréttdiga stéllning  och
dess uppgifter & fullt jamférbar med Lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt och, med
hansyn till kassans uppgifter, aven med andra
pensionsanstalter som skoter det lagstadgade
pensionsskyddet.

| offentlighetdagen & begreppet offentlig
makt inte definierat. 1 motiveringarna till re-
geringens lagférdag (regeringens fordag till
lag om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet samt till lagar som har samband med
den RP 30/1998 rd) konstateras att offentlig
makt framst innebdr att en myndighet har réit
att gora intrang i en enskild persons rétdiga
angelégenheter genom forvatningsbeslut d-



ler genom faktiska atgarder Enligt motiver-
ingarna anses ocksa beviljande av formaner
som utévande av offentlig makt. Sdlunda kan
bl.a. pensonsangtaternas och pensions-
skyddscentralens besl utsfattande inom ramen
for den privata sektorns pensionsagar ang&-
ende forméner, forsikringsskyldighet och
faststdllande av forsakringspremie betraktas
som utévande av offentlig makt pa det satt
som avses i offentlighetdagen. Men pen-
sionsangtdternas och pensions-
skyddscentralens verksamhet enligt den pri-
vata sektorns pensiondagar omfattar aven
uppgifter som inte nddvandigtvis kan anses
vara utbvande av offentlig makt, &en om
ocksa dessa uppgifter ingar som en del av
pensonsangtdternas  och  pensionsskydds-
centralens lagstadgade offentliga uppdrag.
Till exempel den privata sektorns pensions-
anstalters aktuarieverksamhet samt pensions-
skyddscentralens forsknings- och datistik-
verksamhet torde inte vara utdvande av of -
fentlig makt i1 offentlighetdagens bemér-
kelse. Dessutom skoter en pensionsanstalt
inom den privata sektorn ocksa sidana upp-
gifter som inte kan anses vara utbvande av
offentlig makt, som till exempd placerings-
verksamhet.

Bade offentl Lghetslagen och  personupp-
giftdagen & almanna lagar som tillampas
om inte ndgot annat bestdms sarskilt i nagon
specidlag.

Verkstdllandet av den privata sektorns lag
stadgade pensionsskydd &r reglerat i lag och
skall skotas av arbetspensionsforsakringsho-
lagen, pensionskassorna och pensionsstiftel
serna samt LEL Arbetspensionskassan, pen
sionskassan for utbvande konstnérer och sar-
skilda grupper av arbetstagare, lantbruksfo-
retagarnas pensionsanstalt och sjomanspen
sionskassan. Inom den privata sektorns pen-
sionssystem gar de under den gemensamma
bendmningen pensionsanstalt.

Lagar som géller den privata sektorns pen
sonsangtalter & bl.a. lagen om forsakrings-
bolag (1062/1979, FBL), lagen om arbets-
|oensonsfor§akr| ngsbol (354/1997) samt
agen om pensionsstiftelser (1774/1995) och
lagen an forsakringskassor (1164/1992). Av
dem tillampas bestdmmelserna i lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag pa  Omsesi-
diga forsakringsbolag och forsdkringsaktie-

bolag, vilkas verksamhet inbegriper utdvande
av sadan lagstadgad pensionsforsakringsré-
relse som avses i lagen om pension for ar-
betstagare (396/1961, APL) och lagen om
|oen5|on for foretagare (468/1969, FOPL). |
en om arbetspensionsforsakringsbolag gar
dom forsakringsbolag under bendmningen
arbetspens onsforsakringsbol ag. Eftersom
arbetspensionsforsakringsbolag ocksa ar for-
sékringsholag, tillampas ocksd bestémme-
serna i FBL pé dem till den del som tillamp-
ningen av dessa bestémmelser pé arbetspen-
sonsforsakringsbolag inte har utedutits i 18
3 mom. lagen om arbetspensionsforsakrings-
bolag. Pa LEL Arbetspensionskassan tillam-
pas lagen om pension for arbetstagare i kort-
variga arbetsforhdllanden (134/1962, KAPL),
pa pensionskassan for utdvande konstnérer
och sérskilda arbetstagare lagen om pension
for konstnérer och sarskilda grupper av a-
betstagare (662/1985, KoPL ), pa |lantbruksfo-
retagarnas pensionskassa lagen om pension
for lantbruksforetagare (467/1969, LFGPL)
och pd sgomanspensionskassan lagen om
s6manspensioner (72/1956, SPL). P& pen-
sonsstiftelserna tillampas bestammelserna |
lagen om pensionsstiftelser och pa pensions-
kassorna bestammelserna i lagen om forsak-
ringskassor.
Med hénsyn till den reviderade offentlig-
hetdagen och personuppgiftdagen har man
infort andringar i bestdmmelserna om hand-
lingssekretess, tystnadsplikt samt bestam:
melserna om rétten att ta del av och lamna ut
information i FBL (989/1999), lagen om for-
sékringskassor (287/2000) och lagen om
pensionsstiftelser (288/2000). Med st6d av
18 lagen om arbetspensionsforsakringbolag
tilldmpas bestdmmelserna | FBL om hand-
lingssekretess, tystnadsplikt samt rétt att ta
del av och lamna ut information pa arbets-
pensionsbolag. Dessa lagar gdler emellertid
inte den egentliga behandlingen av pen-
sionsirenden, utan de innehdler narmast
bolags- och associati ongréttdiga bestdmmel-
ser om arbetspensionsforsakringsholag, for-
sdkringskassor och pensionsstiftelser och
om deras verksamhet.
Verkstdllandet av den privata sektorns lag-
stadgade pensionsskydd och bedutsfattandet
i samband med det regleras i APL, KAPL,
KoPL, FOPL, LFOPL och §PL. Narmare be-



stammelser om behandlingen av arbetspen-
sionsirenden ingdr i forordningen om

son for arbetstagare (183/1962, APF), for-
ordningen om pension for arbetstagare |
kortvariga  arbetsforhdllanden  (184/1962,
KAPF), forordningen om pension for konst-
ndrer och sdrskilda grupper av arbetstagare
§870/1985, KoPF), férordningen om pension
Or féretagare (668/1969, FOPF), férord
ningen om pension for lantbruksféretagare
(667/1969, LFOPF) och fdrordningen om
gomanspensioner (654/1991, §PF). Dessa
lagar och forordningar innehdler ocksa be-
sammelser om utlamnande, erhdllande och
hemlighdlande av uppglfter KAPL, KoPL,
LFOPL och SPL innehdler vidare bestam
melser om pensionskassornas forvaltning och
ovriga uppgifter utdver deras sedvanliga
verksamhet.

| lagarna om fortidspension for lantbruks-
foretagare, dvs. lagen om avtrddelsepension
(16/1974), lagen om generationsvaxlingspernt
son for lantbruksforetagare (1317/1990), la-
gen om avtrédel seerséttning for lantbruksfo-
retagare (1330/1992) och lagen om avtrédel
sestod for lantbruksforetagare (1293/1994%
hanvisas 1 tillampliga ddar till APL oc
LFOPL.

Den offentliga sektorns arbetspensionsagar
& for de kommunaa arbetspensionernas del
lagen om pension for kommunda tjanstein-
nehavare och arbetstagare (202/1964,
KTAPL) och fér de statliga arbetspensioner-
nass dd lagen om datens pensioner
(280/1966, StPL) och lagen om statens fa-
miljepensioner (774/1968) och lagen om sta-
tens pensionsfond (1372/1989). Ocksa dessa
lagar innehdller bestammelser om ut-
lamnande, erhdlande och hemlighdlande av
uppgifter.

| forhdllande till offentlighetslagen och per-
sonuppgiftdagen & de ovan namnda arbets-
pensionslagarna samt lagarna om fortidspen:
sioner for lantbruksforetagare speciallagar.
Den nya grundlagen trédde i kraft vid in-
gangen av mars 2000. | 10 § grundlagen fo-
reskrivs skydd for privatlivet. Enllat 1081
mom. & vars och ens privatliv, heder och
hemfrid tryggade. | lagrummet fdreskrivs
ocksa att narmare bestammelser om skydd
for personuppgifter utfardas genom lag. En-
ligt paragrafens 3 mom. kan genom lag be-

stdmmas bl.a om agarder som ingriper i
hemfriden och som & no6dvandiga for att
brott skall kunna utredas. 1 12 § grundlagen
bestams om yttrandefrihet och offentlighet.
Enligt 2 mom. & handlingar och andra upp-
tagningar som innehas av myndigheterna of -
fentliga, svida inte offentligheten av tving-
ande skd sérskilt har begrénsats. | momentet
bestdms vidare att var och en har rét att ta
del av en offentlig handling och upptagning.

1 808 é;rundlagen ingar bestammelser om ut-
fardande av forordningar och delegering av
lagstiftningsbehdrighet. Enligt paragrafens 1
mom. kan republikens president, statsradet
och ministerierna utfdrda forordningar med
st6d av ett bemyndigande i grundlagen eler i
négon annan lag. | momentet regleras vidare
att bestémmelser om grunderna for indivi-
dens réttigheter och skyldigheter skall utfér-
das genom lag.

I ovan namnda férordningar som géler pen
sondagarna finns utbver bestdmmelser om
utlémnande, erhdllande och hemlighdlande
av uppglfter aven bestammelser som inte har
st6d av ett bemyndigande i en lag pa det sétt
som grundlagen férutsditer samt  be-
stdmmelser om grunderna for individens rat-
tigheter och skyldigheter.

Det & dafor nodvandigt att arbetspen
sionslagarnas bestammelser om utlamnande,
erhdlande och hemlighdllande av uppgifter
bibehdlls i de namnda arbetj)msonslagarna
med mindre éndringar i ordalydelsen och att
forordningarna géllande dessa lagar ses Gver.
Darigenom sakerstdlls att pensionsanstalterna
aven framover kan skota sina |lagstadgade
dligganden pa ett sa andamasenligt och flex-
ibelt sitt som mgjligt, utan att kraven pa in-
tegritetsskydd for en skull &sidosiits, Av
den anledningen maste &en hanwis-
ningsbestdmmelserna gdllande lagarna om
fortidspensioner for lantbruksforetagare ses
over.

Pensiondagarnainom den privata sektorn

Skyldigheten att lamna uppglfter regleras
numera i 178 och 17a8 APL sa att 17 §
APL narmast géller arbetsgivarnas samt olika
myndigheters och inréttningars skyldighet att
lamna ut uppgifter, medan 17 a § APL géller



pensionstagarnas skyldighet att l&mna upp-
ifter.
%nligt 178 1 mom. APL & en arbetsgivare
skyldig att lémna pensionsanstdterna, pert
sonsé%ddscentralen och en APL-besvérs-
myndighet alla uppgifter som behdvs for att
APL skal kunna verkstédlas. Till den del ar-
betsgivaren underlater att |amna uppgifter d-
ler lamnar dem senare @n vad som narmare
bestams genom forordning, pafors arbetsgi-
varen enligt u %skattnlng en forhojd forssk-
ringspremie till hogst dubbelt belopp, om det
inte finns sarskilda skd att avsta fran forhoj-
ning. | 1 mom. konstateras vidare att det som
foreskrivs om arbetsgivare gdler i tillamp-
liga ddar &en myndigheter och inrétningar
som beviljar formaner enligt 6 aoch 7f 8.
| 17 8 2 mom. APL foreskrivs att statlig,
kommund dler annan offentligréttdig myn-
dighet dler angdt, l8kare i offentlig tjangt,
gukhus samt férsdkrings- eler pensionsant
stat och pensionsstiftelse som bedriver lag-
stadgad forsakring & skyldiga att pa begéran
avgiftsfritt tillstélla en APL-pensonsangtalt,
pensionsskyddscentralen och en besvérs-
myndighet samt en forsdkringsanstalt som
bedriver Iagstadgad forsakring ala uppgifter
som inverkar pa avgorandet i foreliggande
arende. Pensionsanstalten och pensions-
skyddscentralen & emellertid skyldiga att er-
lagga skdligt arvode for |akarutl &tande.
Enligt 178 3 mom. APL skall pensionsary
stalten i samband med utmétning pa en beho-
rig myndighets begdran meddela det pen+
sonsbeI%\op som den betalar samt de uppgif -
ter som den har om 6vriga anstalter som be-
taar utkomstformaner till pensionstagaren.
Detta géller i tillampliga delar &en pen
sionsskyddscentralen.
| 178 4 mom. APL foreskrivs om pen
sionsskyddscentralens och pensionsanstaltens
rétt att utan hinder av sexretessbestémmel-
sernatill skattestyrelsen och lansskatteverket
lamna information som de erhdlit vid skot-
sein av sina uppgifter och som behdvs for
fullgbrandet av den Gvervakningsskyldighet
som hoér samman med skattestyrelsens och
lansskatteverkets uppgift enligt lagen om fér-
skottsuppbord (418/1959). Dock foérutsétter
utlémnande av information att det finns ska
at misstdnka att arbetsgivaren inte har full-
got sn skyldighet at innehdla for-

skottsskatt.

Enligt 17 a8 1 mom. APL & pensionstaga-
ren skyldig att améa till pensonsangtaten
sidana andringar som inverkar pa hans eller
hennes rétt att fa pension eller pa pensionens
belopp. Enligt 2 mom. kan pensionsanstalten
av pensionstagaren krava utredning éver om-
sténdigheter som inverkar p& pensionens ke-
lopp och utredning Over att pensionstagaren
fortfarande uppfyller villkoren for pension.
Om pensonstagaren inte har tillstélt pen-
sionsanstalten namnda utredning inom en av
anstalten utsatt skalig tid, kan anstalten le-
duta att utbetalningen av pensionen skall av-
brytas till dess utredningen lamnats in. Enligt
3 mom. & &aven arbetsgivaren skyldig att till
pensionsanstalten pa dess begédran lamna ut
uppgifter som avses i 2 mom. och som le-
hovs for att pension skal kunna betalas.

Till APL har fogats en ny 17 ¢ 8§ som genom
en lagandring (33/2002) tréder i kraft vid in-
gangen av februari 2002. | denna paragraf
bestams om arbetspens onsférsakringsbola-
gens och deras ombuds rétt att till ett toretag
som tillhér sammai 14 b kap. FBL avsedda
forsakringsgrupp eler i 18 kap. 6b § 2 mom.
FBL avsedda ekonomiska sammandutning
l[amna ut uppgifter som behdvs for skétseln
?/P uppgifter och kundforhdlanden enligt

I 18§ APL ingar bestammelser om skyl-
digheten att 1dmna uppgifter och om tyst-
nadsplikten samt om straff for brott mot des-
sa bestammelser. Om arbetsgivaren eller
pensionsanstalten |&mnar pé basis av APL er-
forderlig, pé& forsakringspremien dler for-
delningen av kostnaderna for pensionerna in-
verkande uppgift oriktigt, eler vagrar lamna
uppgift eler pa svikligt sit innehdler i 11 8§
4 mom. namnd forsakringspremie oriktigt,
skal enligt 188 1 mom. APL botesstraff
&domas, om inte strangare straff for gar-
ningen foreskrivs i nagon annan lag.

Enligt 2 mom. gdler at den som vid full-
gorande av uppdrag enligt denna lag har fatt
uppgifter om en persons ekonomiska tdl-
ning eller halsotillstand inte f&r réja dem utan
lov. | 3 mom. bestéms att den som bryter mot
den foreskrivna tystnadsplikten i 2 mom.
doms enligt 38 kap. 28 2 mom. strafflagen,
om inte garningen skall bestraffas enligt 40
kap. 58 drafflagen eller strangare straff for



den foreskrivs pa nagot annat stédlle an i 38
kap. 1 8 strafflagen.

| 20 8 APL foreskrivs for besvarsforfarande
en pensionsnamnd som verkar i andutning
till pensionsskyddscentralen. Enligt 2 mom.
tillémpas vid behandlingen av &enden i pen-
sonsnamnden forvaltningsprocessiagen
(586/1996), om inte nagot annat bestams sar-
skilt. Om det & nddvandigt for att ett drende
skall kunna utredas, verkstalls muntlig for-
handling i pensionsnamnden pa det sétt som
bestéms i° 37§ forvaltningsprocesslagen.
APL éler forvatningsprocesslagen innehal-
ler ingen bestdmmelse om nd&r muntlig for-
handling skal verkstdllas bakom stangda
dorrar.

Narmare bestammelser om lamnande av
uppgifter ingdr i APF. | 38 1 mom. regleras
arbetsgivarens skyldighet att anmala nar ett
anstdllningsforhdllande har borjat, om dess
fortbestand, nér det upphdrt samt 16ne- och
andra uppglfter om & nddvandiga for
skotseln av  pensionsskyddet. | 3a 8§ APF
bestams att myndigheter, anstalter eller for-
sékringsbolag som  beviljar en formén som
avses i 7f § lagen om pension fOr arbetsta-
gare fore utgangen av foljande maj manad -
ler fore en annan med pensionsskyddscer+
tralen 6verenskommen tidpunkt pa det sit
pensionsskyddscentralen  bestdmmer  skall
lamna pensionsskyddscentralen uppgifter om
de formaner som for varje kalenderar betalats
ut till arbetstagaren.

Enligt 48 1 mom. APF & pensionsanstalten
och  pensionsskyddscentralen  skyldiga at
pd begdran tillnandahdla arbetstagaren de
uppgifter de innehar angéende fribrev for ho-
nom eller hans pendongrétt i Ovrigt. Perr
sonsanstalten & likasa skyldig att pa be-
géran meddela arbetsgivaren uppgifter om

pens onsskyddsordningen, som abets
givaren behtver for dtt foretags skotsel
och bokforing.

Enligt 2 mom. kan Sionsskyddscen+
trde%tmed hjidp av en ?ggnisk andutning
pa arbetstagarens  begéran tillhandahdlla
sionsanstalten uppgifter som Sons-
gkeyr/]ddscentralen mrﬁ)gﬁgar for att ar%%rt]staga-
rens rat at fa upplysningar enligt 1
mom. skal| tillgodoses.
Enligt 12f 8 APF kan pensionsanstalten vid
behov krava utredning av pensionstagaren

Over att han eler hon fortfarande uppfyller
villkoren for son. Om S onstagaren
inte har tillgdllt pensionsanstalten  ut-
redningen inom en av angtaten utsatt skdlig
tid, kan anstaten beduta att utbetalningen av
pensionen avbryts. Dessutom & personer
som fa arbetdOshetspension dler invalid-
pension skyldiga att pa eget initiativ anmda
om sidana i forordnlngen namnda forand-
ringar i sina levnadsforhdlanden som kan
leda till att pensionen dras in eller att utbetal-
ningen avbryts.

Enligt 24 8 1 mom. APF skall arbetsgivaren
se till at det i varje industriinréttning och a-
betdoka finns et synligt tillkénnagivande
om i vilken pensionsangtalt arbetsgivaren an-
ordnat pensionsskydd for sina arbetstagare
enligt lagen om pension for arbetstagare. Pa
andra arbetsplatser skall tillkannagivandet
finnas till paseende hos arbets edaren.
Hanwsnmgsbestammelser till 17, 17 a 18
och 208 APL ingar i 13a8 KAPL, 118
KoPL, 178 1 mom. FoPL, 198 1 mom.
LFOPL och i 24 8 1 mom. lagen om avtrédel-
sepension  (16/1974). Hanvisningsbestam-
melser till 178 2 och 3 mom., 17 a § och
18 8 2 och 3 mom. APL finnsi 43 8 1 mom.
lagen om generationsvéxlingspension  for
lantbruksforetagare  (1317/1990), 378 1
mom. lagen om avtradel seersédttning for lant-
bruksforetagare (1330/1992) och i 408 1
mom. lagen om avtrédelsestdd for lantbruks-
foretagare (1293/1994). | 17 § 1 mom. FOPL
hanvisas ocksa till 17 ¢ 8 APL. Pa grundval
av_ dessa hanvisningsbestammelser  galler
APL-bestémmelserna i tillampliga delar aven
i de namnda lagarna. §PL innehdller i 64
och 64 a § helt egna bestammelser om erhal-
lande, utldmnande och hemhghallande av
uppgifter. Dessa bestammelser i §PL mot-
svarar bestémmelsernai 17 och 17 a § APL.
Enligt 148 APL skal pensionsskyddscen
tralen bland annat vara samarbetsorgan for
arbetspensionssystemet for den privata sek-
torn i enlighet med APL, KAPL, LFOPL,
FOPL, SPL och KoPL och genom sin verk-
samhet framja verkstélligheten och utveck-
lingen av arbetspensionssystemet. Dessutom
skall - pensionsskyddscentralen bland  annat
skota sddana uppgifter som forutsitter sam-
verkan mellan pensionsanstalterna samt be-
driva verksamhet som framjar samarbetet
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mellan de inréttningar som bedriver verk-
samhet enligt de lagar som ndmns i 88 4
mom. APL och andra inréttningar och myn-
digheter inom socialforsékringen och socia-
varden. Till pensionsskyddscentralens upﬁ-
gifter hor vidare att bedriva statistisk verk-
samhet och forskning inom sitt verksamhets-
omrade samt att upprétthdlla databaser som
den behdver for att skéta de uppgifter som
foreskrivits den i lag samt se till att pensions-
angalterna har tillgang till uppgifter som de
behdver for sin verksamhet enligt arbetsper+
sondagarna.

Utover upprétthdllandet av databaser utfors
aven en stor del av de 6vriga uppgifterna som
namnts ovan i praktiken med hjdlp av regis-
ter. Till exempe verkstédlandet av principen
om Ssta angdt inom den privata sektorn
forutsétter samarbete mellan  pensions-
andtalterna och pension ddscentralen, vil-
ket skots med hjdp av register. Enligt princi-
pen om sista anstalt avgors pensionsansikan
och betalas hela pensionen av den pensions-
anstalt som forsakrat pensionssokandens se-
naste angtdlningsforndlande ocksa till den
del som gdller annat forvarvsarbete inom den
privata sektorn. Uppgifterna om tidigare an
gdlningsforndlanden och  pensionsskyddet
pa basis av dem far den sista pensionsan
stalten ur pensionsskyddscentralens register.

En stor del av uppgifterna i de register som
arbetspensionssystemet anvander & sekre-
tessbelagda med st6d av 18 § 2 mom. APL.
Sédana register & for narvarande bland annat
forvarvsarbetsregistret, personregistret, aren-
dehanteringsregistret med utrednings-
uppgifter, pensionsansokningsregisiret, per+
sonsregistret och pensionsordningsregistret.
Forvarvsarbetsregistret  innehdller ~ uppgifter
om nar en arbetstagares anstdllningsforhal-
landen och en foretagares foretagarperioder
borjat och upphort, uppgifter om arbetsgi-
vare, pensionsgrundande |6ner, arbetspen
sonsanstalter dér arbetspensionsskyddet &r
ordnat samt perioder med arbetd dshetsdag
penning. Den forsakrade kan fa registerupp-
gifter om sg gdv for att kontrollera dem.
Om nagot angtdIningsforhdllande eler nagon
fOretagarperiod fattas i registret, utreder pen-
sionsskyddscentralen eller pensionsanstalten
saken. | utredningsarbetet behtvs bland annat
pensionsordningsregistret. De Ovriga regist-

ren som namnts innehdller exempelvis per-
sonuppgifter, uppgifter om handldggnings-
skede, pensionsuppgifter och, i form av
der, uppgifter om gukdomar.

Utover pensionsskyddscentralen och ar-
betspensionsanstalterna behdver &en andra
instanser som beviljar sociaforsakringsfor-
maner uppgifter ur arbetspensionssystemets
register. Vid behandlingen av arbetspen
sionsdrenden behovs likasa uppgifter fran in-
stanser utanfor arbetspensionssystemet, till
exempe frén sddana som beviljar formaner
som ger rétt till arbetspensionstill&gg.

Detta inhdmtande av uppgifter, som hu-
vudsakligen stéder verkstdllandet av arbets-
pensondagarna, & aven till hjdp i pen
sionsskyddscentralens och dess samarbetsor-
gans utrednings-, datistik- och forsknings-
verksamhet, som enligt lagen ocksa hor till
deras verksamhetsomrade. Pensionsskydds-
centralen samlar &ven in materia som enbart
tjanar detta andamal.

Lagen om statens pensioner

| 188 12 mom. StPL foreskrivs att en for-
manstagare & skyldig att till Statskontoret
anmda om andringar som inverkar pa hans
rétt att fA pension eler pensionens belopp. |
13 mom. bestdms att Statskontoret av for-
ménst?aren kan kréva utredning over om-
standigheter som inverkar pa pensionens be-
lopp och kréava utredning Over att han fort-
farande uppfyller villkoren for pension.

Statskontorets rétt att fa information regleras
i 268 1 mom. StPL och i 23 § statens fa-
miljepensondag  (774/1968, StFamPL). |
dem foreskrivs att kommunernas och andra
offentligréttdiga samfunds myndigheter och
inréttningar, pensionsskyddscentralen, for-
sakrings- och pensionsanstalterna, privata a-
betsgivare och gukhusen samt 6vriga myn-
digheter och inréttningar som beviljar sadana
formaner som inverkar pa beloppet av en
forman enligt StPL eller rétten att erhdlaen
sadan formén, & skyldiga att pa begéran av-
giftsfritt meddela Statskontoret uppgifter som
de innehar och som kan inverka pa avgoran-
det av ett pensionsarende som & under le-
handling. For |akarutldtanden skall dock ke
talas skélig erséttning. En bestammelse med



motsvarande innehdl ingdr i tillampliga delar
i 178 2 mom. APL och i 128 1 mom.
KTAPL om den privata sektorns pensionsan-
stalters och kommunala pensionsanstalters
rétt att fa information.
| 7b8 lagen om satens pensionsfond
(1372/1989) bestdms att arbetsgivare ar skyl-
diga at till Statskontoret |amna uppgifter
som & nddvandiga for att lagen skall kunna
verkstéllas. Statskontoret har rétt att kon-
trollera uppgifternas riktighet. Om arbetsgi-
varen underlater att sanda in uppgifter eler
sénder dem senare an vad Statskontoret be-
stamt, kan arbetsgivaren paforas en forhgjd
forsékringspremie till hégst det dubbla be-
loppet.
Enligt 48 1 mom. lagen om ordnande av
pensonsskydd i datliga angtdlini ngsforhal—
landen som varar en kortare tid &n en manad
(1152/1997) gdler i tilldmpliga delar det som
bestdms i StPL om pensioner och om for-
vatningen och skétseln av dem.
Aven en stor del av uppgifterna i Statskon-
torets register ar sadana som ar sekretessbe-
lagda i offentlighetdagen. Till tjanstgorings-
registret anméaler arbet?varna uppgifter om
tiansteforndlanden. V handlaggningen av
en pensionsansbkan inférs i statskontorets
b?ster ansbkningsuppgifter och pensionens
opp samt uppgifter om utbetalning.

Lagen om pension fér kommunala tjanstein-
nehavare och arbetstagare

Den kommunaa pensionsanstaltens rétt att ta
del av uppgifter bestamsi 12 8§ KTAPL. Be-
stdmmelsen i 1 mom. motsvarar 17 § 2 mom.
APL. D& fOreskrivs att statens, kom-
munernas €ller andra offentligréttsiga sam-
funds m J/ndlgheter dler inrétningar, pen
sionsskyddscentralen, de privata arbetsgi-
varna, forsakrings- och pens onsanstalterna,
sukhusen och l&kare i tjgnsteforhdllande
samt 6vriga myndlgheter och inréttni ingar
som beviljar formaner, vilka inverkar pa be-
loppet av en forman enllgt KTAPL dler rét-
ten att erhdlla en sdan forméan, & skyldiga
at pa begdran avgiftsfritt 1amna den kom-
munala pensonsangtalten och  pensions-
namnden sddana uppgifter som inverkar pa
avgorandet av ett drende. For |akarutldtanden
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skal pensionsanstaten betda skdlig ersdit-
ning.

I nng§ 2 mom. KTAPL bestdms att pen
sionsangtaltens medlemssamfund & skyldiga
att [amna pensionsanstalten de uppgifter som
behtvs for verkstdligheten av denna lag.
Pensionsanstalten har rétt att i medlemssanmt
fundens bocker ranska uppgifternas riktig-
het. Om ett m ssamfund underlater att
sdnda in uppgifterna eIIer l[&mnar dem senare
an vad pensionsandtalten bestamt, kan pen-
sionsanstalten pafora medlemssamfundet en
forngjd pensionspremie dock till hogst det
dubbla bel oppet.

| 12 § 3 mom. KTAPL ingdr en bestammelse
om pensonsangtdtens skyldighet att |amna
ut uppgifter for utsokning. Bestémmelsen
motsvarar 17 § 3 mom. APL.

KTAPL innehdller inga sarskilda bestam
melser om sekretess, eftersom offentlighets-
lagen och dess sekretesshestammel ser tillam-
pas direkt pa den kommunala pen
sionsanstaten.

Enligt 12b 8§ KTAPL har pensionsanstalten,
om den erlagt ekonomiskt st6d till en omyn-
dig, dock rétt att utan hinder av sekre-
tesshestdmmelserna i offentlighetdagen un-
derrétta formyndarnamnden i den omyndiges
hemkommun om saken.

Aven i den kommunala pensionsanstatens
register & uppgifterna till stor del sekretess-
belagda enligt offentli a?hetslagen Den kom-
munala pensionsanstalten upprétthaller et
register over tjansteforhdlanden, dit pen
sonsangtaltens  medlemssamfund  anmder
uppgifter om sina arbetstagares tjanste- och
anstdlningsforhéllanden pé basis av vilka de
anstélldas pensionsskydd bestdms. | samband
med handlaggningen av en pensionsansikan
infors i pensionsantaltens register uppgifter
om ansokan och pensionens belopp samt
uppgifter om utbetalning och pa vilka grun-
der pensionen beviljas.

2. Beddmning av nulaget

| takt med den tekniska utvecklingen och a-
betskraftens 6kade rorlighet har ocksa flodet
av personuppgifter Okat. Samtidigt har det
blivit méjligt att med tekniska medd t.o.m.
missbruka personuppgifter. Den eurgpeiska
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integrationen har fort med sig att det blivit
dltmer vanligt med arbete utomlands och
samtidigt har fall, dér en person har rétt till
socidformaner fran tva dler flera lander
Okat. Europeiska gemenskapernas rads for-
ordning (EEG) nr 1408/71 samt de Gverens-
kommelser om socid trygghet som & bin-
dande for Finland forutsitter att handlégg-
ningen av é&enden som géller personer som
erhdler formaner fran tva eler flera lander
sker med hjdp av nformationsutbyte mellan
dessa lander. Darfor har ocksa maskinellt ut-
byte av information mellan olika lander blivit
vanligare. Denna utveckling fortgar alltjamt.
Europeiska unionens rad har 1995 godkant
Europeiska unionens dlménna direktiv. om
integritetsskydd.  Enligt  rédets  direktiv
95/46/EG om skydd av den personliga integ-
riteten vid hantering av personuppgifter och
om dessa uppgifters fria rorlighet skall med
lemsstaterna skydda fysiska personers réttig-
heter och frihet i samband med hanteringen
av personuppgifter, idlt deras rétt till in-
tegrlli)"teetswskygg!.;l Dettasg?gll dock inte ge med-
lemsstaterna anledning att begransa eller fér-
bjuda personuppgifters fria rérlighet mellan
medlemsstaterna. Nér det & av betydande
dlméant intresse kan bestédmmelser om
undantag fran forbudet att hantera kandiga
uppgifter tas in i den nationella lagsti t-
ningen.

Direktivet har besktats da personuppgifts-
lagen och offentlighetdagen stiftades. Verk-
stallandet av arbetspensionssystemet forut-
sdtter hantering av uppgifter som géller ar-
betsgivare och arbetstagare. Nar dessa upp-
gifter géller fysiska personers personuppgif-
ter, tilldmpas som dlmén lag personupp-
giftdagen och dess bestammelser, Sdvitt det
inte finns sarskilda undantagsbestémmel ser
om dettai ndgon annan lag

Verkstdllandet av den privata sektorns lag-
stadgade pensionsforsakring skots av privat-
réttdiga forsakringsbolag och andra privat-
réttdiga inréttningar. Verkstédlandet av sta-
tens pensionssystem skots av Statskontoret
och det kommunada pensionssystemet av
Kommunernas pensionsforsakring. Bégge
dessa & offentligréttdiga inréttningar. Bade
ndr det gdler verkstdllandet av den privata
sektorns och den offentliga sektorns pert
sionssystem & det fraga om utférande av ett

lagstadgat offentligt uppdrag. Verkstalandet
av det lagstadgade arbetspensonssystemet
inbegriper funktioner som foérutsétter han
tering av personuppgifter som gdler forsak-
rade arbetstagare. Samtliga ovan namnda
pensionginréttningar omfattas héarvid av per-
sonuppgiftdagens bestdmmelser. Enligt per-
sonuppgiftdagen & det tilldet att behandla
personuppgifter forutom med den registrera-
des samtycke &ven bl.a. nér behandlingen &
foreskriven i lag eler behandlingen ingér i
den registeransvariges lagstadgade uppgifter
eler ingdr i uppdrag som paforts den regis-
teransvarige. med st0d av lag. Pensionda-
garna innehdler bestammelser om vilka upp-
gifter som behdvs och hur de skal behandlas
vid verkstédllandet av det lagstadgade pen-
sionsskyddet.

Statskontoret och Kommunernas pensions-
forsakring & sddana myndigheter som avsesi
48 1 mom. offentlighetsagen och deras
verksamhet omfattas i sin helhet av offent-
lighetsagen.  Offentlighetdagen  tillampas
ocksa pa den privata sektorns pensionsan
staters och pensionsskyddscentralens verk-
samhet till den del som de utovar offentlig
makt. | princip & det fraga om bl.a. verk-
samhet i samband med forsakring och avgo-
rande av formaner. | offentlighetdagen be-
stdms om rétten att ta del av myndigheternas
offentliga handlingar samt om tystnadsplikt
for den som & verksam vid en myndighet,
om handlingssekretess samt andra for skyd-
dande av dlménna och enskilda intressen
nodvandiga begransningar av rétten att ta del
av en handling samt om myndigheternas
skyldigheter. | offentlighetdagen definieras
sekretessbelagda handlingar. Enligt offent-
lighetdagen kan uppgifter i sekretessbelagda
handlingar lémnas ut, forutom med samtycke
av den vars intressen sekretessbestammel-
serna & avsedda att skydda, aven nér rétten
att ta del av och ldamna ut information & ut-
tryckligen sirskilt reglerad i lag.

Med st0d av bestammelserna i FBL och la-
gen om arbetspensionsforsakringsbolag till-
lampas pa arbetspensionsforsakringsbolagen
bl.a bestdmmelserna i 18 kap. 6, 6 b och
6 ¢ 8 FBL om rétten att |&mna ut information
och bestammelserna om sekretess. Pa pen-
sonsstiftelserna tillampas motsvarande be-
sammelser i 132, 132 a och 132 c § lagen



om pensionsstiftelser och pa pensionskassor-
na bestammelserna i 165, 165a och 165c¢ §
lagen om foérsakringskassor. Bestammel serna
gdler narmast pensionsforsakringsbolagens,
Bo ensionsstiftelsernas och pensionskassornas

lagsréttdliga verksamhet, medan pensions-
lagarna ater reglerar verkstdllandet av det
lagstadgade pensionsskyddet som ifrégava-
rande pensionsanstalter skéter. De lagar som
reglerar det lagstadgade pensionsskyddet in-
nehaller egna specialbestammelser om sekre-
tess och om rétten att [&mna ut information.
Nér det gdler verkstdllandet av det lagr
stadgade pensionssystemet & det bmed tanke
pa bade den forsakrade och den som verk-
stéller pensionsskyddet andamdsenligt och
fordelaktigt att den nodvandiga informatio-
nen rér 9g A fritt och snabbt som majligt,
utan att integritetsskyddet for den skull aven-
tyras. Detta innebér att det behovs ett flexib-
lare och i vissa Stuationer aven effektivare
informationsutbyte med stdrre tillgang il
uppgifter mellan de forskringsskyldiga, de
forsakrade, pensionsanstalterna som skoter
det lagstadgade arbetspensionssystemet och
pensionsskyddscentralen samt mellan dessa
pensionsangtalter och mellan dem och pen
sionsskyddscentralen samt &en mellan olika
socidforsakringsinstanser. Rétten till ett fria-
re informationsutbyte forutsdtter att man
samtidigt ser till att integritetsskyddet funge-
rar. Dessutom & bestémmelserna om utlam-
nande, erhdlande och hemlighdlande av
uppgifter inom det lagstadgade arbetsper+
sionssystemet spridda och oenhetliga och be-
hover darfor ses Over och preciseras.

3. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen

3.1. Ma
For att det lagstadgade pensionsskyddet och
ovriga socidskyddet skall kunna verkstéllas

behdvs uppgifter om de enskilda pent
sionssokandena och pensionstagarna. Nu-
mera skaffar de instanser som beviljar socia-
skyddsformaner galva storsta delen av de
uppgifter som de behdver for handlag?
ningen av ett arende. Handlaggningen skulle
|6pa snabbare och smidigare om de instanser
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som beviljar olika forméner kunde utbyta in-
formation med varandra i en storre utstrack-
ning 8n vad som nu & falet. Detta skulle
forbéttra formansstkandenas rattsskydd i dy-
lika &renden och samtidigt skulle det bli m6j-
ligt att sarskilt beakta framfor allt det héga
antalet drenden som géller uttryckligen soci-
alskyddsformaner.

Uppgifterna i samband med skétseln av so-
cialskyddsdrenden & i regel sekretessbelagda
och man maste se till att de hdls remliga
Samtidigt & det dock Onskvért att instanser
som beviljar olika formaner far de uppgifter
de behover sa flexibelt och snabbt som mdj-
Ilgt Om kravet pa integritetsskydd medfor
a/angheter for de instanser som beviljar oli-
ka formaner att utbyta information sins-
emellan, kan det leda till att en formanstagare
blir utan den férman han dler hon enligt b-
gen har rétt till. N& man skal faststdla till

exempe arbetspensiondtillagg enligt den pri-
vata sektorns arbetspensionslagar, behovs det
uppgifter om rehabiliteringspenning som_ be-
talts till sokanden. Om det inte skulle ga att
samla in uppgifter pa forhand, skulle sokarr
dens rétt till arbetspmsonsﬂllagg i | fal
enbart bero pa hans eler hennes egen for-
méaga att lagga fram bevis. Det & oftast
omdjligt for en stkande att samla in bevis pa
for flera & sedan utbetald rehabiliterings-
penning, och darfor kan en forman bli mindre
an vad sokanden egentligen skulle ha réit till.

Ett avgdrande som fattas med stéd av brist-
falliga uppgifter kan aven leda till att en for-
man bevllg1 as dler betdas utan grund. Nér
omstandigheter som inverkar pa ett avgo-
rande kommer fram i ett senare skede, maste
forménen som betalats utan grund krévas
tillbaka av formanstagaren Ett sadant forfa
rande gagnar ingen.

Informationsteknologin banar nya vagar for
informationsférmedlingen. Med hjdp av tek-
niken blir det lattare att fa uppgifter som ar
nddvandiga for handlaggningen av ett arende
frén instanser som beviljar olika formaner,
men samtidigt blir aspekterna kring integri-
tetsskyddet en dlt viktigare fraga.

Syftet med denna proposition ar att i forsta
hand, med besktande av den reviderade
grundlegen, offentlighetdagen och person-
uppgiftdagen, se 6ver bestdmmelserna om
utlamnande, erhdlande och hemlighdllande
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av uppgifter som ingar i den privata sektorns
jondagar och forordningar samt i lagen
om pension for kommunala tjénsteinnehavare
och arbetstagare och lagarna om statens pen-
sionssystem s3, att pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen skall kunna skéta
sna laggadgade digganden s3 anda-
masenligt och smidigt som mdjligt, utan et
kraven pa integritetsskydd for den skull asi-
dosétts. Avskien & att utveckla informa-
tionsutbytet mellan myndigheter som beviljar é
olika dags. socidskyddsformaner sa att det
skall bli sa flexibdt som mdjligt att verk-
stélla det lagstadgade pensionsskyddet och
at ala uppgifter som behtvs vid verkstéd-
landet & tillgangliga.
Propositionen avser ocksa att gora det maj-
ligt fOr arbetspensionssystemet att i storre ut-
stréackning én tidigare till olika myndigheter
och andra instanser 1&mna ut uppgifter som
dessa behtver for att kunna skéta sina lag-
stadgade uppgifter och andra uppgifter som
hor till dem.
Syftet med propositionen ar att ocksd amars
se Over den nuvarande arbetspensions-
lagstiftningen s& att den Overensstdmmer
med kraven i den nya grundlagen.

3.2. Deviktigaste forslagen
3.2.1.  Arbetspensionslagarna inom den
privata sektorn

Allméant

Om inte ndgot annat bestams sarskilt i lag
tillampas offentlighetdlagen pé& den privata
sektorns pensonsanstdter och pa pensions-
skyddscentralen da dessa utdvar offentlig
makt. Detta innebar att offentlighetslagen
inte tillampas pad sadan verksamhet, dar ar-
betspensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen inte utbvar offentlig makt. Exem-
pelvis pendonsanstalternas placeringsverk-
samhet och pensionsskyddscentralens forsk-

och datistikverksamhet omfattas inte

estammelserna i offentlighetsiagen. §6-
manspensonskassan & ett undantag, ef-
tersom offentlighetdagen numera tilldmpas
paal dessverksamhet.

Offentlighetd agens tillampningsomréde

tacker sdledes inte ala uppgifter som hante-
ras vid verkstdlligheten av den privata sek-
torns pensionssystem. For att ala de hand-
lingar och uppgifter som hanteras vid verk-
déligheten av den privata sektorns pen
sionssystem skall omfattas av samma sekre-
tessplikt och samma bestdmmelser nér det
gdler awikdser fran hemlighdlandet av
uppgifter, foredas att bestammelsernai 22—
24§ och 358 offentlighetdagen samt be-
sammelserna i 7 kap. i samma lag i tillamp-
liga delar skall utstrackas att gdla de hand-
lingar och uppgifter som erhdlls vid verk-
stdligheten av den privata sektorns pen
sonswstem och att detta skall galla ocks3 i
sidana fall dar det vid verkstélligheten inte &
fréga om uppgifter som sammanstéls eller
erhdls med tanke pa ett uppdrag som kan
hanforas till utbvandet av offentlig makt.
Vid utldmnandet av upr)glfter som skall hem-
lighdllas enligt offent ghetslagen och per-
sonuppglftslagm a utgangspunkten den att
ifter far lamnas vidare endast pa det
VI| koret att personen i fréga har samtyckt till
detta eller att bestammelser om detta ingar i
lagen. Inom arbetspensionssystemet blir man
tvungen att hantera stora mangder sekretess-
belagda uppgifter. Ur arbetspensionssyste-
mets och det darmed forknippade Gvriga so-
cidforsakringssystemets synvinkel & det &
damalsenllgt at arbetspensionssystemet skul-
le fa tillgang till de uppgifter som & noédvan-
diga for verkstélligheten av pens onssystemet
och att dylika uppgifter, ocksa utan samtycke
av personen i fréga, far lamnas vidare fran
arbetspensionssystemet  till  instanser som
verkstédler socidforsakringen. Det foredas
darfor att till arbetspensiondagarna fogas be-
stdmmelser om dylika och vissa andra Situa-
tioner som gdler erhdlande och utlamnande
av sekretessbelagda uppg?lfter Till den dd
som man i dessa specidlagar inte infor ke-
stammelser om utldmnande, erhdllande och
hemlighdlande av uppgifter blir det fraga om
at tillampa offentlighetdagens bestémmel-
ser. | den utstréackningen som  of-
fentlig hetslag?en och arbetspensiondagarna
inte innehdler bestammelser om  behand-
lingen av personuppgifter blir det aven fraga
om ait tillampa bestdmmelserna i person-
uppgiftdagen. Arbetspensionssystemet kan |
sn praxis direkt tillampa personuppgiftda-



gen, till exempel bestammelserna om plane-
ring av. behandlingen av personuppgifter, om
andama sbundenhet, om uppgiftsnsamlarens
skyldlghet att 1amna den registeransvarige en
utredning om for vilket andamd uppgifterna
skall anvandas samt hur datasekretessen skall
ordnas. Bestdmmelser om detta behdver inte
tasin i arbetspensiondagarna.
De bestammelser som foredas i proposi-
tionen &r till stor del sdana som befaster re-
dan vedertagen praxis och som man nu avser
att lagfasta pa ett mera enhetligt och konse-
kvent sétt. En stor del av de foreslagna lag-
aéndringarna kommer séledes inte att medfdra
nagra storre andringar i nuvarande praxis. A
andra sidan kan en del av de foredagna and-
ringarna_underldtta informationsutbytet och
oka tillgangen till personuppgifter och andra
uppgifter mellan olika pensionsanstalter och
pensionsskyddscentralen och &en mellan
dem och vissa myndigheter och andra instar+

En arbetgrupp som utrett missbruk av so-
cialskyddstormaner har i en promemoria
(STM  Tybryhmdmuidioita 1999:22), bl.a
foredagit att somaltr?/g hetdagarna, for att
handl&ggningen skdl l6pa snabbare och
missbruk forebyggas, boér kompletteras med
bestdmmelser som ger instanser som skoter
verkstdllande av olika socidférmaner rétt att
till varandra |amna uppgifter som de erhdlit
och rétt ait pa eget initiativ |&mna uppgifter
till varandra nér det finns ska att misstanka
brott. | detta avseende foredas i propositio-
nen att instanser som ansvarar foér socia-
skyddsformaner skall ha rétt att |amna upp-
gifter till varandrai storre utstrackning an ti-
digare.

Det foredas att i S§PL tas in hanvisnings-
bestammelser géllande de bestémmelser om
utlamnande, erhdlande och hemlighdllande
av up ifter som foredds i APL. Samtidigt
foredas att de nuvarande SjPL-bestdmmel ser
som gdller réiten att ta del av, Iamna ut och
hemlighdlla uppgifter upphavs Déarmed skul-
le Somanspensionskassans verksamhet till
denna del motsvara de 6vriga pensionsan
stalternas verksamhet inom den privata sek-
torn.

H& ovan har konstaterats att FBL, lagen om
forsdkringskassor och lagen om pen
sionsdtiftelser innehdller sddana bestammek-
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ser om utlamnande och hemlighdlande av
uppgifter som gdler pensonsanstalterna
inom den privata sektorn. Dessa bestdmmel
ser reglerar narmast pensionsanstalternas bo-
lags- och associationsréttsliga verksamhet,
eftersom den privata sektorns pensiondagar
— som narmast reglerar pensionsskyddet och
dess verkstéllighet — innehdller sina egna be-
stammelser om erhdllande, utldmnande och
hemlighdlande av uppgifter. De ovan av-
sedda bestammelserna i FBL, lagen om for-
sakringskassor och lagen om pensionsstiftel-
ser gdler dock inte LEL Arbetspensionskas-
san, pensionskassan for utdvande konstnérer
och sarskilda grupper av arbetstagare, §06-
manspensionskassan och lantbruksforetagar-
nas pensionsangtdt. Inte heller innehdler la-
garna om dessa pensionsanstalter motsva-
rande bestdmmelser gdllande associations-
rétdig verksamhet. Darfor foredas i propo-
gtionen att de bestdmmelser i lagen om for-
sékringskassor som géler utlamnande och
hemlighdllande av uppgifter i tillampliga @-
lar skall utstréckas att galla ocksa sadan an-
nan verksamhet utover verkstéligheten av
pensionsskyddet som de héa ovan sarskilt
namnda pensionsanstalterna utfr.

Rétt att f& uppgifter och rétt eller skyldighet
att [amna uppgifter

Avsikten & att arbetsgivarens samt pen
sonssbkandens och pensionstagarens skyl-
dighet att |amna uppgifter nar det galer den
privata sektorns pensionssystem skall kvarstd
I nuvarande omfattning, men att lagen skall
innehdla ndarmare bestammelser om denna
skyldighet.

Enligt offentlighetdagen tilldmpas den lagen
pé den verksamhet som pensionsanstalterna
inom den privata sektorn och pensions-
skyddscentralen bedriver nar de utévar of-
fentlig makt, svidainte annat bestams i APL
dler i ndgon annan lag. Det foredas att en
bestdmmelse av motsvarande dag for klarhe-
tens skull fogas till APL. Dessutom féreslas
att pa de handlingar och uppgifter som erhal-
lits vid verkstalligheten av den privata sek-
torns pensonssystem skal tillampas of -
fentlighetdagens bestammelser (22—24 §)
om Idigheten att iaktta sekretess och, |
tillampliga delar, ocksa de bestammelser i 7
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kap. som géller undantag frén sekretess samt
straffbestammelserna i 35 § ocksa i sadana
fall dar det vid verkstdligheten inte ar fraga
om utévande av offentlig makt. Harigenom
skulle hemlighdllandet av handlingar och
uppgifter som erhdllits vid verksdligheten
av den privata sektorns pensionssystem samt
undantagen frén sekretess bestémmas pa
samma Sétt, oberoende av om det vid verk-
stélligheten & fréga om ett uppdrag som
gdller utdvande av offentlig makt eller inte.
Utdver det ovan anforda foredés i proposi-
tionen att pensonsangaternas, pensions-
skyddscentralens och APL-besvérsinstanser-
nas rétt att av myndigheter och andrai APL
narmare angivna instanser fa nodvandiga
ifter for behandlingen av ett &rende utan
hinder av sekretessbestammel serna och andra
bestammelser om rét att fa upplysningar
skall utvidgas att omfatta &ven uppgifter som
behtvs for att verkstélla arbetspensonda-
garna och Europeiska gemenskapernas rads
férordning (EEG) nr 1408/71 dler dverens-
kommelser om socia trygghet som & bin-
dande for Finland. Till den delen & det nod-
vandigt att i APL tain bestammelser som ger
rétt att fa information i storre utstrackning an
tidigare, for att arbetspensionssystemet fort-
séttningsvis skal fa uppgifter av till exempd
skattemyndigheten, for att kunna Overvaka
om foretagarna uppfyllt sin forsakringsskyl-
dighet. Rétten att fa information skall samti-
digt begransas att gélla endast uppglfter som
& nodvandiga for ovan namnda andamdl.
Utover de mynd a?heter som for narvarande
namns i APL skdl, enligt fordaget, skyldig-
heten att [&mna uppgifter till den privata sek-
torns pensionssystem &ven gdla samman
dutningar, inrétningar, stiftelser och en
skilda personer som utfor ett offentligt upp-
enligt en lag dler forordning eler enligt
en ammelse som meddelats med stod av
en lag eller en forordning. Som skyldiga att
lamna ut uppgifter om hasotillstand skal i
géllet for nuvarande |&kare i offentlig tjanst
och gukhus inskrivas l&kare och andra yr-
kesutbildade personer som avses i lagen om
yrkesutbildade personer inom halso- och
Sukvarden (559/1994) samt verksamhetsen
heter for hélso- och sjukvérd som avsesi 2§
4 punkten lagen om patientens stélning och
réttigheter (785/1992) och &ven instanser

som vidtar &garder for rehabilitering. Vid
handlaggningen av arenden som gdler ar-
betsoformaga eler rehabilitering kan man s&-
ledes fa uppgifter &ven fran en priva instans
som gett behandling & forménstagaren.

Det ar andamdsenligt att bestammelserna i

17 ¢ 8§ APL, som tréder i kraft vid ingangen
av februari 2002 kvarstér i APL. Dessa be-
stdmmelser gor det mojligt for arbetspen-
sionsforsakringsbolagen och deras ombud att
utan hinder av sekretessbestdmmelserna till
ett forsakringsholag eller pensionsholag eller
négot annat foretag som ingdr i samma for-
sakringsholagsgrupp som bolaget eler tillhor
samma ekonomiska sammandutning l&mna
ut sddana uppgifter som mottagaren anvander
vid skotseln av uppgifter i enlighet med APL
eler FOPL. Med st6d av namnda lagrum
skall ett arbetspensionsbolag vidare ha rétt att
till ovan avsedda foretag lamna ut uppgifter
som behovs for kundhanteringen.

Dessutom skall pensionsskyddscentralen e
ligt forelseg ande fordag fa rét at utan hin-
der av retessbestdmmelserna lamna ut
uppgifter till poolen som skéter arbetstagar-
nas gruppliviorskring och som poolen be-
hover for att kunna avgéra om det finns for-
utséttningar att bevilja en férsakringssumma.

Det foredas att till APL skall éverforas nu-
varande forordningsbestammelse om  pen
sionsanstaltens och pensionsskyddscentralens
skyldighet att pa arbetstagarens begéran lam-
na ut uppgifter som den innehar om ar-
betstagarens rétt till pension. Skyldigheten att
lémna ut uppgifter skall foljaktligen ocksa
gdla uppgl ter om fribrev, aven om lagen
inte langre sarskilt foreskriver det. Likasa
skal till APL oOverforas, men innehdllsmés-
sigt preciserad och begrénsad, forordnings-
bestammelsen om pensionsanstaltens rétt att
utan hinder av sekretesshestdmmelserna
[&mna ut uppgifter som & nodvandiga for
att forsékringspremie skall kunna faststéllas
och bokfoéras samt om pensionsanstaltens
rétt att till den arbetsgivare som en for-
manstagare & anstdld hos anmda  att
APL-forman beviljats.

Det foreslds ocksa att i APL tas in nya be-
stdmmelser om att det skall vara tillatet att
utan hinder av sekretessbestammel serna lam-
na ut uppgifter till en sddan myndighet som
avses i 48 1 mom. offentlighetdagen for att



forebygga och utreda brott mot och missbruk
av sociaformansrétten samt for att forhindra
och utreda vissa enskilda brott och for att
vacka dtal. Harvid skal dock uppgifter om
hasotillstand inte fa lamnas ut. Utan hinder
av sekretessbestdmmelserna skall i APL ock-
sA bibehdllas, men med sméare andringar i
ordalydelsen, den nuvarande bestammelsen
om utldmnande av vissa uppgifter till skatte-
forvatningen, for at den skal kunna upp-
fylla den Gvervakningsskyldighet som ingar i
ess uppdrag enligt lagen om forskottsupp-
bord. Enligt forsaget skall ocksa en register-
ansvarig som bedriver  kreditupplysnings-
verksamhet ha rétt att anméla en utsoknings-
bar forsakringspremiefordran enligt de pri-
vata pensondagarna. Detta tillagg till APL
& nodvandigt, eftersom i APL ocksa foredas
en bestammelse enligt vilken uppgifternaom
arbet ivarens ekonomiska stallning ar sekre-
essbelagda. Daremot ingdr bestammelsen i
APL som gdler utldmnande av vissa uppgif-
ter till en utsbkningsmyndighet for utmétning
numera i utsokningdagen, varfor bestammel-
sen i APL kan strykas.
Pensionsskyddscentralens uppgifter reglerasi
148 APL. Enligt paragrafen skall pen
sionsskyddscentraen bland annat skéta s&
dana uppgifter som forutsitter samverkan
mellan pensionsangtalterna samt hdlla de da-
tabanker som den behover for att skota de
upp%lfter som foreskrivits for den i lag samt
| at pensonsangdterna har tillgang till
de uppglfter som de behéver for verksamhet i
n& het med arbetspensionsagarna. Sdledes
&ller pensionsskyddscentralens register
aven uppgifter om &enden som anduter sig
till den offentliga sektorns pensioner. For at
paskynda handlaggningen av aenden och for
att forhindra Overlappande dtgarder inom
forvaltningen, foredas att pensionsanstal-
terna och pensionsskyddscentralen skall ha
rétt att utan hinder av sekretessbestammel
serna l&mna ut uppgifter som de fétt frén den
offentliga sektorns pensionsanstalter och pa
deras vagnar ge dem till folkpensionsansta-
ten eller en mottagare som har rétt att fa des-
sa uppgifter med stod av lag eler med ar-
betstagarens samtycke. For att den offentliga
sektorns pensionsanstalter skall kunna 6ver-
vakatill vem deras uppgifter vidarebefordras,
forutsdtter pensionsanstalternas och pen

17

sionsskyddscentralens ratt att [amna ut upp-
gifter som de fétt fran den offentliga sektorns
pensionsanstalter att pensionsangtalten och
pensionsskyddscentralen, ndr de ger ut upp-
gifter pa den offentliga sektorns pensionsan
stalters vagnar, kommer Overens med dem
om ndrmare villkor fér utldmnandet. Det f6-
redas vidare att i APL tasin en bestammelse
som ger pensionsskyddscentralen rétt att utan
hinder av sekretessbestammelserna till den
offentliga sektorns pensionsangtater |amna
ut uppgifter som den fatt med stéd av fore-
slagnal7och 17 a 8.

En arbetstagare kan i sSitt anstdllningsfor -
hdllande vara anduten till ett registrerat fri-
villigt  tillaggsformanssystem  enligt 11§
APL €ller arbetsgivaren kan ha ordnat oregi-
strerat frivilligt — grupptill&ggspensionsskydd
for sina arbetstagare. Pa en registrerad
tillaggsforman enligt 118 APL tillampas
samma bestdmmelser om utlamnande, er-
hdlande och hemlighdlande av uppgifter
som pé det ovrlg%aAPL-pens onssystemet.
Oregl Strerat rivilligt:  grupptill&ggspen
sonsskydd kan ordnas i ett livforsékrings-
bolag, i en pensonskassa enligt lagen om
forsakringskassor eller i en pensonsstiftelse
enligt lagen om pensionsstiftelser. Bestam
melserna i APL tillémpas inte pé detta sy-
stem. Darfor foreslas att i lagen tas in en be-
sammese, enligt vilken pensionsanstalterna
och pensionsskyddscentralen har rétt att utan
hinder av sekretessbestdmmelserna till liv-
forsékringsbolag, pensionskassor eller pen
sonsstiftelser 1amna ut nddvandiga uppgifter
om pension och omstandigheter som inverkar
pa pensionens belopp for skétseln av redan
anordnat  frivilli rupptill ons-
skydd samt for ovgérmsl%onﬁ)r%elg%mlkor
for nytt grupptillaggspensionsskydd i sédana
gtuationer, dé& gdlande tilldggspensions-
skydd upphor genom arbetsgivarens forsorg
och ersétts med ett nytt grupptilléggspent
sonsskydd. Enligt fordaget skall det vara
tilldtet att |amna ut uppgifter for ordnande av
et helt nytt grupptillaggspensionsskydd, for-
utsatt att arbetstagaren inte uttryckligen av-
st sig  grupptillaggspensionsskydd  eller
vagrat at ge stt samtycke till att uppgifter
[amnas ut.
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Utldmnande av uppgifter till utlandet

Direktivet om integritetsskydd begrénsar u-
lamnande av uppgifter till tredje lander. B+
ligt artiklarna 25 och 26 i direktivet kan man
i natiiondla lagar bestdmma om undantag
frén begrénsningarna. Vid beredningen av
personuppgiftdagen har man i detta sam
manhang hanvisat till bland annat myndig-
heternas informationsutbyte. Det foredas att
man i enlighet med direktivet tar in bestam-
melser som ger pensionsskyddscentralen och
arbetspensionsanstalterna rétt att lémna ut
uppgifter som & nodvandiga vid verkstéd-
landet av uppdrag enligt en Gverenskom-
melse eler internationell réttsakt om social
trygghet som & bindande for Finland.

Uppgifter for forskning och statistik

Pensionsskyddscentralen skall vara samar-
betsorgan fér arbetspensionssystemet for den
privata sektorn och centralen skall genom sin
verksamhet framja verkstédligheten och ut-
vecklingen av detta pensionssystem. Pen
sionsskyddscentralen  skal dessutom bl.a
skota sédana uppgifter som frémjar pen-
sonsangtaternas samverkan, bedriva statis-
tisk verksamhet och forskning inom sSitt verk-
samhetsomréde, framja samarbetet mellan
pensonsanstalterna och andra inrattningar
och myndlgheter inom sociaférsékringen
och socidvarden samt hdlla de databanker
som pensionsskyddscentralen behover for att
skota de uppgifter som féreskrivits for den i
ag samt se till att pensionsanstaterna har
tl||?( g till de uppgifter som de behGver for
samhet i enlighet med arbetspensionda-
garna. For skotseln av de ovan namnda upp-
drag upprétthéller pensionsskyddscentralen
register innehdlande uppgifter om bl.a ar-
betstagarnas och féretagarnas arbetsforhél-
landen, om anhéngiga pensonsansbkningar
samt om pensiol ut och pensionsbelopp.
Aven om ovan namnda register inte uppréit-
halls enbart for forskningsandama och stati-
stik, & uppgifterna i registren ndédvandiga
ocksa med tanke pa den verksamheten.
Framjandet och utvecklandet av pensions-
systemets verkstédlighet forutsdtter att pen
sionsskyddscentraen har tillréckligt mycket

information om inte bara pensionsskyddet
enligt den egna lagstiftningen, utan ocksa om
detta pensionsskydds forhdlande till pen
sionssektorn i helhetsperspektiv. Detta forut-
sétter att uppgifter kan erhdllas frén instanser
utanfOr den privata sektorns pensionssystem.
Att fa tillgang till uppgifter utanfor den pri-
vata sektorns pensionssystem & dessutom
nodvandigt for olika statistiska andamdl, bl.a
for den datistik som uppgors i samarbete
mdlan pensionsskyddscentralen och Folk-
pensonsanstalten och som beskriver pern-
sionsskyddet i dess helhet. | denna Statistik
beskrivs de finlandska pensionstagarnas tota-
la pensionsskydd 3, at Satistiken omfattar
dels den privata sektorns arbetspensioner,
dels ocksa den offentliga sektorns ar-
betspensioner, pensonerna enligt olycksfals-
forsskringen och trafikforsakringen  samt
pensionerna enligt lagen om skada, &dragen i
militértjénst och enligt folkpens onssystemet.
For tryggandet av ovan namnda forskning
och datistiska verksamhet foredas att till
APL fogas en bestammelse som beréttigar
pensionsskyddscentralen att for sni 1481
mom. 6 punkten APL ndmnda forskning och
satistiska verksamhet fa tillgang till behov-
liga personuppgifter och andra uppgifter for-
utom av. pensionsanstalterna ocksa av land-
skapet Aland, Folkpensionsanstalten, Stats-
kontoret, Olycksfallsférsakringsanstalternas
forbund, Trafikforsakringscentralen, de for-
sdkringsholag som skéter lagstadgad olycks-
fdls- och trafikférsdkring, Forsakringsbran
schens Rehabilitering rf samt 6vriga myn-
digheter och inréttningar inom socialforsek-
ringen. Aven om pensionsskyddscentralen
behdver uppgifterna for forskning och stati-
stik i form av personuppgifter, kan man i fra-
ga om de fardiga forskningsresultaten och
datistikerna inte langre kombinera pensions-
uppgifterna eller ndgra som helst andra upp-
gifter med de enskilda pensionstagarna eller
arbetstagarna.

Sédana uppgifter som pensionsskyddscen
tralen far for forskning och statistisk verk-
samhet skall centralen enligt fordaget kunna
l[amna ut for vetenskaplig forskning, statistik-
foring samt for myndigheternas planerings-
och utredningsarbete pa de villkor som anges
i 28 § offentlighetdagen.



Teknisk andutning

En teknisk andutning innebér at det finns
tekniska mojligheter att direkt ur ett register
fa upplysningar om vem som helst som & in-
ford i registret. Detta underléttar betydligt
arbetet for de instanser som beviljar formaner
och sskergtdller att de har tillgang till rétt in-
formation né& de fattar beslut. Inom arbets-
pensionssystemet Okar de tekniska andut-
ningarnai betydelse hela tiden.

I 29 § 3 mom. offentlighetdagen finns en be-
sammese om teknisk andutning. Enligt lag-
rummet kan en myndighet for en annan
myndighet Oppna en teknisk amdutning fill
sidana uppgifter i sitt Ipersonregister som den
andra myndigheten enligt en i lag sérskilt be-
stdmd skyldighet skall beskta né&r den fattar
bedut. Om personuppgifterna & sekretess-
belagda, far uppgifter sokas med hjélp av en
teknisk andutning endast i fréga om sadana
personer som har samtyckt till detta, om inte
ndgot annat uttryckligen foreskrivs sarskilt
om utldamnande av en sekretessbelagd upp-

ift.

%ffmtlighetslagens bestdmmelse om teknisk
andutning & dltfor snav for arbetspert
sionssystemets behov. Ur arbetspensionssy-
stemets synvinkel & det andamalsenligt att
utvidga mgjligheten att dppna en teknisk an+
dutning S att den aven gdller vissa andra in-
stanser & myndigheter. Inom arbetspent
sionssystemet borde det dessutom ga att med
halp av teknisk andutning lamna ut ocksa
andra uppgifter utdver dem som skall beaktas
i gdva bedutsfattandet. For att de former av
teknisk andutning som foredas i arbetspen
sonssystemet skal kunna utnyttjas 1 till-
racklig utstréckning forutsétts att ocksa sek-
retessbelagda uppgifter skal kunna léamnas
med hjdp av en teknisk andutning utan att
den som saken gdler ger sitt samtycke. Dér-
for foredas att en uttrycklig bestammelse om
rétten att Oppna teknisk andutning tas in i ar-
betspensiondagarna.

For at forenkla och snabba upp forvalt-
ningen gdlande den lagstadgade sociafor-
sakringen foredlas att de instanser som skoter
socialforsakringen och som har lagfast rétt att
erhdlla uppgifter och att anvanda dem vid
verkgdligheten av olika uppdrag skall fa
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dessa uppgifter av arbetspensionssystemet
med hjdlp av teknisk andutning och utan den
registrerades samtycke ocksa i sadanafall nar
det & fraga om sekretessbelagda person-
uppgifter. Detta framjar ocksa verkstdlig-
heten av arbetspensionssystemet. Ocksa det
utldamnande av uppgifter som forutsétts av
pensionsanstalterna och pensionsskyddscer+
trden nar det gdller 6verenskommelser om
socid trygghet som & bindande fér Finland
och andra internationella 6verenskommelser
om socid trygghet kan enligt forslaget ske
med hjép av teknisk andutning.
Det foredas att till APL &ven fogas en be-
gammelse, enligt vilken pensionsskydds-
centralen och pensionsanstalterna, med per+
sionsskyddscentralens samtycke, skall ha rétt
att oppna en teknisk andutning till forsak-
ringsbolag som bedriver frivillig pensons-
forsakringsverksamhet nar det gdller sddana
registeruppgifter som & noddvandiga for ut-
redning av det avdrag som gors i beskatt-
ningen pa basis av frivilliga pensionsforsak-
ringspremier. Hamtandet av sekretesshelagda
uppgifter skal enligt fordaget dock krava
samtycke av den person som saken gdller.
| APL foredds ytterligare en bestammelse
som ger pensionsskyddscentralen rétt att
Oppna en teknisk andutning till poolen som
Oter arbetstagarnas  grupplivférsakring,
dvs. lantbruksforetagarnas pensionsanstat,
till Statskontoret och den kommunaa pen
sionsanstalten sa att de f&r de uppgifter som
de behover for att kunna avgora om det finns
forutsdttningar att bevilja en forsakrings-
summa. Dessutom skall en pensionsanstalt
med pensionsskyddscentralens samtycke
kunna Oppna en teknisk andutning till ett liv-
forsakringsbolag, en pensionskassa eller en
pensonsstiftelse till uppgifter om pensioner
och deras bedopp, som & nodvandiga for
skétseln av géllande forsékringsordningar av
grupptilldggspensonsskydd.  Forutom  for
skotseln av dessa anordningar skall det ocksa
vara mgjligt att éppna en teknisk andutning
till uppgifter nar et grupptillaggspensionsar-
rangemang upphor pa agéard av arbetsgiva-
ren och ersatts med ett nytt grupptillaggspen-
sionsarrangemang. Ocksa i dessa situationer
skall, enligt fordaget, sekretessbelagda upp-
gifter kunna hamtas utan samtycke av perso-
nen i fraga Vidare skal det med hjdp av
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teknisk andutning ocksd vara majligt att
lamna ut uppgifter om pensioner och om-
standigheter som inverkar pa pensionens be-
lopp och som & nddvéandiga for ordnande av
ett helt nytt grupptilléggspensionsarran
gemang.

Den som far eler Oppnar en teknisk an
dutning skal enligt fordaget omfattas av
1382 mom. och 188 offentlighetdagen
samt av 32 § personuppgiftslagen. Dessa lag-
rum forutsétter att man vid anvandandet av
teknisk andutning skyddar uppgifterna pa ett
tillborligt stt.

Straffbarheten i fraga om brott mot arbetsgi-
varplikterna

Enligt 18 1 mom. APL & en arbetstagare
skyldig att delta i finansieringen av pensions-
skyddet enligt minimivillkoren i denna lag
det sétt som foreskrivsi 12b 8.1 12b 8§ APL
regleras beloppet av arbetstagarens pensions-
avgift samt bestdms om innehdlining av av-
giften. Arbetsgivaren innehdller i samband
med 0nebetalningen arbetstagarnas  pen-
sionsavgift pa hos honom angtédlida arbetsta-
gares lon enligt 48 lagen om foérskottsupp-
bord loneinkomst _enligt 77 § inkomstskat-
en (1535/1992) och pa I6n som avses i
§ lagen om beskattning av begransat skatt-
skyldlg for inkomst och formogenhet samt pa
betj éningsav glfter Arbetstagarnas pensions-
avgift innehdls aven pa den kompletterings-
dagpenning som beviljas av en gukkassa
som avses | lagen om forsdkringskassor
(1164/1992). Pensionsavgiften innehdls till
den dd arbetsgivaren enligt tidpunkten for
[Oonebetalningen & skyldig att ordna pent
sionsskydd fér arbetstagaren. Dock svarar
arbetsgivaren for kostnaderna for pensions-
skydd som uppfyller minimivillkoren i APL
ocksavad gdller arbetstagarnas andel av pen
sionspremien och betalar hela premien till
pensionsanstalten. | sociak och hélsovérds-
minigteriets bedut (1417/1997) ges narmare
bestammelser om tilldampningenav 12 b 8.
| 18 1 mom. KAPL och 28 1 mom. KoPL
finns bestdmmelser dér det konstateras att ar-
betstagaren & skyldig att deta i finansie-
ringen av pensionsskyddet. Némare be-
stdmmelser om arbetstagares pensionsavgift
ingdr i 10c 8 KAPL och 7a 8 KoPL, vilkas

1 mom. innehdler hanvisningsbestammelser
till 22b 8 1 mom. APL till den ddl som gdler
pensionsavgiftsprocentens storlek. Enligt -
ragrafernas 2 mom. innehéler arbetsgivaren i
samband  med  Ioneutbetalningen  ar-
betstagares pensionsavgift pa hos honom an-
sélld arbetstagares 16n, och enligt 3 mom.
svarar arbetsgivaren éven for arbetstagarens
pensionsavgift infor arbetspensionskassan.
APL foreskriver inget straff for arbetsgivare
som med avskt innehdller arbetstagares
pensionsavgift pa ett felaktigt sitt. Det kan
vara fréga om avsiktligt felaktig innehdlining
av arbetstagares pensionsavgift i till exempel
dtuationer dé&r en arbetsgivare avsktligt in-
nehdler pensionsavgift av en arbetstagare,
vars arbete omfattas av APL och som redan
var over 65 & nar han eler hon inledde sitt
angdlningsforhdllande. | gdlande 18§ 1
mom. finns en bestdémmel se om straff for den
som pa ett svikligt sét innehdller sddan ar-
betstagares  pensionsforsakringsavgift som
enligt 11 8 3 mom. APL uttas for att bekosta
till&ggspensionsskydd. For att undvika miss-
bruk & det motiverat att &en foga en be-
sammelse om sraff for avsktligt felaktig
innehdlining av arbetstagares pensonsavglft
for grundforsakringen. Det foreslas att | APL
tas in en bestédmmelse om straff for avaktligt
felaktig innehdlining av arbetstagares pen
sonsavgift som avsesi 12 b § 1 mom.

Den nuvarande straffbestdmmel se som galler
arbetsgivaren avses éven annars bli utvidgad
s3, att den utstracks att gélla ocksa de fall dér
arbetsgivaren  underldter att skéta sin
forsakringsskyldighet. Det foredas att be-
stammelserna ocksd i dvrigt preciseras nér
det gdller straffbarheten i fraga om brott mot
arbetsgivarplikterna.  Vidare foredds att
straffbestammelsen utstréacks att gélla ocksa
arbetsgivarens foretradare.

3.2.2. Lagen om statens pensioner och
lagstiftning i anslutning till den samt lagen
om pension for kommunala
tjansteinnehavare och arbetstagare

Allmént
Offentlighetdagen tillampas pa dl verk-

samhet som utbvas av dSatskontoret, som
skéter de statsanstdlldas pensionsskydd, och



av . Kommunernas pensionsforsakring, som
skoter pensionsskyddet for de kommunaa
tjansteinnehavarna och  arbetstagarna. Pa
Statskontoret och  Kommunernas pensions-
forsékring tillampas @ven bestdmmelserna i
personuppgiftdagen.

| offentlighetdagen ingdr bestammelser om
skyldigheten att iaktta sekretess och om brott
mot den. Enligt 29 § 1 mom. kan en myndig-
het |amna ut uppgifter ur sekretessbelagda
handlingar till en annan myndighet, om ré-
ten att [amna ut eller att f& uppgifter sarskilt
foreskrivits i lag. Statskontoret och Kommu-
nernas pensionsforsdkring hanterar inom ra
men for sin verksamhet personuppgifter som
enligt offentlighetdagen & sekretessbelagda
och enligt personuppgiftdagen anses vara
kéndiga. For att dessa uppgifter skall kunna
hanteras, tas emot och vidarebefordras, & det
nodvandigt att ta in speciabestammelser i
KTAPL och StPL. Det foreslas aven att det
for statens pensionsskydd skall finnas han
visningshestammelser i statens familjepen
sondag (774/1968, StFamPL) till bestam-
melserna i StPL, och att pa anstallningsfor-
hallanden som avses i lagen om ordnande av
pensionsskydd i datliga angtdlni ngs‘orhal—
landen som varar en kortare tid &n en manad
(1152/1997) skal ftillampas StPL-bestam-
melserna pa basis av_de hanvisningsbestam-
melser som redan ingar i lagen.

Raétt att tadel av och rétt eler skyldighet att
lamna ut uppgifter

Det foredds att Statskontorets och Kom-
munernas pensionsforsakrings samt deras
pensionsnamnders rét at ta del av uppgifter
skall utvidgas sa att de har rétt att fa uppgif -
ter forutom for handlaggningen av et fore-
liggande &rende aven nér uEpglfter behtvs
for verkstallandet av StPL och KTAPL. And-
ringarna avses motsvara den andring som f6-
redagitsi APL.

| StPL och KTAPL foredas aven nya be-
sammelser enligt vilka pensionssikanden
och pensionstagaren ar syldiga at till pen-
sonsangtaten lamna ut uppgifter som &
nédvandiga for behandlingen och vidareut-
betalningen av formaner.

KTAPL innehdller bestammelser om med
lemssamfundens skyldighet att |amna upp-
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gifter. Medlemssamfunden & skyldiga att
[amna pensionsangtalten ala de uppgifter
som behovs for verkstalligheten av KTAPL.
Det foresas att denna bestammelse precise-
ras. Enligt fordaget skall Kommunernas pen-
sionsforsakring ha i uppgift att fora register
over de uppgifter som paverkar pensions-
skyddet for dem som omfattas av KTAPL.

Det foredas ocksa att till StPL och KTAPL
fogas en bestammelse om medlemssamfun-
dens och StPL-arbetsgivarnas rétt att fa upp-
gifter om beviljande av pension till personer
som & anstédllda av dem. Syftet med detta &
att ett medlemssamfund eller en StPL-arbets-
givare skall kunna kontrollera riktigheten av
den gédvriskandel och pensionsavgiftshase-
rade avgift som pensionsanstalten debiterat. |
anknytning till besdttandet och avslutandet
av tjanster och arbetsforhdlanden behtver
arbetsgivaren ocksd uppgifter om nér en be-
vil Jad pension har paborjats och avdutats.

Pa samma sétt som nar det galler APL f6-
reslas att ocksa till StPL och KTAPL fogas
bestdmmelser om att de Gvriga pensionsan
stalterna och pensionsskyddscentralen skall
ha rétt att pa Statskontorets och Kommuner-
nas pensionsforsakrings vagnar till Folkpen
sionsangtalten och till andra sddana motta-
gare som har rétt att fa dessa uppgifter med
stod av lag eller med tjansteinnehavarens e-
ler arbetstagarens samtycke ldmna ut upp-
gifter som erhdlits av statskontoret och
Kommunernas pensionsforsakring. For att
utlamnandet av uppgifter skal kunna over-
vakas foredds att Statskontoret, Kommuner-
nas pensionsforsakring och de 6vriga per+
sonsanstalterna samt pensionsskyddscentra-
len snsemdlan skal komma Overens om
villkoren for ldmnandet av uppgifter.

Det foredasatt i KTAPL tasin bestdmmelser
om réten att [&mna ut pensionsskydds-
uppgifter betréffande personer som varit eller
& angtdlda enligt KTAPL i sadana fall dar
pensonsanstaltens  medlemssamfund  har
ordnat frivilligt tillaggspensonsskydd for sin
persond i andutning till det lagstadgade per+
sionsskyddet. Det foredas att uppgifter skall
kunna 1amnas till sddana forsakringsbolag,
pensionskassor och pensionsstiftelser dar det
frivilliga tillé Sionsskyddet har ordnats.
Uppgifter Q(ﬁ?mna Iéﬁ(r)l/as ut for skotseln
av tillaggspensionsforsékring samt nar en
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gédllande forsékring ersdits med en ny mot-
svarande anordning. Dock skall det vara mgj-
ligt att 1&mna ut uppgifter for anordnandet av
ett nytt tillaggsskydd endast om den person
uppgifterna gdler inte har avsagt Sg tilléggs-
skydd eller végrat ge stt samtycke till att
uppgifterna lamnas ut. PA motsvarande St
och under samma forutséttningar skall upp-
gifter kunna lamnas i sadana fall dér en per-
son som omfattats av KTAPL har gatt dver
till en privat arbetsgivare och denna onskar
ordna tilléggspensionsskydd for den anstél-
da Det & inte mojligt att ordna frivilligt

till&ggspensionsskydd enligt StPL.

Uppgifter for forskning och Satistik

Enligt 28 8 1 mom. offentlighetsdagen kan en
myndighet som innehar en handling 1&mna ut
uppgifter i en sekretessbelagd handling for
vetenskaplig forskning, dtatistikféring, plane-
rings- och utredningsarbete, om det & up-
penbart att utlamnandet inte kranker sadana
intressen som bestdmmel serna om sekretess-
plikt & avsedda att skydda. Det behovs sdle-
des inte en sarskild bestammelse i KTAPL
och StPL om rétt att 1amna ut uppgifter for
s&dan forskning och statistikforing som pen
sonsanstalten godkant.

Teknisk andutning

Enligt 29 8§ 3 mom. offentlighetdagen kan en
myndighet for en annan myndighet dppna en
teknisk andutning till uppgifter i gttt per-
sonregister som den andra myndigheten till
foljd av sin i lag sarskilt bestamda skyldighet
maste beakta nar den fattar beslut. Om per-
sonuppgifterna ar sekretesshelagda enligt 1a-
gen, far uppgifter sbkas med hjdp av en tek-
nisk andutning endast i fraga om sidana per-
soner som gett Stt samtycke till detta, om
inte nagot annat uttryckligen foreskrivs sar-
skilt om utléamnande av en sekretessbelagd
uppgift.

Det foredds att till KTAPL fogas en speci-
abestdmmel se som gor det mgjligt att dppna
en teknisk andutning ocksa for andra an de i
offentlighetdagen ndmnda myndigheterna.
Kommunernas pensionsférsakring kan enligt

vad som foreslas Gppna en teknisk andutning
ocksa for et Iivft')rs'a'kringsbolﬁ, en
sionskassa dler en pensionsstiftelse i fraga
om s&dana uppgifter om pensioner och pen
sonsbelopp som ovillkorligen behdvs for
skotseln av ett géllande grupptillaggspen
sionsarrangemang. Det fored as att en teknisk
andutning skall kunna Oppnas inte bara for
skotseln av et gdllande grupptillaggspent
sionsarrangemang, utan ocksa nar ett arran-
gemang gdlande grupptilldggspensionsfor-
s&kring avslutas pa atgard av en arbetsgivare
och erséits med ett nytt arrangemang. Om
tjansteinnehavaren eller arbetstagaren inte
har forbjudit att uppgifter om honom lamnas
ut, kan man genom en teknisk andutning
lamna de nodvandiga uppgifterna ocksa for
skapandet av ett helt nytt grupptilléggspen
sionsforsakringsarrangemang.  Likasa  skall
man enligi fordaget kunna ge majlighet till
en teknisk andutning i Stuationer som &
forknippade med beviljande av grupplivfor-
sakringens forsakringssumma. Det foredas
att en bestammelse om detta fogas till bade
KTAPL och StPL. Bestammelsen avses till
denna del motsvara de bestémmel ser som f6-
redds i APL. Enligt fordaget skal pensions-
angtalten dessutom kunna ge sina mediems-
samfund rétt att via en teknisk andutning
[&mna pensionsanstalten de uppgifter som
enligt bestammelsernai KTAPL maste med-
delas pensionsanstalten.

4. Propositionens ekonomiska
verkningar

Propositionen har inga verkningar pa stats-
ekonomin eler nagra direkta ekonomiska
verkningar pa arbetspensionssystemet, med
undantag av kostnader for eventuella and-
ringar som géller programvaran.

5. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjansteuppdrag
vid sociak och hasovardsministeriet. Samti-
digt med denna proposition har éven beretts
regeringens propodtioner med fordag till
andring av bestdmmelserna om datasekretess
gdlande formaner vilkas verkstdlighet



handhas av Folkpensionsanstalten och for-
dag till éndring av bestdmmelserna om data-
sekretess i olycksfallsforsdkringdagen. | be-
redningen har undervisningsministeriet, fi-
nansministeriet, miljoministeriet,  inrikesmi-
nisteriet, pensionsskyddscentralen, Arbets-
pensionsforsékrarna TELA, Folkpensionsan
stalten, Olycksfallsforsdkringsanstalternas
forbund, lantbruksféretagarnas pensionsan
stalt, gomanspensionskassan, Statskontoret
och Kommunernas pensionsforsakring med-
verkat. Vid beredningen av propositionen har
man stétt i kontakt ocksa med judtitieministe-
riet och dataombudsmannen.
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6. Andra omstandigheter som
inverkat pa propositionens innehall

Till riksdagen har overldtits den 31 januari
2002 separat regeringens proposition med
fordag till lagar om &ndring av lagen om
pension for arbetstagare och av vissa lagar
som har samband med den. De i propositio-
nen foreslagna lagarna avses trada i kraft den
1 mars 2002. | namnda proposition och i f&-
religgande proposition foredas at 178§ 1
mom. FOPL och 19 § 1 mom. LFOPL andras.
Om de i namnda proposition féredagna and-
ringana av 178 1 mom. FOPL och 1981
mom. Lf6PL blir antagna och stadféstainnan
de i foreliggande proposition foredagna and-
ringarna av samma lagrum blir antagna och
stadfésta, skall detta beaktas nér foreliggande
proposition behandlasii riksdagen.
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DETALIJMOTIVERING

1. Lagférslag
1.1. Lagen om pension for arbetstagare

3 8. | paragrafen foredas ett nytt 3 mom. till
vilket, med smarre andringar i ordalydelsen,
overfors bestammelsen i 24 § APF. Enligt
momentet skall arbetsgivaren se till att det
finns information framlagd pa arbetsplatsen
om i vilken pensonsanstalt arbetstagarnas
pensionsskydd har ordnats. Med arbetsplats
avses en industrianigggning, arbetsloka och
arbetsledarens rum pa en byg%pl ats samt med
dem jamforbara platser. Darfor foredas att
248 APF upphévs [ lagens
ikrafttradel sebestammel se.

4d8. | 7 mom. hanvisas felaktigt till 1984
mom. Bestammelsen i lagrummet Gverfordes
genom lag 1329/1999 vid ingdngen av 2000
till 198 5 mom. utan att hanvisningen i 7
mom. samtidigt andrades. Det foredds att
hanvisningen korrigeras sa att den motsvarar
gdlande lag.

6a8 | 1 mom. hanvisas till lagen om
pension for vissa konstnarer och redaktorer i
arbetsforhdllande. Namnet pd lagen har
genom en lagandring (1056/1997) som
tradde i kraft vid ingngen av 1998 andrats
till lagen om pensgon for konstnérer och
sarskilda grupper av arbetstagare. Det
foredads att hanvisningen andras sa att den
motsvarar den gélande lagens namn.
Samtidigt &ndras de tvd omndmnandena av
markbelce)Pp till belopp

Orddyddseni 2 mom 5 punkten andras till
foljd av den foredagna andringen i 88 4
mom. 7 punkten. Sekinnehdlet kvarstar
oforéndrat.

7f8 1 1 mom. 1 punkten preciseras
ordalydelsen s3 at inkomstrelaterad
arbets Gshetsforman  enligt  tillaggsforsakring
som avsesi 16 b § lagen om utkomststdd for
arbetd6sa inte ger rétt till
arbetspensionstillagg. Denna paragraf trédde
i kraft vid ingdhgen av 1999 och gdler
personer som arbetar inom gofarten. Aven
om den tillaggsforsakringsbaserade formanen
enligt 16b8 kalas inkomstrelaterad

dagpenning, & det inte fraga om en gidan
inkomstrelaterad dagpenning enligt
grundforsékringen som avses i lagen om
utkomstskydd for arbetddsa. Dessutom
ddtar inte tillaggsforsakringen i
finanderingen av  arbetspensiongtillagget.
Vidare foredds att orddydelsen i 1 mom. 5
punkten éndras att motsvara den foreslagna
ordaydelseni 6a 8 2 mom.
8 8. | 3 mom. hdnvisas till lagen om pension
for vissa konstndrer och redaktOrer |
arbetsforhdlande. Hanvisningen andras att
motsvara den gélande lagens namn.
I 4  mom. 7  punkten  avsett
grundpensionsskydd beviljas med st6d av 7 8
1 mom. 8 punkten lagen om
Folkpensonsangdten  (731/2001), som
trédde i kraft vid ingangen av 2002, och med
st6d av de i 9 punkten ndmnda pensions- och
familjepensionsstadgorna  for - tjansteman.
Lagrummet preciseras att motsvara de ovan
ndmnda andringarna.  Detta forutsatter
ytterligare att en dvergangsbestdmmel se tas
in i ikrafttradelsebestdmmelsen i APL,
eftersom det ocksa efter det att lagen trétt i
kraft kommer att finnas pensioner som
beviljats dler beviljias med s6d av de
nuvarande bestdmmelserna i lagrummet.
15 b 8. Héanvisningen i paragrafen till lagen
om pension for vissa konstnérer och
redaktorer i arbetsforhallande andras att
motsvara namnet pa den gallande lagen.
16 8. Det foredas att mellanrubriken framfor
aragrafen andras till Horande av vittnen
och att endast denna paragraf skall finnas
under den nya mellanrubriken. | paragrafen
stryks den almanna bestdmmelsen om
handrackning och i  délet  fogas
bestémmelser om handréackning till 17§ 4
mom. och till ett nytt 3 mom. i 20§, i vilka
ratten at fa handrackning blir mera
precissrad an tidigare. | Ovrigt kvarstar
paragrafen oféréndrad.
178 | den gdlande paragrafen finns
bestdmmelser om olika instansers skyldighet
att ldamna uppgifter. Med undantag av
bestdmmelserna om arbetsgivarens
skyldighet att 1amna uppgifter overfors de



nuvarande bestdmmelserna i paragrafen till
andra_paragrafer i lagen pa det sitt som
foresl&s nedan.

Fore paragrafen intas en ny mellanrubrik Er-
hdllande, hemlighdlande och utléamnande av
uppgifter. I 1 mom. finns for ndrvarande bl.a.
bestammelser om arbetsgivarens skyldighet
att l[&mna ut uppgifter till
pensionsandtalterna, pensionsskyddscentralen
och besvarsmyndigheter. | 38 1 mom. APF
finns dessutom né&rmare bestdmmelser om

arbetsgivarens  skyldighet att 1amna ut
uppgifter.  Det foreslas at dessa
bestdmmelser skal ingd i fordiggande
paragraf, med undantag av vissa

bestdmmelser av teknisk natur i 38 1 mom.
APF. Samtidigt preciseras arbetsgivarens
skyldighet att lamna ut uppgifter pa lagniva
s3, at skyldigheten att lamna ut uppgifter
gdler dels uppgifter som arbetsgivaren skall
[amna ut pa eget initiativ, dels sddana som
han skall ge pa begaran Arbetsgivarens
skyldighet att lamna ut uppgifter gdler bade
uppgifter som & nddvandiga for att et
drende skall kunna avgdras och uppgifter
som maste besktas vid verkstéligheten av
APL. Den nuvarande omfattningen av
arbetsgivarens  skyldighet at lamna ut
uppgifter andras inte till foljd av de
foredagna andringarna

Enligt foredagna 1 mom. skall arbetsgivaren
pa eget initiativ |&mna ut sddana uppgifter till
pensionsangalten h
pensionsskyddscentralen som inverkar pa
forsakringsskyldigheten och
forsakringspremien.  Stérsta delen av de
uppgifter som skall 1&mnas ut har namnts i
momentet, men det foredas att statsradet
genom forordnlng skal kunna utfarda
narmare bestdmmelser om vilka uppgifter
som skall lamnas ut och n&r det skal ske.
Om arbetsgivaren forsummar sin skyldighet
att |amna ut uppgifter som avses i momentet,
kan han liksom nu péforas en forhold
forsékringspremie till hogst dubbelt belopp.
Enligt gdlande lag kan
pensionsskyddscentralen meddela  narmare
anvisningar om paforande av forhdjning och
om avstaende fran sadan. Det foredas att
bestammelsen dopas, eftersom  det i
praktiken visat 1o} at
pensionsskyddscentralens  anvisningar il
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denna ddl inte har behovts.
| 2 mom. foredas bli bestamt att utdver det
som bestdms i 1 mom. & arbetsgivaren
skyldig at p&d begaan lamna
pensionsanstalterna, pensionsskyddscentralen
och besvérsinstanserna dla de uppgifter om
arbetstagarens arbete och arbetsforhallanden
samt Ovriga motsvarande uppgifter som kan
ehdllas av arbetsgivaren och som &
nodvandiga for avgorandet av ett anhangigt
drende dler som i ovrigt skal besktas vid
verkstalligheten av APL.
I 38 1 mom. APF anges redan nu hur
uppgifter som avses i 1 och 2 mom. skall
lamnas till pensionsangtdten. Momentet |
APF andras inte. FOr utldmnande av
upfoglfterna anvands sdedes liksom nu i
het med 3a8 1 mom. APF
pensonsans:altens blanketter  eller ocksa
lamnas uppgifterna pa ndgot annat sitt som
pensionsanstalten uttryckligen anmélt.
I 3 mom. foredas en
begransningsbestédmmel se om vilka
sekretesshel agda uppgifter om arbetstagaren
som skal kunna lamnas ut till arbetsgivaren
utan arbetstagarens samtycke nar man begér
sadana uppgifter av arbetsgivaren som &
nodvandiga for behandlingen av
arbetstagarens pensions- dler
rehabiliteringsarende. Till arbetsgivaren skall
fa lamnas ut endast de uppgifter som &
nodvandiga for att individudisera de
uppgifter som behdvs vid bedutsfattandet i
d&enden som gdler utredning  av
rehabiliteringsmdjligheterna eler
yrkesinriktad r eﬁabllltermg eller avgorande
av ett pensionsirende. Utdver detta far
arbetsgivaren bara underéttas om  att
arbetstagarens  arende & anhangigt i
pensionssystemet. Avsikten &r att lagrummet
inte skall begrénsa den nuvarande tillgangen
till sddana  uppgifter som behdvs for
avgirandet av et pensons-  dler
rehabiliteringsérende.
Till 4 mom. flyttas, med smére andringar i
ordalydelsen, den nuvarande bestémmelsen i
1 mom. om pensonsanstalternas och
pensionsskyddscentralens  ratt  att i
arbetsgivarens handlingar granska
uppgifternas riktighet. | den féred
bestdmmelsen avses med handlingar des
sedvanliga handlingar, dels handlingar |
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elektronisk form och handlingar som man
kan f& tillgang till med andra hjédlpmedel. En
handling Orutsétter sdedes ingen
pappersutskrift. Det & inte heller relevant pa
vilket it handlingen har uppréttats.  Till
lagrummet flyttas dessutom den gélande
bestdmmesen om handréckning i 16 8.
Bestdmmelsen skall gélla rétten ait ta del av
sidana uppgifter som avses i 1 och 2 mom.
Pensionsanstaltens och
pensionsskyddscentralens rétt att begara och
fa handrackning bibehdlls Sdedes i
oférandrad form. Enligt 5 kap. 18 1 mom.
tvangsmedeldagen & rdtten att foreta
husrannsakan begransad till situationer, dar
det finns ska att missténka brott, for vilket
det stréngaste straffet &r fangelsel minst sex
manader. Enligt detta lagrum och gdlande
1658 APL har pensionsanstalterna och
ens onsskyddscentralen sdledes inte rétt att
a handréckning i sidana situationer, dér det
inte finns ska att missténka brott som kan
leda till fangelse i minst sex manader. For att
sakerstélla att pensionsskyddet verkstalls och
for att motverka den gra ekonomin & det
viktigt  att  pensionsanstalterna  och
pensionsskyddscentralen altjamt skall kunna
f& handréckning nér de behdver uppgifter
som avses i 1 och 2 mom. nér det finns ska
ait misstanka att arbetsgivaren eller dennes
foretradare har gjort sig skyldig till ett sadant
brott for vilket minimistraffet & fangelse i
sex manader.
Gdlande 3 mom. & onddigt, eftersom
gdlande 3 kap. 348 f utsokningdagen

reglerar pensionsanstalternas och
pensionsskyddscentralens  skyldighet att till
utsokningsmyndigheten [&mna  ut  bl.a

uppgifter om en gdldendrs anstdllnings- och
tignstgoringsforhéllanden  och  om  det
pensionshelopp de utbetalar.

Det foredds att 4 mom. med smare
andringar i ordaydelsen flyttas till punkt 7 i
1 mom. i den féresagna 17 f 8.

17 a8. Det foredds att gallande 1 och 2
mom. flyttas till 17 b 8. Galande 3 mom. blir
obehdvligt pa grund av den foredagna 17 8.

| det foredagna 1 mom. foreskrivs om
pensionsanstalternas,
Bensuonsskyddscentralens och APL-
esvarsinstansernas rétt att fa uppgifter utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och

Ovriga bestdmmelser om rétten att ta del av
uppgifter. Enligt gédllande 17 8 2 mom. & en
datlig, kommunal dler annan
offentligréttdig myndighet eler angat, en
l&kare i offentlig tjanst, gukhus samt
forsdkrings- dler pensonsanstalter  och
pensionsstiftelser som bedriver lagstadgad
forsakringsverksamhet ldiga att pa
begdran avgiftdritt tillstédla 1 denna lag
avsedd pensionsanstalt,
Bmsionsskyddscentralen och
esvarsmyndighet samt  forsékringsangtalt,
som bedriver lagstadgad forsskring, de
uppgifter som de har i sin besttning. Det
foredds att bestammelsen andras s3, att den
inte langre innehdller forpliktelser for olika
myndighetsinstanser, utan i stélet har som
utgangspunkt att pensionsanstalterna,
pens onsskyddscentralen och APL-
besvérsinstanserna ges rétt att & de uppgifter
som de nodvandigt behbver 1 sadana
Situationer som namns i paragrafen. Av dem
som & beréttigade att fa uppgifter utelamnas
de forsékringsanstalter som  bedriver
lagstadgad férsdkring och som nadmns i
gdllande 178 2 mom., eftersom APL-
bestdmmel serna gdler endast
pensionsanstalterna, pensionsskyddscentralen
och APL-besvéarsinstanserna. D& det galler
ovriga forsakringsanstalter som  bedriver
lagstadgad  forsékring & det  mer
andamd senligt att foreskriva om rétten att ta
del av uppgifter i respektive specialagar. Det
foredas att paragrafen skall innehdlla ocksa
de instanser av vilka pensonsanstaterna,
pensionsskyddscentralen  och  en  APL-
besvarsinstanserna har rétt att fa uppgifter
enligt gdlande 17 § 2 mom.

I 1 mom. 1 punkten foredas en utwdgad
bestammelse om rétten att f& uppgifter fran
datliga eler kommunaa myndigheter dler
andra offentligréttdiga samfund  eller
inréttningar. Pensionsanstalterna,
Bensi onsskyddscentralen och APL-
esvarsinstanserna skall ha rétt att utan
hinder av sekretessbestdmmel serna och andra
begransningar som gdler erhdlande av
uppgifter av  en  forsskrings-  och
pensonsanstalt som verkstéller lagstadgad
forsdkring och av myndigheter och andra
instanser pa vilka tillampas lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet fa



de uppgifter som & nddvandiga for
avgbrande av ett arende eller som annars
skall besktas vid verkstdllande av uppgifter
som  foreskrivits i APL  dler i
Overenskommelser om socia trygghet som &
bindande for Finland dler i internationela
réttsakter om socia trygghet. Med stod av
bestdmmelsen kan pensionsanstalterna inom
den privata sektorn och
pensionsskyddscentren fa uppgifter av
bland annat Statskontoret, Kommunernas
pens onsforsakring, Folkpensionsangtalten
samt fOrsakrl ngsbolag som verkstdler
lagstadgad olycksfalls- och trafikforsakring.
Pensionsanstalterna  behdver uppgifter om
tex. den offentliga sektorns pensionsbeslut
och pensionsbelopp samt om s& kalade
SOLITA-forméner bl.a. for samordning av
pensoner enligt 88. Dessutom &
mojligheten  att  fa  uppgifter  fran
Folkpensionsanstalten av stor betydelse vid
forhandsanma ningsforfarandet mellan
arbetspensionssystemet och
Folkpensionsangtdten da man behandlar
&enden som gdler invaidpenson och
individuell fortidspension. Avskten & att
forhandsanmal ningsforfarandet skall
forhindra motstridiga bedut.  Forfarandet
forutsitter  utbyte av  information  om
anhangiga ansokningar, bedutsfordag som
gdler arbetsformaga och andra uppgifter,

tex. uppgifter om hdsotillstand, mellan
Folkpensionsanstalten och
arbetspensionsanstalten.

Med st6d av_det lagrummet skall uppgifter
kunna erhdllas ocksd fran sddana
sammandutningar, inrdttningar, tiftelser och
enskilda personer som enligt en lag eler en
forordning €eler enligt bestdmmelser som
utfardats med st6d av en lag dler en
forordning utfor ett offentligt uppdrag i
enlighet med 48 2 mom. offentlighetslagen.
Offentlighetdagen gdler dylika
sammandutningar, inréttningar, stiftelser och
enskilda personer endast da dessa utdvar
offentlig makt. Rétten att ta del av uppgifter
begransar sg dock inte endast till de
uppgifter som ehdlits vid offentlig
maktutévning.

| gdllande 17 8 2 mom. har rétten att tadel av
uppgifter begransats till att gdla sadana
uppgifter ®m & nddvandiga for att avgora
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ett anhangigt &ende. | det foresdagna
lagrummet géller rétten att ta del av uppgifter
utover uppgifter som behdvs for avgorande
av ett anhangigt &rende ocksa i 6vrigt sadana
uppgifter som behdvs for verkstdllandet av
arbetspensiondagarna  for den  privata
sektorn, Overenskommelser om  socid
trygghet som & bindande fér Finland och
ra internationella réttsakter om socia
trygghet. Det & nodvandigt att lagstifta mera
ingaende om rétten att ta del av uppgifter for
att arbetspensionssystemet  fortsattningsvis
skall fa uppgifter av t.ex.
skattemyndigheterna  for Overvakning av
angtéllda och foretagare. Samtidigt begransas
dock rétten att ta del av uppgifter endast till
de uppgifter som & nodvandiga for
utférandet av ovan namnda uppgifter.
Enligt 1 mom. 2 punkten skal uppgifter
ocksa kunna fas av lékare och andra
yrkesutbildade personer som avses i lagen
om yrkesutbildade personer inom hadso- och
gukvarden (559/1994) samt av Sidana
verksamhetsenheter  for  hdso-  och
sukvarden som avses i 28 4 punkten lagen
om patientens odlning och réttigheter
(785/1992) samt av den som verkséler
rehabilitering. Rétten att ta del av uppgifter
gdler utldtanden som behovs for avgorandet
av &endet och andra for avgbrandet
nédvandiga uppgifter om pensionssokandens
ha sotillstand, vad, arbetsforméga,
rehabllltenng samt uppglfter ur dennes
journalhandlingar som den som lémnar ut
uppgifterna har.
| den gdlande lagen har rétten att fa
uppgifter begransats till att géla l&kare i
offentlig tdnst samt  gukhus. Det
foredagna lagrummet innebdr rétt att vid
behandlingen av ett arbetspensionsérende
fa uppgifter &ven av privata lakare och
privata gukhus. Med annan
verksamhetsenhet inom  hd8lsoo  och
gukvarden avses t.ex. enheter som utfor
laboratorie-, réntgen och
ultraljudsundersokningar samt olika enheter
som ger tergpi eller medicinsk rehabllltenntr:;
Pensionssystemet skall ocksa ha rétt att fa
uppgifter av enheter som verkstdler
yrkesinriktad rehabilitering. Rétten att ta
ded av uppgifter Innebda  forutom
lakarutl&tanden som givits for sokande av
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pension ocksa rit attta del av andra
utredningar om halsotillstand och
rehabilitering till den del dessakan anses
vara nodvandiga f 6r avgorandet av ett
anhangigt &rende.

| 2 mom. 1 punkten fordas bli besamt att
pensionsskyddscentralen skall ha rétt att utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och
ovriga bestdmmelser som géller rétten att ta
del av uppgifter fa uppgifter om formaner
som inverkar pa faststdlandet av
arbetspensiongtilldgg och pensionsgrundande
aerstaende tid av de instanser som beviljar
dessa formaner. For narvarande foreskrivs
om datal den sista meningen i 17 8 1 mom.
Till momentet 6verfors dessutom, med en

nagot férandrad ordalydelse, den
bestdmmelse i gdlande 3 a § APF enligt
vilken  uppgifter  som  behdvs  for

faststédllandet av arbetspensionstillagget skall
lamnas till pensonsskyddscmtralen pa det
sétt som denna har bestamt fore utgangen av
foljande mg méanad eler fore annan med
pens onsskyddscentralen Overenskommen
tidpunkt. Bestdmmelsen tas sdlunda in pé
lagnivd och 3a§ APF kan upphévas i
ikrafttrédel sebestammel sen.

Med s6d av 2 mom. 2 punkten skal
pensionsskyddscentralen ha rétt att av de
instanser 'som namns i lagrummet fa
uppgifter for sn satistikforing och forskning
enligt APL. Uppgiftdamnare kan vid sidan
av pensionsanstalterna vara bl.a
Folkpensonsangtadten,  inrdtningar  som
beviljar SOLITA- formaner och landskapet
Aland. Exempelvis den &liga statistiken over
pensonstagarna i Finland baserar sig pa
folkpendons-  och arbetspensionsregistren
och pa uppgifter som ehdlits fran
Olycksfallsforsakringsanstalternas  forbund,
Statskontoret och
Trafikforsakringscentralen.

|  14—168 personuppgiftdagen  finns
bestédmmelser  om  behandlingen  av
personuppgifter for forskning, statistik och
myndigheternas planerings- och
utredningsuppgifter. I APL bor dock intas en
bestdmmelse som avviker fran
bestémmelserna 1 personuppgiftdagen,
eftersom aven sekretessbel agda uppgifter kan
komma at utbytas vid Overldtandet av
uppgifter.

17b8. Det foredds att de gallande
bestammelserna om aterkrav i paragrafen
skall Overforas till 18 8 i ofdrandrad form.
For tydlighetens skull intas i 1 mom. en
bestammelse som dagger pensionsstkanden
att 1amna de uppgifter till pensionsanstalten
som behdvs for behandling och avgérande av
arbetspensionsarendet. Den géllande lagen
innehdler inte nagon bestdmmel se om saken.
Pensionsangtalten bor dock i enlighet med
serV|cepr|nC|pen meddela sokanden vilka
uppgifter pensionsangtelten har eller gav
kan skaffa. Det foresas att bestdmmelsernai
gdlande 17a8 1 och 2 mom. dverfors till
paragrafens 2 och 3 mom., dock andrade sa
att de uppgifter som pensionstagarens
anmaningsskyldighet  gdler  specificeras
narmare | det féresagna 2 mom. A andra
sidan foredas bli bestamt att pensionstagaren
utan drojsmdl skall meddela om andringar
som avses i 2 mom. Enligt det féredagna 3
mom. kan pensionsanstalten av
pensonstagaren kréva en utredning over
omsténdigheter som péverkar pensionens
belopp och erhdllandet av pension. Har
pensionstagaren inte tillstalt
pensionsanstalten ndmnda utredning inom en
av pensonsangtaten utsatt skdig tid, kan
drendet avgoras pa basis av de uppgifter som
finns tillgéngliga. Det féreslagna 3 mom. gor
at nuvarande 12f8 1 mom. APF blir
on6digt och darfor kan ndmnda lagrum i APF
upphévasi ikrafttradel sebestdmmel sen.
Enligt 4 mom. foreskrivs det néarmare om
pensionssbkandens och pensionstagarens
skyldighet att ldmna uppgifter genom
forordning av statsradet.
| den foreslagna formen andrar paragrafen
inte den nuvarande praxisen i frdga om
fordedningen  av  utredningsskyldigheten
mellan sbkanden eler pensionstagaren och
pensionsanstal ten.
17c8. Det foredds att de gallande
bestammelserna i paragrafen dverforstill den
nya 17 g 8. Samtidigt foredas att paragrafen
skdl innehdla bestammelser om avgiftsfrihet
i frAga om de uppgifter som avses i 17 a 8.
Bestammelsen ersétter de nuvarande
bestémmel serna om uppgifternas
avgiftsfrihet i 17 § 2 mom. Utgéngspunkten
ar att pensionsanstalterna,
pensionsskyddscentralen och



besvérsinstanserna enligt APL skal ha rétt
att avgiftsfritt fa de uppgifter som de enligt
APL har rét att fA Dock gdler att om
uppgifter som avsesi 17 a 8 behdvsi en viss
form och detta férorsakar den som léamnar ut
uppgifterna  betydande kostnader,  skall
kostnaderna ersittas. Det & da frdga om
massutlamning av uppgifter. Dessutom skall
yrkesutbildade personer inom hédso- och
sukvarden harétt att fa skalig erséttning for
utldtanden som ges med stod av 17a8 1
mom. 2 punkten. Enligt den gdlande lagen
skal skdligt arvode betdas endast for
|akarutldtanden. Eftersom det foredas att
kretsen av personer som kan ge utlatanden
som ndmns i 17a8 1 mom. 2 punkten blir
storre, utvidgas samtidigt rétten till arvode att
utéver lskare gdla &en andra utldtanden
som ges av yrkesutbildade personer inom
hdlso- och sukvarden, sdsom psykologer,
hé sovardare och fysioterapeuter.

17 d 8. Paragrafen & ny och i den fortydligas
tilldrpningen av  bestdmmelserna om
erhdlande och utldmnande av uppgifter i
offentlighetdagen, lagen om
forsdkringshbolag, lagen om pensionsstiftelser
och lagen om forsakringskassor pa
uttamnande  och  hemlighdlande  av
handlingar och uppgifter som erhdls i
samband med verkstalligheten av APL.

| offentlighetdagen bestdms om rétten att
ta dd a myndigheternas offentliga
handlingar samt om tystnadsplikt fér den
som & veksam vid en myndighet, om
handlingssekretess samt  andra  for
skyddande a dlmanna och enskilda
intressen nodvandiga  begrénsningar  av
rétten att tadel av en handling och om
myndigheternas skyldigheter for att lagens
syfte skal nas. Enligt offentlighetdagen &
myndighetshandlingar  offentliga, om inte
nagot annat bestdms 1 offentlighetdagen
dler saskilt i nadgon aman lag. |
offentlighetdagen anges  sarskilt  vilka
handlingar som a sekretessbelagda
myndighetshandlingar  samt foreskrivs
tystnadsplikt i fréga om och forbud ait
utnyttja uppgifterna 1 dem. | lagen bestams
likasd om undantag fran och upphdrande av
tystnadsplikt. Enligt lagen & det tilldtet att
ta ded av sekretessbelagda handlingar och
uppgifter i dem med samtycke av den
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vars intressen sekretessplikten & avsedd
att skydda samt om i lag sérskilt tagits in
uttryckliga bestammelser om rétten  att
lamna ut eler fa uppgifter.
Till den dd verkstdligheten av APL
innefattar  behandling av personuppgifter
skal &ven  personuppgiftdagen tillampas,
om inte ndgot annat bestamsi APL dler i
nagon annan  specidlag. |
personuppgiftdagen  bestams  bl.a om
utldamnande  av personuppgifter ur
personregister. |1 88 4 mom. sags dock att
om rdten  att fa  uppgifter ur
ndigheternas personregister och om annat
utldmnande av personuppgifter ur dessa
personregister gdler vad som féreskrivs i
offentlighetdagen. | 168 3 mom.
offentlighetdagen bestdms om utlémnande
av uppgifter ur en myndighets personregister.
Bestammelsen blir sdedes tillamplig pa
verkgdligheten av APL till den dd det ar
friga om offentlig  maktutévning. |
personu%iftslagen bestdms dessutom om
annan andling av personuppgifter &n
utldmnande av uppgifter. Med behandling
avses ocksa  insamling,  registrering,
organisring, anvéndning, Oversandande,
lagring, andring, samkorning, blockering,
utpléning och forstéring av personuppgifter
samt andra &garder som vidtagits i fraga om
personuppgifterna. | personuppgiftdagen
ingdr  dessutom  bestdmmelsr om
skyldigheterna  for den registeransvariga,
bl.a. uppgdrande av registerbeskrivning,
information om behandling av uppgifter, den
registrerades rétt till insyn och utbvande av
rétten till insyn samt réttelse av en uppgift i
registret. Till denna del blir
personuppgiftdagen tillamplig pa
behandlingen av personuppgifter ndr APL
verkstdls.  Enli sonuppgiftdagen  far
uppgifter bd1ang}aspr8r1red sra)r%gtyckgg av den
registrerade samt &en n& behandlingen
foreskrivs i lag eler behandlingen foranleds
av en uppgift som foreskrivits for den
registeransvarige i lag eler i en bestdmmelse
som utférdats med st6d av lag. Det har inte
ansetts nodvandigt att i den foredagna lagen
ta in en utrycklig bestdmmese om
tilldmpningen av personuppgiftdagen.
I 1 mom. foredads bli besamt att
offentlighetdagen  skal  tillampas  pa



30

offentligheten i pensionsangtdtens och
pensionsskyddscentralens  handlingar  och
verksamhet till den del som bestams i 48 2
mom. offentlighetsiagen, om inte négot annat
anges i APL dler i n?on annan lag. Alla
bestammelser i offentlighetsagen blir sdledes
direkt tillampliga pa offentligheten i
pensionsanstaltens och
pensionsskyddscentralens  handlingar  och
verksamhet nér det & fraga om utévande av
offentlig makt  enli 48 2 mom.
offentlighetdagen ~ oc om avvikande
bestdmmelser inte ingdr i APL dler i nagon
annan  specidlag.  Offentlighetslagen &
sdledes subsidiar 1 fraga om vad som i APL
och andra specialagar bestdms om rétten att
tadd av och skyldigheten att dverlamna eller
hemlighdla handlingar och uppgifter.

| offentlighetdagen anges inte néarmare vad
som avses med offentlig maktutévning.
Enligt motiveringen till offentlighetdagen
har ingrepp i den enskildas réttsstalning
antingen genom ett forvaltningsbedut eller
genom en faktisk &tgérd ansefts utgora it
centrala i begreppet. Enligt motiveringen
betraktas dven beviljande av formaner som
offentllg maktutovning. Sdunda &
aminstone bedutsfattande om formaner,
forsakringsskyldighet och forsakringspremier
enligt APL offentlig maktutdvning. Enligt
2 8 lagen om arbetspensionsférsakringsbolag

gdler bestémmelserna 1 FBL  &ven
arbetspensionsforsakringsbolag, om  inte
ndgot annat bestdams i lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag.  Uppgifter i
andutning till
arbetspens onsforsakringshbol agens

bolagsréttdiga bedutsfattande och
forvaltningsuppgifter och

placeringsverksamhet & inte utovande av

offentlig makt och hor damed inte till
verkstélligheten av APL utan till verksamhet
som regleras [ lagen om

arbetspensionsforsékringsbolag och i FBL.
Pensionsstiftelsernas och pens onskassornas
verksamhet regleras pa motsvarande sitt
delvis av lagen om pensionsstiftelser och
lagen om forsékringskassor och delvis av
APL.

| fraga om vekdsdligheten av
pensondagarna for den privata sektorn
tillampas for narvarande ocksa

bestammelserna  om  tystnadsplikt  och
utlamnande av uppgifter i 18 kap. 6, 6b
och 6c 8 FBL. Motsvarande bestammel ser
finns i 132, 132aoch 132c § lagen om
pensonsstiftedlser  och 1 165, 165a och
165 c 8 lagen om forsakringskassor. Dessa
bestdmmelser om den privata sektorns
pensonsangtater lampar sg dock inte
direkt for verkstdligheten av den privata
sektorns  pensionssystem, som  ocksa
regleras av offentlighetdagen som & en
almén lag. | 1 mom. foredds darfor ocksa
att ovan namnda bestdmmelser i FBL, lagen
om pensonsstiftelser  och Iagen om
forsakringskassor inte skall tillampas pa
pensonsandtaterna vid verkstdligheten av
den privata sektorns pensionssystem. Enligt

offentlighetdagen  f&r uppgifter ur
sekretessbelagda  handlingar  och  om
omgtdndigheterna i dem  l&mnas utan
samtycke a den vas  intressen

sekretessplikten @ avsedd att skyddabara,
om i lag saskilt tagits in uttryckliga
bestdmmelser om rétten att lamna ut eler
att fa uppgifter. Det a darfor nodvandigt
at i de foredagna bestammelserna i
behovliga ddar in  ovan namnda
bestammelser om utldmnande av uppgifter
i FBL, lagen om SBgnsionsstiftelser och
lagen om forsdkring :
Bestammelserna i 18 kap. 6, 6b och 6 c8
FBL samt motsvarande bestdmmelser i lagen
om pensonsdiftelser och lagen om
pensionskassor kvarstar att tillampas pa
pensionsanstaternas verksamhet till den del
det inte & fréga om skotsel av uppgifter
enligt den privata sektorns pensionslagar.
Bestammelserna tillampas sdledes bl.a pa
pensionsandalternas bolagsréitdiga
bed utsfattande, administration och
placeringsverksamhet.

| 2 mom. foredas at tillémpningen av

offentlighetdagen pa handlingasr  och
uppgifter som fétts i samband med
verkstéligheten av  APL utvidgas. De
uppgifter som foreskrivs for
pens onsskyddscentralen och
pensonsanstdterna i APL & offentliga
uppdrag. Till den dd utforandet av

uppdragen inte innebdr utdvande av offentli
makt skall 22—24 och 35
offentlighetdagen tillampas nar det & fraga



om handlingar och uppgifter som uppgjorts
dler  ehdlits inom  verksamheten.
Forpliktelsen enligt offentlighetdagen
gdllande  sekretesshelagda  handlingar,
stnadsplikt och férbud mot  utnyttjande
gamt Slglefinitionen av sekretessggfagda
handlingar utvidgas sdedes for
enhetlighetens skull till att ocksa galla sddan
verksamhet enligt APL som annars inte hoér
till tillampningsomradet for
offentlighetdagen. Samtidigt medfor det
foredagna momentet att skyldigheten att
iaktta sekretess enligt offentlighetdagen
utvidgas till att géla aven sadana handlingar
och uppgifter som erhdllits och uppréttats vid
verkstdlligheten av APL och som inte &
handlingar €eler uppgifter som uppréttats
dler erhdlits for uppdrag som hanfor sig till
offentlig maktutbvning. Aven
straffbestémmel serna i 358
offentlighetdagen blir da tillampliga vid
brott mot 22—24 dler 288. Dessutom
kommer bestdmmelserna 1 7 kap.
offentlighetdagen  om  undantag  fran
sekretessplikt att i tilldmpliga delar gdla de
uppgifter som avses i momentet. Avsikten &r
dock inte att genom momentet utstracka
offentlighetsprincipen i offentlighetslagen att
gdlla sadana handlingar och uppgifter som
har erhdllits eller som hanfor sig till den del
av pensionsanstaltens verksamhet som inte &r
offentlig maktutévning. Avskten & inte
heller at pensionsanstalten dler
pensionsanstalten skall betraktas som ett i 4 8§
2 mom. offentlighetdagen avsett organ nér
dylika uppgifter utlamnas. Avskten &
déremot att adla handlingar jdmte uppgifter i
dem som hanfor sg till verkstdligheten av
APL samt Overtradelser av dessaforpliktel ser
skal lyda under samma bestammel ser.
Det foreslagna 2 mom. & nodvandigt ocksa
darfor att handlingarna och uppgifterna enligt
1 mom. inte heller omfattas av ovan namnda
bestdmmelser om sekretess och undantag

fran sekretess i FBL, lagen om
pensionsstiftel ser och lagen om
forsakringskassor.

| 228 offentlighetdagen bestdms om
handlingssekretess och i 238 om
tystnadsplikt och forbud mot utnyttjande. |
248 ingxr en  forteckning  Over
sekretesshelagda myndighetshandlingar. Om
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straff for brott mot dessa bestdmmelser
foreskrivs 1 358 Med st6d av  det
foredagna 1 mom. kan sdedes gdlande
188 2 mom. APL upphdvas, dar det
foreskrivs om sekretessen. Detsamma géller
3 mom., dér det foreskrivs om straff for brott
mot tystnadsplikten. Eftersom gédlande APL
inte innehdler nagot forbud mot utnyttjande
av  sekretesshelagda  uppgifter,  géller
offentlighetdagens forbud mot utnyttjande
redan i dagens lége angdida pa
pensionsanstalter som skoter det lagstadgade
pensonsskyddet och  angdida  pa
pens onsskyddscentralen som skoter
uppgifter som ingdr i offentlig maktutévning
enligt 48 2 mom. offentlighetdagen. Det
foreslagna momentet andrar inte den radande
Stuationen till denna del.
Huruvida bestdmmelsen [ 358
offentlighetdagen, som hanvisar till det straff
for brott mot tjanstehemlighet och brott mot
tjanstehemlighet av  osktsamhet  som
foreskrivs i 40 kgo. 58§ drafflagen, blir
tillamplig pd anstédllda pa pensonsanstalterna
och pensionsskyddscentraen faststélls enligt
bestammelserna i strafflagen. | 2 kap. 128
strafflagen finns bestdmmelser om vem som
avses med tjansteman enligt  strafflagen.
Enligt 3 mom. i detta lagrum forstds med
tjiangeman den som enligt lag dler
forordning eller ett med stod dérav utfardat
forordnande utovar offentlig makt i ett annat
samfund &n de som ndmns | 1 punkten, samt
den som pa namnda grund pa annat Sétt an
ett samfund utbvar offentlig  makt.
Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen har karaktéren av
rivatréttdiga samfund, &en om de inom
agstadgade grénser skoter ett  offentligt
uppdrag och utdvar offentlig makt bl.a. i sin
bes utsverksamhet. Sadana uppdrag skéts av
tex. pensonsanstalternas  ombud och
serviceforetag.
| 7 kap. offentlighetdagen finns bl.a. 26 8. |
3 mom. féreskrivs om myndighetens rétt att
lamna ut uppgifter ur en sekretesshelagd
handling for uppdrag som myndigheten givit
eller nagon uppgift som i Gvrigt handhas for
myndighetens rékning. Enligt de foredagna 1

och 2 mom skdl 268 3 mom.
offentlighetslagen tillampas pa
pensionsanstalterna och
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pensionsskyddscentralen. Sdlunda skall dessa
ha ratt att ldmna ut sekretessbelagda
uppgifter for utférande av
handréckningsuppdrag som hanfor sig il
verkstélligheten av APL dler uppgifter som i
ovrigt handhas for deras rékning.

I 3 mom. utvidgas begreppet
sekretessbelagda  handlingar  jamfort  med
offentlighetd agen. I offentlighetdagen

foreskrivs att handlingar som innehdler
uppgifter ~ om  privat affars  dler
yrkeshemlighet ar sekretessbel agda.

Sekretessbelagda & dessutom  handlingar
som innehdler uppgifter om ndgon annan
motsvarande omstandighet som har samband
med enskild  néringsverksamhet, om
utldmnandet av uppgifter ur en sidan
handling skulle medfora ekonomisk skada
for néringsutévaren och det inte & fraga om
uppgifter som & betydesefulla  for
skyddandet av konsumenters hdsa eler en
hadsosam miljo eler for bevakande av de
rattaiC?heter som innehas av dem som orsakas
skada av verksamheten eller uppgifter om
naringsdkarens skyldigheter och fullgérande
av dessa  Enligt  motiveringen  till
offentlighetslagen ar afars och
yrkeshemligheten ett mycket snavt begrepp.
Andra uppgifter 8n dessa som géler enskild
naringsverksamhet och som hanfér sig till
verkstdligheten av pensionsforsdkring &
sdedes i princip offentliga, om utlamnande
av uppgifterna  inte  medfér  konkret
ekonomisk skada for naringsidkaren.

Trots att de privata sektorernas lagstadgade
pensionsforsakring betraktas som verksamhet
som hor till utdvandet av offertlig makt, &
det fréga om ett lagreglerat avtalsforhallande
mellan forsakringstagaren och
pensionsangtalten. Det foreligger inte nagot
dlméant offentlighetsbehov i fraga om
uppgifter om arbetsgivarens ekonomiska
gdlning som féts i samband med
verkstdligheten av APL. | 3 mom. utvidgas
darfor begreppet sekretessplikt jamfort med
bestammelsernai offentlighetdagen.

17 e 8. Paragrafen & ny. Enligt fordaget
Overfors bestdmmelserna i nuvarande 48 1
mom. APF med en ndgot forandrad
ordayddse till den. Bestdmmelserna tasin i
lagen enligt kraven i den nya grundlagen.
Bestdmmelsen i 48 1 mom. APF kan

upphdvas som  obehdvlig 1 lagens
ikrafttradel sebestammel se.
Enligt 1 mom. skall pensionsangtalterna och
pensionsskyddscentralen pa arbetstagarens
begéran ge arbetstagaren de uppgifter om
hans pensionsrétt som pensionsanstalten eller
pens onsskyddscentralen innehar.
Skyldigheten att ldmna ut uppgifter om
arbetstagarens pensionsrétt skall ocksa gdla
fribrevsuppgifter.  For  tydlighetens  skull
foredas i 1 mom. dessutom bli bestémt att
angaende en parts rétt att fa information och
rét at kontrollera sddana uppgifter om
honom galv som inforts i ett register galer i
Ovrigt det som sarskilt bestdms harom.
Enligt 2 mom. skal en pensonsangtalt utan
hinder av sekretessbestdmmelserna  och
ovriga bestammelser som géler rétten att ta
dd av uppgifter ha rétt att for bokféringen
och for faststéllandet av forsakringspremier
som orsakats av formaner beviljade enligt
denna lag lamna uppgifter om en forman som
arbetstagaren beviljats enligt denna lag och
om dess belopp samt for ovan namnda
andamd ocksa lamna Gvriga nodvandiga
uppgifter till den arbetsgivare hos vilken den
arbetstagare  som erhdllit formanen &
angdld dler pa basis av vars angtdlning
ansvaret for pensioner och
rehabiliteringspenning  avgors enligt  denna
lag.
17 f 8. Paragrafen &r ny, och i den foredas
bestdmmeser om de dtuationer i vilka
pensionsanstalten och
Bgsionsskyddscentralen, utbver det som
ams i offentlighetdagen, utan hinder av
sekretessbestdmmel ser eler andra
bestammelser som géller rétten att ta del av
uppgifter, kan 1damna ut uppgifter, som de har
erhdlit dler innehar pa grundva av
verksdligheten av  APL, till olika
myndigheter, anstdter, forsakringsbolag och
andra instanser. Enligt 26 och 298
offentlighetdagen kan en myndi?het och
annan pa vilken lagen tillampas, Tamna ut
uppgifter ur en sekretesshelagd
myndighetshandling bland annat om i det
lagen  sSarskilt  tagits  in uttryckliga
bestdmmelser om rétten att 1&mna ut eller att
fa uppgifter eller nér sekretessplikt har
foreskrivits till skydd for nagons intressen
och denne samtycker till att uppgifter lamnas



ut. Enligt 32 8 i samma lag géller det som i
kapitlet i fraga bestams om sekretessbelagda
handlingar och om upphdrande av sekretessi
tillampliga delar aven en uppgift for vilken
tystnadsplikt gdler.

Storsta delen av de situationer som foredas i
bestammelsen &r sddana som redan med stod
av gédllande lag omfattas av rétten att |amna
ut uppgifter eler dar rétten att lamna ut
uppgifter i praktiken har iakttagits inom
arbetspensionssystemet. Utgangspunkten i de
situationer som foredds i paragrafen & att
utlamnandet av uppgifter skall medfora nytta
aven ur det Iagstad?ade pensionssystemets
synvmkel r@lagna paragrafen
innehdler sdedes inte nagra uttdmmande
foreskrifter om  sadana  fal  dar
sekretesshelagda uppgifter kan |amnas ut ur
den privata sektorns arbetspensionssystem,
utan &en andra specidlagar kan innehdlla
bestdmmelser som beréttigar eler forpliktar
till att [émna ut uppgifter.

I 1 mom. foredas bli betéamt om
pensonsanstaltens och
pensionsskyddscentralens réit att 1&mna ut
uppgifter. | 1—3 punkten foredas
bestammelser om rétten att l&mna ut
uppgifter for skotsaln av

rupptill sonsskydd, ersdttande av
glla%%péﬁ%ﬁyddmsom upphéavts pa
arbetsgivarens  initiativ med nytt
tillaggspensionsskydd och for tecknande av
nya  forsdkringar. Arbetsgivaren kan
komplettera sina angéldas lagstadgade
arbetspensionsskydd genom registrerat
tillsggpensonsskydd enligt 118 APL  som
arbetspens onsférsakringsbol aget beviljar
edler  genom  fritt utformat kollektivt
tillaggspensionsskydd  som beviljas av et
livforsskringsbolag, sa  kadlad gruppensions-
forsdkring. En arbetsgivare kan tilldmpa
dessa dternativ genom att vara delégare i

en pensonskassa  enligt lagen om
forsakringskassor dler enom en
pensionsstiftelse enligt agen om
pensionsstiftelser.

Angdlningsuppgifterna for tilldggspensions-
skyddet uppdateras arligen. Samtidigt
berdknas tillaggspensionen, foregdende ars
premie och forskottspremien for  det
innevarande dret. | samband med denna
arskalkyl kan man ocksA gora upp
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forhandskalkyler Gver pensionsskyddet for
de forsikrade. Nar cen forsakrade gar i
penson  raknas beloppet for
tillaggspensionen  ut, ges ett  pensionsbes ut
och utbetalas pensionen.
FOr uppdateringen av anstdIningsuppgifter
for  tilliggspensionsskyddet  och  for
utrdkningen av  till3 Sionspremien
beh('jverg ﬁg %ri ngad%ol aod,
pensonskassan  dler  pensionsstiftelsen
arbet sionsuppgifterna for de personer
all forsdkras, bade for det innevarande
aret och for de tidigare &ren. For nérvarande
& det dock forbjudet att 1dmna ut uppgifter
till den som skoter frivilligt
grupptillggspensionsskydd  utan  samtycke
av personen i fréga Att &ligen be om
samtycke for varje arbetstagare for
askalkylen skulle ©ka  kostnaderna
anmarkningsvart. Dessutom &r det i praktiken
omajligt att fa samtycke av ala forsakrade da
det gdler forsékringar som omfattar en stor
personkrets. Darfor foredas i 1 mom. 1
punkten bli bestdmt att pensionsanstalten och
pensionsskyddscentralen skall ha rétt att for
skotseln gdlande frivilligt
grupptill&ggspens onsskydd l[amna ut
arbetstagarnas namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och de faktorer som
paverkar pensionens belopp samt Ovriga
nodvandiga u;gr)glfter for ovan namnda
andamd il livforsakringsbolag, den
pensonskassa dler pensionsgtiftelse som
skoter till&ggspens onsskyddet.
Bestdmmelsen ger inte ratt att lamna ut
uppgifter for individuella forsskringar. |
fraga om individuella forstkringar & det
majligt att 1amna ut uppgifter enbart pa basis

av den forsskrades individudlt givna
samtycke. _ _

Det a mycket vanligt att arbetsgivaren har
en tidigare
grupptilléggspensionsarrangemang = 1 et
arbetspens onsforsakringsbol ag, en

pensionsstiftelse, en pensionskassa dler ett
livforsakringsbolag, som han avdutar och
ersitter med _grupptillaggspensionsskydd i
négot annat livforstkringsbolag. Da begér
han i almanhet forsakringsanbud fran nagra
livforsakringsholag.  For  anbudsgivningen
beréknar vaje livforsakringsbolag
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tillaggspensionens  mdlsatta  niva  samt
kosthaderna for de personer  som
forsakringen géler. Detta kan de gbra med
hjidp a vissa icke-individudiserade
uppgifter, vilket der att man inte bryter
rr%.tg sekrete&begtgrynmelserna, fastan r%tan
annu inte fatt ala arbetstagares samtycke till
é);glfter lamnas ut. Sadana icke-
|nd|V| Iserade uppgifter & kon, fodelsetid
med en manads noggrannhet, anstallnmgens
begynnelsetidpunkt, den pensionsgrundande
[Gnen, penson&aldern den ~ mdsata
pensonen for tilléggspensonen och den
redan intjanade tillaggspensionen.
D& ett forsakringsavtal gors upp med det
livforsakringsbolag som valts ut pa basis av
anbuden, skall det exakta beloppet pa
forsakringspremien réknas  ut. For
berdkningen behover  liviorsakringsbol aget
individualiserade arbetspensionsuppgifter om
varje person som  férsdkringen goaller
uppgifter behdvs om den pagdende
angtdlningen och om tidigare anstdlningar.
Den gdlande bestédmmelsen i APL om

tystnadsplikt forbjuder dock
pens onsskyddscentralen och
arbetspensionsangtadterna  att  lamna  ut

uppgifter. Darfor foredasi 1 mom. 2 punkten
bli kestdmt att pensionsskyddscentralen, eler
med dess samtycke en pensionsanstalt, skall
ha rétt att till et liviorsdkringsbolag, en
pensonskassa dler en pensionsstiftelse for
avtdande av  villkoren  for nytt
grupptilldggspensionsskydd lamna ut
arbetstagarnas namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och om de faktorer som
péverkar pensionens belopp samt ovriga
uppgifter som behovs for namnda andamal,
om det befintliga tlllaggqaensonsslwddet

esits med et annat  motsvarande
pensonsskydd i anknytning  till  det
lagstadgade pensionsskyddet.

Pensionsskyddscentralen har uppgifter om
den forsdkrades totala arbetspensionsskydd.
Den nya forsdkringsgivaren har inga
uppgifter om vilka arbetspensionsanstalter
den skall fréga da det géller den forsakrades
arbetspensionsskydd. Déarfor a
ensionsskyddscentralen den instans som i
Orsta hand léamnar ut uppgifter. Med st6d av
2 mom. skal dock &en en enskild

pensionsanstalt med
Pensonsﬁ&yddsoentralens samtycke kunna
amna ut uppgifter som den innehar. Genom
samtyckesforfarandet sékras att uppgifterna
ar tackande och att arbetspensionssystemet
foljer en  enhetlig  praxis. [nnan
pensionsskyddscentralen ger sSitt  samtycke
skal den kontrollera at den nya
tillaggspens onsforsakringsgivaren har
foretett en utredning Over att det & fraga
om att ersdta och fortsdtta tidigare
tilldggspensionsskydd. Denna utrednin:
skall ges till pensionsskyddscentralen ocksa
i defdl d&r den som l&mnar ut uppgifter &
en pensonsanstalt. Om den nya
forsakringsgivaren inte foreter ovan namnda
utredn| ng, f& specificerade uppgifter inte
l[&mnas ut utan arbetstagarens samtycke.
Bestdmmelsen i 1 mom. 2 punkten gdler
endast Situationer dar
till aggspensionsskyddet havs pa
arbetsgivarens initiativ. | de fall dar havandet
av tillaggspensionsskyddet beror t.ex. pa att
en pensionsstiftelse eller pensionskassa har
trétt i likvidation, baseras
livforsskringsbolagets rétt att fa uppgifter
efter bedutet om havning pa lagen om
pensionsstiftel ser och lagen om
forsakringskassor, enligt vilka man i dessa
fall skal kopa en motsvarande forman fran
en annan forsékringsanstalt.
En arbetsgivare som inte har en ovan avsedd
gdlande tillaggspensionsarrangemang  har
tvd olika dternaiv. da han utreder
mgligheten att ordna tillaggspensonsskydd.
ena sidan kan han be om arbetstagarnas
samtycke till att anvanda deras l6neuppgifter
och andra uppgifter for att begara anbud fran
livforsdkringsholag eler for at utreda
mdjligheten att grunda en pensionskassa dler
pensionsstiftelse. SA kan forfaras om den
personkrets som skall forsskras & av mindre
storlek. Den andra méjligheten & att, pa
samma sdit som vid byte av
pensionsarrangemang, forst utreda
dternativen for tillaggspensonsskydd med
hjdp av ovan avsedda icke-individualiserade
uppgifter. D& ett forsakringsanbud har
godkants eller man har bedutat grunda en
pensonsanstalt, behdver pensionsanstalten
detaljerade uppgifter for att exakt kunna
faststédlla villkoren for



tillaggspensionsskyddet. Déarfor foredas i 1
mom. 3 punkten en bestdmmelse enligt
vilken pensionsskyddscentraen, eler med
dess samtycke en arbetspensionsanstalt, skall
ha rétt att |lamna ut dessa for faststéllande av
villkoren for pensionsskyddet nodvandiga
uppgifter om pensioner och faktorer som
inverkar p& pensionens belopp. Uppgifter fér
dock inte l&mnas ut om arbetstagaren avsager
sig tillaggspensionsskydd eller forbjuder att
uppgifterna lamnas ut. Det & ocksa majligt
at avsdga dg tillaggspensionsskydd eller
forbjuda att uppgifter l&mnas ut dnnu efter
det att forsdkringsofferten har godkants. En
forutsattni ng for att uppgifter skal lamnas ut
a ocksa  at livforsakringshol aget,
pensionskassan eller  pensionsstiftelsen  har
sett till att man pa ett adekvat st har
redogjort for arbetstagarna om
livforsakringsbol agets, sionskassans dller
pensionsstiftelsens mOJllghet at fata dd av
de nédvandiga uppgifterna. Detta kan goéras
vid samma tillfdle da arbetsgivaren ocksa i
Ovrigt informerar om till&ggspens onsskyddet
for sna anddlda Livforsakringsbolaget,
pensionskassan dler pensionsstiftelsen kan i
samarbete med arbetsgivaren se till att detta
forfarande utformas pa ett andamalsenligt
sétt.

| 1 mom. 4 punkten foredas bestammelser
om den privata sektorns
arbetspensionssystems rétt att utan hinder av
sekretesshestammel serna och ovriga
bestdmmeser om tillgahg till information
l[amna ut uppgifter till berérda myndigheter
och inréttningar i Finland och utomlands for
genomforandet av Overenskommelser om
socid trygghet som & bindande for Finland
eler internationella réttsskter om socid
trygghet. Folkpensionsanstalten och
pensionsskyddscentrden har kontakt med
motsvarande utlandska myndigheter och
inréttningar né& de genomfor Europeiska
gemenskapernas  forordning (EEG) nr
1408/71 och  de Overenskommelser om
socid trygghet som & bindande fér Finland.
Verkstélligheten forutsétter ven utbyte av
information med bade utlandska och
inhemska myndigheter. Offentllghetslagen
forutsétter att det foreskrivs sarskilt i I:aq
utlamnande av sddana sekretessbelagda
uppgifter som & nodvandiga for en
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myndighet eller ett organ for verkstéllande av
en Overenskommelse om socia trygghet som
& bindande for Finland dler internationdla
uppdrag som gdler den socida tryggheten.
Déarfor behdvs i APL en bestdmmelse om
arbetspensionssystemets  rétt  att lamna
uppgifter till berérda myndigheter och
inréttningar.
I 1 mom. 5 punkten foredas bli bestamt om
pensionsangtaltens och
pensionsskyddscentralens rétt att Overldta
sekretessbelagda uppgifter som de erhallit
fran den offentliga sektorns
arbetspensionssystem vidare till en sidan
instans som &ven annars har rétt att fa dessa
uppgifter med st6d av lag. Med st6d av 4
mom. skal det vara en forutsdttning for
vidarebefordran av uppgifter att man sarskilt
kommlt Overens om villkoren fér utldmnande
uppgifterna med den som utlamnat
uppgl ternai fraga. Med detta efterstravas att
de ovan ndmnda pensionsangtaterna inom
den offentliga sektorn skal vara medvetna
om och kunna paverka vart uppgifter som de
[Gmnat  ut till persionsangtalten  eler
pens onsskyddscentralen kan |amnas vidare.
Med st6d av den foredagna 5 punkten har
pensionsanstalten och
pensionsskyddscentralen rétt att utan hinder
av  sekretessbestéammelserna och andra
bestémmelser om tillgang till information
|amna uppgifter om pension, ongrétt och
forsakrlrﬁ)gpg som erhgms franpei?%tanser som
handhar verkstéligheten av den offentliga
sektorns pensionssystem for dessas rékning
vidare till Folkpensonsanstalten eler annan
sadan mottagare av uppgifter som &ven
annars har rétt att fa dessa uppgifter med stod
av lag eler med arbetstagarens samtycke.
Instanser som ombesorjer verkstélligheten av
de bestammelser som namns i 88 4 mom.
APL &, férutom Folkpensonsangtdten,
Kommunernas pensionsforsakring,
Statskontoret, evangelisk-lutherska kyrkans
centralfond och ortodoxa  kyrkans
centrafond, a vilka den evangeisk-
lutherska och ortodoxa kyrkans centralfonder
inte & pensionsanstalter. Dessutom betalas
pensioner som beviljats med st6d av Finlands
Banks pensionsstadga av Finlands Bank.
Sdsom annanstans i lagen avses med
pensionsanstalt dven dessa instanser som
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ombestrjer verkstélligheten av pensionerna
Enligt den foredagna 5 punkten kan t.ex.
pensionsskyddscentralen lamna ut uppgifter
som den ehdlit frah Kommunernas
pensonsangat till en pensonsangtat inom
den privata sektorn. Rétten att l&mna ut
uppgifter galler endast uppgifter om pension,
Pens onsrdit och forsdkring. Den rétt att
amna ut uppgifter som galler dessa uppgifter
begransas till uppgifter som de ovan avsedda
instanserna med stdd av lagen eller med den
forsakrades samtycke &ven annars har rétt att
fa. Den som Gverlédter uppgifter vidare skall
inte ha rétt at till de uppgifter som Gverléts
foga andra uppgifter som han innehar.
De forsakringssyssem som verkstdler
sociaskyddet utgor en helhet, déar de av ett

system Utbefdlda  forménerna  via
samordnings- och  regressbestammelserna
dverkar ocksd de dvriga systemens
ormaner och ansvar.  Sociaskyddet

verkstdls dels av myndigheter och offentliga
inréttningar, dels av privata forsdkrings- och
pensionsangtdter. Instanserna har inte altid
tillrackliga uppgifter om vilka formaner
andra system betalar ut eller om grunderna
for formanerna. De fal av missbruk eler
brott som riktar sig mot socialskyddet galler i
dlméanhet dtuationer dar till en person
betalas ut dverlappande formaner fran flera
olika system av den orsaken ait personen i
fréga anti n(ien har uPpgett de omstandigheter
som paverkar beviljandet av formaner pa
felaktigt st eIIer har  undanhdlit
information. Med hénsyn till syftet med den
socida tryggheten och finansieringen fran
samhdlets sida bor man férsoka forebygga
at systemen missbrukas i syfte att erhdla
Overlappande och ogrundade erséttningar. | 1
mom. 6 punkten foredas darfor bli bestamt
att pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen skall ha rétt att utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och andra
begréansningar som gdler erhdlande av
uppgifter till en myndighet som avsesi 481
mom. offentlighetdagen 1amna ut uppgifter
som & nodvandiga for att myndigheterna
skall kunna avvarja och utreda missbruk och
brott som riktar sg mot socialskyddet samt
vacka dtal i handelse av vissa enskilda brott.
Bestdmmesen mgjliggér utldmnande av
uppgifter som behovs for det sarskilda

utredande arbete som i fraga om missbruk av
och brott mot socialskyddet utférs i forsta
hand som myndighetssamarbete.
Bestdmmelsen gdller déaremot inte regelrétt
utldamnande av uppgifter. Utredningsprojekt
enligt bestammelsen kan genomforas t.ex.
som samarbete mellan ministerier eller andra
forvaltningsmyndigheter. Bestammelsen gor
det ocksa mgjligt att i ndmnda syfte
kombinera uppgifter som & sekretessbelagda
enligt denna lag med sadana registeruppgifter
om formanstagarna som andra
socialskyddssystem forfogar Over.

| bestammelsen féreskrivs dessutom om
rétten att utldamna uppgifter for vackande av
atal. Bestammelsen har skrivits sa att den
ocksa gdler majligheten att till polisen for
brottsutredning och &klagarmyndigheter for
vackande av dad lamna ut uppgifter om
missbrik och misstéankta brott som erhdls
som ett resultat av ovan ndmnda utredningar.
Till denna del tacker bestammelsen ocksa
andra brott mot bestédmmelserna om social
trygghet &0 de misstankar om brott som
framkommit vid ovan namnda enskilda
utredningsarbeten. Bestammelsen  behovs
darfor att enligt 35§ polidagen har polisen
utan hinder av en myndighets tystnadsplikt
rétt att for ett tjansteuppdrag avglftsfrltt fa
behtvliga uppgifter och handlingar av
myndigheten och av en sammandutning som
tillsatts for att handha en offentlig uppgift,
om inte lamnande av uppgiften dler
handlingen till polisen eler anvandning av
uppgiften sdsom bevis forbjudits dler
begransats i lag. | réttegangsbalken sigs att
vittnesmd far inte avfordras tjansteman eller
den, som valts eler forordnats att forrétta
offentligt uppdrag éeller offentlig syssa, om
sidant, som han i denna egenskap & pliktig
att hemllghalla. Utan den foredagna
bestdmmelsen fa&r i detta syfte inte utlamnas
t.ex. uppgifter om arbetstagarens eller
arbetsgivarens ekonomiska gdlning,
eftersom de & sekretessbelagda. FOr
narvarande lamnar  pensionsanstalterna
uppgifter till klagar- och
forundersokningsmyndigheterna med stod av
bestammelserna i 18 kap. 6b 8 lagen om
forsakringsbolagen samt  motsvarande
bestdmmelser 1 lagen om pensonsstiftelser
och lagen om forsakringskassor. Eftersom



dessa bestdmmelser enligt den fdreslagna
17d8§ inte skall tillémpas
pensonsandtater for verkstdligheten av
APL, behtvs en sérskild bestammelsei APL.
Uppglfter som skal kunna utléamnas med
stodavbestammelsenarlfragaomenperson
som ehdlit en formén enligt denna lag
sonbeteckning och ovriga
individudiserade uppgifter, uppgifter om
utbetalade  formaner,  uppgifter  om
arbetsgivaren och andra héarmed jamforbara
uppgifter som & nddvandiga for det sdrskilda
arbete som en myndighet utfér for att utreda
brott och missbruk som riktar sig mot
socialskyddet och fér véckande av atal. |
fraga om arbetsgivare handlar det bl.a. om
arbetsgivarens  namn, ~ foretags-  och
afférssgnum och verksamhetsomrade. For
s&rsilt arbete enligt bestdmmelsen eler for
utredning av enskilda brott eller for véckande
av dtal far dock inte utlamnas uppgifter om
hal sotillstandet.
Det féredas att gélande 17 § 4 mom. med
négot andrad ordalydelse overfors till 1
mom. 7 punkten. Enligt momentet skall

pensionsanstalten och
pensonsskyddscentraen ha ratt att il
skatteforvaltningen  lamna  ut  sidana

uppgifter som de erhdlit vid skétseln av sina
uppgifter och som & nodvandiga for
skatteforvaltningen vid uppfyllandet av den
Overvakningsskyldighet som hér samman
med uppgifter som foreskrivs i lagen om
forskottsuppbtrd. En  forutsditning  for
utlamnande av uppgifter & dock att det finns
skd att missténka att arbetsgivaren inte har
fullgjort sin mnehdlnlngsﬁ(yldlghet

| 8 punkten foredds en bestammelse om
pensionsangtaltens och
pensionsskyddscentralens  rétt att till en

registeransvarig som bedriver
kreditupplysningsverksamhet  [amna  ut
uppgifter om en utsokningsbar

forsakringspremiefordran som arbetsgivaren
har med st6d av APL. Bestammelsen &r
nodvandig pad grund av den féredagna
bestammelsen i 17d 8 3 mom. N&r det &
friga om kreditupplysningar om  fysiska
personer skall ocksa beaktas vad som i 24 §
personuppgiftdagen bestams om skyldighet
att informera.

Enligt 2 mom. skal pensionsangtaten fa
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[&mna ut uppgifter med stod av 1 mom. 2 och
3 punkten endast om
pensionsskyddscentralen har gett tillstand till
det.
I 3 mom. foredads en bestammelse om att
endast pensionsskyddscentralens skall ha rétt
at ldmna ut uppgifter. Med sto6d av det
foredagna momentet kan
pensionsskyddscentralen  utdver det som
bestams i 1 mom. lamna ut sekretessbelagda
uppgifter som den erhdlit med st6d av APL
for andamd som avgransas namare |
momentet.  Enligt 1  punkten  skall
ﬁensionsskyddscentralen ha rét att utan
inder av sekretessbestdmmelserna  eller
andra bestammelser som géaller rétten att ta
dd av uppgifter ge arbetstagarnas
grupplivforsakringspool och
lantbruksféretagarnas  pensionsanstalt  de
upp%ifter som dessa behtver vid avgorandet
uruvida det finns forutsdttningar for
beviljande av grupplivforsékringens
forsakringssumma. Dessutom skall
pensionsskyddscentraen  kunna 1dmna  ut
uppgifter som motsvarar ovan avsedda
uppgifter  till  Statskontoret och  den
kommunala pensionsangtaten for behandling
av &enden om ekonomiskt stod som
motsvarar grupplivforsakringen.
Arbetstagarnas Grupplivforsékringspool
grundades genom en Overenskommelse
mellan de centrala
arbetsmarknadsorganisationerna & 1976.
Enligt  Overenskommelsen  infordes i
kollektivavtd som lyder under dessa
organisationer bestdmmelser  enligt  vilka

arbetsgivana maste  ordna et |
Overenskommelsen definierat
grupphvfor&aknngsskydd for sna anstdlda
fran ingangen av 1977.
Forsakringsskyldigheten gdler dla

arbetsgivare  som & bundna av et
kollektivavtal med bestdmmeaser om
grupplivforsékring eller som verkar inom en
bransch da det finns et dlmant
riksomfattande kollektivavta med
bestammelser om grupplivforsskring. Aven i
fréga om den offentliga sektorns tjanste- och
kollektivavtdh kom man Overens om att
tryg?het motsvarande grui)pllvforsakrl ngen
skulle ordnas for de anstdllda hos saten, i
kommunerna och férsamlingarna.
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Medlemmarna i Arbetstagarnas
Grupplivforsakringspool &
livforsakringsbolag, som beviljar
forsakringarna, och

olycksfalsforsékringsbolag med  uppgifter
som anknyter till skotseln av férsakringarna
Grupplivforsakringspoolen  har hand  om
genomforandet av de praktiska
administrativa fragorna och ansvarar med

fullmakt av forsékringsgivarna  for
erséttningsverksamheten _ inom
arbetstagarnas  grupplivforsakring. Néar

poolen utreder om det finns forutsdttningar
at bevilja forskringssumman il en
arbetstagares formanstagare behover den
uppgifter ur pensionsskyddscentralens
forvarvsarbetsregister.
I 3 mom. 2 punkten foredas bli bestamt om
pensons§z<yddscentralens rétt att ldmna ut
ifter som den erhdlit med stod av 17
17a8 till den offentliga sektorns
pensionswstem. Med stéd av lagrummet kan
pensionsskyddscentralen  under  samma
forutsattningar som anges i motiveringen for
1 mom. 5 punkten till instanser som
ombestrjer verkstdligheten av den offentliga
sektorns pensionssystem |amna ut uppgifter
som den fatt med stod av bestdmmelserna i
17 och 17 a 8. Pensionsskyddscentralen skall
sdedes kunna lamna bl.a uppgifter som
behovs for faststéllande av
arbetspensiongtillagg och som den erhdlit
med s0d av 17a8 3 mom. vidare till
Kommunernas pensionsforsakring, nér denna
behandlar ett pensionsérende déar uppgifterna
behtvs. Rétten att lamna ut uppgifter som
avses i lagrummet avgransas dock i 4 mom.
Enligt det skall pensonsskyddscentraen
innan den lamnar ut uppgifterna komma
Overens med berdrda pensionsanstalter om
villkoren for utldamnande av uppgifterna.
Till 6vriga delar @n det som bestdms i den
féreslagna paragrafen skal 26 och 298
offentlighetdagen fortfarande tillampas pa
vidareutldmnande av uppgifter.
17 g 8. Det foredas att innehdllet i gdlande
17 ¢ 8 med smérre andringar i ordalydelsen

ovefors till 1 och 2 mom. | momenten
bestams att ett
arbetspensionsfarsdkringsbolag  och  dess

ombud skall ha rétt att 1&mna ut uppgifter till
et  foretag som  tillhor samma

forsdkringsgrupp ler ekonomiska
sammandutning. Eftersom 18 kap. 68 lagen
om forskringsholag 1 enlighet med

foredagna 17 d § inte langre skal tillampas
ﬁé verksamhet enligt APL, foredas att
anvisningen till  lagrummet dopas och
ersits med en hénvisning till
sekretessbestdmmel serna och andra
begransningar  som gdler erhdllande av
uppgifter.

Enligg 1 mom. skal et arbetspensons-
forsdkringsbolag och dess ombud har rétt
at utan hinder av sekretessbestdmmelserna
enligt FBL och APL till ett annat foretag
som hor till ssmmai 14 b kap. FBL dler |
18 kap. 6b8 2 mom. FBL avsedda
ekonomiska sammandutning lamna ut
sadana  uppgifter som omfattas av
tystnadsplikten och som & nodvandiga for
skotseln av  uppgifterna enligt  APL.
Exempelvis i dtuationer dar foretag som hor
till en bolagsgrupp for férsakringsbolag eler
till en ekonomisk sammandutning under ett

gemensamt namn erbjuder sna  kunder
heltickande  tjanster kan sledes en
arbetstagare som star [

angtdIningsforhdllande till ett annat foretag
inom foretagsgruppen och som har tagit emot
en abetsansdkan eller ansbkan om
folkpension [
arbetspensionsforsakringsholagets  register
kontrollera om den person som sokt pension
varit forsakrad [ ett
arbetspensionsforsékringsbolag som  hor il
foretagsgruppen ~ eller  om  personens
anstallnlngsforhailande i fréga her inforts i
registret Over  anstéllningsforhallanden.
Eftersom rétten att l&mna ut uppgifter
begransas till att gédlla endast uppgifter som
a nodvandiga for skétsein av uppgifterna
enligt APL, kan en arbetstagare som tagit
emot en ansdkan om pension inte anvanda de
uppgifter han fétt nér han tagit emot ansokan
t.ex. vid marknadsforing eler forsdljning av

produkter dler banktjanster hos et
livforsakringsbolag som hor till  samma
ekonomiska sammand utning. Genom

bestammelsen kvarstdr darmed ocksd den
gdllande begrénsningen, enligt vilken de
uppgifter som inhamtats vid skotseln av ett
lagstadgat arbetspensionsdrende endast féar
lamnas ut for skotseln av uppgifter enligt



arbetspensionslagarna.

Enligt 2 mom. skall
arbetspensionsforsakringsbolaget  till et
foretag som hor till en foretagsgrupp dler
ekonomisk sammandutning som namnts
ovan ldmna ut uppgifter som behdvs for

kundbetjaningen, skotseln av
kundfoérhallandet och den ovriga
kundhanteringen. Bestdmmelsen  hindrar

sdedes inte att foretagsgruppen eler den
ekonomiska sammandutningen  for et
gemensamt kundregister. Uppgifter som kan
[amnas ut & arbetsgivarens eller foretagarens
namn, personbeteckning, foretags- och
organisationsnummer samt kundbeteckning,
uppgifter som behdvs for kontakter, uppgifter
om foretagets agandeforhdlanden  och
forsdkringsarrangemang samt  16nesumman
samt sadana uppgifter i andutning till
kundhanteringen som jamstdlls med dessa
uppgifter. Till uppgifterna om
forsakringsarrangemanget hor uppgifter om
de lagstadgade tilléggspens onsforsakringar
som arbetsgivaren tecknat. Ovriga uppgifter
som jamstdls med de uppgifter som ndmns i
ﬁaragrafen & bl.a arbetsgivarens adress,
emort, sprak samt forbud mot direkt
marknadsféring. Daremot far inte uppgifter
om abetsgivarens dler  foretagarens
ekonomiska dlning, 1an, |aneréttigheter
eller t.ex. betalningsstorningar 1amnas ut med
stod av den foreslagna paragrafen. Rétten att
lamna ut uppgifter géller inte uppgifter om
enskilda forsékrade enligt APL, utan det
handlar om uppgifter om dem som tecknar
forsdkring (arbetsgivare) enligt APL.
Behandlingen av uppgifter an kundernai en
koncern eler ekonomisk sammandutning &
magjlig inom sammandutningen med st6d av
88 1 mom. 5 punkten personuppgiftdagen.
Det foredagna 2 mom. ger motsvarande
informationsbehandlingsrétt a de
arbetspensionsforsékringsbolag som  hor il
en sédan forsakringsfretagsgrupp som avses
i 14 b kap. FBL dler till en sadan ekonomisk
sammandutning som avses i 18 kap. 6b § 2
mom. FBL.
I 3 mom. foreslds dessutom en bestammelse
med stod av vilken straff for brott mot i lagen
foreskrivna skyldigheter att iaktta sekretess
och tystnadsplikt samt mot férbudet mot
utnyttjande utstrécks till att ocksa géla dem
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som har fétt en sekretessbelagd uppgift pa
grundval av paragrafen.

17 h 8. Paragrafen & ny. | 1 mom. foreslas
bli bestdamt att den som lamnar uppgifter
vidare med st6d av 17f och 179§ skal
ansvara for att innehdllet i de uppgifter som
lamnas ut motsvarar de uppgifter som den
som lamnar ut uppgifterna fick av den som
gav dem. | 2 mom. foreskrivs att den som
l[amnar uppgifter vidare med stod av 7 f §
skal forsdkra sig om att den som mottar
uppgifterna enligt lag har rét att fa de
utlamnade uppgifterna av den  som
ursprungligen lamnade ut dem.

171 8. Paragrafen ar ny. | paragrafen foreslas
bestdmmelser om Oppnande av teknisk
andutning och erhdlande av uppgifter med
hjdlp av den. | paragrafen utvidgas rétten att
genom en teknisk andutning fa uppgifter fran
det som bestdms i 298 3 mom.
offentlighetdagen. Enligt 298 3 mom. kan
en myndighet for en annan myndighet 6ppna
en teknisk andutning till sddana uppgifter i
Stt  personregister som den andra
myndigheten enligt en i lag sarskilt bestdmd
skyldighet skall beskta nér den fattar bedut.
Om personuppgifterna & sekretesshelagda,
far uppgifter sokas med hjdp av en teknisk
andutning endast i fraga om sddana personer
som har samtyckt till detta, om inte ndgot
annan uttryckligen foreskrivs sarskilt om
utlamnande av en sekretessbelagd uppgift.
Enligt lag skal ett agstadgat
socidforsakringssystem vid tillampningen av
formansbestdmmelserna  ocksa beakta de

formaner som  andra  lagstadgade
sociaforsdkringssystem utbetaar. Det stora
antalet  formansienden  inom  den
lagstadgade socida tryggheten,

socialskyddets natur och de krav pa snabbhet
och effektivitet  som  uppstdlits  for
verkstélligheten forutsdtter att de uppgifter
som systemen enligt lag skall beskta vid
bedutsfattande och de uppgifter de har rétt
att fa av varandra for andamalet forutsitter
att uppgifterna kan rora sig sa snabbt och
smidigt som mojligt ocksa n& de &
sekretessbelagda. ™ Verkstéligheten av
socialforsdkringssystemen  innefattar  ofta
utéver det egentliga bedutsfattandet ocksa
andra verkstéllighetsuppgifter som
foreskrivits i lag. Ocksa den foreslagna rétt
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at enligt 17f8 lamna ut uppgifter for
skotsdn - av  tilld sionsskyddet  bor
lampligen tilldtas S?gqron% hidp av teknisk
andutning i syfte att underl&tta och paskynda
behandlingen. | paragrafen foresas darfor en
bestammelse dér rétten att utlamna uppgifter
ur arbetspensionssystemet med hjdlp av
teknisk andutning utbkas jamfort med
offentlighetd agen.
Enligt 1 mom. skall pensionsskyddscentralen
och med dess samtycke  aven
pensonsanstalten, utdver Stuationer som
avses i 29 8 3 mom. offentlighetdagen, ha
rétt att Oppna teknisk andutning for en
sammandutning  déler  inrdttning  som
verksdler lagstadgad socidforsakring till
sidana uppgifter i sina personregister som
sammandutningen eler inrétningen med
stod av APL eller en annan lag har rétt att fa
for verksdligheten av sna uppgifter.
Bestdmmelsen innebédr att bestammelsen om
teknisk andutning i 48 2 mom. APF blir
obehovlig. Enligt 2  punkten  skall
pensionsskyddscentralen och
pensionsanstalterna pa samma st ha rétt att
gPpna teknisk andutning for myndigheter
ler organ som angesi 17f 8 1 mom. 4 och
5 punkten for utlamnande av uppgifter som
aves i namnda lagrum.
Likasd skal pensionsskyddscentralen och
pensionsanstalterna med stoéd av 3 punkten
ha rétt att Oppna en teknisk andutning for
forsdkringsbolag som  idkar  frivillig
pensonsforsdkring som avses i 968
inkomstskattelagen till sddana uppgifter i
sinaregister som & nodvandiga for att utreda
avdrag i beskattningen pa basis av frivillig
pens onsforsakringspremie. For att
uppgifterna skal fa lamnas med hjdp av
teknisk andutning forutsétts dock samtycke
av den person som saken géler. Det
foresagna lagrummet baserar Sg pa 96 §
inkomstskattelagen.  Enligt den paverkas
avdragsgillheten for premier for en frivillig
pensonsférsékring bl.a av bdoppet av
pensioner som baserar sig pa den forsakrades

obligatoriska ~ eller ovriga  frivilliga
pensionsskydd. Enligt 16 8 2 mom. lagen om
beskattningsforfarande  (1558/1995)  skall
bl.a. fors&kringsanstdlterna  och  Ovriga
pensionsanstalter tillstdla
skatteforvaltningen uppgifter om

pensionsforsékringspremier  och  -avgifter
som har betalats av skattskyldiga samt
utredning om att betalningarna & avdragbara.
Vid berékningen av avdraget enligt 96 8
inkomstskattelagen behdvs utbver
pensionsskyddscentraens  uppgifter  &@ven
uppgifter fran den sista pensionsanstatens
register. For nérvarande kan
pensi onsskyddscentralen och
pensionsangtalterna lamna ut uppgifter som
behovs for utredningen av avdragbarheten
endast i pappersform.

Enligt 4 punkten skall
pensonsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna ha rétt att
Oppna en teknisk andutning for et
livforsakringsbolag, en pensionskassa eller
en pensonsdtiftedse for utléamnande av
uppgifter som avses i 17f 8 1 mom. -3
unkten. Eftersom det vid skbtseln av en
rivillig pensionsforsskring inte & fraga om
utforande av ett offentligt uppdrag och da de
instanser som skoter frivilliga
pensonsforsékringar  inte  skoter  denna
uppgift i egenskap av myndighet dler en
darmed jamforbar inrdttning som avses i
offentlighetdagen, behdvs den foredagna
bestammelsen for att paskynda tillgangen till
information.

De uppgifter som forsdkringsbolag som
skoter  frivilligt  tillaggspensionsskydd  fétt
med st6d av 1 mom. 4 punkten far anvandas
bara for att faststdlla det aktuella
tilléggspensionsskyddet.  Enligt  lagen kan
uppgifter sdledes inte erhdlas for andra
andamd med hjdp av teknisk andutning,
t.ex. i marknadsforingssyfte. For erhdllande
av uppgifter och for erhallande av andutning
i marknadsforingssyfte krévs samtycke av
den registrerade.

Arbetspensionsangtalter i bolagsform ingér
ofta i en forsékringsforetagsgrupp déar det
ocksa finns bl.a. ett livforsakringsbolag. For
verkstélligheten av arbetspensionsagarna har
arbetspensionsforsdkringsbolagen en teknisk
andutning  till  pensonsskyddscentraens
re%i;ter. Samma tjansteman skoter ofta bade
arbetspensionsérenden och &enden som
gdler frivilliga tilléggspensioner. For andra
andamd an direkt verkstdlighet av
arbetspensiondagarna, t.ex. for skotse av
livforsakringsdrenden eler for



marknadsforing av  frivilliga forsékringar,
kan arbetspens onsforsakringsbol agets
tjdnsteman eller ombud utnyttja den tekniska
andutningen enbart med st6d av en skriftlig
fullmakt av den registrerade. En sadan
fullmakt beréttigar forutom till erhdlande av
arbetspensionsuppgifter &ven till utnyttjande
av den tekniska andutningen. | vissa fal &
det nédvandigt for utredningen av &rendet att
man f&r uppgifterna mera i detdj, i samma
omfattning som normat ingadr i det
forvarvsarbetsregisterutdrag  som ges den
angdlda personligen. D& skadl fullmakten
innehdla et konstaterande av detta.
Samtidigt kan ombudet som fait fullmakten
ge ett registerutdrag ocksa till den angtdlda
gdv, varvid de tillsasmmans kan kontrollera
att registeruppgifterna &r riktiga. Avsikten &
att Pensionsskyddscentralen skall faststélla
fullmaktens ordaydel se, sa att forfarandet &
enhetligt i dlalivforsakringsbolag.

Reglerna for mdjliggorande av en teknisk

andutning med tillhdrande begransningar
foredas gdla bade
forsakringsf Oretagsgrupper och andra
forsskringsbolag som  ingdr i samma
ekonomiska sammandutning som
arbetspensi onsbol aget samt  andra
livférsakringsbolag. Angdlda hos

livforsakringsbolag har med st6d av 18
kap. 68 FBL tystnadsplikt i fraga om
arbetspensionsuppgifterna.

Innan  pensionsskyddscentralen  ger St
samtycke till att pensionsanstalten Gppnar en
teknisk andutning, skall
pensionsskyddscentralen forsékra sig om att
andutningen uppfyller samma villkor som
gdller nar pensionsskyddscentralen Oppnar
andutning till sina egnaregiger.

Enligt 2 mom. skall pensionsskyddscentralen
ha rétt att 6ppna en teknisk andutning for
utlémnande av uppgifter enligt 17 f § 3 mom.

1 punkten till grupplivitrsakringspoolen,
lantbruksforetagarnas pensionsanstdlt,
Statskontoret  och  den  kommunaa

pensonsangtalten samt for utldmnade av
uppgifter enligt 17 f 8 3 mom. 2 punkten till
vederborande instanser.  Om  tekniska
andutningar som namns forst i momentet
foreskrivs for narvarande i 48 2 mom. APF,
som sdedes  kan upphévas |
ikrafttrédel sebestammel sen.

il

| 3 mom. foredds bli bestamt att uppgifter
enliﬁtt 17f 8 1 mom. 5 punkten och 3 mom. 2
punkten skall fa utlamnas med hjdp av
teknisk andutning endast om darom i
enlighet med 17 f § 4 mom. Gverenskommits
med vederbdrande pensionsanstalter fran
vilka den som oppnar andutningen fétt de
uppgifter som skal utlémnas.

Enligt 4 mom. skal det med undantag av 1
mom. 3 punkten vara tilldet at utan
samtycke av personen i fraga lamna ut i
paragrafen avsedda uppgifter med hjdlp av
teknisk angutning ocksa nar det ar fragaom
sekretessbel agda uppgifter.

PA grundvad a 138 2 mom.
offentlighetdagen och lagens bestdammelse
i 188 om god informationshantering skall
den som far en teknisk andutning innan

andutningen  Oppnas  lamna in en
utredning till ('jplpnaren om att uppgifterna
skyddas ™ pa tillborligt it . Enligt 328
personuppgiftdagen skall den

re?]lsterans_/arige_ genomfora de tekniska
och organisatoriska atgérder som behdvs
for att skydda personuppgifterna  mot

obehdrig akomst och mot forstéring,
andring, utldmnande och Oversdndande
som sker av misstag eler i strid med lag

eler mot annan olaglig behandling. Vid
genomforandet av atgarderna skall hansyn
tas till de tillgangliga tekniska
mdjligheterna, kostnaderna som orsakas av
atgarderna, uppgifternas art, mangd och
dder samt vilken betydelse behandlingen
av uppgifterna har med avseende pa
integritetsskyddet. Den som Oppnar  en
teknisk andutning skall ocksafor sn de
sakerstélla att uppgifterna skyddes.

Avsikten & att endast s mangaanvandar-

réttigheter  skal  beviljas et  bolag
som en  snidig  kundbetjani ng( forut-
sdtter.  Anvandarréttigheter all [

samtliga  fal endast beviljas  for
nodvandiga uppgifter. | vaje avtad om
teknisk andutning skl inga
bestammelser om ansbkan och beviljande
av andutning, iltighetstiden for
anvandarréttigheten, vilka personer som far
anvanda andutningen, ansvaret, fullmakten
och dvriga forutséttningar for anvandningen.
Dessutom  skall avtaen  innehdla
bestdammelser om hur datasékerheten och
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sekretessen skall sdkras, hur kontrollen

skdl ordnass och om pdfdljden av

missbruk.

Pensionsskyddscentralen och
rét att

Bensonmnstalterna skall ha
estémma om uppgifterna ges  genom
andutningen eler pa annat sétt. Kostnaderna
for utldamnandet av uppgifter skal kunna
uppbéras av uppgiftsmottagaren.

17 8. Paragrafen & ny. Med stéd av den
skdl pensonsangtdten pa forhand ge
pensonssokanden  information om  var
pensonsanstalten kan skaffa uppgifter om
sbkanden och vart dessa uppgifter kan
overlatas for beslutsfattande Momentet kan
iakttas genom at de uppgifter som
bestammelsen forutsdtter framgar av den

pensionsansokningsblankett som
pensionsstkanden far.
17 k 8. Paragrafen ar ny. Det foredas att

bestdmmelserna | gdlande 188 1 och 4
mom. skall dverféras till den efter andringar
och kompletteringar. | paragrafens 1 mom.
foredas bli bestamt om straff som foljer av
brott mot arbetsgivarens skyldigheter enligt
lagen om penson for arbetstagare. Till
skillnad fran gdlande APL-bestammelser
skall aven en foretradare for arbetsgivaren
kunna domas till boter med <6d av
lagrummet. Enligt forslaget skall det ocksa
vara sraffbart att uppsdtligen forsumma
arbetsg?lvarens forsakri n?sskyldlghet eler att
uppsatligen innehdlla arbetstagarens
pensionsavgift felaktigt. Dessa
kompletteringar till lagen & motiverade med
tanke pa verkstélligheten av
arbetspensionssystemet.  Det  foreslagna
botesstraffet  forutsditer att garningen &
uppsatlig och at den med hansyn till sin
skadlighet och menlighet dler andra
omstandigheter som har samband med den
inte & ringa som helhet betraktad eller att
strangare straff for garningen inte bestdms
ndgon annanstans i lag. De garningar som
avses i bestammelsen skal hora under
almant dtal, inte vara ma sagandebrott sdsom
brotten mot arbetsgivarens skyldigheter
enligt gdllande lag.

I 2 mom. foredas bli bestémt om brott mot
skyldigheten att [amna uppgifter enligt lagen
om pension for arbetstagare. Det foredlagna
momentet gdler arbetsgivaren och dennes

foretrédare. Gallande APL innehdler ingen
straffbestdmmelse om sadana fall som enligt
det foreslagna lagrummet kan medfdra
sraffpdfoljd. For  verkstdligheten av
arbetspensionssystemet ar det dock onskvart
att det &ven i andra fall &n de som avsesi 1
mom. vore mgjligt att utddéma straff for brott
mot skyldigheten att 1amna uppgifter. Aven
med st0d av denna bestammelse kan ett
botesstraff utdomas endast om garningen ar
uppsétlig och den inte kan anses ringa och
om det inte ndgon annanstans i lag foreskrivs
strangare straff for garningen. Enligt det
foredagna  17b8 3 mom. kan
pension%nstalten, om  pensionstagaren
underléter att tillstélla pensionsanstelten de
uppgifter  som avses i lagrummet, avgora
drendet pAbasisav de uppgifter som finns
tillgangliga. Dafor & det inte
nodvandigt att foreskriva om sraffpafdljd
for att pensionsstkanden eler
pensionstagaren underldter  att  lamna
uppgifter. Aven de gérningar som avses i
detta moment skal hora under almant
aal.

Trots att de gérningar som avsesi 1 och 2
mom. hor under dlmant aa behdver inte
pensionsanstelten dltid anmda de garningar
de fétt kénnedom om ftill polisen eler
aklagaren Pensionsanstalten kan préva om
garningen bedomd som helhet & sa ringa att
det & onddigt att anméa den.

I 3 mom. foredds en definition av
arbetsgivare och arbetsgivarens foretrade. En
motsvarande bestammelse finns i bl. a 47
kap. 8 § strafflagen.

| 4 mom. foredas en narmare bestammelse
om vem som kan domes till sraff enligt
paragrafen. Till straff skall domas den mot

vars forpliktelser garningen eler
forsummelsen strider. Motsvarande
bestdmmelse finns bla i 47 kap. 78
strafflagen

18 8. Innehdlet i gdlande 17 b § overforstill
paragrafen utan andringar. Meéllanrubriken
fore paragrafen foredas bli andrad till
Aterkrav av formén och kvittning.

Det foredas att bestammelserna’i géllande 1

mom. oOvefors i andrad form till den
foredagna 17k 8. De gdlande
besdmmesana i 2 och 3 mom. blir

obehovliga pa grund av den foredagna



17d8. Bestdmmesen i 4 mom. blir
obehtvlig pa grund av den foredagna 17 k §,
eftersom de brott som angesi momentet skall
hora under almant &a till skillnad fran vad
som foreskrivsi gallande 4 mom.

20 8. Det foredas att till 2 mom. fogas en
best&mme s, enligt.  vilkken  muntlig
forhandling skall ske inom sténgda dorrar i
denden i vilka tystnadsplikt  gédler.
Tystnadsplikten  gdller  uppgifterna,  inte
behandlingen av &endet i sg. Behandlingen
av ett drende i pensionsnamnden kan sdledes
ske inom stdngda dorrar till den dd som
namnden behandlar sekretesshelagda
uppgifter. Dessutom ges pensionsndmnden
rétt att forordna att ett arende behandliasinom
sténgda dorrar, om en offentlig behandling
kunde medféra sarskild ol&genhet for en part.
| momentet foredas ocksa ett omnamnande

enligt vilket vid muntlig forhandling i Gvrigt
skal iakitas lagen om offentlighet wvid
réttegang (945/1984).

| forvaltningsprocessagen, ~som  skall
tilldmpas pa behandlingen av
pensionsnamndens drenden, finns

bestdmmelser om muntlig férhandling, men
inte om n& muntlig forhandling skall
verkstéllas utan att allménheten har rétt att
nérvara. Besvarsdrenden som behandlas i
pensonsnamnden har ofta anknytning till
andringssokandens ~ arbetsformaga,  hans
arbete och den 16n han fétt av arbetet eller
pensionsbeloppet. Behandlingen av &renden
som gdler abetsformdga  forutsitter
behandling av utredningar Over
andringssokandens  hdlsotillstand. Handlingar
som galler halsotillstand & sekretesshelagda
enligt offentlighetdagen. Den tystnadsplikt
som foreskrivs i offentlighetdagen &
ovillkorlig bl.a i fraga om uppgifter om
hal sotillstand. For att skydda
andringssokandens integritet skal en muntlig
forhandling i pensionsndmnden forréttas utan
at almanheten har rétt att narvara nér
sekretessbelagda  uppgifter  behandlas  vid
forhandlingen. Dessutom finns det anledning
at ge pensonsndmnden rétt at enligt
provning verkstélla muntlig ©rhandling utan
at allménheten har rétt att ndrvara aven i
Stuationer dar man inte behandlar uppgifter
som & direkt sekretessbelagda, men dar en
offentlig behandling av &endet skulle
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medféra sarskild oldgenhet for en part. |
Ovrigt iakttas bestdmmelserna i lagen om
offentlighet vid réttegang. Motsvarande
bestammelse finns ocksa i 22 § lagen om
forvatningsdomstolarna (430/1999).

Vidare foredas att ett nytt 3 mom. fogas
till paragrafen, enligt vilket
ﬁensionsnamnden skal ha rét at fa
andréckning. Som forsta besvérsinstans
kan pensionsnamnden behdva handréackning
av myndigheterna for att ordna t.ex.
sakerhetskontroll vid en muntlig
forhandling.  Forsékringsdomstolen &
hogsta besvéarsinstans inom
arbetspensionssystemet, och om dess rét
att fa handréckning bestamsi 7 & lagen om
forsakringsdomstolen (14/1958).

Ytterligare foredds ett nytt 4 mom. i
paragrafen, vilket innehdller ett
bemyndigande som den nuvarande lagen
saknar och som ger rétt att genom
forordning av statsradet bestdmma narmare
om IEl)ensionsng‘:'\mndens sammansdttning och
om handlaggningen av drenden i namnden.
APF innehaller redan nérmare bestdmmel ser
om detta. Till momentet fogas dessutom et
bemyndigande enligt  vilket nédmare
bestémmelser om pensionsnamnden ges i
pensonsndmndens  arbetsordning. Till
momentet Overfors &ven bestdmmelsen |
gdlande APF om at sociad- och
hal sovardsministeriet faststaller
pens onsnamndens arbetsordning.

1.2.  Lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga ar betsfor hallanden

108. Till dutet av 1 mom. fogas enligt
fordaget et bemyndigande enligt vilket det
genom forordning av satsrédet bestams
narmare om tidpunkten och <ittet for
betalning av forsakringspremien. | 38 KAPF
fiorns redan for nérvarande né@rmare
bestammelser om nér och hur arbetsgivaren
skl betda  forsakringsoremien  till
arbetspensionskassan.  Att det foredagna
bemyndigandet 18ggs till lagen baserar sig pa
80 §i den nya grundlagen.

UtGver de bestdmmelser som redan ingar i 4
mom. Overfors  till  momentet  &ven
bestdmmesen i gdlande 78 KAPF om
arbetspensionskassans rétt att av
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arbetsgivaren uppbéra drojsmasranta for den
tid som forsakringspremien forsenats. Pa
grund  av tlllagget maste momentets
ordalydelse dndras nagot, men i sak medfor
detta ingen andring av arbetspensionskassans
rétt att uppbara drolsmalsranta_ Den
foredagna andringen gor 78 KAPF
overflodig, och dérfor foreslas att paragrafen
upphévs | lagens |krafttradel%b$tammelse
Den foreslagna andringen baserar sig pa 80 §
i den nya ?rundlagen

10 ¢ 8. Till paragrafen fogas ett nytt 4 mom.
Till momentet overfors med ndgot andrad
ordaydelse bestammelsen i gdlande 48§
KAPF om att pensionsskyddscentralen pa
begdran av den forsékrade skriftligen skall
delge honom det sammanlagda med APL-
index omréknade |6nebelopp for  vilket
forsékringspremier pa grund a den
forsdkrades arbetsforhdllande har inbetaats
till  arbetspensonskassan.  Sdunda  lyfts
bestdmmelsen upp till lagniva i enlighet med
kraven i den nya grundlagen. Bestammelsens
innebdrd andras inte i sak. Den foredagna
andringen gbr 48 KAPF overflodig, och
darfor foredas att den upphéavs i lagens
ikrafttradel sebestammel se.

13 a 8. | paragrafen infors en hanvisning till
det foredagna 38 3 mom. i APL. Den
hénvisning till 8b 8 APL som redan for
ndrvarande finns i paragrafen gér 88 KAPF
overflodig, varfor 88 KAPF foredds bli
upphavd i ikrafttradel sebestammelsen. Pa
grund av de foresagna andringarna i APL
skal hanvisningarna i paragrafen dessutom
ses Over sa att de foreslagna  APL-
bestammelserna om att erhdla, utlamna och
hemlighdla uppgifter i tillampliga ddar
gdler aven KAPL-pensionssystemet.
Samtidigt andras lagrummets hénvisningar
till APL pagrund av de a,oaragrafarrangemang
som enligt fordaget skall gorasi APL. PAsa
sdtt blir verkstalligheten av pensionsskyddet
enligt KAPL sA enhetlig som mgfllgt med
verkstdlligheten av pensionsskyddet enligt
APL.

Via hénvisningarna till APL i andra lagar har
arbetspensionskassan  réit att ta de av
uppgifter aven for verkstéllande av andra
arbetspensionslagar  an KAPL. Dessa
uppgifter behtvs t.ex. nér kassan i egenskap
av sk. sista pensonsanstat betalar ut

fribrevspensioner enligt andra
arbetspensionslagar.

| paragrafen foredds dessutom ett nytt 2
mom., enligt vilket betdmmelserna om

lamnande av uppgifter och om sekretess |

165 och 165a—165c8 lagen om
forsdkringskassor i tillampliga delar skal
gdla LEL Arbetspensionskassans

verksamhet till den del det handlar om annan
verksamhet an verkstallighet av
pensionsskyddet. Sadan verksamhet & bl.a
LEL Arbetspensionskassans
associationsréttdiga bed utsfattande,
forvaltning och placering av kassans medel.

1.3. Lagen om pension for konstnarer och
sarskilda grupper av arbetstagare

7 8. 1 4 mom. ndmns pensionskassan for
utévande konstnarer. Genom en lagandring
(1056/1997) som tradde i kraft vid ingangen
av 1998 andrades pensionskassans namn till
pensionskassan for utévande konstnérer och
sarskilda grupper av arbetstagare. Momentets
ordalydel se 8ndras av den ovan namnda
ie\nlednl ngen A att den motsvarar géllande

8 8. Utdver de bestémmelser som redan finns
i 1 overfors till momentet bestdmmelsen i
gdlande 18 KoPF om rdten for
pensionskassan for utdvande konstnérer och
sarskilda grupper av arbetstagare att av
arbetsgivaren uppbéra drojsmalsranta for den
tid som forsakringspremien forsenats. Pa
grund av detta tillaggg méste momentets
ordaydelse samtidigt andras nagot. Den
foredagna andringen gor 18 KoPF
overflodig, och darfor foresds att den
upphévs | lagens ikrafttrédel sebestdmmel se.
Detta medfor i sak ingen éndring av
pensonskassans  rét  att  uppbdra
drOJsmaIsranta_ Den foredagna &ndringen
baserar sig pa 80 §i den nya grundlagen.

11 8. | paragrafen foreslas ett nytt 2 mom.
som motsvarar det ovan féredagna 13a 82
mom. i KAPL.

1.4. Lagen om pension for foretagare
9 8. Innehdllet i 4 mom. bibehdls oférandrat

i Ovrigt, men till momentets ssta mening
overfors innehdllet i andra meningen i 48



FOPF, som pa sa sit lyfts upp till lagniva
enligt kraven i den nya grundlagen.

17 §. PAgrund av de foredagna andringarnai
APL andras hanvisningarna i 1 mom. sa att
de foreslagna APL-bestdmmelserna om att
erhdlla, utlamna och hemlighdlla uppgifter i
tilléampliga delar gdler &en foretagarnas
ﬁensionswstem. Samtidigt ses lagrummets
anvisningar till APL 6ver pa grund av de
paragrafarrangemang som enligt fordaget
skal goras i APL. Pa sa st blir
verkstélligheten av foretagarnas
pensionsskydd sa enhetlig som majligt med
Xelgkl_stéllighetm av pensonsskyddet enligt
Hanvisningarna till APL i 4 mom. andrastill
hanvisningar till paragraferna i
andringsfordaget. Harigenom blir 3aoch 4 §
FOPF overflodiga

Till paragrafen fogas nya 5, 6 och 8 mom.,
och samtidigt blir nuvarande 5 mom., med
mindre andringar i ordaydelsen, 7 mom.

Till de féredagna 5 och 6 mom. dverfors
med &ndrad orddydelse de nuvarande
bestdmmelserna i 28 FOPF om foretagarens
skyldié;khet att underrétta pensionsanstalten
om faktorer som inverkar pa forsakringar
enligt FOPL.

Paragrafens 8 mom. baserar sig pa lagen om
andring av 16 och 33 § gukforsakringsagen
(512/2001), som gbr det mgjligt at vid
berakningen av sidana formaner pa grund av
inkomstbortfall som avses [
gukforsakringdagen anvanda
forvarvankomster enligt FOPL i dtdlet for
forvarvainkomster som har konstaterats vid
beskattningen. Andringen av
gukforsdkringdagen tréder i kraft fullt ut vid
ingdngen av 2004, varefter bade férmanerna
enligg  gukforsékringdagen och  de
gukforsskringspremier som tas ut for att
flnansera dem bestédms enbart utifran
arbetsnkomsterna enligt FOPL for ala som

& forsékrade enligt FOPL. | momentet
foredds bestammelser om lamnande av
uppgifter  for  dessa  andamd il
Folkpensionsangtalten och
skattefOrvaltningen.

Via hdnvisningarna till APL i andra lagar har
pensionsanstalten rétt ait ta del av uppgifter
aven for veksdlande a  andra
arbetspensiondagar an FOPL. Dessa
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uppgifter behdvs tex. n& angaten i
egenskap av sk. sista pensionsanstalt betalar

ut fribrevspensioner enligt andra
arbetspensionsagar.
1.5. Lagen om pension for

lantbruksféretagare

108. | Ovrigt bibehdls 5 mom. oforandrat,
men innehdllet i andra meningen i 4 § L FOPF
inkluderas som sista mening | momentet och
lyfts pa sa sétt upp till lagnivai enlighet med
kraven i den nya grundlagen.

18 8 Hanvisningen i 1 mom. till 168§ 3
mom. andras till en hanvisning till 16b§ 1
mom. Den féredagna andringen uteblev av
misstag i samband med lagandring
1045/1999. Samtidigt stryks ur paragrafen 2
mom., som upphdvdes genom lagandring
287/1999.

19 8. PAgrund av de fored agna andringarnai
APL ses hanvisningarnai 1 mom. dver sa att
de foreslagna APL-bestdmmelserna om att
erhdla, utlamna och hemlighdlla uppgifter i
tilldmpliga dear gdler aven
lantbruksf éretagarnas pensionssystem.
Samtidigt andras lagrummets hénvisningar
till APL pé grund av de paragrafarrangemang
som enligt fordaget skall gorasi APL. PAsa
St blir verkstélligheten vid
lantbruksféretagarnas  pensionsanstalt  av
lantbruksforetagarnas pensionsskydd ~ sa
enhetlig som mdjligt med verkstdligheten av
pensionsskyddet enligt APL. Den hédnvisning
till 8b 8 APL som redan finns i momentet
gor 128 LFOPF overflodig, varfér den
upphévsi lagens ikrafttradel sebestdmmel se.
Paragrafens héanvisningar till APL innebar
bl.a. at pensionsskyddscentralen kan ta del
av och lamna ut uppgifter for verkstéllandet
av bade APL och LFOPL. Dessutom ger
bestdmmelsen, i de &enden som avses i de
besammeser som det  hdnvisas ill,
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt samma
réttigheter och skyldigheter da det gdler

L FO6PL som APL ger APL-
pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentral en.

Via hénvisningarna till APL i andra lagar har
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt rétt att
ta del av uppgifter aven for verkstéllande av
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andra arbetspensionslagar an LFOPL. Dessa
uppgifter behdvs tex. n& angaten i
egenskap av sk. sista pensionsanstalt betalar
ut fribrevspensioner enligt andra
arbetspensionslagar.

Hanvisningarna till APL i 4 mom. &ndras s3
att de motsvarar de &ndringar som fored agits
i APL.

I 5 mom. foredds sadana hanvisningar till
bestdmmelserna om léamnande av uppgifter
och om sekretess i 165 och 165 a—165c §
lagen om forsakringskassor att
bestdmmelserna gédller ocksa verksamheten
vid lantbruksforetagarnas pensionsanstalt till
den ddl det handlar om annan verksamhet an
verkstédllighet av  pensionsskyddet. Det
foredagna lagrummet  motsvarar  det
foredagna 13 a 8 2 mom. i KAPL.
Paragrafens 5 och 6 mom. overfors med
andrad ordaydese till de féredagna19b § 2
och 3 mom., och 7 mom. Overférs med
andrad ordaydelse till 19c§ 1 mom.
Paragrafens nuvarande 6 och 7 moment
skulle bli pa sa st overflodiga, varfor man
skulle inte tilldmpa dessa lagrum under den
tiden den foredagna temporér lag &r i kraft.
19 a 8. Paragrafen & ny. Till den dverfors,
med andrad ordalydelse, bestdmmelserna i
28 LFO6PF  om lantbruksféretagares
skyldighet att underrétta pensionsanstalten
om faktorer som inverkar pa LFOPL-

forsékringen.
19 b 8. 1 1 mom. foresas en bestdmmelse om
rétten for lantbruksforetagarnas

pensionsanstalt att da den behandlar LFOPL-
arenden anvanda ocksa de uppgifter som den
har fatt vid behandlingen av sadana arenden
enligt andra lagar vars verkstdlighet den
ansvarar for. Dessa lagar finns uppraknade i
16 8. En forutsdttning for anvandningen av
dessa uppgifter & dock att det ar uppenbart
att uppgifterna som anvands inverkar paen
L FOPL-forman och att det & nodvandigt att
anvanda uppgifterna vid verkstédlandet av
LFOPL-formaner och vid faststédlandet av
deras riktighet. Uppgifterna kan anvéndas
endast under forutsdttnin att
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt ocksa i
ovrigt enligt LFOPL har rétt att fa dessa
uppgifter. Dessutom skall den som ansoker
om en forman pa forhand meddelas om att
uppgifterna eventuellt kommer att anvandas.

Denna mgjlighet att anvanda uppgifter &
motiverad for att man inte pa nytt skal
behtva skaffa samma uppgifter som redan
finns hos lantbruksforetagarnas
pensonsangtalt. Som  forhandsmeddelande
racker att detta anges pa
ansokningsblanketterna  for formanerna |
fraga.
Dessutom oOverfors till denna paragraf
specidbestammelserna i géllande 19 § 5 och
6 mom. med é&ndrad ordaydese
Bestdmmelserna gdler skattemyndighetens,
renbetesiagens och  renbetesl agsforeningens
skyldighet att 1amna uppgifter. Dessutom fér
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt rétt att
enligt samma principer som foér nérvarande
iskttas da det gdler uppgifter fran
skattemyndigheterna inhémta uppgifter fran
jorck och skogsbruksministeriets
landsbygdsnaringsregister  samt  fran jord-
och skogsbruksminigteriets register som
gdler fiske.
19 ¢ 8. Paragrafen & ny. Bestammelser om
lamnande av uppgifter for beréknande av
ersdttning for trafikskada finns i nuvarande
198 7 mom. Dessa bestdmmelser dverfors
till 1 mom. 1 punkten i denna paragraf.
Momentets 2 och 3 punkter & nya och
baserar s? pa lagen om andring av 16 och
338§ gukforsdkringdagen (511/2001), som
gor det majligt att vid berékningen av sidana
formaner pa grund av inkomstbortfall som
avses | gukforsdkringdagen  anvanda
forvarvankomster enligt LFOPL i stéllet for
forvarvsinkomster som_har konstaterats vid
beskattningen. Andringen av
sgukfors@krl ngdagen tréder i kraft fullt ut vid
an en av 2004, varefter bade formanerna
s;ukforsa«mgslagen och de
gukforsakringspremier som tas ut for att
finansera dem bestdams enbart utifran
arbetsinkomsterna enligt LFOPL for dla som
& forsékrade enligt LFOPL. | 2 och 3
punkten foreslas bestammelser om lamnande
av  uppgifter for dessa andamd il
folkpensionsanstalten och
skatteforvaltningen.
| 2 mom. foredds en bestdmmelse enligt
vilken lantbruksforetagarnas pensionsanstalt
& skyldig at meddela
formyndarmyndigheten pa en omyndigs
hemort  om grupplivforsakringsersattning



som betdats till  den omyndige.
Bestdmmelsen motsvarar principen i 70 8
2 mom. lagen om  forsakringsavta
(543/1994), och bla de kommunda
pensionsanstalterna har motsvarande
skyldighet d& de betdar omyndiga
ekonomiskt stod som motsvarar
grupplivforsakringsersdttning enligt LFOPL.

1.6. Lagen om avtréadelsepension

24 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL och
LFOPL andras pa sa sétt att de bestammel ser
om erhéllande, utldmnande och
hemlighdllande av uppgifter som foredas i
APL och LFGPL i tillampliga delar ocksa

skal gdla s}istemet med avtradel sepension
for lantbruksféretagare.  Samtidigt  ses
hanvisningarna till APL och LFGPL Gver pa

grund av de foreslagna
paragrafarrangemangen. Pa sa st blir
verkstdligheten  vid  lantbruksforetagarnas
|oension§anstalt av _avtradelsepension for
antbruksforetagare sa enhetlig som majligt
med verkstdligheten av pensionsskyddet
enligt LFOPL.

Paragrafens 2 mom. ersétts av en hanvisning
till 17a8 1 mom. APL och behdvs sdledes
inte l[angre.

Hanvisningarna i paragrafen innebér bl.a. att
pensionsskyddscentralen kan ta del av och
lamna ut uppgifter for verkstdllandet av bade
APL och denna lag. | &enden som gdler
erhdllande och utldmnande av uppgifter ger
bestdmmelsen dessutom
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt samma
rétigheter och skyldigheter da det gdler
avtradelsepenson som APL ger APL-
pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen.

1.7. Lagen om
gener ationsvaxlingspension for
lantbruksfor etagar e

43 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL och
LFOPL andras pa sa sétt att de bestammel ser
om erhéllande, utldmnande och
hemlighdllande av uppgifter som foredas i
APL och LFGPL i tillampliga delar ocksa
skall gdla systemet med
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generationsvaxlingspension for
lantbruksfretagare. Samtidigt ses
hanvisningarna till APL och LFOPL over pa
grund av de foredagna
paragrafarrangemangen. Pa sa st blir
verkstélligheten vid  lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt av
generationsvaxlingspension for

[antbruksforetagare sa enhetlig som mdjligt
med verkstdligheten av pensionsskyddet
enligt LFOPL.

Hanvisningarna innebér bl.a att
pensionsskyddscentralen kan ta del av och
lamna ut uppgifter for verkstdllandet av bade
APL och denna lag. | denden som géller
erhdllande och utldmnande av uppgifter ger
bestdmmelsen dessutom
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt samma
rétigheter och skyldigheter da det gdler
generationsvaxlingspenson som APL ger

APL-pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen.
1.8. Lagen om avtradelseersattning for

lantbruksfor etagare

37 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL och
LFOPL andras pa sa sétt att de bestammel ser
om erhdlande, utlamnande och
hemlighdlande av uppgifter som foredas i
APL och LFOPL i tillampliga delar ocksa
skall gélla systemet med avtradel seerséttning
for lantbruksféretagare. Samtidigt  ses
hanvisningarna till APL och LFOPL over pa
grund av de foredagna
paragrafarrangemangen. Pa s st  blir
verkstédligheten  vid  lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt av avtradelseerséttning for
lantbruksforetagare sa enhetlig som mgjligt
med verkstdligheten av pensionsskyddet
enligt LFOPL.

Hanvisningarna innebér bl.a att
ensionsskyddscentralen kan ta del av och
amna ut uppgifter for verkstdlandet av bade

APL och denna lag. | denden som gdler

erhdllande och utldmnande av uppgifter ger

bestdmmelsen dessutom
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt samma
rétigheter och skyldigheter da det gdler
avtrédelseersdttning som APL ger APL-
pensionsanstalterna och
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pensionsskyddscentral en.

1.9. Lagen om avtréadelsestod for
lantbruksforetagare

40 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL och
LFOPL andras pa sa sétt att de bestammel ser
om erhdlande, utlémnande och
hemlighdlande av uppgifter som foredas i
APL och LFOPL i tillampliga delar ocksa
skal gélla systemet med avtradel sestdd for

lantbruksfretagare. Samtidigt ses
hanvisningarna till APL och LFGPL 6ver pa
grund av de foredagna

paragrafarrangemangen. Pa sa st blir
verkstélligheten  vid  lantbruksforetagarnas
pendonsanstalt av  avtrddelsestod  for
lantbruksforetagare s3 enhetlig som mgjligt
med verkstdlligheten av pensionsskyddet
enligt LFOPL.
Hanvisningarna innebér bl.a att
|oensonsskyddscentralen kan ta dd av och
amna ut uppgifter for verkstdlandet av bade
APL och denna lag. | @enden som géller
erhdlande och utlamnande av uppgifter ger
bestammelsen dessutom
lantbruksf éretagarnas pensionsanstalt samma
réttigheter och skyldigheter da det galer

avtradelsestod som APL ger APL-
pensionsanstalterna och
pens onsskyddscentral en.

1.10. Lagen om sjdmanspensioner

18 | 1 mom. 4 punkten bestdams
gransdragningen i frga om tillampningen av
SPL. Enligt lagrummet gédller SPL inte en
abetstagare  som &  anstélld i et
abetsforhdlande som  faler inom
tlllampnlngsomradet for  KoPL. Nér
tillampningsomradet for KoPL utvidgades
genom lagandring 1056/1997 andrades inte
lydelsen | SjPL. Lyddsen i 4 mom. 4
punkten foreslas i detta sammanhang bli
andrad pad grund av  den  namnda
utvidgningen av tlllampnmgsomrajet for
KoPL. Andringen & teknisk och paverkar
inte nuvarande praxis i fraga om tillampning.
Samtidigt andras hanvisningen till lagen om
pension for vissa konstnérer och redaktorer i

arbetsforndlande till att motsvara namnet pa
den gdllande lagen
3b8 | paragrafen bestdms om den
forsékringspremie  som  skal  betalas till
pensionsskyddscentralen for tdckandet av det
ansvar och de kostnader som beaktandet av
arbets 6shets- och uthildningstid férorsakar. |
ﬁaragrafen foreslds en teknisk &ndring som
ar samband med lagen om finansiering a
arbetd 6shetsformaner (555/1998) och lagen
om andring av lagen om arbetd Gshetskassor
(556/1998).
12 a 8. Paragrafen motsvarar 6 a 8 APL, som
foresas bli andrad. | 1 och 2 mom. fored&s
motsvarande andringar som i 6a8 1 och 2
mom. APL.
16 e 8. Paragrafen motsvarar 7f § APL, som
foredds bli andrad. | 1 mom. foredas
motsvarande andringar som i 7f 8 1 mom.
APL. | lagrummet foredas dessutom en ny 4
punkt, enligt vilken ocksa
vuxenutbildningsstéd ~ enligt  lagen  om
vuxenutbildningsstod (1276/2000) beréttigar
till arbetspensiondtillégg. Motsvarande punkt
har genom lagéndring 1279/2000 tagits med i
7f8 APL. Den géllande 4 punkten i
momentet blir, med éndrad ordalydelse, 5
punkt. | fraga om motiveringen hanvisas till
motiveringen till den féredagna 7f § 1 mom.
5 punkten i APL.
318. Paragrafen upphavs som oOverflodig
eftersom motsvarande bestammelser, i den
form de foredas ingd i 17b§ APL, skall
tillampas inom systemet for
gomanspensioner med S6d av  den
hanvisningsbestdmmelse som foredasi 64 8.
36 8. | paragrafen bestdms om utndmnandet
av pensionskassans styrelse. Styrelsen utses
av en delegation for fyra kalenderdr i sander.
Personskiften 1 styrelsen  mitt  under
mandatperioden och extra delegationsmdten
bara p& grund av at styrelsen maste
kompletteras har visat sg besvérliga i
praktiken. Dérfor foreslés rétten att utnamna
styrelsen bli overford pa socia- och
ha sovardsministeriet.
62 8. | paragrafen ingér de géllande 62 § 1
och 4 mom. andrade och kompletterade pa sa
sdtt att paragrafen motsvarar den nya 17k §
som foresasi APL.
63b 8. | syfte att Oka lagtextens lasbarhet
Overfors till denna paragraf, som tidigare har



upphévts, det gdlande 648 1 mom. i sk
oforandrat. | paragrafen foreskrivs om
pensionskassans rétt at l1ata hora vittnen vid
en alman underrétt. Bestdmmelsen
motsvarar den foredlagna 16 §i APL.

64 8. | 1 mom. hanvisas till de foredagna
APL-bestammel serna om att erhdlla, utlamna
och hemlighdlla uppgifter. Dessa
bestammelser gdler i tillampliga dear aven
SjPL-pensionssystemet.

Via hanvisningarna till APL i andra lagar har
pensionskassan rétt att ta del av uppgifter
aven for verksdlande a  andra
arbetspensionsagar an §PL. Dessa uppgifter
behdvs t.ex. nér kassan i egenskap av sk.

sista pensionsanstalt betaar ut
fribrevspensioner enligt andra
arbetspensionslagar.

| 2 mom. foredas en bestammelse dar det
hénvisas till bestdmmelserna om |émnande
av uppgifter och om sekretess i 165 och
165a—165c § lagen om forsakringskassor
p& si st at bestammelserna i tillampliga
delar skall gdla ocksa
gOmanspensionskassans  verksamheten  till
den del det handlar om annan verksamhet &n
verkgédlighet av pensionsskyddet.
Bestammelsen motsvarar det foredagna
13a82mom. i KAPL.

64 a 8. Paragrafen upphéavs som overflodig
eftersom motsvarande bestammelser, i den
form de foredads ingd i 17b§ APL, skall
tillampas inom systemet for
gomanspensioner med s6d av  den
hanvisningsbestammelse som féredlasi 64 8.

Paragrafens nuvarande 1—3 och 5 mom.
ersdits med de foreslagna hanvisningarna i
62, 63b och 64 8 till tillampningen av APL.

Det nuvarande 4 mom. & overflodigt pa
grund av de bestammelser som redan finns i
utsokningdagen.

| ikrafttradel sebestémmelsen upphévs 7 8
SiPF. Paragrafen géller arbetstagarens och
arbetsgivarens  rétt  att  fa  uppgifter.
Motsvarande bestéammelser skall, i den form
de foredasingai 17 e 8 APL, tiIIampas med
sod av den hanwsnmgsb&stammelse som
foreddsi 64 § SPL.

1.11. Lagen om statens pensioner

23 a 8. Enligt fordaget fogas till 4 mom. en
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bestammelse om att statens pensionsndmnd
skal verkgdla muntlig forhandling inom
stdngda dorrar i drenden i vilka tystnadsplikt
gdler. Bestdmmelsen motsvarar  den
foresagna andringen i 20 8 2 mom. APL.

| paragrafen foredas ett nytt 5 mom. enligt
vilket pensonsnamnden har rétt at for
utférandet av sina uppdrag fa handrackning
av polisen. Andringen motsvarar den andring
som foredasi 20 § 3 mom. APL.

26 8. | paragrafen bestdms om rétten for
Statskontoret och en besvarsinstans enligt
denna lag att ta del av uppgifter. Genom
andringen a1 mom. preciseras rétten att
erhdlla uppgifter. Bestammelsen motsvarar
den foredagna andringen av 17a§ 1 mom.
APL. Enligt 1 mom. har Statskontoret och en
besvérsinstans rétt att av arbetsgivare och
myndigheter begéara de uppgifter som &
nodvandiga for argbrandet av ett anhangigt
arende dler i ovrlgt for verksdligheten av
lagen.

Till 2 mom. oOverfors enligt fordaget en
bestdmmelse fran 1 mom. om att uppgifterna
skal fas avgiftsfritt. Statskontoret och
besvérsinstansen skall dock fortfarande
betala en skdig erséttning for
lakarutldtanden. Bestammelsen motsvarar
den féredagna éndringeni 17 ¢ 8 APL.
26a8. Paragrafen & ny. | paragrafen
foreskrivs om pensionssokandens skyldighet
att lamna uppgifter om réten till pension
dler till en rmablllterlngsformm och om
fragor som galler pensionens eler formanens
belopp. | sak motsvarar bestammelsen den
foredagnal7b 8i APL.

| 2 mom. bestéams om sadana forandringar I
en pensionstagares situation som inverkar pa
rétten till pension dler pa pensionens belopp
och om vilka pensonstagaren omedelbart
skall underrétta Statskontoret.

I 3 mom. ingd&r bestdmmeser om
statskontorets rétt att av en formanstagare fa
uppgifter som géler pensionens belopp och
pensionsrétten. Om den som erhdller pension
dler en rehabiliteringsforman inte lagger
fram de kravda utredningarna,  far
Statskontoret avgora _ formansbeloppet eller
rétten till forménen pa basis av de uppgifter
som finnstillgangliga

26 b 8. Paragrafen motsvarar den féreslagna
178 i APL. Enligg 1 mom. skal



50

arbetsgivaren en gang i kvartdet meddela
Statskontoret  sadana uppgifter  om
angtalIningsforhallandet som gdler
pensionsrétten for personer som omfattas av
denna lag. Om arbetsgivaren underldter att
meddela  Statskontoret de  behévliga
uppgifterna eller meddelar dem senare &n vad
Statskontoret bestammer, har Statskontoret
rétt att bestdmma att pensionsavgiften skall
betadlas till hogst det dubbla beloppet. Om
fasttdlande av avgiften till dubbelt belopp
och om ldamnande av uppgifter bestams for
ndrvarande i 7b8 lagen om datens
pensionsfond. Denna paragraf foredas bli
upphéavd.
I 2 mom. bestdams om arbetsgivarens
skyldighet att pa begédran lamna uppgifter till
Statskontoret och en besvérsinstans som
avses i denna lag. Skyldigheten att |amna
uppgifter gdler uppgifter som & nddvandiga
for avgorandet av ett anhangigt érende dler
uppgifter  som  skal beaktas  vid
verkstéligheten av StPL.
I 3 mom. ing&r en bestdmmese som
avgransar vilka uppgifter som kan meddelas
arbetsgivaren utan formanstagarens
samtycke, da arbetsgivaren ombes [amna
uppgifter som behdvs for behandlingen av ett
pensons- eller rehabiliteringsarende. Da far
till arbetsgivaren l[amnas endast de uppgifter
som & nodvandiga for att individudisera de
uppagti)fter som behdvs vid utredningen av
iliteringsmgjligheterna dler avgorandet
av et darende som gdler yrkesinriktad
rehabilitering €dler avgbrandet av et
pensionsdrende. Utover detta  far
arbetsgivaren bara underrédttas om att ett
arende som géller arbetstagaren & anhangigt
inom pensionssystemet. Avsikten &r inte att
genom detta lagrum begrénsa tillgangen till
uppgifter som behdvs for avgorandet av
pensons- och rehabiliteringsdrenden.
I 4 mom. ges Statskontoret rétt att granska
uppgifter i arbetsgivarens handlingar. Med
handlingar avses utbver traditiondla
handlingar i pappersform ocksa elektroniska
dokument och handlingar som kan uppfattas
med andra hjapmedel.
| 5 mom. foredas en bestammelse om att
Statskontoret  skall  fora register  Over
anstallnmgsforhallandma n& det gdler
formanstagare som omfattas av StPL och att

Statskontoret skall ha rétt att i registret fora
in de uppgifter som det far med t6d av 26 §
och denna paragraf och som paverkar
pensionsrétten.

26 c 8. Paragrafen & ny. Enligt 4 8 lagen om
statens pensionsfond & arbetsgivaren skyldig
at betaa pensionsavgift. | paragrafen
bestdms om statskontorets rétt att 1dmna
arbetsgivaren  nodvandiga  uppgifter  for
faststéllandet av avgifter och for bokfoéringen
samt om rétten att |amna uppgifter om
beviljade formaner till den arbetsgivare hos
vilken den som erhdlit formanen & angtdld
dler pa basis av vars angtdlning avgiften for
formanen bestams. Paragrafens innehal
motsvarar delvis den féredagna éndringen av
17 e § 2 mom. APL. Eftersom arbetsgivaren
maste vidta dtgarder for att avduta ett
tjanste- eller arbetsforhallande eller besdtta
en ledig tjanst nér nagon gar i pension, & det
nodvandigt for arbetsgivaren att veta om en
person har beviljats pension samt tidpunkten
for pensionens borjan och dut. | paragrafen
foredas bestammelser om Satskontorets rétt
att 1amna dessa uppgifter till den arbetsgivare
fran vars tjanst en formanstagare avgar med
pension.

26d8. Paragrafen & ny. Dar foreslas

bestdmmelser om de Stuationer dér
Statskontoret, utan hinder av
sekretessbestammelserna |1 lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet

och andra begransningar som géller rétten att

lamna uppgifter, har rét at till olika
myndigheter och inréttningar,
pensionsskyddscentralen, andra
pensonsangtalter,  forsdkringsbolag  och
Ovriga instanser ldmna uppgifter som
statskontoret far eler innehar med stéd av

verksdligheten av StPL. En  devis
motsvarande bestdammelse foredds i 17f 8
APL.

I 1 mom. 1 punkten bestdms om
Statskontorets rétt att utan hinder av
sekretesshestammel serna lamna

vederborande myndigheter och organ i
Finland och utomlands uppgifter som &
nodvandiga for verkstdllandet av en
internationdl| réttsakt om socia trygghet som
& bindande for Finland.

I 1 mom. 2 punkten bestdms om
Statskontorets rétt att 1&mna uppgifter som



det har fatt med stod av lagens 26 och 26 b §
vidare till pensionsskyddscentralen och andra
instanser som skoter verkstdllandet  av
arbetspensionsskyddet. En forutséttning ar att
de med stod av lag har rét att fa dessa
uppgifter av arbetsgivaren gav, av nagon
annan instans som namns i 26 § dler, om det
& fraga om en annan pensionsandtalt, av
pensionsskyddscentralen.  For realiseringen
av utlamnandet av sddana uppgifter skall
Statskontoret enligt 2 mom. komma Overens
med pensionsskyddscentralen och de dvriga
pensionsanstdterna om  villkoren  for
vidareutl&mnande av uppgifter.

I 1 mom. 3 punkten bestdms om
Statskontorets rétt att |1amna sekretesshelagda
uppgifter som det har fét fran
pensionsskyddscentralen och andra anstalter
som har hand om arbetspensionssystemet
vidare till inganser som med st6d av lag
ocksa annars har rétt att fa dessa uppgifter.
En sadan instans a bl.a
folkpensionsanstalten. Ocksa om
vidareutlamnande av dessa uppgifter maste
en  Overenskommelse  ingass  médlan

pensionsanstalterna. Bestammelsen
motsvarar den foredagna 17f 8 1 mom. 5
punkten i APL.

Enligt 1 mom. 4 punkten har Statskontoret
rétt att till myndigheter samt
sammandutningar, inrdttningar och diftelser
som skoter offentliga uppdrag l&mna ut
uppgifter som a  nddvandiga  for
bekampningen av brott som riktar sig mot
sociaskyddet samt for utredningen av vissa
enskilda brott och vickande av aal.
Uppgifter om hadsotilistand far dock inte
lamnas ut. Bestdmmelsen motsvarar den
foredagna 17 f 8 1 mom. 6 punkteni APL.

I 1 mom. 5 punkten bestdms om
Statskontorets rétt att till skatteforvaltningen
[émna uppgifter som & nodvandiga for
uppfyllandet av den 6vervakningsskyldighet
som foreskrivs i lagen om férskottsuppbord.
Bestdmmelsen motsvarar den féredagna
17 f 8 1 mom. 7 punkten i APL.

Enligt 1 mom. 6 punkten har Statskontoret
rétt att till den pool som skoter arbetstagarnas
grupplivforsakringar lamna de uppgifter som
oolen behdver for att avgdra om
Orutsdttningarna for  beviljande  av
grupplivforsakringens forsékringssumma
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uppfylls. De ovan avsedda uppgifterna kan
ocksa lamnas till lantbruksforetagarnas
pensionsandtalt, den kommunala
pensonsangtaten samt  internt  inom
Statskontoret. Pa dessa stallen skéter man
ocksa grupplivforsakringsformaner.
Motsvarande bestammelse foredasi 17f §3
mom. 1 punkten APL.

I 2 mom. begrénsas utldmnandet av
uppgifter. Statskontoret kan lamna uppgifter
som ases i 1 mom. 2 punkten till
pensionsskyddscentralen ocC andra
pensonsanstalter, om det med dem har
kommit Gverens om pa vilka villkor de kan
vidareutlémna uppgifter som de har féit av
statskontoret. Pa motsvarande sdtt  skall

Statskontoret  komma  Overens  med
pensionsskyddscentralen och andra
pensonsangdter om pa vilka villkor

statskontoret  kan vidareutlamna uppgifter
enligt 3 punkten som det har fétt av dem.

I 3 mom. bestams ocksd om vidareut-
lamnande av  uppgifter. Enligt detta
moment skall statskontoret innan uppgifter
i de fal som anges i 1 mom. lamnas
vidare forsékra sg om ait den som
mottar uppgifternaenligt lag har rét at fa
dessa uppgifter av  pensionsangtaten.
Statskontoret ansvarar ocksa for  att
uppgifterna motsvarar  de  ursprungliga
uppgifterna. Bestdmmelsen motsvarar till
innehdllet denforedagna 17 h§ i APL.
26 e 8. Paragrafen & ny. D& bestdms om
Oppnande av en teknisk andutning och
lamnande av uppgifter med hjdp av den. |
298 3 mom. offentlighetdagen foreskrivs
om en myndighets réit att for en annan
myndighet Oppna en teknisk andutning till
sidana uppgifter i Sitt personregister som den
andra myndigheten enligt en i lag sarskilt
bestdmd skyldighet skall beskta nér den
fattar bedut. Enligt bestdmmelsen forutsétts
sirskilda bestdmmelser om utldmnandet av
sekretessbel agda uppgifter.

Enligt 1 mom. 1 punkten har Statskontoret,
utbver de Stuationer som avses i 298 3
mom. offentlighetdagen, rétt att for en
sammandutning  éler  inréttning  som
verkstéller lagstadgad socialforsakring dppna
en teknisk andutning till sidana uppgifter i
sina personregister som instansen i fraga med
stod av denna dller en annan lag har rétt att fa
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for verkstdlligheten av sina uppgifter.

PA samma sitt har Statskontoret enligt 1
mom. 2 punkten rétt att 6ppna en teknisk
andutning for myndigheter dler organ som
anges i 26d 8 1 mom. -3 och 6 punkten
for utldmnande av uppgifter som avses i de
namnda lagrummen.

Enligt 1 mom. 3 punkten har Statskontoret
rétt att for forsdkringsbolag som avsesi 96 8
inkomstskattelagen och som idkar frivillig
pensonsférsakring  Oppna  en  teknisk
andutning till sddana uppgifter som &
nodvandiga for att utreda avdrag i
beskattningen pa bass av  frivillig
pensionsforsakringspremie. Momentet
motsvarar de foredagna 17 i 8 1 och 2 mom.
i APL.

Till Statskontorets register oOver andtdl-
ningsforhdllanden medddlar  arbetsgivarna
anstélIningsuppgifter i fraga om dem som

de har i sn tjanst. | 2 mom. foredads att
abetsgivana med hjidp av  teknisk
andutning skal  kunna  fullgora Sn
skyldighet  att [émna uppgifter.

Statskontoret kan ocksa Gppna en teknisk
andutning for pensionsskyddscentralen och
andra pensonsandtalter for att de skall
kunna lamna formanstagaren gdv
uppgifter om den penson som har tjanats
in enligt StPL.

Enligt 3 mom. fa& uppgifter som avses i
26d8 1 mom. 2 och 3 punkten lamnas ut
med hjédp av en teknisk andutning endast om
man har kommit dverens om detta enligt
26 d § 2 mom. med pensionsskyddscentralen
eller de pensonsanstdter av vilka den som
dppnar den tekniska andutningen har fatt de
uppgifter som lamnas ut. Bestdmmelsen
motsvarar det foredagna 17i8 3 mom. |
APL.

Med hjdp av teknisk anslutnin? far aven
sbkas sekretessbelagda uppgifter, med
undantag for de Stuationer som ndmns i 1
mom. 3 punkten. | dessa fall f& uppgifter
sbkas endast om den berdrda personen har
gett sitt samtycke. Om detta bestams i 4
mom.  Bestdmmelsen  motsvarar  det
foredagna 17i 8 4 mom. i APL.

26f 8. Paragrafen & ny. D& bestdms om
statskontorets  skyldighet att pad férhand
infformera  pensonssbkanden  om  var
Statskontoret kan hamta uppgifter om den

sbkande och vart dessa uppgifter kan 1dmnas
ut. Paragrafen motsvarar den foreslagna
17)8i APL.

1.12. Lagen om statens familjepensioner

23 8. | paragrafen bestdms om Statskontorets
rétt att fa gr)pgifter av olika instanser och att
ingd avtal om samarbete med olika
pensionsanstalter. Dessa  bestammelser
ersdtts med en hénvisning till de paragrafer
som nu fored s i lagen om statens pensioner.

1.13. Lagen om statens pensionsfond

7b8 | paragrafen bestdams om
abetgivarens  skyldighet  at  lamna
Statskontoret uppgifter. Paragrafen foreslas
bli upphévd, eftersom det i de paragrafer som
nu foredads i lagen om satens pensioner
foreskrivs om samma sak pa ett lite annat
sétt.

1.14. Lagen om pension for kommunala
tjansteinnehavar e och arbetstagare

5b 8. 1 1 mom. foresas andringar som beror
pa revideringen av
formynderskaps agstiftningen. Bestammelsen
utdkas med hanvisningar till de nya 16 a och
16b8 i lagen om forvaltningsforfarande
(598/1982) som fogades till lagen genom
lagandring 447/1999. | 16a8 lagen om
forvatningsforfarande foreskrivs om
intressebevakarens rétt att fora talan vid
sdan av en myndig huvudman samt ensam |
drenden som huvudmannen inte har réit att
fatta bedut i. | 16 b§ i den ndmnda lagen
foreskrivs om hérande av intressebevakaren
och huvudmannen i de fal da detta &
nodvandigt med hénsyn till huvudmannens
fordel eller for att saken skall kunna utredas.
Dessutom foredas i paragrafen en sarskild
begrénsning i fraga om forande av talan for
personer under 15 &r. D& det géller en part
under 15 ar for intressebevakaren talan aven i
de fal da det & frdga om en férman som
baserar sig pa partens eget arbete.

7 8.1 6 mom. fored s en bestammelse enligt
vilken kommunernas pensonsnamnd  skal
verkgtédlla muntlig férhandling inom sténgda
dorrar i @enden i vilka tystnadsplikt gdler.



Bestammelsen motsvarar den fdresdlagna
andringeni 20 8 2 mom. APL.

Det foredas att till paragrafen fogas ett nytt 7
mom. enligt vilket pensonsnamnden har rétt
att fa handréackning av polisen for utférandet
av sna uppdrag. Andringen motsvarar den
foredagna andringen i 20 8 3 mom. APL.
12 8. | paragrafen bestdms om rétten for
pensonsanstalten och en besvarsinstans
enligt denna lag att fa uppgifter. Genom
andringen av 1 mom. preciseras rétten att fa
uppgifter. Bestdmmelsen motsvarar den
andring som foredagits i 17a8 1 mom.
APL. Enligt 1 mom. har pensionsanstaten
och en besvarsinstans réat at av bl.a
kommuner, samkommuner och
pensionsangtaternas ovriga
medlemssamfund  begéra uppgifter som
behovs for avgdrandet av avhangiga érenden
eller som i Ovrigt & nodvandiga for
verkstédllandet av lagen.

Betdmmesen i 1 mom. enligt vilken
uppgifter skall fas avgiftsfritt foredas bli
flytted till 2 mom. Pensionsanstalten skall
anda fortfarande betala en skdlig ersittning
for |akarutl dtanden. Bestdmmel sen motsvarar
den foredagna andringen i 17c§ APL.
Bestdmmelserna i det nuvarande 2 mom. om
medlemssamfundens skyldighet att |amna
uppgifter foredas bli flyttade till 12b§ 1
mom.

Bestdmmelsen i det nuvarande 3 mom. om
utmatningsmans rét att fa uppgifter av
pensionsanstalten foredds bli upphavd som
overflodig.  Utsokningsmyndigheten har réit
att fa uppgifter med stod av utsokningsagen.
12a8. Paragrafen & ny. | paragrafen
foreskrivs om pensionssokandens skyldighet
at ldamna uppgifter i &enden som gdler
réten till pension dler rehabiliteringsforman
och dess belopp. Om skyldigheten att [amna
uppgifter foreskrivs for narvarande i den
kommunala pensionsanstaltens
pensionsstadga. Det nya i bestdmmelsen &r
skyldigheten fér den stkande att |amna den
kommunala pensionsanstalten de uppgifter
som behdvs for behandlingen och avgdrandet
av ett pensionsarende. | 6vrigt &ndrar den nya

bestdmmelsen inte parternas nuvarande
utredningsskyldighet. Bestdmmelsen
motsvarar  till innehdlet den foredagna
17b8iAPL.
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| 2 mom. bestéams om sadana forandringar i
pensionstagarens situation som inverkar pé
rétten till pension dler pa pensionens belopp
och om vilka pensionstagaren & skyldig att
utan dréjsma underrétta pensionsanstalten.

| 3 mom. foreskrivs om pensionsanstaltens
rét att av formanstagaren fa uppgifter om
pensionens belopp och pensionsréiten. Om
en pensions— dler
rehabiliteringsformanstagare inte |amnar de
utredningar som kravs, har pensionsanstalten
rétt att avgora formansbeloppet eller rétten
till frmanen pa basis av de uppgifter som
pensionsanstalten har.

12 b 8. Det foredas att bestammelsen i det
gdlande 128 2 mom. om skyldigheten for
pensionsanstalternas  medlemssamfund  att

anmda uppgifter till  pensonsangtdten
Overfors till 1 mom. Paragrafen motsvarar
178 APL. Enligt 1 mom. &

medlemssamfunden skyldiga att en gang i
kvartalet meddela pensionsanstalten sédana
ifter om angtdlningsforhdlandet som
er pensionsrétten for de personer som
Iagen tillampas pA. Om ett medlemssamfund
inte  meddelar de  uppgifter  som
pensonsanstalten behdver eler meddelar
dem senare @n vad pensionsanstalten
bestdmmer, har pensionsanstalten dessutom
rét att bestémma att betalningsandelen skall
betdlas till hogst det dubbla beloppet.
Bestdmmelserna i den nuvarande 12b 8
foredas bli flyttade till dennya12 g 8.
I 2 mom. bestdms om medlemssamfundens
skyldighet att |amna pensionsanstalten och
besvarsinstanser enligt KTAPL uppgifter pa
begaran Skyldigheten att |amna uppgifter
gdler uppgifter som & nOdvandiga for
avgorandet av ett anhangigt &drende eller
uppgifter  som skl beaktas  vid
verkstélligheten av KTAPL.
I 3 mom. féredds en bestémmelse som
avgransar vilka av de uppgifter som behévs
for behandlingen av et pensons- dler
rehabiliteringsdrende som utan personens
samtycke kan meddelas medlemssamfundet
da detta ombes lamna uppgifter. Da far
medlemssamfundet meddelas endast de
uppgifter  som vid utredningen av
rehabiliteringsmdjligheterna eler avgbrandet
av et aende som gdler yrkesnriktad
rehabilitering dler av ett pensionsérende &
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nodvandiga for att individudisera de
uppgifter som behdvs vid bedutsfattandet.
Utover detta far medlemssamfundet bara
underréttas om att ett aende som galler
denna  person &  anhangigt  inom
pensionssystemet. Avsikten & inte att genom
detta lagrum  begransa  tillgangen il
uppgifter som behovs for 3orandet av
pensions- och rehabiliteringsdrenden

I 4 mom. féreskrivs om pensionsanstaltens

rét att kontrollera  uppgifter i
medlemssamfundets ~ handlingar. Med
handlingar avses utdver traditiondla

handlingar i ﬁaﬁpersform ocksa eektroniska
dokument och handlingar som kan uppfattas
med andra hjdpmedel.
I 5 mom. foredads en bestammelse om att
pensionsanstalten skall fora register Over
angtdlningsforhdllandena nér  det  géler
personer som omfattas av. KTAPL och i
registret fora in de uppgifter som den med
stod av 12§ och denna paragraf fétt om
arenden som péverkar pensionsrétten.
12 ¢ 8. Paragrafen & ny. Enligt 68 fordelas
pensionsanstaltens utgifter pa
medlemssamfunden.  Medlemssamfundens
betaningsanddar bestams i huvudsak enligt
[6nesumman for de personer som omfattas av
lagen. En del av betalningsandelen kan
uppbéaras i forhdlande till pensioner dler
delar av dessa som bestdms enligt anstélining
hos medlemssamfundet. Dessutom kan man
hos ett medlemssamfund uppbé&ra en sk.
gavriskandel pa basis av beviljad pension. |
aragrafen bestdams om
folkpensonsangtdtens rétt att ldamna gitt
medlemssamfund de nddvéndiga uppgifterna
for faststdllande av betalningsandelen enligt
6 8 och for bokforingen samt om réiten att
lamna uppgifter om beviljade formaner till
det _medlemssamfund hos vilket den som
erhdlit formanen & anstélld eler pa basis av
vas angddllning betalningsandeen  for
formanen bestams. Paragrafens innehdl
motsvarar delvis den foredagna éndringen av
17e8 2 mom. APL. Eftersom
medlemssamfundet méste vidta dtgérder for
at avduta ett tjanste- eller arbetsforhallande
eler besitta en ledig tjanst nér nagon g&r i
pension, & da nodvandigt  for
medlemssamfundet att veta om en person har
beviljats penson samt tidpunkten for

pensionens borjan och dut. | paragrafen
fored as bestammelser om pensionsanstaltens
rétt att léamna dessa uppgifter till det
medlemssamfund fran vars tjanst en person
avgar med pension.

12d8. Paragrafen & ny. D& foredas
bestédmmelser om de dtuationer dar
pensionsanstalten, utan hinder av
sekretessbestdmmel serna i offentlighetdagen
och andra begransningar som géller rétten att

lamna uppgifter, har rét att till olika
myndigheter och inréttningar,
pensionsskyddscentralen, andra
pensionsangtalter,  forsckringsbolag  och

Ovriga instanser [amna uppgifter som den far
eler innehar med st6d av verkstdligheten av
KTAPL. En delvis motsvarande bestémmelse
foreddsi 17f § APL.

I 1 mom. 1 punkten bestdms om
pensionsanstaltens réit att utan hinder av
sekretesshbestammel serna lamna
vederbdrande myndigheter och organ i
Finland och utomlands uppgifter som &
nodvandiga for verkstdllandet av en
internationdl| réttsakt om socia trygghet som
& bindande for Finland.

I 1 mom. 2 punkten bestdms om pen
sonsangdtens rétt att lamna uppgifter
som den har fat med st6d av 12 och
12b 8 vidare till pensionsskyddscentraen
och andra instanser som  skoter
verkstéllandet av  arbetspensionsskyddet.
En forutséttning & att de med stod av
lag har rétt att fa dessa uppgifter av
medlemssamfundet galvt, av nagon annan
ingtans som namns 1 12 § eler, om det &
friga om en annan pensionsanstalt, av
pensionsskyddscentralen. FOr realiseringen
av utlamnandet av sidana uppgifter skall
pensonsangaten enligt 2 mom. komma
Overens med sionsskyddscentralen och
de 6vriga pensonsangtdterna om villkoren
for vidareutldmnande av uppgifter.

I 1 mom. 3 punkten bestdms om
pensionsanstaltens rétt att lamna
sekretessbel agda uppgifter som den har fétt
fran pensionsskyddscentralen och andra
anstalter som har hand om
arbetspensionssystemet  vidare till instanser
som med stod av lag ocksa annars har rétt att
fa dessa uppgifter. En sadan instans & bl.a.
Folkpensionsanstalten. Ocksa om



vidareutldamnande av dessa uppgifter maste
en  Overenskommese ingass  mdlan

pensionsanstalterna. Bestdmmelsen
motsvarar den foredagna 17f 8 1 mom. 5
punkten i APL.

Enligt 1 mom. 4 punkten har

pensonsanstalten rétt att till myndigheter
[amna ut uppgifter som & nodvandiga for
utredandet av brott och missbruk som riktar
Sig mot socialskyddet samt for vackande av
aa for enskilda brott. Uppgifter om
hdsotillstdnd far dock inte lamnas ut.
Bestdmmelsen motsvarar den foreslagna
17f 8 1 mom. 6 punkteni APL.

I 1 mom 5 punkten bestdms om
pensionsanstaltens att till
skatteforvaltningen Iamna dppglfter som ar
nodvandiga for uppfyllandet  av
Overvakningsskyldighet som foreskrlvs i
lagen om forskottsuppbord. Bestdmmelsen
motsvarar den foredagna 17f 8§ 1 mom.7
punkten i APL.

Enligg 1  mom. punkten  har
pensonsanstalten rétt att till den pool som
skoter  arbetstagarnas  grupplivforsakringar
lamna de uppgifter som poolen behtver for
att avgbra om forutséttningarna  for
beviljande av grupplivforsékringens
forsakringssumma uppfylls, De ovan avsedda
uppgifteena  kan ocksa  lamnas il
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt och till
Statskontoret. Pa dessa stallen skéter man
ocksa gruppllvforsekrlngsformaner
Motsvarande bestammelse foredas i 17f §
3 mom. 1 punkten APL.

Il 1 mom. 7—9 punkten foredas
bestammelser om rétten att for skotseln och
ordnandet av tillaggspensonsskydd lamna
uppgifter om pensioner som har tjdnats in
enligt KTAPL. Bestammelserna motsvarar
den foredagna 17 f 8 1 mom. 1—3 punkten i
APL. 1 1 mom. 7 punkten bestdms om
pensionsanstaltens rétt att |amna uppgifter till
ett forsdkringsbolag, om medlemssamfundet
har ordnat ett icke formbundet till&ggsskydd
enligt 198 2 mom. for en tjansteinnehavare
dler ~ abetstagare, en familje-  eler
narstéendevardare  som  har  ingdtt  ett
uppdragsavtal enligt 18 7 mom. dler en
fortroendevald som skoter ett
fortroendeuppdrag  enligt 18 8 mom.
Pensionsanstalten kan ocksa |amna uppgifter
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om pensoner som har tjanas in enligt
KTAPL n& en privat arbetsgivare har
kompl etterat det lagstadgade
pensonsskyddet for en angtdld och den
anstdllda har tjdnat in pension ocksd enligt
KTAPL. En privat arbetsgivare har kunnat
ordna tilléggspensionsskyddet ocksi genom
at vara deléggare i en pensionskassa enligt
lagen om forsékringskassor eler anlita en

pensionsstiftelse enligt lagen om
pensionsstiftelser.
|  momentets 8 punkt bestdms om

pensonsangtatens rétt att 1dmna uppgifter
nér ett befintligt
till&ggspensionsarrangemang  ersétts med ett
annat motsvarande pensionsarrangemang
som har samband med det Iagstad%ﬁe
pensionsskyddet. Uppgifter [&mnas
under forutséttning att  pensionsanstalten
foretes utredning om att det nya
arrangemanget innebd& att det tidigare
arrangemanget ersétts eller fortgar.
Momentets 9 punkt gdler Stuationer dér

inget ovan avsett
tilldggspensionsarrangemang & i kraft.
Pensionsangtalten kan [amna uppgifter som

behdvs for faststé8llandet av villkoren for
tillaggspension. Uppgifter f& inte lamnas ut
om pesonen i frdga har avsagt sig
pens onsarrangemanget eler forbjudit
utldmnandet av uppgifter. Vidare forutsdits
att de som omfattas av
pensionsarrangemanget har informerats om
rétten for den som ordnar tilléggsskyddet att
fa de nodvandiga uppgifterna.

I 2 mom. begransas utldmnandet av
uppgifter. Den kommunaa pensionsanstalten
kan 1d&mna uppgifter som avses i 1 mom. 2
punkten till pensionsskyddscentralen och
andra pensionsanstalter, om den med dem
har kommit Gverens om pa vilka villkor de
kan vidareutlamna uppgifter som de har fétt
av den kommunaa pensionsangtalten. Pa
motsvarande sdit  skall den  kommunala
pensonsanstdten komma Overens med
pensionsskyddscentralen och andra
pensionsangtalter om pa vilka villkor den kan
vidareutldmna  uppgifter enligt 3 punkten
som den har fétt av dem.

I 3 mom. bestdams ocksd om
vidareutlamnande av  uppgifter. Enligt
detta moment skal den kommunaa
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pensonsangtdten innan uppgifter i de fal
som anges i 1 mom. l|&mnas vidare
forsékra g o m att den s om mottar
uppgifterna enligt lag har rétt att fa dessa
uppgifter av pensionsanstalten. Den
kommunaa pensonsanstalten  ansvarar
ocksa for att uppgifterna motsvarar de

ursprungliga  uppgifterna.  Bestammelsen
motsvarar  till inne%éllet den foredagna
17h8§i APL.

12 e 8. Paragrafen & ny. Dér bestdms om
Oppnande av en teknisk andutning och
[amnande av uppgifter med hjdlp av den. |
298 3 mom. offentlighetdagen féreskrivs
om en myndighets réit att fér en annan
myndighet dppna en teknisk andutning till
sidana uppgifter i sitt personregister som den
andra myndigheten enligt en i lag sarskilt
bestdmd skyldighet skall beskta nér den
fattar bedut. Enligt bestdmmelsen forutséits
sirskilda bestammelser om utldmnandet av
sekretesshel agda uppgifter.

Enligt 1 mom. 1 punkten har den kommunaa
pensionsanstalten, utdver de Situationer som
avses i 29 8 3 mom. offentlighetdagen, rétt
at for en sammmslutnig\g eler inrétning
som verkstédller lagstadgad sociaférsdkring
Oppna en teknisk andutning till sadana
uppgifter i singJ)ersonregister som instansen
i fraga med stéd av denna eller en annan lag
har rét att fa for verkstélligheten av sina
uppgifter. P& samma st har
pensionsangdten enligt 1 mom. 2 punkten
rétt att Oppna en teknisk andutning for
myndigheter eler organ som angesi 12d 81
mom. 1—3 och 6 punkten for utlamnande av
uppgifter som avsesi de némnda lagrummen.
Enligg 1 mom. 3 punkten har
pensonsanstalten rétt att for
forsakringsbolag som avses i 968
inkomstskattelagen och som idkar frivilli
pensonsforsékring  Oppna  en  tekni
andutning till sadana uppgifter som &
nodvandiga for att utreda avdrag i
beskattningen pa bass av  frivillig
pensionsforsakringspremie.  Dessutom  har
pensionsangtalten enligt 4 punkten rétt att
Oppna en teknisk andutning for ett
liviorsakringsbolag, en pensionskassa eler
en pensonsstiftelse  for utldmnande av
uppgifter som avses i 12d 8 1 mom. 7—9
punkten. Bestdmmelsen motsvarar  det

foredagna 1718 1 mom.i APL.

Till sonsanstaltens  register  Gver
angdlningsforhdllanden medddar  den
kommunala pensionsanstaltens
medlemssamfund  anstdliningsuppgifter |
friga om dem som de har i sin tjanst. | 2
mom. foredds att medlemssamfunden med
hjdp av teknisk andutning skal kunna
fullgéra sn skyldighet att lamna uppgifter.
Pensionsanstalten kan ocksd Oppna en
teknisk andutning for
pensionsskyddscentralen och andra
pensionsanstalter for att de skall kunnalamna
ﬁersonen gélv ypgifter om den pension som
ar tjdnats in enligt KTAPL.

Enligt 3 mom. f& uppgifter som avses i
12d 8 1 mom. 2 och 3 punkten lémnas ut
med hj&lp av en teknisk andutning endast om
man har kommit Overens om detta enligt
12.d § 2 mom. med pensionsskyddscentralen
dler de pensonsangdter av vilka den som
Oppnar den tekniska andutningen har fatt de
uppgifter som lamnas ut. Bestdmmelsen
motsvarar det féredagna 17i8 3 mom. i
APL.

Med hjdp av teknisk anslutnin? far aven
sbkas sekretesshelagda uppgifter, med
undantag for de Stuationer som némns i 1
mom. 3 punkten. | dessa fall far uppgifter
sbkas endast om den berdrda personen har
gett Sitt samtycke. Om detta bestams i 4
mom. Bestammelsen  motsvarar  det
foredagna 1718 4 mom. i APL.

12f 8. Paragrafen & ny. Det foredas att
bestdmmelsen i den nuvarande 12 b § skall
Overforas till paragrafen. Bestdmmelsen
gdller pensonsandtatens skyldighet att
underrdtta  formyndarmyndigheten i en
omyndigs hemkommun om ekonomiskt st6d
som beviljats den omyndige. Samtidigt
andras i parairafen, i enlighet med lagen om
formyndarverksamhet (442/1999) som trédde
i kraft vid ingdngen av december 1999,
bendmningen formyndarnamnd till
f(‘jrmyndarmyndighet, inom vars
verksamhetsomrade den som har  en
intressebevakare har sn hemkommun enligt
lagen om hemkommun (201/1994).

12 g 8. Paragrafen & ny. D& bestdms om
pensionsanstaltens skyldighet att pa forhand
infformera  pensonssbkanden om  var
pensionsangtalten kan hamta uppgifter om



den sbkande och vart dessa uppgifter kan
lamnas ut. Paragrafen motsvarar den
foredagna 17 8i APL.

2. Ikrafttradande

Lagarna foreslas trada i kraft s3 snart som
madjligt efter det att de har antagits och blivit
stadfasta. Eftersom man i en ded av de
foredagna lagarna delvis éndrar samma
lagrum som i lagarna 375—384/2001 vilka
Stadfastes i syfte att genomfora principen om
sista pensionsanstalt och skl trada i kraft
vid ingdngen av 2004, foredlés lagarna vara
temporéra och galla till utgangen av 2003.
Avsikten & att senare till behtvliga delar se
over de nu fdreslagna lagarna och de lagar
som géler principen om sista pensionsandtalt
i forhdlande till varandra och avldta en ny

roposition enligt vilken de lagar som da
A (POS tréder i k?attft vid |ngmgmaga/ 2004.

3. Lagstiftningsordning

I 2 kap. grundlagen bestdms om de
?rundlaggande fri- och rattigheterna. | de
oredagna bestammelserna om erhdllande,
utlamnande och hemlighdllande av uppgifter
har bestammelserna om skydd for privatlivet
i 10§ grundlagen beaktats. Fragan om det
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skdl vara ftillatet att ingripa i skyddet av
privatlivet har bedomts mot bakgrund av de
almanna villkoren for begréansningar av de
grundidggande fri- och réttigheterna. |
synnerhet har kravet pa reglering i lag
beaktats.

Grundlagsutskottet har bl.a i sitt utldtande
(Gruu  7/2000 rd) om regeringens
propostion med fordag till lagar om
klientens géllning och rétigheter inom
sociadvarden  samt  om  andring  av
socialvardsiagen och av vissa lagar som har
samband med dem (RP 137/1999 rd) tagit
gdlning till erhdilande, utldmnande och
hemlighdlande av uppglfter som behandlas
vid verkstéllandet av socialvarden.

| de foredagna lagandringarna har sarskilt
aven 80 § grundlagen beaktats.

Regeringen anser att de féredagna lagarna
inte kranker de grundlﬁ;gande fri- och
rétigheterna enligt  grundiagen och inte
heller i Gvrigt strider mot grundlagen, varfor
de kan behandlas i vanlig
lagstiftningsordning. Regeringen anser det
dock oOnskvat att  grundlagsutskottets
utldtande inbegérs i drendet.

Med stéd av vad som anforts ovan foreléggs
Riksdagen foljande lagfordag:



Lagférslagen

1.
L ag

om temporér andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras temporart i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 4d § 7
mom., 6a 8 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 7f § 1 mom. 1 och 5 punkten, 8 8 3 mom. och 4
mom. 7 punkten, 15 b och 16 § och melanrubriken foére 16 §, 17, 17 a—17 c och 18 § och
mellanrubriken fére 18 § samt 20 § 2 mom,,

av dessa lagrum 4d § 7 mom. sadant det Iyder i lag 612/1991, 6a 8 1 mom. och 7f § 1 mom.
1 punkten sadana de lyder i lag 1482/1995, 6a 8 2 mom. 5 punkten och 8 § 3 mom. sddana de
lyder i lag 559/1993, 7f § 1 mom. 5 punkten sédan den lyder i lag 1279/2000, 8§ 4 mom. 7
punkten sadan den lyder i lag 571/1993, 15b § s&dan den lyder i lag 1730/1991, 17 § sddan
den Iyder delvis andrad i Iagarna 1304/1989 och 1167/1996 samt i namnda lag 1482/1995,

17 a § sadan den lyder i lag 603/1986, 17 b § sadan den lyder i lag 949/1992, 17 ¢ § sédan den
lyder i lag 33/2002, 18 § sadan den Iyder i lagarna 459/1986 och 621/1995 samt 20 § 2 mom.

sadant det lyder i Iag 283/1999, och

fogas temporart till 3 §, s&dan den lyder i lag 356/1997, ett nytt 3 mom., en ny melanrubrik
fore 17§, sidan den lyder delvis &ndrad i némnda lagar 1304/1989 1482/1995 och
1167/1996, och till 20 8, sdan den lyder i namnda lag 283/1999, nya 3 och 4 mom. samt till

lagen nya 17 d—17 k § och en ny mellanrubrik fére 17 k § som foljer

Arbetsgivaren skal se till att det pa vaje
arbetsplats finns framlagt information om i
vilken pensionsanstalt arbetsgivaren anordnat
pensonsskydd enligt denna lag fér sna
arbetstagare.

Utbetalas invaidpenson enligt 19b§ 5
mom. i ett for alt, skal pé invalidpensionen
inte tilldmpas det som ovan i denna paragraf
bestdms.

6asg
Om arbetsoférmadgan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphtrde, skal &aen tiden mdlan
arbetsoformagans borjan och penson%ldern
(aterstaende tid) réknas sasom till pension

beréttigande tid nér den invadidpenson som
beviljas grundval av detta
arbetsforhdlande faststélls. En férutsattning
ar dock att arbetstagaren under det ar da
arbetsoférmagan borjade och de omedelbart
foregaende tio kdender&ren i minst 12
manader har handhaft sddant forvarvsarbete
som beréttigar till grundpension enligt 88 4
mom. och skall forskras | Finland. Nar ovan
namnda tid om 12 manader réknas ut
betraktas sésom till pension beréttigande tid
en sddan kaendermdnad under vilken
arbetstagaren har haft sddana inkomster som
avses i lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhallanden, dock under
forutséttning  att inkomsterna  for  hela
kalenderdret uppgar till minst det belopp som
namns | lagens 582 mom. En
kalenderménad under vilken arbetstagaren
har haft sddana inkomster som avses i lagen

om penson for kongtndrer och sarskilda
grupper av arbetstagare (662/1985) beaktas



pa motsvarande séitt, om inkomsterna for hela
kalenderaret uppgar till minst det belopp som
ndmnsi den sistndmnda lagens 3 8 2 mom.
Vid beréknandet av de 360 dagar som avsesi
1 mom. beaktas inte de dagar da
arbetstagaren

5) har fétt rehabiliterin agspennlng enligt en
lag eller en pensionsstadga som ndmnsi 88

4 mom. dler enllgt lagen om
rehabiliterin $mning dler ersdttning for
inkomstbortfal enligt
rehabiliteringsbestéammel serna inom

olycksfdls- dler trafikforsakringen, eler

718
Annan pension an ddtidspenson hojs med
ett arbetspensiongtillégg, om  arbetstagaren
har fatt
1) dagpenning avvagd enligt fortjansten med
st6d av lagen om utkomstskydd for
arbetddsa antingen sdsom i némnda lag
avsedd lontagare eller sésom i 1a§ 1 mom.
1—3 punkten i namnda lag avsedd person
som idkar foretagsverksamhet, dock inte om
arbetstagaren har fatt i 16b §i namndalag
avsedd dagpenning som grundar sig pa
tillaggsforsakring,
5) rehabiliteringspenning enligt en lag dler
en pensionsstadga som namns i 88 4 mom.
dler enligt lagen om rehabiliteringspenning
dler esdtning for inkomstbortfal enligt
rehabiliteringsbestammel serna inom
olyckdfdls- dler trafikforsdkringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betats
som tillégg till pensionen.

Om en abetstagare inte har rét il
grundpension som omfattar minst et & till
penson berdtigande tid, skal sdsom
samordningsgrund anvandas  den hogsta
pensondon eler arbetsnkomst som_ ligger
till grund for grundpensionen. Ar en
arbetstagare utan avbrott under en tid av
mingt ett & samtidigt sysselsatt i tva dler
flera till i 4 mom. namnd grundpenson
beréttigande arbets- dler tjansteforhdlanden
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eller i foretagarverksamhet, sammanraknas
motsvarande siond 6ner och
arbetsnkomster  vid fastst8llandet av
samordningsgrunden. Om en  arbetstagare
omedelbart fore pensonsfalet p& grund av
ett tidigare pensionsfall har fatt grundpension
eller annan dérmed jamforbar, pa arbets-
eler tjansteforhdllande grundad pension, och
har han samtidigt under minst tre & stétt i
sadant arbets- dler tjansteforhdlande eller
bedrivit sddan foretagarverksamhet som
berdttigar till grundpenson enligt 4 mom.,
l&ggs vid bestdmmandet av
samordningsgrunden till pensondonen dler
arbetsnkomsten i ndmnda arbets- dler
tignsteforhdllande eller foretagarverksamhet
10/6 av den tidigare pensionen. Betréffande
tillampningen av  detta  moment pa
arbetsférhalanden som omfattas av lagen om
penson for arbetstagare i Kortvariga
arbetsforhdllanden eler lagen om pension for
konstndrer och sérskilda grupper av
arbetstagare gédler dock vad som bestams i
dessa lagar.

De grundpensioner som ska| besktas vid
samordningen & foljande pa arbets- och
tJansteforhaIIande samt foretagarverksamhet
grundade dders- och invaidpensioner:

7) med stéd av 78 1 mom. 8 punkten lagen
om Folkpensonsangtalten (731/2001) eller
med s6d a de pensons- och
familjepensionsstadgor som avses i 9
punkten lagen om Folkpensionsanstalten
bevilad penson i  enlighet  med
grundpensionsskyddet;

15b8

en arbetsgivare anordnat
|oenS|onsskyddet for sina arbetstagare enligt
agen om penson for arbetstagare i
kortvariga arbetsférhéllanden eller lagen om
pension for konstnérer och sarskilda grupper
av arbetstagare, fastdn denna lag borde ha
tillampats pa abetsforhdlandet, skall
pensionsanordningen  réttas  réknat  frén
ingangen av kalenderdret fore det under
vilket pensonsanstalten har  meddelat
arbets(rijvaren réttelsen. Pensionsskydd som
for tid fore denna tidpunkt har anordnats
enligt lagen om pension for arbetstagare i
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kortvariga arbetsforhdlanden eller lagen om
pension for konstnérer och sarskilda grupper
av arbetstagare forblir i kraft. Arbetstagarens
penson bestéms dock enligt denna lag.
Pensionsbelopp som har betdts ut enligt
lagen om penson fér arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdlanden eller lagen om
pension for konstnérer och sarskilda grupper
av  arbetstagare  skal anses  som
delbetalningar av pensionen.

Horande av vittnen

168
Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen har rétt att pa eget
initiativ eler pa anhdlan av den som saken
gdler for utredning av ett &ende som &
under behandling lata hora vittnen vid en
allman underréit.

Erhallande, hemlighallande och utlamnande
av uppgifter

178
Arbetsgivaren &  skyldig at il
pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen  ldmna ut  namn,

Bersonbeteckning, datum n& angtédliningen
Orjade och nér den dutade samt 16ne- och
tjangtgoringstidsuppgifter  gdlande  sna
angdlda i arbetsforhdlanden enligt denna
lag. Dessutom &r arbetsgivaren skyldig att till
pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen lamna ut uppgifter
om de angdlningar som fortgar vid
kalenderdrets dut samt om Gvriga faktorer
som paverkar arbetsgivarens skyldighet att
teckna forsakring och férsdkringspremien.
Néarmare bestémmelser om de ovan avsedda
uppgifterna och utldmnandet av dessa ges
genom forordning av datsradet. Om
arbetsgivaren underldter att 1amna de ovan
avsedda uppgifterna eller gor detta senare &n
vad som bestams i statsradets forordning,
pafor pensionsanstalten arbetsgivaren enligt
uppskattning en till hogst dubbet belopp
forhgjd forsakringspremie, om det inte finns
sarskilda skal for att avsta fran forhojning.

Utover det som bestdms i 1 mom. &
arbetsgivaren skyldig att pa begéaran lamna
pensionsanstalterna, pensionsskyddscentralen

och en besvarsinstans som avses i denna lag
ala de uppgifter om arbetstagarens arbete
och  abetsforhdllanden  samt  Gvriga
motsvarande uppgifter som kan erhdlas av
arbetsgivaren och som & nddvéndiga for
avgOrandet av ett anhdngigt é&rende eller som
i Ovrigt skal beaktas vid verkstdligheten av
uppdrag enligt denna lag.

D%)grggtsgiv%tren ombg lamna uppgifter som
behovs for behandlingen av arbetstagarens
pensions- eler rehabiliteringsarende, far till
arbetsgivaren utan arbetstagarens samtycke
meddelas endast de sekretessbelagda
uppgifter om arbetstagaren som &
nodvandiga for at individudisera de
uppgifter som behdvs vid bedutsfattandet i
de ndmnda érendena.

Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen har rédtt att i
arbetsgivarens handlingar granska riktigheten
i de uppqifter som avsesi 1 och 2 mom. De
har ocksa rétt att fa handréckning av polis
och 6vriga myndigheter fér att fa de ovan
avsedda uppgifterna.

17a8
Pensionsanstalterna,
pensionsskyddscentralen och en
besvérsinstans enligt denna lag har rétt att
utan hinder av sekretessbestdmmelserna och
andra begransningar som géller erhdllande av
uppgifter
1§)av en forsakrings- och pensionsangtalt som
verkstdller lagstadgad forsakring och av
myndigheter och andra instanser pa vilka
tilldmpas lagen om  offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999) fa de
uppgifter som & nodvandiga for avgorandet
av ett anhangigt drende dler som 1 ovrigt
skall besktas enligt denna lag dler
Overenskommelser om socia trygghet som &
bindande fér Finland eler vid utforandet av
uppdrag som féreskrivits i internationdla
réttsakter om social trygghet,
2) av ld&kare och andra yrkesutbildade
personer som avses | lagen om
yrkesutbildade personer inom hdso- och
gukvarden (559/1994) och av sadana
verksamhetsenheter  for  hdso-  och
sukvarden som avses i 28 4 punkten lagen
om patientens <dlning och rétigheter
(785/1992) samt av den som verkstdler



rehabilitering for avgorandet av ett anhangigt
rende f& utldtanden och 6vriga nodvandiga
uppglfter om arbetstagarms hal sotillstand,
vard, arbetsformaga och rehabilitering samt
uppglfter ur dennes journa handlingar.
Pensionsskyddscentralen har pa
avses | det inledande stycket i
dessutom rétt att

1) av dem som beviljat formaner fa de
uppgifter om i 6a8 2 mom. avsedda
formaner som arbetstagaren beviljats och
som behdvs for faststdlandet av
pensionsgrundande rétt till aterstdende tid
samt de uppgifter om i 7f 8 1 mom. avsedda
formaner som arbetstagarna beviljats och

satt som
1 mom.

som behovs for fastdtdllandet av
arbetspensiondtilldgget; de uppgifter som
behovs for faststéllandet av
arbetspensiondtillagget  skall, pad det st

pensionsskyddscertralen bestdmmer, [amnas
till pensonskyddscentrden for varje
kaenderdr fore utgangen av foljande maj
manad €eler fére en amnan med
pensionsskyddscentralen Overenskommen
tidpunkt;

2) forutom av pensionsanstalterna ocksa av
landskapet  Aland, Folkpensionsanstalten,
Statskontoret,
Olycksfallsforsakringsanstalternas ~ forbund,
Trafikforsakringscentralen, de
forsékringsbolag som skoter lagstadgad
olycksdls- och trafikforsakring,
Forsakringsbranschens Rehabilitering rf samt
ovriga myndigheter och inrétningar inom
sociaférsakringen fa de personuppgifter och
ovriga uppgifter om det pensionsskydd och
Ovriga socialskydd som dessa instanser
skoter och som behdvs for att handha de
uppdrag som namns i 148 1 mom. 6
punkten.

17b 8§

Den som ansoker om pension & skyldig att
[amna pensionsanstalten de uppgifter som &
nodvandiga for behandlingen och avgorandet
av pensionsarendet.

Pensionstagaren & skyldig att utan drojsmal
underrétta pensionsanstalten om  sddana
forandringar i &ttt hdsotillstand, sina
arbetsnkomster, sna famlljeforhdlmdm
och dvriga faktorer som inverkar pa
pensionstagarens rét till pension eler pa
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pensionens belopp.

Pensionsanstalten kan av pensionstagaren
kréava en utredning 6ver omstandigheter som
péverkar pensionens belopp och en utredning

Over et pensionstagaren  fortfarande
uppfyller villkoren for erhéllande av pension.
Har pensionstagaren inte tillstélt

pensionsanstalten dessa utredningar inom en
av pensonsanddten utsait skdlig tid, kan
drendet avgoras pa basis av de uppgifter som
finns tillgangliga.

Nérmare bestémmel ser om en
pensionssbkandes  och  pensionstagares
skyldighet att lamna uppgifter som avses i
1—3 mom. ges genom férordning av
statsradet.

17c §
Pensionsanstalterna,
Bensionsskyddscmtralen och en
esvarsinstans enligt denna lag har rétt att

avgiftsfritt fA de uppgifter som de enligt
denna lag har rétt att f& Om de i 17a8§
avsedda uppgifterna behdvs i en viss form
och detta fororsakar den som l&mnar ut
uppgifterna  betydande  tilléggskostnader,
skall kostnaderna dock erséttas. Dessutom
har en yrkesutbildad person som avses i
Iﬁen om yrkesutbildade personer inom
so- och slukvarden rét att fa skélig
ersittning for utldtanden som ges pa basis av
den skyldighet att lamna uppgifter som
foreskrivsi 17 a 8 1 mom. 2 punkten.

17d §

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet tillampas pa offentligheten i
pensionsanstaltens och
pensionsskyddscentralens  handlingar  och
verksamhet till den del som bestdms i 48 2
mom. | namnda lag, om inte négot annat
anges i denna dler i ndgon annan lag. Pa
verkstdligheten av denna lag tillampas inte
18 kap. 6, 6 b och 6¢c8& lagen om
forsékringsbolag  (1062/1979), 132, 132a
och 132c§ lagen om pensionsdtiftelser
(1774/1995) och inte 165, 165a och 165c §
Iagen om forsdkri ngskassor (1164/1992).

Pa sekretessen gélande handlingar och
sddana uppgifter i dem som erhdlits eller
uppgjorts vid utférandet av uppdrag som
foreskrivs i denna lag eler uppdrag som
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hanfor sig till verkstdllandet av denna lag
samt i fréga om tystnadsplikt och férbud mot
utnyttjande i fraga om uppgifter som erhdlits
vid utférandet av dessa uppdrag tilldmpas
22—24 och 358 lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet ocksd nar det
inte & fraga om handlingar och uppgifter
som ur)pgjorts eler erhdlits for uppdrag som
hor till utbvandet av offentlig makt enligt
482 mom. i namnda lag. Betréffande
utlamnande av uppgifter gdler harvid i
tilldmpliga delar vad som bestéms i 7 kap.

lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet.

Utover det som bestdms i 24 8 1 mom. 20
punkten ~ lagen om  offentlighet i

myndigheternas verksamhet & ocksa sadana
handlingar och uppgifter sekretessbelagda
som grundar sig pa verkstélligheten av denna

I och som dler  arbetsgivarens
e%nomiiastélning. J >
17e8

Pensionsanstalterna och
pens onsskyddscentralen skall A
arbetstagarens begéran 1amna ut till honom
de uppgifter  pensionsanstalten  eler
pensionsskyddscentralen  innehar  gdllande

arbetstagarens réit till pension. Angéende en
parts rétt att fa information, rétt att ta del av
uppgift om handlingar gallande honom gav
samt réit att kontrollera sddana uppgifter om
honom galv som inforts i ett register géler i
Ovrigt det som sérskilt bestams harom.
Pensionsanstalterna har rétt att, utan hinder
av  sekretessbestémmelserna och andra
begransningsr som gdler erhdlande av
ifter, fOr arbetsgivarens bokforing och
for faststéllandet av forsékringspremier som
orsakas av formaner beviljade enligt denna
lag lamna uppgifter om en forman enligt
dennalag som arbetstagaren beviljats och om
dess belopp samt for ovan namnda andamal
ocksa lamna 6vriga nodvandiga uppgifter till
den arbetsgivare hos vilken len som erhdllit
formanen & angtdld eler pa basis av vars
angdllning ansvaret for pensioner och
rehabiliteringspenning bestdms enligt denna

lag.
17 §

Utover det som bestdms i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet har
pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen rétt att, utan hinder
av  sekretessbestémmelserna och andra
begransnlngar som gdler erhdlande av
poifter, 18mna uppgifter som grundar sig
Pé verkstdllgheten av denna lag enligt
Oljande:
1) till et livforsdkringsbolag, en
pensionskassa eller en pensionsstiftelse som
skoter tillaggspensionsskyddet f&r for den
Iopande skotseln av annat  pensionsskydd
enligt denna lag an frivilli
grupptillaggspensionsskydd som avses i 11
1 mom. utlamnas arbetstagarnas namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar,
uppgifter om pensionernas belopp och de
faktorer som paverkar pensionens belopp
samt  Ovriga nodvandiga uEtpglfter for
andamal som namnsi denna pun
2) till et livforskringsbolag,  en
pensionskassa. eller en pensionsstiftelse fér
for avtdande av willkoren for nytt
grupptill&ggspensionsskydd utlémnas
arbetstagarnas namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och om de faktorer som
paverkar pensionens belopp samt Gvriga
nédvandiga  uppgifter  for andamd som
namns [ denna punkt, om
till Sionsskyddet avdutas a
arb%gtggsﬁgqrensﬁ(r)\?tlatlv och ersdits mgd
motsvarande nytt tillaggspensionsskydd; den
som ger den nya
tillaggspensionsforsckringen  skal  harvid
forete utredning for pensionsskyddscentralen
om at det nya tilldggspensonsskyddet
innebéar erséttande av tidigare

tillggspensionsskydd med nytt

pensionsskydd,

3 till et livforsskringsbolag,  en
pensionskassa eler en pensionsstiftelse far
for faststédllande av tillaggspensonsskyddet
och kostnaderna for det utlamnas uppgifter
om arbetstagarnas anstdIningar, pensionsrét,
dders- och konsfordening och om de
faktorer som paverkar pensionens belopp
samt, for faststéllande av
tilléggspensionsskyddeis dutliga  innehdll,
arbetstagarnas namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om



pensionernas belopp och om de faktorer som
paverkar pensionens belopp samt Gvriga
nodvandiga uppgifter for andama som
namns i denna punkt;, forutséttningar for
utldmnandet av individualiserade
personuppgifter a dock at
livforsakringsbolaget, pensionskassan eller
pensonsstiftelsen har sett till  att de

arbetstagare som omfattas av
tillaggspensionsarrangemanget  har, efter att
forsakringsavtal et eller
pensionsarrangemanget  godkants, fétt
behovlig utredning om

livforsakringsbolagets, pensionskassans eller
pensonsgtiftelsens majlighet att fa de
nodvandiga uppgifterna och att arbetstagaren
inte uttryckligen avsager sg
tillggspens onsarrangemanget eler
forbjuder utlémnandet av uppgifter,
4) till vederbrande myndighet och organ fér
utldmnas uppgifter som & nddvandiga for
verksdlandet av uppdrag enligt en
Overenskommelse om socid trygghet som &r
bindande for Finland dler en internationell
réttsakt om social trygghet,
5) uppgifter om pension, pensongétt eller
forsskring som  erhdlits  fran  en
pensionsanstalt som skoter verkstallandet av
I 88 4 mom. 3—5 och 7—9 punkten namnda
lagar och pensionsstadgor far utlamnas till
Folkpensionsanstalten eler en annan sddan
mottagare som har rétt att fa dessa uppgifter
med st6d av lag,
6) till en myndighet som avses i 48 1 mom.
lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet far i fraga om en person som
erhdlit en forman enligt denna lag utlamnas
sonbeteckning och ovriga
individudiserade uppgifter, uppgifter om
utbetalade  formaner,  uppgifter  om
arbetsgivaren och andra héarmed jamforbara
uppgifter som & nodvandiga for det sarskilda
arbete som en myndighet utfor for att utreda
brott och missbruk som riktar sg mot
socialskyddet och for vackande av atal, dock
inte uppgifter om halsotillstand,
7) till skatteforvatningen f& utlamnes de
uppgifter som den behover for uppfyllandet
av den  Overvakningsskyldighet  som
foreskrivs i lagen om forskottsuppbord
(1118/1996), om det finns ska att misstanka
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at abetsgivaren inte har fullgjort sin
innehdlIningsskyldighet,

8) till en registeransvarig som bedriver
kreditupplysningsverksamhet  f&  utldmnas
uppgifter om en utsokningsbar
forsakringspremiefordran som arbetsgivaren
har med st6d av denna lag.

| ovan namndafall som avsesi 1 mom. 2 och
3 punkten f& pensonsangtaten lamna ut
uppgifterna endast pa det villkoret att
8en%ilonsskyddsoentralen har gett tillstand
atill.

Pensionsskyddscentralen har pa det sétt som
avses | det inledande stycket i 1 mom.
dessutom réit

1) att till arbetstagarnas
rupplivforsskrin I, som med fullmakt
g P “\g/;f%oros%m ngs- och
oncksfaIIsfor%krl ngsbolagen skoter
ersdttningsverksamheten gédllande
arbetstagarnas  grupplivforsakring, och till
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt 1dmna
ut namn, personbeteckning och dddsdatum
for arbetstagare som haft en anstélining som
omfattas av denna lag och som avlidit fére 65
&rs dalder, arbetstagarnas formanstagares
namn och personbeteckningar samt dvriga
motsvarande uppgifter som behdvs nér det
avgors  huruvida  forutsdttningarna  for
beviljande av grupplivforsékringens
forsakringssumma  uppfylls;  motsvarande
uppgifter har pensionsskyddscentralen rétt att
lamna ut ocksa till Statskontoret och den
kommunala pensionsangtdten for behandling
av ekonomiskt stod motsvarande
grupplivforsakring och

2) att l[amna ut uppgifter som den fatt med
st0d av 17 och 17 a 8 till de pensionsanstater
som skoter verkstéllandet av i 88 4 mom.
3—5 och 7—9 punkten namnda lagar och
pensionsstadgor och som med stod av lag har
rétt att fa dessa uppgifter av arbetsgivaren, av
en ingdans som namns i 17a8§ dle av

pens onsskyddscentralen.
Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen skall for

realiseringen av utldmnandet av sadana
uppgifter som avsesi 1 mom. 5 punkten och
3 mom. 2 punkten komma 6verens med de
pensonsanstalter som skoter verkstdllandet
av i 88 4 mom. 3—5 och 7—9 punkten
namnda lagar och pensionsstadgor om
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villkoren for vidareutlamnande av

uppgifterna.

1798

Ett arbets!;)ensionsf('jrs%'ékringsbola?1 och dess
ombud har rét att utan hinder av
sekretessbestdmmel serna och andra
begréansningar som gdler erhdlande av
uppgifter till ett annat foretag som hor till
sammai 14 b kap. lagen om forsakringsbolag
avsedda forsakringsgrupp dler i 18 kap.
6b8 2 mom. lagen om forsékringsbolag
avsedda ekonomiska sammandutning lamna
ut sadana uppgifter som omfattas av
tystnadsplikten och som & nddvandiga for
skétseln av uppgifterna enligt denna lag.
Utover det som bestdms i 1 mom. kan
arbetspensionsforsékringsbolaget  till et
annat foretag som avses i 1 mom. lamna ut
de Lig)gifter som behdvs for kundbetjéning,
skotsdn  av  kundférhdlanden och “annan
kundhantering.  Sadana
arbetsgivarens  eler  foretagarens  namn,
personbeteckning, foretags- och
organisationsnummer och  kundbeteckning,
uppgifter som behdvs for kontakter, uppgifter
om foretagets agandeforhdlanden  och
forsékringsarrangemang  och  [6nesumman
sant sadana uppgifter i andutning till
kundhanteringen som jamstélls med dessa
uppgifter.

Vad som i denna lag bestdms om
skyldigheten att iaktta sekretess och brott
mot den galler ocksa dem som har fét en
sekretesshelagd uppgift pa grundva av denna
paragraf.

uppgifter &

17h§
Den som lamnar uppgifter vidare med stéd
av 17 f och 17 g 8§ ansvarar for att innehallet i
de uppgifter som |émnas ut motsvarar de
uppgifter som den som l&mnar ut uppgifterna
fick av den som gav dem.
Innan l;{()p?ifter l[&mnas vidare med st6d av
17f § skal den som ldmnar ut uppgifterna
forstkra sig om att den som mottar
uppgifterna enligt lag har rétt at fa de
utlamnade uppgifterna av den som har gett
dem till den som léamnar ut uppgifterna.

1718

Pensionsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna har, utover det
som bestdms i 298 3 mom. lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet,
rétt att Oppna en teknisk andutning

1) for en sammandutning eler inrétning
som verkstdller lagstadgad sociaférsdkring
till sddana uppgifter i Sina personregister som
sammandutningen eler inrétningen med
stod av denna eller en annan lag har rétt att fa
for verkstdligheten av sina uppgifter,

2) for myndigheter eller organ som ndmns i
17f8 1 mom. 4 och 5 punkten fér
utlamnande av uppgifter som avses i dessa
punkter

3) for forsdkringsbolag som idkar frivillig
pensionsforsekring som avses i 968
Inkomstskattelagen (1535/1992) till sadana
uppgifter i sina register som & nddvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa basis
av frivillig pensonstorsakringspremie,

4) for et livforskringsbolag, en
pensionskassa dler en pensionsstiftelse for
utldmnande av uppgifter som avsesi 17f 81
mom. 1—3 punkten.

Pensionsskyddscentralen har utover det som
bestdms i 1 mom. rétt att Oppna teknisk
andutning for de i 17f 8§ 3 mom. 1 och 2
punkten namnda instanserna for |amnandet
av uppgifter som avsesi dessa punkter.

En teknisk andutning f& dock Gppnas for
utlamnande av uppgifter som avsesi 17f 81
mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten
endast om ddrom kommits dverens enligt
17 f 8 4 mom.

Med hjép av teknisk andutning som &ppnats
med stéd av denna paragraf far aven sokas
sekretessbel agda uppgifter utan samtycke av
den vars intressen sekretessplikten &r avsedd
att skydda. Om det dock & fraga om en
teknisk andutning som Gppnats med stod av
1 mom. 3 punkten, far med hjdp av den
sbkas  sekretessbelagda  personuppgifter
endast med samtycke av personen i fraga.

178
Pensionsanstalten skall pa forhand informera
pensonssikanden om var uppgifter om
honom finns att fa och vart uppgifterna kan
[&amnas ut for bedutsfattande.

Straffbestammel ser
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En arbetsgivare eller dennes foretradare som
uppsatligen underlater at skéta
forsakringsskyldigheten enligt denna lag eller
till nagon som handhar uppdrag enligt denna
lag lamnar felaktiga uppgifter som &
nodvéndiga enligt denna lag och som
Paverkar forsakringspremien eller vagrar att

amna ut dessa uppglfter éler uppsitligen
felaktigt innehdller arbetstagarens
pensionsavgift som avses i 12b§ 1 mom.
skal, om inte garningen med hénsyn till sn
menlighet dler skadlighet dler andra
omsténdigheter som har samband med den,
beddomt som en helhet & ringa eller om inte
stréngare straff for garningen bestams nagon
annanstansi lag, for brott mot arbetsgivarens
skyldigheter enligt lagen om pension for
arbetstagare domastill boter.
En arbetsgivare eller dennes foretradare som
i andra fal & de som avses i 1 mom.
uppsatligen underldter at lamna  uppgift
enligt denna lag dler uppsdtligen lamnar
felaktiga uppgifter skall, om inte géarningen
med hansyn till sn menlighet dler skadlighet
eller andra omstandigheter som har samband
med den, beddmt som en helhet & ringa eller
om inte drangare straff for gérningen
bestams nagon annanstansi lag, for brott mot
skyldigheten att |amna uppgifter enligt lagen
ompension for arbetstagar e domeastill boter.
| denna paragraf avses arbetsgivare den som
|dter utfora arbete i ett arbetsforhallande eller
damed jamforbart anstallningsforhdlande
samt den som faktiskt utbvar den
bedutanderétt som hor till arbetsgivaren.
Arbetsglvarens foretrddare avses en mediem
i et lag é;at eller annat bedutande organ
hos en juridisk person som & arbetsgivare
samt den som i arbetsgivarens stédle leder
eller bvervakar arbetet.
Till straff for ett forfarande som & belagt
med dtraff enligt denna paragraf déms den
mot vars forpliktelser gérningen eler
forsummelsen drider. Vid beddmningen av
detta skall beaktas dennes stéllning, arten och
omfattningen av  hans  uppgifter  och
befogenheter samt aven i Gvrigt hans andel i
att den lagstridiga situationen uppkommit
eller fortgétt.

Aterkrav av forman och kvittning

188
Om en person har uppburit en i denna lag
avsedd forman till ett storre belopp an vad

han haft rétt till, skall den férman som betats
utan grund krzvas tillbaka.

Aterkrav av en forman som betats utan
grund kan lamnas helt dler delvis dérhén om
detta kan anses skdligt och om utbetalningen
av formanen inte kan anses vara en foljd av
formanstagarens eller hans foretradares
svikliga forfarande eller om det belopp som
skall kravas tillbaka & obetydligt.

En férman som betalts utan grund far dven
dterkravas genom  kvittning mot  framtida
pensiongrater. Frén den pensionsrat som i
varje enskilt fall skall utbetalas far dock inte
utan pensionstagarens medgivande avdras
mer &n en gétedel av den del av
pensionsraten som dterstar sedan pa denna
har verkstdlts forskottsinnehdlning med stod
av lagen om forskottsuppbord eler uppburits
kallskatt med stod av lagen om beskattning
av begransat skattskyldig for inkomst och
formogenhet (627/1978).

Vid  behandiingen av  &enden i
pensionsnamnden tillémpas
forvaltningsprocessagen (586/1996), om inte
ndgot annat bestams sarskilt. For att ett
arende skall kunna utredas hdls vid behov
muntlig forhandling i pensonsndmnden pé

det sdt som  bestdms i 378§
forvaltningsprocessagen. | @enden i vilka
tystnadsplikt galler skall muntlig férhandling

ske inom stéangda dorrar. Pensionsndmnden
kan bestdmma att ett drende skall behandlas
inom sténgda dorrar, om offentlig behandling
kunde medfdra sarskild ol égenhet for en part.
Vid muntlig forhandling skell i Gvrigt iakttas
lagen om offentlighet vid rétegan

(a9%5/l984). ? .
Pensionsnamnden har rétt att for utforandet
av sna uppdrag enligt denna lag fa
handréckning a  polis och  Ovriga
myndigheter.

Om pensionsndmndens sammanséitning och
handl&ggningen av arenden [
pensionsndamnden bestdms né@rmare genom
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forordning av  satsradet.  Narmare
bestdmmelser om pensionsndmnden finns i
pensonsndmndens  arbetsordning, som
socia- och hdsovardsministeriet faststéller
pd det sit som namare anges genom
forordning av statsradet.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdler till och med den 31 december 2003.

Det som bestams angdende pension som
avses i 88 4 mom. 7 punkten i denna lag,

gdller &aven penson och familjepension
motsvarande denna pension som beviljats en

person som varit anstédld hos
folkpensionsanstalten.
Genom denna lag upphévs 3a och 48§ samt

12 f 8 1 mom. och 24 § férordningen den 23
februari 1962 om pension for arbetstagare
(183/1962), av dessa lagrum 3a § sadan den
lyder i forordning 1506/1995, 48 sadan den
delvis lyder i férordning 542/1990 och 128§ 1
mom. sadant det lyder i forordning 655/1991.
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L ag

om temporar andring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden

| enlighet med riksdagens bedut
andras temporért i |

agen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga

arbetsforhdllanden (134/1962) 10 § 1 och 4 mom. samt 13 a §,

dessa |
13 a §i lag 1332/1999, och

agrum sidana de lyder, 10 § 1 mom. i lag 691/1968 och 4 mom. i lag 314/1995 samt

fogas temporart till 10 ¢ §, sadan den lyder i lag 560/1993, &tt nytt 4 mom. som foljer:

108

Arbetsgivaren & skyldig att betala en
forsdkringspremie som  socid-  och
hdsovardsministeriet pa framstédlning av
arbetspensionskassan eller en i 28 avsedd
annan pensionsanstalt faststédller for dla
arbetsgivare pd samma omréde till samma
procenttal av de I0ner som arbetsgivaren
utbetdlat till sna angtdlda i arbetsforhalande
pa ett arbetsomréde som hor till denna lags
tillémr)ningsomréde. Harvid beaktas likva
inte [6ner som utbetalats till funktionérer
eller till andra arbetstagare som avsesi 182
mom. eller i 38. Om tidpunkten och Séttet
for betalning av férsékringspremien bestams
narmare genom forordning av statsrédet.

Har arbetsgivaren férsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag och
réttar han inte, sedan han uppmanats dartill,
sn forsummelse inom en av
arbetspensionskassan foreskriven skdig tid,
kan kassan pa basis av inhamtad utredning
éler, om sadan saknas, enligt uppskattning
pafora arbetsgivaren en forsakringspremie
som forhdjts till hogst det dubbla beloppet.
Forsakringspremie far dock inte paforas for
annan tid an for det I6pande kalenderaret och
de fem  foregdende  kalenderdren.
Arbetspensionskassan har aven rétt att for
den tid som forsdkringspremien forsenats
uppbdra en &lig dréjsmdsranta enligt den
rantefot som avses i 48 3 mom. réntelagen
(633/1982). En forsdkringspremie  som

paforts av arbetspensionskassan jamte en pa
premien for_betalningsdrojsmélet berdknad
alig drojsmlsranta far utsdkas utan dom
eller utdag pa det sitt som bestams i lagen
om indrivning av <Skatter och avgifter i
utsokningsvag (367/1961).

Pensionsskyddscentralen skall pa begaran av
arbetstagaren  skriftligen delge honom det
enligt forsta meningen i 98 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare andrade
sammanlagda  I6nebdopp  for  vilket
forsskringspremier  pa grund av  hans
arbetsforhdlande  har  inbetdats il
arbetspensionskassan.

13a8§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler dessutom i tillampliga delar 18 6 och
7 mom., 38 2och3 mom., 3a8§,481och5
mom., 4a 8 2—6 mom., 4b—4d, 4f—4h
och 4j—4 n§, 58 4 och 6 mom., 5¢, 7f—
7h 8 8a—8g¢g, 9, 94 10, 10a—10c och
12§ 12a8 4 och 5 mom., 13a 13 b och
148, 158 2 mom., 154, 15b, 16 och 17 §,
17a81 mom., 17b—17e 8§, 17f 8 1, 2 och
4mom., 17h§, 17i § 1, 3 och 4 mom. samt
17§, 17k, 18, 19b—19 d, 20, 21, 21 a&—
2le 22 och 238 lagen om penson for
arbetstagare.

Till den dd arbetspensionskassans
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verksamhet inte gédler verkstédllighet av
pensionsskyddet tillam pa
arbetspe?swg%nyassans verksamhet [
tillampliga ddlar 165 och 165a—165c §
lagen om forsakringskassor (1164/1992).

Genom denna lag upphévs 4, 7 och 88
forordningen den 23 februari 1962 om
penson for arbetstagare 1 kortvariga
arbetsforhdllanden (184/1962), dessa lagrum
sadana de lyder, 48 i forordning 1084/1997,

78 i forordning 1131/1985 och 88§ |
Dennalag tréder i kraft den 2002 och géller  forordning 543/1990.
till och med den 31 december 2003.
3.
L ag

om andring av lagen om pension fér konstnarer och sarskilda grupper av arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedlut
andras i |

arbetstagare (662/1985) 7 8 4 mom. och 8

en den 26 juli 1985 om gen
1

son for konstnérer och sérskilda grupper av
mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 7 8 4 mom. i lag 981/1993 och 8 § 1 mom. i lag 319/1995, och

fogas till 11 § ett nytt 2 mom. som fdljer:

Det som i 128, 13a§ 2 och 3 mom. samt
13b8 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare bestdms om pensionsanstalter
som bedriver verksamhet enligt den ndmnda
lagen skall pa motsvarande sétt tillampas pa
pensionskassan for utdvande konstnéarer och
sérskilda grupper av arbetstagare.

88§
Har arbetsgivaren férsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag och
réttar han inte, sedan han uppmanats dartill,
sin férsummelse inom en av pensionskassan
foreskriven skdig tid, kan pensionskassan pa
basis av inhdmtad kompletterande utredning
éler, om sadan ssknas, enligt uppskattning
pafora arbetsgivaren en forsakringspremie
som forhgjts till htjgst det dubbla beloppet.
Forsakringspremie far dock inte paforas for

annan tid an for det 6pande kalenderaret och
de fem  foregéende  kalenderdren.
Pensionskassan har dven rétt att for den tid
som forsakringspremien férsenats uppbéra en
alig drojsmasranta enligt den rantefot som
avsesi 4 8 3 mom. rantelagen (633/1982). En
forsakringspremie  som paforts  av
pensionskassan jamte en pa premien for
beta ningsdrojsma et beraknad alig
drgjsnélsrénta far utsdkas utan dom eller
utdag pa det sitt som bestdms i lagen om
indrivning av skatter och avgifter i
utsokningsvég (367/1961).

Till den del pensionskassans verksamhet inte
gdller verkstédlighet av pensionsskyddet
tillampas pa pensionskassans verksamhet i
tillampliga ddar 165 och 165a—165c §
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Dennalag trader i kraft den  2002.
Genom denna lag upphavs 18 férordningen
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den 15 november 1985 om pension for
konstn&rer och sérskilda grupper  av
arbetstagare (870/1985), sadan den lyder i
férordning 1085/1997.

L ag

om temporéar andring av 9 och 17 8§ lagen om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens bed ut

andras temporért i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 98 4 mom.

och 17 8 1, 4 och 5 mom.,

av dessa lagrum 98 4 mom. sddant det lyder i lag 393/1995 och 17 § 1 mom. sidant det lyder

i lag 656/2000, och

fogas temporat till 17 §, sadan den g/der delvis dndrad i lag 1485/1995 samt i namnda lag

656/2000, nya 5, 6 och 8 nom., varvi
som faljer:

En foretagare svarar sdsom for egen skuld for
i hans foretag arbetande familjemedlemmars
forsakringspremie. Om foretagarverksamhet
som avses | denna lag bedrivs i form av en
sammandutning eller ett samfund, svarar
aven sammandutningen eller samfundet for
sna delagares pa namnda  verksamhet
grundade forsakringspremier gasom for egen
skuld. Pensionsanstalten skall pa begéran
l[amna personer, sammandutningar och
samfund som avses i detta moment de
uppgifter som inverkar pa ansvaret enligt
detta moment.

17§
Om inte nagot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tilldmpliga ddar 28§ 2
mom., 38 1 och 2 mom., 3a, 4, 4a—4h,
4j—4 n §, 58 1 mom., 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5¢c, 79, 7h, §,
8a—80, 9 93 10, 10boch 10c §, 1182
och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4

det nuvarande 5 mom. i sin andrade form blir 7 mom.

mom., 14 och 16§, 17a8 1 mom., 17 b—
17d8§, 178 1, 2 och 4 mom., 17 g och
17h8§ 17i81,30och4mom., 17j8§, 17k §
2—4 mom. samt 18, 19, 19 b—19e 20, 21,
21 a—21e och 22 8 lagen om pension for
arbetstagare.

Vid tillémpningen av 17d 8 3 mom., 17f 81
mom. 7 och 8 punkten samt 17k8 2—4
mom. lagen om pension for arbetstagare
likstédlls en foretagare med en arbetsgivare
som avses i den namnda lagen.

En foretagare & skyldig att utan dréjsma
lamna pensionsangtalten  uppgifter  om
inledande av foretagarverksamhet och om

sadana vasentliga forandringar [
verksamheten som paverkar eler  kan
paverka utredningen av

forsdkringsskyldigheten, justeringen av den
faststdlda arbetsinkomsten eller skyldigheten
att betala forsskringspremier. Likasa & en
foretagare skyldig att utan dréjsma meddela
pensonsanstalten om foretagarverksamheten
upphor.

Utover det som bestéms i 5 mom. & en fore-
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tagare skyldig att lamna pensionsanstalten
begarda uppgifter som inverkar  pa
skotseln av forsgkringen  och  pa
arbetsinkomsten.

Utan hinder av sekretessbestdmmelsernaoch

ovriga bestammelser om réten att fa
uppgifter  har  pensionsanstalten  och
pensionsskyddscentralen  rdit  att  av

skattemyndigheterna fa de uppgifter som &
nodvandiga for verkstallandet av denna lag.
Pensionsanstalten och
pensionsskyddscentralen har rétt att fa de
ndmnda uppgifterna avgiftsfritt, om de &
avsedda fOr avgorandet av ett anhangigt
drende. | annat fall skall den som begart
uppgifterna pa yrkande av
skattemyndigheterna betala skéliga kostnader
for utldmnandet av uppgifterna.

Pensionsanstalten skall, utbver det som
ndgon annangtans i lag bestdms om

pensionsanstaltens skyldighet att 1&mna ut

uppgifter, lamna ut uppgifter till

1§) Folkpensionsangtalten for beréknandet av
formaner enligt sukforsakringsagen
(364/1963),

2) skatteforvaltningen for faststdllandet av
gukforsakringsavgiften enligt
gukforsdkringdagen.

Dennalag trader i kraft den 2002 och gdller
till och med den 31 december 2003.

Genom denna lag upphévs lagen den 25
januari 2002 om tempordr andring av 17 8
lagen om pension for foretagare (34/2002)
samt 2, 3, 3a och 48 forordningen den 7
november 1969 om pension for foretagare
(668/1969) av dessa lagrum 3a§ och 48§
Sidana de lyder i forordning 1508/1995.

L ag

om temporér &ndring av lagen om pension for lantbruksforetagare

| enlighet med riksdagens bedlut

andras temporart i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksféretagare (467/1969) 10 8

5mom., 18 8 samt 19 § 1, 4 och 5 mom,,

dessa lagrum sadana de lyder, 108 5 mom. i lag 1282/2001, 18 § i lagarna 882/1994 och
287/1999, 19 § 1 mom. i lag 655/2000 samt 4 och 5 mom. i lag 751/1974, och
fogas temporart till lagen nya 19 a—19 ¢ § som fdljer:

En lantbruksforetagare som avses i 18 2
mom. 1—3 dler 6 punkten svarar sasom for
egen skuld for forsdkringspremierna for en i
samma foretag arbetande make eller mediem
i familjeforetag samt for den som avsesi 18

2 mom. 5 punkten. Det ansvar for en annans
forsakringspremier som avses hér galler dock
inte en lantbruksforetagare enligt 18 2 mom.
1—3 dler 5 punkten som i ett foretag han
eller hon har bestdmmanderétt i inte bedriver
lantbruksforetagarverksamhet pa grundval av
agande- dler arrenderétt. Om



foretagarverksamhet enligt denna lag bedrivs
i form av en sarrmanslutnlng, svarar aven
sammangutningen sasom for egen skuld for
sina delégares forsakringspremier  som

grundar sig pa verksamheten.
Lantbruksféretagarnas pensionsanstalt  skall
p4 begdran lamna  personer  och

sammangdutningar som avses i detta moment
de uppgifter som paverkar ansvaret enligt
detta moment.

188
Till den pensonsnannd som avses i 20 8
lagen om pension for arbetstagare f(‘jrordnar
socia- och hélsovérdsministeriet pé fordag
av de organisationer som avses | 16b8 1
mom. for hogst tre & i sander 8tminstone tva
ledamodter.

198
Om inte nagot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tillampliga ddar 2§ 2
mom., 3a 4, 4a—4h, 4—4n§, 58 1
mom., 2 mom. 1 punkten samt, 3, 4 och 6
mom., 5a—5¢, 7g, 7h, 8, 8a—8g, 9, 9a
och 10 ¢ §, 11 8 2 och 11 mom., 12 § 1 mom.
5 punkten samt 14 och 168§, 17§ 2 och 3
mom., 17a8§ 1 mom., 17b—17d8§, 17f §
1, 2 och 4 mom, 17h§, 1718 1, 3 och 4
mom., 17 §, 17 k § 2—4 mom. samt 18, 19,
19b—19e 20, 21, 21a—21e och 22§
lagen om pension for arbetstagare.
Vid tilldmpningen av 178§ 2 och 3 mom.,
17d8 3 mom.,, 17f8 1 mom. 7 och 8
punkten samt 17k 8§ 2—4 mom. lagen om
enson for arbetstagare likstdls en
antbruksforetagare med en arbetsgivare som

avsesi den namnda lagen.
Till den de Eensonsanstaltens verksamhet
inte galler verkstéllighet av pensionsskyddet
tillampas pa pensionsangtaltens verksamhet i
tilldmpliga ddar 165 och 165a—165c §
lagen om forsakringskassor (1164/1992).

19a8§
En lantbruksforetagare & skyldig att utan
dréjsmal lamna  lantbruksforetagarnas

pensionsanstalt uppgifter om inledande av
lantbruksforetagarverksamhet och om sadana
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vasentliga forandringar i verksamheten som

erkar eller kan paverka utredningen av
orsakringsskyldigheten, justeringen av den
faststallda arbetsinkomsten eller skyldigheten
att betala forsakringspremier. Likasa & en
lantbruksforetagare skyldig att utan drojsmal

meddela pensionsanstalten om
fOretagarverksamheten upphar.

Utover det som bestams i 1 mom. & en
lantbruksforetagare  skyldig  att  lamna

pensonsanstalten  begéarda uppgifter som
inverkar pa skotseln av forsakringen och pa
arbetsinkomsten.

19b8

Lantbruksforetagarnas  pensionsanstalt  har
rétt att vid behandlingen av ett drende enligt
denna lag i enskilda fal anvanda uppgifter
som den fatt for skétseln av Gvriga uppdrag
som anges i de lagar som namns i 16 §, om
det & uppenbart att dessa uppgifter paverkar
en forman enligt denna lag och uppgifterna
enligt lag skall beaktas vid bedutsfattandet
och lantbruksféretagarnas pensionsanstalt
ocksa annars separat har rétt till dessa

uppgifter. Den som ansbker om en férmén
skal pa forhand meddelas om ett eventuellt
anvandande av uppgifterna.

Utan hinder av sekretessbestdmmel sernaoch
ovriga bestammelser om réten att fa
uppgifter har lantbruksfretagarnas
pensionsanstalt och pensionsskyddscentralen
rétt att av skattemyndigheterna och den
registsermyndighet som avses i lagen om
landsbygdsnéringsregistret (1515/1994) f& de
uppgifter  som &  nodvandiga  for
verkstéllandet av uppdrag enligt denna lag.
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt och
pensionsskyddscentralen har dessutom rétt
att av den myndighet som avses i lagen om
verkstéllighet av Europeiska gemenskapens
gemensamma  fiskeripolitik (1139/1994) fa
de uppgifter som & nodvandiga for
verkstdllandet av de uppdrag enligt denna lag
som gdler fiske. Pensionsskyddscentralen
och lantbruksforetagarnas pensionsanstalt har
rétt att fa de namnda uppgifterna avgiftsfritt,
om de & avsedda for avgbrandet av ett
anhangigt &rende. | annat faII skal den som
begért OIppglfterna a?/rkande
skattemyndigheterna betala skaliga kostnader
for utlémnandet av uppgifterna.
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Utan hinder av sekretessbestdmmel serna och
ovriga bestdmmelser om rétten att fa
uppgifter har lantbruksforetagarnas
pensionsangtalt rétt att av renbeteslagen och
renbeteslagsforeningen f& de uppgifter som
a nodvandiga for verkstallandet av uppdrag
enligt denna lag. Dessa uppgifter skal varje
& efter renskotselérets utgdng lamnas till

pensonsanstalten  pa det St som
lantbruksf éretagarnas pensionsanstalt
narmare bestdmmer.
Pensi onsskyddscentralen och

lantbruksféretagarnas pensionsanstalt har rétt
att vid behov aven vid andra tidpunkter fa
dessa uppgifter av renbetesdagen och
renbetes agsforeningen.

19c§

Lantbruksféretagarnas pensionsanstalt skall,
utéver det som nagon annanstans i Iag
bestdms om pensionsangtaltens skyldighet att
|amna ut uppgifter, lamna ut uppgifter till

1) de forsdkringsbolag som namns i 19 §
trafikforsakringdagen (279/1959) samt il
trafikforsdkringscentralen och  statskontoret
for faststéllande av den &rsarbetsfortjanst
som behdvs fér berdknandet av erséttning for
trafikskada,

2) Folkpensionsanstalten for beréknandet av
formaner enligt gukforsakringdagen
(364/1963),

3) skatteforvaltningen for faststéllandet av
jukforsakrin iften enli
gukfbrsﬁkringslgj/agm ¢
Om lantbruksféretagarnas pensionsangtdt till
en omyndig  betdar en  Sadan
forsakringssumma  ur  grupplivforsékringen
for lantbruksforetagare som avses i 9as§,
skal pensonsangtdten utan hinder av
bestdmmel serna om sekretessplikt i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
och andra begrénsningar som gdler
erhdlande av uppgifter meddea  om
forsakringssumman till den
formyndarmyndighet inom vars
verksamhetsomrade den omyndiga personen
har sn hemkommun enligt lagen om
hemkommun (201/1994).

Dennalag tréder i kraft den 2002 och géller
till och med den 31 december 2003.

Under den tid denna lag & i kraft tilldmpas
inte 19 8 6 och 7 mom., dessa lagrum sadana
de lyder, 6 mom. i lag 830/1970 och 7 mom.
i lag 37/1987.

Genom denna lag upphévs 2, 3, 3a 4 och
12 § forordningen den 7 november 1969 om

pension for Iantbruksf('jretagare (667/1969),
av dessa lagrum 3a8 sddan den lyder i
forordning 1661/1993, 48 sddan den lyder i

forordning 941/1972 och 12§ sddan den
lyder i férordning 544/1990.
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L ag

om temporér andring av 24 § lagen om avtradelsepension

| enlighet med riksdagens bedut

andras temporért i lagen den 4 januari 1974 om avtrédelsepension (16/1974) 24 8 1 mom.,

sidant det lyder i lag 1336/1999, som fdljer:

248
Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for avtradelsepension dessutom |
tillémpliga delar 9, 9a 10c och 16§, 17a 8§
1 mom., 17b—17d8§, 17f8 1, 2 och 4
mom., 17h§, 17i8 1, 3och 4 mom., 17k §
2—4 mom., 18, 19, 19b—19d, 20, 21,
2la—21e8 lagen om penson for
arbetstagare samt 16—18 och 19b § samt

19c8 1 mom.
lantbruksforetagare.

lagen om penson for

Dennalag trader i kraft den 2002 och gdller
till och med den 31 december 2003.

Under den tid denna lag & i kraft tilldmpas
inte 24 § 2 mom.
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L ag

om tempordar andring av 43 § lagen om gener ationsvaxlingspension for lantbr uksfor etagar e

I enlighet med riksdagens bedut

andras temporart i lagen den 28 december 1990 om generationsvaxlingspension foér
lantbruksforetagare (1317/1990) 43 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1337/1999, som fdljer:

438
Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for generationsvaxlingspension
dessutom i tillampliga delar 8 g, 9, 9a och
10c §, 128 1 mom. 5 punkten, 16 §, 17 8§ 2
och 3 mom., 17a8 1 mom., 17 b—17d§,
17181, 2 och 4 mom., 17h§, 17i81, 3
och 4 mom., 17k 8 2—4 mom., 19b § 1—4
mom., 19¢ 8 2—4 mom. samt 19d, 20, 21

och 21a—21e8 lagen om penson for
arbetstagare samt 16, 17 och 19b § och
19c¢8 1 mom. lagen om penson for
lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och géller
till och med den 31 december 2003.

L ag

om temporar andring av 37 8 lagen om avtradelseer sattning for lantbruksféretagare

| enlighet med riksdagens bedlut
andras temporart i |

agen den 18 december 1992 om avtradelseersditning for

lantbruksforetagare (1330/1992) 37 § 1 mom., sddant det lyder i lag 1338/1999, som foljer:

378
Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for avtradelseersdttning dessutom |
tilldmpliga ddar 9, 9a och 10c§, 128 1
mom. 5 punkten, 16 §, 17 a§ 1 mom., 17 b—
17d8§, 17f81,20och 4 mom., 17h§, 17i 8§
1, 3och4 mom, 17k 8 2—4 mom., 19b §
1—4 mom., 19 ¢ 8§ 2—4 mom. samt 19 d, 20,

21 och 21a—21e § lagen om pension for
arbetstagare samt 16—18 och 19b§ och
19c8 1 mom. lagen om penson fér
lantbruksforetagare.

Dennalag tréder i kraft den 2002 och géller
till och med den 31 december 2003.
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L ag

om temporér &ndring av 40 8§ lagen om avtradelsestdd for lantbr uksforetagare

| enlighet med riksdagens bed ut

andras temporart i lagen den 16 december 1994 om avtrédelsestod for lantbruksforetagare
(1293/1994) 40 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1339/1999, som fdljer:

40 8
Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdller for avtradelsestod i tillampliga delar
80, 9 9a och 10c§ 128 1 mom. 5
punkten, 16 8, 178 2 och 3 mom., 17a8§ 1
mom., 17 b—17d §, 17f 8 1, 2 och 4 mom.,
17h§, 17i8 1, 3 och 4 mom., 17k § 2—4
mom., 19b § 1—4 mom., 19 ¢ 8§ 2—4 mom.

samt 19d, 20, 21 och 21 &a—21 e § lagen om
pension fér arbetstagare samt 16—18 och
19b 8§ och 19 c 8 1 mom. lagen om pension
for lantbruksforetagare.

Denna lag tréder i kraft den 2002 och géller
till och med den 31 december 2003.



10.
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L ag

om andring av lagen om sjémanspensioner

| enlighet med riksdagens bedut

upphavs i lagen den 26 januari 1956 om somanspensioner (72/1956) 31 och 64 a §,
sadana de lyder, 31 81 lag 1346/1990 och 64 a 8§ i lag 1595/1993,

andras 1

4 mom. 4 punkten, 3b §, 12 a § 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 16 e § 1 mom. 1

och 4 punkten, 36 8 1 och 2 mom. samt 62 och 64 §,

dessa lagrum s3dana de lyder, 18 4 mom. 4 punkten i lag 1169/1996, 3b §, 12 a§ 1 mom.
och 16 e8 1 mom. 1 och 4 punkten i lag 1745/1995, 12 a 8 2 mom. 5 punkten i ndmnda lag
1595/1993, 36 § 1 mom. i lag 1046/1999 och 2 mom. i lag 1309/1989, 62 § i lagarna
1038/1986, 623/1995 och 623/1999 samt 64 § delvis andrad i lagarna 1/1981 och 1305/1989
samt i ndmnda lagar 1595/1993 och 1169/1996, samt,

fogas till 16e 8§ 1 mom., sidant det lyder i namnda lag 1745/1995, en ny 5 punkt och fill
lagenenny 63 b 8 stélet for den 63 b § som upphévdes genom lag 880/1994 som fdljer:

4) & anstdlld i ett arbetsforhdlande som med
stod av 18 1 och 2 mom. lagen om pension
for konstndrer och sarskilda grupper av
abetstagare  (662/1985)  faller  inom
tilldmpningsomradet for den namnda lagen.

3b§
For tackandet av det ansvar och de kostnader
som beaktandet av arbetsddshetss och
uthbildningstid fororsakar, skal den i lagen
om finansiering av arbetd Gshetsformaner

(555/1998) namnda
arbetd 6shetsforsakringsfonden till
pens onsskyddscentralen betala en

forsdkringspremie for att vidare gottgoras
pensionskassan pa det Sitt som bestams i
12 c 8 lagen om pension for arbetstagare.
Den gottgjorda forsékringspremien beaktas
vid faststdllandet av den férsdkringspremie
som avsesi 38.

12a8§
Om arbetsoférmagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphtrde, skdl aen tiden mdlan

arbetsof ormagans borjan och pensionsaldern
(aterstédende tid) raknas sasom till pension
beréttigande tid n& den invaliditetspension
som bevilf'as pa grundva av detta
arbetsforhdllande faststdls. En forutséttning
& dock att arbetstagaren under det & da
arbetsofdrmadgan borjade och de omedelbart
foregdende tio kalenderdren i minst 12
manader har haft ett forvarvsarbete som
beréttigar till grundpension enligt 88 4 mom.
lagen om pension fér arbetstagare och skal
forsdkras i Finland. N& den ovan avsedda
tiden pa 12 manader réknas ut betraktas
sdsom till pension beréttigande tid aven en
kalendermanad under vilken arbetstagaren
har haft sidana inkomster som avsesi lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhdllanden, dock under forutsittning
att inkomsterna for hela kalenderaret uppgar
till minst det belopp som némns i lagens 58
2 mom. En kaendermanad under vilken
arbetstagaren har haft sdanainkomster som
avses i lagen om pension for konstnérer och
sarskilda grupper av arbetstagare beaktas pa
motsvarande sdtt, om inkomsterna for hela
kalenderaret uppgar till minst det belopp som
ndmnsi den sistnamnda lagens 3 8 2 mom.

Vid berékning av de 360 dagar som avsesi 1
mom. beaktas inte de dagar da arbetstagaren
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5) har fét rehabiliteringspenning enligt en
lag eler en pensionsstadga som ndmns i 88
4 mom. lagen om pension for arbetstagare
dler enligt lagen om rehabiliteringspenning

(611/1991) eler ersdttning for
inkomstbortfall enligt
rehabiliteringsbestéammel serna inom

olycksfdls- dler trafikforsakringen, dler

16e8

Annan penson an detidspenson hdjs med
ett arbetspensiongtillaggg, om arbetstagaren
har fatt
1) dagpenning avvagd enligt fortjansten med
st6d av lagen om utkomstskydd for
arbetddsa antingen sdsom I6ntagare enligt
den namnda lagen eller ssomi 1a§ 1 mom.
1—3 punkten i den ndmnda lagen avsedd

son som idkar foretagsverksamhet, dock
inte om arbetstagaren har fatt sidan
dagpenning baserad pa tillaggsforsskring
som avsesi 16 b § i den namnda lagen,
4) vuxenutbildningssttéd enligt lagen om
vuxenutbildningsstod (1276/2000), eler
5) rehahiliteringspenning enligt en lag dler
en pensionsstadga som namns i 88 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare dler enligt

lagen om rehabiliteringspenning  eler
esitning  for  inkomstbortfal — enligt
rehabiliteringsbestammel serna inom

olycksfdls- dler trafikforsakringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalats
som tillégg till pensionen.

368
Socia- och hdsovardsministeriet utnamner,
med de undantag som anges nedan, for fyra
kalenderdr i sander pensonskas&ans styrelse,
som bestdr av fem medlenmar och av de
personliga suppleanter som har utsetts for
dem. Av dessa & den medlem som
ministeriet utser ordférande och samtidigt
representant for staten, och denna mediems
suppleant & vice ordforande Av de dvriga
medlemmarna skall tva foretrada redarna och
tvad gofolket. Av gofolkets representanter
skal den ena foretrdda manskapet och den
andra befd et. Den medlem som representerar
befalet utses for ett kalenderdr i sander sa att

décksbefdlet och maskinbefdlet turvis &
fOretraddai styrelsen.

Socia- och hdsovardsministeriet skal innan
de medlemmar och de suppleanter for dem
som foretréder redarna_och sjofolket utses
inhémta  fordag  frdn  varje  erkénd
organisation inom respektive omréde. N&r
styrelsen  utses  skall ministeriet  folja
fordagen. For att ett fordag skal bli beaktat
skdl det i friga om varje sarskild medlem
och suppleant omfatta dubbelt s manga
kandidater som det antal som skall utses. Om
en organisation inom den tid som ministeriet
har utsatt inte framstéller ett korrekt fordag,
skall ministeriet likva utse representanter for
den.

62 8§

En arbetsgivare eller dennes foretradare som
uppsatligen underlater at skéta
forsakringsskyldigheten enligt denna lag eller
till nAgon som handhar uppdrag enligt denna
lag lamnar felaktiga uppgifter som &
nodvéndiga enligt denna lag och som
Paverkar forsakringspremien eller vegrar att
amna ut dessa uppgifter eler uppsﬂllgen
felaktigt innehdller en forsakringspremie som
avses i 58 1 nmom. skal, om inte gérningen
med hénsyn till sn menlighet dler skadlighet
eller andra omstandigheter som har samband
med den, beddmt som en helhet & ringa eller
om inte strangare draff for garningen
bestams nagon annanstansii lag, for brott mot
arbetsgivarens skyldigheter enligt lagen om
sjdmanspensioner domeastill boter.

En arbetsgivare eller dennes foretradare som
i andra fal & de som avses i 1 mom.
uppsatligen underlater att lamna uppgifter
enligt denna lag eler uppsétligen lamnar
felaktiga uppgflfter skal, om inte gé‘a'min%en
med hansyn till sin menllghet eler skadlighet
eller andra omstandigheter som har samband
med den, beddomt som en helhet & ringa eller
om inte strangare draff for garningen
bestams nagon annanstans i lag, for brott mot
skyldigheten att |amna uppgifter enligt lagen
om sjomanspensioner domeas till boter.

| denna paragraf avses arbetsgivare den som
|ater utfora arbete i ett arbetsforhallande eller
damed jamforbart anstallningsforhdllande
samt den som faktiskt utbvar den



bedutanderdtt som hor till arbetsgivaren.
Arbetsgivarens foretrddare avses en medlem
i ett lagstadgat eller annat bedutande organ
hos en juridisk person som & arbetsgivare
samt den som i arbetsgivarens stédle leder
eller vervakar arbetet.

Till straff for ett forfarande som & belagt
med straff enligt denna paragraf doms den
mot vars forpliktelser ganingen dler
forsummelsen srider. Vid beddmningen av
detta skall beaktas dennes stdllning, arten och
omfattningen av  hans uppgifter  och
befogenheter samt &ven i Gvrigt hans anddl i
at den lagdridiga Stuationen uppkommit
eller fortgéit.

63b§
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behandling 1&a hora vittnen vid en alman
underratt.

64 8§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler i tillampliga delar dessutom 17§,
17a8 1 mom., 17b—17e8§, 17f § 1, 2 och
4 mom, 17h§, 17i 8§ 1, 3 och 4 mom. samt
17 j 8 lagen om pension for arbetstagare.

Till den del pensionskassans verksamhet inte
gdler verkstdlighet av pensionsskyddet
tillémpas pa pensionskassans verksamhet i
tillampliga ddar 165 och 165a—165c §
lagen om forsakringskassor (1164/1992).

Dennalag trader i kraft den  2002.
Genom denna lag upphévs 78 férordningen

Pensionskassan har rétt att pa eget initiativ.  den 12 agpril 1991 om sOmanspensioner
eler pa anhdllan av den som saken géller for  (654/1991).
utredning av ett d&ende som & under
11.
L ag

om andring av lagen om statens pensioner

| enlighet med riksdagens bedut

upphavs i lagen den 20 ma 1966 om statens pensioner (280/1966) 18 § 12 och 13 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder i lag 103/1989,
andras 23 a § 4 mom. och 26 §,

dessa |
1528/1993, samt

agrum sadana de lyder, 23a 8§ 4 mom. i lag 293/1999 och 26 § delvis andrad i lag

fogas till 23a8, sadan den lyder i lagarna 229/1991 och 1231/1995 samt i namnda lag
293/1999, ett nytt 5 mom., varvid de nuvarande 5—7 mom. blir 6—8 mom., samt till lagen

nya26 a—26f § som fdljer:

Vid behandlingen av &enden |
pensionsnamnd '
forvatningsprocessagen (586/1996), om inte
nagot annat bestams sarskilt. Om det behdvs
for att ett &rende skall kunna utredas,
verksdlls i pensonsndmnden muntlig

forhandling pa det sitt som bestams i 37 §
forvatningsprocesdagen. | @enden i vilka
tystnadsplikt galler skall muntlig férhandling
ke inom stéangda doérrar. Pensionsndmnden
kan bestdmma att ett &ende skall behandlas
inom sténgda dorrar, om offentlig behandling
kunde medféra sdrskild olégenhet for en part.
Vid muntlig férhandling skal i Gvrigt iakttas
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lagen  om vid rétegang
(945/1984).
Statens pensionsnamnd  har rédtt att for
utférandet av sina uppdrag enligt denna lag
fa hendrackning av polis och Ovriga
myndigheter.

offentlighet

268
Statskontoret och en besvérsingtans enligt
denna lag har rétt att utan hinder av

sekretesshestdmmel serna och andra
begréansningar som gdler erhdlande av
uppgifter

1§)av en forsakrings- och pensionsangtalt som
verksdler lagstadgad  forsdkring, av
myndigheter och andra instanser pa vilka
tilldmpas lagen om  offentlighet i

myndigheternas verksamhet (621/1999) och
av privata arbetsgivare fa de uppgifter som &r
nodvandiga for avgorandet av ett anhangigt
arende dler som i Ovrigt skall beaktas enligt
denna lag dler dverenskommelser om socia
trygghet som & bindande for Finland dler
vid utférandet av uppdrag som foreskrivits i
andra internationella réttsakter om socid
trygghet,

2) av ldkare och andra yrkesutbildade
personer som avses | lagen om
yrkesutbildade personer inom haso- och
gukvarden (559/1994) och av sadana
verksamhetsenheter  for  hdso-  och
sukvarden som avses i 28 4 punkten lagen
om patientens odlning och réttigheter
(785/1992) samt av den som verkstéler
rehabilitering for avgorandet av ett anhangigt
dende fa utldtanden och dvriga nédvandiga

uppgifter om S onssokandens
hdsotillsténd, vard, arbetsformaga och
rehabilitering samt uppgifter ur dennes

journahandlingar.

Statskontoret och besvérsinstansen har rétt
att fa uppgifterna enligt 1 mom. avgiftfritt.
En yrkesutbildad person som avses i lagen
om yrkesutbildade personer inom h&lso- och
gukvarden har likvd rét att fa skdig
erséttni n? for utldtanden som ges pa basis av
den skyldighet &t lamna uppgifter som
foreskrivsi 1 mom. 2 punkten.

26a8
Den som ansoker om pension & skyldig att

[amna statskontoret de uppgifter som &
nodvandiga for behandlingen och avgorandet
av pensionsdrendet.

Pensionstagaren & skyldig att utan dr6jsmdl

underrétta  statskontoret  om_ sddana
forandringar i gttt hdsotillstand, sna
arbetsinkomster, sina  familjeforhdlanden

och Ovriga faktorer som inverkar pa
pensionstagarens rétt till pension eler pa
pensionens bel opp.

Statskontoret kan av pensionstagaren krava
en utredning Over omstandigheter som
paverkar pensionens belopp och en utredning

Over at pensionstagaren  fortfarande
uppfyller villkoren for erhdllande av pension.
Har pensionstagaren inte tillstalt

Statskontoret dessa utredningar inom en av
statskontoret utsatt skdlig tid, kan arendet
avgoras pa basis av de uppgifter som finns
tillgangliga

26b 8§
Arbets%ivaren & skyldig att aminstone en
gang i kvartalet pa det satt som statskontoret
besdmmer meddda statskontoret namn,
personbeteckning, datum for inledande och
avdutande av angtdlningen eler ett arbete
som utfors pa basis av ett uppdrags- dler
konsultavtal eler ett liknande arrangemang
enligt 18 2 mom., uppgifter om I6ner och
arvoden samt uppgifter om tjanstgoringstider
och avbrott i fraga om formanstagare som
omfattas av denna lag. Dessutom &
arbetsgivaren skyldig att 1dmna statskontoret
uppgifter om l6ner och arvoden for de ovan
namnda angdlningar och arbeten som
fortgar vid kalenderdrets dut samt Gvriga

uppgifter som gdler formanstagarnas
pens onsrétt och arbetsgivarens
betaningsskyldighet. Om  arbetsgivaren

underlter att meddela statskontoret de ovan
avsedda uppgifterna eller meddelar dem
senare an vad statskontoret bestdmmer, kan
det bestdmmas att den pensionsavgift som
avses | 48 lagen om datens pensionsfond

(1372/1989) skall betdas till hogst det
dubbla bel oppet.
Utover det som bestams i 1 mom. &r

arbetsgivaren skyldig att pa begaran lamna
statskontoret och en besvérsinstans som
avses i denna lag dla de uppgifter om en av
denna lag omfattad formanstagares arbete



och  abetsforndlanden samt  Gvriga
motsvarande uppgifter som kan erhdllas av
arbetsgivaren och som & nodvandiga for
avgOrandet av ett anhdngigt érende eller som
i Ovrigt skall besktas vid verkstdligheten av
uppdrag enligt denna lag.

Da arbetsgivaren ombes |amna uppgifter som
behdvs for behandlingen av
pensionsstkandens pensions- dler
rehabiliteringsarende, far till arbetsgivaren
utan formanstagarens samtycke meddelas
endast de sekretessbelagda uppgifter om
formanstagaren som & nodvandiga for att
individudisera de uppgifter som behdvs vid
bedutsfattandet i de namnda &rendena
Statskontoret har rétt att i arbetsgivarens
handlingar granska riktigheten i de uppgifter
som avsesi 1 och 2 mom.

Statskontoret for register over de uppgifter
som det far med stod av denna paragraf och
26 8§ och som paverkar rétten till pension for
formanstagare som omfattas av denna lag.

26¢c8

Statskontoret har rétt att, utan hinder av den
sekretessplikt som  foreskrivs | lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
och andra begrénsningar som gdler
erhéllande av uppgifter, for arbetsgivarens
bokforing och for faststdllandet av sidana
avgifter enligt 48 lagen om dSatens
B@sonsfond som orskas av formaner

iljade enllgt denna lag l&mna uppgifter
om en formén enligt denna lag som
pensionstagaren beviljats och om dess belopp
samt for ovan namnda andamd ocksa lamna
Ovriga nbdvandiga uppgifter  till  den
abetsgivare hos vilken den som erhdlit
formanen & angtdld dler pa basis av vars
anstalining  arbetsgivarens  avgift bestams.
Statskontoret har ocksa rétt att meddela den
arbetsgivare frén varstjanst en forménstagare
avgar med pension den beviljade pensionens
at samt tidpunkten for pensionens bdrjan
och dut for att arbetsgivaren skall kunna
avduta angtédlIningen.

26d8
Utover det som bestdms i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet har
dtatskontoret  rétt att, utan hinder av
sekretesshestammel serna och andra

81

begréansningar som gdler erhdlande av
uppgifter, lamna uppgifter som grundar Sig
pa vekdsdligheten av denna lag enligt
foljande:

1) till vederborande myndighet och oagan far
utlémnas de uppgifter som & nddvandiga for
verkstdlandet av uppdrag enligt en
Overenskommelse om socid trygghet som &
bindande for Finland eler en internationell
réttsakt om socia trygghet,

2) till pensionsskyddscentraden och de
pensionsanstalter som skoter verkstélandet
av i 88 4 mom. 1—3, 5 och 7—13 punkten
lagen om pension for arbetstagare ndmnda
lagar och pens onsstadgor och som med st6d
av lag har rétt at fa dessa uppgifter av
arbetsgivaren, av en instans som namns i
268 dler av pensionsskyddscentralen far
utlamnas uppgifter som statskontoret fétt

med stéd av 26 och 26 b §,

3) uppgifter om pension, pensionsrédtt eler
forsakring som erhdlits fran
pensionsskyddscentralen eler en

pensionsanstalt som skoter verkstallandet av
i 88 4 mom. 1—3, 5 och 7—13 punkten
lagen om pension for arbetstagare namnda
lagar och pensionsstadgor far utlamnas till
Folkpensionsanstalten eler en annan sidan
mottagare som har rétt att fa dessa uppgifter
med st6d av lag,

4) till en myndighet som avses i 48 1 mom.
lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet far i fraga om en formanstagare
som erhdlit en forman enligt denna lag
utldamnas  personbeteckning och  dvriga
individudiserade uppglfter uppgifter om
utbetalade  formaner, uppgifter ~ om
arbetsgivaren och andra_hérmed jamforbara
uppgifter som & nddvandiga for det sérskilda
arbete som en myndighet utfor for att utreda
brott och missbruk som riktar g mot
socialskyddet och for véckande av &tal, dock
inte uppgifter om hasotillstand,

5) till skatteforvaltningen f& utldmnas de
uppgifter som & nodvandiga for uppfyllandet
av den  Overvakningsskyldighet  som
foreskrivs i lagen om férskottsuppbord
(1118/1996), om det finns ska att misstanka
at abetsgivaren inte har fullgjort sin
innehdlIningsskyldighet,
6 till arbetstagarnas

gruppllvfor%l«lngqoool som med fullmakt
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av livforsakrings- och
olycksfallsforsakringsbolagen skoter
erséttningsverksamheten gdlande
arbetstagarnas  grupplivforsakring, och il

lantbruksforetagarnas pensionsanstalt fér, i
friga om formanstagare som haft en
angtdining enligt denna lag eller ett arbete
som utforts pa basis av et uppdrags- eller
konsultavtal eler ett liknande arrangemang
enligt 18 2 mom. och som avlidit fére 65 ars
8der, utldmnas namn, personbeteckning,
dodsdatum,  uppgifter i andutning il
anstdlningar eler till arbete utfort pd besis
av i 18 2 mom. avsedda uppdrags- eler
konsultavtal  dler liknande arrangemang,
formanstagarnas narnn och
personbeteckningar ovr c?
motsvarande uppgifter som behovs nér det
avgors huruvida — forutséttningarna for
beviljande av grupplivforsékringens
forsgkringssumma uppfylls, samt
motsvarande uppgifter till statskontoret och
den kommunada pensonsangtdten  for
behandling av  ekonomiskt stod
motsvarande grupplivforsakring.

Statskontoret skall for redliseringen av
utldmnandet av sddana uppgifter som avses i
1 mom. 2 och 3 punkten komma 6verens
med pensionsskyddscentralen och
pensonsanstdterna om  villkoren  for
vidareutldmnande av uppgifterna.

Innan gpfgfter l&mnas ut med st0d av denna
paragr al statskontoret forsdkra sig om
att den som mottar uppgifterna enligt lag har
rét att fa de utldmnade uppgifterna av den
som ursprungligen ld&mnade ut dem.
Statskontoret ansvarar for att innehdlet i de
uppgifter som l&mnas ut motsvarar de
uppgifter som det fick av den som
ursprungligen lamnade uppgifterna.

26e8
Statskontoret har, utbver det som bestams i
298 3 mom. lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet, rétt att dppna en
teknisk andutning

1) for en sammandutning eler inréttning
som verkstédller lagstadgad socialforsakring
till sidana uppgifter i Sina personregister som
sammandutningen dler inrdtningen med
stod av denna éller en annan lag har rétt att fa
for verkstdlligheten av sina uppgifter,

2) for myndigheter eller agan som ndmns i
26d8 1 mom. 1—3 och 6 punkten for
utldmnande av uppgifter som avses i ndmnda
punkter,

3) for forskringsbolag som idkar frivilli
pensonsforsdkring som ases i 96
inkomstskattelagen (1535/1992) till sdana
uppgifter i sina register som a nodvandiga
fOr att utreda avdrag i beskattningen pa basis
av frivillig pensionsférsakringspremie.
Statskontoret har rétt att for en arbetsgivare
Oppna en teknisk andutning for fullgorandet
av den skyldighet att 1&mna uppgifter som
avsesi 26 b 8. Statskontoret har rétt att ocksa
for pensionsskyddscentralen och andra
pensonsangtalter  Oppna  en  teknisk
andutning for lamnandet av e|opgifter till
formanstagaren §av om hans eler hennes
pensionsskydd enligt denna lag.

En teknisk andutning fé&r dock Gppnas for
utldmnande av uppgifter som avsesi 26 d 8§81
mom. 2 och 3 punkten endast om darom
kommits Gverens enligt 26 d § 2 mom.

Med hjép av teknisk andutning som &ppnats
med stéd av denna paragraf far aven sokas
sekretessbel agda uppgifter utan samtycke av
den vars intressen %kretesspliktm ar avsedd
att skydda. Om det dock & fraga om en
teknisk andutning som Gppnats med stod av
1 mom. 3 punkten, far med hjdp av den
sokas  sekretessbelagda  personuppgifter
endast med samtycke av personen i fraga.

2618
Statskontoret skall pa foérhand informera
pensonssikanden om var uppgifter om
honom finns att fa och vart uppgifterna kan
l[amnas ut for bedutsfattande.

Dennalag trader i kraft 2002.



12.
L ag

om &ndring av 23 § lagen om statens familjepensioner
| enlighet med riksdagens bed ut

andras i lagen den 31 december 1968 om statens familjepensioner (774/1968) 23 §, sadan den
lyder delvis éndrad i lag 1530/1993, som fdljer:

238 aven verkstalligheten av dennalag.
Det som bestams i 26 och 26 a—26 f § lagen _
om statens pensioner gdler i tillampligaddar  Dennalag tréder i kraft den 2002.
13.
L ag

om upphévande av 7 b § lagen om statens pensionsfond
| enlighet med riksdagens bedlut foreskrivs:
18 (1372/1989) 7 b §, sdan den lyder i lag

Genom dennalag upphévsi lagen den 29 942/1993.
december 1989 om statens pensionsfond

Dennalag trader i kraft den  2002.



14.

L ag
om andring av lagen om pension fér kommunala tjansteinnehavare och arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedlut

andras i lagen den 30 gporil 1964 om penson for kommunala tjansteinnehavare och
arbetstagare (202/1964) 5 bfg)l mom., 78 6 mom., samt 12 och 12b §,

dessa lagrum sédana de lyder, 5b § 1 mom. i lag 1324/1994, 7 § 6 mom. i lag 295/1999, 12 §i
namnda lag 1324/1994 och i lag 404/1997 samt 12 b § i lag 683/1999, samt

fogas till 7 8, sadan den lyder delvis dndrad i ndmnda Iagar 404/1997 och 295/1999, et nytt 7
mom. samt till lagen en ny 12 a8 i stéllet fér den 12 a 8 som upphévts genom lag 683/1999

och till lagen nya 12 c—12 g 8 som fdljer:

5bs

N&r pensonsangtalten i andutning till
pensionsskydd behandlar sadana &renden
enligt denna lag och den i 38 1 mom.
ndmnda pensonsstadgan som gdler
pensionsanstkan, pensionsrétt,
pensionsbelopp  och ~ utbetaning  samt
aerkrav och darmed jamfdrbara arenden
skall den ge den som & part i drendet
tillfalle att bli hord, om det med tanke pa
hans forde & uppenbart behovllgt Taan
for den som inte har fyllt 15 & forsi andra
arenden an s&dana som géller hans person
av hans intressebevakare. | ovrigt I1akttas
vid behandlingen i tillampliga ddar de
principer som uttrycks i 4, 6, 9—11, 16,
16a 16b, 21, 23 och 248 lagen om
forvatningsforfarande (598/1982).

Vid behandlingen a  aenden i
kommunernas pensionsnamnd  tillémpas
forvaltningsprocessiagen  (586/1996), om
inte ndgot annat bestdms sarskilt. Om det
behtvs for att ett &ende skal kunna
utredas, verksdls i  kommunernas
pensionsnamnd muntlig forhandling pa det
st som bestams i 378

forvatningsprocesdagen. | &enden i vilka
tystnadspli gdler  sqdl muntlig
forhandling ske inom sténgda dorrar.
Pensionsnamnden kan bestdmma ait ett
drende skal behandlas inom géngda
dorrar, om offentlig behandling kunde
medfdra sarskild olégenhet for en part. Vid
muntlig forhandling skal i Ovrigt iakttas
lagen om offentlighet vid réttegang
(945/1984).

Pensionsnamnden har rétt att for utforandet
av sina uppdrag enligt denna lag fa
handréckning av polis och 6vriga
myndigheter.

12§
Den kommunala pensionsanstalten och en
besvérsinstans enligt denna lag har rétt att
utan hinder av sekretessbestémmelserna
och andra begréansningar som gdler
erhdlande av uppgifter
1) av en forsdkrings- och pensionsanstalt
som verkstdller lagstadgad férsékring, av
myndigheter och andra ingtanser pa vilka
tillampas lagen om  offentlighet i
myndigheternas  verksamhet  (621/1999)
och av privata arbetsgivare fa de uppgifter
som & nodvandiga for avgOrandet av ett
anhangigt drende eler som i ovrigt skall
beaktas enligt denna lag  dler



Overenskommelser om socia trygghet som
& bindande for Finland eller vid utforandet
av uppdrag som foreskrivits i andra

internationella  réttsakter  om  socia
trygghet,

2) av l&are och andra yrkesutbildade
personer som avses | lagen om

yrkesutbildade personer inom hédlso- och
gukvarden (559/1994) och av sadana
verksamhetsenheter  for  hdlso-  och
gukvarden som avses i 28 4 punkten
lagen om patientens &dlning  och
réttigheter (785/1992) samt av den som
verkstdller rehabilitering for avgOrandet av
ett anhangigt drende fa utldtanden och
Ovriga  nodvandiga  uppgifter  om
pensonsstkandens  hdlsotillstand,  vard,
arbetsformaga  och  rehabilitering  samt
uppgifter ur dennes journalhandlingar.
Pensionsanstalten och en besvarsinstans
enligt denna lag har rétt att fa uppgifterna
enligt 1 mom. avgiftsfritt. En yrkesutbildad
person som ases i lagen om
yrkesutbildade personer inom halso- och
gukvarden har likva rét at fa skdig
erséttning for utldtanden som ges pa basis
av den skyldighet att |amna uppgifter som
foreskrivsi 1 mom. 2 punkten.

12a8§

Den som ansoker om pension & skyldig att
[&nna den kommunala pensionsanstaten
de uppgifter som & nodvandiga for
behandlingen  och  avgbrandet  av
pensionsarendet.

Pensonstagaren & skyldig att utan
dréjsmd underrdtta pensionsanstalten om
sidana forandringar i sitt hasotillstand,
sna arbetsnkomster, sina
familjeforhdlanden och Ovriga faktorer
som_inverkar pad pensionstagarens rétt till
pension dler pa pensionens belopp.
Pensionsanstalten kan av pensionstagaren
krédva en utredning Over omstandigheter
som paverkar pensonens belopp och en

utredning Over &t pensionstagaren
fortfarande  uppfyller  villkoren ~ for
erhdlande av pension. Har
pensonstagaren inte tillstalt

pensionsanstalten dessa utredni rgar inom
en av pensionsangtaten utsatt skalig tid,
kan &endet avgoras pa basis av de

uppgifter som finns tillgangliga.

12b8
Den kommunda  pensonsangtatens
medlemssamfund &  skyldigt  at
atminstone en gang i kvartalet pa det st
som pensionsanstalten bestdmmer meddela
pensionsanstalten namn, personbeteckning,
datum for inledande och avdutande av
tjanste- och arbetsforhallanden och i 187
mom. avsedda uppdragsavtal samt i 18 8
mom. avsedda fortroendeuppdrag,
uppgifter om I6ner och arvoden samt
uppgifter om tjanstgdringstider och avbrott
i fraga om personer som omfattas av denna
lag. Dessutom & medlemssamfundet
skyldigt at ldmna pensionsanstalten
uppgifter om |6ner och arvoden fér de
ovan namnda angtallningsférhallanden som
fortgar vid kalenderdrets dut samt Gvriga

uppgifter  som  gédller  personernas
pensonsréatt  och  medlemssamfundens
betal ningsskyldighet. Om

medlemssamfundet underldter att meddela
pensonsanstalten de ovan avsedda
uppgifterna eller meddelar dem senare én
vad pensionsanstalten bestdmmer, kan det
bestdmmas att betalningsandelen enligt 68
skall betaas till hogst det dubbla bel oppet.
Utover det som bestdms i 1 mom. &
medlemssamfundet skyldigt att pa begéran
l&mna  pensonsanstalten  och  en
besvérsinstans som avses i denna lag ala
de uppgifter om en av denna lag omfattad
persons arbete och arbetsférhallanden samt
ovriga motsvarande uppgifter som kan
erhdlas av medlemssamfundet och som &
nodvandiga for avglrandet av et
anhangigt &ende dler som i 6vrigt skl
beaktas vid verkstdlligheten av uppdrag
enligt dennalag.

D& medlemssamfundet ombes lamna
uppgifter som behdvs for behandlingen
av  pensonssokandens pensions-  eller
rehabiliteringsarende fér till
medlemssamfundet utan personens
samtycke meddelas endast de
sekretesshelagda uppgifter om
pensionssokanden som & nodvandiga for
at individudisera de  uppgifter som
behtvs vid bedutsfattandet 1 de
namnda &rendena
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Pensionsanstalten  har  rétt  att i
medlemssamfundets handlingar  granska
riktigheten i de uppgifter som avses1 1 och
2 mom.

Pensionsanstalten for register over de
uppgifter som den f& med st6d av denna
paragraf och 12 § och som péverkar rétten
till pension for personer som omfattas av
dennalag.

12c§

Den kommunala pensionsanstalten har rétt
att, utan hinder av den sekretessplikt som
foreskrivs i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet och andra
begransningar som gdler erhdlande av
up[()?lfter for medlemssamfundets

oring och for faststdlandet av de
betalningsandelar enligt 68 som orsakas
av formaner beviljade enligt denna lag
lamna uppgifter om en forman enligt
denna lag som pensionstagaren beviljats
och om dess belopp samt for ovan namnda
andamd ocksa lamna ovriga nodvandiga
uppgifter till det medlemssamfund hos
vilket den som erhdlit formanen &
angtdld eler pa basis av vars anstédlning
medlemssamfundets betalningsandelar
bestams. Pensionsanstalten har ocksa rétt
att meddela det medlemssamfund fran vars
tjangt en person avgdr med pension den
beviljade pensionens art samt tidpunkten
for pensionens bodrjan och dut for att
medlemssamfundet  skall kunna avduta
tjangte- eller arbetsforhallandet.

12d8§

Utbver det som bestams i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
har den kommunala pensionsanstalten rétt
att, utan hinder av
sekretessbestdmmelserna och  andra
begrénsningar som géller erhdllande av
uppgifter, lamna uppgifter som grundar sig
pa verksdligheten av denna lag enligt
foljande:

1) till vederbrande myndighet och organ
far  utldmnas de uppgifter som &
nodvandiga for verksté8llandet av uppdr
enligt en Overenskommelse om  soci
trygghet som & bindande for Finland eler

en internationell réttsskt om  socid
2) tll pendonsskyddscentralen och de
pensionsanstalter som skéter verkstallandet
avi 884 mom 1, 2, 4 5 och 7—13
punkten lagen om pension for arbetstagare
namnda lagar och pensionsstadgor och
som med stod av lag har rétt att fa dessa
uppgifter av arbetsgivaren, av en mstans
som namns i 128 dler  av
pensionsskyddscentraen  f&  utldmnas
uppgifter som den kommunaa
pensionsanstalten fatt med stéd av 12 och
12b§,
3) uppgifter om pension, pensonsrét eler
forsskring som erhdlits fran
pensionsskyddscentralen dler en
pensionsanstalt som skoter verkstdllandet
avi 884 mom 1, 2 4,5 och 7—13
punkten lagen om pension for arbetstagare
namnda lagar och pensionsstadgor far
utlamnas till Folkpensionsangtaten dler en
annan sadan mottagare som har rétt att fa
dessa uppgifter med stéd av lag,
4) till en myndighet som avses i 48 1
mom. lagen om  offentlighet i
myndigheternas verksamhet far i fraga om
en person som ehdlit en forman enligt
denna lag utldmnas personbeteckning och
dvriga individualiserade uppgifter,
uppgifter om  utbetdlade  formaner,
uppgifter om arbetsgivaren och andra
harmed jamférbara uppgifter som &
nodvandiga for det sarskilda arbete som en
myndighet utfor for att utreda brott och
missbruk som riktar sig mot socialskyddet
och for véackande av atal, dock inte
uppgifter om halsotillstand,
5) till skatteforvaltningen f& utlamnas de
uppgifter som & nodvandiga for
uppfyllandet av den
Overvakningsskyldighet som foreskrivs i
lagen om forskottsuppbdrd (1118/1996),
om det finns k8l att misstdnka att
medlemssamfundet inte har fullgjort sin
innehdIningsskyldighet,
6) till arbetstagarnas
grupplivférsakringspool som med
fullmakt av livforsakrings- och
olycksfallsforsakringsbolagen skoter
erséttningsverksamheten gdlande
arbetstagarnas grupplivférsakring, och till



lantbruksforetagarnas  pensionsangtalt far
utlamnas namn, personbeteckning och
dodsdatum fér tjansteinnehavare och
arbetstagare som varit andtédlida i et
tiagnge- dler  arbetsforhdlande  som
omfattas av denna lag och som avlidit fore
65 &s dder, uppgifter i andutning il

tjanste- och arbetsfornalanden,
ormanstagarnas namn och
personbeteckningar samt ovriga

motsvarande uppgifter som behdvs nér det
avgors huruvida férutsdttningarna  fér
beviljande  av grupplivforsékringens
forsdkringssumma uppfylls, samt
motsvarande uppgifter till statskontoret for

behandling av ekonomiskt stéd
motsvarande grupplivforsakring.
7) till et livforskringsbolag,  en

pensionskassa eller en pensionsstiftelse
som skéter tillaggspensionsskyddet far for
den IGpande skotsein av  en icke
formbunden pensionsférsékring som avses
i 19 8 2 mom. och som medlemssamfundet
ordnar eler for annat pensionsskydd som
en privat arbetsgivare ordnar an frivilligt
grupptilldggspensonsskydd som avses i
115 1 mom. lagen om pension fér
arbetstagare i fraga om dem som omfattas
av denna lag utldmnas namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar,
uppgifter om pensionernas belopp och de
faktorer som péverkar pensionens belopp
samt ovrlga nodvandiga uppgifter for
andamd som ndmnsi denna punkt,

8) till et livforskringsbolag, en
pensionskassa eller en pensionsstiftelse far
for avtaande av villkoren for en ny icke
formbunden pensionsforsekring  eller ett
nytt grupptillaggspensionsskydd i fraga om
dem som omfattas av denna lag utlamnas
namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och om de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt
ovrlga nédvandiga uppgifter for andama

namns i denna punkt, om
tllleééfgspms onsskyddet avdutas pa
medlemssamfundets  eller en privat

arbetsgivares initiativ. och ersdits med
motsvarande nytt till&ggspensionsskydd;
den som ger den nya
tilléggspensionsforsékringen  skal  hérvid
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forete pensionsanstalten utredning om - att

det nya tillaggspensionsskyddet innebar att
ett tidigare tillaggspensionsskydd erséits
med ett nytt,

9 till et livfarsskringsbolag, en

pensionskassa €ller en pensionsstiftelse far
for faststéllande av
tillaggspensionsskyddet och  kostnaderna
for det i fraga om dem som omfattas av
denna lag utldmnas uppgifter om tjanste-
och abetsforhdllanden,  uppdragsavta
enligg 18 7 mom, fortroendeuppdrag
enligt 18 8 mom.,, pensonsratt dders- och
konsfordelning och om de faktorer som
paverkar pensionens belopp samt, for
faststéllande av  tillaggspens onsskyddets
dutliga innehdll, i fraga om dem som
omfatas av denna lag namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar,
uppgifter om pensionernas belopp och om
de faktorer som paverkar pensionens
belopp samt 6vriga nédvandiga uppgifter
for andamd som namns i denna punkt;
forutsdttningar  for  utldmnandet  av
individuaiserade personuppgifter & dock
att livforsakringsbolaget, pensionskassan
eller pensonsstiftelsen har sett till att de

som omfattas

tillaggspensionsarrangemanget,  efter att
forsakringsavtalet eler
pensionsarrangemanget godkants, har fatt
behovlig utredning om

livforsékringshbol agets, pensionskassans
eller pensionsstiftelsens mojlighet att fa de
nddvandiga uppgifterna och att personen i
fraga inte uttryckligen har avsagt Sig
tillaggspens onsarrangemanget eller
forbjudit utlamnandet av uppgifter.

Den kommunaa pensionsandalten skl
for rediseringen av utlamnandet av sidana
uppgifter som avses i 1 mom. 2 och 3
punkten komma Overens med
pensionsskyddscentralen och
pensonsanstdterna om  villkoren  for
vidareutldmnande av uppgifterna.

Innan uppgifter 1dmnas ut med st6d av
denna paragraf skal den kommunaa
pensionsanstalten forsékra sig om att den
som mottar uppgifterna enligt lag har rétt
att fa de utlamnade uppgifterna av den som
ursprungligen lamnade ut dem. Den
kommunaa pensionsanstalten ansvarar for
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att innehdllet i de ppgifter som lamnas ut
motsvarar de uppgifter som den fick av
den om ursprungligen lamnade
uppgifterna.

12e8

Den kommunala pensionsanstalten har,
utover det som bestdms i 29 8 3 mom.
lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet, rétt att Oppna en teknisk
andutning

1) for en sammandutning eler inrdttning
som verkstéller lagstadgad socialforsakring
till sdana uppgifter i sina personregister
som sammandutningen dler inrédtningen
med stéd av denna eller en annan lag har
rét att fa for verkstdlligheten av sina
uppgifter,

2) for myndigheter eler organ som namns
i 12d8& 1 mom. -3 och 6 punkten for
utldamnande av uppgifter som avses i
namnda punkter,

3) for forsdkringsbolag som idkar frivillig
pensonsforsdkring som avses i 968
inkomstskattelagen (1535/1992) till sddana
uppgifter i Sna register som &r nodvandlga
for att utreda avdrag i beskattningen pa

basis a frivillig
pensionsforsékringspremie.
4) for et liviorskringsbolag, en

pensionskassa eller en pensionsstiftel se for
utlamnande av uppgifter som avses |
12 d 8 1 mom. 7—9 punkten,

Pensionsanstalten har dessutom rétt att for
ett medlemssamfund Oppna en teknisk
andutning for fullgbrandet av den
skyldighet att 1&mna uppgifter som avses i
12b § Pensionsanstalten har rétt att ocksa
for pensionsskyddscentralen och andra
pensonsangtalter  Oppna  en  teknisk

Helsingfors den 22 februari 2002

andutning for l[amnandet av uppgifter till
personen gdv om hans eler hennes
pensionsskydd enligt denna lag.

En teknisk andutning f& dock Oppnas for
utldmnande av uppgifter som avses i
12d 8 1 mom. 2 och 3 punkten endast om
ddrom kommits Overens enligt 12d§ 2

mom.
Med hjdp av teknisk andutning som
Oppnats med stod av denna paragraf far
aven sokas sekretessbel agda uppgifter utan
samtycke a den vars intressen
sekretessplikten ar avsedd &t skydda Om
det dock &r fraga om en teknisk andutning
som Gppnats med st6d av 1 mom. 3
punkten, fa& med hjdp av den stkas
sekretesshelagda  personuppgifter  endast
med samtycke av personen i fraga.

121§

Om den kommunaa pensonsangalten
erlagger sadant ekonomiskt st6d som avses
i 384 mom. till en omyndig, skdl
pensonsanstalten  utan  hinder  av
bestammelserna om sekretess i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
och andra begrénsningar som gdler
erhdllande av uppgifter underrédtta den
formyndarmyndighet inom vars
verksamhetsomrade den omyndiga
personen har sn hemkommun enligt lagen
om hemkommun (201/1994) om detta

1298
Den kommunaa pensionsanstalten skal pa
forhand informera pensionssokanden om
var uppgifter om honom finns att fa och
vat uppgifterna kan léamnas ut for
beslutsfattande.

Dennalag trader i kraft den 2002.

Republikens President
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TARJA HALONEN

Socia- och hdsovardsminister Maija Perho



Bilaga
Parallelltexter

1.

L ag

om temporér andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedlut

andras temporéart i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 4d § 7
mom., 6a 8 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 7f 8 1 mom. 1 och 5 punkten, 8 § 3 mom. och 4
mom. 7 punkten, 15b och 16 § och melanrubriken fore 16 8§, 17, 17 a—17 c och 18 § och
mellanrubriken fore 18 8 samt 20 § 2 mom.,

av dessa lagrum 4d § 7 mom. sidant det lyder i lag 612/1991, 6a§ 1 mom. och 7f § 1 mom.
1 punkten sadana de lyder i lag 1482/1995, 6a § 2 mom. 5 punkten och 8 § 3 mom. sadana de
lyder i lag 559/1993, 7f § 1 mom. 5 punkten sadan den lyder i lag 1279/2000, 88§ 4 mom. 7
punkten sadan den lyder i lag 571/1993, 15 b § sdan den lyder i lag 1730/1991, 17 § sadan
den g/der delvis andrad i lagarna 1304/1989 och 1167/1996 samt i namnda lag 1482/1995,
17 a § sddan den lyder i lag 603/1986, 17 b § sidan den lyder i lag 949/1992, 17 ¢ § sddan den
lyder i lag 33/2002, 18 § sadan den lyder i lagarna 459/1986 och 621/1995 samt 20 § 2 mom.
sadant det lyder i lag 283/1999, och

fogas temporart till 3 8, sddan den lyder i lag 356/1997, et nytt 3 mom., en ny mellanrubrik
fore 178, sddan den lyder devis andrad i namnda lagar 1304/1989, 1482/1995 och
1167/1996, och till 20 §, sadan dené?/der i namnda lag 283/1999, nya 3 och 4 mom. samt till
lagen nya 17 d—17 k § och en ny mellanrubrik fore 17 k 8§ som fdljer:

Gallande lydelse Foreslagen lydelse

Arbetsgivaren skall setill att det pa varje
arbetsplats finns framlagt information omi
vilken pensionsanstalt arbetsgivaren
anordnat pensionsskydd enligt denna lag
for sina arbetstagare.

Utbetadlas invaidpenson enligt 19 b § 4  Utbetdas invdidpenson enligt 19b 8§ 5
mom. i et for dlt, skal pd invdidpensionen  mom. i ett for dlt, skall pa invalidpensionen
inte tillémpas vad ovan | denna paragraf &  inte tillampas det som ovan i denna
stadgat. paragraf bestams.



Gallande lydelse

6as
Om arbetsoférmégan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att
arbetsforhdlandet Pphorde skal &aven
tiden mellan arbetsoformagans bérjan och
pensonsaldern (aterstdende tid ) raknas
sasom till pension beréttigande tid nér den
invalidpenson som beviljas pa grundva av
detta arbetsforhdlande faststédlls. En
forutsattning & dock att arbetstagaren under
det & da arbetsoformagan borjade och de
omedel bart foregaende tio kalenderdren i
minst 12 méanader har handhaft sadant
forvarvsarbete  som beréttigar  till
grundpension enligt 88 4 mom. och skall
forsakras i Finland. Né&r ovan namnda tid
om 12 manader réknas ut betraktas s3som
till pension berdttigande tid en s&dan
kalenderménad under vilken arbetstagaren
har haft sddana inkomster som avsesi lagen
om penson for arbetstagare i kortvariga

arbetsférhallanden, dock under
forutséttning  att  inkomsterna for  hela
kalenderaret uppgar till minst  det

markbelopp som namns i lagens 58§ 2 mom.
En kalendermanad under vilken
arbetstagaren har  haft sadana inkomster
som avses i lagen om penson for vissa
konstnérer och redaktorer i
arbetsforhdllande beaktas pd motsvarande
sdtt, om inkomsterna for hela kalenderdret
uppgar till ming det markbelopp som
ndmnsi den sstnamnda lagens 3 § 2 mom.
Vid ber&knandet av de 360 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar da
arbetstagaren

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eler en
pensionsstadga som namns i 8 8§ 4 mom.
eler enligt lagen om rehabiliteringspenning
dler ersitning for inkomstbortfal enligt
rehabiliteringsstadgandena inom
olycksfdls- dler trafikforsdkringen, eller

718
Annan pendon an ddtidspenson héjs med
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Foreslagen lydelse

6as
Om arbetsoformégan har bérjat innan 360
dagar har forflutit efter at
arbetsforhéllandet  upphorde, skall  &ven

tiden mellan arbetso ormagans borjan och
pensonsaldern (aterstdende tid) raknas
sésom till pension beréttigande tid né&r den
invalidpension som beviljas pa grundva av
detta arbetsforhdlande faststdlls. En
forutsattning ar dock att arbetstagaren under
det & da arbetsoformagan borjade och de
omedelbart foregaende tio kalenderdren i
mingt 12 manader har handhaft sddant
forvérvsarbete  som beréttigar  till
grundpenson enligt 8 8 4 mom. och skal
forsakras i Finland. N& ovan namnda tid
om 12 manader réknas ut betraktas sdsom
till penson berétigande tid en s&dan
kalenderménad under vilken arbetstagaren
har haft sadana inkomster som avsesi lagen
om penson for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden, dock under
forutsdttning  att _inkomsterna for  hela
kalenderdret uppgar till minst det belopp
som ndmns | ens 582 mom. En
kalenderméanad un er vilken arbetstagaren
har haft sadanainkomster som avsesi lagen
om pension fér konstnérer och sarskilda
grupper av arbetstagare (662/1985) besktes
pa motsvarande Sitt, om inkomsterna for
hela kalenderdret uppgdr till minst det
bdopp som néamns i den ssthdmnda lagens
382 mom.

Vid beréknandet av de 360 d
i 1 mom. besktas inte
arbetstagaren

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag eller en pensionsstadga som ndmnsi 88§
4 mom. dle enligt lagen om
rehabiliteringspenning eler ersdttning for
inkomstbortfall enligt
rehabiliteringshestammel serna inom
olycksfalls- dler trafikforsakringen, eller

ar som avses
e dagar da

718
Annan pension an ddtidspension héjs med
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ett arbetspensionstiliagg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvdgd enligt fortjdnsten
med stod av lagen om utkomstskydd for
arbetd6sa antingen sasom |ontagare enligt
lagen om utkomstskydd for arbetsiGsa eller
sasom i 1 a § 1 mom. 1—3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetdtsa avsedd
person som idkar foretagsverksamhet,

5) rehabiliteringspenning enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som namns i 88 4 mom. dler enligt lagen
om rehabiliteringspenning dler ersdtning
for inkomstbortfall enligt
rehabiliteringsbestammel serna inom
olyckdfdls- eler trafikforsakringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalts
som till&gg till pensionen.

Om en abetstagare inte har rétt till
grundpension som omfattar minst ett ar till
penson berédttigande tid, skal sdsom
samordningsgrund anvéndas den hogsta
pensondon dler arbetsnkomst som ligger
till grund f6r grundpensionen. Ar en
arbetstagare utan avbrott under en tid av
mingt ett & samtidigt sysselsatt i tva eler
fleema i 4 mom. namnd grundpension
beréttigande arbets- eler
tjansteforhallanden ler [
fOretagarverksamhet, sammanréknas
motsvarande pensiond dner och
arbetsnkomster  vid  faststéllandet av
samordningsgrunden. Om en arbetst

omedelbart fore pensionsfallet pé grun

ett tidigae pendonsfal  har fatt
grundpension  dler  annan  darmed
jamforbar, pa arbets- dler

tjanstefrhéllande grundad pension, och har
han samtidigt under mingt tre ar otétt i
sadant arbets- dler tjansteforhdlande eler
bedrivit sadan foretagarverksamhet som
berétigar till grundpenson enligt 4 mom.,
lagos vid bestdmmandet av
samordningsgrunden  till pensiond 6nen

Foreslagen lydelse

ett arbetspensionstiliagg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvdgd enligt fortjdnsten
med st6d av lagen om utkomstskydd for
arbetddsa antingen sdsom i namnda lag
avsedd |6ntagare eller sisomi 1 a § 1 mom.
1—3 punkten i ndmnda lag avsedd person
som idkar foretagsverksamhet, dock inte
om arbetstagaren har fétt i 16 b 8 i namnda
lag avsedd dagpenning som grundar sig pa
till&ggsforsakring,

5) rehabiliteringspenning enligt en lag eler
en pensionsstadga som namns i 88 4 mom.
i denna lag dler enligt lagen om
rehabiliteringspenning dler ersdttning for
inkomstbortfall enligt
rehabiliteringsbestammel serna inom
olyckdfdls- dler trafikforsakringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betats
som till&gg till pensionen.

Om en abetstagare inte har rétt till
grundpension som omfattar minst ett &r till
penson berédtigande tid, skall sdsom
samordningsgrund anvandas den hogsta
pensondon dler arbetsinkomst som ligger
till grund f6r grundpensionen. Ar en
arbetstagare utan avbrott under en tid av
mingt ett & samtidigt sysselsatt i tva eler
flera till i 4 mom. namnd grundpension
beréttigande arbets- eller
tjansteforhallanden eler [
foretagarverksamhet, sammanraknas
motsvarande pensiond dner och
arbetsnkomster  vid  faststéllandet av
samordningsgrunden. Om en arbetst

omedelbart fore pensionsfallet pa grun

ett tidigare pensonsfall  har fatt
grundpenson  dler  annan  darmed
jamforbar, pa arbets- dler

tjansteforhdlande grundad pension, och har
han samtidigt under mingt tre a <tat i
sadant arbets- dler tjansteforhdlande eler
bedrivit sadan foretagarverksamhet som
beréttigar till grundpension enligt 4 mom.,
laggs vid bestdmmandet a
samordningsgrunden  till pensionddnen



Gallande lydelse

eller arbetsnkomsten i ndmnda arbets- dler
tjansteforhallande eler foretagarverksamhet
10/6 av den tidigare pensionen. Betréffande
tillampningen av  detta moment pa
arbetsforhalanden som omfattas av lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhdllanden eler lagen om pension
for vissa konstndrer och redaktorer i
arbetsforhallande (662/85) gdler dock vad
som stadgas i dessa lagar.

De grundpensioner som skall beaktas vid
samordningen & fdljande pa arbets- och
tjansteforhalande samt
foretagarverksamhet grundade dders- och
invalidpendoner:

7) med st6d av Pensmnsreglementet eler
pensonsstadgan or folkpensionsanstalten
eler 48 8§ 2 mom.
beviljad jion i
grungjpmsiopr)leged?yddet;

folkpensondagen
enlighet med

15b8

en arbetsgivare anordnat
|oenS| ionsskyddet for sina arbetstagare enligt
agen om penson for arbetstagare i
kortvariga arbetsférhéllanden eller lagen
om penson fOr vissa konstnérer och
redaktorer i arbetsforhdlande, fastan denna
lag borde ha tilldmpats pa
arbetsforhallandet, skall
pensonsanordnl ngen rétas réknat fran
ingdngen av kalenderdret fore det under
vilket pensonsanstalten har meddelat
arbetsgivaren réttel sen. Pensionsskydd som
for tid fore denna tidpunkt har anordnats
enligt lagen om pension for arbetstagare i
kort%tanagga arbets[f)grr]hallanden eIIeragIagm
om penson for vissa konstnarer och
redaktorer i arbetsforhdlande forblir i kraft.
Arbetstagarens pension bestams  likvél
enligt denna lag. Pensonsbelopp som har
betats ut enligt lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsférhéllanden
eller lagen om pension for vissa konstnarer
och redaktorer i arbetsforhdlande skall
anses som delbetalningar av pensionen.

93
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eler arbetsnkomsten i ndmnda arbets- eller
tjansteforhdlande eller foretagarverksamhet
10/6 av den tidigare pensionen. Betréffande
tillampningen av  detta moment pa
arbetsforhadlanden som omfattas av lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhdlanden eler lagen om pension
for konstndrer och sarskilda grupper av
arbetstagare galler dock vad som bestamsi
dessalagar.

De grundpensioner som skall besktas vid
samordningen & fdljande pa arbets- och
tjansteforhallande samt
foretagarverksamhet grundade dders- och
invalidpensoner:

7) med stod av 7 8§ 1 mom. 8 punkten lagen
om Folkpensionsanstalten (731/2001)

med stod av de pensions- och
familjepensionsstadgor som avses i 9
punkten lagen om Folkpensionsanstalten

bevilad penson i enlighet med
grundpensionsskyddet;
15b§

en arbetsgivare anordnat

Fens jonsskyddet for sina arbetstagare enligt
en om penson for arbetstagare |
kortvarlga arbetsforndlanden  eler lagen
om pension for konstndrer och sarskilda
grupper av ar betstagare, fastén dennalag
borde ha tillampats pa arbetsforhalandet,
skall pensionsanordningen réttas raknat fran
ingdngen av kalenderaret fore det under
vilket pensionsanstalten har meddelat
arbetsgivaren réttelsen. Pensionsskydd som
for tid fére denna tidpunkt har anordnats
enligt lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden eler Ialg
om penson for konstnérer och sarskilda
grupper av arbetstagare forblir i kraft.
Arbetstagarens pension bestéams dock enligt
denna lag. Pensionsbelopp som har betalts
ut enligt lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden eler Ialg
om pengon for konstnérer och sarskilda
grupper av arbetstagare skall anses som
delbetalningar av pensionen.
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Sarskilda 6vervakni ngsbestammel ser

16b

Pensionsanstalt och
pensionsskyddscentralen aga rétt att pa eget
initiativ eler pa anhdllan av vederborande i
och for utredande av foreliggande érende
|&ta forhora vittnen vid dlman underrétt. De
hava aven rétt att erhalla handr&ckning av
myndigheterna.

178

En abetsgivare & skyldig att
pensionsanstalterna,
Bmsionsskyddscentrden och en
esvdrsmyndighet som avses i denna lag
dla uppgifter som  behdovs  for
verkstélli%heten av denna lag. Namnda
anstalter har rétt att i arbetsgivarens bocker
granska uppgifternas riktighet. Till den de
arbetsgivaren underldter att sanda in
namnda uppgifter eller gor detta senare an
vad som narmare stadgas genom
forordning, pafrs arbetsgivaren enligt
uppskattning en till hdgst dubbelt belopp
forhojd forsakringspremie, om det inte finns
sarskilda skél for att avsta frén forhojning.
Pensionsskyddscentralen meddelar vid
behov narmare anvisningar om péaforande
av forhdjning och om avstéende fran sidan.
Vad som ovan stadgas om arbetsgivare
gdler i tilldmpliga ddar &aen de
myndigheter och inréttningar som beviljar
formaner som avsesi 6 a

Statlig, kommuna eler annan
offentligtréttdig myndighet eller andalt,
l&kare | offentlig tjanst, gukhus samt
forsdkrings- dler pensonsanstalt och
Pensionsstiftelse, som bedriva |lagstadgad
orskring, &o skyldiga att pa begaran
avgiftsfritt tillstélla i denna lag avsedd
pensonsanstat,  pensionsskyddscentralen
och besvarsmyndighet samt
forsékringsanstalt, som bedriver lagstadgad
forsskring, dla pad avgorandet i
foreliggande &rende Inverkande uppgifter,
som de hava i dn  bedttning.

lamna

Foreslagen lydelse

Hoérande av vittnen

16 §
Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen har rétt att pa eget
initiativ dler pa anhallan av den som saken
gdler for utredning av ett &ende som &
under behandling Idta hora vittnen vid en
allmén underrétt.

Erhallande, hemlighallande och
utldmnande av uppgifter

178

Arbetsgivaren &  skyldig at till
pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen 1&mna ut namn,
personbeteckning, datum nar anstéllningen
borjade och nar den slutade samt 16ne- och
tjanst dringstidsupﬁgifter gallande sina
anstalldai arbetsforhallanden enligt denna
lag. Dessutom &r arbetsgivaren skyldig att
till pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentral en lamna ut uppgifter
om de anstallningar som fortgar vid
kalender arets slut samt om évriga faktorer
som paverkar arbetsgivarens skyldighet att
teckna for sakring och for sékringspremien.
Narmare bestammelser om de ovan
avsedda uppgifterna och utldmnandet av
dessa ges genom forordning av statsr adet.
Om arbetsgivaren underlater att |amna de
ovan avsedda uppgifterna eller gor detta
senare an vad som bestams i statsradets
forordning, pafér pensionsanstalten
arbetsgivaren enligt uppskattning en till
hogst dubbelt belopp forhojd
forsakringspremie, om det inte finns
sarskilda skal for att avsta fran forhojning.
Utbver det som bestams i 1 mom. &r
arbetsgivaren skyldig att pa begéaran lamna
pensionsanstalterna,

pensionsskyddscentralen och en
besvérsinstans som avsesi denna lag alla
de uppgifter omarbetstagarens arbete och
arbetsforhallanden samt dvriga
motsvar ande uppgifter somkan erhallasav
arbetsgivaren och som ar nédvandiga for
avgorandet av ett anhangigt arende eller



Gallande lydelse

Pensionsangtalt och pensions-

skyddscentralen aro skyldiga et erlagga

skdlgt arvode for |akarutldtande, som givits
pa grund av i detta moment foreskriven
skyldighet.

Pensonsangtaten skal for utméning pa

begéran av behtrig myndighet meddela det
pensionsbelopp som den betalar samt de
uppgifter som den har om 6Ovriga anstalter
som  betdar  utkomstformaner  till
pensionstagaren. Vad som ovan stadgas om
pensonsangtdten gdler i tillampliga delar
aven pensionsskyddscentralen.

Om det finns skd att missténka att en

arbetsgivare  inte har  fullgiort  sin
innehd Iningsskyldighet, har
pensionsskyddscentralen och  sidana

pensionsanstalter som avses i denna lag rétt
att utan hinder av sekretesstadgandena till
skattestyrelsen och lansskatteverket 1dmna
information som de erhdlit vid skétsen av
sna uppgifter och som behbvs for
fullgbrandet av den dvervakningsskyldighet
som hdr samman med skattestyrelsens och
lansskatteverkets uppgift enligt lagen om
forskottsuppbord .

17a8

Pensionstagare &  skyldig  att il
pensionsanstalten anmdla sadana éndringar
som inverkar pé hans réit att erhdlla pension
eller pa pensionens belopp.

Pensonsanstalten kan vid behov av
pensonstagaren  kréava utredning  Over
omstandigheter som paverkar pensionens
belopp och utredning Over att han
fortfarande  uppfyller  villkoren  for
erhdlande av pension. Har pensionstagaren
inte tillsdlt pensonsangtdten namnda
utredning inom en av angtalten utsatt skélig
tid, kan anstalten forordna att utbetalningen
av pensonen skal avbrytas till dess
utredningen inlémnats.

Arbetsgivaren @ &aven skyldig at ftill
pensionsanstalten pa dess begéran lamna de
gﬁglfter som avses i 2 mom. och som

ovs for att pension skall kunna betalas.
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som i Ovrigt skall beaktas vid
?/erkstalligheten av uppdrag enligt denna
ag.

Da arbetsgivaren ombes |amna uppgifter
som behdvs for behandlingen av
arbetstagarens pensions- eller
rehabiliteringsarende, far till arbetsgivaren
utan arbetstagarens samtycke meddelas
endast de sekretessbelagda uppgifter om
arbetstagaren som ar nédvandiga for att
individualisera de uppgifter sombehévsvid
beslutsfattandet i de namnda &arendena.
Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen har ratt att i
arbetsgivarens  handlingar  granska
riktigheten i de uppgifter somavsesi 1 och
2 mom. De har ocksa ratt att fa
handrackning av polis och 6&vriga
myndigheter for att fA de ovan avsedda
uppgifterna.

17a8§
Pensionsanstalterna,
pensionsskyddscentralen och en
besvarsinstans enligt dennalag har ratt att
utan hinder av sekretessbestammel serna
och andra begréansningar som galler
erhallande av uppgifter
1) av en forsakrings- och pensionsanstalt
somverkstaller lagstadgad forsakring och
av myndigheter och andra instanser pa
vilka tillampas lagen om offentlighet i
myndigheter nas verksamhet (621/1999) fa
de uppgifter som ar nodvandiga for
avgorandet av ett anhangigt arende eller
somi Ovrigt skall beaktas enligt dennalag
eller dverenskommel ser om social trygghet
som &r bindande for Finland eller vid
utférandet av uppdrag som foreskrivits i

internationella  réattsakter om social
trygghet,

2) av lékare och andra yrkesutbildade
personer som avses | lagen om

yrkesutbildade personer inom halso- och
sjukvarden (559/1994) och av sadana
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17b8
Om en person har uppburit en i denna lag
avsedd forman till ett stérre belopp an vad
han haft rétt till, skal den formd som
betalts utan grund krévas tillbaka.

Foreslagen lydelse

verksamhetsenheter for halso- och
sjukvarden somavsesi 2 §4 ﬁunkten lagen
om patientens stallning och rattigheter
(785/1992) samt av den som verkstaller
rehabilitering for avgorandet av ett
anhangigt arende fa utlatanden och 6vriga
nédvandiga uppgifter om arbetstagarens
halsotillstand, vard, arbetsformaga och
rehabilitering samt uppgifter ur dennes
journalhandlingar.
Pensionsskyddscentralen har pa det sétt
somavses | det inledande stycket i 1 mom.
dessutom rétt att
1) av dem som beviljat formaner fade
uppgifter om i 6a38 2 mom. avsedda
formaner som arbetstagaren beviljats
och som behdvs for faststéallandet av
pensionsgrundande ratt till aterstaende
tid samt de uppgifter om i 7 f§ 1 mom.
avsedda férmaner som arbetstagarna
beviljats och som behovs for faststallan-
det av arbetspensionstillagget; de
uppgifter som behovs for faststallandet
av arbetspensionstillagget skall, pa det
satt pensionsskyddscentralen bestammer,
lamnas till pensionsskyddscentralen for
varje kalenderar fore utgangen av
foljande maj manad eller fére en annan
med pensionsskyddscentralen
Overenskommen tidpunkt;
2) forutomav pensionsanstalterna ocksa av
landskapet Aland, Fol kpensionsanstalten,
Statskontoret,
Olycksfallsférsakringsanstalternasforbund,
Trafikforsakringscentralen, de
forsakringsbolag som skoter lagstadgad
olycksfalls- och trafikforsakring,
Forsakringsbranschens Rehabilitering rf
samt 6vriga myndigheter och inrattningar
inom  socialforsékringen  fa  de
ersonuppgifter och 6vriga uppgifter om
5et pens?gr?sskydd och ('jv?i gagggi alskydd
somdessa instanser skdter och som behdvs
for att handha de uppdrag som namns i
14 8 1 mom. 6 punkten.

17b 8§
Den somansbker ompension ar skyldig att
lamna pensionsanstalten de uppgifter som
ar nodvandiga for behandlingen och
avgorandet av pensionsarendet.
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Aterkrav av en formén som betats utan
grund kan lamnas helt eler delvis darhan
om detta kan anses skdligt och om
utbetalningen av formanen inte kan anses
vara en foljd av férmanstagarens eller hans
foretrédares svikliga forfarande eller om det
belopp som skal kravas tillbaka &
dligt.

En forman som betalts utan grund far dven
aterkrévas genom kvittning mot framtida
pensionsrater. Frén den pensionsrat som i
varje enskilt fall skall utbetalas fér dock
inte utan pensionstagarens medgivande
avdras mer an en géttedel av den del av
pensionsraten som aterstar sedan pa denna
har verkstélts forskottsinnehdlining med
st6d av lagen om forskottsuppbord (418/59)
eller uppburits kallskatt med st6d av lagen
om beskattning av begrénsat skattskyldig
for inkomst och formogenhet (627/78).
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Pensionstagaren ar skyldig att utan
dro smal underré&tta pensionsanstalten om
sadana forandringar i sitt halsotillstand,
sina arbetsinkomster, sina
familjeforhallanden och ovriga faktorer
som inverkar pa pensionstagarens ratt till
pension eller pa pensionens belopp.
Pensionsanstalten kan av pensionstagaren
krava en utredning 6ver omstandigheter
som paverkar pensionens belopp och en
utredning Over att pensionstagaren
fortfarande uppfyller  villkoren for
erhallande av pension. Har
pensionstagaren inte tillstallt
pensi onsanstalten dessa utredningar inom
en av pensionsanstalten utsatt skalig tid,
kan arendet avgoras pa basis av de
uppgifter somfinnstillgangliga.
Narmare bestammel ser om en
pensionssbkandes och pensionstagares
skyldighet att |amna uppgifter som avsesi
1—3 mom. ges genom férordning av
statsradet.

17c8§
Pensionsanstalterna,
pensi onsskyddscentralen och en
besvarsinstans enligt dennalag har ratt att
avgiftsfritt fa de uppgifter som de enligt
denna lag har ratt att fA. Omdei 17a§
avsedda uppgifterna behdvsi en vissform
och detta fororsakar den som lamnar ut
uppgifterna betydande tillaggskostnader,
skall kostnader na dock er séttas. Dessutom
har en yrkesutbildad person som avses i
lagen om yrkesutbildade personer inom
hélso- och sjukvarden rétt att f& skélig
ersattning for utlatanden som ges pa basis
av den skyldighet att [amna uppgifter som
foreskrivsi 17 a § 1 mom. 2 punkten.

17d8
Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet tillampas pa offentligheten i
pensionsanstaltens och
pensionsskyddscentralens handlingar och
verksamhet till den del som bestamsi 4 § 2
mom. i ndmnda lag, om inte nagot annat
angesi dennaeller i nagon annan lag. Pa
verkstélligheten av dennalag tillampasinte
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18 kap. 6, 6 b och 6c§& lagen om
forsakringsbolag (1062/1979), 132, 132 a
och 132 ¢ § lagen om pensionsstiftel ser
(1774/1995) och inte 165, 165a och
165c 8 lagen om forsakringskassor
(1164/1992).

P& sekretessen géallande handlingar och
sadana uppgifter i dem som erhallits eller
uppgjorts vid utférandet av uppdrag som
foreskrivs i denna lag eller uppdrag som
hanfor sig till verkstallandet av denna la
samt i fraga om tystnadsplikt och forbu
mot utnyttjande i fraga om uppgifter som
erhallits vid utforandet av dessa uppdrag
tillAmpas 22—24 och 358 lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
ocksa nar det inte &r fraga om handli n?ar
och uppgifter somuppgjortseller erhallits
for uppdrag som hor till utévandet av
offentlig makt enligt 4 8 2 mom. i namnda
lag. Betraffande utlamnande av uppgifter
galler harvid i tillampliga delar vad som
bestams i 7 kap. lagen om offentlighet i
myndigheter nas verksamhet.

Utover det som bestamsi 24 8 1 mom. 20
punkten lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet ar ocksa
sadana handlingar och uppgifter
sekretessbelagda som grundar sig pa
verkstalligheten av denna lag och som
géller arbetsgivarens ekonomiska stéllning.

17e8§
Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen skall pa

arbetstagarens begéran lamna ut till honom
de uppgifter pensionsanstalten eller
pensionsskyddscentralen innehar géllande
arbetstagarensratt till pension. Angaende
en parts ratt att fa information, ratt att ta
del av uppgift om handlingar gallande
honom gjalv samt rétt att kontrollera
sadana uppgifter om honom sjalv som
infortsi ett register galler i 6vrigt det som
sarskilt bestams harom.

Pensionsanstalterna har réatt att, utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och
andra begransningar somgaller erhallande
av uppgifter, for arbetsgivarens bokforing
och tor faststéllandet av forsakringspremier
som orsakas av férmaner beviljade enligt
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denna lag Iamna uppgifter om en forman
enligt denna som arbetstagaren
beviljatsoch om de$ bel opp samt for ovan
namnda andamal ocksa lamna Ovriga
nodvandiga uppgifter till den arbetsgivare
hos vilken den som erhallit formanen ar
anstalld eller pa basis av vars anstéllning

ansvar et for pensioner och
rehabiliteringspenning bestams enligt
denna lag.

17f8§

Utbver det som bestdms i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
har pensionsanstalterna och
E_ensi onsskyddscentralen ratt att, utan
inder av sekretessbestammelserna och
andra begransningar somgaller erhallande
av uppgifter, lamna uppgifter somgrundar
sig pa verkstalligheten av denna lag enligt
foljande:
1) till ett livforsakringsbolag, en
pensionskassa eller en pensionsstiftelsssom
skoter tillaggspensionsskyddet far for den
|6pande skotseln av annat pensionsskydd
enligg denmna lag an  frivilligt
grupptillaggspensionsskydd som avses |
118 1 mom. utlamnas arbetstagarnas
namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och de faktorer som
paverkar pensionens belopp samt ovr|ga
nddvandiga uppgifter for andamal som
namns i denna punkt,
2) till ett livforsakringsbolag, en
pensionskassa eller en pensionsstiftel sefar
for avtalande av Vvillkoren for nytt
grupptillaggspensionsskydd utldmnas
arbetstagar nas namn- och adressuppygifter,
per sonbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och om de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt
6vriga nodvandiga uppgifter for andamal
som ndmns | denna punkt, om
tillaggspensionsskyddet  avslutas  pa
arbetsgivarens initiativ och ersatts med
motsvarande nytt tillggspensionsskydd;

den som ger den nya
till&ggspensionsforsakringen skall harvid
forete utredning for

pensionsskyddscentralen om att det nya
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till&ggspensi onsskyddet innebar erséttande
avtidigaretillaggspensionsskydd med nytt
pensionsskydd,
3) till ett livforsakringsbolag, en
Pensi onskassa eller en pensionsstiftelse far
or faststallande av tillaggspensionsskyddet
och kostnaderna for det utlamnas uppgifter
om arbetstagarnas anstallningar,
pensionsratt, alders- och konsfordelning
och om de faktorer som paverkar
pensionens belopp samt, for faststéallande
av tillaggspensionsskyddets slutliga
innehall, arbetstagarnas namn- och
adressuppgifter, per sonbeteckningar,
uppgifter om pensionernas belopp och om
de faktorer som paverkar pensionens
belopp samt 6vriga nddvandiga uppgifter
for andamal som namns i denna punkt;
forutsattningar  for  utldmnandet av
individualiserade personuppgifter ar dock
att livforsakringsbol aget, pensionskassan
eller pensionsstiftelsen har sett till att de
arbetstagare som omfattas av
tillaggspensionsarrangemanget har, efter

att forsakringsavtal et eller
Bensi onsarrangemanget godkants, fatt
ehovlig utredning om

livforsakringsbolagets, pensionskassans
eller pensionsstiftel sens mojlighet att fa de
nodvandiga uppgifterna  och  att
arbetstagaren inte uttryckligen avsager sig
till 4ggspensi onsar rangemanget eller
forbjuder utlamnandet av uppgifter,

4) till vederborande myndighet och organ
far utlamnas uppgifter somar nédvandiga
for verkstéallandet av uppdrag enligt en
Overenskommelse om social trygghet som
ar bindande for Finland eller en
internationell réattsakt om social trygghet,
5) uppgifter om pension, pensionsratt eller
forsakring som erhallits fran en
pensionsanstalt som skoter verkstallandet
av i 88 4 mom. 3—5 och 7—9 punkten
namnda lagar och pensionsstadgor far

utlamnastill Folkpensionsanstalten eller en
annan sadan mottagare som har rétt att fa
dessa uppgifter med stéd av lag,

6) till en myndighet somavsesi 4 8 1 mom.
lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet far i fraga om en person som
erhallit en forman enligt denna lag
utldmnas personbeteckning och 6vriga
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individualiserade uppgifter, uppgifter om
utbetalade formaner, uppgifter om
arbetsgivaren och andra harmed
jamforbara uppgifter som ar nédvandiga
for det sarskilda arbete som en myndighet
utfor for att utreda brott och missbruk som
riktar sig mot socialskyddet och for
vackande av atal, dock inte uppgifter om
halsotillstand,

7) till skatteforvaltni ngen far utlamnas de
uppgifter som den behdver for upﬁfyllandet
av den Overvakningsskyldighe
foreskrivs i lagen om forskottsuppbdrd
(1118/1996), om det finns skal att
misstanka att arbetsgivaren inte har
fullgjort sin innehal Iningsskyl dighet,

8) till en registeransvarig som bedriver
kreditupplysningsverksamhet far utlamnas
uppgifter om en  utsokningsbar
forsakringspremiefordran som
arbetsgivaren har med stod av denna lag.
| ovan ndmnda fall som avsesi 1 mom. 2
och 3 punkten far pensionsanstaltenlamna
ut uppgifterna endast pa det villkoret att
pensionsskyddscentralen har gett tillstand
dartill.

Pensionsskyddscentralen har pa det satt
som avsesi det inledande stycket i 1 mom.
dessutom réatt

1) att till arbetstagarnas
grupplivforsékringspool, som med fullmakt
av livforsakrings- och
olycksfall sforsakringsbolagen skoter
ersattningsverksamheten gallande
arbetstagarnas grupplivforsakring, och till
lantbruksforetagarnas  pensionsanstalt
ldmna ut namn, personbeteckning och
dodsdatum for arbetstagare som haft en
anstallning somomfattas av dennalag och
som avlidit fére 65 ars alder,
arbetstagarnas for manstagares namn och
per sonbeteckningar samt ovriga
motsvarande uppgifter som behdvs nér det
avgors huruvida forutséttningarna for
beviljande av grupplivforsakringens
forsakringssumma uppfylls; motsvarande
uppgifter har pensionsskyddscentralen ratt
att lamna ut ocksa till Statskontoret och den
kommunala pensionsanstalten for
behandling av  ekonomiskt  stod
motsvarande grupplivforsakring och

2) att lamna ut uppgifter som den fatt med
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stod av 17 och 17a8§ till de
pensionsanstalter somskoter verkstallandet
av i 88 4 mom. 3—5 och 79 punkten
namnda lagar och pensionsstadgor och som
med stod av lag har ratt att fa dessa
uppgifter av arbetsgivaren, av en instans

som namns i 17a8 e€ler av
pensionsskyddscentralen.

Pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen  skall for

realiseringen av utlamnandet av sddana
uppgifter somavsesi 1 mom. 5 punkten och
3 mom. 2 punkten komma Gverens med de
pensionsanstalter som skoéter verkstéllandet
av i 88 4 mom. 3—5 och 79 punkten
namnda lagar och pensionsstadgor om
villkoren for vidareutldmnande av
uppgifterna.

1798

Ett arbetspensionsforsakringsbolag och
dess ombud har réatt att utan hinder av
sekretessbestammelserna  och  andra
begransningar som galler erhallande av
uppgifter till ett annat foretag som hor till
samma i 14 b kap. lagen om
forsakringsbolag avsedda for sakringsgrupp
eller i 18 kap. 6b & 2 mom. lagen om
forsakringsbolag avsedda ekonomiska
sammansl| utning lamna ut sddana uppgifter
somomfattasav tystnadsplikten och somar
nodvandiga for skotseln av uppgifterna
enligt denna lag.

Utbver det som bestdms i 1 mom. kan
arbetspensionsforsakringsbolaget till ett
annat foretag somavsesi 1 mom. lamna ut
de uppgifter som behovsfor kundbetjaning,
skotseln av kundfor hallanden och annan
kundhantering. Sadana uppgifter ar
arbetsggvarens eller foretagarens namn,
per sonbeteckning, foretags- och
organisationsnummer och kundbeteckning,
uppgifter som behovs for kontakter,
uppgifter om foretagets
agandefor hallanden och
forsakringsarrangemang och |énesumman
samt sadana uppgifter i anslutning till
kundhanteringen som jamstalls med dessa
uppagifter.

Vad som i denna lag bestams om
skyldigheten att iaktta sekretess och brott
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mot den galler ocksa dem som har fatt en
sekretessbelagd uppgift pa grundval av
denna paragraf.

17h 8§
Den somlamnar uppgifter vidare med stod
av 17f och 1798 ansvarar for att
innehallet i de uppgifter som lamnas ut
motsvarar de uppgifter som den som
!jamnar ut uppgifterna fick av den som gav
em

Innan uppgifter lamnas vidare med stéd av
17 f § skall den somlamnar ut uppgifterna
forsdkra sig om att den som mottar
uppgifterna enligt lag har ratt att fa de
utlamnade uppgifterna av den som har gett
demtill den som lamnar ut uppgifterna.

17i 8
Pensionsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna har, utéver
det som bestdms i 29 § 3 mom. lagen om
offentlighet i myndigheter nas verksamhet,
rétt att 6ppna en teknisk anslutning
1) fér en sammanslutning eller inrattning
somverkstaller lagstadgad socialforsakring
till sddana ug‘oglfter I sina personregister
som sammanslutningen eller inréttningen
med stdd av denna eller en annan lag har
ratt att fa for verkstalligheten av sina
uppgifter,

2) for myndigheter eller organ somnamnsi
17f8 1 mom. 4 och 5 punkten for
utlamnande av uppgifter somavsesi dessa
punkter,

3) for forsakringsbolag somidkar fr|V| I li
pensionsforsakring som avses |
inkomstskattel agen (1535/1992) till sadana
uppgifter i sinaregister somar nodvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa
basis av frivillig
pensionsforsakringspremie,

4) for ett liviorsakringsbolag, en
pensionskassa eller en pensionsstiftel se for
utldmnande av uppgifter somavsesi 17 f 8
1 mom. 1—3 punkten.
Pensionsskyddscentralen har utover det
sombestamsi 1 mom. rétt att 6ppna teknisk
anslutning for dei 17 f 8 3mom. 1 och 2
punkten namnda instanser na for lamnandet



104
Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

av uppgifter som avsesi dessa punkter.
En teknisk anslutni n? far dock Gppnas for
utldmnande av uppgifter somavsesi 17 f §
1 mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten
endast om darom kommits 6verens enligt
17 f 8 4 mom.

Med hjalp av teknisk anslutning som
Oppnats med stéd av denna paragraf far
aven sokas sekr etessbel agda uppgifter utan
samtycke av den vars intressen
sekretessplikten ar avsedd att skydda. Om
det dock ar fraga omen teknisk anslutning
som dppnats med stdd av 1 mom. 3 punkten,
far med hjalp av den sokas
sekretessbelagda personuppgifter endast
med samtycke av personen i fraga.

17j §
Pensionsanstalten skall pa férhand
informera pensionssdkanden om var
uppgifter om honom finns att fa och vart
uppgifterna  kan lamnas ut for
beslutsfattande.

Straffbestammel ser

17k 8

En arbetsgivare eller dennes foretréadare
som uppsatligen underlater att skota
forsakringsskyldigheten enligt denna lag
eller till nagon somhandhar uppdrag enligt
denna lag lamnar felaktiga uppgifter som
ar nédvandiga enligt denna lag och som
paverkar forsakringspremien eller vagrar
att lamna ut dessa uppgifter eller
uppsatligen felaktigt innehaller
arbetstagarens pensionsavgift som avsesi
12 b 8 1 mom. skall, ominte garningen med
hansyn till sin menlighet eller skadlighet
eller andra omstandigheter som har
samband med den, beddmt som en helhet ar
ringa eller om inte strangare straff for
garningen bestams nagon annanstansi lag,
for brott mot arbetsgivarens skyldigheter
enligt Ia%)en om pension for arbetstagare
domas till boter.

En arbetsgivare eller dennes foretradare
somi andra fall &n de somavsesi 1 mom.
uppsatligen underlater att |amna uppgift
enligt denna lag eller uppsatligen lamnar
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felaktiga uppgifter skall, ominte gérningen
med hénsyn till sin menlighet eller
skadlighet eller andra omstandigheter som
har samband med den, beddmt som en

helhet ar ringa eller om inte strangare
straff for garningen bestdms nagon
annanstansi lag, for brott mot skyldigheten
att [amna uppgifter enligt |lagen ompension
for arbetstagare domas till boter.

| denna paragraf avses arbetsgivare den
som later utféra arbete i ett
arbetsforhallande eller darmed jamforbart
anstallningsforhallande samt den som
faktiskt utdvar den beslutander att som hor
till arbetsgivaren. Arbetsgivarens
foretrddare avses en medlem i ett
lagstadgat eller annat beslutande organ hos
en juridisk person somar arbetsgivare sanmt
den somi arbetsgivarens stélle leder eller
Overvakar arbetet.

Till straff for ett forfarande som ar belagt
med straff enligt denna paragraf doms den
mot vars forpliktelser garningen eller
forsummel sen strider. Vid bedémningen av
detta skall beaktas dennes stéllning, arten
och omfattningen av hans uppgifter och

befogenheter samt &ven i 6vrigt hans andel

i att den lagstridiga situationen uppkommit
eller fortgatt.

Vid  behandlingen a &@enden i Vid behandlingen a  d&enden i
pensionsnamnden tillampas Sionsnamnden tillém

forvatningsprocesdagen  (586/1996), om  forvaltningsprocessagen  (586/1996), om
inte ndgot annat bestdms sarskilt. Om det  inte ndgot annat bestams sarskilt. For att ett
behovs for at ett arende skall kunna  &ende skall kunna utredas hdlls vid behov

utredas, verkstdlls i pendonsnamnden  muntlig forhandling i pensionsnamnden pa
muntlig forhandling pa det sitt som bestams  det  sdtt  som  bestams i 378
i 37 8 forvaltningsprocess agen. forvatni n?sprocesslagen. | @enden i vilka

tystnadsplikt  galler  skall  muntlig

forhandling ske inom stangda dorrar.
Pensionsnamnden kan bestamma att ett
arende skall behandlas inom stangda
dorrar, om offentlig behandling kunde
medfora sér skild olagenhet for en part. Vid
muntlig forhandling skall i 6vrigt iakttas
lagen om offentlighet vid rattegang
(945/1984).

Pensionsnamnden har ratt att for
utférandet av sina uppdrag enligt dennalag
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fa handrackning av polis och 6vriga
myndigheter.

Om pensionsnamndens sammanséttning
och handlaggningen av arenden |
Pensi onsnamnden bestams narmar e genom
Oorordning av statsradet. Narmare
bestammel ser om pensionsnamnden finnsi
pensionsnamndens arbetsordning, som
social- och halsovardsministeriet faststaller
pa det sitt som narmare anges genom
forordning av statsradet.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
Det som bestams angaende pension som
avsesi 8 § 4 mom. 7 punkten i denna lag,
galler aven pension och familjepension
motsvar ande denna pension som beviljats
en person som varit anstalld hos
folkpensionsanstalten.

Genomdenna lag upphévs 3 a och 4 §sant
12 f § 1 mom. och 24 §forordningenden 23
februari 1962 ompension for arbetstagare
(183/1962), av dessa lagrum 3 a § sadan
den lyder i forordning 1506/1995, 4 §
sadan den delvis lyder i forordning
542/1990 och 12 § 1 mom. sadant det lyder
i forordning 655/1991.
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L ag

om temporar andring av lagen om pension for arbetstagarei kortvariga ar betsfor hallanden

| enlighet med riksdagens bedut
andras temporért i |

agen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga

arbetsforhdllanden (134/1962) 10 § 1 och 4 mom. samt 13 a §,

dessa |
13 a §i lag 1332/1999, och

agrum sidana de lyder, 10 § 1 mom. i lag 691/1968 och 4 mom. i lag 314/1995 samt

fogas temporart till 10 ¢ §, sadan den lyder i lag 560/1993, &tt nytt 4 mom. som foljer:

Gallande lydelse

108

Arbetsgivare & skyldig att erlégga
forsakringspremie, som pa framstalning av
vederborande arbetspensionskassa eller i
2 8 avsedd annan pensionsanstalt faststélles
av socia- och halsovardsministeriet for dla
arbetsgivare pa samma omrade till samma
procenttal av de I6ner, som arbetsgivaren
utbetaat till sinai arbetsforhallande stéende
arbetstagare pa arbetsomrade, som hor till
denna lags tillampningsomrade. Harvid
beaktas likva icke 16n, som utbetdats till
funktiondr dler till annan i 18 2 mom. dler
i 38 avsedd arbetstagare.

Har arbetsgivaren férsummeat att erlégga en
forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sn forsummelse inom en av
arbetspensionskassan foreskriven skélig tid,
kan kassan pa basis av inhéamtad utredning
eler, om sadan saknas, enligt uppskattning
pafora arbetsgivaren en forsakringspremie
som forhgjts till hdfg§t det dubbla beloppet.
Forsakringspremie far dock inte paforas for
annan tid an for det |6pande kalenderdret
och de fem foregdende kalenderdren. En
forsskringsoremie  som  pdforts av
arbetspensionskassan jamte en pa premien

Foreslagen lydelse

108

Arbetsgivaren & skyldig att betala en
forskringspremie som  socia-  och
halsovérdsministeriet pa framstdllning av
arbetspensionskassan eller en i 28 avsedd
annan pensonsanstalt faststdler for ala
arbetsgivare pa samma omréde till samma
procenttal av de |6ner som arbetsgivaren
utbetal at till sna  anddlda i
arbetsforhdllande pa ett arbetsomrade som
hor till denna lags tillampningsomrade.
Hérvid besktas likvd inte [O6ner som
utbetalats till funktionérer dler till andra
arbetstagare som avses i 18 2 mom. dler i
3 8. Omtidpunkten och sattet for betalning
av forsakringspremien bestdms narmare
genom forordning av statsradet.

Har arbetsgivaren férsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sn férsummelse inom en av
arbetspensionskassan foreskriven skélig tid,
kan kassan pé basis av inhdmtad utredning
dler, om sadan saknas, enligt uppskattning
pafora arbetsgivaren en forsakringspremie
som forhgjts till hbqut det dubbla beloppet.
Forsskringspremie far dock inte paforas for
annan tid an for det |6pande kalenderdret
och de fem foregdende kaenderaren.
Arbetspensionskassan har aven ratt att for
den tid som forsakringspremien forsenats



108

for tiden for betaningsdréjsma berdknad
alig drojsmalsranta enligt den réntefot som
avsesi 4 8 3 mom. rantelagen far utsokas
utan dom eler utdag pa det st som

adgas i lagen om indrivning av skatter och
avgl ter i utsbkningsvég (367/61).

13a8§
Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler i tillampligaddar 1 8 6 och 7 mom. 3
8§ 2 mom., 3a8, 481 och5mom, 4a8§
2—6 mom., 4b—4 d, 4f—4h och 4j—
4n8§, 584 och 6 mom., 5c¢c, 7f—7h, 8,
8a—8g, 9 94 10, 104, 10 coch 12§,
12a8§ 4 och 5 mom,, 134, 13b och 14 §,
158 2 mom. samt 154, 15b, 16, 17, 17 3,
17 b, 18, 19b—19d, 20, 21, 21 a—21 ¢, 22
och 23 § lagen om pension for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

uppbéara en alig dréjsmdsranta enligt den
rantefot som avses i 48 3 mom. réntelagen
(633/1982). En forskringspremie som
péforts av arbetspensionskassan jamte en pa
premien for betalnln?sdrqsmalet beréknad
alig drOJsmaIsranta a utsbkas utan dom
eller utsag pé det sitt som bestams i lagen
om indrivning av Skatter och avgifter i
utsokningsvég (367/1961).

Pensionsskyddscentralen skall pa begaran
av arbetstagaren skriftligen delge honom
det enligt forsta meningen i 98 2 mom.
lagen ompension for arbetstagare &ndrade
sammanlagda [6nebelopp for  vilket
forsakrlngsPremler pa grund av hans
arbetsforhallande har inbetalats till
ar betspensionskassan.

13a8§

Om inte nagot annat foljer av denna Iﬁ,
gdler dessutom i tilldmpliga delar 18 6 oc
7 mom., 38 2 och 3mom.,, 3a§, 481 och
5 mom., 4a § 2—6 mom., 4b—4d, 4f—4
h och 4—4 n§, 58 4 och 6 mom., 5c,
7f—7h, 8 8a—8g, 9, 94 10,10a—10c
och 12§, 12a8 4 och 5 mom,, 134, 13b
och 14 8§, 158 2 mom,, 154, 15b, 16 och
17817a81mom.,17b—17e§, 17 f 81,
2och 4 mom., 17h § 17i 81,3 och 4
mom. samt 17 j, 17 k, 18, 19b—19 d, 20,
21, 21a—21e 22 och 238 lagen om
pension for arbetstagare.

Till den del arbetspensionskassans
verksamhet inte galler verkstallighet av
pensi onsskyddet tillampas pa
arbetspensionskassans  verksamhet i
tillAmpliga delar 165 och 165 a—165c §
lagen om for sakringskassor (1164/1992).

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
Genom denna lag upphdavs 4, 7 och 88§
forordningen den 23 februari 1962 om
pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden (184/ 1962), dessa
lagrum sadana de lyder, 4 § i forordning
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Foreslagen lydelse

1084/1997, 7 8i forordning 1131/1985 och
8 §i forordning 543/1990.

L ag

om andring av lagen om pension for konstnarer och sérskilda grupper av arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras i lagen den 26 juli 1985 om penson for konstndrer och sarskilda grupper av

arbetstagare (662/1985) 7§ 4 mom. och 8§ 1 mom,,

dessa Ia?rum sadana de lyder, 78§ 4 mom. i lag 981/1993 och 8 8 1 mom. i lag 319/1995, och
til

fogas till 11 § ett nytt 2 mom som féljer:

Gallande lydelse

Vad 12 § 13a8§2 och 3mom. och 13b §4
mom. lagen om pension for arbetstagare
stadgar om pensionsanstalter som bedriver
verksamhet enligt den namnda lagen, skall
pd motsvarande it tillampas pa
pensionskassan for utdvande konstnérer.

88§

Har arbetsgivaren forsummeat att erldgga en
forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sn forsummelse inom en av
pensionskassan foreskriven skdig tid, kan
pensonskassan pa basis av inhamtad
utredning eler, om sadan saknas, enligt
uppskattning paféra  arbetsgivaren en
forsakrln?spremle som forhgjts till ho

det dubbla beloppet. Forsakringspremie far

dock inte paforas for annan tid an for det
|6pande kalenderaret och de fem féregaende
kalenderdaren. En forsekringspremie som
paforts av pensionskassan jamte en pa

Foreslagen lydelse

Det som i 12 §, 13a8 2 och 3 mom. samt
13b8& 4 mom. lagen om penson for
arbetstagare bestdms om pensionsanstalter
som bedriver verksamhet enligt den
namnda lagen skall A motsvarande satt
tilldmpas pa pensionskassan for utdvande
konstndrer och sarskilda grupper av
arbetstagare.

88§

Har arbetsgivaren forsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sn féorsummelse inom en av
pensonskas&an foreskriven skdlig tid, kan

sonskassan pa basis av inhamtad

mpletterande utrednlng dler, om sidan
saknas enligt uppskattnlng pafora
arbetsgivaren en forsakringspremie  som
forhgjts till hogst det dubbla beloppet.
Forsakringspremie far dock inte paforas for
annan tid &n for det |6pande kalenderdret
och de fem foregaende kalenderaren.
Pensionskassan har aven rétt att for dentid
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premien for betalningsdréjsmaet berdknad
arlig dréjsmalsranta enligt den réntefot som
avsesi 4 8 3 mom. rantelagen far utsokas
utan dom eler utdag pa det st som

adgas i lagen om indrivning av skatter och
avgl ter i utsdkningsvég

Foreslagen lydelse

som for sakringspremien for senats uppbéara
en &lig drjsmasranta enligt den rantefot

som avses i 48 3 mom. rantelagen
(633/1982). En  forsdkri ngspremle som
péforts av pensionskassan jamte en pa

premien for betalnmgsdrOJsmaIet beréknad
arlig drOJsmdsranta far utsokas utan dom
eller utdag pa det sétt som bestéms i lagen
om indrivning av sSkatter och avgifter i
utsokningsvéag (367/1961).

Till den del pensionskassans verksamhet
inte aller verkstallighet av
pensionsskyddet tillampas pa
pensionskassans verksamhet i tillampliga
delar 165 och 165 a—165 c § lagen om
forsakringskassor (1164/1992).

Denna lag trader i kraft den  2002.
Genomdenna lag upphévs 1 §férordningen
den 15 november 1985 om pension for
konstnarer och sérskilda grupper av
arbetstagare (870/1985), sadan den lyder i
forordning 1085/1997.
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L ag

om temporéar andring av 9 och 17 § lagen om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras temporért i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 98 4 mom.

och 17 8 1, 4 och 5 mom.,

av dessa lagrum 98 4 mom. sadant det lyder i lag 393/1995 och 17 § 1 mom. sadant det lyder

i lag 656/2000, och

fogas temporart till 17 8, sadan den lyder delvis éandrad i lag 1485/1995 samt i namnda lag
656/2000, nya 5, 6 och 8 mom., varvid det nuvarande 5 mom. i sin andrade form blir 7 mom.

som foljer:

Gallande lydelse

En foretagare svarar sasom for egen skuld
for sadana familjemedlemmars
forsakringspremie  som arbetar i hans
foretag. Om foretagarverksamhet som avses
i denna lag bedrivs i form av en
sammandutning eler ett samfund, svarar
aven sammangutningen eler samfundet for
sina deldgares pa namnda verksamhet
grundade forsakringspremier sasom  for
egen skuld.

178
Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tillampliga ddar 28§ 2
mom., 38 1 och 2 mom., 3a, 4, 4a—4h,
4j—4n8§, 58 1 mom., 2 mom. 1 punkten,
3, 4 och 6 mom., 5a-5¢, 7g, 7h, 8, 8a-
89, 9 9a 10 @¢h 10c§, 1182 och 11
mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4 mom.
samt 14, 16, 17, 17a 17 b, 18, 19, 19b—
19e 20, 21, 21 &a—21 e och 22 § lagen om
pension for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

En foretagare svarar sasom for egen skuld
for [ hans  foretag arbetande
familjemedlemmars forsakringspremie. Om
foretagarverksamhet som avses i denna lag
bedrivs i form av en sammandutning ller
ett samfund, svarar &ven sammand utningen
dler samfundet for sina delagares pa
ndmnda verksamhet grundade
forsskringspremier sasom for egen skuld.
Pensionsanstalten skall pa begaran lamna
personer, sammanslutningar och samfund
somavsesi detta moment de uppgifter som
inverkar pa ansvaret enligt detta moment.

17§
Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tillampliga ddar 28 2
mom., 38 1 och 2 mom., 3a, 4, 4a—4h,
4j—4 n § 58 1 mom., 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5c, 79, 7h, 8,
8a—80,9 94 10,10boch10c§g, 1182
och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4
mom., 14 och 16 §, 17a 8 1 mom., 17 b—
17d8§, 17181, 2 och 4 mom., 17 g och
17h 8§ 17i81,30och4mom., 17j§ 17k §
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Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

2—4 mom. samt 18, 19, 19 b—1S g, 20, 21,
21 a—21 e och 22 § lagen om pension for
arbetstagare.

Vidtillampningenav 17 d §3mom., 17 f §
1 mom. 7 och 8 punkten samt 17 k § 2—4
mom. lagen om pension for arbetstagare
likstalls en foretagare med en arbetsgivare
som avses i den namnda lagen.

En foretagare ar skyldig att utan dréjsmal
lamna pensionsanstalten uppgifter om
inledande av foretagar ver ksamhet och om
sadana vasentliga forandringar i
verksamheten som paverkar eller kan
paverka utredningen av
forsakringsskyldigheten, justeringen av den
faststallda arbetsinkomsten eller
skyldigheten att betala for sakringspremier.
Likasa ar en foretagare skyldig att utan
dr6jsmal meddela pensionsanstalten om
foretagar ver ksamheten upphor.

Utbver det som bestdms i 5 mom. ar en
foretagare skyldig att lamna
pensionsanstalten begarda uppgifter som
inverkar pa skotselnav forsakringenoch
pa arbetsi nkomsten.

Utan hinder av sekretessbestammel serna
och Ovriga bestammelser om rétten att fa
uppgifter har pensionsanstalten och
pensionsskyddscentralen ratt att av
skattemyndigheter na fa de uppgifter somar
nodvandiga for verkstallandet avdennalag.
Pensionsanstalten oc
pensionsskyddscentralen har rétt att fa de
namnda uppgifterna avgiftsfritt, om de ar
avsedda for avgorandet av ett anhangigt
arende. | annat fall skall den som begart
uppgifterna pa yrkande av
skattemyndigheterna  betala  skéliga
kostnader for utlamnandet av uppgifterna.
Pensionsanstalten skall, utéver det som
ndgon annanstans i lag bestams om
pensionsanstaltens skyldighet att |&mna ut
uppgifter, lamna ut uppgifter till

1§)FOI kpensionsanstalten for ber aknandet
av formaner enligt sjukforsakringslagen
(364/1963),

2) skatteforvaltningen for faststallandet av

sjukfor sakringsavgiften enligt
sjukforsakringslagen.
Denna lag trader i kraft den 2002 och



Gallande lydelse

113
Foreslagen lydelse

galler till och med den 31 december 2003.
Genom denna lag upphavs lagen den 25
januari 2002 omtempordar andringav 17 §
lagen om pension for foretagare (34/2002)
samt 2, 3, 3 a och 4 § férordningen den 7
november 1969 om pension for foretagare
(668/1969) av dessa lagrum3 a 8och4 §
sadana de lyder i forordning 1508/1995.

L ag

om temporéar andring av lagen om pension for lantbruksforetagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras temporért i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 10 8

5mom., 18 8 samt 19 § 1, 4 och 5 mom.,

dessa bgrum sadana de lyder, 108§ 5 mom. i lag 1282/2001, 18 § i lagarna 882/1994 och
287/1999, 19 8 1 mom. i lag 655/2000 samt 4 och 5 mom. i lag 751/1974, och
fogas temporart till lagen nya 19 a—19 ¢ § som fdljer:

Gallande lydelse

En lantbruksforetagare som avsesi 1 § 2
mom. 1, 2 éler 3 punkten svarar sdsom for
egen skuld for forsakringspremierna for en i
samma foretag arbetande make eller
medlem i familjeforetag samt for den som
avsesi 1 8 2 mom. 5 punkten. Bedrivs den
foretagarverksamhet som avsesi dennalag i
form av en sammandutning, svarar dven
sammang utningen sasom for egen skuld for
sna delagares forsakringspremier pa
grundval av verksamheten.

Foreslagen lydelse

En lantbruksforetagare som avses i 18 2
mom. 1—3 eller 6 punkten svarar sdsom for
egen skuld for forsakringspremierna for en i
samma foretag arbetande make eller
medlem i familjeféretag samt for den som
avses i 18 2 mom. 5 punkten. Det ansvar
for en annans forsakringspremier som avses
hér géller dock inte en lantbruksforetagare
enligt 18 2 mom. 1—3 dler 5 punkten som
i et foretag bhan dler hon har
bestammanderé&it [ inte bedriver
lantbruksforetagarverksamhet pa grundval
av &ande- dle arenderdt. Om
foretagarverksamhet  enligt denna  lag
bedrivs i form a en sammandutning,
svarar &ven sammanglutningen sdsom for
egen skuld fér sna  deldgares
forsskringspremier  som grundar sig pa
verksamheten. Lantbruksforetagarnas
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Gallande lydelse

188§
Till den pensonsnamnd som avsesi 20 8
lagen om pension for arbetstagare forordnar
socia- och halsovardsministeriet pa fordag
av de organisationer som avses i 16 8§ 3
mom. for hogst tre & i sander &minstone
tva ledamater.

198

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tilldmpliga delar 2 § 2
mom., 3a 4, 4a4h 4)—4ns§ 58 1
mom., 2 mom. 1 punkten, 3, 4 och 6 mom.,
5a—5c, 79, 7h, 8 8a8g, 9, 9a och
10c §, 118 20ch 11 mom., 128 1 mom. 5
punkten samt 14, 16, 17, 17 a 17 b, 18, 19,
19b-19¢ 20, 21, 21 a-21 e och 22 § lagen
om pension for arbetstagare.

Vid tilldmpningen av 17 och 18 § lagen om
penson for  arbetstagare  likstélles
lantbruksféretagare med i sagda lag avsedd
arbetsgivare.

Foreslagen lydelse

pensionsanstalt skall pa begaran lamna
personer och sammanslutningar som avses
I detta moment de uppgifter som paverkar
ansvaret enligt detta moment.

188
Till den pensonsnannd som avses i 20 8
lagen om pension fér arbetstagare forordnar
socia- och hdsovardsministeriet pa fordag
av de organisationer som avses | 16b 81
mom. for hogst tre & i sander &minstone
tva ledamater.

198

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tillampliga delar 2§ 2
mom., 3a 4, 4a—4h, 4)—4n§ 58 1
mom., 2 mom. 1 punkten samt 3, 4 och 6
mom., 5a—5¢, 79, 7h, 8, 8a—8g, 9, 9a
och 10c§, 118 2 och 11 mom, 1281
mom. 5 punkten, 14 och 16 §, 17 § 2 och 3
mom., 17a81mom., 17 b—17d §,17f §
1,2och4 mom,17h§,17i 81,3 och4
mom., 17 j §, 17 k 8§ 2—4 mom. samt 18, 19,
19b—19¢ 20, 21, 21a—21e och 22§
lagen om pension for arbetstagare.

Vid tillémpningen av 17 § 2 och 3 mom.,
17d8 3 mom.,, 17f8 1 mom. 7 och 8
punkten samt 17 k 8 2—4 mom. lagen om
Pension for arbetstagare likstédls en
antbruksforetagare med en arbetsgivare
som avses i den namnda lagen.

Till den del pensionsanstaltens verksamhet
inte galler verkstallighet av
pensionsskyddet tillampas pa

pensionsanstaltensverksamhet i tillampliga
delar 165 och 165 a—165 c § lagen om
forsakringskassor (1164/1992).

19a8§
En lantbruksforetagare ar skyldig att utan
dréjsmal lamna lantbruksforetagarnas

pensionsanstalt uppgifter ominledandeav
lantbruksforetagarverksamhet och om
sadana vasentliga forandringar i
verksamheten som paverkar eller kan

averka utredningen av

Or sékringsskyl digheten, justeringen av den
faststallda arbetsinkomsten eller
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Gallande lydelse Foreslagen lydelse

skyldigheten att betala for sékringspremier.
Likasa ar en lantbruksforetagare skyldig att
utan dréjsmal meddela pensionsanstalten
om foretagarverksamheten upphor.
Utbver det som bestdms i 1 mom. ar en
lantbruksforetagare skyldig att lamna
pensionsanstalten begarda uppgifter som
inverkar pa skotseln av forsakringen och pa
arbetsinkomsten.

19b 8§

Lantbruksfor etagar nas pensionsanstalt har
ratt att vid behandlingen av ett drende
enligt denna lag i enskilda fall anvanda
uppgifter som den fatt for skotseln av
Ovriga uppdrag som angesi de lagar som
namnsi 16 § omdet ar uppenbart att dessa
uppgifter paverkar en forman enligt denna
lag och uppgifterna enligt lag skall beaktas
vid beslutsfattandet och
lantbruksforetagarnas  pensionsanstalt
ocksa annars separat har ratt till dessa
uppgifter. Den som ansoker om en forman
skall pa forhand meddel as om ett eventuel It
anvandande av uppgifterna.

Utan hinder av sekretessbestammel serna
och Ovriga bestammelser om rétten att fa
uppgifter har lantbruksféretagarnas

pensionsanstalt och
pensionsskyddscentralen ratt att av
skattemyndigheterna och den

registermyndighet som avses i lagen om
landsbygdsnéaringsregistret (1515/1994) fa
de uppgifter som ar nodvandiga for
verkstéllandet av uppdrag enligt dennalag.
Lantbruksfor etagar nas pensionsanstalt oc
pensionsskyddscentralen har dessutomratt
att av den myndighet som avsesi lagen om
verkstallighet av Europei ska gemenskapens
gemensamma fiskeripolitik (1139/1994) fa
de uppgifter som ar nodvandiga for
verkstallandet av de uppdrag enligt denna
lag som galler fiske.
Pensionsskyddscentralen och
lantbr uksfor etagar nas pensionsanstalt har
ratt att fa de namnda uppgifterna
avgiftsfritt, om de &r avsedda for
avgorandet av ett anhangigt arende. | annat
fall skall den som begart uppgifterna pa
yrkande av skattemyndigheterna betala
skdliga kostnader for utldmnandet av
uppgifterna.
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Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

Utan hinder av sekretessbestammel serna
och Gvriga bestammelser om rétten att fa
uppgifter har lantbruksféretagarnas
pensionsanstalt ratt att av renbeteslagen
och renbetesl agsforeningen fa de uppgifter
som ar nodvandiga for verkstallandet av
uppdrag enligt dennalag. Dessa uppgifter
skall varje &r efter renskotselarets utgang
l&mnas till pensionsanstalten pa det satt
som lantbr uksfor etagar nas pensionsanstalt
narmare bestammer .
Pensionsskyddscentralen och
lantbr uksfor etagarnas pensionsanstalt har
ratt att vid behov aven vid andra tidpunkter
fa dessa uppgifter av renbeteslagen och
renbeteslagsforeningen.

19c§
Lantbruksforetagarnas  pensionsanstalt
skall, utéver det som ndgon annanstans i
lag bestams om pensionsanstaltens
skyldighet att lamna ut uppgifter, lamna ut
pgifter till

15) de forsakringsbolag som namnsi 19 §
trafikfor sakringslagen (279/1959) samt till
trafikfor sakringscentral en och statskontoret
for faststallande av den ar sarbetsfortjanst
som behovs for ber éknandet av ersattning
for trafikskada,

2) Folkpensi onsanstalten for ber dknandet
av formaner enligt sjukforsakringslagen

(364/1963),
3) skatteforvaltningen for faststallandet av
sjukforsakringsavgiften enligt

sjukforsakringslagen.
Om lantbruksfor etagar nas pensionsanstalt
till en omyndig betalar en sadan
forsakringssumma ur grupplivforsakringen
for lantbruksforetagare somavsesi 9a §
skall pensionsanstalten utan hinder av
bestammelserna om sekretessplikt i lagen
om offentlighet i  myndigheternas
verksamhet och andra begransningar som
?al ler erhallande av uppgifter meddela om
rsakringssumman till den
formyndar myndi ghet inom vars
verksamhetsomrade  den  omyndiga
personen har sin hemkommun enligt lagen
om hemkommun (201/1994).

Denna lag trader i kraft den 2002 och
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galler till och med den 31 december 2003.
Under dentid dennalag ér i kraft tillampas
inte 198 6 och 7 mom., dessa lagrum
sadana delyder, 6 mom. i lag 830/1970 och
7 mom. i lag 37/1987.

Genomdenna lag upphavs 2, 3, 3 a, 4 och
12 §forordningenden 7 november 1969 om
pension for lantbr uksforetagare (667/1969),

av dessa lagrum 3 a § sadan den lyder i

forordning 1661/1993, 4 § sadan den lyder
i forordning 941/1972 och 12 § sddan den
lyder i forordning 544/1990.

L ag

om temporér andring av 24 8§ lagen om avtradelsepension

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 4 januari 1974 om avtrddelsepension (16/1974) 24 8 1 mom.,

sidant det lyder i lag 1336/1999, som fdljer:

Gallande lydelse

24 °§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for avtrédelsepenson i tillampliga
ddar 9, 10c, 16, 17, 174 17b, 18 19,
19b—19d, 20, 21, 21a21 e och 228§
lagen om pension for arbetstagare samt
16—188 och 198 4 mom. lagen om
pension for lantbruksforetagare.

Vid tilldmpning av stadgandena i 17 § 2
mom. lagen om pension for arbetstagare
likstélles pensionsskyddscentralen med i
namnda lagrum avsedd statlig myndighet.
Utan hinder av vad i forordningar som
givits med stod av lagen om pension for

arbetstagare, Iagen om pension for
arbetstagare kortvariga
arbetsforhallanden (134/62) lagen om

pension for lantbruksforetagare och lagen
om pension for foretagare (468/69) ar

stadgat om pensionsanstalternas
behorighet, ombesorjer

Foreslagen lydelse

24 8

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for avtradelsepension dessutom i
tillampliga ddar 9, 9a, 10c och 16§,
17a81mom., 17 b—17d §,17f 81,20ch
4 mom., 17h 8§, 17i 8 1, 3 och 4 mom,,
17 k 8§ 2—4 mom,, 18, 19, 19b—19d, 20,
21, 21a—21e8 lagen om pension for
arbetstagare samt 16—18 och 19 b § samt
19c8 1 mom. lagen om penson for
lantbruksforetagare.
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lantbruksféretagarnas  pensionsanstalt
avgorande av i dessa forordningar avsedd
pensionsanstkan, utbetalning av pension
och pensionsanstaltens 6vriga uppgifter i
anslutning till pensionen, da
pensionssokanden vid ansbkan om pension
atnjuter avtradel sepension.

Foreslagen lydelse

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
Under dentid dennalag ar i kraft tillampas
inte 24 § 2 mom.

L ag
om temporar andring av 43 § lagen om gener ationsvaxlingspension for lantbruksfor etagare
| enlighet med riksdagens bedlut

andras tempordrt 1 lagen den 28 december 1990 om generationsvaxlingspension for
lantbruksforetagare (1317/1990) 43 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1337/1999, som fdljer:

Gallande lydelse

43 8

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for generationsvaxlingspension i
tillémpliga delar 8g, 9, 9aoch 10c §, 12 §
1 mom. 5 punkten, 168, 178 2 och 3
mom., 17a8§, 188§ 2 och 3 mom., 19b §
1—4 mom. samt 19¢ § 2—7 mom,, 194,
20, 21 och 21 a—21 e § lagen om pension
for arbetstagare samt 16 och 17 § och 19 §
5—7 mom. lagen om penson for
lantbruksforetagare.

Foreslagen lydelse

438

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdller  for  generationsvéxlingspension
dessutom i tillampliga delar 8g, 9, 9a och
10c §, 128 1 mom. 5 punkten, 16 §, 17 8§ 2
och3mom., 17a 81 mom., 17 b—17d §,
17f81,2och4mom., 17h8§,17i81,3
och 4mom., 17 k §2—4 mom.,19b §1—4
mom., 19¢ § 2—4 mom. samt 19d, 20, 21
och 21a—21e8 lagen om penson for
arbetstagare samt 16, 17 och 19 b § och
19c¢8 1 mom. lagen om pension for
lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.




119
Gallande lydelse Foreslagen lydelse



120

L ag

om temporéar andring av 37 § lagen om avtradelseer sattning for lantbruksfor etagare

| enlighet med riksdagens bedut
andras temporart i

lagen den 18 december 1992 om avtrddelseerséttning for

lantbruksforetagare (1330/1992) 37 & 1 mom., sadant det lyder i lag 1338/1999, som fdljer:

Gallande lydelse

378

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for avtrédelseersittning i tilldmpliga
ddar 9, 9 aoch 10c § 12 8 1 mom. 5
punkten, 16 §, 17 8 2 och 3 mom., 17 a§,
18 § 2 och 3 mom., 19 b § -4 mom. samt
19 ¢ § 27 mom,, 19 d, 20, 21 och 21 &-21
e § lagen om pension for arbetstagare samt
16-18 8 och 19 § 5-7 mom. lagen om
pension for lantbruksféretagare

Foreslagen lydelse

378

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
géller for avtradelseersdttning dessutom i
tillampliga dddar 9, 9a och 10c §, 1281
mom. 5 punkten, 168, 17a8 1 mom,
17b—17d§, 17f8 1, 2 och 4 mom.,
17h§,17i81,30och4mom., 17k §2—4
mom., 19b8 1—4 mom., 19c8§ 2—4
mom. samt 19d, 20, 21 och 21a—21e§
lagen om pension for arbetstagare samt
16—18 och 19 b § och 19 ¢ § 1 mom. lagen
om pension for lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
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L ag

om temporér andring av 40 § lagen om avtradelsestdd for lantbruksforetagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras temporart i lagen den 16 december 1994 om avtradel sestod for lantbruksforetagare
(1293/1994) 40 8§ 1 mom., sadant det lyder i lag 1339/1999, som fdljer:

Géllande lydelse

40 §

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gédller for avtradelsestdd 1 tilldmpliga delar
89, 9 9a och 10c§ 128 1 mom. 5
punkten, 168, 178 2 och 3 mom., 17 a§,
18 8 2 och 3 mom., 19 b § 1—4 mom. samt
19¢c 8 2—7 mom., 19d, 20, 21 och 21 a-
21 e 8 lagen om pension for arbetstagare
samt 16—18 8 och 19 § 5—7 mom. lagen
om pension for lantbruksféretagare.

Foreslagen lydelse

40 §

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler for avtradelsestdd i tilldmpliga delar
89, 9 9a och 10c§, 128 1 mom. 5
punkten, 16 §, 178 2och 3mom., 17a81
mom., 17b—17d§, 17 f §1, 2och 4 mom,,
17h§,17i81,30och4mom., 17k §2—4
mom., 19b§ 1—4 mom. 19c§ 2—4
mom. samt 19d, 20, 21 och 21a—21e§
lagen om pension for arbetstagare samt
16—18 och 19 b 8 och 19 ¢ § 1 mom. lagen
om pension for lantbruksféretagare.

Denna lag tréader i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.
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L ag

om andring av lagen om sjémanspensioner

| enlighet med riksdagens bedut

upphavs i lagen den 26 januari 1956 om gomanspensioner (72/1956) 31 och 64 a §,
sadana de lyder, 31 §i lag 1346/1990 och 64 a § i lag 1595/1993,

andras 1 8 4 mom. 4 punkten, 3b §, 12 a8 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 16 e § 1 mom. 1
och 4 punkten, 36 § 1 och 2 mom. samt 62 och 64 §,
dessa lagrum sadana de lyder, 18 4 mom. 4 punkten i lag 1169/1996, 3b §, 12 a§ 1 mom.
och 16 e 8 1 mom. 1 och 4 punkten i lag 1745/1995, 12 a 8 2 mom. 5 punkten i namnda lag
1595/1993, 36 § 1 mom. i lag 1046/1999 och 2 mom. i lag 1309/1989, 62 § i lagarna
1038/1986, 623/1995 och 623/1999 samt 64 8§ delvis &ndrad i lagarna 1/1981 och 1305/1989

samt i ndmndall
fogas till 16e

ar 1595/1993 och 1169/1996, samt,
1 mom., sadant det lyder i namnda lag 1745/1995, en ny 5 punkt och fill

lagenenny 63 b §i stéllet for den 63 b § som upphévdes genom lag 880/1994 som fdljer:

Gallande lydelse

4) & angtdld i et arbetsforhdllande som
faler inom ftillampningsomradet for lagen
om penson for vissa konstndrer och
redaktorer i arbetsforhallande (662/1985).

38

For tackandet av det ansvar och de
kostnader som beaktandet av
arbetd Gshetstid fororsakar, skall den i lagen
om arbetdGshetskassor (603/84) ndmnda
centralkassan for arbetd Gshetskassorna till
pensionsskyddscentralen betaa en
forsakringspremie for att vidare gottgOras
gomanspensionskassan sa som stadgas i
12 ¢ 8 lagen om pension for arbetstagare.
Den gottgjorda forsakringspremien beaktas
vid faststdlandet av den i 38 avsedda
forsakringspremien.

Foreslagen lydelse

4) & angtdld i ett arbetsforhdllande som
med stdd av 18 1 och 2 mom. lagen om
penson for konstndrer och sarskilda
grupper av arbetstagare (662/1985) faller
inom tillampningsomrédet for den namnda

lagen.

3b8g
For tackandet av det ansvar och de
kostnader som beaktandet av arbetd dshets-
och utbildningstid fororsakar, skall den i

lagen om finansering av
arbetsl 6shetsfor maner (555/1998) namnda
arbetsl Gshetsfor sdkringsfonden till
pensionsskyddscentralen betala en

forsékringspremie for att vidare gottgoras
pensionskassan pa det sitt som bestams i
12 ¢ 8 lagen om pension for arbetstagare.
Den gottgjorda forsakringspremien besaktas
vid faststdlandet av den forsékringspremie
som avsesi 38.
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12a8§
Om arbetsoférmagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att

arbetsforndlandet  upphorde, skall &ven
tiden mellan arbetsofrmagans borjan och
pensionsddern enligt 14 § (aterstaende tid)
réknas sasom till pension beréttigande tid
nér den invaliditetspension som beviljes pa
rundval av detta arbetsforhdlande
aststélls. En forutséttning & dock  att
arbetstagaren  under det & da
arbetsoférmégan borjade och de omedelbart
foregaende tio kaenderdren i mingt 12
manader har handhaft sdant forvarvsarbete
som beréttigar till grundpension enligt 88 4
mom. lagen om pension for arbetstagare
och skdl forsékras i Finland. N& ovan
namnda tid om 12 manader réknas ut
betraktas sdsom till pension beréttigande tid
aven en sadan kalendermanad under vilken
arbetstagaren har haft sddana inkomster
som ases i lagen om penson for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden,
dock under forutséttning att inkomsterna for
hela kaenderdret uppgdr till mingt det
markbelopp som namns i lagens 58§ 2 mom.
En  kdendemdnad  under  vilken
arbetstagaren har haft sddana inkomster
som avses i lagen om pension for vissa
konstnérer och redaktOrer [
arbetsforhdllande beaktas pa motsvarande
sétt, om inkomsterna ©r hela kalenderaret
uppgd till minst det markbelopp som
namnsi den sistndmnda lagens 3 § 2 mom.
Vid berdkning av de 360 dagar som avses i
1 mom. beaktas inte de dagar da
arbetstagaren
5) har fat rehebiliterin?spenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente dler en
pensionsstadga som namns i 8 8 4 mom.
Ia?en om pension for arbetstagare eller
enligt lagen om rehabiliteringspenning
(611/91) dler ersdttning for inkomstbortfall
enli rehabiliteringsstadgandena inom
olyckdfdls- dler trafikforsakringen, eller

16e8§
Annan pension an ddtidspension hojs med
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12a8§
Om arbetsoformagan har bérjat innan 360
dagar har forflutit efter att

arbetsforndlandet  upphtrde, skal &ven
tiden mellan arbetsofrmagans borjan och
pensionsdldern (derstdende tid) réknas
sdsom till pension beréttigande tid nar den
invadiditetspenson  som  bevilias pa
rundva av detta arbetsforhdlande
aststélls. En forutsattning & dock  att
arbetstagaren under det & da
arbetsofrmégan borjade och de omedel bart
foregdende tio kalenderdren i ming 12
manader har haft ett forvarvsarbete som
berdttigar till grundpenson enligt 884
mom. lagen om pension for arbetstagare
och skall férsdkrasi Finland. Nér den ovan
avsedda tiden pa 12 manader réknas ut
betraktas sasom till pension berétigande tid
aven en kaendermadnad under vilken
arbetstagaren har haft sddana inkomster
som avses | lagen om penson for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhalanden,
dock under forutséttning att inkomsterna for
hela kaenderdret uppgar till minst det
belopp som ndmns i lagens 58 2 mom. En
kalendermanad under vilken arbetstagaren
har haft sddana inkomster som avsesi lagen
om penson for konstndrer och sarskilda
grupper av arbetstagkare beaktas pa
motsvarande sétt, om inkomsterna for hela
kalenderdret uppgar till minst det belopp
som namns i den sistnamnda lagens 38 2
mom.

Vid berékning av de 360 dagar som avses i
1 mom. besktas inte de dagar da
arbetstagaren

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag eller en pensionsstadga som némnsi 88
4 mom. lagen om pension for arbetstagare
eler enligt lagen om rehabiliteringspenning

(611/1991) eler ersdtning for
inkomstbortfall enligt
rehabiliteringshestammel serna inom

olycksfals- dler trafikforsakringen, eller

16e8
Annan pension an deltidspension hdjs med
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ett arbetspensionstilldgg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvdgd enligt fortjanstens
med st6d av lagen om utkomstskydd for
arbetdésa antingen sdsom |ontagare enligt
lagen om utkomstskydd for arbetddsa eller
sasom i 1a§ 1 mom. -3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetdsa avsedd
person som idkar foretagsverksamhet,

4) rehabiliteringspenning enligt en lag, et
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som ndmns i 88 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eler enligt lagen om
rehabiliteringspenning dler ersdttning for
inkomglortfal enligt
rehabiliteringsstadgandena inom
olycksfdls- eler trafikforsakringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalts
som tillégg till pensionen.

318§

Pensionstagaren ar skyldig att till
pensionskassan anméla sddana andringar
som inverkar pa hans rétt att erhalla
pensionens bel opp.

Pensionskassan kan av pensionstagaren
kréva utredning om omstandigheter som
paverkar pensionens belopp och omatt han

fortfarande uppfyller villkoren for
erhdllande  av  pension.  Har
pensionstagaren inte tillstallt

pensionskassan denna utredninginomen av
kassan utsatt skéalig tid, kan kassan besluta
att utbetalningen av pensionen skall
avbrytas till dess utredningen har
inlAmnats.

Arbetsgivaren ar aven skyldig att till
pensionskassan pa dess begaran lamna de
upﬁgifter som avses i 2 mom. och som
behovsfor att pension skall kunna betal as.

368
Pensionskassans fullméktige utnéamner for
fyra kalenderdr i sinder pensionskassans
styrelse, som bestar av fem medlemmar.
For varje medlem utses en personlig
suppleant. Pa framstallning av social- och

Foreslagen lydelse

ett arbetspensiongtilldgg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvdgd enligt fortjansten
med st6d av lagen om utkomstskydd for
arbetddsa antingen sasom |ontagare enligt
den namnda lagen dler sdBsom i 1a§ 1
mom. 1—3 punkten i den ndmnda lagen
avsedd person som idkar
foretagsverksamhet, dock inte  om
arbetstagaren har fatt sddan dagpenning
baserad pa tillaggsforsskring som avses |
16 b 8 i den némnda lagen,

4) vuxenutbildningsstdd enligt lagen om
vuxenuthildningsstod (1276/2000), dler

5) rehabiliteringspenning enligt en lag eler
en pensionsstadga som namns i 88§ 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare eller
enligt lagen om rehabiliteringspenning eler
esdtning for  inkomstbortfall  enligt
rehabiliteringshestdmmel serna inom
olyckdfdls- éler trafikforsakringen, dock
inte  om rehabiliteringspenningen  har
betalats som till&gg till pensionen.

318
(upphévs)

36 §
Social- och hal sovardsministeriet unamner,
med de undantag som anges nedan, for fyra
kaenderdar i sinder pensionskassans
styrelse, som bestar av fem medlemmar och
av de personliga suppleanter som har
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hal sovardsministeriet utses en
styrelsemedlem  som &en skal vara
styrelsens ordférande. Av de Ovriga
medlemmarna skall tva foretrada redarna
och tvd gofolket. Av  gofolkets
representanter skall den ena foéretréada
manskapet och den andra befdlet. Den
medliem som representerar befdlet utses for
ett kalenderdr i sander s att dacksbefalet
och maskinbefdlet turvis & foretradda i
styrelsen.

Pensionskassans fullméktige skall innan de
medlemmar och de suppleanter for dem
som foretrader redarna och gofolket utses
inhamta fordag fran vaje ekand
organisation inom respektive omréde. N&r
syrelsen utses skal fullméktige fdlja
fordagen. For att ett forslag skall bli beaktat
skal det i fraga om varje sarskild medlem
och suppleant omfatta dubbelt s3 manga
kandidater som det antal som skall utses.
Om en organisgion inom den tid som
fullméktige har utsatt inte framgtéler ett
korrekt fordag, skal fullméktige likval utse
representanter for den.

62 §

Om arbetsgivaren eller hans representant
med uppsat ger oriktiga upplysningar om
fakta som behdvs enligt denna lag och som
inverkar pa for%knngspremlen dler om
han med uppsdt vagrar att 1amna uppgifter
eler innehdller 1 denna lag namnd
forsskringspremie pa oriktigt sit pa en
forsskrads [6n, skall han domeas till boter,
om inte strdngare straff for gérningen
stadgas i annan lag.

Allmén aklagare far inte vacka atal for ett
brott som namns i 1 mom., om inte
malsaganden har anmalt brottet till &tal.
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utsetts for dem. Av dessa ar den medlem
som ministeriet utser ordférande och
samtidigt representant for staten, och denna
medlems suppleant ar vice ordférande. Av
de 6vriga medlemmarna skall tva foretréda
redarna och tva gofolket. Av gofolkets
representanter skall den ena foretréada
manskapet och den andra befdlet. Den
medlem som representerar befd et utses for
ett kalenderdr i sander sa att dacksbefalet
och maskinbefdet turvis & foretradda i
styrelsen.

Social- och hélsovardsministeriet skal
innan de medlemmar och de supﬁl eanter for
dem som féretrader redarna gofolket
utses inhamta fordag fran varje erkand
organisation inom respektive omrade. Nar
styrelsen utses skall ministeriet fdlja
fordagen. FOr att ett fordag skall bli beaktat
skal det i fraga om varje sarskild mediem
och suppleant omfatta dubbelt s3 manga
kandidater som det antal som skall utses.
Om en organisation inom den tid som
ministeriet har utsatt inte framstéler ett
korrekt fordag, skall ministeriet likvd utse
representanter for den.

62 §

En arbetsgivare eller dennes foretradare
som uppsatligen underlater att skota
forsakringsskyldigheten enligt denna lag
eler till nagon som handhar uppdrag enligt
denna lag lamnar felaktiga uppgifter som
ar nodvandiga enligt dennalag och som
paverkar forsakringspremien eller vagrar att
lamna ut dessa uppgifter eller uppsétligen
felaktigt innehaller en forsékringspremie
som avses i 58 1 mom. skall, om inte
garningen med hansyn till sin menlighet
eller skadlighet eller andra omstandigheter
som har samband med den, beddmt som en
helhet &r ringa eller omintestrangare straff
for garningen bestams nagon annanstans i
lag, for brott mot arbetsgivarens
skyldigheter enligt lagen om

sjomanspensioner domastill boter.
En arbetsgivare eller dennes foretradare
som i andra fall &n de somavsesi 1 mom.
Psatl igen underlater att |amna uppgifter
igt denna lag eller uppsatllgen [amnar
feI aktiga uppgifter skall, ominte garningen
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64 8
Pensionskassan ager ratt att %é eget
initiativ eller pa anhallan av vederbtrande

for utredning av érende, somhandlégges av

kassan, lata hora vittnen vid allman
underratt.

Arbetsgivare &r skyldig att lamna
S O0manspensionskassan och en
besvarsmyndighet som avses i denna lag
alla uppgifter som behdvs for

verkstalligheten av denna lag. Namnda
anstalter har ratt att i arbetsgivarens
bocker granska uppgifternasriktighet. Till
den del arbetsgivaren underlater att sinda
in namnda uppgifter eller gor detta senare
an vad som narmare stadgas genom
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med hénsyn till sin menlighet eller
skadlighet eller andra omstandigheter som
har samband med den, bedémt som en

helhet &r ringa eller om inte strangare
straff for ?arningen bestdms nagon
annanstansi lag, for brott mot skyldigheten
att lamna uppgifter enligt lagen om
siomanspensioner domas till boter.

| denna par agraf avses arbetsgivare den
som later utféra arbete i ett
arbetsforhallande eller darmed jamforbart
anstallningsforhallande samt den som
faktiskt utdvar den beslutander att som hor
till arbetsgivaren. Arbetsgivarens
foretradare avses en medlem | eft
lagstadgat eller annat beslutande organ hos
enjuridisk person somar arbetsgivare samt
den somi arbetsgivarens stélle leder eller
Overvakar arbetet.

Till straff for ett forfarande som ar belagt
med straff enligt denna paragraf doms den
mot vars forpliktelser garningen eller
forsummel sen strider. Vid beddmningen av
detta skall beaktas dennes stéllning, arten
och omfattningen av hans uppgifter och
befogenheter samt aven i dvrigt hansandel
i att den Iagstridiga situationen uppkommit
eller fortgatt.

63b8
Pensionskassan har rétt att pa eget initiativ
eller pa anhallan av den som saken galler
for utredning av ett arende som ar under
behandling lata hora vittnen vid en allméan
underratt.
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forordning, kan arbetsgivaren pafdras
enligt uppskattning en till hdgst dubbelt
belopp forhdjd forsakringspremie sa som
stadgas i 78. Vad som ovan stadgas om
arbetsgivare galler i tillampliga delar aven
de myndigheter och inrattningar som
beviljar formaner som avses i 12 a och
16 b 88.

Satlig, kommunal eller annan
offentligrattslig myndighet eller anstalt,
lakare i offentlig tjanst, sjukhus samt
forsakrings- eller pensionsanstalt och
pensionsstiftel se, som bedriver lagstadgad
forsakringsverksamhet, ar skyldiga att pa
begéaran avgiftsfritt tillstalla
pensionskassan, for sakringsdomstolen och
forsakri ngsanstalt sombedriver lagstadgad
forsakringsver ksamhet, alla pa avgorandet
i ett i denna lag angivet &rende, som
behandlas, inverkande uppgifter, som de
forfogar 6ver. Pensionskassan ar skyldig att
erlagga skaligt arvode for |akarutlatande,
som avgivit esﬁa grundvalen av en i detta
moment foreskriven skyldighet.
Pensionskassan skall for utméatning pa
begéaran av behtrig myndighet meddel a det
pensionsbelopp som den betalar samt de
uppgifter somden har om évriga anstalter
som  betalar  utkomstformaner il
pensionstagaren.

Om det finns skal att misstanka att en
arbetsgilvare inte har fullgjort sin
innehal ningsskyl dighet, har
pensionskassan ratt att utan hinder av
sekretesstadgandena till skattestyrdsenoch
lansskatteverket [amna information somden
erhallit vid skotseln av sina uppgifter och
som behovs for fullgorandet av den
Overvakningsskyldighet som hér samman
med skattestyr el sens och |&nsskatteverkets
uppgift enligt lagen om for skottsuppbord
(418/1959).

64 a8
Pensionstagaren ar skyldig att till
Jomanspensionskassan anmala sadana
andringar som inverkar pé hans ratt att
erhallapension eller pa pensionens bel opp.
§ 6manspensionskassan kan av
pensionstagaren krava utredning over
omstandigheter som paverkar pensionens
belopp och utredning Over att han

Foreslagen lydelse

(upphévs)

127



128
Gallande lydelse

fortfarande uppfyller villkoren for
erhéllande av.  pension.  Har
pensionstagaren inte tillstallt

S émanspensi onskassan utredningen inom
en av kassan utsatt skalig tid, kan
Somanspensionskassan  besluta  att
utbetalningen av pensionen skall avbrytas
till dess utredningen inlamnats.
Arbetsgivaren ar aven skyldig att till
S 6manspensionskassan pa dess begaran
lamna de uppgifter somavsesi 2 mom. och
som behovs for att pension skall kunna
betalas.

Foreslagen lydelse

64 8

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
galler i tillampliga delar dessutom 17 §,
17a81mom., 17b—17e8§, 17 f 81,20ch
4mom., 17h §,17i §1, 3och4 mom. samt
17|j 8 lagen om pension for arbetstagare.
Till den del pensionskassans verksamhet
inte galler verkstallighet av
pensionsskyddet tillampas pa
pensionskassans verksamhet i tillampliga
delar 165 och 165 a—165 c § lagen om
forsakringskassor (1164/1992).

Denna lag trader i kraft den  2002.
Genom denna lag upphavs 78
forordningenden 12 april 1991 om
sjomanspensioner (654/1991).
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11.
L ag

om andring av lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens bedut

upphavs i lagen den 20 mgj 1966 om statens pensioner (280/1966) 18 § 12 och 13 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder i lag 103/1989,

andras 23 a 8 4 mom. och 26 §,

dessa lagrum sddana de lyder, 23 a8 4 mom. i lag 293/1999 och 26 § delvis andrad i lag
1528/1993, samt

fogas till 23a 8, sddan den lyder i lagarna 229/1991 och 1231/1995 samt i namnda lag
293/1999, ett nytt 5 mom., varvid de nuvarande 5—7 mom. blir 6—8 mom., samt till lagen
nya26 a—26f § som foljer:

Gallande lydelse Foreslagen lydelse

Varje formanstagare ar skyldig att till
statskontoret anmala andringar som
inverkar pa hansréatt att fa pension eller pa
pensionens belopp.

Statskontor et kan av formanstagaren krava
utredning Over omstandigheter som
paverkar pensionens belopp, och utredning
Over att han fortfarande uppfyller villkoren
for pensionen. Har pensionstagaren inte
tilIstallt statskontor et sddan utredning inom
en utsatt skalig tid, kan statskontoret
bedluta att utbetal ningen av pensionen skall
avbrytas till dess utredning inlamnas.

Vid behandlingen av &enden i datens
pensionsnamnd tillémpas
forvatningsprocesdagen  (586/1996), om
inte ndgot annat bestdms sarskilt. Om det
behovs for att et aende skal kunna
utredas, verkstédlls i statens pensionsnamnd
muntlig forhandling pa det sitt som bestams
i 37 § forvaltningsprocess agen.

Vid behandlingen av &enden i datens
pensionsnamnd tillémpas
forvatningsprocesdagen  (586/1996), om
inte ndgot annat bestdms sarskilt. Om det
behovs for att ett aende skal kunna
utredas, verkstdls i pensionsnamnden
muntlig férhandling pa det sétt som bestams
i 37 § forvatningsprocesdagen. | arenden i
vilka tystnadsplikt galler skall muntlig
forhandling ske inom stangda dorrar.
Pensionsnamnden kan bestamma att ett
arende skall behandlas inom sténgda
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26 8

Kommunernas och andra offentligréttdiga
samfunds myndigheter och inrétningar,
pensionsskyddscentralen, forsdkrings- och
pensionsangtaterna, privata arbetsgivare
och gukhusen samt myndigheter och
inréttningar som beviljar i 5 a och 10 a 88
namnda formaner & skyldiga att pa begaran
avgiftsfritt meddela statskontoret uppgifter
som de innehar och som kan inverka pa
avgirandet av ett pensionsarende som &
under behandling eller pa utbetalningen av
pension, likval med iskttagande av vad som
i ndgon annan lag stadgas om tystnadsplikt.
For lakarutldtanden och lakarintyg skall
dock skdlig erséttning betalas.

Statskontoret ma i enlighet  med
finansministeriets ~ anvisningar med de
myndigheter och inréttningar, som draga

forsorg om det pa tianse- dler
arbetsforhallande baserade
pensionsskyddet, samt

pensionsskyddscentralen tréffa avtal om
nodigt samarbete vid verkstdligheten av
pensonsskyddet och ersdttande av dérav
foranledda kostnader.

Foreslagen lydelse

dorrar, om offentlig behandling kunde
medfora sarskild ol&genhet for en part. Vid
muntlig forhandling skall i 6vrigt iakttas
lagen om offentlighet vid rattegang
(945/1984).

Statens pensionsnamnd har ratt att for
utforandet av sina uppdrag enligt dennalag
fa handrackning av polis och 6vriga
myndigheter.

26 8

Statskontoret och en besvér sinstans enligt
denna lag har ratt att utan hinder av
sekretessbestdmmelserna och  andra
begransningar som galler erhallande av
uppgifter

E)av en forsakrings- och pensionsanstalt
som verkstaller lagstadgad forsakring, av
myndigheter och andra instanser pa vilka
tilldampas lagen om offentlighet i
myndigheter nas verksamhet (621/1999) och
av privata arbetsgivarefa de uppgifter som
ar nodvandiga for avgorandet av ett
anhangigt arende eller somi Ovrigt skall
beaktas enligt denna lag eller
overenskommelser om social trygghet som
ar bindandefor Finland eller vid utforandet
av uppdrag som foreskrivits i andra

internationella  rattsakter om  social
trygghet,

2) av lakare och andra yrkesutbildade
personer som avses | lagen om

yrkesutbildade personer inom halso- och
sjukvarden (559/1994? och av sadana
verksamhetsenheter 16r halso- och
sjukvarden somavsesi 2 §4 punkten lagen
om patientens stallning och rattigheter
(785/1992) samt av den som verkgaller
rehabilitering for avgorandet av ett
anhangi c?t arendefa utlatanden och 6vriga
nodvan uppgifter om
pengonssokandens halsotillstand, vard,
arbetsformaga och rehablllterlng samt
uppgifter ur dennes journalhandlingar.

Statskontor et och besvér sinstansen har ratt
att fa uppgifterna enligt 1 mom. avgiftsfritt.
En yrkesutbildad person somavsesi lagen
om yrkesutbildade personer inom halso-
och sjukvarden har likval réatt att fa skélig
ersattning for utlatanden somges pa basis
av den skyldighet att lamna uppgifter som
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foreskrivsi 1 mom. 2 punkten.

26a8§

Den somansoker ompension ar skyldig att
lamna statskontoret de uppgifter som ar
nodvandiga for behandlingen och
avgorandet av pensionsarendet.
Pensionstagaren ar skyldig att utan
drojsmal underratta statskontoret om
sadana forandringar i sitt halsotillstand,
sina arbetsinkomster, sina
familjeforhallanden och 6vriga faktorer
sominverkar pa pensionstagarens ratt till
pension eller pa pensionens bel opp.
Satskontoret kan av pensionstagaren krava
en utredning Over omstandigheter som
paverkar pensionens belopp och en
utredning Over att pensionstagaren
fortfarande uppfyller villkoren for
erhallande av pension. Har
pensionstagaren intetillstallt statskontoret
dessa utredningar inomen av statskontor et
utsatt skalig tid, kan arendet avgoras pa
basisav de uppgifter somfinnstillgangliga.

26b 8§
Arbetsgivaren ar skyldig att atminstone en
gang i kvartalet pa det satt som

statskontor et bestammer meddela
statskontoret namn, personbeteckning,
datum for inledande och avslutande av
anstallningen eller ett arbete som utfors pa
basis av ett uppdrags- eller konsultavtal
eller ett liknande arrangemang enligt 1 82
mom., uppgifter omloner och arvoden samt
uppgifter omtjanstgoéringstider och avbrott
i fraga om férmanstagar e som omfattas av
denna lag. Dessutom ar arbetsgivaren
skyldig att |amna statskontor et uppgifter om
[6ner och arvoden for de ovan namnda
anstallningar och arbeten som fortgar vid
kalenderarets slut samt 6vriga uppgifter
som galler formanstagarnas pensionsr att
och arbetsgivarens betal ningsskyldighet.
Om arbetsgivaren underlater att meddela
statskontor et de ovan avsedda uppgifterna
eller meddelar dem senare an vad
statskontoret  bestdammer, kan det
bestammas att den pensionsavgift som
avsesi 4 § lagen om statens pensionsfond
(1372/1989) skall betalas till hogst det
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dubbla beloppet.

Utover det som bestams i 1 mom. &r
arbetsgivaren skyldig att pa begaran lamna
statskontoret och en besvérsinstans som
avsesi dennalag alla de uppgifter omen av
denna | ag omfattad for manstagares arbete
och arbetsforhallanden samt Ovriga
motsvar ande uppgifter somkan erhallasav
arbetsgivaren och som ar nédvandiga for
avgorandet av ett anhangigt arende eller
som i Ovrigt skall beaktas vid
verkstalligheten av uppdrag enligt denna
lag.

Da arbetsgivaren ombes |&mna uppgifter
som behdvs for behandlingen av
pensionssokandens ~ pensions- eller
rehabiliteringsarende, fér till arbetsgivaren
utan formanstagarens samtycke meddel as
endast de sekretessbelagda uppgifter om
férmanstagaren somar nodvandiga for att
individualisera de uppgifter sombehdvsvid
beslutsfattandet i de ndmnda arendena.
Statskontoret har rétt att i arbetsgivarens
handlingar granska riktigheten i de
uppgifter somavsesi 1 och 2 mom.
Statskontoret fOr register Gver de uppgifter
somdet far med stod av denna paragraf och
26 8 och som paverkar ratten till pension
for formanstagare som omfattas av denna

lag.

26c8
Statskontoret har ratt att, utan hinder av
den sekretessplikt somforeskrivsi lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
och andra begransningar som géller
erhallande av uppgifter, for arbetsgivarens
bokforing och for faststallandet av sadana
avgifter enligt 48 lagen om statens
pensionsfond som orsakas av forméaner
beviljade enligt denna lag lamna uppgifter
om en forman enligt denna lag som
pensionstagaren beviljats och om dess
belopp samt fér ovan namnda andamal
ocksa |lamna 6vriga nodvandiga uppgifter
till den arbetsgivare hos vilken den som
erhallit formanen ar anstélld eller pa basis
av vars anstallning arbetsgivarens avgift
bestams. Statskontoret har ocksa ratt att
meddela den arbetsgivare frén vars tjanst
en formanstagare avgar med pension den
beviljade pensionens art samt tidpunkten
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for pensionens borjan och slut for att
arbetsgivaren skall kunna avsluta
anstallningen.

26d8

Utbver det som bestams i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
har statskontoret réatt att, utan hinder av
sekretessbestammelserna  och  andra
begransningar som galler erhallande av
uppgifter, |lamna uppgifter somgrundar sig
pa verkstalligheten av denna lag enligt
foljande:

1) till vederbdrande myndighet och organ
far utldmnas de uppgifter som ar
nodvandiga for verkstéllandet av uppdrag
enligt en Overenskommelse om social
trygghet som &r bindande for Finland eller
en internationell rattsakt om social
trygghet,

2) till pensionsskyddscentralen och de
pensionsanstalter somskoéter verkstallandet
avi 8 84mom. 1—3, 5 och 7—13 punkten
lagen om pension for arbetstagare ndmnda
lagar och pensionsstadgor och som med
stod av lag har ratt att fa dessa uppgifter av
arbetsgivaren, av en instans som namns |
26 8§ eller av pensionsskyddscentralen far
utlamnas uppgifter som statskontoret fatt

med stdd av 26 och 26 b 8.
3) uppgifter om pension, pensionsratt eller
forsakrin som  erhdllits  fran

pensionsskyddscentralen eller en
pensionsanstalt som skéter verkstallandet
avi 8 84mom. 1—3, 5 och 7—13 punkten
lagen om pension for arbetstagare ndmnda
lagar och pensionsstadgor far utlamnastill
Folkpensionsanstalten eller en annan sadan
mottagare som har ratt att fA dessa
uppgifter med stéd av lag,

4) till en myndighet somavsesi 4 § 1 mom.
lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet far i fraga omen formanstagare
som erhallit en forman enligt denna lag
utldmnas personbeteckning och 6vriga
individualiserade uppgifter, uppgifter om
utbetalade férmaner, uppgifter om
arbetsgivaren och andra harmed
jamforbara uppgifter som ar nédvandiga
for det sarskilda arbete som en myndighet
utfor for att utreda brott och missbruk som
riktar sig not socialskyddet och for
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vackande av atal, dock inte uppgifter om
halsotillstand,
5) till skatteforvaltni ngen far utlamnas de
uppgifter som &ar nodvandiga for
uppfyllandet av den 6vervakningsskyldighet
somforeskrivsi lagen om for skottsuppbord
(1118/1996), om det finns skal att
misstanka att arbetsgivaren inte har
fullgjort sin mnehallnlngsslwldlghet
6) till arbetstagarnas
gruppl ivforsakringspool, som med fullmakt
livforsakrings- och
oI ycksfallsforsakringsbolagen skoter
ersattningsver ksamheten gallande
arbetstagarnas grupplivforsékring, ochttill
|antbruksforetagar nas pensionsanstalt far,i
fraga om formanstagare som haft en
anstallning enligt denna lag eller ett arbete
som utforts pa basis av ett uppdrags- eller
konsultavtal eller ett liknandearran
enligt 1 8 2 mom. och som avlidit fore 65
ars alder, utlamnas namn,
per sonbeteckning, dodsdatum, upPgifteri
anslutning till anstalIningar dler till arbete
utfort pa basis av i 18 2 mom. avsedda
uppdrags- eller konsultavtal eller liknande
arrangemang, formanstagar nas namn och
per sonbeteckningar samt ovriga
motsvarande uppglfter som behdvs nar
det avgors huruvida forutsattningarna for
beviljande av  grupplivforsakringens
forsakringssumma  uppfylls, samt
motsvarande uppgifter till statskontoret
och den kommunala pensionsanstalten for
behandling av ekonomiskt stod
motsvarande grupplivforsakring.
Satskontoret skall for realiseringen av
utlamnandet av sddana uppgifter somavses
i 1 mom. 2 och 3 punkten komma 6verens
med pensionsskyddscentralen  och
pensionsanstalterna om villkoren for
vidareutlamnande av uppgifterna.
Innan uppgifter lamnas ut med stéd av
denna paragraf skall statskontoret forsakra
sig om att den som mottar uppgifterna
enligt lag har ratt att fa de utlamnade
uppgifterna av den som ursprungligen
lamnade ut dem. Statskontor et ansvarar for
att innehallet i de uppgifter somlamnas ut
motsvarar de uppgifter somdet fick av den
som ursprungligen lamnade uppgifterna.
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26e8
Statskontoret har, utdver det sombestamsi
298 3 mom. lagen om offentlighet i
myndigheter nas verksamhet, ratt att ppna
en teknisk anslutning
1) for en sammanslutning eller inréttning
somverkstaller lagstadgad socialforsakring
till sddana unglfter i sina personregister
som sammanslutningen eller inrattningen
med stdd av denna eller en annan lag har
ratt att fa for verkstalligheten av sina
uppgifter,
2) for myndigheter eller organ somnamnsi
26d 8 1 mom. -3 och 6 punkten for
utldmnande av uppgifter som avses i
namnda punkter,
3) for forsakringsbolag somidkar fr|V|II|
pensionsforsakring som avses |
inkomstskattel agen (1535/1992) till sadana
uppgifter i sinaregister somar nodvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa
basis av frivillig
pensi onsfor sakringspremie.
Statskontoret har ratt att for en
arbetsgivare 6ppna en teknisk anslutning
for fullgorandet av den skyldighet att [lamna
uppgifter somavsesi 26 b 8. Statskontor et
har réatt att ocksa for
pensionsskyddscentralen och  andra
pensionsanstalter Oppna en teknisk
anslutning for lamnandet av uppagifter till
formanstagaren sjalv omhanseller hennes
pensionsskydd enligt denna lag.
En teknisk anslutning far dock dppnas for
utldmnande av uppgifter somavsesi 26 d §
1 mom. 2 och 3 punkten endast om darom
kommits dverens enligt 26 d 8 2 mom.
Med hjalp av teknisk anslutning som
6ppnats med stod av denna paragraf far
aven sokas sekr etessbelagda uppgifter utan
samtycke av den vars intressen
sekretessplikten ar avsedd att skydda. Om
det dock ar fraga om en teknisk anslutning
som 6ppnats med stdd av 1 mom. 3 punkten,
far med hjalp av den sbkas
sekretessbelagda personuppgifter endast
med samtycke av personen i fraga.

26 8§
Statskontoret skall pa forhand informera
pensionssokanden om var uppgifter om
honom finns att fa och vart uppgifterna kan
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[amnas ut for beslutsfattande.

Denna lag trader i kraft 2002.
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12.
L ag

om andring av 23 § lagen om statens familjepensioner

| enlighet med riksdagens bedut
andras i lagen den 31 december 1968 om statens familjepensioner (774/1968) 23 §, sidan den
lyder delvis éndrad i lag 1530/1993, som fdljer:
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238 23§
Kommunernas och andra offentligréttdiga  Det som bestdms i 26 och 26 a—26f 8
samfunds myndigheter eller inratningar, lagen om statens pensioner galler i
pensionsskyddscentralen, forsékrings- och  tillampliga delar &ven verkstalligheten av
pensionsanstalterna  och gukhusen samt  dennalag.
myndigheter och inréttningar som beviljar i
5a och 10a8§8 namnda fOrméner &
skyldiga att pa begéaran avgiftsfritt lamna
statskontoret de uppgifter som de férfogar
dver och som kan inverka pa avgorandet av
ett familjepensonsdrende som & under
behandling, likvll med iakttagande av vad
som i nagon annan lag stadgas om
tystnadsplikt.  For  |&karutldande och
lekarintyg skal dock skdlig ersdttning
betalas.
Statskontoret ma enligt  finansministeriet
anvisningsr med de myndigheter och
inrdttningar som ombesorjer det pa tjanste-
eler arbetsforhdlande grundade
pensionsskyddet samt med
pensionsskyddscentralen tréffa avtal om
nodigt samarbete vid verkstéligheten av
pensionsskyddet och ersdttandet av dérav
foranledda kostnader.

Denna lag trader i kraft den 2002.
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L ag

om upphavande av 7 b § lagen om statens pensionsfond

I enlighet med riksdagens bedlut féreskrivs:
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Arbetsgivare somavsesi 4 §é&r skyldiga att
till statskontoret lamna alla de uppgifter
som behdvs for verkstéalligheten av denna
lag. Statskontoret har ratt att i
arbetsgivarnas bocker kontrollera att
uppgifterna ar korrekta. FOrsummar
arbetsgivaren att lamna dessa uppgifter
eller lamnar har dem senare éan
statskontor et har bestamt, kan
pensionsavgiften indrivastill hogst dubbelt
belopp.

Foreslagen lydelse

7b§
(upphévs)

18
Genom denna lag upphévs i lagen den 29
december 1989 om statens pensionsfond
(1372/1989) 7 b §, sddan den lyder i lag
942/1993.

Denna lag tréder i kraft den 2002.
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L ag

om andring av lagen om pension for kommunala tj&nsteinnehavar e och arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedlut

andras i lagen den 30 goril 1964 om penson for kommunaa tjansteinnehavare och
arbetstagare (202/1964) 5b 8 1 mom., 78 6 mom., samt 12 och 12b §,

dessa lagrum s&dana de lyder, Sb § 1 mom. | lag 1324/1994 786 mom. ilag 295/1999, 12 §i
namnda lag 1324/1994 och i lag 404/1997 samt 12 b §i lag 683/1999 samt

fogas till 7 8, sadan den lyder delvis andrad i namnda lager 404/1997 och 295/1999, ett nytt 7
mom. samt till lagen en ny 12 a8 i ddlet for den 12 a 8 som upphévts genom lag 683/1999

och till lagen nya 12 c—12 g § som fdljer:
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5b§

Né& pendonsandtaten i andutning till
pensionsskydd behandlar sadana &renden
enligt denna lag och den i 38 1 mom.
namnda pensionsstadgan som  gdler
pensionsansdkan, pensionsrétt,
pensionsbelopp  och  utbetalning  samt
aterkrav och dérmed jamforbara &renden
skal den ge den som & part | arendet
tillfdle att bli hord, om det med tanke pa
hans fordd & Sl|i)penbart behovligt.
Pensionsanstalten dessutom i
tilldmpliga delar iaktta principerna i 4, 6,
9—11, 16, 21, 23 och 2488 lagen om
forvaltningsforfarande (598/82).

Vid  behandlingen a  &enden i
kommunernas  pensionsnamnd  tillampas
forvatningsprocesdagen  (586/1996), om
inte ndgot annat bestdms sarskilt. Om det
behdvs for att ett aende skal kunna
utredas, verkstdlls i kommunernas
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5b§

Nér pendonsanddten i andutning il
pensionsskydd behandlar sadana &renden
enligt denna lag och den i 38 1 mom.
namnda pensionsstadgan som  gdler
pensionsansokan, pensionsrétt,
pensionsbelopp  och ~ utbetalning  samt
aterkrav och dérmed jémforbara &renden
skal den ge den som & part | arendet
tillfdle at bli hord, om det med tanke pa
hans fordel & uppenbart behovligt. Talan
for den sominte har fyllt 15 ar forsi andra
arenden &n sadana somgéaller hans person
av hans intressebevakare. | ovrigt iakttas
vid behandlingen i tillampliga ddar de
principer som uttrycks i 4, 6, 9—11, 16,
16a, 16b, 21, 23 och 248 lagen om
forvaltningsforfarande (598/1982).

Vid  behandlingen av  &enden i
kommunernas  pensionsnamnd  tillampas
forvatningsprocesdagen  (586/1996), om
inte ndgot annat bestdms sarskilt. Om det
behGvs for att ett &rende skall kunna
utredas, verkstdlls i kommunernas



pensonsnamnd muntlig forhandling pa det

st som bestams [ 378
forvaltningsprocess agen.

12§
Statens, kommunernas  eler  andra
offentligréttdiga samfunds  myndigheter

éler inrétningar, pensonsskyddscentralen,
de privata arbetsgivarna, forsékrings- och
pensionsanstalterna, sjukhusen och lakare i
tjansteforhdllande samt 6vriga myndigheter
och mrattnlngar som beviljar ~ formaner,
vilka paverkar beloppet av en forman enllgt
denna lag eler rétten att erhdlla en sidan
forman, & skyldiga att pa begdran
avgiftsfritt  l&mna  den  kommunala
pensionsanstalten  och  pensionsnamnden

sadana  uppgifter som  inverkar  pa
avgorandet av et dende.  For
lakarutldtanden  skal  betalas  skdlig

ersattning.

Pensionsanstaltens medlemssamfund &
skyldigt att |&mna pensionsanstaten de
uppgifter som behovs for verkstdligheten
av denna lag, och pensionsanstalten har rétt
att i medlemssamfundens bocker granska
uppgifternas riktighet. Om
medlemssamfundet inte l&amnar uppgifterna
eller léamnar dem senare éan vad
pensonsanstalten bestdmmer, kan det
forordnas att betaningsandelen enligt 6 8
skal betalastill hogst det dubbla beloppet.
Med tanke pad  utsokning — skall
pensionsanstalten pA begdaran av
myndigheten i fréga uppge beloppet av den
penson den betaar ut samt de andra
inréttningar som betdar pensionstagaren
utkomstformaner och som myndigheten har
kénnedom om

pensonsnamnd muntlig forhandling pa det
Sétt som bestams [ 378
forvatni n?sprocesslagen | &renden i vilka
tystnadsp galler skall muntlig
forhandling ske inom stéangda dorrar.
Pensionsnamnden kan bestamma att ett
arende skall behandlas inom stangda
dorrar, om offentlig behandling kunde
medfora sarskild olagenhet for en part. Vid
muntlig forhandling skall i 6vrigt iakttas
lagen om offentlighet vid rattegang
(945/1984).

Pensionsnamnden har ratt att for
utférandet av sina uppdrag enligt dennalag
fa handrackning av polis och Ovriga
myndigheter.

12 8§
Den kommunala pensionsanstalten och en
besvarsinstans enligt dennalag har rétt att
utan hinder av sekretessbestammelserna
och andra begransningar som galler
erhallande av uppgifter
1) av en forsakrings- och pensionsanstalt
som verkstaller lagstadgad forsékring, av
myndigheter och andra instanser pa vilka
tillAmpas lagen om offentlighet i
myndigheter nas verksamhet (621/1999) och
av privata arbetsgivare fa de uppgifter som
ar nodvandiga for avgorandet av ett
anhangigt arende eller somi ovrigt skall
beaktas enligt denna lag eller
Overenskommel ser om social trygghet som
ar bindandefor Finland eller vid utforandet
av uppdrag som foreskrivits i andra

internationella rattsakter om social
trygghet,

2) av lakare och andra yrkesutbildade
personer som avses | lagen om

yrkesutbildade personer inom halso- och
sjukvarden (559/1994) och av sidana
verksamhetsenheter for halso- och
sjukvarden somavsesi 2 §4 punktenlagen
om patientens stallning och rattigheter
(785/1992) samt av den som verkstaller
rehabilitering for avgérandet av ett
anhangigt arende fa utlatanden och évriga
nédvandiga uppgifter om
pensmnssokandens halsotillstand, vard,
arbetsférmaga och rehablllterlng samt
uppgifter ur dennes journalhandlingar.

Pensionsanstalten och en besvarsinstans
enligt denna lag har rétt att fa uppgifterna
enligt 1 mom. avgiftsfritt. En yrkesutbildad
person somavsesi lagen omyrkesutbildade



138§
Den kommunal a pensionsanstalten ma med
de myndigheter som handhava statens
pensionsarenden, samt med
ensionsskyddscentralenochi 12 § namnda
orsdkringss och  pensionsanstalter
Overenskomma om samarbete och om
ersattande av darav foranledda kostnader .

personer inom halso- och sjukvarden har
likval ratt att fa skalig ersattning for
utlatanden som ges pa basis av den
skyldighet att lamna uppgifter som
foreskrivsi 1 mom. 2 punkten.

12a8§
Den somanstker ompension &r skyldig att
lamna den kommunal a pensionsanstalten de

uppgifter som &r nodvandiga for
behandlingen och avgdrandet av
pensionsarendet.

Pensionstagaren ar skyldig att utan
dr6jsmal underr atta pensionsanstalten om
sadana forandringar i sitt halsotillstand,
sina arbetsinkomster, sina
familjeforhallanden och 6vriga faktorer
sominverkar pa pensionstagarens ratt till
pension eller pa pensionens bel opp.
Pensionsanstalten kan av pensionstagaren
kréva en utredning éver omstandigheter
som paverkar pensionens belopp och en
utredning Over att pensionstagaren
fortfarande uppfyller villkoren for
erhallande av pension. Har
pensionstagaren inte tillstallt
pensionsanstalten dessa utredningar inom
en av pensionsanstalten utsatt skalig tid,
kan arendet avgoras pa basis av de
uppgifter som finns tillgangliga.

13§
(upphavs)

12b§
Den kommunala Pensionsanstaltens
medlemssamfund ar skyldigt att &tminstone
en gang i kvartalet pa det sitt som
pensionsanstalten bestammer meddela
pensionsanstalten namn, per sonbeteckning,
datum for inledande och avslutande av
tjanste- och arbetsforhallanden ochi 187
mom. avsedda uppdragsavtal samti 1 8 8
mom. avsedda  fortroendeuppdrag,
uppgifter om |6ner och arvoden samt
uppgifter omtjanstgoringstider och avbrott
i fraga om personer somomfattas av denna
lag. Dessutom &r medlemssamfundet
skyldigt att lamna pensionsanstalten



uppgifter omldner och arvoden for de ovan
nadmnda anstallni ngsf('jrhél landen som
fortgar vid kalenderarets slut samt 6vriga
uppgifter som géller personernas
pensionsrétt och medlemssamfundens
betal ningsskyl dighet. Om
medlemssamfundet underlater att meddela
pensionsanstalten de ovan avsedda
uppgifterna eller meddelar dem senare @n
vad pensionsanstalten bestammer, kan det
bestammas att betalningsandelen enligt 6 8
skall betalastill hdgst det dubbla beloppet.
Utbver det som bestdms i 1 nmom. &r
medl emssamfundet skyldigt att pa begaran
lamna  pensionsanstalten och en
besvérsinstans som avsesi dennalag alla
de uppgifter om en av denna lag omfattad
persons ar bete och arbetsfor hallanden samt
ovriga motsvarande uppgifter som kan
erhdllas av medlemssamfundet och som ar
nodvandi ?af('jr avgorandet av ett anhangigt
arende eller somi 6vrigt skall beaktas vid
verkstalligheten av uppdrag enligt denna
lag.

Dg medlemssamfundet ombes |amna
uppgifter som behovs for behandlingen
av pensionssbkandens pensions- eller
rehabiliteringsarende far till
medlemssamfundet  utan  personens
samtycke meddelas endast de
sekretessbelagda uppgifter om
pensionsstkanden som ar nddvéandiga fér
att individualisera de uppgifter som
behdvs vid beslutsfattandet i de ndnnda
arendena.

Pensionsanstalten har rétt att i
medlemssamfundets handlingar granska
riktigheten i de uppgifter somavsesi 1 och
2 mom.

Pensionsanstalten for register over de
uppgifter som den far med stod av denna
paragraf och 12 § och som paverkar rétten
till pension for personer som omfattas av
denna lag.

12c§
Den kommunala pensionsanstalten har ratt
att, utan hinder av den sekretessplikt som
foreskrivs i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet och andra
begransningar som galler erhallande av
uppgifter, for medlemssamfundets bokféring
och for faststéllandet av de
betalningsandelar enligt 6 8§ somorsakasav
formaner beviljade enligt dennalag lamna



uppgifter om en forman enligt denna lag
som pensionstagaren beviljats och omdess
belopp samt for ovan namnda andamal
ocksa lamna 6vriga nodvandiga uppgifter
till det medlemssamfund hos vilket den som
erhallit formanen ar anstélld eller pa basis
av vars anstallning medlemssamf undets
betal ningsandelar bestams.
Pensionsanstalten har ocksa ratt att
meddela det medlemssamfund fran vars
tjanst en person avgar med pension den
beviljade pensionens art samt tidpunkten
for pensionens bérjan och slut for att
medlemssamfundet skall kunna avsluta
tjanste- eller arbetsforhallandet.

12d§

Utbver det som bestdms i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
har den kommunal a pensionsanstalten ratt
att, utan hinder av
sekretessbestammelserna  och  andra
begransni ngar som galler erhallande av

uppgifter, |amna uppgifter somgrundar sig
pa verkstalligheten av denna lag enligt
foljande:
1) till vederbtrande myndighet och organ
far utldmnas de uppgifter som ar
nodvandiga for verkstéllandet av uppdrag
enligt en Overenskommelse om social
trygghet somar bindande for Finland eller
en internationell rattsakt om social
trygghet,
2) till pensionsskyddscentralen och de
pensionsanstalter somskoter verkstallandet
avi 8 84mom. 1, 2, 4, 5 och 7—13 punkten
lagen om pension for arbetstagare ndmnda
lagar och pensi onsstadgor och som med
stod av lag har rétt att f& dessa uppgifter av
arbetsgivaren, av en instans som namns i
12 § eller av pensionsskyddscentralen far
utlamnas upp?lfter som den kommunala
pensionsanstalten fatt med stod av 12 och
12bs8.
3) upﬁglfter om pension, pensionsr att eller
forsakring som erhallits fran
pensionsskyddscentralen eller en
pensionsanstalt som skoter verkstallandet
avi 8 84mom. 1, 2, 4,5 och 7—13 punkten
lagen om pension for ar betstagarenarmda
lagar och pensionsstadgor far utlamnastill
Folkpensionsanstalten €ller en annan sadan
mottagare som har réatt att f4 dessa

p?lfter med stod av lag,
4§)ti | en myndighet somavsesi 4 § 1 mom.



lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet far i fraga om en person som
erhdllit en forman enligt denna lag
utldmnas personbeteckning och 6vriga
individualiserade uppgifter, uppgifter om
utbetalade formaner, uppgifter om
arbetsgivaren och andra harmed
jamférbara uppgifter som ar nédvandiga
for det sarskilda arbete som en myndighet
utfor for att utreda brott och missbruk som
riktar sig mot socialskyddet och for
vackande av atal, dock inte uppgifter om
halsotillstand,

5) till skatteforvaltni ngen far utlamnas de
uppgifter som &ar nodvandiga for
uppfyllandet av den évervakningsskyldighet
somforeskrivsi lagen om for skottsuppbord
(1118/1996), om det finns skal att
misstanka att medlemssamfundet inte har
fullgjort sin innehallningsskyldighet,

6) till arbetstagarnas
grupplivforsakringspool, som med fullmakt
av livfor sakrings- och
olycksfallsfor sakringsbolagen skoter
ersattningsver ksamheten gallande
arbetstagarnas grupplivforsékring, ochtill
lantbr uksfor etagar nas pensionsanstalt far
utlamnas namn, personbeteckning och
dodsdatum for tjansteinnehavare och
arbetstagare som varit anstallda i ett
tjanste- eller arbetsforhdllande som
omfattas av dennalag och somavlidit fore
65 &rs alder, uppgifter i anslutning till

tjanste- och arbetsforhallanden,
formanstagarnas namn och
per sonbeteckningar samt ovriga

motsvar ande uppgifter sombehovs nér det
avgors huruvida forutsattningarna for
beviljande av grupplivforsakringens
forsakringssumma uppfylls, samt
motsvar ande uppgifter till statskontoret for
behandling av  ekonomiskt  stod
motsvarande grupplivforsakring.
7) till et livforsakringsbolag, en
pensionskassa eller en pensionsstiftel se som
skoter tillaggspensi onsskyddet far for den
|6pande skotseln av en icke formbunden
pensionsforsakring somavsesi 19 82mom
och som medlemssamfundet ordnar eller for
annat pensionsskydd som en privat
arbetsgivare  ordnar ~ an  frivilligt
grupptillaggspensionsskydd som avses |
118 1 mom. lagen om pension for
arbetstagare i frdga om dem som omfattas
av denna lag utlamnas namn- och



adressuppgifter, per sonbeteckningar,
uppgifter om pen5| onernas belopp och de
faktorer som paverkar pensionens belopp
samt Ovriga noédvandiga uppgifter for
andamal som namnsi denna punkt,
8) till ett livforsakringsbolag, en
pensionskassa eller en pensionsstiftel se far
for avtalande av villkoren for en ny icke
formbunden pensionsforsakring eller ett
nytt grupptillaggspensionsskydd i fragaom
dem som omfattas av denna lag utldmnas
namn- och adressuppgifter,
personbeteckningar, uppgifter om
pensmnernas belopp och om de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt
ovriga nodvandiga uppgifter for andamal
som namns i denna punkt, om
till& ensionsskyddet  avslutas a
medlgegrrsgsanﬁun%sgé eller en pri\Pat
arbetsgivares initiativ och ersatts med
motsvarande nytt tillaggspensionsskydd,;
den som ger den nya
tillaggspensionsfor sdkringen skall harvid
forete pensionsanstalten utredning om att
det nyatillaggspensionsskyddet innebar att
ett tidigare tillaggspensionsskydd ersatts
med ett nytt,
9) till ett livforsakringsbolag, en
pensionskassa €ller en pensi j onsstiftel sefar
for faststallande av tillaggspens onsskyddet
och kostnaderna for det i fragaomdemsom
omfattas av denna lag utlamnas uppgifter
om tjanste- och arbetsforhallanden,
uppdragsavtal enligt 18 7 mom,
fortroendeuppdrag enligt 18 8 mom,
pensionsratt, alders- och konsfordelnlng
och om de faktorer som paverkar
pensionens belopp samt, for faststallande
av tlllaggspensonsskyddets slutliga
innehall, i fraga om dem som omfattas av
denna Iag namn- och adressuppgifter,
per sonbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och om de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt
ovriga nodvandiga uppgifter for andamal
som namnsi denna punkt; forutsattningar
for utlamnandet av individualiserade
Fersonup paifter ar dock att
vior sakringsbol aget, pensionskassan eller
pensionsstiftelsen har sett till att de som

omfattas av
tillggspensionsarrangemanget, efter att
forsakringsavtal et eller

Bens onsarrangemanget godkants, har fatt
ehdvlig utredning om



livforsakringsbolagets, pensionskassans
eller pensionsstiftel sens mojlighet att fa de
nodvandiga uppgifterna och att personen i
fraga inte uttryckligen har avsagt sig
tillaggspensionsarrangemanget eller
forbjudit utlAmnandet av uppgifter.

Den kommunala pensionsanstalten skall for
realiseringen av utlamnandet av sadana
uppgifter som avses i 1 mom. 2 och 3
punkten komma Overens med pensions-
skyddscentralen och pensionsanstalterna
om Vvillkoren for vidareutldmnande av
uppgifterna.

Innan uppgifter lamnas ut med stdéd av
denna paragraf skall den kommunala
pensionsanstalten forsékra sig om att den
som mottar uppgifterna enligt lag har ratt
att fa de utlamnade uppgifterna av den som
ursprungligen lamnade ut dem. Den
kommunala pensionsanstalten ansvarar for
att innehallet i de uppgifter somlamnas ut
motsvarar de uppgitter somden fick av den
som ur sprungligen lamnade uppgifter na.

12e8§
Den kommunala pensionsanstalten har,
utover det sombestamsi 29 § 3mom. lagen

om offentlighet i  myndigheternas
verksamhet, ratt att oppna en teknisk
anslutning

1) for en sammanslutning eller inréattning
somverkstdller lagstadgad socialforsakring
till sddana u%‘oglfter i sina personregister
som sammanslutningen eller inrattningen
med stod av denna eller en annan lag har
ratt att fa for verkstalligheten av sina
uppgifter,

2) for myndigheter eller organ som namnsi
12d 8§ 1 mom. -3 och 6 punkten for
utlAmnande av uppgifter som avses i
namnda punkter,

3) for forsakringsbolag somidkar fI‘IVI I li
pensionsforsakring som avses |
inkomstskattel agen (1535/1992) till &adana
uppgifter i sinaregister somar nodvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa
basis av frivillig
pensionsforsakringspremie.

4) for ett liviorsakringsbolag, en
pensionskassa €ller en pensionsstiftel se for
utlamnande av uppgifter somavsesi 12d§
1 mom. 7—9 punkten,

Pensionsanstalten har dessutomréatt att for
ett medlemssamfund Oppna en teknisk
anslutning for fullgbrandet av den



skyldighet att |amna uppgifter som avsesi
12 b 8. Pensionsanstalten har ratt att ocksa
for pensionsskyddscentralen och andra
pensionsanstalter Oppna en teknisk
anslutning for lamnandet av uppgifter till
personen sjdlv om hans eller hennes
pensionsskydd enligt denna lag.

En teknisk anslutning far dock dppnas for
utlamnande av uppgifter somavsesi 12d§
1 mom. 2 och 3 punkten endast om darom
kommits 6verens enligt 12 d § 2 mom.
Med hjalp av teknisk anslutning som
6ppnats med stod av denna paragraf far
aven sokas sekretessbel agda uppgifter utan
samtycke av den vars intressen
sekretessplikten ar avsedd att skydda. Om
det dock &r fraga omen teknisk anslutning
som 6ppnats med stod av 1 mom. 3 punkten,
farr med hjalp av den sbkas
sekretessbelagda personuppgifter endast
med samtycke av personen i fraga.

121§

Om den kommunala pensionsanstalten
erlagger sadant ekonomiskt stod som avses
i 384 mom. till en omyndig, skall
Bensi onsanstalten utan hinder av

estdmmel serna om sekretess i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
och andra begrénsningar som géller
erhallande av uppgifter underratta den
formyndar myndi ghet inom vars
verksamhetsomrade  den  omyndiga
personen har sin hemkommun enligt lagen
om hemkommun (201/1994) om detta.

1298
Den kommunal a pensionsanstalten skall pa
forhand informera pensionssokanden om
var uppgifter om honom finns att fa och
vart uppgifterna kan lamnas ut for
beslutsfattande.

Denna lag trader i kraft den 2002.




