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Svar på skriftligt spörsmål om att trygga ägarbytestjänster för 

företagare 

Till riksdagens talman 

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har Ni, Ärade talman, till den minister 

som saken gäller översänt följande skriftliga spörsmål SS 24/2020 rd undertecknat av 

riksdagsledamot Sari Essayah /kd m.fl.: 

Ämnar regeringen utreda möjligheten att skapa ett permanent riksomfattande system för 

att genomföra ägarbytestjänster för företagare och trygga finansieringen för dessa 

tjänster, så att alla företagare som planerar ett ägarbyte kan omfattas av tjänsterna 

oberoende av region, och 

 

bidrar regeringen till att finna nya finansieringslösningar som kompletterar den 

traditionella finansieringen till ägarbyte? 

Som svar på detta spörsmål anför jag följande: 

En företagsverksamhet som är livskraftig och utvecklas är en central bakgrundsfaktor i den 

balanserade utvecklingen av den finländska ekonomin och sysselsättningen. För att kunna 

utvecklas behöver företagsverksamheten en verksamhetsmiljö som är systematisk, sporrande och 

förutsägbar. Till företagsverksamhetens livskraft hör även ett tillräckligt antal företagsförvärv och 

generationsväxlingar, och att det finns nya företagare som fortsätter och förnyar 

företagsverksamheten. Man måste arbeta för att företagens verksamhetsmiljö och 

företagsmarknaden förblir dynamisk och sporrande. 

I Finland finns det många, uppskattningsvis cirka 50 000 företag där ägarbyte på ett sätt eller 

annat blir aktuellt under de följande tio åren. En stor del av dessa företag är mikroföretag. 

Regeringen är medveten om de utmaningar och möjligheter som ingår i det stora antalet företag 

som närmar sig tiden för ägarbyte. Regeringen vill aktivt hjälpa företag att i egen takt och på ett 

framgångsrikt sätt byta ägare och säkerställa att kontinuiteten för en företagsverksamhet som har 

förutsättningar att utvecklas. 

I regeringsprogrammet för statsminister Sanna Marins regering har främjandet av ägarbyten 

understrukits kraftigt. I regeringsprogrammet ingår en skrivning, enligt vilken ”Kontinuiteten i 

företagsverksamheten ska säkerställas i situationer med ägarbyte med hänsyn tagen också till 

sådana fall där personalen tar över företagets verksamhet”.  

Arbets- och näringsministeriet bereder enligt regeringsprogrammet för närvarande ett program 

för inhemskt ägande. Programmets mål är att stödja tillväxten genom metoder som bidrar till att 

det finländska ägandet stärks, breddas och blir mer jämställt. Förbättringen av förutsättningarna 
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för ägarbyten i företag kopplas naturligt till programmet för finskt ägande enligt 

regeringsprogrammet. Inom ramarna för programmet är det möjligt att koordinerat rikta åtgärder 

även för att stärka företagsmarknaden och företagsdynamiken.  

Till främjande av ägarbyte på regeringsprogramsnivå kopplas även utarbetandet av en strategi för 

företagande enligt regeringsprogrammet som pågår inom arbets- och näringsministeriet. Syftet 

med strategin för företagande är att utveckla den finländska företagsmiljön och företagandet på 

ett sätt som är hållbart, sporrande och stärker regionernas livskraft. Strategiarbetet omfattar även 

en bedömning av behovet av att utveckla systemet för företagstjänster, och som en del av arbetet 

bedöms behovet av att bygga och stärka det riksomfattande systemet för ägarbytestjänster för 

företagare och resurserna för systemet. 

Kommuner har en aktiv och viktig roll i utvecklingen av företagsverksamhet inom sina områden. 

Regeringen vill stärka samarbetet med kommunsektorn och även uppmuntra samarbete mellan 

kommuner för att svara på utmaningen avseende ägarbyte. 

I praktiken tillhandahålls inom arbets- och näringsministeriets förvaltningsområde ett system för 

företagstjänster som redan nu erbjuder mångsidigt stöd i ägarbytena och vid förberedelserna för 

dem. Finnvera Abp spelar en viktig roll i främjandet av ägarbyten i mikro- och småföretag. 

Finnvera finansierar årligen cirka 1 000 ägarbyten, och skapar på så vis konkreta förutsättningar 

för företagandets kontinuitet och utveckling. 

Närings-, trafik- och miljöcentraler tillhandahåller tjänster för utveckling och finansiering, som 

stärker affärsverksamheten och kompetensen i företag, och skapar därmed även förutsättningar 

för företagsverksamhetens kontinuitet och lyckade ägarbyten. År 2019 beviljade NTM-

centralerna till exempel över 2 400 stycken utvecklingstjänster för företag för att stödja tillväxt, 

förnyelse och strategisk förmåga i företag. Arbets- och näringsbyråns tjänster är även tillgängliga 

för små och medelstora företag då företagen utvecklar sin affärsverksamhet och kompetensen hos 

sin personal. 

Business Finlands tjänster är tillgängliga för utvecklingen och innovationsverksamheten i företag 

som närmar sig eller har genomgått ägarbyte. Företag betjänas med uppgifter om marknaden och 

utveckling av förmågor, kontakter och nätverk samt genom innovationsfinansiering som stöder 

tillväxt och förnyelse. 

Arbets- och näringsministeriet har som mål att inom företagstjänsterna i sin sektor stärka den 

ekosystembaserade praxisen i vilken tjänster fungerar i ett nätverk och som en samordnad helhet 

så att företag smidigt och utan avbrott har tillgång till tjänster i alla faser av sin utveckling. Även 

andra företagstjänster, till exempel Nyföretagarcentralerna, näringslivsbolag och 

utvecklingsbolag i städer och kommuner, företagsmentororganisationer samt forskningsinstitut 

och läroanstalter, ska ses som en del av företagstjänsterna, med det gemensamma målet att 

fungera som stöd i ägarbytena och vid förberedelserna för dem. 

Av omfattande samarbete som betjänar ägarbyte ska som exempel nämnas projektet 

Omistajanvaihdos, som delfinansieras av arbets- och näringsministeriet, samordnas av 
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Företagarna i Finland, och vars syfte är att med hjälp av samarbete mellan parterna främja 

förutsättningarna att höja kvaliteten på och antalet av ägarbyten, företagsförvärv och 

generationsväxlingar och därmed säkerställa företagsverksamhetens kontinuitet i hela Finland. 

Projektet styrs av OV-foorumi som omfattar aktörer inom företagsverksamhet, näringsliv, 

företagstjänster och forskning, och vars gemensamma mål i projektet är att förbättra 

företagsdynamiken, beredskapen för tillväxt och livskraften. På OV-foorumis webbplats 

(www.ov-foorumi.fi) finns genomgripande information, kontakter och aktuellt material kring 

temat som företag och aktörer inom företagstjänster kan använda. 

En viktig tyngdpunkt för regeringens politik för att förstärka företagande och livskraft är att 

förbättra förutsättningarna för lyckade ägarbyten. Regeringen följer aktivt upp utvecklingen på 

företagsmarknaden och i ägarbyten samt behov av tjänster och finansiering i anknytning till 

utvecklingen, främjar samarbete mellan parterna, och stärker och utvecklar servicestrukturer och 

samordnande av tjänster som hänför sig till ägarbyten som en del av företagstjänsterna som helhet.         

Helsingfors 26.2.2020 

Näringsminister Mika Lintilä 


