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Aluehallintovirasto

Tybésuojelun vastuualue

22.11.2019

Eduskunnan tybelaméa- ja tasa-arvovaliokunnalle

Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi tydaikalain muuttamisesta (HE 86/2019 vp.)

Etela-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualue (tydsuojeluviran-
omainen) pitaa tarkeana esitettya lakimuutosta. Tyodsuojeluviranomaisen kasi-
tyksen mukaan asian nostaminen tydaikalakiin lisaa sdannoksen tosiasiallista
merkitysta.

Valvontahavaintojen mukaan ei usein jouduta puuttumaan tydsuojeluvalvon-
nassa ja arviomme mukaan asiasta annetaan neuvontaa joitain kertoja vuosi-
tasolla. Huomionarvoista on, etta tydsuojeluviranomaisen toimivalta rajautuu
pois, mikali asiasta on sovittu tydehtosopimuksessa ja tydnantaja on jarjestay-
tynyt tydnantajaliittoon.

Esityksella ei ole tarkoitus muuttaa nykyista oikeustilaa, joten sdannodksen si-
saltoon ei ole tarvetta ottaa kantaa.

Koska esityksella ollaan muuttamassa viela voimaan tulematonta lainsaadan-
t64a, tydsuojeluviranomainen Kiinnittaa valiokunnan huomiota myos tytaikalain
(872/2019) 44 8:n rangaistussaannoksen, josta on jaanyt uupumaan merkit-
tava tyoaikalain laiminlydnnin kriminalisointi. Lain tullessa voimaan séaadetyn
siséltdisena, ei hatatydosaanndksen (19 8) rikkominen olisi jatkossa enéa itse-
naisena rangaistavaa. Tyosuojeluviranomaisen kasityksen mukaan hatétyon
teettaminen on niin merkittava tydnjohtovallan laajennus, etta taman saadok-
sen rikkominen tulisi ehdottomasti olla rangaistusuhkainen. Asialla on vaiku-
tusta myos rikoslain 47 luvun 2 §:n tulkinnassa.
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Ty6suojelun vastuualue toimii alueellisena tydsuojeluviranomaisena.



