.ﬁ@ Lausunto 1(3)
TELA
Outi Aalto / PS 10.2.2020

Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta

StV@eduskunta.fi

Lausuntopyyntonne 15.1.

HE 87/2019 vp Hallituksen esitys eduskunnalle sosiaaliturva- ja vakuutuslainsdadan-
non muuttamiseksi EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen johdosta

Kiitamme kirjallisesta lausuntopyynnostanne ja toteamme tydeldakevakuuttajien na-
kemyksena seuraavaa:

Uusi hallituksen esitys vastaa suurimmaksi osaksi samannimista rauennutta hallituk-
sen esitysta (HE 52/2018). Kiinnitamme huomiota rekisterdidyn oikeuteen rajoittaa
kasittelya seka elakesaatiolain 70 §:n uuteen 4 momenttiin. Lisaksi haluamme pitaa
edelleen esilla niita keskeisia asioita, joita tasta hallituksen esityksesta jatettiin
pois.

Rekisterdidyn oikeus kasittelyn rajoittamiseen
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Ehdotamme, etta kaikkiin elakelakeihin kirjoitetaan ehdottomampi muoto rekiste-
roidyn oikeudesta kasittelyn rajoittamiseen seuraavasti:

Rekisterdidyn oikeuden rajaaminen

Tietosuoja-asetuksessa tarkoitetulla rekisterdidylla ei ole tietosuoja-
asetuksen 18 artiklan 1 kohdan a alakohdan mukaista oikeutta siihen,
etta elakelaitoksen tulee rajoittaa henkilotietojen kasittelya silloin,
kun se hoitaa taman lain mukaista tehtavaa.

Professori Tomi Voutilaisen perustuslakivaliokunnalle antaman lausunnon mukaan
ehdollinen rekisterdidyn oikeuden rajoittamista koskeva saantely voi olla ongelmal-
linen hallinnon asianmukaisuus- ja joutuisuusvaatimuksen kannalta. Ehdottomampi
muoto on hyvaksytty myos muussa lainsaadanndssa, esim. Laki maatalouden har-
joittamisesta luopumisen tukemisesta annetun lain muuttamisesta (81/2019).

Lakisaateisen tyoelakevakuutuksen toimeenpano on julkisen hallintotehtavan hoita-
mista, johon sovelletaan hallintolakia. Jos rekisterdity esittaa vaitteen henkilotie-
tojensa paikkansapitavyydesta, on tyoelakevakuuttajan selvitettava hallintolain no-
jalla asiankasittelyssa ilmi tulleet seikat seka hankittava asian ratkaisemiseksi tar-
vittavat tiedot ja selvitykset. Tyoelakelaeissa on sdannokset asiavirheen korjaami-
sesta. Lisaksi rekisteroidylla on kaytossaan elakelakien mukaiset muutoksenhaku-
keinot.
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Elakesaaticlain 70 §:84 koskeva muutos

Perustuslakivaliokunta on kiinnittanyt huomiota eldakesaaticlain 70 §:n ehdotetta-
vaan uuteen 4 momenttiin, jossa tasmennettaisiin henkilotietojen luovuttamista
elakesaatiorekisterista. Perustuslakivaliokunnan mielesta saanndksen perusteluista
voi saada kasityksen, etta henkilttietoja voitaisiin momentin perusteella luovuttaa
myos lainvastaisiin tarkoituksiin.

Ehdotamme, etta ehdotettu uusi momentti poistetaan kokonaan. Momentin tarkoi-

------

Automaattisen paatoksenteon pitad olla tyoeldkealalla mahdollista ja siitd on saa-
dettava riittavan selkeasti laissa. Mikali oikeusministerion selvittelyssa oleva ylei-
nen hallinto-oikeudellinen saantely automaattisesta paatoksenteosta ei kaikilta osin
vastaa tyoelakevakuuttajien tarpeita, on sosiaaliturva- ja vakuutuslainsaadanton
siina tapauksessa tehtava taydentavat saannokset.

Tyoeldkevakuuttajien tarpeet ja rajaukset automatisoituun paatoksentekoon ovat
lyhyesti seuraavat:

- Kaikki myonteiset ja tapauskohtaista harkintaa sisaltamattomat paatokset
pitaisi voida antaa automaattisesti. Tyypillinen esimerkki tasta on vanhuus-
elakkeen myontaminen.

- Hylkaavia paatoksia ei annettaisi koskaan automaattisella paatoksenteolla.

Automaattista paatoksentekoa kaytettaisiin vain silloin, kun oikeusturvan takeet
toteutuvat lainsaadannon mukaisesti. Tarvittaessa voidaan arvioida, tulisiko auto-
maattiseen paatoksentekoon kytkea joitain lisasuojamekanismeja. Tydelakevakuu-
tuksessa on kaytossa joissain asioissa ns. peruttamismekanismi; esimerkiksi osittai-
sen varhennetun vanhuuselakkeen voi hakemuksesta peruttaa 3 kuukauden kuluessa
elakepaatoksen antamisesta.

Automaattinen paatoksenteko ei saisi perustua asiakkaan suostumukseen. Tasta on
tietosuoja-asetuksen 22 artiklan mukaan mahdollista saataa kansallisessa lainsaa-
dannossa.

Varsinaisen automaattisen paatoksenteon lisaksi pitaisi olla selvaa, etta asioiden
kasittelyssa voi kayttda automatiikkaa, automatisoituja prosessin osia ja vastaavia.
Mikali taman selkeyttaminen on tarpeellista, tulisi siita mainita automaattista paa-
toksentekoa koskevan saantelyn perusteluissa.
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Suostumukseen perustuva henkilotietojen luovutus

Hallituksen esityksesta poistettiin myos sdannds, jonka mukaan tyoelakevakuutta-
jilla olisi ollut lain perusteella oikeus luovuttaa kuntoutusasian ratkaisemisen seka
kuntoutuksen toteuttamisen kannalta valttamattomia tietoja laissa maaritellyille
tahoille, jotka ovat mukana eri tavoin kuntoutusmahdollisuuksien selvittamisessa ja
toteuttamisessa.

Taltad osin menettely jatkuu nyt kuten nykyisin eli kuntoutusta hakevan henkilon
suostumuksen perusteella. Ammatillisen kuntoutuksen onnistuminen edellyttaa vii-
veettomyytta, mika on myos kuntoutujan etu. Kun kuntoutujan tietojen kasittely
olisi kerrottu selkeasti laissa, syntyisi hanelle asiasta kokonaiskuva sen sijaan, etta
kasittely perustuisi vaikeasti hallittaviin yksittaisiin suostumuksiin.

Nain ollen suostumukseen perustuva kuntoutusasioiden kasittely voi johtaa yksit-
taistapauksissa ongelmiin kuntoutuksen viiveettdman kaynnistamisen ja tyokokeilu-
mahdollisuuksien kartoittamisen osalta. Seka kuntoutujan tyohon palaamisen etta
kuntoutustoiminnan tehokkuuden kannalta tavoitteet saavutettaisiin paremmin, mi-
kali tietojen antamismahdollisuuksista saadettaisiin laissa.

Haluammekin pitaa edelleen suostumuksen osalta esilla sitd, etta tasta hallituksen
esityksesta poistettu saannos elakelaitosten oikeudesta tietojen luovuttamiseen
kuntoutuksen yhteydessa lisattaisiin lainsaadantoon siina vaiheessa, kun kuntoutuk-
seen liittyvia saannoksia uudistetaan kokonaisuudessaan.
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